
SESIÓN ORDINARIA-1398-2021 

Acta de la sesión ordinaria mil trescientos noventa y ocho, dos mil veintiuno, celebrada 

a las nueve horas del miércoles dieciocho de agosto de dos mil veintiuno, por el 

Tribunal Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED). ------  

Presentes en forma virtual por medio de la aplicación de Microsoft Teams: Allan Gen 

Palma, encargado de la cátedra de Matemática Educativa de la Escuela de Ciencias 

Exactas y Naturales (ECEN) quien preside; Evelyn Céspedes Barrantes, técnico 

universitario A de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (ECEN), como 

vicepresidenta, en sustitución de Leonardo Valverde Sanabria; Carolina Retana Mora, 

profesora del Centro de Idiomas, secretaria; Luis Alberto Monge Mata, encargado de 

la cátedra de Tecnologías de la Información de la Escuela de Ciencias Sociales y 

Humanidades (ECSH), como vocal I, Tatiana Ramírez Ramírez, Investigadora del 

Programa de Investigación en Fundamentos de la Educación a Distancia (PROIFED), 

como vocal II; Patricia María González Calderón, asistente administrativa del 

Programa de Producción de Material Didáctico Escrito (PROMADE), como suplente. -  

Ausentes con justificación: Leonardo Valverde Sanabria, profesor de la Escuela de 

Ciencias Sociales y Humanidades (ECSH)  --------------------------------------------------------  

Carolina Quesada Alfaro, abogada de la Oficina Jurídica, permanece atenta a las 

consultas durante la presente sesión para brindar acompañamiento en caso de 

cualquier consulta legal.  ---------------------------------------------------------------------------------  

ORDEN DEL DÍA  -----------------------------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ------------------------  



CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1397-2021. ----------  

CAPÍTULO III. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA 

REPRESENTATIVA PERIODO 2021-2025, II-SEMESTRE. ----------------------------------  

CAPÍTULO IV. CORRESPONDENCIA. -------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO V. ASUNTOS VARIOS.  -----------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO I. REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. ------------------------  

ARTÍCULO 1. Revisión y aprobación del orden del día de la sesión TEUNED 1398-

2021.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ACUERDO 1. Se lee y aprueba el orden del día de la sesión TEUNED N°1398-2021 

propuesto para esta sesión. Aprobado por unanimidad. ----------------------------------------  

CAPÍTULO II. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA TEUNED 1397-2021. ----------  

ARTÍCULO 2. Lectura y aprobación del acta TEUNED 1397-2021. -------------------------  

ACUERDO 2. Se aprueba, sin modificaciones el acta TEUNED 1397-2021 del 

miércoles 11 de agosto de 2021. ACUERDO FIRME. -------------------------------------------    

CAPÍTULO III. PROCESO ELECTORAL DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA 

REPRESENTATIVA, PERIODO 2021-2025, II-SEMESTRE.----------------------------------  

ARTÍCULO 3. Proceso Electoral de la Asamblea Universitaria Representativa, I 

semestre de 2021, periodo 2021-2025, II-Semestre. --------------------------------------------  

3.1. Dejar constancia se envió convocatoria e inscripción de postulaciones a 



candidaturas para personas representantes a la Asamblea Universitaria 

Representativa, II-Semestre, periodo 2021-2025, al Rector, al auditor, Consejo 

Universitario, directores de escuela y a todas las personas funcionarias el 18 de agosto 

de 2021, según calendario aprobado.  ---------------------------------------------------------------  

3.2. Se discute sobre la convocatoria a postulaciones para representantes a la 

Asamblea Universitaria Representativa (AUR) y la necesidad de actualizar los 

padrones.   ---------------------------------------------------------------------------------------------------  

Considerando:  ---------------------------------------------------------------------------------------------  

a) El artículo 52 del Estatuto Orgánico y el 59 de Reglamento Electoral de la 

UNED.  -----------------------------------------------------------------------------------------------  

b) La fecha dispuesta para realizar las votaciones de la Asamblea Universitaria 

Representativa (AUR), II-Semestre, periodo 2021-2025, será el 3 de noviembre 

de 2021. ---------------------------------------------------------------------------------------------  

c) La actualización de padrones de funcionarios. -------------------------------------------  

d) Las plazas vacantes según se mencionan en el siguiente cuadro:  ----------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------   



ACUERDO 3. Solicitar a la Oficina de Recursos Humanos un listado en hoja Excel 

editable de las personas funcionarias que obtuvieron propiedad del 01 de mayo de 

2021 al 31 de julio de 2021, con toda la información indicada en la imagen de ejemplo 

al pie de este acuerdo.  De igual forma, le solicitamos un listado de personas jubiladas, 

fallecidas, que renunciaron y que tenían propiedad en ese periodo. La información 

solicitada se requiere para el 24 agosto de 2021.  ----------------------------------------  

 

 

ACUERDO FIRME. --------------------------------------------------------------------------  

CAPÍTULO IV. CORRESPONDENCIA.  ------------------------------------------------------------  

ARTÍCULO 4. Correspondencia. ----------------------------------------------------------------------  

4.1. Dejar constancia se recibe oficio CU-2021-320 de parte del Consejo Universitario 

con acuerdo tomado en sesión 2869-2021, Art. III, inciso 2) celebrada el 12 de agosto 

del 2021, con el recargo de la Dirección Editorial en el señor Daniel Villalobos Gamboa, 

del 16 de agosto al 15 de setiembre del 2021. -----------------------------------------------------     

 
CAPÍTULO V. ASUNTOS VARIOS.   

ARTÍCULO 5. Asuntos varios. -------------------------------------------------------------------------  

5.1. Dejar constancia los miembros del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED) 

asistieron a la charla Ética y Probidad en el ejercicio de la Función Pública impartida 

por la Lic. Evelyn Hernández Kelly, de la Procuraduría de la Ética Pública, de 9:00 a.m. 

a las 10:30 a.m. por medio del enlace https://youtu.be/_UZjdPl523E .----------------------  

https://youtu.be/_UZjdPl523E


5.2. Dejar constancia se recibió reporte final de autoevaluación del Sistema de Control 

interno el 10 de agosto de 2021 y se socializó con todas las personas miembros del 

TEUNED.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

5.3. Dejar constancia se envió, al correo de funcionarios, un reconocimiento público y 

felicitación por motivo de su jubilación a la señora Ana Cristina Brenes Villalobos, con 

copia a su correo personal, por la labor, compromiso y los aportes realizados en el 

TEUNED durante su gestión en este Tribunal. Además, se solicita a la Oficina 

Institucional de Mercadeo y Comunicación de publicar el mensaje en la página de 

Facebook oficial de la UNED.  --------------------------------------------------------------------------  

La sesión finaliza a las 16 horas. ----------------------------------------------------------------------  

 

 

 

Sr. Allan Gen Palma 

Presidente 

Sra. Carolina Retana Mora  

Secretaria 
 


