UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

Consejo Universitario

ACUERDOS TOMADOS EN SESION 2172-2012

CELEBRADA EL 14 DE JUNIO DEL 2012

ARTICULO Ill, inciso 1)

Se conoce oficio 0.J.2012-145 del 12 de junio del 2012 (REF. CU-360-
2012), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
gue emite criterio sobre el recurso de revocatoria con apelacion en
subsidio interpuesto por la Sra. Rosa Maria Vindas Chéavez, Jefa de la
Oficina de Recursos Humanos, mediante oficio O.R.H.-2228-2012 del
01 dejunio del 2012 (REF. CU-336-2012), en contra de los puntos 2, 3
y 4 del acuerdo de la sesion 2163-2012, art. IV, inciso 1), celebrada el
17 de mayo pasado.

CONSIDERANDO QUE:
El dictamen 0.J.2012-145 de la Oficina Juridica, indica lo siguiente:

“El acuerdo objeto de impugnacion es el resultado de un recurso de
revocatoria con apelacion en subsidio interpuesto por la misma
persona, el cual fue acogido para su tramite y, ademas acogi6 el
dictamen de esta Oficina, 2012-128 del 16 de mayo pasado, por el
cual se recomend6 que al amparo del articulo 188 de la Ley General
de la Administracién Publica, se procediera a solicitar el dictamen
correspondiente a la Oficina de Recursos Humanos.

Sobre el punto N. 2 del acuerdo, se esta solicitando a la recurrente
gue emita opinion sobre la reforma al Estatuto de Personal aprobada
en la sesion 2143-2012, art. VII, inciso 5).

Es por tanto un acto de mero tramite que no produce efectos juridicos
finales, por lo que no es impugnable.

Sobre el punto N. 3 es criterio de esta Oficina que al no haberse
resuelto aun el recurso de revocatoria en contra del acuerdo de la
indicada sesion 2143-2012, art. VII, inciso 5) puesto que precisamente
esta en un procedo de saneamiento y a la espera del dictamen
correspondiente de la Oficina de Recursos Humanos, prevalece lo
indicado en el articulo 123 (o 134 a partir de la reforma al régimen
disciplinario), de manera tal que:

“Toda resolucion impugnada por un recurso no podra quedar en firme hasta
que se resuelva el recurso.




Sobre el punto 4 el mismo es una instruccion al CIDREB para que los
acuerdos tomados por el Consejo Universitario, sobre la normativa
institucional, no sean alterados en la pagina web, si no hay una
solicitud del mismo.

Esa instruccion es logica y conforme a Derecho y no afecta la
normativa de la UNED ni las potestades de la Oficina de Recursos
Humanos.

Por tanto, esta Oficina recomienda que se prevenga por una Unica vez
la Oficina de Recursos Humanos que cumpla con rendir el dictamen
indicado en el punto 2) de repetida cita y, en caso que no lo haga, se
interpretara que renuncia al derecho con lo que el Consejo
Universitario quedara habilitado para resolver el saneamiento
pendiente, oportunidad en la cual también se resolvera en definitiva el
presente recurso.”

SE ACUERDA:

1.

Rechazar el recurso de revocatoria, interpuesto por la Sra. Rosa
Maria Vindas Chavez, en contra de los puntos 2, 3 y 4 del
acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesion 2163-
2012, Art. IV, inciso 1), por las razones indicadas por la Oficina
Juridica, en el dictamen 0.J.2012-145, en cuanto a los puntos
sefialados por la recurrente.

Prevenir a la Sra. Rosa Vindas, para que cumpla con rendir la
opinion solicitada en el punto No. 2 recurrido, dentro de la plaza
de ocho dias habiles. De no hacerlo, se interpretara que
renuncia al derecho y el Consejo Universitario quedara
habilitado para resolver el saneamiento pendiente y el recurso
interpuesto a la sesién 2143-2012, Art. VII, inciso 5).

ACUERDO FIRME

ARTICULO Ill, inciso 2)

Se conoce oficio 0.J.2012-146 del 12 de junio del 2012 (REF. CU-361-
2012), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
gue emite criterio sobre el recurso de revocatoria con apelacion en
subsidio interpuesto por la Sra. Rosa Maria Vindas Chavez, Jefa de la
Oficina de Recursos Humanos, mediante oficio O.R.H.-2210-2012 del
31 de mayo del 2012, en contra del punto 2 del acuerdo tomado en la
sesidn 2163-2012, Art. V, inciso 1), celebrada el 17 de mayo pasado.

CONSIDERANDO QUE:

El dictamen 0.J.2012-146 de la Oficina Juridica indica lo siguiente:



“Dicho acuerdo dice de manera literal:

“Interpretar los articulos del Estatuto de Personal, sobre la integracion
de las Comisiones de Carrera Profesional y Carrera Administrativa, en
el sentido de que es claro que el Articulo 87 le da la potestad al
Sindicato UNED- UNED y a la APROUNED o AFAUNED, segln sea
el caso, de nombrar directamente a los representantes de sus
gremios, para que se integren en la Comision de Carrera Profesional
o Administrativa, respectivamente, sin que tengan que ser ratificados
por el Consejo Universitario”.

El acuerdo anterior fue adoptado con ocasion del dictamen de esta
oficina O.J. 2012-123 del 11 de mayo del 2012 sobre una eventual
contradiccién entre los articulos 86 y 87 del Estatuto de Personal.

El Consejo Universitario en ejercicio de su facultad legislativa que le
otorga el articulo 25 inciso b) del Estatuto Organico, decididé superar
la misma adoptando la anterior interpretaciébn auténtica que se
integra a las dos normas anteriores.

Por tanto, a partir de su emision, no cabe duda que los
nombramientos de los representantes del Sindicato UNED-UNED; la
APROUNED o AFAUNED, ante la Comision de Carrera Profesional o
Administrativa, respectivamente, no tienen que ser ratificados por el
Consejo Universitario.

La recurrente discrepa sobre dicha interpretacion pero no por
razones juridicas sino de oportunidad, por lo que recomendamos
que se declare sin lugar el recurso interpuesto al no observar esta
Oficina vicios en el acuerdo adoptado.”

SE ACUERDA:
1. Acoger el dictamen 0.J.2012-146 de la Oficina Juridica.

2. Declarar sin lugar el recurso interpuesto por la Sra. Rosa
Vindas, mediante oficio O.R.H.-2210-2012 del 31 de mayo del
2012, en contra del punto No. 2 del acuerdo tomado por el
Consejo Universitario, en sesion 2163-2012, Art. V, inciso 1), al
no observar vicios en este acuerdo.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 1)

Se recibe oficio R.235-2012 del 23 de mayo del 2012 (REF. CU-327-
2012), suscrito por el Sr. Luis Guillermo Carpio Malavasi, Rector, en
el que remite la nota O.R.H.-2069-2012 de la Oficina de Recursos
Humanos, en relacion con el estudio salarial de los profesores de la



UNED que participan en el programa que se ofrece con el Proyecto
MEP-CONARE, de conformidad con lo solicitado por el Consejo
Universitario, en sesion 2143-2012, Art. Il, inciso 2-d), celebrada el 01
de marzo del 2012.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos el Estudio salarial de los
profesores de la UNED que participan en el Proyecto MEP-CONARE,
con el fin de que lo analice y sirva de insumo en la propuesta de
Reglamento que presentard al Plenario.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 2)

Se recibe oficio R.256-2012 del 30 de mayo del 2012 (REF. CU-329-
2012), suscrito por el Sr. Luis Guillermo Carpio Malavasi, Rector, en
el que remite el informe de ejecucidén de los acuerdos del Consejo
Universitario, correspondientes al mes de mayo del 2012.

SE ACUERDA:
Trasladar este informe al apartado de Asuntos de Tramite Urgente.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 3)

Se conoce oficio CR.2012.359 del 30 de mayo del 2012 (REF. CU-333-
2012), suscrito por la Sra. Theodosia Mena, Secretaria del Consejo de
Rectoria, en el que transcribe el acuerdo tomado por el CONRE en
sesion 1723-2012, Art. lll, inciso 3-a) celebrada el 14 de mayo del
2012, solicitando la reforma del Articulo 3 del Reglamento para la
recontratacion de jubilados en la UNED.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos la propuesta de
modificacion del Articulo 3 del Reglamento para la recontratacion de
jubilados en la UNED, presentada por el CONRE, con el fin de que la
analice y presente un dictamen al Plenario, a mas tardar el 29 de
junio del 2012.

ACUERDO FIRME



ARTICULO IV, inciso 4)

Se recibe oficio PACE/214/2012 del 28 de mayo del 2012 (REF. CU-
334-2012), suscrito por la Sra. Ana Cristina Umafa Mata,
Coordinadora del Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion de los
Aprendizajes, en el que remite el Informe de investigacion
denominado “Criterios para valorar la aplicacion del crédito en las
instituciones de educacién superior estatal”’, realizado por la
Comision de Curriculo Universitario de CONARE.

SE ACUERDA:

1. Agradecer a la Sra. Ana Cristina Umafia el envio del Informe
denominado “Criterios para valorar la aplicacion del crédito en
las instituciones de educacion superior estatal”.

2. Remitirlo a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
para su conocimiento.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 5)

Se recibe oficio O.R.-157-2012 del 29 de mayo del 2012 (REF. CU-335-
2012), suscrito por la Sra. Susana Saborio, Jefa de la Oficina de
Registro, en el que solicita pronunciamiento del Consejo
Universitario, sobre algunas inquietudes referente a los trabajos
finales de graduacién, de conformidad con el Reglamento General
Estudiantil.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico el oficio
0.R.157-2012 de la Oficina de Registro, sobre el Reglamento General
Estudiantil, con el fin de que analice las inquietudes planteadas y
brinde un dictamen al Plenario, a mas tardar el 29 de junio del 2012.

ACUERDO FIRME



ARTICULO IV, inciso 6)

Se conoce oficio SCU-2012-118 del 5 de junio del 2012 (REF. CU-338-
2012), suscrito por Ana Myriam Shing, Coordinadora General de la
Secretaria del Consejo Universitario, en el que informa sobre los
recursos de revocatoria que ha presentado la Sra. Rosa Vindas
Chavez, Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, en contra de
acuerdos tomados por este Consejo, y que se encuentran pendientes
de dictaminar por parte de la Oficina Juridica.

SE ACUERDA:

Solicitar a la Oficina Juridica que, a mas tardar el 13 de julio del 2012,
brinde el dictamen legal, sobre los recursos de revocatoria
planteados por la Sra. Rosa Vindas, Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, en contra de acuerdos tomados por el Consejo
Universitario, incluidos en el informe de la Coordinacion de la
Secretaria de este Consejo, con el fin de resolver estas apelaciones y
brindar respuesta a la recurrente.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 7)

Se recibe oficio SCU-2012-110 del 5 de junio del 2012 (REF. CU-339-
2012), suscrito por Ana Myriam Shing, Coordinadora General de la
Secretaria del Consejo Universitario, en el que informa sobre la
conformacion de los Jurados Calificadores para el Galardon del
Tutor Distinguido de la UNED 2012, y solicita la designacion de un
miembro del Consejo Universitario, para que brinde la conferencia
principal del acto, que se realizara el jueves 5 de julio a las 6:30 p.m.
en la Sala Magna del Paraninfo Daniel Oduber Quirés.

SE ACUERDA:

1. Tomar nota de siguiente integracion de Jurados Calificadores
para el Galardon del Tutor Distinguido de la UNED 2012:

ESCUELA NOMBRE GRUPO
Ciencias Exactas Yy | Mario Valverde Montoya | Asoc. Tutores
Naturales (ECSH)

Anabelle Castillo (ECA) Profesional 3
Alejandra Chinchilla | FEUNED

Ramirez —Palmares-

Roberto Fallas Mora Administrador CU Puriscal




lise Gutierrez

Miembro CU

Ciencias de la
Administracion

Ramén Leslie Méndez

(ECSH)

Asoc. Tutores

Silvia Méndez (ECSH)

Profesional 3

Carmen Maria Peralta
Fallas —San José-

FEUNED

Jenny Alpizar Solano

Administradora CU Atenas

Grethel Rivera

Miembro CU

Ciencias de la

Educacion

Rafael A. Palma Obando
(ECA)

Asoc. Tutores

Adib Abdallah (Extensién)

Profesional 3

Hazel Castillo Soto
—Cartago-

FEUNED

Mirla Sanchez Barboza

Administradora CU Turrialba

Joaquin Jiménez

Miembro CU

Ciencias Sociales vy
Humanidades

Carlos Corrales (ECE)

Asoc. Tutores

Milagro Conejo  Aguilar
(ECE)

Profesional 3

Héctor Rodriguez Chaparro
—Heredia-

FEUNED

Yorleny Chavarria Bolafios,

Administradora CU Palmares

Isamer Saenz

Miembro CU

Direccion de Extension

Leonardo Valverde

Sanabria (ECSH)

Asoc. Tutores

Alberto Soto (ECEN)

Profesional 3

José Daniel Calderén
Ponce -Ciudad Neily-

FEUNED

Xinia Quesada Arce

Administradora CU Cafas

Mainor Herrera

Miembro CU

2. Designar al Sr. José Miguel Alfaro, como representante del
Consejo Universitario, para que brinde la conferencia principal
de la actividad.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 8)

Se recibe correo electronico del 7 de junio del 2012 (REF. CU-347-

2012), enviado por el Sr. Edgar Castro, Vicerrector de Planificacion,
en el que solicita una prérroga de un mes, para presentar el Informe

de Avance de

la implementacion del

Plan de Desarrollo, de

conformidad con lo solicitado por el Consejo Universitario, en sesion
2101-2011, Art. VI, inciso 4), celebrada el 23 de junio del 2011.




SE ACUERDA:

Autorizar la prorroga de un mes (26 de julio del 2012), para que la
Vicerrectoria de Planificaciéon presente al Consejo Universitario el
Informe de los resultados de laimplementacion y evaluacion del Plan
de Desarrollo 2011-2015.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 9)

Se recibe oficio V-INVES/2012-069 del 6 de junio del 2012 (REF. CU-
353-2012), suscrito por la Sra. Lizette Brenes, Vicerrectora de
Investigacion, en el que solicita prorrogar el nombramiento del sefior
Luis Paulino Vargas Solis, como Director del Centro de Investigacion
en Culturay Desarrollo (CICDE).

SE ACUERDA:

Prorrogar la designacion del Sr. Luis Paulino Vargas Solis, como
Director del Centro de Investigacién en Cultura y Desarrollo de la
UNED (CICDE), del 01 de agosto del 2012 al 31 de enero del 2013.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 10)

Se conoce oficio SCU-2012-125 del 6 de junio del 2012 (REF. CU-351-
2012), suscrito por la Sra. Ana Myriam Shing, Coordinadora General
de la Secretaria del Consejo Universitario, en el que remite las
observaciones enviadas por la Comunidad Universitaria, en relacion
con la modificacion del Articulo 56 del Estatuto de Personal, sobre el
tiempo para el desempeiio de funciones de las organizaciones
gremiales o asociaciones, de conformidad con lo solicitado en
sesion 2163-2012, Art. V, inciso 2), celebrada el 17 de mayo del 2012.

SE ACUERDA:

1. Agradecer alos funcionarios que enviaron su comentario, sobre
la modificacion al Articulo 56 del Estatuto de Personal.

2. Solicitar a la AFAUNED que haga llegar su solicitud formal para
el Consejo Universitario, con la respectiva justificacion, con el



fin de analizar su propuesta sobre el tiempo para las
asociaciones.

3. Ratificar el acuerdo tomado en la sesion 2162-2012, Art. Il,
inciso 5-a), sobre la modificacion del Articulo 56 del Estatuto de
Personal.

ACUERDO FIRME

ARTICULO Ill, inciso 11)

Se conoce oficio 0.J.2012-140 del 6 de junio del 2012 (REF. CU-352-
2012), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que brinda criterio solicitado en sesién 2165-2012, Art. IV, inciso 3),
celebrada el 24 de mayo del 2012, sobre el caso de la estudiante Ana
Yanci Vargas Barquero, planteado por el Colegio Profesional en
Ciencias Economicas de Costa Rica.

SE ACUERDA:
Analizar este caso en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 12)

Se conoce oficio 0.J.2012-141 del 7 de junio del 2012 (REF. CU-356-
2012), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que, atendiendo al acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en
sesién 2143-2012, Art. Il, inciso 2-c) del 01 de marzo del 2012, remite
proyecto de Reglamento al Articulo 13 del Estatuto de Personal.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos el proyecto de
Reglamento al Articulo 13 del Estatuto de Personal, propuesto por la
Oficina Juridica, con el fin de que lo analice y brinde un dictamen al
Plenario, a mas tardar el 17 de agosto del 2012.

ACUERDO FIRME
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ARTICULO IV, inciso 13)

Se recibe oficio TEUNED-085-12 del 8 de junio del 2012 (REF. CU-357-
2012), suscrito por la Sra. Evelyn Garcia, Presidenta del Tribunal
Electoral Universitario, en el que informa que el nombramiento del
Sr. Alvaro Garcia Otarola, como Miembro Titular del TEUNED, vencié
el 10 de junio del afio en curso, por lo que solicita ampliar su
nombramiento por el periodo que durar4 el presente proceso
electoral.

SE ACUERDA:

1. Indicar al TEUNED que el Reglamento Electoral Universitario, no
le da la potestad al Consejo Universitario de prorrogar
nombramientos de los miembros de ese Tribunal.

2. Hacer del conocimiento de la Comunidad Universitaria, sobre la
vacante que hay en el TEUNED, de un miembro titular.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 14)

Se conoce oficio VP.2012-032 del 8 de junio del 2012 (REF. CU-355-
2012), suscrito por el Sr. Edgar Castro Monge, Vicerrector de
Planificacién, en el que solicita prorrogar el nombramiento de la
sefiora Cecilia Barrantes Ramirez, como Directora Interina de la
Direccion de Internacionalizacién y Cooperacion.

SE ACUERDA:
Prorrogar el nombramiento interino de la sefiora Cecilia Barrantes
Ramirez, como Directora a.i. de Internacionalizacion y Cooperacion,

del 16 de julio del 2012 al 15 de enero del 2013.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 15)

Se conoce oficio TEUNED-096-12 del 11 de junio del 2012 (REF. CU-
362-2012), suscrita por la Sra. Evelyn Siles Garcia, Presidenta del
Tribunal Electoral Universitario, en el que solicita gestionar el
otorgamiento de licencia con goce de salario de las personas
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designadas como candidatos y candidatas a miembro interno del
Consejo Universitario.

SE ACUERDA:

1. Indicar al Tribunal Electoral Universitario que no le corresponde
al Consejo Universitario gestionar el otorgamiento de licencia
con goce de salario a los candidatos y candidatas a miembro
interno del Consejo Universitario.

2. Enviar a la Administracion el oficio TEUNED-096-12, con el fin
de que lo canalice ante las respectivas instancias, segun lo que
establece el Articulo 44 del Estatuto de Personal.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 16)

Se conoce oficio R.Seq.044-212 del 13 de junio del 2012 (REF. CU-
363-2012), suscrito por el Sr. Luis Guillermo Carpio Malavasi, Rector,
en el que solicita hacer una excepcion a lo dispuesto por el Consejo
Universitario, en sesion 2155-2012, Art. Il, celebrada el 26 de abril del
2012, en el que se solicita a la Administracién aplicar una
amonestacion a las personas que no justificaron su ausencia a la
sesidn de este Consejo, que se convoco para conocer el Informe de
Labores 2011 de la Defensoria de los Estudiantes, y en su lugar,
presenta una propuesta de acuerdo.

SE ACUERDA.

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos la propuesta presentada
por la Rectoria, para que se modifique el acuerdo tomado por el
Consejo Universitario, en sesion 2155-2012, Art. Il, del 26 de abril del
2012.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 17)

Se recibe nota del 14 de junio del 2012 (REF. 364-2012), suscrita por
el Sr. Joaquin Jiménez, Coordinador de la Comisién nombrada por el
Consejo Universitario, en sesién 2080-2011, Ar. |, celebrada el 24 de
febrero del 2011, para el analisis de la propuesta sobre la
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transformacion de la Vicerrectoria de Planificacion, en la que remite
la version final del documento.

SE ACUERDA:

1) Realizar una sesién extraordinaria del Consejo Universitario, el
miércoles 27 de junio del 2012, a las 9:00 a.m., con el fin de
analizar la propuesta de transformacion de la Vicerrectoria de
Planificacién.

2) Invitar al Sr. Edgar Castro, Vicerrector de Planificacion, a esta
sesion.

ACUERDO FIRME

ARTICULO VI, inciso 1)

Se conoce inquietud planteada en forma verbal por la Sra. lise
Gutiérrez, la necesidad de aprobar un transitorio al Reglamento
General Estudiantil, en relacion con los requisitos para ingresar a
alguna modalidad de graduacion.

SE ACUERDA:

Solicitar a la Oficina Juridica que en la préxima sesion ordinaria,
presente un dictamen sobre las condiciones en las que se aplica el
Articulo 83 del Reglamento General Estudiantil, asi como otros
articulos que podrian afectar al estudiante.

ACUERDO FIRME

ARTICULO VI, inciso 2)

En atencién a la solicitud verbal planteada por el Sr. Joaquin
Jiménez, para ausentarse de las sesiones de la Comision de Politicas
de Desarrollo Académico y Comision de Asuntos Juridicos, durante
el presente proceso electoral, del cual es candidato. Asimismo, se
le exima de participar como miembro de las comisiones
entrevistadoras de oferentes a puestos de direccién o jefatura, en las
gue es miembro actualmente, y en las cuales no se ha realizado la
entrevista ni la calificacién de proyectos.

SE ACUERDA:
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Conceder permiso al Sr. Joaquin Jiménez, para que, durante el
presente proceso electoral para miembro del Consejo Universitario,
se ausente como miembro de las sesiones de la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico y Comision de Asuntos Juridicos.

Ademas, se exime al Sr. Jiménez de participar en las comisiones que
analizaran los atestados de los oferentes a los puestos de Jefe(a) del
Centro de Planificacion y Programaciéon Institucional, y Jefe(a) de
Servicios Generales.

ACUERDO FIRME

amss



