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ACUERDOS TOMADAS EN SESION 561-85
CELEBRADA EL 23 DE AGOSTO, 1985

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO Il, inciso 1)

Enterado el Consejo Universitario de la situacién y las notas del 7 y 19 de agosto
suscritas por el Dr. Ronald Garcia Soto, SE ACUERDA tomar nota de las
comunicaciones y analizar este asunto una vez que se haya agotado las
instancias correspondientes que establece el Estatuto Organico.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO Il, inciso 2)

SE ACUERDA remitir a la Comisién de Asuntos Académicos el informe del Lic.
José J. Villegas sobre su participacion en el Seminario de Pedagogia Universitaria
que se llevd a cabo en la Pontificia Universidad Catélica del Perl, para su
analisis; asi como INVITAR al Lic. Villegas a la sesion en donde se conozca dicho
informe.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO 1V, inciso 1)

SE ACUERDA remitir a la Comisidbn de Asuntos Académicos la némina de
oferentes para llenar la vacante de Jefe de la Oficina de Programacion Curricular,

para que entreviste a los participantes y presente una propuesta al Plenario.

ACUERDO FIRME



SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO VI, inciso 1)

Se acoge la recomendacion de la Comision de Asuntos Administrativos y
Economicos (minuta 82-85) en el sentido de aprobar el Reglamento de la

Comisioén de Personal, el cual figura como anexo No. 1 a esta Acta.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO VI, inciso 2)

Se acoge el dictamen de la Comision de Asuntos Administrativos y Econdmicos
(minuta 83-85), en el sentido de agregar el siguiente parrafo al articulo 87 del

Estatuto de Personal:

“El Sindicato mayoritario designara un miembro suplente y el Consejo
Universitario designara otro para los propietarios de su hombramiento”.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO VI, inciso 3)

Se acoge el dictamen de la Comision de Asuntos Administrativos y Econdmicos
(minuta 83-85) en el sentido de aprobar el Reglamento del Articulo 49 del Estatuto
de Personal, asi como la adicion del Articulo 8 propuesto por el CONRE. Figura
como anexo No. 2 a esta Acta.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO VI, inciso 4)
Se acoge el dictamen de la Comision de Asuntos Administrativos y Economicos

(minuta 83-85) en el sentido de rechazar la propuesta de la Srta. Marielos
Guerrero sobre la posibilidad de incluir, entre los beneficios que establece el



Estatuto de Personal, un articulo que contemple el quinquenio, por las siguientes
razones:

1. El Estatuto de Personal contempla un nuevo régimen que establece una
serie de beneficios a favor de los funcionarios, que no convendria en estos
momentos modificarlo.

2. Actualmente, en la UNED se paga la anualidad mas alta que existe en las
Instituciones Estatales de Educacion Superior.
3. Desde el punto de vista financiero, la Institucion no esta en posibilidad de

hacer frente a una nueva erogacion.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO VI, inciso 6)

Analizado del dictamen de la Comision de Asuntos Administrativos y Econdémicos
(minuta 83-85) sobre la apelacion subsidiaria presentada por los funcionarios
Anabelle Castillo y Rodrigo Arias, SE ACUERDA no acoger dicha apelacion y
ratificar el acuerdo que tomé el CONRE en la sesién 306-85, por las razones
siguientes:

1. No hubo violacion de las normas vigentes en el momento en que se efectu6
el traslado del Sr. Ceferino Rodriguez.

2. El traslado de los Sefiores Anabelle Castillo y Rodrigo Arias no podia
reglamentariamente efectuarse, de acuerdo con el Art. 17 del Estatuto de
Personal.

3. No se entrd a juzgar si los sefiores Castillo y Arias pudieron haber sido

mejores candidatos que el Sr. Ceferino Rodriguez, pues no eran realmente
candidatos a un traslado, y por tanto, no habia por qué hacer una
valoracién de candidatos.

4. De acuerdo con la interpretacion del Articulo 17 del Estatuto de Personal
hecha por el C.U., en la sesion 523-84, Art. VI, inciso 4), se aclara que
quienes reglamentariamente ocupen cargos para los cuales no retnen los
requisitos, pueden ser trasladados a un puesto similar siempre y cuando
relinen una preparacion equivalente para desempefiar el nuevo puesto.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985

ARTICULO VII



En relacion con el Reglamento de “Ventas y Publicaciones producidas y
adquiridas por la UNED” se ACUERDA lo siguiente:

1. Que el reglamento pase a llamarse “Reglamento de Ventas de Materiales
editoriales producidas o adquiridas por la UNED”.

2. Que el articulo 5.5 del actual Reglamento pase a llevar el numeral 5.6. El
resto se conserva igual.

3. Que se derogue el punto 5.5., que contemple lo siguiente:

5-5

El material editorial producido por la UNED, que por los motivos que
fueren, quedarse totalmente fuera de uso para nuestros estudiantes,
segun calificacion que al respecto emita el Consejo Editorial, podra
ser distribuido sin costo alguno por la Biblioteca General de la
UNED, entre los centros de educacion del pais: Bibliotecas publicas,
colegios de segunda ensefianza, escuelas, universidades u
organismos de bien social o de interés comunal. También este
material podra ser utilizado para el consejo internacional.

Para tales efectos, la Direccibn de Distribucion de Materiales
preparara anualmente el listado correspondiente, que sometera a
consideracion del Consejo Editorial. Una vez aprobado por éste, el
material respectivo pasara a manos de la Biblioteca Central de la
UNED, quien serd la responsable de su distribucion, entre las
Instituciones que juzgue mas convenientes.

La Biblioteca Central debera conservar en sus archivos, la
documentacion correspondiente a estas operaciones.

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985

ARTICULO VI

SE ACUERDA aprobar la propuesta del CONRE en el sentird de modificar
algunos articulos del Reglamento de Practica Dirigida de la manera siguiente:

En el articulo 11: agregar dos incisos que se lean:

Inciso Q)

Inciso h)

Solicitar al estudiante el respectivo comprobante de matricula de
Practica Dirigida.

Solicitar al estudiante que cuando se retire de la Practica Dirigida,
presente justificacion por escrito (en un plazo no mayor de 8 dias



habiles) en la que se indique la fecha a partir de la cual rige dicha
situacion.

En el articulo 12 agregar el siguiente inciso:

Inciso h) Informar por escrito al Supervisor, en un plazo no mayor de ocho
dias habiles, con copia al Consejo del Programa, de su retiro de la
Practica, se informara a la Oficina de Registro dentro de los
siguientes tres dias habiles.
Agregar un segundo parrafo al Articulo 17 para que se lea: “El
alumno que se matricula en dos periodos consecutivos y se retire, en
ambos casos, sin concluir la Practica Dirigida, debera esperar un afio
para poder matricularse nuevamente en la Practica.”

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO IX

Se remite a la Comision de Asuntos Administrativos y Econdémicos la propuesta
del CONRE para modificar el Art. 93 del Estatuto de Personal

ACUERDO FIRME

SESION 561-1985 23 DE AGOSTO 1985
ARTICULO X

Se aprueba la modificacion al articulo 48 del Estatuto de Personal en su primer
parrafo, de modo que se lea:

“Todo funcionario que disfrute de permiso con o sin goce de sueldo se
reincorporard a la plaza que ocupaba al solicitar el permiso y quien lo sustituya lo
hara a plazo fijo. Los funcionarios que...”.

ACUERDO FIRME



