UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

13 de noviembre, 2014

ACTA No. 2387-2014

PRESENTES: Luis Guillermo Carpio Malavasi, quien preside
Grethel Rivera Turcios
llse Gutierrez Schwanhauser
Mainor Herrera Chavarria
Mario Molina Valverde
Orlando Morales Matamoros
Marlene Viquez Salazar
Alfonso Salazar Matarrita

INVITADOS

PERMANENTES: Ana Myriam Shing, coordinadora general Secretaria
Consejo Universitario
Celin Arce, jefe de la Oficina Juridica
Karino Lizano, auditor interno

Se inicia la sesion al ser las catorce horas y treinta y cinco minutos en la sala de
sesiones del Consejo Universitario.

l. APROBACION DE LA AGENDA

LUIS GUILLERMO CARPIO: Buenas tardes. Iniciamos la sesion 2387-2014 de
hoy 13 de noviembre, 2014, con la agenda que ustedes tienen para su
consideracion. Tenemos varios oficios que estariamos incorporando a
correspondencia. Hay uno que es complemento de la situacion de dofa Yarith
Rivera.

ORLANDO MORALES: Tengo una observacion sobre el orden de la
correspondencia.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Si nos permite, entramos a aprobar las actas y
después vemos correspondencia. ¢No hay observaciones a la agenda? Entonces
la aprobamos con esas incorporaciones.



*kk

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:

APROBACION DE LA AGENDA
APROBACION DE ACTA No. 2381-2014
CORRESPONDENCIA, REF.CU. 739-2014

Nota de la Vicerrectora de Investigacion, sobre el Informe de su participacion
en la 41° Reunidon del Sistema Regional de Investigacion y Posgrado
(SICAR) y el Segundo Encuentro Bienal Centroamericano de Investigacion y
Estudios de Posgrado. REF. CU-702-2014

Acuerdo de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre la
conformacién de una sub comisién integrada por los sefiores Grethel Rivera,
coordinadora, Oscar Bonilla, Delio Mora, llse Gutiérrez, Marlene Viquez y
Ana Lorena Carvajal, referente al Régimen de Carrera Profesional de la
UNED. CU.CPDA-2014-033

Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en relacién con
la nota de fecha 27 de octubre del 2014, enviada por el Sr. Carlos Manuel
Morgan Marin al TEUNED. REF. CU-703-2014

Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en el que
solicita al Consejo Universitario realizar a la mayor brevedad posible, los
nombramientos de los miembros titulares del TEUNED faltantes. REF. CU-
704-2014

Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en el que
remite al Consejo Universitario la Resolucion No. 2014016979 de la Sala
Constitucional, sobre el recurso de amparo presentado por el Sr. Celin Arce
Gomez, Expediente 12-010360-0007-CO. REF. CU-705-2014

Acuerdo de la Comision de Estudios de Posgrado, en la que solicita al
Consejo Universitario mantener la aplicacion del articulo 32 bis para el caso
de los programas de posgrado en el area de Educacion. REF. CU-709-2014

Nota del Sr. Luis Eduardo Montero, Vicerrector Académico a.i., referente al
acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion 2377-2014, Art. I,
inciso 1-a), sobre la ampliacién del plan de transicion. Ademas, nota del
encargado del Programa de Ensefianza de la Matematica, en el que expone
sus observaciones y preocupaciones sobre la ampliacion del plan de
transicion al estudiante Alan Cantillo Vargas. También, nota de la Defensora
de los Estudiantes, en el que externa su preocupacion y la posiciéon en que
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quedan los estudiantes que ya se les vencio el plazo y tuvieron que acogerse
al nuevo plan. REF. CU-710-2014, REF.CU-721-2014, REF. CU-726-2014

Nota de la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, en relacién con la
interpretacion del articulo 31 del Estatuto Organico. REF. CU-711-2014

Nota del sefior Luis Guillermo Carpio, Rector, en el que remite el Convenio
Marco entre la Universidad Estatal a Distancia UNED y la Asociacion
Costarricense de Auditores en Informatica (ISACA). REF. CU-720-2014

Correo electronico de la Sra. Nora Gonzalez Chacon, Coordinadora del
Programa Agenda Joven, en el que solicita audiencia para exponer los
resultados de las investigaciones desarrolladas durante el 2014. REF. CU-
713-2014

Nota de la Defensora de los Estudiantes, en el que indica que dado que por
diferentes razones no fue posible cumplir con el Articulo XXXIl del
Reglamento de la Defensoria de los Estudiantes, solicita permiso para
socializar el Informe de Labores del 2013 por medio de la pagina de la
UNED. REF. CU-714-2014

Propuesta de la Sra. Grethel Rivera, miembro del Consejo Universitario,
referente a la eleccion del Sr. Luis Guillermo Carpio Malavasi como Rector de
la UNED. REF. CU-722-2014

Nota de asambleistas de las asociaciones afiliadas a la Federacion de
Estudiantes de la UNED, en el que exigen que se respete la autonomia del
movimiento estudiantii de la UNED y externan el apoyo en forma
incondicional a la representante estudiantil ante el Consejo Universitario,
Isamer Saenz Solis. REF. CU-723-2014

Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral de la UNED (TEUNED),
sobre ampliaciéon al acuerdo de la sesion 1026-2014, relacionado con el caso
del Sr. Carlos Morgan Marin. REF. CU-724-2014

Nota de la Sra. Jenny Seas, en el que presenta su renuncia como miembro
del Consejo de Becas Institucional, a partir del 01 de diciembre del 2014.
REF. CU-727-2014

Nota de la Vicerrectora Académica, en el que adjunta su informe de gestion
del periodo de mayo del 2011 a noviembre del 2014. REF. CU-729-2014

Nota de la Jefa a.i. de la Oficina de Presupuesto, en relacion con la situacion
acontecida con las declaraciones y cifras proporcionadas por la Contraloria
General de la Republica a la Asamblea Legislativa, sobre el superavit de las
universidades estatales. REF. CU-731-2014
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Nota de la Sra. Rosberly Rojas, Coordinadora de la Unidad de Investigacion
Institucional (CIEI), en el que remite el Informe final de la Investigacion
“Educacién a distancia como factor de inclusidn social en la Universidad
Estatal a Distancia (UNED) de Costa Rica y la Universidad Abierta para
Adultos (UAPA) de Republica Dominicana”. REF. CU-732-2014

Acuerdo del Consejo de Rectoria sobre la Licitacion Publica promovida por la
UNED en el marco del Proyecto 8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la
Educacion Superior Costarricense y el Acuerdo de Mejoramiento Institucional
(AMI) para la “Adquisicion de Equipo de Videocomunicacion del Centro de
Mando”. REF. CU-728-2014

Nota del Director Financiero, en el que solicita prorrogar por un afio mas el
nombramiento de la Sra. Magaly Moya Lacayo, como Jefa de la Oficina de
Tesoreria. REF. CU-734-2014

Documento presentado por el Sr. Orlando Morales, miembro del Consejo
Universitario, en relacién con el numero de graduados. REF. CU-735-2014

Nota de la Vicerrectora Académica, en el que remite el Plan de Estudios de la
Licenciatura de la carrera de Ingenieria de Telecomunicaciones. REF. CU-
737-2014

Nota del Consejo de Rectoria sobre el recargo de la Vicerrectoria de
Planificacion en el Sr. Juan Carlos Parreaguirre, del 11 al 18 de noviembre
del 2014. REF. CU-738-2014

Nota de los miembros de la Comisién examinadora concurso interno 14-16,
sobre la solicitud de cambio en el cronograma de publicacion para elegir al
Director Escuela Ciencias de la Educacion. REF. CU. 744-2014

Nota de la Encargada de Reclutamiento y Seleccion de la Oficina de
Recursos Humanos, sobre “Informacién de concurso interno 14-16, Director
(a) de la Escuela Ciencias de la Educacion”. REF. CU. 752-2014

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

Integracion de la Comision Evaluadora para el Concurso del Director del
Centro de Investigacién en Cultura y Desarrollo (CICDE).

Nota del Auditor Interno, sobre el Informe Preliminar X-16-12014-02 “Estudio
sobre verificacion del cumplimiento legal de las contrataciones de
funcionarios de la UNED, al amparo del articulo 32 bis del Estatuto de
Personal”. Ademas, anexo de graficos y cuadros sobre la cantidad de
contrataciones, clasificada por dependencia y por funcionarios para el afio
2012 y | cuatrimestre del 2013. (Continuacion) REF. CU-614-2014 y REF.
CU. 690-2014



10.

11.

12.

Propuesta de acuerdo alternativa del sefor Alfonso Salazar sobre la
destitucion de un miembro del Consejo Universitario. Ademas, propuesta de
la sefiora Marlene Viquez sobre la destitucion de la Presidenta de la
FEUNED como representante ante el Consejo Universitario, segun acuerdo
del TEUNED. REF.CU. 669-2014 y REF. CU. 645-2014

Notas de la Coordinadora de la Secretaria del Consejo Universitario, sobre la
informacion de los funcionarios interesados en formar parte del Tribunal
Electoral Universitario (TEUNED) en dos plazas de miembro titular vacantes.
REF. CU-530 y 575-2014

Nota del sefior Luis Guillermo Carpio, sobre la solicitud de la funcionaria
Maria Elena Fournier referente al correo electronico enviado por el sefior
Mario Molina, miembro del Consejo Universitario. REF. CU. 398-2014

Nota de la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, en el que indica que la
Sra. Ana Cristina Pereira no cuenta con los requisitos para ejercer el puesto
de Vicerrectora Ejecutiva. REF. CU-790-2013

Nota de la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, en el que manifiesta su
preocupacion, por cuanto considera que en el acuerdo tomado por el
Consejo Universitario en sesion 2322-2014, Art. 1ll, inciso 8), celebrada el 6
de marzo del 2014, no se da respuesta a lo indicado en el ultimo parrafo de
su nota. REF. CU-161-2014

Solicitud de la sefiora Rosa Maria Vindas para que le expliquen qué debe de
entender como “mantener sus derechos laborales”, segun acuerdo del
Consejo Universitario aprobado en firme en la sesiéon No. 2328-2014, del 27
de marzo del 2014. REF. CU. 242-2014

Nota del Secretario del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), en el que
solicita al Consejo Universitario que una vez que se pronuncie sobre el
acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, en sesion 1811-2014, Articulo 11,
inciso 8), se informe a ese Tribunal. REF. CU-332-2014

Nota del Jefe de la Oficina Juridica, sobre solicitud planteada por el Tribunal
Electoral Universitario mediante oficio TEUNED-056-14 del 24 de abril
pasado (REF. CU-247-2014). REF. CU-355-2014

Nota del Grupo Artistico Arte Expansivo en Spiral, en la que informan sobre
la extincion del grupo y plantean recomendaciones a la Universidad, que
podrian permitir que futuros proyectos puedan existir. REF. CU-373-2014

Nota del Secretario del Consejo Editorial, en el que se propone al Consejo
Universitario que la Libreria Virtual lleve el nombre de Alberto Cafas. REF.
CU-462-2014
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Nota de la Vicerrectora Ejecutiva, referente al oficio de la Sra. Rosa Maria
Vindas, Jefa a.i. de la Oficina de Recursos Humanos, referente a su
preocupacion por la falta de aplicacion de la normativa interna y el estado de
la esa oficina en el momento de su reincorporacion. REF. CU-466-2014

Nota de la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos sobre el Reglamento de
Becas con los permisos del AMI. REF. CU. 481-2014

Nota del Sr. Luis Guillermo Carpio, Rector, sobre dictamen de la Oficina
Juridica, en relacion con los casos de graduacion de honor. Ademas, correo
del estudiante Jorge Lacayo, en que manifiesta su inconformidad por el trato
desigual que se le ha dado a su caso. REF. CU-544-2014 y REF. CU-574-
2014

Nota de la jefa a.i. de la Oficina de Recursos Humanos, en relacién con la
resolucién del permiso sin goce de salario de la sefiora Karla Salguero. REF.
CU-592-2014

Nota del Jefe de la Oficina Juridica, sobre el proyecto de ley “REFORMA
PARCIAL Y ADICION A LA LEY N.1362, “CREACION DEL CONSEJO
SUPERIOR DE EDUCACION PUBLICA”, DEL 8 DE OCTUBRE DE 1951 Y
SUS REFORMAS”. REF. CU-551-2014

Documentos relacionados con la destitucion de la Srita. Isamer Saenz,
Presidenta de la FEUNED:

a. Nota de la Comision de Enlace Institucional, en el que presenta protesta
sobre la decision tomado por el Tribunal Electoral Universitario
(TEUNED), respecto a la situacién de la Srta. Isamer Saenz Solis.
Ademas correo enviado por la Srta. Isamer Saenz, Presidenta de la
FEUNED, en el que remite el acuerdo de la Junta Directiva de la
Federacion de Estudiantes (FEUNED) y el Tribunal Electoral Estudiantil
de la UNED (TEEUNED). También, correo de la Sra. Georgeanela
Mata, Representante Estudiantii del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica Nacional y Fiscal de la Federacion de Estudiantes
Universitarios de Centroamérica y el Caribe, en el que remite el
Pronunciamiento de la Federacion de Estudiantes Universitarios y el
Caribe (FEUCA). REF. CU-566-2014, REF. CU-570-2014 y REF. CU-
571-2014

b. Nota de la Junta Directiva de la Federacion de Estudiantes de la UNED
(FEUNED), en el que informa que la FEUNED no nombrara
representante estudiantil para integrar el jurado calificador que
designara a los funcionarios y estudiantes distinguidos del 2014. REF.
CU-569-2014



Acuerdo firmado por un grupo de 45 estudiantes de la UNED, en el que
solicitan al Consejo Universitario que le dé la importancia que amerita el
asunto referente al acuerdo del TEUNED sobre la destitucion de la
representante estudiantil ante el Consejo Universitario, Srta. Isamer
Saenz, y se pronuncie al respecto. REF. CU-583-2014

Nota en la que se indica el nombre de 22 estudiantes que externan que
no toda la poblacion estudiantil apoya los actos de manifestacion que la
FEUNED ha convocado en dias anteriores. REF. CU-590-2014

Correo remitido por la Sra. Marlene Viquez Salazar en relacion con el
correo enviado por la Sra. Nora Gonzalez Chacon, Coordinadora del
Programa de Agenda Joven, sobre la convocatoria de apoyo a
estudiantes y por la gobernabilidad en la UNED. Propuesta de la
sefiora Marlene Viquez sobre dicho correo. REF. CU. 596-2014 y REF.
CU. 629-2014

Nota del Sr. Carlos Morgan Marin, en la que hace preguntas referentes
a la ausencia de norma juridica que habilite al TEUNED para quitar la
credencial de un integrante del Consejo Universitario. REF. CU-617-
2014

Nota del Director de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, en el
que externa al Consejo Universitario la preocupacion por la falta de
representacion estudiantil en las sesiones desde el 05 de agosto y las
consecuencias que eso conlleva. REF. CU-628-2014

Acuerdo tomado por el Tribunal Electoral Universitario en la sesion
1021-2014, Art. Il, del 1 de octubre, 2014, sobre la destitucién de la
seforita Isamer S4denz Solis. REF. CU. 637-2014

Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral, en el que comunica las
respuestas al sefior Carlos Manuel Morgan, sobre las preguntas
referentes a la ausencia de norma juridica que habilite al TEUNED para
quitar la credencial de un integrante del Consejo Universitario. REF.
CU-656-2014

Nota firmada por estudiantes de diferentes centros universitarios, en el
que presentan un pronunciamiento titulado “EN DEFENSA DE LA
AUTONOMIA DEL MOVIMIENTO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL A DISTANCIA”. REF. CU-657-2014

Nota del Sr. Carlos Morgan, sobre la denuncia por presunto
prevaricacion del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), en el caso
de la representacion estudiantil ante el Consejo Universitario. Ademas,
correo de la Sra. Marlene Viquez, en el que presenta propuesta de



acuerdo referente a la nota enviada por el Sr. Carlos Morgan. REF. CU-
682-2014 REF. CU-683-2014

Acuerdo del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), referente a la
nota enviada por el Sr. Carlos Morgan al Consejo Universitario, en
contra del ese Tribunal. REF. CU-687-2014

19. Nota de la Jefa a.i. de la Oficina de Recursos Humanos, sobre posibles
incumplimientos por parte de las autoridades superiores en referencia a la
normativa interna y nacional. REF. CU-644-2014

V. INFORMES DEL SENOR RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

*k%k

.  APROBACION DE ACTA No. 2381-2014

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos el acta No. 2381-2014 para aprobar. ¢Hay
observaciones? ¢ No hay? Entonces la damos por aprobada.

*kk

Se aprueba el acta No. 2381-2014 con modificaciones de forma.

*kk

. CORRESPONDENCIA

Se somete a consideracion del Consejo Universitario la propuesta de acuerdos de
la correspondencia (REF.CU-739-2014), presentada por la coordinacion de la
Secretaria del Consejo Universitario.

ORLANDO MORALES: Tengo una observacion a la correspondencia, deseara que
todo lo referente a nombramientos, dada su importancia y su interés podamos
tratarlo dandole prioridad. Segundo, deseara que el tema de la vacante de Isamer
Saenz podamos tratarlo todos en conjunto posiblemente en una reuniéon que trate
esa tematica, porque veo que hay por lo menos cinco temas que Si nos
enfrascamos, nunca vamos a aprobar la correspondencia.

Creo que el asunto ya requiere un finiquito de las discusiones nuestras desde el
punto de vista de los acontecimientos que han sucedido.

De manera gue la peticidén es retrotraerlos en una situacién especial extraordinaria
porque creo que ese asunto ya debe sedimentar en una forma u otra, porque esto



ya va a cumplir cuatro meses y ya debemos ver qué solucion hay si es que la hay
o en fin, decidir al respecto.

Sobre el punto 23) que es la nota mia, deseara que se le dé prioridad y lo que
pediria es que se pase a Asuntos de Tramite Urgente, porque la resolucién es
agradecer el envio de esa nota, y como esta es la tercera que envio de esas
caracteristicas en la cual yo discuto las graduaciones en cuanto al nimero, en
cuanto a especialidades, y eso da para mucho tema critico de lo que es el estado
de la UNED, que para mi es una gran escuela de educacion y administracion, pero
eso lo tenemos que discutir, si es que todos estamos conformes que eso es la
Universidad a distancia o bien, cudl es el rumbo que sigue, puesto que hay
algunas graduaciones que son dos o tres y son varias.

Eso amerita discutirlo y pediria que se le dé prioridad con la Unica peticion de decir
que se pase a Asuntos de Tramite Urgente en algin momento, pero nosotros
debemos decidir sobre cual es el estado de la institucion.

1. Nota de la Vicerrectora de Investigacion, sobre el Informe de su
participacion en la 41° Reunién del Sistema Regional de Investigacion y
Posqgrado (SICAR) v el Sequndo _Encuentro Bienal Centroamericano _de
Investigacion y Estudios de Posgrado.

Se recibe oficio V-INVES/2014-192 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-702-
2014), suscrito por la Sra. Lizette Brenes Bonilla, vicerrectora de investigacion, en
el que remite el Informe de su participacion en la 41° Reunién del Sistema
Regional de Investigacién y Posgrado (SICAR) y el Segundo Encuentro Bienal
Centroamericano de Investigacion y Estudios de Posgrado, que se realizé en la
Ciudad de Panama del 13 al 17 de octubre del 2014.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos la nota de la Vicerrectora de Investigacion,
sobre el Informe de su participacion en la 41° Reunion del Sistema Regional de
Investigacion y Posgrado (SICAR) y el Segundo Encuentro Bienal
Centroamericano de Investigacion y Estudios de Posgrado y la propuesta de
acuerdo es “Agradecer a la Sra. Lizette Brenes Bonilla el envio del Informe de su
participacion en la 41° Reunién del Sistema Regional de Investigacion y Posgrado
(SICAR) y el Segundo Encuentro Bienal Centroamericano de Investigacion y
Estudios de Posgrado, realizado en la Ciudad de Panama del 13 al 17 de octubre
del 2074~

ORLANDO MORALES: ¢ Sobre eso recibe copia el director de Posgrado? Como
es de investigacion y posgrado, uno asume que si recibe copia del informe el
director de Posgrado, pero pareciera razonable confirmar si lo tiene o no para
enviarselo, puesto que en algunos lados existen Vicerrectorias que cubren
investigacion y al mismo tiempo posgrado por intima relaciéon y en todo caso no
debiera estar ayuno de informacion el posgrado.



MARLENE VIQUEZ: Cuando se comentd esta participacion de dofia Lizette en
otra oportunidad, hice la consulta que si el director de Posgrado asistia a la
actividad y aqui se me indic6 que el director de Posgrado también estaba
asistiendo a la actividad.

Queria indicar el interés de esta servidora de que en los dos afios que al menos yo
he estado acéd, no hemos concretado el andlisis del Sistema de Estudios de
Posgrado que es uno de los temas fundamentales de esta universidad y que se ha
pospuesto en varias oportunidades, inclusive don Victor en algin momento habia
enviado una nota para que se hiciera una actividad y se le invitara e hiciéramos
una sesion extraordinaria con él y con las personas que considerara el Sistema de
Estudios de Posgrado.

Nada mas queria aprovechar la oportunidad para solicitarle respetuosamente a
usted, para ver si en algin momento es posible retomar ese tema que para mi es
fundamental, maxime que hoy se cuestiona por parte de muchas instancias
nacionales el quehacer de las universidades.

En ese sentido, posgrado es sindnimo de investigacion, entonces solicito que
retomaramos ese tema para ver de qué manera lo fortalecemos y vemos si
realmente es necesario tomar alguna decision con respecto al Sistema de
Estudios de Posgrado, sobre todo en la forma de organizacion y gestion que se
est4 llevando a cabo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De acuerdo.

ALFONSO SALAZAR: Tanto en las palabras de don Orlando como en las de dofia
Marlene hay temas de fondo que es importante que este Consejo Universitario
analice, sin embargo, me opondria a analizar esos temas de fondo sin una
adecuada orientacion sobre lo que se quiera analizar. No quiero participar en una
discusion de opinion, sobre una determinada tematica.

El rumbo sobre graduacién que es una de las responsabilidades de la
Vicerrectoria Académica y uno de los fines fundamentales de la educacion
superior, es un tema que se las trae, ese tema tiene que ser analizado con cierto
grado de elementos detras de qué es lo que se va a buscar, las causas, cOmo
mejorar, etc., pero debe haber una discusion que no sea simplemente el resultado
de un conjunto de opiniones alrededor del tema.

Estoy con estas palabras invitando tanto a don Orlando como a dofia Marlene a
presentar una propuesta para que en una sesion extraordinaria iniciar un proceso
de discusion sobre ambas teméaticas que tenga como objetivo, ya sea fortalecer el
Sistema de Estudios de Posgrado o fortalecer el proceso de graduacion de la
institucibn o tenga como objetivo generar mas acciones propias de los
responsables de estos temas administrativos.
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Siento que si es necesario sentarse a discutir, pero ¢ por qué no lo hemos hecho
en estos dos afios cuando aun en la encerrona habian salido temas importantes?
Creo que es porgue no hay un marco sobre el cual se realice la discusién y no hay
una propuesta que venga aca y que podamos, a partir de ella, discutir ese marco,
con una nota de los compafieros en donde se diga los elementos que son
importantes discutir, entonces podemos entrar a una sesion extraordinaria, a tocar
un determinado tema y a valorar inclusive cuél es el futuro que tenga en el
desarrollo de los mismos, porque sinceramente ser foro solamente de opinidon no
me parece lo apropiado.

MARLENE VIQUEZ: Primero que nada comparto plenamente las palabras de don
Alfonso, quizas fui omisa en algunos aspectos nada mas para referencia de don
Alfonso, pero debo decirle que me puedo equivocar en el nimero de la sesion,
pero en la sesion 2004-2009 este Consejo Universitario defini6 una serie de
politicas muy claras para el fortalecimiento del Sistema de Estudios de Posgrado y
lo que conlleva a una revision también de la gestion administrativa.

En esa acta, tal vez dofia Ana Myriam se la pueda enviar, se tuvo un debate
bastante amplio y se aprob6 precisamente una propuesta que presenté ante este
Consejo Universitario, sin embargo, lamentablemente por muchas razones parte
de esa politica no se ha llevado a cabo.

Entonces, personalmente, me interesa porque de alguna manera en un momento
dado se analizaba cudl era la plataforma basica por decirlo asi que debe tener el
Sistema de Estudios de Posgrado para que pueda actuar adecuadamente y pueda
garantizar la rigurosidad que eso conlleva.

Con esto lo que quiero decir, es que usted tiene toda la razén, no se trata de llegar
con opiniones y ocurrencias simplemente. Lo que estoy afirmando es con
conocimiento de causa y me gustaria que se analizara porque creo que hay
politicas aprobadas por el Consejo Universitario en ese tema muy importantes,
algunas pueden ser modificadas, otras pueden ser mejoradas, pero si hay
documentos base para trabajar.

LUIS GUILLERMO CARPIO: A raiz de la campafa y una discusion que habia
tenido con la gente del SEP, en mi calidad de Rector convoqué a una reunién con
todo el SEP, con coordinadores, profesores, toda la parte administrativa porque yo
lo que quise fue escuchar las inquietudes que tenian en términos generales y de
ahi, preparé un documento que creo que lo que podriamos hacer es conjuntar lo
gue ya este Consejo Universitario ha acordado con respecto al SEP, llevarlo con
esas inquietudes que también se tiene a nivel de personal y podriamos hacer una
agenda para una sesion extraordinaria donde la agenda previa la compartamos
con los del SEP y podamos definir una agenda en conjunto.

El asunto es que tenemos varias sesiones extraordinarias pendientes y vamos a

tener que buscar la solucién. Seria en febrero y podemos hacer dos sesiones por
semana, una ordinaria y otra extraordinaria para poder avanzar.
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Queria informarles eso para que lo sepan, yo preparé un documento muy
interesante y en realidad escuché a buena parte de todo el SEP y creo que
podemos sacar de ahi algunas conclusiones.

ORLANDO MORALES: Voy a hacer eco de una recomendacion que habia hecho
el sefior presidente y que todos acatamos y es que en la correspondencia si hay
algo que no corresponde a lo que esta resuelto, se pasa a Asuntos de Tramite
Urgente, o0 sea, no podemos entrar a discutir sobre los diferentes asuntos.

Dofia Marlene introduce una tematica que esta especificamente fuera de orden y
la correspondencia no trata de eso y en el caso mio lo que yo solicité es que eso
pasara a Tramite Urgente y ahi con todo gusto atenderia la propuesta de don
Alfonso de que se estudie a fondo y que teniendo todos los documentos podamos
discutir sobre qué es la UNED que de momento lo Unico que conoce de la UNED
uno por datos de informes del Rector, mas andlisis de las graduaciones. Lo que
digo es que no me parece que ese sea un perfil universitario completo.

En la parte de informatica no llega a 4% y en la parte de ciencias agropecuarias es
muy reducido el numero y eso nos lleva a pensar que es lo que hace este pais,
hacia donde va este pais, porque parece que no sSon carreras que aungue uno
considera que hace falta, nadie las esta tomando como escogencia profesional.

De nuevo, lo que pediria es que pase a Asuntos de Tramite Urgente y en su
momento aceptaria la propuesta de don Alfonso de que se reuna la informacion
para discutir ese tema, que creo que es un tema de fondo y es la tercera vez que
presento esos datos y yo me he conformado con dejarlo pasar, pero he pensado
que no, eso es algo de fondo sobre qué es esta universidad o hacia donde va.
Algunos pueden decir: -sigamos pateando la bola para delante-, pero yo creo que
hay que cambiar el juego y desde ese punto de vista yo no me conformo con que
se diga, -se agradece al consejal que enviara esos datos-, y ahi hay
observaciones de fondo de que es de merito discutir sobre eso, porque esta
universidad esta formando administradores y educadores y punto y no creo que se
hizo con ese propdsito.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Estamos con un punto donde se toc6 el tema del
SEP, sin embargo, ahorita no estamos preparados para tomar acuerdo alguno
sobre ese particular, pero dofia Marlene deja la observacion al Rector de que
pronto hagamos una reunién con el SEP y ahi nacié las inquietudes de don
Alfonso que secundamos también, de manera que eso es lo que procederiamos.

En este punto agregariamos enviar copia a don Victor Hugo aun cuando él

también participd, y él también tiene que hacer un informe, solo que el informe lo
entrega a la Rectoria y pasa al CIDREB.

*k%

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO lll, inciso 1)

Se recibe oficio V-INVES/2014-192 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-
702-2014), suscrito por la Sra. Lizette Brenes Bonilla, vicerrectora de
investigacion, en el que remite el Informe de su participacion en la 41°
Reunion del Sistema Regional de Investigacion y Posgrado (SICAR) y el
Segundo Encuentro Bienal Centroamericano de Investigacion vy
Estudios de Posgrado, que se realizé en la Ciudad de Panama del 13 al
17 de octubre del 2014.

SE ACUERDA:

1. Agradecer a la Sra. Lizette Brenes Bonilla el envio del Informe de
su participaciéon en la 41° Reunion del Sistema Regional de
Investigacion y Posgrado (SICAR) y el Segundo Encuentro Bienal
Centroamericano de Investigacion y Estudios de Posgrado,
realizado en la Ciudad de Panamé del 13 al 17 de octubre del 2014.

2. Enviar copia del informe al director del Sistema de Estudios de
Posgrado, para su conocimiento.

ACUERDO FIRME

2. Acuerdo de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, sobre la
conformacion de una sub comisién inteqrada por los sefiores Grethel
Rivera, coordinadora, Oscar Bonilla, Delio Mora, llse Gutiérrez, Marlene
Viquez v Ana Lorena Carvajal, referente _al Régimen de Carrera
Profesional de la UNED.

Se recibe acuerdo tomado por la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
en sesion 512-2014, Art. IV, inciso 1), celebrada el 22 de octubre del 2014 vy
aprobado en firme en sesion 513-2014 del 28 de octubre del 2014 (CU.CPDA-
2014-033), en relacion con la conformacién de una sub comision integrada por los
sefiores Grethel Rivera Turcios, coordinadora, Oscar Bonilla Bolafios, Delio Mora
Campos y Ana Lorena Carvajal Pérez, con el propédsito de plantear una propuesta
de lineamientos que justifiquen la separacion del Régimen de Carrera Profesional
de la UNED, en dos regimenes: profesional académico y profesional
administrativo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: El siguiente punto es el acuerdo de la Comision de

Politicas de Desarrollo Académico, sobre la conformaciéon de una sub comisién
integrada por los sefiores Grethel Rivera, coordinadora, Oscar Bonilla, Delio Mora,
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llse Gutiérrez, Marlene Viquez y Ana Lorena Carvajal, referente al Régimen de
Carrera Profesional de la UNED.

La propuesta es “Tomar nota del acuerdo de la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico, sobre la integracion de una sub comision, para el analisis
de la separacion del régimen de carrera profesional.”

ILSE GUTIERREZ: Solamente quiero aclarar que yo no estoy en esta comision
para que rectifiquen la integracion.

MARLENE VIQUEZ: Quiero hacer una aclaracion, en un primer momento acepté
estar en la subcomision dado que era una iniciativa del afilo 2009 que tenia esta
servidora, sin embargo como la subcomisién se redne a la misma hora que la
Comision de Politicas de Desarrollo Académico, mi obligacion es con la Comisién
de académicos.

Entonces, quiero que conste en actas que yo agradeceria mas bien que este
plenario comprenda que acepté en un primer momento estar ahi en esa
subcomision, inclusive propuse que fuera dofia Grethel Rivera la que coordinara la
comision, pero como se esta reuniendo el mismo martes por una cuestion de
tiempo, yo prefiero estar en la Comision de Politicas de Desarrollo Académico y no
en la subcomision que me parece que hay suficientes personas para poder
trabajar esa propuesta.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Entonces, la excluimos dofia Marlene. Entonces la
subcomision queda integrada por dofia Grethel Rivera, don Oscar Bonilla, Delio
Mora y Lorena Carvajal.

GRETHEL RIVERA: Tal vez para aclarar un poco lo que dijo dofia llse, de que ella
no esta coordinando porque tratamos de potenciar el trabajo y acordamos
reunirnos paralelamente los martes. Esta subcomision lo que esta tratando de
analizar es el Reglamento de Carrera Profesional Administrativa, porque ya el
Reglamento referente a Carrera Académica, en la Comision de Académicos
revisamos la modificacién que presentdé la comision especial que se conformé para
eso0, pero como esto tiene que verse en forma integral y que dofia Marlene muy
acertadamente lo hizo ver en la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
se resolvié hacer esa subcomision.

Ya tiene dos sesiones que llevo a cabo y decirle a dofia Marlene que nosotros
habiamos comprendido que ya ella habia hecho grandes aportes, que se esta
retomando una propuesta que ella hizo y que el Consejo Universitario habia
acordado sobre eso de que se enviaba a la Administracion para lo que fuera
pertinente, mas otros documentos que estamos trabajando don Oscar Bonilla, Ana
Lorena Carvajal, don Delio Mora y yo.

Para decirles un poco de la metodologia se esta tratando de realizar grupos
focales para tomar el parecer de estos profesionales administrativos y ver de qué
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manera podemos llegar a una valoracion del merito en este campo y recabando
otra informacién, pero si estamos muy consientes de que es un trabajo muy serio
y que va a lograrse al fin esa separacién pero que no va a perjudicar a nadie. Eso
es lo que puedo informar de esa subcomision.

ORLANDO MORALES: Veo que si no va a estar dofia llse, tampoco dofia
Marlene, entonces quedan don Oscar y Delio, dofia Ana Lorena y dofa Grethel.
No seria bueno que como es carrera administrativa, meter a un administrador
mas, porque hay dos académicos, pero si es carrera administrativa, los
administradores son los que deben tener mas peso y mas bien nosotros canalizar
eso a los intereses segun lo que ellos manifiesten.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La separacion de carrera profesional, académico y
profesional administrativo.

ILSE GUTIERREZ: En un principio, porque eso viene de un acuerdo del plenario
donde se le habia dicho a la comision que planteara lineamientos para la
separacion de carrera profesional administrativa y carrera profesional académica.

Nosotros empezamos a trabajar carrera profesional académica, pero luego de la
intervencién que hizo dofia Marlene, las observaciones que hace, nosotros lo que
estamos planteando mas bien es que el Reglamento de Carrera Universitaria
integre y tome en cuenta como darle mérito a los profesionales administrativos,
porque tienen una actividad totalmente distinto a lo que es la actividad académica.

Esta subcomisién se va a abocar especificamente a ver de lo que ya tenemos en
el Reglamento de Carrera Académica, como podemos identificar espacios donde
no se han tomado a los profesionales administrativos nada mas.

La idea es que sea al mayor corto plazo para que entonces ojala en febrero o
marzo, en este plenario ya estemos discutiendo eso, porque la idea es que este
punto sea resuelto con la integracion de este Consejo Universitario, sino
tendriamos que volver a empezar de cero y se estaria atrasando por afos.

Creo que es una estrategia muy politica que tenemos que manejarlo con mucho
cuidado y que este plenario tenga ese espacio para poder tomar esas decisiones
que se han postergado durante muchisimos afios en esta universidad.

GRETHEL RIVERA: Tal vez para aclararle a don Orlando esa preocupacion de la
representatividad, si bien es cierto estd Oscar Bonilla que ademas de académico
el tiene un gran conocimiento sobre el ascenso en carrera profesional porque ha
sido coordinador de la comision, en el caso de dofia Lorena Carvajal, ella viene a
representar a esos profesionales de carrera administrativa, pero ademas don Delio
tiene conocimiento sobre la parte administrativa, él no sé cuantos afios tiene de
estar en la académica pero tiene todo ese conocimiento y entonces por eso se
resolvié que fueran esas personas.
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Ademas nosotros vamos a hacer esos grupos focales con esas personas, de
todos los sectores, dos representantes y lo vamos a llevar a cabo el 25 de
noviembre que comenzamos.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De acuerdo.

*kk

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 2)

Se recibe acuerdo tomado por la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, en sesion 512-2014, Art. IV, inciso 1), celebrada el 22 de
octubre del 2014 y aprobado en firme en sesion 513-2014 del 28 de
octubre del 2014 (CU.CPDA-2014-033), en relacién con la conformacion
de una sub comisidn integrada por los sefiores Grethel Rivera Turcios,
coordinadora, Oscar Bonilla Bolafios, Delio Mora Campos y Ana Lorena
Carvajal Pérez, con el proposito de plantear una propuesta de
lineamientos que justifiquen la separacién del Régimen de Carrera
Profesional de la UNED, en dos regimenes: profesional académico y
profesional administrativo.

SE ACUERDA:

Tomar nota del acuerdo de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sobre la integracion de una sub comision, para el andlisis
de la separacion del régimen de carrera profesional.

ACUERDO FIRME

3. Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en
relacion con la nota de fecha 27 de octubre del 2014, enviada por el Sr.
Carlos Manuel Morgan Marin al TEUNED.

Se conoce oficio TEUNED-103-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-703-
2014), suscrito por la Sra. Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta del Tribunal
Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el acuerdo tomado en
sesion 1027-2014, Art. 1l, celebrada el 28 de octubre del 2014, en relacion con la
nota de fecha 27 de octubre del 2014, enviada por el Sr. Carlos Manuel Morgan
Marin al TEUNED.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos el siguiente punto que es la nota de la

vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en relacion con la nota enviada
por el sefior Carlos Manuel Morgan Marin al TEUNED vy la propuesta de acuerdo
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es analizar el asunto en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente junto con todo
lo demas, que creo que hay que hacer una sesién para esto.

Tiene razon don Orlando y mas ahora que las cosas tienden a complicarse mas
bien, lejos de resolverse.

*kk

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 3)

Se conoce oficio TEUNED-103-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-
703-2014), suscrito por la Sra. Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta
del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el
acuerdo tomado en sesiéon 1027-2014, Art. Il, celebrada el 28 de octubre
del 2014, en relacion con la nota de fecha 27 de octubre del 2014,
enviada por el sefior Carlos Manuel Morgan Marin al TEUNED.

SE ACUERDA:
Analizar este asunto en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente,

junto con los temas referentes a este mismo asunto.

ACUERDO FIRME

4. Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en el que
solicita al Consejo Universitario realizar a la mayor brevedad posible,
los nombramientos de los miembros titulares del TEUNED faltantes.

Se recibe oficio TEUNED-106-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-704-2014),
suscrito por la sefiora Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta del Tribunal
Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el acuerdo tomado en
sesion 1027-2014, Art. 111, celebrada el 28 de octubre del 2014, en el que solicita al
Consejo Universitario realizar, a la mayor brevedad posible, los nombramientos de
los miembros titulares del TEUNED faltantes.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Nota del Tribunal Electoral en el que solicita al
Consejo Universitario realizar, a la mayor brevedad posible, los nombramientos de
los miembros titulares del TEUNED faltantes.

ALFONSO SALAZAR: Modificaria levemente la propuesta de acuerdo, lo mas que

podemos hacer es tomar nota, le correspondera a este Consejo Universitario en
Su momento porque eso esta en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente el
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nombramiento de los miembros del Tribunal, pero que no diga solamente tomar
nota del oficio del TEUNED sino senalar, “tomar nota de la solicitud del Tribunal
Electoral Universitario, TEUNED, en oficio tal, referencia tal”.

MAINOR HERRERA: No me satisface la propuesta de acuerdo, creo que con
tomar nota no estamos dando ninguna respuesta al Tribunal. Sabemos que se
aproxima un nuevo proceso para el nombramiento de miembros del Consejo
Universitario y asumo que ellos tienen la preocupacion de con los actuales
miembros, dispondran en sus oficinas del tiempo suficiente para dedicarlo al
proceso electoral.

Tal vez debemos indicarles que el tema estara siendo conocido en Asuntos de
Tramite Urgente a la mayor brevedad, porque me parece que contestarles solo
“tomar nota”, va a crear alguna incertidumbre en ellos, yo no estoy de acuerdo en
tomar nota.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Podemos indicarle que el Consejo daria prioridad de
forma oportuna para poder resolver. El problema es que lleguemos a una etapa y
no hayamos resuelto.

ORLANDO MORALES: Casi que le pongo comillas a lo que expresa el sefor
Presidente, también a tono con lo que dice don Mainor que estaba muy escueto
¢coémo que tomar nota? Con la fama que tenemos que no resolvemos nada, ni
nombramientos, ni tomamos decisiones, a mi me da mucha pena decir eso, uno lo
ve como externo, esa es la fama que tenemos afuera

Procuraré en mis intervenciones lo que son nhombramientos y toma de decisiones,
buenas o malas hay que tomarlas, porque parece que nos dicen que estamos en
un cierto tortuguismo en cuanto a nombramientos. Sé que no es cierto, aqui
hacemos lo que podemos, pero cuando hay una oportunidad de hacer algo,
hagamoslo, porque esté en entredicho el Consejo y eso nos compete a todos.

Me parece muy oportuno, se toma nota y que en la oportunidad mas propicia se
haga el nombramiento. Creo que hay que hacerlo.

Sobre este tema he expresado algunas cartas y para mi no tiene misterio el
nombramiento, yo expuse ahi 6 criterios que son los criterios en los que uno
objetivamente puede basarse y a mi me asust6é cuando alguien dijo que tiene que
haber un perfil para pertenecer ahi, porque si perfilamos todo nunca vamos a salir.

Una llamada a que decidamos cuando haya oportunidad y creo que ya lo que se
estila siempre es anunciar la vacante, hay aqui solicitudes y con base en ello se
hace la eleccion. No veo otra posibilidad, salvo estemos variando las reglas del
juego. Por el momento me satisface la propuesta.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Don Orlando, en algin momento usted habia
hablado de cambiar el perfil, no los requisitos que son cosas muy diferentes.
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Dofla Marlene hablé de los requisitos, pero nosotros no hemos hablado de los
requisitos, lo que se ha pensado es que deberiamos cambiar el perfil. Creo que es
una discusion que tenemos que dar en algun momento, porque creo que el pefrfil
gue tiene que haber en esas instancias, no solo en esa, debe ser gente que tiene
que tener un alto recorrido académico, alto recorrido universitario sino es que solo
académico universitario y debe tener una madurez politica que lo diga la
experiencia, pero los requisitos estan en el Estatuto Orgénico y no los podemos
tocar y punto. Es el perfil de las personas, pero eso es otra discusion.

MARLENE VIQUEZ: Me preocupa que estos nombramientos que se han ido
posponiendo con relacion a los miembros del Tribunal Electoral, me parece que es
conveniente que se haga pronto porque por ahi observé otra nota del Tribunal en
la cual supongo que hay algunas acciones del mismo Tribunal que se recargan en
determinados miembros y eso afecta la gestion o la responsabilidad primaria que
tiene el miembro en su actividad ordinaria como funcionario.

Les agradeceria sefior Rector y a este Consejo Universitario, que no dilatemos
mucho este asunto y nombremos a las personas para que ellos puedan
organizarse y empezar a trabajar, porque no todos tienen tiempo completo para
poder trabajar en estas actividades y es un trabajo muy laborioso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Aclaro que no es intencion dilatar, pero ya esta en la
corriente, lo vamos a ver, a la larga lo podemos ver hoy mismo o creo que la otra
semana estariamos nombrando perfectamente.

*k*

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 4)

Se recibe oficio TEUNED-106-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-
704-2014), suscrito por la Sra. Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta
del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el
acuerdo tomado en sesion 1027-2014, Art. Ill, celebrada el 28 de octubre
del 2014, en el que solicita al Consejo Universitario realizar, a la mayor
brevedad posible, los nombramientos de los miembros titulares del
TEUNED faltantes.

SE ACUERDA:

Tomar nota de la solicitud planteada por el Tribunal Electoral
Universitario en el oficio TEUNED-106-14 e indicarle que el Consejo
Universitario realizara el nombramiento de los miembros vacantes del
TEUNED en forma oportuna.

ACUERDO FIRME
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5. Nota de la Vicepresidenta del Tribunal Electoral Universitario, en el que
remite al Consejo Universitario la Resolucién No. 2014016979 de la Sala
Constitucional, sobre el recurso de amparo presentado por el Sr. Celin
Arce Gomez, Expediente 12-010360-0007-CO.

Se conoce oficio TEUNED-107-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-705-
2014), suscrito por la sefiora Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta del Tribunal
Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el acuerdo tomado en
sesion 1027-2014, Art. IV, celebrada el 28 de octubre del 2014, en el que remite al
Consejo Universitario la Resolucion No. 2014016979 de la Sala Constitucional,
sobre el recurso de amparo presentado por el Sr. Celin Arce Gomez, Expediente
12-010360-0007-CO, para que sea contemplado como jurisprudencia de las
reformas que se planteen de forma integral al Reglamento Electoral Universitario.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos la nota de la Vicepresidenta del Tribunal
Electoral Universitario, en la que remite al Consejo Universitario la Resolucién No.
2014016979 de la Sala Constitucional, sobre el recurso de amparo presentado por
el Sr. Celin Arce Gomez, Expediente 12-010360-0007-CO.

La propuesta de acuerdo es “Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos la
Resolucién No. 2014016979 de la Sala Constitucional, sobre el recurso de amparo
presentado por el Sr. Celin Arce Gomez, Expediente 12-010360-0007-CO, para su
consideracion en el analisis que realice del Reglamento Electoral Universitario.”

ALFONSO SALAZAR: Segun la nota del Tribunal, ellos acuerdan dar por recibido
y conocido el recurso enviado por la Sala Constitucional. Comunicar al Consejo
Universitario y a la Auditoria Interna para que sea contemplado como
jurisprudencia en la reforma que se plantee de forma integral al Reglamento
Electoral Universitario.

En este momento el Consejo Universitario no tiene ninguna propuesta de reforma
integral del Reglamento Electoral. La Comisién de Asuntos Juridicos esta tratando
asuntos particulares del Reglamento y por lo tanto no le corresponde trasladar
esto a la comision para que lo considere en esas reformas electorales.

Es un caso mas sumado a la comisién donde no existe ningun asunto de reforma
integral al Reglamento Electoral Universitario. Hay varios articulos del Reglamento
Electoral Universitario que estan en conocimiento de la Comisién de Asuntos
Juridicos, por lo tanto mi propuesta es tomar nota del oficio, igual a como hace el
Tribunal con respecto a la comunicacion que hace la Sala IV.

En otras palabras, tomar nota del comunicado del Tribunal Electoral Universitario
en el oficio TEUNED 107-14 del 29 de octubre, 2014, REF.CU. 705-2014. Es lo
mas que podemos hacer, como Consejo Universitario en este momento esta
comunicacion no puede ir mas alla que igual que recibe por parte del Tribunal.
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El Tribunal simplemente estd comunicando al Consejo Universitario, el Consejo
reitero, no tiene ninguna propuesta de reforma integral al Reglamento y por lo
tanto esa resolucion esta basada en un articulo que ya tiene el Reglamento y que
por lo tanto ese articulo no estd como materia de discusion en la Comision de
Asuntos Juridicos.

Asi que a pesar de la peticion que hace el Tribunal, creo que este Consejo solo
puede tomar nota de ese comunicado.

MARLENE VIQUEZ: Hay una nota que en su momento habia enviado el Tribunal
Electoral, inclusive dividida en varios apartados. En un primer momento se envio a
la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo y ahi
plantean una serie de reformas que tenian que hacerse tanto en el Estatuto
Organico como en el Reglamento del Tribunal Electoral.

Cuando la Comisién de Politicas de Desarrollo Organizacional analiz6 esa nota,
ahi inclusive ellos mencionan que se analice si es necesario definir un perfil para
ser miembro del Tribunal. Tengo en mente la imagen de dofia llse que menciond: -
esto habria que analizarlo para ver qué es lo que quiere la UNED con respecto a
un miembro del Tribunal-.

Después de que vimos que era un asunto de caracter reglamentario y que tenia
gue ver con reformas del Estatuto Organico y el Reglamento, se trajo de nuevo al
plenario y el plenario tomo la decision de remitir todos esos documentos con cada
uno de los puntos que se menciona a la Comision de Asuntos Juridicos.

En la agenda de la Comision de Asuntos Juridicos esta esa nota en la cual ellos
hacen una serie de propuestas de reforma del Estatuto Orgénico y del
Reglamento.

Tengo entendido y aqui tal vez dofia Ana Myriam nos puede ayudar, que el
Tribunal Electoral habia enviado también en su momento otras reformas del
Reglamento Electoral.

Si bien es cierto, don Alfonso tiene razén, de que no viene como una reforma
integral en los términos que se esta indicando ahi, y me parece pertinente que eso
se tenga presente pero lo que si es importante es que ellos hicieron un documento
bastante amplio el cual esta subdividido en apartados y mencionaban las
preocupaciones precisamente que tenian.

¢,Como surgid6 ese documento del Tribunal? Fue precisamente este Consejo
Universitario el que le consulta al Tribunal cuales son las condiciones que
consideran que tienen que tener presente en la normativa para poder contribuir en
el mejoramiento de la gestion del Tribunal Electoral.
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Entonces, ahi se aprovecha la oportunidad para hacer una serie de sugerencias,
etc., y quisiera destacar que hay una serie de iniciativas por parte del Tribunal
Electoral.

Aclaro que eso no tenia como titulo “Reforma integral del Reglamento”, pero me
parece pertinente que dada la inquietud que expresa don Alfonso en esta materia,
mas bien que se tome nota pero ademas se le consulte al Tribunal Electoral que
dado que en el oficio tal menciona que existe una reforma integral, si es que esa
reforma integral al Reglamento Electoral se ha hecho llegar al Consejo
Universitario, porque pareciera como que ellos en la nota que mencionan estan
asumiendo que se haga una revision integral del Reglamento Electoral.

Todo sabemos que el Reglamento Electoral solo se puede modificar a propuesta o
por iniciativa del Tribunal Electoral y eso lo tenemos claro, pero me parece
pertinente que dado el acuerdo que esta tomando el Tribunal, que queda como
parte de la historia del Tribunal, pareciera que existe una reforma integral del
Reglamento, entonces que nosotros le consultemos al Tribunal su esa reforma
integral que se menciona en el oficio tal, ya fue enviada al Consejo Universitario,
porque yo no la conozco.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Si se fuera a agregar eso, yo lo haria en términos
diciéndole que ellos no han enviado ninguna reforma, no hacerles la pregunta sino
mas bien decirles que no han enviado ninguna reforma.

ALFONFO SALAZAR: Esta es correspondencia de la semana pasada. Cuando yo
vi este caso yo consulté la agenda que tenemos en la Comisidbn de Asuntos
Juridicos en la cual se habia pedido a la secretaria de la comision que se hiciera
todas las solicitudes del Tribunal en un solo punto y no hay nada referente a este
articulo que menciona este recurso de amparo.

En otras palabras, es un articulo que ya tiene Reglamento, el Tribunal
Constitucional lo que hizo fue ampararse a eso, aceptar la posicion del Tribunal y
rechazar el recurso, por lo tanto, no puede ser utilizado para una reforma integral
porque las reformas parciales que hay en la Comisién de Asuntos Juridicos no
contemplan nada de eso.

Entiendo la redaccién para que este Consejo Universitario use eso como
jurisprudencia, pero el Consejo no lo puede usar porque no esta conociendo una
reforma al Reglamento en ese articulo.

Lo que si se puede poner es lo que dice don Luis, que el Consejo no conoce
reforma reglamentaria integral enviada por parte del Tribunal para considerar ese
asunto como jurisprudencia.

ILSE GUTIERREZ: Estamos en el punto 5) y estamos hablando del oficio 107-14,

y ellos simplemente nos comunican a nosotros acerca de la redaccion del recurso
de amparo, ellos mismos dan por recibido y conocido el recurso y comunican al

22



Consejo Universitario y a la Auditoria Interna para ser contemplado como
jurisprudencia, nada mas.

Dice: “...y en las reformas que se planteen de forma integral’, ahi ellos si estan
hablando de forma integral al Reglamento Electoral. Creo que nos estamos
complicando.

Aca en el articulo lll, inciso 5), ya que al final solo dice, “en el que remite al
Consejo Universitario la resolucion tal ,... para que sea contemplado como
jurisprudencia de las reformas que se planteen de forma integral al Reglamento
Electoral Universitario”, pero esa es una solicitud que hace el TEUNED literal, para
que se planteen de forma integral, y dice: “Se acuerda remitir a la Comision de
Asuntos Juridicos,...”, que don Alfonso tiene razdn, es solo tomar nota y se
elimina “para su consideracion en el analisis que realice del Reglamento....” No
me parece ni pasarlo a la comision ni para que lo tomemos en consideracion.

Si me parece importante que leamos el resultado de la Sala Constitucional.
LUIS GUILLERMO CARPIO: Es que estariamos entrando al fondo.

ILSE GUTIERREZ: Si me dejan terminar, les recomiendo leerlo en el fondo porque
me parecid muy interesante que el Tribunal Constitucional dice: “No encuentra
razones para variar el criterio vertido en dicha sentencia ni motivos que lo hagan
valorar de manera distinta en la situacién planteada. Asi las cosas en el sub lite,
la autoridad recurrida le aplicé una sancion electoral no disciplinaria al recurrente
dado que fue aplicada y comunicada por la presidenta del Tribunal.”

Esto me llam6 mucho la atencion porque son sanciones electorales y no
sanciones administrativas, que para lo que nos compete en este plenario, si
deberiamos de analizarlo desde su jurisprudencia, ya hay criterio en ese sentido,
que el Tribunal lo que hace son sanciones electorales y no administrativas.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De acuerdo, lo dejamos para discutirlo con todo lo
demas también.

MAINOR HERRERA: Coincido con lo que se ha dicho acd, en realidad ya todo
esta dicho. Creo que esta resolucién que le ha llegado al Tribunal méas bien debe
ser considerada por el Tribunal como jurisprudencia, pero para el Tribunal para
futuros casos que se presentaran, no para el Consejo Universitario.

Para mi tiene dos usos o se puede direccionar de dos formas. Una es que ellos lo
tomen como jurisprudencia para lo que podria venir a futuro y lo otro es que con
base en ese fallo, en esa resolucion, puedan proponerle al Consejo Universitario
como ya se ha dicho aca, una modificaciéon a la normativa, pero sabemos que en
este momento no esta propuesta esa modificacion.
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Entonces que lo valoren para esos efectos, pero como Consejo Universitario lo
gue nos corresponde es tomar nota.

ORLANDO MORALES: Parece que la modificacion al Reglamento del TEUNED se
puede hacer a propuesta del mismo Tribunal o a instancias del Consejo.

ALFONSO SALAZAR: No, solo del Tribunal.

ORLANDO MORALES: Gracias por la aclaracion, pensé gue nosotros podriamos
indicarles, hay tanto problema y se ha hecho ver en varias exposiciones
deficiencias que hay en el Reglamento, que ya es hora que hagan la reforma
integral.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Entonces el acuerdo iria en tres vias. Lo primero es
tomar nota e indicarle al Tribunal Electoral que el Consejo Universitario no tiene
propuesta alguna sobre reforma integral al Reglamento Electoral Universitario y
trasladarlo para que forme parte de la documentacion que estaria analizando el
caso en particular. Lo estariamos trasladando a la parte donde esta toda la
documentacion relacionada con el caso de la Presidente de la FEUNED.

MAINOR HERRERA: Este ultimo punto de la propuesta no la entiendo, me parece
gue es un caso muy concreto que data de mucho tiempo atras, mucho antes de
que se conociera el asunto de la representacién estudiantii en el Consejo
Universitario y no sé exactamente cudl es el trasfondo que tiene, me parece que
son cosas diferentes que tiene que ver con la modificacion del Reglamento del
Tribunal Electoral, pero por reglamento cualquier modificacion es a propuesta
del Tribunal. No sé como vincular este documento con lo otro que esta pendiente
en la agenda.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Es que la interpretacion de la materia electoral y la
materia administrativa, esa es la parte que podriamos salvar, ahora, tiene usted
razon, podria excluirse de esa discusion, pero como hay una interpretacion en la
Sala de la materia electoral, lo que es materia administrativa, a esa parte es que
yo creia que eventualmente podria darnos una luz cuando estemos discutiendo
€s0, que eso es parte de la discusion, es mas ese es el meollo de la discusion.

ILSE GUTIERREZ: Don Luis, precisamente era para explicarle a don Mainor por
gué es gque lo estoy proponiendo, al haber jurisprudencia en materia electoral, si

nos sirve como material de trabajo, como una referencia. Creo que es importante
que lo tomemos en cuenta.

*k%k

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 5)
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Se conoce oficio TEUNED-107-14 del 29 de octubre del 2014 (REF. CU-
705-2014), suscrito por la Sra. Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta
del Tribunal Electoral Universitario (TEUNED), en el que transcribe el
acuerdo tomado en sesion 1027-2014, Art. IV, celebrada el 28 de octubre
del 2014, en el que remite al Consejo Universitario la Resoluciéon No.
2014016979 de la Sala Constitucional, sobre el recurso de amparo
presentado por el Sr. Celin Arce Gomez. Expediente 12-010360-0007-CO,
para que sea contemplado como jurisprudencia de las reformas que se
planteen de forma integral al Reglamento Electoral Universitario.

SE ACUERDA:

1. Tomar nota del comunicado del Tribunal Electoral Universitario en
el oficio TEUNED-107-14, referente a la Resolucion No. 2014016979
de la Sala Constitucional, sobre el recurso de amparo presentado
por el sefior Celin Arce Gomez. Expediente 12-010360-0007-CO.

2. Indicar al Tribunal Electoral Universitario que el Consejo
Universitario no tiene propuesta alguna sobre la reforma integral
del Reglamento Electoral Universitario.

3. Analizar la Resolucion No. 2014016979 de la Sala Constitucional, al
apartado de Asuntos de Tramite Urgente, junto con el asunto
referente a la representacién estudiantil.

ACUERDO FIRME

6. Acuerdo de la Comisién de Estudios de Posqgrado, en la que solicita al
Consejo Universitario mantener la aplicacion del articulo 32 bis para el
caso de los programas de posqgrado en el area de Educacion.

Se recibe acuerdo tomado por la Comisién de Estudios de Posgrado (REF. CU-
709-2014), en sesion 69-14, realizada el 30 de octubre del 2014, firmado por la
Sra. Yarith Rivera, el sefior Johnny Valverde y la sefiora Johanna Meza, en la que
solicita al Consejo Universitario mantener la aplicacién del articulo 32 bis para el
caso de los programas de posgrado en el area de Educacion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La siguiente nota es un acuerdo de la Comision de
Estudios de Posgrado, en la que solicita al Consejo Universitario mantener la
aplicacion del articulo 32 bis para el caso de los programas de posgrado en el
area de Educacion.

Dice la propuesta de acuerdo: “Se recibe acuerdo tomado por la Comision de

Estudios de Posgrado (REF. CU-709-2014), en sesion 69-14, realizada el 30 de
octubre del 2014, firmado por la Sra. Yarith Rivera, el Sr. Johnny Valverde y la
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Sra. Johanna Meza, en la que solicita al Consejo Universitario mantener la
aplicacion del articulo 32 bis para el caso de los programas de posgrado en el
area de Educacion.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comisién Plan Presupuesto la solicitud de la Comision de Estudios de
Posgrados, para su consideracion en el analisis que realizara sobre la aplicacion
del articulo 32 bis del Estatuto de Personal.”

Tengo una de presiones en la Rectoria con respecto a las dedicaciones
exclusivas, ustedes no tienen idea y cada vez es mas y mas. Voy a hacer una
circular del acuerdo que tomamos de que eso esta en discusion, porque tengo que
atender individualmente a todo el mundo, citas, cartas, correos, mensajes de texto,
se alborot6 el asunto, porque en la Oficina de Recursos Humanos les estan
diciendo que lo tiene la Rectoria para resolver y se me esta complicando.

MAINOR HERRERA: Qué dicha que usted toc6 ese tema don Luis, porque creo
que hay es una confusion de parte de la Oficina de Recursos Humanos.

Recibi una consulta de una funcionaria a la cual se le adjudicé la dedicacion
exclusiva desde que el Consejo de Rectoria tomo el acuerdo a partir de enero
2014 y que luego fue conocido en el Consejo Universitario por medio de
modificacion presupuestaria.

Tengo claro que lo que quedo pendiente de discutir para efectos del presupuesto
2015 en relacion con las dedicaciones exclusivas, son las nuevas dedicaciones
exclusivas, pero no las dedicaciones exclusivas que habian sido otorgadas
durante el afio 2014.

En el caso de esta funcionaria, me dijo: -es que yo tengo dedicacién exclusiva,
¢por qué me dicen que no me pueden garantizar que vaya a tenerla para el 2015
puesto que el Consejo Universitario no ha resuelto el tema de dedicaciones
exclusivas?-

Le informe y lo dejo en actas, que lo que el Consejo Universitario iba a someter a
discusion eran las nuevas dedicaciones exclusivas, no las que ya se habian
otorgado en el afio 2014 o anteriores. Creo que la Oficina de Recursos Humanos
tiene la confusion con eso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Pero es que el acuerdo congela el monto total de la
dedicacion exclusiva. ¢ Podriamos buscar ese acuerdo dofia Ana Myriam?

MARLENE VIQUEZ: Tengo una consulta sefior Rector con respecto a esta nota de

la Comision de Estudios de Posgrados. Tenia entendido que la Comision de
Estudios de Posgrado esta conformada por el coordinador del programa, el
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representante del Sistema de Estudios de Posgrado y supongo que representante
de las Escuelas, en este caso dofia Yarith Rivera.

Me extraild muchisimo que se mencionara el nombre de dofia Johanna Meza, yo
la aprecio y la respeto muchisimo, pero ella esta jubilada desde hace rato.

Queria saber si se sigue contratando funcionarios jubilados en este caso, porque
queria ver si dofa llse o dofia Grethel me pueden ayudar para poder interpretar
qué es la comision de un programa de posgrados, porque todo programa esti
conformado por profesores, por encargados de programa, y por el representante
de la Escuela, pero quisiera saber porque quizas yo estoy equivocada.

Tengo claro que hay un Reglamento para contratar jubilados en la UNED, pero el
punto aca es que tenia entendido que era para que sirvieran como profesores en
algun curso que tengan que dar, etc., pero para la comision que esta velando por
sostener un programa de posgrado, tengo mis dudas y de ahi es la consulta que le
hago, porque supuestamente lo que dice el articulo VI del Reglamento del Sistema
de Estudios de Posgrado dice:

“Cada programa estara a cargo de una comisién de estudios coordinada por un
encargado del programa de posgrado y el Consejo de Estudios de Posgrado
estara integrado por el Director de Estudios de Posgrado quien preside, el
Vicerrector Académico o su representante, con un grado minimo de master, un
representante de los directores de Escuela elegido por ellos cada afio en forma
rotativa, se requiere el grado minimo de master, un representante de los
encargados de programa elegido por ellos, por un periodo de dos afios con
posibilidad de ser reelecto cuando se conozca un programa o un problema de
interés de una Escuela se invitara al director respectivo para escucharlo. Para
sesionar validamente se requieren ¥ partes de sus miembros.”

Este es el Consejo de Estudios de Posgrado que es la maxima autoridad que
tienen, y luego esta por aparte la comision de un programa, que son las funciones
especificas que tienen cada uno de ellos.

El articulo 12) dice: “Sobre la Comisién de Estudios de Posgrado. Todo programa
debera contar con una Comision de Estudios de Posgrado que se encargara de
llevar a cabo los objetivos del SEP planteados en el articulo 1. La Comision de
Estudios de Posgrado estara integrada por 3 miembros, el Director de la Escuela o
su representante, el encargado del programa, quién preside, y un profesor del
programa. El Director se encargara de elevar la propuesta de los miembros que
conformaran el Consejo de Estudios de Posgrado para su aprobacion. Todos los
miembros deben tener como minimo el grado que ofrece el programa.”

Entonces la pregunta es, la UNED en el programa de tecnologia tiene una

comision para el programa de la maestria en tecnologia educativa que esta
compuesta por dofa Yarith, perfecto porque el programa pertenece a la Escuela,
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por el encargado, pero por un profesor jubilado, no hay otros profesores de la
UNED.

Yo soy jubilada, no tengo nada en contra de los jubilados, que dicha que soy
jubilada, lo que me llama la atencibn es que la comisién del programa, el
representante de los profesores del programa sea un profesor jubilado, me parece
que eso no es lo ideal, uno esperaria que sean otras personas que estan
trabajando para la universidad, en particular en la Escuela de Educacion. Hago la
observacion porque me llamé la atencion.

MARIO MOLINA: Gracias don Luis. El problema dofia Marlene en relacion con la
intervencion que usted acaba de tener es que la normativa lo permite, aqui estoy
viendo por ejemplo el articulo 3 del reglamento de contratacion de jubilados de la
UNED:

“ARTICULO 3: Ambito de contratacién de académicos jubilados.

Las contrataciones de académicos jubilados al amparo de la excepcién
establecida por el articulo 76 dela Ley 7531, se realizaran anicamente por
conveniencia institucional, y cuando se trate de personal altamente calificado que
cumple con los requisitos exigidos para llevar a cabo:

a) El desarrollo de proyectos de Investigacion enalguna de las
Escuelas o dependencias académicas de la Universidad.

b) Labores de docencia o investigacion en programas de Posgrados. Incluye
la Coordinacion de Programas de Maestria
Académica, Maestria Profesional o Doctorado.”

MARLENE VIQUEZ: Voy a hacer la observacion don Mario, no me gusta el yoismo
pero fui la que inventé también ese bendito reglamento, el problema no es este, el
problema es que después de tantos afios que tiene el sistema de estudios de
posgrados en la UNED, debe haber en la UNED suficientes compafieros y
compafieras graduadas en tecnologia educativa, que laboran en la Escuela de
Educacion, que permitan ir conformando una base suficientemente amplia para
que le de sostenibilidad académica y rigurosa al programa.

Doia Yarith es la directora, don Johnny Valverde es el coordinador y perfecto, me
parece excelente, lo que me llamo la atencién es que una compafiera jubilada la
cual aprecio mucho, no tengo nada contra ella, sea la representante de los
profesores del programa en la comision del programa.

Podria entender que la estén contratando para que ofrezca un curso, pero que sea
la representante del resto de profesores del programa fue lo que me llamo la
atencion, eso es como asumir que no hay personas en la Escuela de Ciencias de
la Educaciéon y hay que ir a buscarlos afuera y yo creo que no es asi, hay que ir a
buscar a otro lado.
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LUIS GUILLERMO CARPIO: Entiendo la preocupacién dofia Marlene, pero a
veces es un asunto de disponibilidad y disposicion. Hay varias personas que
fueron contratadas a nivel de posgrado, no de forma permanente pero si
constante.

Tengo ahorita el nombre de Johanna, de Delfina Mora, Rodrigo Barrantes, no
recuerdo cuales otros nombres hay, pero esta es la primera vez. Lo que si es
cierto es que es la primera vez que veo que esté una persona en la coordinacion.

ORLANDO MORALES: Creo gue ya esta resuelto este acuerdo a la luz de lo que
don Mainor anota, se mantienen las dedicaciones exclusivas y lo que se limité aca
fue nuevos nombramientos con base a ese régimen, de manera que ya esta el
acuerdo.

El otro fue un comentario y yo tengo gran aprecio por Johanna Meza, he hablado
con ella muy esporadicamente, me cuenta de lo que ha avanzado en la parte de
tecnologia educativa y es una excelente adquisicion.

Claro que eso tiene muchos otros problemas que ya los viejos pensionados no
podemos seguir trabajando, debiéramos seguir trabajando, pero también hay
jovenes en ascenso, si los viejos seguimos trabajando no se van llenando plazas.

Ese es otro tema, lo que estd resuelto es el acuerdo, que se modifique como
Mainor lo habia expresado, eso quitara la presion innecesaria que habria sobre la
Rectoria, en el sentido de que se mantiene la misma condicién para los que tienen
el beneficio.

*kk

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 6)

Se recibe acuerdo tomado por la Comisién de Estudios de Posgrado
(REF. CU-709-2014), en sesién 69-14, realizada el 30 de octubre del 2014,
firmado por la Sra. Yarith Rivera, el Sr. Johnny Valverde y la Sra.
Johanna Meza, en la que solicita al Consejo Universitario mantener la
aplicacion del articulo 32 bis para el caso de los programas de
posgrado en el area de educacion.

SE ACUERDA:
Remitir a la Comisiéon Plan Presupuesto la solicitud de la Comision de
Estudios de Posgrados, para su consideracion en el analisis que

realizara sobre la aplicacion del articulo 32 bis del Estatuto de Personal.

ACUERDO FIRME
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7. Nota del sefor Luis Eduardo Montero, vicerrector académico a.i.,
referente al acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion 2377-
2014, Art. Ill, inciso 1-a), sobre la ampliacién del plan _de transicion.
Ademas, nota del encargado del Programa de Ensefanza de la
Matematica, en el que expone sus _observaciones y preocupaciones
sobre la ampliacién del plan de transicién al estudiante Alan Cantillo
Vargas. También, nota de la defensora de los estudiantes, en la que
externa su preocupacion v la posicion _en gue quedan los estudiantes
gue va se les vencio el plazo y tuvieron que acogerse al nuevo plan.

Se conoce oficio VA-358-2014 del 24 de octubre del 2014 (REF. CU-710-2014),
suscrito por el Sr. Luis Eduardo Montero, vicerrector académico a.i., referente al
acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion 2377-2014, Art. 1ll, inciso
1-a), sobre la ampliacion del plan de transicion.

Ademas, se recibe el oficio MAT-089-2014 del 03 de noviembre del 2014
(REF.CU-721-2014), suscrito por el Sr. José Alfredo Araya Vega, encargado del
Programa de Ensefianza de la Matematica, en el que expone sus observaciones y
preocupaciones sobre el acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesion
2377-2014, Art. lll, inciso 1-a), sobre la ampliacion del plan de transicién al
estudiante Allan Cantillo Vargas.

También, se conoce oficio DEFE-069-2014 del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-
726-2014), suscrito por la sefiora Nidia Herrera Bonilla, defensora de los
estudiantes, en el que externa su preocupacion sobre el acuerdo citado y la
posicion en que quedan los estudiantes que se les vencié el plazo y tuvieron que
acogerse al nuevo plan o se retiraron de la universidad porque no deseaban seguir
el plan nuevo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos nota del sefior Luis Eduardo Montero,
vicerrector académico a.i.,, referente al acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion 2377-2014, Art. lll, inciso 1-a), sobre la ampliacion del plan
de transicion. Ademas, nota del encargado del Programa de Ensefianza de la
Matematica, en el que expone sus observaciones y preocupaciones sobre la
ampliacion del plan de transicion al estudiante Allan Cantillo Vargas. También,
nota de la defensora de los estudiantes, en el que externa su preocupacion y la
posicion en que quedan los estudiantes que ya se les vencio el plazo y tuvieron
gue acogerse al nuevo plan.

Esto estd para discusion y esto se las trae, tenemos que tomar una decisién
pronto por el PAC 2015.

ALFONSO SALAZAR: Leyendo la nota de don Luis Eduardo Montero, Vicerrector

Académico a.i., la preocupacion desde el punto de vista de la academia y la
preocupacion de los estudiantes.
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Leyendo el acuerdo que se tomd se modificd el punto 1, lo que hace falta ahi es
sefalar a partir de cuando se deben establecer esos tres afios. Aqui hubo una
discusibn muy amplia para que fueran tres afios y no dos afios, sin embargo, el
acuerdo va en dos puntos. El primer punto es una autorizacién para que se le
extienda el plazo al estudiante en forma particular, el segundo acuerdo era para
gue subiera a tres afios.

Lo que pasa es que la aplicacion a tres afios tendria que darse y creo que esa es
la segunda parte, la solicitud del sefior Montero, tiene que darse para los
programas a partir del 2015.

No se puede aplicar que ya habia un acuerdo del 2012 de que fueran dos afios y
ahora hay un acuerdo 2014 que sea de tres afios y entonces se aplica
retroactivamente, eso tiene que aplicarse a partir de las nuevas reformas o
redisefios, porque si se aplica de esa forma, en realidad tanto la preocupacion de
dofia Nidia como de don Eduardo no la podemos resolver.

Una es la preocupacion de qué pasa con los estudiantes que se les habia vencido
el plazo, que no tuvieron oportunidad, se vieron obligados a acogerse al nuevo
plan.

Qué pasa con la institucidon de extender, que es la preocupacion de don Luis
Montero, extender las condiciones de mantener los cursos un afio mas, el costo
institucional. Esas dos cosas podrian en mi opinidn resolverse si complementamos
ese acuerdo.

Sobre esto deseara manifestar que esto es una universidad diferente, es
amigable, comprensiva, le da la mano al estudiante y cualquier cosa que restinga
sus posibilidades de estudio excepto la exigencia académica que debe estar
siempre, pero por lo deméas debemos ser facilitatorios en grado extremo.

Creo que debemos dejarlo para discusion porque esto debe generar
jurisprudencia, la universidad debe darle la mano a quien lo necesite, debe haber
propedéutico, el que repite una, dos, tres y ya va por una docena de veces me
parece que ha sido descuido nuestro y como esa gente se maitricula en un
programa, va avanzado y se esta retirando, no puede ser.

En consecuencia dejémoslo para discusion y pensemos que esta universidad
nacio diferente y tiene que ser diferente porque no importa que las otras lo
resuelvan como quieran, esos problemas de los cambios de programa, el
problema es que hay que proteger a los que se matricularon en un programa y si
es al infinito entonces aunque sea al infinitito ¢ cual es el problema?

Podria haber salvaguardas como decir que no habra tutorias excepto tutorias a
distancia, es una solucion pero la persona permanece en el sistema. No podemos
estar echando gente, esta universidad no se hizo para eso, me parece que es la
manera de proceder de las presenciales, alla ella con su problema, aqui
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resolvamos lo diferente dentro de la visién e inclusién que siempre se ha dicho
que es la UNED.

MAINOR HERRERA: Yo creo que este tema debe ser discutido con mucha
amplitud y no sé si en este apartado podria darse ese espacio. No comparto lo
gue don Alfonso esta diciendo en el sentido de que este acuerdo que tomo el
Consejo Universitario en relacion al tema tiene que regir a partir del 2015, las
nuevas carreras que iniciarian un plan de transicion, porque no fue en esos
términos que se dio la discusién en la sesién que aprobamos el aumento del plan
de transicion a tres afios.

Me preocupa mucho que se hable en forma general en este documento, me
refiero al VA-358-2014, de que la institucion tendria nuevos costos 0 costos
adicionales, no sé como lo estan sustentando.

Cuando no se dice ni en aproximacién cuanto estaria aumentando el egreso al
extender los planes de transicién un afio mas, creo que se esta especulando.

Tampoco se ha dado una solucion intermedia, al menos, hubiera esperado eso de
la Vicerrectoria Académica. Aqui no se trata solo de resolver el problema de un
solo lado, debe haber satisfaccién de todas las partes, yo creo que la universidad
tiene que resolverle un problema primero al estudiante, dentro de las posibilidades
que tiene la academia.

En la sesion que discutimos esto yo indicaba que es muy lamentable que hayan
estudiantes que les falte una o dos asignaturas para concluir el plan de estudios
viejo y se les obligue a llevar el plan nuevo, donde en algunos casos debe cursar
hasta 8 asignaturas mas. Todos sabemos que algunos estudiantes han perdido
cinco O seis veces un MismMo curso y que no han existido opciones ni el
acompafilamiento necesario para que estos estudiantes puedan concluir
satisfactoriamente con el plan de estudios.

Cite con la lectura de un correo electronico el caso de un estudiante que llama y
luego le escribe a un encargado de catedra y la respuesta que le dan en un
renglén es, tiene que iniciar con el nuevo plan de estudios, pregunto ¢esa es una
respuesta adecuada?

El estudiante de la UNED vive un calvario en muchos casos para poder terminar
después de 10 o 12 afios un plan de estudios. Como va a ser posible que
faltandole una o dos materias tiene que iniciar otro plan, simplemente porque
nosotros no nos percatamos de que dos afos era insuficiente para un plan de
transicion.

Creo que podran tener en parte razon los directores y directoras de escuela, pero

mas razon tienen los estudiantes y esta universidad se debe al estudiante. Creo
gue debemos buscar alguna solucion intermedia porque al estudiante no le
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podemos decir, una vez que les comunicamos el acuerdo, ahora decires que el
acuerdo lo cambiamos.

Ya este acuerdo se comunico, ya los estudiantes saben que tienen un afio mas.
Algo hay que hacer, pero me parece que al estudiante no lo podemos dejar
desprotegido.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Totalmente de acuerdo, creo que esto debemos
discutirlo, pero debemos discutirlo este mes, pero el punto es que ya hay derechos
para algunos estudiantes consolidados y lo que tenemos que hacer es analizar los
oficios individualmente para ver cual es el problema que causo y ver si hay alguna
alternativa de solucion.

Estoy abriendo la discusion porque el tema es urgente, pero si lo vamos a pasar a
tramite urgente no tengo ningun inconveniente, pero digamos cuando lo vamos a
ver, tenemos que verlo la otra semana o maximo dos semanas.

MARLENE VIQUEZ: Comprendo la preocupacion de dofia llse que deberia
enviarse a tramite urgente por procedimiento, pero todo lo que va para tramite
urgente para mi va para el congelador.

Siempre lo he dicho, mas bien considero que esto tiene que ser analizado por el
plenario porque mas bien en la sesion una atras dofia Ana Myriam habia
propuesto que se remitiera a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico y
yo habia dicho que no, que esto tiene que resolverlo el Consejo Universitario
porque fue el Consejo Universitario el que modificé la propuesta de acuerdo que
traia la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, fue aqui donde se
modific6 por la intervencion de algunas personas que estuvimos aqui en el
analisis, la propuesta de la comision.

No quiero entrar al fono pero si hay que entrar al fondo, hay una nota de
matematicas y en esto quiero ser solidaria con la gente de matematicas, ellos
indican que el acuerdo del Consejo Universitario tal y como se aprobd estaria
dandole no tres afios si no cuatro afios al estudiante.

El asunto estd en que deben recordar que matematicas es la instancia, fue la
primera gue inicié con los procesos de autoevaluacion con miras a la acreditacion,
fue el primer programa que se acredité en la universidad y va adelante en todo
este proceso.

En la nota que manda don José Alfredo Araya deja claro y le esta solicitando al
Consejo Universitario que por favor le expliquen porque si toma como esta el
acuerdo del Consejo Universitario se le estaria dando a los estudiantes no tres
afios sino mas bien cuatro afios porque ya ellos iniciaron desde el 2011 con este
redisefio.
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Agradeceria que cuando se analice se analice primero el asunto empezando por
donde inicid, inicid por la solicitud del estudiante Allan Cantillo Vargas para el
programa de ensefianza de la matemética.

Una vez que eso se analizd era el caso particular, aqui se generaliz6 en el
Plenario. Agradeceria si lo quieren ver hoy o la semana entrante pero tiene que
resolverlo el Plenario lo mas pronto posible y habria que resolverlo primero el caso
de matematicas que es el caso especifico, es el que iba méas adelante con todo
este proceso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Eso de que se convirtiera en un afio mas fuimos
consientes cuando tomamos la decision.

ILSE GUTIERREZ: Cuando dicen para discusion y viene propuesta nosotros
siempre tomamos la decision si se va a Comision o se va a tramite urgente, no es
gue yo no tenga objecion de discutir dofia Marlene, solamente que esto es un
tema que requiere su tiempo Yy sSu espacio, estamos analizando la
correspondencia.

Lo que iba a decir es lo que plante6 don Alfonso que se vaya a tramite urgente y lo
que queria yo proponer es que no puede pasar de la proxima semana porque
estamos en el cierre.

Una de las cosas que dice don Luis Montero, cuando ellos estan planteando las
tres propuestas, que una es derogar el acuerdo que tomamos, en el caso de que
no se deroguen se estan dando posibilidades, las razones por las cuales ellos
estan objetando el acuerdo donde dice que resulta materialmente imposible
incorporar para el primer cuatrimestre cursos que ya se encuentran fuera de
oferta.

Lo que nos corresponde responsablemente es la proxima semana traer una
propuesta y la Vicerrectoria Académica en consenso con las Escuelas traen tres
propuestas, lo dije muy claro cuando se aprobé este acuerdo, se estan tomando
decisiones sin el criterio de la direccion. Lo dije en actas, traté de buscarlo, no lo
encontré pero si lo recuerdo muy bien. Desde aqui se estaban tomando decisiones
académicas y que no se estaba tomando el contexto de cada Escuelas.

GRETHEL RIVERA: Si bien es cierto, la discusién como dice dofia Marlene era
especifica con el caso de matematica, el espacio se aprovecho porque la situacion
en el caso de don Mainor tenia varios correos de estudiantes y yo tengo la
situacion particular de mas de cincuenta estudiantes que estan en una
incertidumbre tremenda.

Al leer estas notas me da un sinsabor tremendo de ver que todo lo que se enfoca
desde la Vicerrectoria Académica con todo el respeto que se merece don Luis
Montero y los compafieros y compaferas, si ustedes lo leen todo es en detrimento
del estudiante.
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Todo es en detrimento del estudiante, aqui es cosas administrativas, cosas de
presupuesto, pero no se explica como se va a dar ese acompafiamiento al
estudiante y fue lo que yo dije desde el principio, ellos dicen que no existe estudio
técnico, que no hay analisis presupuestario pero yo la pregunta que hice fue
¢, ddénde estan los planes de contingencia? No los encontré y no solo en mi catedra
si no en otras personas que yo he conversado.

Los estudiantes me detienen ¢ profesora que vamos a hacer? No nos queremos ir
de la UNED, en ese sentido ademas la defensora no veo esa defensa de la
estudiante, que es lo que dice don Orlando y don Mainor, estamos para ellos.

Diria que si nosotros mantenemos el acuerdo aqui hay una propuesta que pone
don Luis, en el punto 2, después de hacer el analisis que no estoy de acuerdo,
también hablan de los pares, que van a decir los pares cuando se den cuenta que
la universidad no protegi6 al estudiante.

Le doy vuelta al asunto porque he estado en proceso de acreditacion y se por lo
gue se preocupan los pares, ellos se preocupan por ese servicio al estudiante, el
acompafamiento pedagdgico y todas las facilidades que le da la UNED para que
ese estudiante permanezca y sea un éxito en su formacion.

Ellos ponen, la Vicerrectoria Académica indica que en el punto 2 del acuerdo o de
la recomendacion dice que en el caso de que el Consejo Universitario decida
mantener lo acordado en la sesion 2377 se recomienda que la aplicacién de la
transicion a tres afios se apligue Unicamente a las carreras que incide dicho
proceso a partir del 2015, para los afios restantes que se mantengan los dos afos
habituales y que cada direccion de escuela pueda realizar las acciones necesarias
entre planes de estudios para que los y las estudiantes vean garantizado su
derecho a concluir su formacién, todo dentro del marco formativo que cada
direccion considere adecuada.

Apenas en ese punto dan ellos una solucion, pero en el resto es una posiciéon que
me preocupa que sea en detrimento del estudiante, donde yo estoy observando en
todo este proceso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Insisto que deberiamos verlo la otra semana en
forma urgente.

ILSE GUTIERREZ: No puedo estar de acuerdo con las afirmaciones que esta
dando dofia Grethel porque lo que estd mas bien planteando la Vicerrectoria
Académica del proceso de las escuelas, son tres escenarios.

En todo momento, acé yo lo que veo es mas bien una intencion de estudiar en

cada uno de los escenarios. En el primero dice para determinar la necesidad o no
de realizar un tratamiento diferenciado brindarle las facilidades oportunas al
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estudiante en el caso de que nosotros tomemos la decision de derogar, nos estan
dando luces.

En el dos son propuestas y son propuestas respetuosas, yo no veo que no estén
dando un acompafiamiento al estudiante. Lo que est& diciendo es que los y las
estudiantes vean garantizado su derecho de concluir su formacion todo dentro del
marco formativo de cada direccion y considere adecuado los perfiles de ingreso y
salida asi como el objeto de estudio y campo profesional.

Lo que quiero decir con esto es que la proOxima semana tenemos que tomar
decisiones y responsabilidades con lo que ya nosotros aprobamos aqui como
plenario, nosotros dijimos que se debe ofertar en el primer cuatrimestre en los
2015 cursos para estos estudiantes.

Yo creo que no era esa la propuesta que habia que hacer, lo dejamos para la
préxima semana pero no puedo afirmar, si lo leemos en el buen sentido aqui estan
dando tres escenarios donde podemos orientarnos.

MARIO MOLINA: Lo mio es algo muy breve. Quiero llamar la atencién en el
sentido de que la carta que don José Alfredo Araya envia a este Consejo, al puro
final dice que se solicita por favor cuél de las dos interpretaciones es la correcta, si
es como se publicé en el correo citado se reconsidere pues esta contradiciendo el
punto 2 del acuerdo 2377-2014, eso es todo lo que nos esta solicitando don José
Alfredo, que aclaremos esa situacion.

MAINOR HERRERA: En el penultimo parrafo de la pagina 2 de la nota VA-358-
2014 dice: “Aunado a lo anterior, en el acuerdo bajo andlisis no existe un examen
del impacto presupuestario que significa mantener cursos abiertos durante un afio
mas...”, pero por favor, como vamos a tener un impacto si no sabemos cuales son
las asignaturas del plan viejo que pueden ser convalidadas con el plan nuevo,
tampoco sabemos cuales son los centros universitarios en los que eventualmente
se darian esas asignaturas del plan viejo por un afio mas.

Esa es la informacion que ellos nos deben suministrar y deberia ser parte del
acuerdo que deberiamos tomar. Cuéles son las asignaturas que no se pueden
convalidar del plan viejo en el plan nuevo y por consiguiente cuales son entonces
las asignaturas y en qué centro universitario se impartirian, eso nos daria a
nosotros informacion de cuantos recursos mas requieren las escuelas para
resolverle este problema a los estudiantes.

La otra informacion que necesitamos es si existen materiales didacticos para
entregarle a los estudiantes que van a llevar esas asignaturas del plan viejo
durante el afio 2015, es lo que necesitamos saber, y lo demas perdonen yo creo
gue es un pogquito mas horas de trabajo.
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Lo voy a decir en actas, yo conversé con un director de Escuela y me dice que no
es mucho mas lo que tenemos que hacer para atender esos estudiantes que se
han quedado rezagados, es voluntad. Asi me dijo.

MARLENE VIQUEZ: De acuerdo con el sistema normativo de la UNED que esti
en la web, un reglamento estd por encima de cualquier acuerdo del Consejo
Universitario, asi es don Celin, promulgado y aprobado.

El articulo 23 del Reglamento General Estudiantil establece: “Al matricularse cada
estudiante en una carrera, tiene el derecho y el deber de conocer el plan de
estudios respectivo. En  caso de modificarse elplan de estudios dentro
del cual inici6 cada estudiante, la UNED debera ofrecer un plan de transicién para
que la persona interesada, termine sus estudios. Dicho derecho lo tendra si en los
dos ultimos afios ha mantenido la condicion de estudiante activo en la carrera.”

Que el Consejo Universitario en el 2012 aprobara que el plan de transicién fuera
de dos afios ser un acuerdo del Consejo Universitario, pero el reglamento esta por
encima de cualquier acuerdo del Consejo Universitario.

Con esto lo que estoy tratando de decir es lo siguiente, digamos lo que queramos
aca un estudiante se fundamenta en el articulo 23 del Reglamento General
Estudiantil y sabemos que el estudiante nuestro lleva en promedio dos punto algo
de materias por cuatrimestre, diganme ustedes cuanto duran para terminatr.

Ya ustedes saben que un estudiante de la UNED para poderse graduar dura entre
nueve y diez afos, a veces mas. Entiendo la preocupaciéon de los compafieros y
comparieras de las Escuelas, porque yo supongo que dicen se paso los dos afios
lo que valen son estos cursos y ya no tengo me tengo que devolver y le dicen al
estudiante “lo lamento mucho pero ahora usted sigue con estos cursos”, es una
facilidad, es un agotamiento en el trabajo, si tienen las condiciones minimas no sé,
lo que si tengo muy claro es que el reglamento esta por encima de cualquier
acuerdo del Consejo Universitario.

Es importante que este Consejo Universitario le pregunte a la administracion, en
este caso a las unidades académicas, si el articulo 23 es viable asi como est4,
porque aqui no se establece ningun periodo.

La universidad le puede decir nosotros le vamos a dar a usted el plan de transicion
pero usted tiene que llevarlo de manera especifica, por tutoria, no se le va a dar
como a todas las personas pero si en esto ser muy clara. No le pueden limitar el
plan de transicion si el reglamento no lo establece.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Soy respetuoso de quienes me piden la palabra, pero
hace rato decidimos que discutiéramos este tema en la proxima sesion.

ORLANDO MORALES: Quiero felicitar a dofia Grethel por la manera entusiasta

gue hace la defensa de los estudiantes, nos hemos olvidado de ese precepto. Se
ha dicho que esta universidad gira alrededor del estudiante.
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Cuando se habla de un plan de transicion ¢ cual plan de transicidon? Lo que se ha
dicho es que se ha extendido el periodo, pero no ha habido acompafamiento ni
ninguna forma de como ofrecer los cursos, como dar las tutorias, no hay plan de
transicion dofia Marlene, ese es el problema, no se pensé en el estudiante, son de
afios superiores, faltan pocas materias y como es posible que no haya
acompafamiento y como no se asegura que ellos pueden graduarse.

Estamos perdiendo la dimensién de lo que es ser un estudiante a distancia y que
tiene necesidades especiales y que deben darseles. Que no hay oferta, para afios
superiores me suena eso ridiculo.

Un curso debe ofertarse cuantas veces quiera y todos los semestres que quiera o
es que el estudiante de afos superiores no puede recibir instrucciones a distancia
sobre algo que le facilite aprobar el curso.

Esa excusa de que no se oferta, eso suena ridiculo, los cursos deben seguirse
ofertando ¢cual es el problema? Habra unos con tutoria y otros sin tutoria,
ademas, los que son lugares distantes me entero de que si no hay doce o quince
no hay tutoria.

Quiere decir que tenemos un monton de estudiantes que no tienen tutoria y los
gue no tienen tutoria son los que mas lo necesitan, de pequefios centros o lugares
distantes, estamos perdiendo el corazén en el doble sentido.

La esencia de la UNED y la manera facilitatorio de como hay que tratar o facilitar a
nuestros estudiantes. Revisémoslo y recuperemos a todos esos estudiantes no ha
habido acompafiamiento, no hay un plan, el Unico plan es darles tiempo y eso no
es ningun plan, eso es un esfuerzo mental de nivel cero, eso no es ningun
problema, eso se le ocurre a cualquiera, la gracia es que haya una solucion
creativa para sacar adelante a esos estudiantes.

LUIS GUILLERMO CARPIO: No sé si en esa discusion podriamos invitar a otros
actores, creo que seria importante tener a las personas que se han manifestado
agui, a dofia Nidia Herrera y a la Vicerrectora Académica y lo pasamos a tramite
urgente para la semana entrante, urgente, pero de verdad urgente. Que traigan
informacion del impacto, que adicionen informacion.

ILSE GUTIERREZ: Quisiera casos especificos de estudiantes y perfiles para
hablar sobre situaciones objetivas, cuales son esos casos especificos. Evitemos
nombres y cedulas pero tenerlo muy claro, como consejal me gustaria tener esa
informacion.

Cuando estamos hablando de planes de transicion y de casos de estudiantes, yo
hasta ahora estoy escuchando generalidades y me gustaria escuchar
especificamente el estudiante con cuales escenarios, quiero ver el problema en
especifico para poder la proxima semana tener mayor criterio.
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Le solicitaria don Mainor y dofia Grethel que me pudieran dar los casos
especificos para poder tener criterio la proxima semana con referencia a cuales
estudiantes y cudl es la tendencia que se estd dando, porque si no estamos
hablando aqui sobre el aire.

Hay un reglamento como bien lo decia dofia Marlene, no sobre el aire como duda
de lo que ustedes estan diciendo, si no que me gustaria tener la informacion
también para yo como consejal tener criterio, es en ese sentido.

GRETHEL RIVERA: Nunca peleo por la palabra, pero como estamos contra el
tiempo. Recordarle a dofa llse que cuando esto se discutio6 don Mainor ley6
especificamente correos, pero yo dije que era un problema de encargados de
programa que no tenian planes de contingencia.

Me llegaron por lo menos 30 estudiantes, en una semana llamando todas las
tardes pidiendo solucién al problema que se les presentaba, incluso correos. Eso
lo tengo registrado.

Tuve que hacer la ruta para ver como solucionaba el problema, tal vez usted
recuerda que yo dije que ni la Vicerrectoria, yo llamé a la Vicerrectoria y nadie
sabia como resolverlo. Primero fui al programa, no tenia idea como resolverlo,
acudo a la Vicerrectoria Académica tampoco tenian, hablé con don Luis. Fui a la
Direccion que estaba dofia Yarith de vacaciones y tuve que hacer la ruta y
solucionar el problema.

No estoy hablando en el vacio es porque tengo el problema presente y conozco de
otras carreras que se me han acercado a pedirme consejo. Si usted quiere datos
yo se los puedo dar, pero me parece que puede leer el acta de esa sesidon pasada
y encontrara la respuesta.

MAINOR HERRERA: Con todo respeto a dofia llse yo no he hablado en el aire
como usted lo ha indicado. En la sesién que se discuti6 ese tema yo lei tres
correos, tres correos que yo recibi en una semana, e incluso tengo que decir que
dos de esos estudiantes, uno del centro universitario de San José y otro de
Puriscal, luego me pidieron darle las gracias al Consejo Universitario por el
acuerdo gque se habia tomado, del cual ya tenian conocimiento. Tres casos es
una muestra minima del nimero de estudiantes que se podrian estar viendo
desfavorecidos si corregimos el acuerdo o derogamos el acuerdo que tomd el
Consejo Universitario en esa sesion. Por eso creo que tenemos que buscar alguna
alternativa, con la que de alguna manera quedemos todos bien.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Dejamos este punto para verlo en forma prioritaria

en la sesion de la préxima semana, con la presencia de don José Alfredo Araya,
dofia Nidia Herrera y dofia Katya Calderdn.

* % %
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Sobre este punto, por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 7)

Se conoce oficio VA-358-2014 del 24 de octubre del 2014 (REF. CU-710-
2014), suscrito por el Sr. Luis Eduardo Montero, vicerrector académico
a.i., referente al acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesién
2377-2014, Art. lll, inciso 1-a), sobre la ampliacion del plan de
transicion.

Ademas, se recibe el oficio MAT-089-2014 del 03 de noviembre del 2014
(REF.CU-721-2014), suscrito por el Sr. José Alfredo Araya Vega,
encargado del Programa de Ensefianza de la Matematica, en el que
expone sus observaciones y preocupaciones sobre el acuerdo tomado

por el Consejo Universitario, en sesion 2377-2014, Art. Ill, inciso 1-a),
sobre la ampliacién del plan de transicidon al estudiante Allan Cantillo
Vargas.

También, se conoce oficio DEFE-069-2014 del 31 de octubre del 2014
(REF. CU-726-2014), suscrito por la Sra. Nidia Herrera Bonilla,
Defensora de los Estudiantes, en el que externa su preocupacion sobre
el acuerdo citado y la posicién en que quedan los estudiantes que ya
se les vencid el plazo y tuvieron que acogerse al nuevo plan o se
retiraron de la universidad porque no deseaban seguir el plan nuevo.

SE ACUERDA:

Analizar este asunto en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente en
forma prioritaria.

ACUERDO FIRME

8. Nota de la jefa de la Oficina de Recursos Humanos, en relacién con la
interpretaciéon del articulo 31 del Estatuto Organico.

Se recibe oficio O.R.H.-423-2014 del 30 de octubre del 2014 (REF. CU-711-
2014), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas Chaves, jefa de la Oficina de
Recursos Humanos, en relacién con la interpretacién del articulo 31 del Estatuto
Organico.

MARLENE VIQUEZ: Creo que lo conveniente en este caso es que le solicitemos a
don Celin Arce, en su condicion de jefe de la Oficina Juridica, el criterio legal para
poderle responder a dofia Rosa Vindas, porque de lo contrario esto va a seguir en
este punto. Ella estd mencionando en su nota varios oficios, un oficio anterior que
nos habia enviado, un oficio de la Auditoria y hace una serie de considerandos.
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Entonces me parece que es conveniente que en lugar de enviarlo al apartado de
Asuntos de Tramite Urgente, le solicitemos a don Celin un borrador de respuesta
de caracter legal, para poderle responder esto a dofia Rosa Vindas.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Entonces, lo trasladamos al apartado de Asuntos de
Tramite Urgente, pero paralelamente le solicitamos a don Celin que nos haga una
interpretacion de la solicitud, para ser analizada en ese aparte.

* % %

Por unanimidad, se acuerda lo siguiente:
ARTICULO lll, inciso 8)

Se recibe oficio O.R.H.-423-2014 del 30 de octubre del 2014 (REF. CU-
711-2014), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas Chaves, jefa de la
Oficina de Recursos Humanos, en relacion con la interpretacién del
articulo 31 del Estatuto Organico.

SE ACUERDA:

1. Analizar el oficio O.R.H.-423-2014 en el apartado de Asuntos de
Tramite Urgente.

2. Solicitar a la Oficina Juridica que presente un dictamen sobre la
solicitud planteada por la Sra. Rosa Maria Vindas, con el fin de
brindarle respuesta.

ACUERDO FIRME

9. Nota del senor Luis Guillermo Carpio, rector, en el gque remite el
Convenio Marco entre la Universidad Estatal a Distancia UNED v la
Asociacion Costarricense de Auditores en Informatica (ISACA).

Se recibe oficio R 521-2014 del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-720-2014),
suscrito por el sefior Rector, Luis Guillermo Carpio Malavasi, en el que remite el
Convenio Marco entre la Universidad Estatal a Distancia (UNED) y la Asociacion
Costarricense de Auditores en Informéatica (ISACA).

* % %

Se toma el siguiente acuerdo por unanimidad:

ARTICULO Ill, inciso 9)
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Se recibe oficio R 521-2014 del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-720-
2014), suscrito por el sefior rector, Luis Guillermo Carpio Malavasi, en
el que remite el Convenio Marco entre la Universidad Estatal a
Distancia (UNED) y la Asociacion Costarricense de Auditores en
Informética (ISACA).

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos el borrador de Convenio
Marco entre la Universidad Estatal a Distancia (UNED) y la Asociacién
Costarricense de Auditores en Informatica (ISACA), con el fin de que lo
analice y brinde un dictamen al Plenario.

ACUERDO FIRME
10. Correo electrénico de la Sra. Nora Gonzalez Chacdén, coordinadora del

Programa Agenda Joven, en el que solicita audiencia para exponer los
resultados de las investigaciones desarrolladas durante el 2014.

Se recibe correo electronico del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-713-2014),
remitido por la Sra. Nora Elena Gonzéalez Chacoén, coordinadora del Programa
Agenda Joven, en el que solicita audiencia para exponer los resultados de las
investigaciones desarrolladas durante el 2014.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La propuesta es remitirlo a la Comision de Politicas
de Desarrollo Académico, con el fin de que brinde audiencia a sefiora Nora
Gonzélez Chacon.

ILSE GUTIERREZ: No sé por qué dofia Nora estéa solicitando la audiencia aqui en
el plenario, si en la Comision de Académicos le tenemos una audiencia el 25 de
noviembre, dado que estamos discutiendo un punto muy especifico, que es dénde
adscribir el Programa de Agenda Joven. En este momento el plenario nos pidi6 a
nosotros que definieramos una propuesta de Programa de Agenda Joven,
adscrita a la Direccion de Extension Universitaria. Se esta discutiendo si
realmente el quehacer del Programa de Agenda Joven tiene un espiritu
plenamente extensionista y pareciera que no. Es por esa razén que la Comision
de Académicos la invitd para el 25 de noviembre y ella aceptd.

MARLENE VIQUEZ: Me parece conveniente que se remita a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico, como se propone, con el fin de que le brinde la
audiencia a la sefiora Nora Gonzéalez Chacon, coordinadora del Programa Agenda
Joven, para que exponga los resultados de las investigaciones, pero mas bien
gue se tome en consideracién la fecha que menciona dofia llse y se indique que
le brinden audiencia para el 25 de noviembre, 0 sea, que de una vez se le indique
la fecha en el acuerdo.
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* % %

Por unanimidad, se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 10)

Se recibe correo electronico del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-713-
2014), remitido por la Sra. Nora Elena Gonzéalez Chacén, coordinadora
del Programa Agenda Joven, en el que solicita audiencia para exponer
los resultados de las investigaciones desarrolladas durante el 2014.

SE ACUERDA:

Remitir este asunto a la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, con el fin de que brinde audiencia el 25 de noviembre del
2014 a la sefiora Nora Gonzalez Chacén, coordinadora del Programa
Agenda Joven, para que exponga los resultados de las investigaciones
realizadas en el 2014.

ACUERDO FIRME

11. Nota de la defensora de los estudiantes, en el gue indica que dado que
por diferentes razones no fue posible cumplir con el Articulo XXXII del
Reglamento de la Defensoria de los Estudiantes, solicita permiso para
socializar el Informe de Labores del 2013 por medio de la pagina de la
UNED.

Se conoce oficio DEFE-066-2014 del 30 de octubre del 2014 (REF. CU-714-
2014), suscrito por la Sra. Nidia Herrera Bonilla, defensora de los estudiantes, en
el que indica que dado que por diferentes razones no fue posible cumplir con el
Articulo XXXII del Reglamento de la Defensoria de los Estudiantes, solicita
permiso para socializar el Informe de Labores del 2013 por medio de la pagina de
la UNED.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La propuesta es autorizar a dofia Nidia Herrera para
que socialice el informe ante la comunidad universitaria.

ORLANDO MORALES: No parece conveniente que en el considerando primero
se diga que no hay presentacion estudiantil ante el Consejo Universitario. El
asunto de fondo es la obligacion de que cada afio la Defensoria de los
Estudiantes tiene que exponer o dar el informe correspondiente. Esta es una
universidad a distancia y pongo el siguiente ejemplo: acabo de asistir a una de las
tele-tutorias que don Constantino Bolafios peribdicamente hace y me agradé
sobre manera, y es una forma en que hay un documento que puede accesar un
gran auditorio, esté donde esté y cuando esté.
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Cual es el problema para que no pueda haber una exposicion en que podamos
estar el Consejo Universitario y algunos invitados, se grave, haya participacion y
pueda haber una interaccion con los diferentes centros universitarios donde hay
facilidades para recibir esa informacion. Eso se hace desde hace tanto tiempo,
qgue yo recuerdo que cuando nos presentamos como consejales, nosotros dimos
un mensaje y en buena teoria estaban conectados todos los centros. Me di cuenta
que casi no estaban conectados, salvo los de la sede central, pero ese es el
medio de la UNED. Por qué tenemos que reunirnos todos fisicamente un diay en
un cierto sitio.

Asumo que doiia Nidia, para darle formalidad al asunto, puede estar convocado el
Consejo Universitario para un cierto dia y en buena teoria, todos los centros
universitarios y quien no esté en el centro, tendra su computadora o su dispositivo
movil y estd escuchando, si tiene interés, el informe de la Defensoria de los
Estudiantes. Para mi es excusa el decir que no hemos podido reunirnos, por qué
sera que solo pensamos presencialmente. Es mas, si se quiere que estén los
estudiantes, que se haga un sabado o un domingo, que es cuando estan los
estudiantes y que se congreguen a las sedes que tienen las facilidades, para
recibir el mensaje.

Eso de que haya un acuerdo que diga que se autoriza para que socialice el
informe no debe ser. Se le debe solicitar que dé el informe por los medios a
distancia que tiene la institucibn y como es una sesion abierta del Consejo
Universitario, que se nos convoque un dia a cierta hora y que sea una sesion
abierta. Ademas, los estudiantes nuestros a veces estan el paraninfo o estan en
los centros basicamente. Otra vez volvemos a pensar presencialmente y creyendo
que la universidad a distancia es la sede de Mercedes de Montes de Oca.

De manera que yo propongo eliminar el primer considerando, no sé qué tiene que
ver que no haya representacién ante el Consejo Universitarios. Simplemente el
mensaje se da a los estudiantes, no a la representante estudiantil. Por otro lado,
gue esa sesidn extraordinaria publica puede hacerse a distancia. Esta es la
universidad a distancia y no me cansaré de repetirlo, porque siempre queremos
hacer todo presencialmente.

El acuerdo puede decir: “solicitar a la sefiora Nidia Herrera, Defensora de los
Estudiantes, para que brinde el informe de labores 2013 ante la comunidad
universitaria, por medios a distancia disponibles”. Qué hacen dando aqui el
mensaje, cuando lo que menos hay aqui son estudiantes, porque estan los
centros universitarios, que es el sitio de accion. Que los convoquen un sabado o
un domingo y nuestra obligacion es estar presentes y vendran quienes tienen a
bien asistir, es una sesion abierta. Aqui se trabaja de lunes a viernes, pero en los
otros lados trabajan sdbados y domingos y entonces en beneficio de quién
estamos.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Lo que pasa es que, aunque no lo acordamos, pero
si hubo un acuerdo de honor entre partes, que no ibamos a tomar acuerdo
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relacionados con temas estudiantiles, si no teniamos representacion estudiantil.
Esa discusion la tuvimos y si ahora acordamos otra cosa, no estariamos
cumpliendo con lo que pactamos. Recuerdo que faltamos un tanto a eso, pero era
un tema urgente y acordamos lo de los aranceles porque habia que aprobar el
presupuesto.

Eliminariamos el primer considerando propuesto, pero creo que hay que dejar el
segundo considerando, que dice: “No ha sido posible realizar la sesion
extraordinaria...”, y dejar el acuerdo que dice: “Autorizar a la Sra. Nidia Herrera
Bonilla, Defensora de los Estudiantes, para que socialice el Informe de Labores
del 2013 ante la comunidad universitaria”, ‘porque si hay un convenio de que lo
ibamos a hacer de esa manera, por lo menos en cuanto acuerdos del Consejo
Universitario.

MARLENE VIQUEZ: Apoyo para que se elimine el considerando No. 1 propuesto,
porque me parece que en este caso lo importante es socializar el informe de la
Defensoria de los Estudiantes y me parece pertinente el considerando 2).

ORLANDO MORALES: Esta bien que se haga ante la comunidad universitaria,
pero que sea mediante mecanismos de divulgacion a distancia, porque no quiero
que se haga aqui, sino que se haga adonde estan los estudiantes y donde
puedan recibir una sefial que indique que estan siendo tomados en cuenta y que
las quejas que ahi se manifiesten, puedan recibirlas.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Pero después de que se ha socializado aqui, se
manda a los centros universitarios, se discuten en los centros y las defensorias
que hay en los centros, que hay aproximadamente en ocho, discuten el informe
con estudiantes del centro.

* % %

Después de analizado este asunto, por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 11)

Se conoce oficio DEFE-066-2014 del 30 de octubre del 2014 (REF. CU-
714-2014), suscrito por la Sra. Nidia Herrera Bonilla, defensora de los
estudiantes, en el que indica que dado que por diferentes razones no
fue posible cumplir con el Articulo XXXIl del Reglamento de la
Defensoria de los Estudiantes, solicita permiso para socializar el
Informe de Labores del 2013 por medio de la pagina de la UNED.

CONSIDERANDO QUE:

No ha sido posible realizar la sesién extraordinaria publica del Consejo
Universitario, para exponer el Informe de Labores de la Defensoria de
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los Estudiantes, correspondiente al 2013, tal y como lo establece el
Articulo XXXII del Reglamento de Defensoria de los Estudiantes.

SE ACUERDA:

Autorizar a la Sra. Nidia Herrera Bonilla, defensora de los estudiantes,
para que socialice el Informe de Labores del 2013 ante la comunidad
universitaria.

ACUERDO FIRME

*kk

El seiior Rector, Luis Guillermo Carpio, se retira de la sala de sesiones.

*kk

12. Propuesta de la Sra. Grethel Rivera, miembro del Consejo Universitario,
referente a la eleccion del sefior Luis Guillermo Carpio Malavasi como
Rector de la UNED.

Se conoce la propuesta de acuerdo (REF. CU-722-2014), planteada por la Sra.
Grethel Rivera, miembro del Consejo Universitario, sobre la eleccion del sefior
Luis Guillermo Carpio Malavasi como Rector de la UNED.

GRETHEL RIVERA: Esta propuesta la presenté desde la semana pasada, pero
en vista de que teniamos tiempo, no pedi que la viéramos, sino que viene en la
agenda de hoy.

Esto tiene el propdsito de felicitar al sefior Rector en forma oficial. Sé que cada
uno le ha dado su felicitacion y en el punto No. 2 del acuerdo externarle que
estaremos en disposicion de colaborarle en proyectos que permitan el desarrollo
de la Universidad, dentro de las funciones que nos otorga el Estatuto Orgénico.
Es una propuesta sencilla a mi parecer, pero que en realidad demuestra la
cortesia de parte del Consejo Universitario, de felicitarlo y ademas darle a conocer
oficialmente que estaremos apoyando su gestion en la medida de lo posible.

ALFONSO SALAZAR: Me parece que como Consejo Universitario, y a pesar de
gue don Luis es el presidente de este Consejo, como rector de la UNED, después
de haber pasado un proceso de eleccién, y en donde el Consejo Universitario
como oOrgano colegiado superior, hubiera sido él o cualquier otra persona que
ocupe la rectoria y situacion que pueda presentarse dentro de cinco afos, cuando
ya él no pueda reelegirse, a mi me parece muy oportuno que haya un acuerdo del
Consejo Universitario felicitandolo. Igual pudo haber sido con cualquiera de las
otras dos comparfieras, en caso de que hubieran sido electas en vez de don Luis,
porque eso le da al Consejo Universitario un elemento basico de convivencia y de
trabajo, como corresponde en la institucion.
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El punto 2) de la propuesta, lo unico que le modificaria es eliminar donde dice “en
cumplimiento de las funciones que le confiere el Estatuto Organico a este érgano”,
porque entre las funciones no esta brindar el apoyo y colaboracion, sino que
podria decir: “Externarle al sefior Luis Guillermo Carpio Malavasi que el Consejo
Universitario le brindara el apoyo y colaboracion en todas las propuestas y
proyectos que permitan el desarrollo de la universidad”. Creo que esa frase
sobre, porque para brindarle el apoyo no requiere que nos amparemos en las
funciones que el Estatuto nos da.

Ese es el Unico cambio que yo estaria proponiendo en la felicitacion, si dofia
Grethel lo acepta, que me parece muy atinada.

ORLANDO MORALES: Agradeceria que en la otras participaciones nos
centremos en la propuesta, que parece muy razonable.

MARLENE VIQUEZ: Disculpe don Orlando, pero déjeme decirle que en general
mis participaciones son muy especificas, solo que cuando tengo que hacer
algunas observaciones las hago con la amplitud que considero que debo hacerlo,
para poderme explicar mejor.

En este caso, quiero decir que me parece pertinente la propuesta de dofia Grethel
y solo tenia una observacion, precisamente en el punto 2), que esta relacionada
directamente con lo que indica don Alfonso. Nada mas le agradeceria dofia
Grethel que si fuera posible, una vez eliminada esa frase que indica don Alfonso,
que yo la comparto, y que nada mas diga: “Externarle al sefor Luis Guillermo
Carpio Malavasi que el Consejo Universitario le brindara el apoyo y colaboracién
a las propuestas y proyectos que permitan el desarrollo y el fortalecimiento de la
universidad”.

ORLANDO MORALES: Me parece muy oportuno y no solamente es una muestra
de cortesia, sino que esta dentro de las actividades protocolarias y hoy es el
momento oportuno, no el otro jueves, puesto que la toma de posesion ha sido
reciente y entré en funciones en estos dias.

La otra cosa que debe decir en beneficio a la gestion de don Luis Guillermo es
gue a pesar de que podemos en algunos casos, tener puntos de vista diferentes o
conceptuales, veo que la universidad se va desarrollando y algo importante de su
personalidad es que recién ingresado al Consejo Universitario, tuve ocasion de
hablar con él y le dije: “sefior rector, yo estoy aqui para ayudarle a darle brillo a su
gestion, cuente conmigo para aquellas propuestas que usted crea que tienen
interés para avanzar la institucion”. Nunca ni me ha llamado ni me ha dicho, ni me
ha insinuado absolutamente nada, de tal manera que eso habla muy a favor de
una persona, muy vertical, muy honesta y una persona de principios.

De manera que en el trato conmigo, he actuado de una forma totalmente

independiente y que aunque es valido que el sefior rector pueda llamar a un
consejal y decirle que tiene una propuesta y que tiene interés en avanzarla, eso
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se permite, al igual que se permite de parte del consejal, decir que no le parece.
En fin, creo que nosotros aqui hacemos muy poquito dialogo académico en ese
sentido. Entre los compafieros hablamos, pero nunca he sentido una orientacion o
una indicacion, ni del sefior rector ni de los comparferos y tal vez a veces
deberiamos de tratar de hacer un poquito de lobby para redondear algunas ideas.
Sea como sea, Creo que eso Se permite y a veces mas bien resulta conveniente
para ver puntos de consenso y limar algunas diferencias.

En todo caso lo dejo aqui sentado, que con el sefior rector he tenido una relacién
muy armoniosa y que nunca he tenido ninguna actitud de él que haga ver el
interés que yo tenga por inclinarme hacia un lado u otro.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 12)
CONSIDERANDO QUE:

1. Lo establecido en el Estatuto Organico en el Capitulo Il: De la
Estructura y Gobierno, Articulo 5: Punto 9, que indica: “La
Asamblea Universitaria Plebiscitaria tendra las siguientes
competencias: a) Elegir al Rector y a los Miembros del Consejo
Universitario”.

2. Mediante el acuerdo tomado por el Tribunal Electoral de la UNED,
en sesidén extraordinaria 1001-2014, se declaré al sefior Luis
Guillermo Carpio Malavasi, rector de la UNED por el periodo del 10
de noviembre del 2014 al 09 de noviembre del 2019.

3. El Tribunal Electoral realiz6 el acto oficial de juramentacion del
rector electo, Sr. Luis Guillermo Carpio Malavasi, el viernes 31 de
octubre, 2014, de conformidad con lo que establece el articulo 12,
inciso g) del Reglamento Electoral Universitario, referente a las
funciones y atribuciones del Presidente del TEUNED, que indica:
“Juramentar y entregar la credencial en un acto publico al Rector

(...)".

SE ACUERDA:

1. Felicitar al sefior Luis Guillermo Carpio Malavasi por haber sido
electo Rector de la Universidad Estatal a Distancia para el periodo

del 10 de noviembre del 2014 al 09 de noviembre del 2019.

2. Externarle al sefior Luis Guillermo Carpio Malavasi que el Consejo
Universitario le brindara el apoyo y colaboracion a las propuestas
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13.

y proyectos que permitan el desarrollo y el fortalecimiento de la
universidad.

ACUERDO FIRME

* % %

Se reincorpora a la sesion el sefior Rector, Luis Guillermo Carpio Malavasi.

* % %

Nota de asambleistas de las asociaciones afiliadas a |la Federacion de
Estudiantes de la UNED, en el gue exigen que se respete la autonomia
del movimiento estudiantil de la UNED y externan el apoyo en forma
incondicional a la representante estudiantil _ante el Consejo
Universitario, Isamer Saenz Solis.

Se recibe oficio FEU-2310-2014 del 05 de noviembre del 2014 (REF. CU-723-
2014), suscrito por asambleistas de las asociaciones afiliadas a la Federacion de
Estudiantes de la UNED, en el que comunican el acuerdo tomado en firme por la
Asamblea General Ordinaria de la FEUNED, celebrada el 02 de noviembre del
2014, en el que exigen que se respete la autonomia del movimiento estudiantil de
la UNED y externan el apoyo en forma incondicional a la representante estudiantil
ante el Consejo Universitario, Isamer Saenz Solis, entre otras peticiones.

* * %

Al respecto, por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO lll, inciso 13)

Se recibe oficio FEU-2310-2014 del 05 de noviembre del 2014 (REF. CU-
723-2014), suscrito por asambleistas de las asociaciones afiliadas a la
Federaciéon de Estudiantes de la UNED, en el qgue comunican el acuerdo
tomado en firme por la Asamblea General Ordinaria de la FEUNED,
celebrada el 02 de noviembre del 2014, en el que exigen que se respete
la autonomia del movimiento estudiantil de la UNED y externan el
apoyo en forma incondicional a la representante estudiantil ante el
Consejo Universitario, Isamer Saenz Solis, entre otras peticiones.

SE ACUERDA:

Analizar el oficio FEU-2310-2014 en el apartado de Asuntos de Tramite
Urgente, con los otros documentos referentes al mismo tema.

ACUERDO FIRME
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14. Nota de la vicepresidenta del Tribunal Electoral de la UNED (TEUNED),
sobre ampliacion al acuerdo de la sesiéon 1026-2014, relacionado con el
caso del sefior Carlos Morgan Marin.

Se recibe oficio TEUNED-111-14 del 04 de noviembre del 2014 (REF. CU-724-
2014), suscrito por la sefior Gisselle Gomez Avalos, vicepresidenta del Tribunal
Electoral de la UNED (TEUNED), en el que transcribe el acuerdo tomado en firme
en sesion ordinaria 1028-2014, Art. Il, celebrada el 04 de noviembre del 2014,
sobre ampliacion al acuerdo de la sesion 1026-2014, relacionado con el caso del
sefor Carlos Morgan Marin.

* % %

Se acuerda lo siguiente, por unanimidad:
ARTICULO Ill, inciso 14)

Se recibe oficio TEUNED-111-14 del 04 de noviembre del 2014 (REF.
CU-724-2014), suscrito por la sefiora Gisselle Gomez Avalos,
vicepresidenta del Tribunal Electoral de la UNED (TEUNED), en el que
transcribe el acuerdo tomado en firme en sesi6n ordinaria 1028-2014,
Art. 1l, celebrada el 04 de noviembre del 2014, sobre ampliacién al
acuerdo de la sesién 1026-2014, relacionado con el caso del sefior
Carlos Morgan Marin.

SE ACUERDA:

Trasladar este oficio al apartado de Asuntos de Tramite Urgente, con el
fin de analizarlo en conjunto con los otros documentos relacionados
con este tema.

ACUERDO FIRME
15. Nota de la sefiora Jenny Seas, en el que presenta Su renuncia como

miembro del Consejo de Becas Institucional, a partir del 01 de
diciembre del 2014.

Se recibe oficio SEP-DE-091 del 04 de noviembre del 2014 (REF. CU-727-2014),
suscrito por la sefiora Jenny Seas Tencio, en el que presenta su renuncia como
miembro del Consejo de Becas Institucional, a partir del 01 de diciembre del 2014.
Ademas, presenta un informe sobre el trabajo realizado durante su permanencia
en el COBI.
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LUIS GUILLERMO CARPIO: La propuesta es: “1) Aceptar la renuncia de la Sra.
Jenny Seas y agradecerle el trabajo realizado en el Consejo de Becas
Institucional. 2) Solicitar a la Coordinacion de la Secretaria del Consejo
Universitario, hacer del conocimiento de la comunidad universitaria sobre la plaza
vacante de un representante de carrera profesional, con funciones académicas,
en el COBI”. Pero hay que incluir los requisitos porque se van a crear
expectativas, porque tiene que ser becario.

MARLENE VIQUEZ: Me queria referir rapidamente a esta propuesta de acuerdo
de doina Ana Myriam, que me parece bien donde ella dice “aceptar la renuncia de
la sefiora Jenny Seas Tencio y agradecerle el trabajo realizado en Consejo de
Becas Institucional, pero me parece importante que se establezca como parte de
los considerandos que la Sra. Jenny Seas presenta ademas un informe de la
labor realizada, que no todo el tiempo lo hace una persona y ella lo hace de una
manera seria, y que me parece que es importante que aparezca como uno de los
considerandos. Ademas eso debe destacarse en el acuerdo, agradecerle por la
gestidn realizada y por la presentacion del informe.

También, queria mencionarle a este Consejo Universitario que dofia Jenny, que la
mayoria de nosotros la conocemos, es una persona muy responsable, es la
directora del programa del Doctorado en Educacion en la Escuela de Ciencias de
la Educacién y cuando uno lee la nota de ella, indica que al asumir esa condicién
de miembro del COBI, le demanda un trabajo adicional del que tiene, que es lo
gue muchas personas, cuando se ponen la camiseta de verdad, saben que tiene
que hacerlo.

Voy a leer una parte de la carta que ella envia al Consejo: “Esta decision obedece
a que la participacion en dicho consejo es muy demandante y requiere, segun mi
experiencia, de al menos ¥ de tiempo para lograr cumplir con todas las
obligaciones y funciones que le han sido encomendadas en el Reglamento de
Becas institucional’. Me parece que ella lo esta diciendo precisamente porque al
COBI le ha tocado no solamente lo que tiene que ver con el plan de capacitacion
y formacion institucional que siempre se ha tenido, sino que también tiene lo
relacionado con el AMI, que es la asignacion de becas.

También queria mencionar algunas consideraciones generales que dofia Jenny
hace al fin de la nota. Ella dice: “Es necesaria una revision exhaustiva del
Reglamento de becas institucional, en un proceso que cuente con la participacion
de la comunidad universitaria, sus voces y experiencias a nivel nacional e
internacional. Asimismo, se deben considerar las concepciones actuales respecto
a la formacion, la capacitacion y el desarrollo del talento humano, para el
mejoramiento institucional, el clima organizacional y asi sus frutos se plasmen en
el logro de la mision UNED. / Es indispensable dotar de personal y recursos
necesarios para que el COBI y las instancias de apoyo adscritas a Recursos
Humanos y el CECED, cuenten con los recursos humanos y tecnolégicos para
asegurar la calidad de sus servicios”.
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En otras palabras, lo que yo infiero de la nota de dofia Jenny Seas, es que tal vez
en el contexto actual, con el asunto del AMI y las cuestiones que tienen que
analizar, no solamente lo que es formacién, sino capacitacién, pasantias,
informes, etc., para poder dar cumplimiento a cabalidad con todo lo que se esta
dando, no solamente representa un trabajo para la persona que coordina la
iniciativa del AMI, que es dofia Marianela Salas, sino que también hay un recargo
de funciones, por decirlo asi, a los miembros del COBI, que realmente estan
comprometidos para que la universidad salga adelante con esta situacion.

Nada mas queria dejar constando en actas mi reconocimiento a dofia Jenny Seas
y lamento profundamente que ella tenga que renunciar, porque me parece que
ella tiene muchos que aportar, maxima desde el COBI.

ILSE GUTIERREZ: Iba a hacer esa observacion, que era la primera vez que veo
una persona gque se va de una comisién tan importante como esta y manda un
informe de las actividades en las que ella aportd. Mi agradecimiento a dofa
Jenny.

Creo que también el Consejo Universitario en el momento en que saque la
consulta, se deje en forma expresa que se requiere como minimo ese cuarto de
tiempo, porgque los de la comision tiene que disponer del tiempo muy especifico
para atender las demandas de la comision. Creo que si vamos a abrir este
espacio de eleccion, que las personas candidatas que lleguen, tengan muy claro
de parte del Consejo Universitario de que se requiere al menos un cuarto de
tiempo para poder aportar a la comision.

Creo que el hecho de que lo que se estd pidiendo es una participacion de la
comunidad universitaria, en cuanto a lo del Reglamento de Becas, ella lo que esta
pidiendo es que desde el Consejo Universitario se hagan algunos talleres, al igual
gue lo estamos haciendo con la subcomision de Carrera Administrativa, creo que
deberiamos enviarlo a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, y que pudiéramos solicitarle una propuesta de talleres, para que
retroalimenten las debilidades que tiene el actual Reglamento de Becas. A nivel
de corredor nos dicen cosas, pero formalmente por escrito, no tenemos algo que
nos oriente y nos retroalimente.

Quiero aprovechar el espacio para decirle a los compafieros dofia Grethel y don
Mainor que cuando yo hice mi intervencién era en ese sentido. Como consejal, lo
que estaba pidiendo era algo por escrito y tener escenarios donde pudiera
estudiar mas el contexto de cada estudiante. Igualmente con esto, creo que es
importante conocer cuales son las experiencias que han tenido las personas que
han solicitado beca, que no se les ha dado o que se les da y no sabemos si
requieren mas apoyo o no. En fin, creo que es importante escuchar a la
comunidad universitaria.

Otro aspecto es que dofia Jenny indica algo muy especifico, cuando dice: “es
indispensable dotar de personal y recursos necesarios”, y creo que si esto se
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envia a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional, deberiamos
abocarnos a ver de qué manera esta comision va a seguir trabajando, dado que,
como lo apunto dofia Marlene, con el asunto del AMI el COBI va a tener
muchisimo trabajo y creo que debemos darle formalidad a esta comision.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La dinamica del COBI se les esta complicando
mucho por lo del articulo 26, que esta en reforma en el Reglamente de Becas,
gue es que no se le puede dar una beca a una persona si recibié un beneficio en
los ultimos tres afios. La academia no se puede frenar, aqui muchos han
participado en un congreso, Yy lo que pasa es que la persona va al COBIl y se lo
rechazan, entonces presenta apelacién, el COBI lo sube en alzada a la Rectoria y
yo lo estoy otorgando, partiendo del principio de oportunidad y del bienestar de la
académica, aparte de que es muy claro que hay consenso en este Consejo de
reformar ese articulo. Pero eso a ellos se les esta complicando mucho, porque
tienen que ver una cantidad de solicitudes y tienen que estar rechazando y tienen
gue volver a verlo por las apelaciones y de diez solicitudes rechazan ocho.

Si nosotros lograramos liberar por lo menos ese articulo, se le complicaria menos
a ellos y a mi también. Inclusive ha rechazado algunas becas del AMI por eso
mismo, porque tal vez alguna persona hace dos afios participé en un congreso y
lo interpretan como una actividad académica.

ALFONSO SALAZAR: Los compafieros de la Comisién de Asuntos Juridicos no
me dejan mentir, el reglamento ya sali6 a consulta, lo que habia quedado
pendiente era una posicién con respecto a la parte de uno de los articulos. Sin
embargo, la comisién acordd sacarlo a consulta y que ese asunto se podia ver
precisamente con todas las observaciones de la comunidad universitaria. Creo
gue eso es lo que se habia acordado de parte de la comision.

ORLANDO MORALES: Recuerdo haber visto el reglamento hace como un afio,
que estaba casi terminado. Desearia recuperarlo otra vez con las observaciones
gue ha habido y siempre insisti en que muy claramente deberia indicarse en qué
casos podia realizar estudios de posgrado a distancia y en qué situaciones, puede
ser un tiempo a distancia y un tiempo presencial y en algunas condiciones
especiales, la persona tuviera desplazamiento fisico, porque si no se forman a
distancia, mal pueden venir a ensefiar en una universidad a distancia, porque
indica no aceptacion de que es una forma valida de estudiar.

Estoy convencido de eso y he conversado aqui con unas pocas personas que
dicen que estan sacando un doctorado a distancia y no han abandonado ninguna
de sus obligaciones institucionales, lo cual indica que si se puede y es la situacion
real a la cual se exponen nuestros estudiantes. Tal vez no debemos ser asi de
rigurosos, pero creo que debe haber una buena parte de esa formacion, excepto
casos especiales en los cuales se requiere presencialidad, como podria ser
técnicas de laboratorio o experimentales. Pero buena parte de esas tareas, por
principio deberian hacerse a distancia. Sobre este tema nunca hemos entrado en
una discusion a fondo, pero creo que amerita, porque es la realidad institucional.
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LUIS GUILLERMO CARPIO: Quiero aclara que ahora con el AMI, el Consejo de
Becas ha tenido toda la opcion y el criterio para asignar las becas que se han
asignado. Ya llevan aproximadamente nueve o diez doctorados y personas que
inclusive ya se han ido, pero hay modalidad a distancia, en linea, bimodal y
también se han enviado algunos presenciales, porque no hay la alternativa a
distancia.

GRETHEL RIVERA: Voy a aprovechar este tema para decir que a mi,
especialmente don Oscar Bonilla, se me ha acercado en varias oportunidades
muy angustiado, para decirme que €l necesita que ese reglamento de una vez por
todas sea modificado, aprobado y puesto en préactica, por todas las situaciones
que han indicado aqui y otras que ellos enfrentan.

No sé, si se le puede pedir a la Comision de Asuntos Juridicos que asignen una
sesion extraordinaria, cuando tengan todas las observaciones, para que puedan
sacar ese reglamento, porque realmente yo siento que es urgente que lo tenga la
universidad.

ILSE GUTIERREZ: Quisiera hacer una propuesta muy especifica: “Solicitarle a la
Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo analizar el
informe enviado por la Sra. Jenny Seas, con el propésito de que realice un
informe que contemple las experiencias y participaciones de la comunidad
universitaria a nivel nacional e internacional, con el fin de realizar una revision
exhaustiva del Reglamento de Becas Institucional”.

Mi propuesta es que en la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, podria nombrar una subcomisiébn donde se pueda hacer un
instrumento seria como un documento del Consejo Universitario y se tome en
cuenta porque me parece muy apropiada la propuesta que esta haciendo dofia
Jenny Seas, en el sentido de que nosotros logremos conocer cudl es el parecer de
la comunidad universitaria pero de la gente que ha participado a nivel nacional e
internacional, cuales han sido las experiencias y que han recibido becas en los
altimos dos afios.

Esto nos va a permitir como Consejo Universitario, ver de qué manera se ha
puesto en practica el Reglamento de Becas que se aprobd hace dos afios. Hemos
escuchado cantidad de cosas pero no tenemos exactamente lo que sucede cuéles
son las debilidades, si es en cuanto tiempo, qué necesitan.

Lo que estoy tratando es de sacar esta consideracion que dofia Jenny esta
haciendo, que me parece importante porque nosotros no hemos analizado,
hablamos de presupuesto, pero el Consejo Universitario no conoce como ha sido
esa experiencia.
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Se habla de los compafieros administradores de Centros Universitarios, en qué
consistidé esa pasantia, valio la pena, alcanzé el tiempo, la organizacion, viaticos,
etc.

Me parece importante documentar el criterio del Consejo Universitario en ese
sentido para que cuando estemos analizando el Reglamento de Becas que
supongo que llegara pronto al Consejo Universitario, tengamos un criterio mucho
de primera mano y creo que no cuesta mucho.

Me gustaria participar en esa comisién académica que nombre la Comision de
Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo y en ese sentido aportar lo
que es la organizacién de este taller, porque podria ser un instrumento que se
remita a cada uno se podria llenar a nivel digital y se conoce de esta forma la
experiencia de fondo, ya que me parece una consideracién que si vale la pena
tomar en cuenta.

MAINOR HERRERA: No estoy tan seguro de que este tema deba ser traslado a
la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo o que deba
tener un dictamen antes de aprobar el Reglamento del COBI.

Me parece que si se quiere analizar desde el punto de vista de los recursos que
requiere el COBI y que se refiere dofia Jenny me parece que se deberia de
trasladar a la Comisién Plan Presupuesto pero no para eventualmente tomarlo
como insumo para modificar el Reglamento del COBI que esperaria que pronto se
pueda terminar.

De manera que no estoy de acuerdo que este asunto se remita a la Comision de
Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo y sobre todo con el
propésito de que sea insumo para analizar el Reglamento del COBI.

MARLENE VIQUEZ: Uno de los Administradores de Centro Universitario me
informo6 que se va a realizar una actividad a finales del mes de noviembre, donde
estdn invitado al Consejo Universitario y a otras instancias donde las
administradoras y administradores de centro universitario van a tener la
oportunidad de exponer cuales son los proyectos que han formulado producto de
las pasantias que hicieron a Espafia, lo cual me pareci6 excelente.

En el marco de lo que esté indicando dofa llse haria la siguiente sugerencia. Me
parece bien la sugerencia de dofia llse pero por un lado estd la propuesta de
modificacion del Reglamento del COBI en la Comision de Asuntos Juridicos.

Me parece que si esa actividad que va a realizar la universidad relativa a los
proyectos que estan desarrollando los administradores y administradores
producto de las pasantias que se dieron a Espafia van a ser invitados los
miembros del Consejo Universitario, es una oportunidad también para que el
Consejo valore algunos aspectos relacionados con el tema que se ha mencionado
sobre la formacion y capacitacion de cémo lo estan visualizando.
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Lo que propongo es que dejemos pendiente el tema que indica dofia Jenny Seas
pero esperemos la actividad, ya que tengo la expectativa de que inviten al Consejo
Universitario, para de una vez ver cuéles son las oportunidades y ligar eso con la
propuesta final que presentara la Comisién de Asuntos Juridicos con respecto al
Reglamento de Becas.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La propuesta quedaria igual.

MARLENE VIQUEZ: Hay que agregar un considerando que diga: “La Sra. Jenny
Seas presenta un informe de la gestion realizada como miembro del COBI”.
También se debe indicar la aceptacion de la renuncia al COBI y agradecer su
participacion en dicho érgano.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Me parece bien y asi se aprueba.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 15)

Se recibe oficio SEP-DE-091 del 04 de noviembre del 2014 (REF. CU-727-
2014), suscrito por la sefiora Jenny Seas Tencio, en el que presenta su
renuncia como miembro del Consejo de Becas Institucional, a partir del
01 de diciembre del 2014. Ademas, presenta un informe sobre el trabajo
realizado durante su permanencia en el COBI.

CONSIDERANDO:

Que la sefiora Jenny Seas presenta un informe de la gestidn realizada
como miembro del Consejo de Becas Institucional.

SE ACUERDA:

1. Aceptar larenuncia de la sefiora Jenny Seas Tencio y agradecerle
el trabajo realizado en el Consejo de Becas Institucional, asi como
el informe de su gestion en el COBI, presentado al Consejo
Universitario.

2. Solicitar a la coordinacion de la Secretaria del Consejo
Universitario, hacer del conocimiento de la comunidad
universitaria sobre la plaza vacante de un representante de carrera
profesional, con funciones académicas, en el COBI.

ACUERDO FIRME
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16. Nota de la Vicerrectora Académica, en la que adjunta su informe de
gestion del periodo de mayo del 2011 a noviembre del 2014.

Se conoce oficio VA 372-2014 del 7 de noviembre del 2014 (REF. CU-729-2014),
suscrito por la sefiora Katya Calderon Herrera, vicerrectora académica, en el que
adjunta su informe de gestion del periodo de mayo del 2011 a noviembre del 2014.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La propuesta es remitir este informe a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico. Se aprueba

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 16)

Se conoce oficio VA 372-2014 del 7 de noviembre del 2014 (REF. CU-
729-2014), suscrito por la sefiora Katya Calder6n Herrera, vicerrectora
académica, en el que adjunta su informe de gestién del periodo de
mayo del 2011 a noviembre del 2014.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico el informe
de gestion de la sefiora Katya Calder6n Herrera, como vicerrectora
académica de mayo del 2011 a noviembre del 2014, con el fin de que lo
analice y brinde un dictamen al plenario.

ACUERDO FIRME

17. Nota de la jefa a.i. de la Oficina de Presupuesto, en relacién con la
situacion acontecida con las declaraciones y cifras proporcionadas por
la Contraloria General de |la Republica a la Asamblea Leqislativa, sobre
el superavit de las universidades estatales.

Se recibe oficio OPRE-555-2014 del 06 de noviembre del 2014 (REF. CU-731-
2014), suscrito por la Sra. Mabel Leén Blanco, jefa a.i. de la Oficina de
Presupuesto, en relacion con la situacion acontecida con las declaraciones y cifras
proporcionadas por la Contraloria General de la Republica a la Asamblea
Legislativa, sobre el superavit de las universidades estatales y la necesidad de
ajustes de la normativa interna para la clasificacion del superdvit libre y especifico
de la UNED.
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MARLENE VIQUEZ: Lei la nota de la Oficina de Presupuesto de fecha 06 de
noviembre del 2014 (REF. CU-731-2014), suscrito por la Sra. Mabel Ledn Blanco,
en esta nota se brinda una explicacion y sefala las diferencias de criterio que han
tenido con lo que se va a entender por superavit especifico y cuales no, entonces
ella menciona que hay una diferencia de criterios con lo que indica la Contraloria
General de la Republica y lo que ha hecho la universidad y las otras universidades
estatales.

Para el interés de este Consejo Universitario lo que ella esta solicitando es que
este Consejo tiene que revisar la normativa institucional para que se especifique
con claridad qué se va a entender por superavit libre y superavit especifico.

Voy a leer uno de los péarrafos de la nota pagina 2) que dice:

“... razén por la cual se requiere que el Consejo Universitario, en calidad de
jerarca_y como __responsable de conocer y aprobar los documentos
presupuestarios, emita la normativa respectiva para la inclusibn de estos otros
rubros que componen el superavit especifico. Esta situaciéon debe ser subsanada
antes de remitir al Ente Contralor, la Liguidacion Presupuestaria al 31 de diciembre
del 2014".

Esto es lo esencial, y luego establece cuales son aquellos aspectos que debe
establecer dentro de la normativa el Consejo Universitario, 0 sea qué rubros son
los que debe de componer ese superavit especifico.

Con esto propongo lo siguiente:

“Remitir a la Comision Plan- Presupuesto la informacién brindada por la Oficina de
Presupuesto referente a la situacion acontecida con las declaraciones y cifras
proporcionadas por la Contraloria General de la Republica a la Asamblea
Legislativa, sobre el superavit especifico de las universidades estatales y la
necesidad de ajustes de la normativa interna para clasificacion libre y especifico
de la UNED, con el fin de que analice y presente una propuesta de respuesta a la
situacion planteada”.

La propuesta es mantener todo igual excepto donde dice: “con el fin de que
presente una propuesta de normativa sobre los rubros que componen el superavit
especifico segun criterio definido por la Contraloria General de la Republica”.

La nota de dofia Mabel Ledn menciona que siguiendo lo normado por la
Contraloria General de la Republica, cuales serian los rubros que deben mirarse
como superavit especifico y que vienen recursos por una ley especifica como es
el Reglamento de Becas Calderon Guardia y otras mas.

Me parece que lo que hay que hacer es una modificacion no con “el fin de que

analice y presente una propuesta de respuesta a la situacion planteada” sino que
diga: “con el fin de presente una propuesta de normativa sobre los rubros que
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componen el superavit especifico segun criterio definido por la Contraloria General
de la Republica”.

MAINOR HERRERA: Tengo objecion con eso. La Contraloria General de la
Republica y dofia Marlene que ha estado varios periodos como miembro del
Consejo Universitario puede dar mas informacion.

En el tiempo que he sido miembro del Consejo Universitario y por informacion que
he leido antes de llegar a este Consejo, la Contraloria General de la Republica le
establece a todas las universidades publicas el formato de como debe presentarse
la liquidacion presupuestaria. Eso esta establecido.

Hay que indicar que hay un reglamento que aprobé el Consejo Universitario y que
se remitio a la Contraloria General de la Republica, donde norma todo lo referente
a presupuestos, modificaciones presupuestarias, presupuestos extraordinarios y
se podria revisar si en ese reglamento cabe incluir algan articulo que tenga que
ver con esto.

Me parece que no es solamente con respecto al superavit especifico y libre,
porque eso es algo mas sencillo que resolver.

Este Consejo Universitario solicitd a la a la Administracién, a solicitud de la
Comision Plan Presupuesto, que cuando se presente la liquidacién
presupuestaria al 31 de diciembre, detallara el componente de los superavit y ahi
se incluia no solamente esos dos superavits libre y especifico, sino el superavit
neto, o sea una vez que se rebajaban todos los gastos ejecutados a los ingresos
recibidos durante el periodo y todos compromisos adquiridos para el periodo
siguiente.

Como fue un acuerdo del Consejo Universitario esperaria que en la liquidacién del
31 de diciembre del 2014 ya se presente esta informacion.

Me parece que como esta la propuesta esta bien porque como le da espacio a la
Comision Plan-Presupuesto de entrar a discutir todo el tema, ahi se veria ademas
lo del superavit libre o especifico.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Todo obedece a que en la liquidacion don Roberto
Ocampo mando todo como superdvit libre y habria un superavit especifico que no
se detuvo.

Quiero aclarar que eso lo hizo a pesar de que giré instrucciones previas de que no
lo hicieran de esa manera sin embargo no fue atendido.

Luego trataron de corregir el documento en la Contraloria General de la Republica

y no acepto retirarlo para presentar otro documento, entonces eso ha causado
alguna distorsion. Eso significa tener cuidados para las proximas.
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El principio de anualidad que aplica la Contraloria General de la Republica en
cuanto al presupuesto y segun las normas es muy rigido porgue no permite, como
lo indicO dofia Sandra Ledn discutiendo con la contralora, la universidad no
empieza el 01 de enero y se cierra el 31 de diciembre, y vuelve a empezar el
proximo 01 de enero, hay una continuidad que no se esta valorando.

Esto es la interpretacion de la norma, porque se puede leer y de mi parte la
interpreto diferente de como la interpreta la Contraloria General de la Republica,
ahi es donde vino una situacion.

Pueden ver que los superavit a la UNED no pegan por ningun lado, no tiene ni
pies ni cabeza. El afio 2010 da un superavit de ¢7 millones. Este no es el tema en
este momento.

El acuerdo seria: “para que revise la propuesta de la situacion planteada a la luz
de la normativa segun el criterio de la Contraloria General de la Republica”.

MARLENE VIQUEZ: Lo que aclaro es que lo que se estad tratando es de
homologar los criterios institucionales con los criterios de la Contraloria General de
la Republica.

Si se indica que es con el fin de lo que analice y presente una propuesta de
respuesta, aqui no hay que elaborar ninguna respuesta a nadie. Seria para que
elabore una propuesta de normativa sobre los rubros que componen los superavits
segun criterios definidos por la Contraloria General de la Republica.

MAINOR HERRERA: Eso se debe incluir dentro del reglamento.

ALFONSO SALAZAR: Me parece correcto porque recoge la inquietud de don
Mainor porgue la normativa puede ser modificacidén a la que ya esta. La normativa
puede ser precisamente que haya un acuerdo del Consejo Universitario no
necesariamente tiene que ser un reglamento. La normativa es que haya una
norma que aclare este asunto.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Me parece bien.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 17)

Se recibe oficio OPRE-555-2014 del 06 de noviembre del 2014 (REF. CU-
731-2014), suscrito por la Sra. Mabel Lebén Blanco, jefa a.i. de la Oficina
de Presupuesto, en relacion con la situacion acontecida con las
declaraciones y cifras proporcionadas por la Contraloria General de la
Republica a la Asamblea Legislativa, sobre el superavit de las
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universidades estatales y la necesidad de ajustes de la normativa
interna para la clasificacion del superavit libre y especifico de la UNED.
SE ACUERDA:

Remitir a la Comision Plan Presupuesto la informacién brindada por la
Oficina de Presupuesto, referente a la situacién acontecida con las
declaraciones y cifras proporcionadas por la Contraloria General de la
Republica a la Asamblea Legislativa, sobre el superavit de las
universidades estatales y la necesidad de ajustes de la normativa
interna para la clasificacion del superavit libre y especifico de la UNED,
con el fin de que presente una propuesta de normativa, sobre los rubros
gue componen el superavit especifico, segun criterio definido por la
Contraloria General de la Republica.

ACUERDO FIRME

18. Nota de la Sra. Rosberly Rojas, coordinadora de la Unidad de
Investigacion Institucional (CIEID), en el que remite el Informe final de la
Investigacion “Educacion a distancia como factor de inclusion social en
la Universidad Estatal a Distancia (UNED) de Costa Rica y la
Universidad Abierta para Adultos (UAPA) de Republica Dominicana”.

Se conoce oficio CIEI-UII-123-2014 del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-732-
2014), suscrito por la Sra. Rosberly Rojas Campos, Coordinadora de la Unidad de
Investigacion Institucional (CIEI), en el que remite el Informe final de la
Investigacion “Educacién a distancia como factor de inclusién social en la
Universidad Estatal a Distancia (UNED) de Costa Rica y la Universidad Abierta
para Adultos (UAPA) de Republica Dominicana”.

MARLENE VIQUEZ: Quiero hacer una sugerencia. Sé que este Consejo
Universitario estd muy ocupado y tiene muchos puntos pendientes, pero me
parecié muy interesante el documento elaborado por la Sra. Rosberly Rojas como
coordinadora de la Unidad de Investigacion Institucional.

Me parece que no es un tema que se deba remitir a la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico, que deberia ser escuchado por este Consejo Universitario
para que observe el factor de inclusion social desde la UNED en relacion con otras
universidades.

Es un tema fundamental y de los que realmente este Consejo Universitario
deberia de darle espacio.

Con todo el respeto que le tengo a este Consejo Universitario mi propuesta es la

siguiente: “Solicitar al Consejo Universitario establecer una fecha para escuchar
este informe”, que una hora maximo.
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Es importante que el Consejo Universitario pueda profundizar y darle pensamiento
a este asunto para que pueda contribuir a generar politicas especificas sobre el
fortalecimiento de la UNED.

Me inclino que no se remita a ninguna comision sino que sea el plenario para
alimentar el analisis y debate en este Consejo Universitario.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Mi propuesta seria otorgar una audiencia a la sefiora
Rosberly Rojas para que exponga el proyecto al plenario y trasladar a la Comision
de Politicas de Desarrollo Académico para que haga el analisis y la comision
resolvera hasta que le brinde la audiencia a dofia Rosberly.

MARLENE VIQUEZ: Me gustaria que eso se hiciera en una pronta sesién y con un
tiempo establecido.

Es importante que si el Consejo Universitario quiere debatir sobre esto lo haga
pero que no pase a comision porque me parece que tanto don Orlando como don
Alfonso, pierden una discusion que es muy rica y con este documento que es muy
valioso.

ILSE GUTIERREZ: Mi propuesta es dejarlo y una vez que se le dé la audiencia y
con directrices muy claras se dictamine en la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico.

Siempre he hecho la salvedad de que se envia los informes y se indica para que lo
analice pero no dan ningun parametro de cudl expectativa y cuando se presenta
los informes en realidad hay que volver a retomar toda la discusion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Me parece bien la propuesta de dofia llse. Se
aprueba.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 18)

Se conoce oficio CIEI-UlI-123-2014 del 31 de octubre del 2014 (REF. CU-
732-2014), suscrito por la sefiora Rosberly Rojas Campos, coordinadora
de la Unidad de Investigacion Institucional (CIEl), en el que remite el
Informe final de la Investigacion “Educacién a distancia como factor de
inclusién social en la Universidad Estatal a Distancia (UNED) de Costa
Rica y la Universidad Abierta para Adultos (UAPA) de Republica
Dominicana”.

SE ACUERDA:
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Conceder audiencia al equipo investigador, a la sesion del Consejo
Universitario, a celebrarse el 04 de diciembre del 2014, a las 11:00 a.m.,
con el fin de que exponga el resultado de la Investigaciéon “Educacién a
distancia como factor de inclusidén social en la Universidad Estatal a
Distancia (UNED) de Costa Rica y la Universidad Abierta para Adultos
(UAPA) de Republica Dominicana”.

ACUERDO FIRME

19. Acuerdo del Consejo de Rectoria sobre la Licitacién Publica promovida
por la UNED en el marco del Proyecto 8194-CR _Proyecto de
Mejoramiento de la Educacién Superior Costarricense y el Acuerdo de
Mejoramiento _Institucional (AMI) para la “Adquisicion de Equipo de
Videocomunicacion del Centro de Mando”.

Se conoce oficio CR.2014.817 del 6 de noviembre del 2014 (REF. CU-728-2014),
suscrito por la Sra. Theodosia Mena Valverde, secretaria del Consejo de Rectoria
(CONRE), en el que transcribe el acuerdo tomado en sesion 1839-2014, Articulo
[, inciso 23), celebrada el 5 de noviembre del 2014, sobre la Licitacion Publica
EDU-UNED-32-LPN-B-2014LPN-0000010, promovida por la UNED en el marco
del Proyecto 8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior
Costarricense y el Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI) para la
“Adquisicion de Equipo de Video comunicacién del Centro de Mando”, analizada
por la Comision de Licitaciones en sesion 17-2014, celebrada el 22 de octubre del
2014.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Mi sugerencia es aprobar esta licitacion porque
tenemos que entregar informacién sobre el plan de operacion.

Estas son licitaciones supervisadas, revisadas y dictaminadas y este Consejo no
puede cambiarlo, se aprueba o rechaza.

MAINOR HERRERA: Con respecto a este punto creo que lo adecuado hubiera
sido haber tenido el espacio en la Comisiéon Plan Presupuesto como lo indica el
considerando 3) del acuerdo.

Me hubiera gustado hacerle algunas consultas a dofia Yirlania Quesada sobre
todo pensando en que esta es la primera licitacion internacional y he escuchado
que es una licitacion con caracteristicas diferentes, es la primera licitacion que
resuelve el Consejo Universitario para el AMI y me hubiera gustado tener alguna
informacion adicional a la que viene ahi.

Por ejemplo, no sé como esta el asunto de las ofertas y entiendo que hubo dos
ofertas y que habia una que no cumplia con los requisitos técnicos, que se estaria
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adjudicando parcialmente la licitacion y no sé qué pasaria con el otro componente
del equipo que no adquiere y el asunto de las fechas.

Como saben el informe que brinda la Oficina Juridica siempre es muy concreto
pero me hubiera gustado conocer un poco mas sobre esta licitacion, pero si el
asunto urge queria dejar en actas que me hubiera gustado mas discusion, incluso
como dice el considerando 3): “en caso de que pase en forma directa al Consejo
Universitario...” deberia hacer estado presente dofia Yirlania Quesada para
consultas. Sé que el tiempo no lo permite pero en mi caso tengo dos consultas
para dofa Yirlania.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Son licitaciones altamente controladas, tiene un aval
previo del Banco Mundial, es una normativa especifica.

La idea es poderlo incorporar a la parte de ejecucion del plan que se va a terminar
este afio con un 69% de ejecucion cuando la normativa establecia un minimo de
un 70%.

Estamos tratando de acelerar pero este asunto lo dejo a criterio del Consejo
Universitario.

ORLANDO MORALES: Estoy leyendo que el motivo del rechazo es realmente
contundente no cumple técnicamente con lo solicitado y porque la solucion
ofrecida no responde a la necesidad de la UNED por cuanto presenta
desviaciones inaceptables en la oferta técnica.

De tal manera que eso es mas que suficiente o convincente sobre la adjudicacion
y habiendo urgencia sobre todo que es un monto relativamente bajo segun los
montos que se maneja que son $161 783 se debiera dar el visto bueno.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Esto es el centro de comando, no son los equipos.

MARLENE VIQUEZ: Quiero hacer la aclaracion para que se entienda qué es lo
gue estamos aprobando.

Hay una parte de la licitacién que se esta adjudicando, que es a SONY VISION
S.A. San José Costa Rica, que es precio de la oferta por $161 783, esa es una
parte. Luego vienen las especificaciones.

Pero en la segunda parte se esta rechazando cual es Asesoria Electrénica
Comunicacion y Construccion. ASELCOM S.A. y se la razon del rechazo.

La duda que me genero es que son dos componentes y solo se esta aprobado un
componente, entonces se tiene que volver a licitar la segunda parte que se
rechazé a Asesoria Electrénica Comunicacion y Construccion ASELCOM S.A. el
monto era de $90 194,97. Es importante tener claro que no es que se esta
adjudicando todo sino es una parte.
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LUIS GUILLERMO CARPIO: El acuerdo deberia salir como esta que seria
adjudicara y se rechaza la otra. Les solicitaria la consideracion, se podria analizar
la proxima semana en consideracion a lo que ha dicho don Mainor, pero entre mas
rapido.

MARLENE VIQUEZ: El acuerdo dice: “Adjudicar de la Licitacion Publica EDU-
UNED-32-LPN-B-2014LPN-000010, promovida por la Universidad Estatal a
Distancia en el marco del Proyecto 8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la
Educacion Superior Costarricense y en el marco del Acuerdo de Mejoramiento
Institucional (AMI) para la  “ADQUISICION DE EQUIPO DE
VIDEOCOMUNICACION DEL CENTRO DE MANDQ?”; de la siguiente manera...”,
luego aparece lo que se esta adjudicando.

Se adjudica la primera parte por $161 783 000 pero la otra parte no sé si es
acuerdo parte, ya que dice lo que se rechaza.

LUIS GUILLERMO CARPIO: En el mismo acuerdo va todo. Inclusive el formato de
adjudicacion es diferente.

Le solicité a dofia Ana Myriam que coordinara con dofia Yirlania Quesada en qué
términos debe quedar el acuerdo. Inclusive el formato es diferente al que se usa.

La redaccion es supervisada por el Bando Mundial, hay un costarricense que es el
vocero en Costa Rica.

Las consultas de don Mainor son pertinentes y se podria ampliarlas en cualquier
momento.

MAINOR HERRERA: Mis dudas son sobre las caracteristicas que hacen diferente
a esta licitacion internacional de una licitacion interna, porque solamente
conociendo los parametros bajo los cuales el Banco Mundial establece como
debe adjudicarse una licitacion, podré ver si se cumplié con todo lo que establece
el Banco Mundial. Esta es una informacién que me hubiera gustado tener.

La otra duda que tengo es que en el documento se indica que no obstante hay uno
de los oferentes, en el caso de la empresa que fue rechazada, cuya oferta fue de
menor precio se rechazd porque no reunia los requerimientos técnicos.

Me parece que si el precio de oferta que tiene el otro proveedor era menor,
entonces la parte que se rechaza de los requerimientos técnicos, deberia estar
mas fundamentada.

Por ultimo, si se hubiera dado un espacio para conversar con dofia Yirlania,
hubiéramos ampliado mas algunas cosas, pensando sobre todo en una eventual
apelacién, no sé si estamos dentro del periodo de apelacion o si esté licitacion no
se apela.
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Pero guardando esas consideraciones estaria dispuesto a aprobarla. En la
proxima licitacion internacional podriamos tener ese espacio.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Van a llegar muchas otras. Le sugiero a don Mainor
gue en la Comisién Plan Presupuesto inviten a dofia Yirlania Quesada y el equipo
de esa oficina recibié una capacitacion especial por parte del Banco Mundial, hay
cuatro personas capacitadas. Creo que deberiamos prepararnos para las que
vienen. Esta licitacion es sencilla.

Mas adelante vendran la licitacion de laboratorios de computo que es una
inversion enorme, videoconferencias, equipos para radio y television que son
complejas, servidores de la DTIC que son $5 millones. Lo que podria hacer es que
la Comision Plan-Presupuesto retna el grupo y le haga todas las consultas.

ILSE GUTIERREZ: La Comision Plan Presupuesto no puede operar sin un
acuerdo del plenario, entonces habria que tomar un acuerdo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Se podria hacer un acuerdo aparte donde se solicita
a la Comision Plan-Presupuesto que convoque a las personas involucradas en el
proceso de licitacion para analizar el proceso que se ha establecido para las
compras que se deben de desarrollar con el AMI y las disposiciones del Banco
Mundial para las licitaciones internacionales.

Se aprobaria de esta manera.

* % %

Por unanimidad se toman los siguientes acuerdos:
ARTICULO Ill, inciso 19)

Se conoce oficio CR.2014.817 del 6 de noviembre del 2014 (REF. CU-
728-2014), suscrito por la sefiora Theodosia Mena Valverde, secretaria
del Consejo de Rectoria (CONRE), en el que transcribe el acuerdo
tomado en sesion 1839-2014, Articulo lll, inciso 23), celebrada el 5 de
noviembre del 2014, sobre la Licitacion Publica EDU-UNED-32-LPN-B-
2014LPN-0000010, promovida por la UNED en el marco del Proyecto
8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior
Costarricense y el Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI) para la
“Adquisicion de Equipo de Videocomunicacion del Centro de Mando”,
analizada por la Comision de Licitaciones en sesion 17-2014, celebrada
el 22 de octubre del 2014.

CONSIDERANDO:

1. El acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria en sesion 1839-
2014, Articulo 1ll, inciso 23), celebrada el 5 de noviembre del 2014,
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en el que recomienda la adjudicacién de la Licitacién Publica EDU-
UNED-32-LPN-B-2014LPN-000010, promovida por la Universidad
Estatal a Distancia en el marco del Proyecto 8194-CR Proyecto de
Mejoramiento de la Educacién Superior Costarricense y en el
marco del Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI) para la
“ADQUISICION DE EQUIPO DE VIDEOCOMUNICACION DEL
CENTRO DE MANDO”.

2. El acuerdo de la Comisién de Licitaciones en sesién 17-2014 del 22
de octubre del 2014.

3. El acuerdo del Consejo Universitario, tomado en sesion 2064-2010,
Art. V, inciso 4), del 11 de noviembre del 2010, sobre el tramite del
andlisis de las licitaciones publicas que debe adjudicar este
Consejo, y en el que se indica: “SE ACUERDA que en adelante, las
licitaciones publicas que debe adjudicar el Consejo Universitario,
se remitan directamente a la Comisién Plan Presupuesto, para su
andlisis. En el caso de que se tenga que aprobar en forma urgente,
por razones de plazos, se analizara prioritariamente en el Plenario
del Consejo Universitario, con la invitacién del(a) Jefe de la Oficina
de Contratacién y Suministros”.

4. La citada licitacién se da en el marco del Proyecto 8194-CR
Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Superior Costarricense
y en el marco del Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI).

SE ACUERDA:

Adjudicar de la Licitacion Publica EDU-UNED-32-LPN-B-2014LPN-
000010, promovida por la Universidad Estatal a Distancia en el marco
del Proyecto 8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la Educacion
Superior Costarricense y en el marco del Acuerdo de Mejoramiento
Institucional (AMI) para la “ADQUISICION DE EQUIPO DE
VIDEOCOMUNICACION DEL CENTRO DE MANDO”; de la siguiente
manera:

Nombre del Proyecto: Proyecto de Mejoramiento de la

Educacion Superior

Pais: Costa Rica

Numero del Proyecto: P123146

Contrato Referencia: EDU-UNED-32-LPN-B-2014LPN-000010
Alcance del Contrato: Adquisicion de equipo de Video comunicacion

del Centro de Mando, correspondiente a la iniciativa N°1 del AMI.

Duracién del Contrato: 75 dias calendario y 12 meses con el servicio
conexo.
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Evaluacién moneda: Délares Americanos

Postor Adjudicado: SONIVISION S.A.
Direccion: San José, Costa Rica
Precio de la oferta en

la apertura de ofertas: $161 783.00

Precio por lote:

Lote 1: 1 unidad de Procesamiento para transmision de video. Precio
Unitario $35 473.00, precio total $35 473.00

Lote 2: 4 Unidades de kit de camara grabadora de video para estudio o
campo. Precio Unitario $5 812.00. Precio total $23 248.00.

Lote 3: 2 Unidades de monitores Full HD de 68.58 cm, con luz de fondo LED.
Precio unitario $355.00. Precio Total $710.00.

Lote 4: 1 Unidad de administracion de conexiones de comunicacién (MCU).
Precio unitario $90 872.00. Precio total $90 872.00

Servicio Conexo: Servicio técnico, para la unidad de administracién
de conexiones de video comunicacion (MCU), por un periodo de 12 meses.
Precio Total del servicio $11 480.00

Postor Rechazado: Asesoria en Electronica, Comunicacion y
Construccion ASELCOM S.A.

Direccion: San José, Costa Rica

Precio de la oferta en
la apertura de ofertas:
Lote 4: $90 194.97
Servicio conexo lote 4: $6 112.05
Opcional Lote 4: $138 312.45
Servicio conexo opcional lote 4: $9 681.87

Motivos del Rechazo: La oferta presentada no cumple técnicamente
con lo solicitado en el cartel y porque la solucion
ofrecida no responde a la necesidad de la
UNED, por cuanto presenta desviaciones
inaceptables en la oferta técnica, de conformidad
con lo establecido en la clausula IAL 30, sub
clausula 30.2 inciso (a), a continuacion se
desglosan los incumplimientos:

a. Lote #4

68



No cumple con la licencia para Cisco TMS, ya que no ofrece ISDN
opcionalmente, a menos que se integre una solucion de terceros.

No permite Full HD ni velocidad de fotogramas a 60cps.

Difiere de la categoria y caracteristicas que debe tener un MCU,
segun la definicion vigente de la UIT. Por otra parte se indica en la
oferta que el software Pexip no tiene limitaciones originadas por las
capacidades de un hardware propietario, sin embargo segun se
especifica en la informacién técnica suministrada, la capacidad del
software Pexip Infinity, depende de la capacidad del Servidor host
(hardware), el cual no esta diseflado para aplicaciones de video
comunicaciones pues no posee granjas de procesadores de sefial
digital (DSP) dedicados para codificacion de audio, video y
contenido en H.264 como si se incluyen en los MCU fisicos
convencionales, los cuales son la principal caracteristica que
aseguran la robustez estabilidad y rendimiento en las
comunicaciones de Alta Definicidén requeridas en una Red de Video
Institucional.

Debido a las caracteristicas del sistema ofertado, el servidor que se
incluye no cumple con lo solicitado, ya que es para el hospedaje
como hardware de la aplicacion que virtualiza un MCU utilizando la
capacidad del mismo, y no para administrar usuarios desktop o
moviles, por lo tanto no permitiria la grabacion de 3 eventos
concurrentes por separado ni el streaming para 100 usuarios 0 mas,
segun se solicita en el cartel.

Se ofrecen paquetes de licencias para un sistema diferente al que
estan ofertando (Pexip Infinity), las cuales corresponden a licencias
para aprovisionamiento de las capacidades de equipo existente en
la UNED, que no es de ultima generacion y que no permite alcanzar
las calidades y caracteristicas solicitadas en el equipo que se
requiere obtener en este proceso de licitacion. No se omite
manifestar que algunas de las versiones de las licencias ofertadas
seran descontinuadas en los proximos meses segun se sefiala en
los avisos de soporte técnico del sitio Web del fabricante.

No cumple con la resolucion de video en vivo-QCIF hasta 1080p, ya
que la maxima resolucién ofertada es de 720p 30 pcs.

ACUERDO FIRME
ARTICULO Ill, inciso 19-a)
Se conoce oficio CR.2014.817 del 6 de noviembre del 2014 (REF. CU-

728-2014), suscrito por la sefiora Theodosia Mena Valverde, secretaria
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20.

del Consejo de Rectoria (CONRE), en el que transcribe el acuerdo
tomado en sesion 1839-2014, Articulo lll, inciso 23), celebrada el 5 de
noviembre del 2014, sobre la Licitacion Publica EDU-UNED-32-LPN-B-
2014LPN-0000010, promovida por la UNED en el marco del Proyecto
8194-CR Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior
Costarricense y el Acuerdo de Mejoramiento Institucional (AMI) para la
“Adquisicion de Equipo de Videocomunicacion del Centro de Mando”,
analizada por la Comision de Licitaciones en sesion 17-2014, celebrada
el 22 de octubre del 2014.

CONSIDERANDO QUE:

En la presente sesion, Art. lll, inciso 19), el Consejo Universitario
aprob6 la Licitacién Publica EDU-UNED-32-LPN-B-2014LPN-0000010,
promovida por la UNED en el marco del Proyecto 8194-CR Proyecto de
Mejoramiento de la Educacion Superior Costarricense y el Acuerdo de
Mejoramiento Institucional (AMI) para la “Adquisicion de Equipo de
Videocomunicacion del Centro de Mando”.

SE ACUERDA:

Solicitar al coordinador de la Comision Plan Presupuesto, sefior Mainor
Herrera Chavarria, que convoque a las personas involucradas en los
procesos de licitaciones, con el fin de analizar el proceso que se ha
establecido para las compras que se deben desarrollar con el Acuerdo
de Mejoramiento Institucional (AMI) y las disposiciones establecidas
por el Banco Mundial para las licitaciones internacionales.

ACUERDO FIRME

Nota del Director Financiero, en el que solicita prorrogar por un afo

mas el nombramiento de la Sra. Magaly Moya Lacayo, como Jefa de la

Oficina de Tesoreria.

Se conoce oficio DF 285-2014 del 10 de noviembre del 2014 (REF. CU-734-2014),
suscrito por el sefior Alverto Cordero Fernandez, director financiero, en el que
solicita prorrogar por un afio mas el nombramiento de la sefiora Magaly Moya
Lacayo, como jefa de la Oficina de Tesoreria.

* % %

Se somete a votacion secreta el nombramiento del jefe de la Oficina de Tesoreria.
Con 8 votos a favor queda nombrada la sefiora Magaly Moya Lacayo.

* % %
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LUIS GUILLERMO CARPIO: Seria nombrarla hasta que se resuelva el concurso
respectivo o dofia Ana Cristina Pereira Gamboa se incorpore al puesto.

*k%

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 20)

Se conoce oficio DF 285-2014 del 10 de noviembre del 2014 (REF. CU-
734-2014), suscrito por el sefior Alverto Cordero Fernandez, director
financiero, en el que solicita prorrogar por un afio mas el nombramiento
de la sefiora Magaly Moya Lacayo, como jefa de la Oficina de Tesoreria.

SE ACUERDA:

Nombrar en forma interina a la sefiora Magaly Moya Lacayo jefa a.i. de
la Oficina de Tesoreria, del 10 de noviembre del 2014 y hasta que se
resuelva el concurso o hasta que la sefiora Ana Cristina Pereira
Gamboa, regrese a su puesto en propiedad.

ACUERDO FIRME

21. Documento presentado por el sefior Orlando Morales, miembro del
Consejo Universitario, en relacion con el niumero de graduados.

Se recibe documento elaborado por el Sr. Orlando Morales Matamoros, miembro
del Consejo Universitario (REF. CU-735-2014), en relacion con el niumero de
graduados.

*k%k

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 21)
Se recibe documento elaborado por el sefor Orlando Morales
Matamoros, miembro del Consejo Universitario (REF. CU-735-2014), en
relacion con el numero de graduados.
SE ACUERDA:
Analizar el documento presentado por el sefior Orlando Morales en el

apartado de Asuntos de Tramite Urgente.

ACUERDO FIRME

71



22. Nota de la Vicerrectora Académica, en el gue remite el Plan de Estudios
de la Licenciatura de la carrera de Ingenieria de Telecomunicaciones.

Se conoce oficio VA 376-2014 del 7 de noviembre del 2014 (REF. CU-737-2014),
suscrito por la sefiora Katya Calderdn, vicerrectora académica, en el que remite el
Plan de Estudios de la Licenciatura de la carrera de Ingenieria de
Telecomunicaciones.

* * %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 22)

Se conoce oficio VA 376-2014 del 7 de noviembre del 2014 (REF. CU-
737-2014), suscrito por la sefiora Katya Calderdn, vicerrectora
académica, en el que remite el Plan de Estudios de la Licenciatura de la
carrera de Ingenieria de Telecomunicaciones.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comisiéon de Politicas de Desarrollo Académico el Plan de
Estudios de la Licenciatura de la carrera de Ingenieria de
Telecomunicaciones, para su analisis y brinde un dictamen al Plenario.

ACUERDO FIRME

23. Nota del Consejo de Rectoria sobre el recargo de la Vicerrectoria de
Planificacion en el sefior Juan Carlos Parreaquirre, del 11 al 18 de
noviembre del 2014.

Se recibe oficio CR.2014.832 del 6 de noviembre del 2014 (REF. CU-738-2014),
suscrito por la sefiora Theodosia Mena Valverde, secretaria del Consejo de
Rectoria (CONRE), en el que transcribe el acuerdo tomado en sesion 1839-2014,
Articulo VI, inciso 29, celebrada el 5 de noviembre del 2014, sobre el recargo de la
Vicerrectoria de Planificacién en el sefior Juan Carlos Parreaguirre, del 11 al 18 de
noviembre del 2014, periodo en que el sefior Edgar Castro Monge estara
participando en el XVI Encuentro Iberoamericano de Educacién Superior a
Distancia de AIESAS (Asociacion Iberoamericana de Educacion Superior a
Distancia), que se realizara en la ciudad de Rio de Janeiro, Brasil.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO Ill, inciso 23)

Se recibe oficio CR.2014.832 del 6 de noviembre del 2014 (REF. CU-738-
2014), suscrito por la sefiora Theodosia Mena Valverde, secretaria del
Consejo de Rectoria (CONRE), en el que transcribe el acuerdo tomado
en sesion 1839-2014, Articulo VI, inciso 29, celebrada el 5 de noviembre
del 2014, sobre el recargo de la Vicerrectoria de Planificacion en el Sr.
Juan Carlos Parreaguirre, del 11 al 18 de noviembre del 2014, periodo
en que el sefior Edgar Castro Monge estara participando en el XVI
Encuentro Iberoamericano de Educacion Superior a Distancia de
AIESAS (Asociacion Iberoamericana de Educacion Superior a
Distancia), que se realizara en la ciudad de Rio de Janeiro, Brasil.

SE ACUERDA:

Tomar nota que la Vicerrectoria de Planificacién estara recargada en el
sefior Juan Carlos Parreaguirre, del 11 al 18 de noviembre del 2014.

ACUERDO FIRME

24. Nota de los miembros de la Comisién examinadora concurso interno 14-
16, sobre la solicitud de cambio en el cronograma de publicacién para
eleqgir al Director Escuela Ciencias de la Educacion. REF. CU. 744-2014

Se recibe oficio ECE/498 del 10 de noviembre del 2014 (REF. CU-744-2014),
suscrito por los miembros de la Comision Examinadora del Concurso Interno 14-
16 para el puesto de Director de la Escuela de Ciencias de la Educacién, Sra.
Margarita Jiménez Romero, sefior Gerardo Moreira Ramirez, sefior Rocio Jiménez
Rodriguez y sefior Angie Gutiérrez Mora, en el que solicitan un cambio en el
cronograma de publicacion 14-16, para elegir al Director(a) de la Escuela de
Ciencias de la Educacion (Il Convocatoria).

LUIS GUILLERMO CARPIOQO: La solicitud es trasladar la fecha del 21 de noviembre
del 2014 al 27 de noviembre del 2014.

N
Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 24)
Se recibe oficio ECE/498 del 10 de noviembre del 2014 (REF. CU-744-
2014), suscrito por los miembros de la Comision Examinadora del

Concurso Interno 14-16 para el puesto de director de la Escuela de
Ciencias de la Educacion, sefiora Margarita Jiménez Romero, sefor
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Gerardo Moreira Ramirez, sefiora Rocio Jiménez Rodriguez y sefiora
Angie Gutiérrez Mora, en el que solicitan un cambio en el cronograma
de publicacion 14-16, para elegir al director(a) de la Escuela de Ciencias
de la Educacion (Il Convocatoria).

SE ACUERDA:

Cambiar las fechas programadas para las siguientes actividades del
proceso para elegir al director(a) de la Escuela de Ciencias de la
Educacién (Il Convocatoria):

e Presentacién de candidatos: jueves 27 de noviembre del 2014.
e Consulta al personal académico, de planta y tutores: 01 de
diciembre del 2014.

ACUERDO FIRME

25. Nota de la encargada de Reclutamiento y Seleccion de la Oficina de
Recursos Humanos, sobre “Informacion de concurso interno 14-16,
Director (a) de la Escuela Ciencias de la Educacion”.

Se conoce oficio ORH-RS-14-2826 del 13 de noviembre del 2014 (REF. CU-752-
2014), suscrito por la sefiora Lilllana Picado Alvarado, encargada de
Reclutamiento y Seleccion de la Oficina de Recursos Humanos, en el que remite
informacién sobre el concurso interno 14-16 (Il convocatoria) para la seleccion
del(a) director(a) de la Escuela de Ciencias de la Educacion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La Oficina de Recursos Humanos indica: “...que hay
dos oferentes que son: José Montero Lezama y Yarith Rivera Sanchez.

Se indica que don José Montero Lezama no hay evidencia de cumplimiento de
requisitos queda solamente como oferente dofia Yarith Rivera.

Lo que solicitan es que el Consejo Universitario decida si contintda el proceso de
concurso con la Unica oferente que cumple con los requisitos minimos del puesto
o se lleva a cabo el concurso mixto correspondiente”.

MARLENE VIQUEZ: Lo que se hizo fue un primera o segunda convocatoria.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Esta es la segunda convocatoria.

MARLENE VIQUEZ: Si esta es la segunda convocatoria entonces lo que decida el

Consejo Universitario es si sigue con la Unica postulante o se envia a concurso
mixto. Mi propuesta es que se siga con la Unica postulante.
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GRETHEL RIVERA: Igualmente, estoy de acuerdo en que se siga con la Unica
postulante especialmente porque hay un precedente que el caso de dofia Ida
Fallas que fue la Unica postulante y lo que se hizo fue la consulta al consejo
ampliado y se resolvié que dofia Ida quedara como directora.

En este caso habia leido los documentos en la sesion correspondiente y por eso
apoyaria que se continte con el proceso de acuerdo al articulo 15 del Reglamento
de Concursos.

ORLANDO MORALES: Que bueno que hay uniformidad de criterio en que cuando
hay postulantes del seno de la UNED sean favorecidos. Causa una gran desazén
entre algunos que participa una, dos y la tercera vez no se conforma la terna y no
se nombra.

Ya tenemos dolorosos antecedentes en ese sentido y creo que todos hemos
recapacitado y creemos que los universitarios que concursan deben tener la
preferencia en cuanto a la ubicacion del puesto.

Por tanto, creo que si algdbn momento decidimos seguir la secuencia, primera
interna, segunda interna y luego si no a concurso mixto, creo que tenemos la
posibilidad de que el Consejo decide en esos casos. Creo que en esos casos no
se debe dar mas largas puesto que hay que dar confianza a los internos.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Entonces, se autoriza al tribunal para que convoque
a elecciones.

MARLENE VIQUEZ: Me parece importante establecer los considerandos. Ahi
tienen que ir los oficios que envia la Oficina de Recursos Humanos en los que
informa cudles son los resultados de la segunda convocatoria que hay dos
personas que solo una cumple con los requisitos aprobados por este Consejo
Universitario.

El segundo considerando tiene que ser lo que establece el inciso ch) del articulo
15 del Reglamento de Concursos para la Seleccidon de Personal, que dice que el
Consejo Universitario decidira luego de la segunda convocatoria.

Como tercero, me parece importante que se indique el interés del Consejo
Universitario de promover la participacion interna en los concursos de la
universidad.

El acuerdo seria continuar con la Unica postulante del concurso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Me parece bien.

* % %

Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO Ill, inciso 25)

Se conoce oficio ORH-RS-14-2826 del 13 de noviembre del 2014 (REF.
CU-752-2014), suscrito por la sefora Lilliana Picado Alvarado,
encargada de Reclutamiento y Seleccion de la Oficina de Recursos
Humanos, en el que remite informacion sobre el concurso interno 14-16
(I convocatoria) para la seleccion del (a) director(a) de la Escuela de
Ciencias de la Educacion.

CONSIDERANDO:

1.

El oficio ORH-RS-14-2826 de la Oficina de Recursos Humanos, en
el que informa que se postularon dos personas en el concurso
interno 14-16 (Il convocatoria) para la seleccion del(a) director(a)
de la Escuela de Ciencias de la Educacion y solamente una
persona cumple con los requisitos del puesto.

Lo establecido en el articulo 15, inciso h) del Reglamento de
Concursos para la Seleccién de Personal, que indica: “En todo
concurso deberan existir al menos tres oferentes que cumplan los
requisitos minimos del puesto, en caso contrario la Oficina de
Recursos Humanos procederd a sacar nuevamente el concurso en
un plazo no mayor de 15 dias habiles. De persistir la situacion, el
Consejo Universitario decidira”.

El interés del Consejo Universitario de promover la participacion
interna en los concursos de la universidad.

SE ACUERDA:

Continuar con la Unica postulante que reune los requisitos en el
concurso interno 14-16 (Il convocatoria) para la seleccion del(a)
director(a) de la Escuela de Ciencias de la Educacién.

ACUERDO FIRME

*kk

Se levanta la sesion al ser las diecisiete horas y treinta y cuatro minutos.

LUIS GUILLERMO CARPIO MALAVASI
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

IA/NA/AMSS /LP/EF **
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