UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

9 de junio, 2011

AGENDA No. 2099-2011

PRESENTES: Luis Guillermo Carpio Malavasi, quien preside
Mainor Herrera Chavarria
Joaquin Jiménez Rodriguez
Grethel Rivera Turcios
llse Gutierrez Schwanhauser
Julia Pinell Polanco
Orlando Morales Matamoros

INVITADOS

PERMANENTES: Ana Myriam Shing, Coordinadora General Secretaria
Consejo Universitario
Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica
Karino Lizano, Auditor Interno

AUSENTES: Ramiro Porras Quesada, con justificacion
José Miguel Alfaro Rodriguez, con justificacion

Se inicia la sesién al ser las catorce horas con veinticinco minutos en la Sala de
Sesiones del Consejo Universitario.

. APROBACION DE LA AGENDA

LUIS GUILLERMO CARPIO: Buenas tardes. Damos inicio a la sesion 2099-2011
de hoy 9 de junio y tienen su agenda para su consideracion.

JOAQUIN JIMENEZ: Buenas tardes. Mi propuesta para modificacion de agenda
es tomar el punto 27) de Asuntos de Tramite Urgente, que es una solicitud de don
Ramiro Porras y que lo habiamos conversado en una reunion de trabajo en la
Rectoria para hacer dos variaciones al Reglamento de este Consejo Universitario.

Mi propuesta es pasarlo a primer punto de agenda en Tramite Urgente para que
se tome el acuerdo de enviar esto a consulta a la comunidad universitaria.



Adicionalmente estoy presentando una solicitud también de modificacion al Art. 46
del Reglamento del Consejo Universitario. Entonces ahi se iria tanto a la consulta
de la comunidad universitaria los articulos 9 y 12, asi como el Art. 46 de este
Reglamento.

LUIS GUILLERMO CARPIO: ¢ Las dos propuestas son de Joaquin Jiménez?

JOAQUIN JIMENEZ: Las dos propuestas son mias. Una con base en una
propuesta de don Ramiro. Esta que esta en agenda obedece a un acuerdo de
este Consejo, que yo tomara la propuesta de don Ramiro y la redactara en los
términos en que esta aca. La otra si es una propuesta que estoy enviando el dia
de hoy al Plenario para que se vea.

LUIS GUILLERMO CARPIO: ¢ Esto no tiene que pasar a Comisién?

JOAQUIN JIMENEZ: No, porque son del funcionamiento del Consejo Universitario
y aqui los valoramos.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Y la propuesta suya es que los adelantemos en
Asuntos de Tramite Urgente.

JOAQUIN JIMENEZ: Si, para que se tome el acuerdo de que se vaya a consulta a
la comunidad universitaria.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De los puntos que tenemos ahi como urgente, ¢en
cual seria?

JOAQUIN JIMENEZ: En el primero porque es un acuerdo muy rapido. Es nada
mas de tomar el acuerdo de que esto se vaya a consulta a la comunidad
universitaria y ya después se analizara el fondo.

MAINOR HERRERA: Buenas tardes. Es para que se pueda ver como segundo
punto en Tramite Urgente, lo del presupuesto extraordinario No. 01-2011.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De acuerdo.

GRETHEL RIVERA: No sé si dofia llse pudo traer la informacién de la carrera que
quedod pendiente de aprobacion, el de necesidades educativas especiales que
habia quedado pendiente y urge de aprobar, y si no dejarlo como punto prioritario
para la proxima agenda.

Necesitabamos el insumo del estudio de mercado que decia don Mainor, segun la
reglamentacion, pero ellos tienen una condicién especial. Entiendo que llse iba a
hablar con la coordinadora y traer los documentos. La gente me ha preguntado y
guisiera dar una respuesta.



ILSE GUTIERREZ: En ese sentido, lo que ya se indag6 porque don Joaquin me
cooperd en ese sentido, es que aparentemente la carrera se aprueba antes del
acuerdo que indicaba Mainor. Lo que no me dio tiempo fue de reunirme con la
coordinadora, la sefiora Cantero y reelaborar la propuesta de acuerdo para que
quedara todavia mucho mas ajustada a la nueva normativa.

Eso fue lo que no logré para esta semana, pero si me permiten para la proxima se
los traigo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Entonces lo dejamos para la otra semana como
punto prioritario.

MAINOR HERRERA: Si porgue la duda que tenia es que yo no habia visto ningan
documento donde se aprobara la carrera.

JOAQUIN JIMENEZ: Don Mainor, inclusive yo le pasé la informacion a dofia llse.
La carrera se aprobd en el 2004 y después se aprobd el Reglamento de Gestidn
Académica. Se aprobaron dos carreras, esa y una para la terapia del lenguaje.

Dofa Gabriela Marin que era la encargada en ese momento, le solicita al Consejo
Universitario que le aclare si esa carrera tenia que acogerse a las nuevas
disposiciones y el Consejo Universitario acuerda que no, que ya esa carrera se
habia aprobado antes de aprobar el Reglamento de Gestion Académica por lo que
podria seguir todo su tramite. Pero esa es la informacién que dofia llse nos va a
recopilar.

LUIS GUILLERMO CARPIO: ¢Alguna otra observacion a la agenda? No hay,
entonces la aprobamos con esos cambios.

* k%

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:

. APROBACION DE LA AGENDA
.  APROBACION DE ACTA No. 2094-2011, 2095-2011

lll. CORRESPONDENCIA

1. Nota de la Oficina de Recursos Humanos para sustituir el oficio ORH-03279-2011
sobre “Avance del Sistema de Gestién y Desarrollo de Personal (SGDP) y el anexo
que por un error involuntario fue entregado al Consejo Universitario REF. CU. 301-
2011

2. Nota de la Oficina de Recursos Humanos sobre dictamen positivo a la modificacién
propuesta para el Art. 43, inciso g) del Estatuto de Personal. REF. CU. 305-2011



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de “Ley para eliminar el
privilegio de vehiculos de uso discrecional en los poderes e instituciones del
Estado”. REF. CU. 326-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de “Ley para convertir el CUC
en Universidad Cartago”. REF. CU. 327-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 495 “Ley
General de Electricidad”. REF. CU. 328-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 666 “Ley
General de Electricidad”. REF. CU. 329-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 811 “Ley
General de Electricidad”. REF. CU. 330-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 752 “Creacién
de la Universidad Pedagodgica Nacional”. También se recibe oficio E.C.E/2010/419
del 24 de setiembre del 2010 suscrito por la Sra. Eugenia Chaves, Directora a.i. de
la Escuela de Ciencias de la Educacion, en el que externa su criterio, en relacion
con el proyecto de ley citado. REF. CU. 333-2011, 474-2010

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 16 306 “Impuesto
a las personas juridicas”. REF. CU. 334-2011

Nota del Centro Universitario de Puntarenas sobre la “Catedra Chepita Falcon
Calero”. REF. CU. 335-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 496 “Ley de
Fortalecimiento y Modernizacibn de las entidades publicas del subsector
electricidad”. REF. CU. 337-2011

Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 474 “Reforma
que autoriza la generacion eléctrica autbnoma o paralela N. 7200, reforma por Ley
No. 7508". REF. CU. 338-2011

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, en el que remite el informe sobre las
acciones que se estan realizando para el desarrollo de Sistema de Gestion y
Desarrollo de Personal (SGDP) de la Oficina de Recursos Humanos, de
conformidad con lo solicitado por el Consejo Universitario, en sesién 2095-2010,
Art. Il, inciso 4). REF. CU-342-2011

Nota de la Vicerrectoria Ejecutiva sobre “Donacion de terreno en Liberia”. REF. CU.
346-2011

Dictamen de la Comisidon de Politicas de Desarrollo Académico sobre “Estructura
Organizativa del IV Congreso Universitario de la UNED” y el “Reglamento del IV
Congreso Universitario de la UNED”. CPDA-2011-058



16.

Propuesta de acuerdo presentada por el sefior Ramiro Porras, “Acerca de la fecha a
partir de la cual tiene vigencia una convalidacion de Diploma extranjero”. REF. CU.
351-2011

INFORMES DEL SENOR RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

Informe del sefior Orlando Morales sobre la entrega de premios “Principes de
Asturias” y sus cuatro galardonados.

Propuesta de acuerdo del sefior Joaquin Jiménez para felicitar y agradecer la
invitacion del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica por su 40 Aniversario.

Informe del sefior Luis Guillermo Carpio sobre la reunién de asambleistas el dia de
mafana viernes 10 de junio.

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

Agradecimiento y felicitacion al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica por sus 40
Aniversario.

Propuesta de acuerdo presentada por el sefior Joaquin Jiménez para modificar los
Art. 9, 12 y 46 del Reglamento del Consejo Universitario. REF. CU. 218-2011, 352-
2011

Dictamen de la Comisién Plan Presupuesto sobre el Presupuesto Extraordinario No.
1-2011. CPP-2011-027

Juramentacioén del sefior Francisco Duran como Director de Tecnologia de
Informacion y Comunicaciones.

Nota del Comité Electoral de la Escuela Ciencias de la Administracién, sobre
“Resultado Proceso de Consulta Eleccion de Director de dicha Escuela”. REF. CU.
343-2011

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre “Presentacion Informe Final
Concurso Mixto para la Seleccion del Director (a) de Produccion de Materiales
Didacticos.” REF. CU. 349-2011

Nota de la Secretaria del Consejo Universitario sobre las plazas vacantes para
conformar el TEUNED. REF. CU. 322-2011, 073-2011 y 229-2011

Nota de la Auditoria Interna sobre analisis cronologico en relacion al acuerdo
tomado por el Consejo Universitario en sesion No. 2077-2011, Art. 1V, inciso 3),
sobre el “Estudio Sobre Cumplimiento de la Implementacion de la Normativa 2-
2007-CO-DFOE, “Normas Técnicas para la Gestion y Control de las Tecnologias de
Informacion en la UNED”. REF. CU. 300-2011

Nota de la Auditoria Interna sobre las dos denuncias sobre casos especificos que
fueron conocidos, acordados y trasladados a la Rectoria mediante acuerdo tomado



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

en la sesidon 2035-2010, del 20 de mayo del 2010, y a la fecha dichos casos no han
sido resueltos por parte de la Rectoria. REF. CU. 315-2011

Nota de la Direccién de la Escuela Ciencias Exactas y Naturales sobre el informe de
trabajo del analisis y propuesta para la apertura de carreras de ingenieria en la
UNED. REF. CU. 290-2011

Propuesta de acuerdo presentada por el sefior Orlando Morales para que las
sesiones del Consejo Universitario sean mas productivas y hacer uso mas eficiente
del tiempo. REF. CU. 288-2011

Propuesta del sefior Orlando Morales sobre “La rama Virtual de la Editorial en la
UNED”. REF. CU. 295-2011

Dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos, sobre la interpretacion del Articulo
119 del Reglamento Electoral Universitario. Ademas, correo electronico del Mag.
Luis Guillermo Carpio, Rector, sobre comunicado del TEUNED. Ademas, nota del
TEUNED sobre las amonestaciones emitidas a funcionarios y estudiantes del
proceso electoral del 01 y 08 de julio de 2010. CU-CAJ-2011-002; REF.CU. 156-
2011y 164-2011

Nota de la Rectoria sobre acuerdo tomado en la sesion 2063-2010, Art. Il, referente
a la contrataciébn de un experto que presente una propuesta salarial viable y
sostenible a partir de las 3 propuestas salariales presentadas al Consejo
Universitario en sesion 2029-2010”. REF. CU. 189-2011

Dictamen de la Comisién de Politicas de Organizacional sobre propuesta de
modificacion al procedimiento para el nombramiento de los Directores de Escuela y
observaciones del Sistema de Estudios de Posgrado, Escuela Ciencias Sociales y
Humanidades, Escuela Ciencias de la Administracion, Escuela Ciencias Exactas y
Naturales, Escuela Ciencias de la Educacion. CU-CPDOyA-2010-024; REF. CU.
085-2011; 084-2011; 064-2011; 061-2011; 074-2011

Nota suscrita por el MSc. Olman Diaz, Vicerrector Académico, sobre “Matricula
Programa 04, Diplomado en Administracion de Empresas”. Ademas, nota suscrita
por el Dr. Miguel Gutiérrez, Director Escuela Ciencias de la Administracion, sobre
dicho Diplomado. También correos electrénicos de varias personas comentando lo
sucedido. Ademas, propuesta de llse Gutierrez, Grethel Rivera, Mainor Herrera y
Joaquin Jiménez sobre el cierre de la carrera Diplomado en Administracién de
Empresas. Ademas, nota suscrita por el MSc. Olman Diaz, sobre Modificacion a
nota 089-2011. Nota suscrita por la Rectoria sobre oficio de la Vicerrectoria
Académica en relacion a la investigacion solicitada para el tema de “Supuesto cierre
del Diplomado en Administracion de Empresas”, donde senala aspectos
fundamentales de los hechos acontecidos y que seran objeto de discusion de parte
de este Consejo. REF. CU. 066-2011; 036-2001; 048-2011; 097-2011; 100-2011;
176-2011

Nota suscrita por el MSc. Olman Diaz, Vicerrector Académico, sobre “Valoracién del
Plan de Estudios Técnico en Préacticas Democraticas y Procesos Electorales”. REF.
CuU. 081-2011



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Dictamen de la Comision de Innovacion sobre “Solicitud para mantener a la
Comision de Innovacién como generadora de proyectos para conocimiento del
Consejo Universitario o como una Sub-Comisibn Permanente de Asuntos
Innovadores”. CU.C1.2011-004

Nota suscrita por el MSc. Federico Montiel, Asesor Legal de la Oficina Juridica,
sobre criterio del proyecto “Ley que establece el examen nacional de medicina para
el reconocimiento y equiparacién de titulos de los graduados de Escuela de
Medicina costarricenses y extranjeras que deben incorporarse al Colegio de
Médicos y Cirujanos de Costa Rica”. Ademas, correo electronico suscrito por el Dr.
Orlando Morales sobre dicha Ley. REF. CU. 563-2010 y 577-2010

Nota suscrita por el Mag. Luis Guillermo Carpio, Rector, sobre la Comisién Especial
TEUNED. REF. CU. 467-2010

Correos electrénicos de las sefioras Flory Padilla, de la Direccion Editorial, y
Xiomara Araica, del Centro Universitario de Guapiles, manifestando interés integrar
la Comision de Carrera Administrativa. REF. CU.466-2009, 477-2009 y 341-2011

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente a criterio
sobre escrito de la sefiora Rosa Vindas, donde afirma que la aprobacion y
promulgacién de la normativa de la Universidad debe sujetarse a lo establecido en
el Art. 67 del Cédigo de Trabajo. Ademas, nota suscrita por la Mag. Rosa Vindas,
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, sobre “Preocupacion por modificacién en
normativa”, sobre todo en el Estatuto de Personal y Normativa laboral de la
Institucion. REF. CU. 338-2010 y 450-2010

Andlisis sobre la Universidad Técnica Nacional.
Criterio sobre el Consejo Nacional de Prestamos para la Educacion (CONAPE).

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al proyecto
de Ley “Creacion de un Sistema Nacional de Educacion Abierta y a Distancia”.
REF. CU. 260-2010

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe Oficina Juridica, sobre criterio para incluir
en agenda la interpretacion auténtica del articulo 23 del Estatuto de Personal y su
transitorio. REF. CU. 445-2007

Nota suscrita por el MSc. Mario Molina, referente a propuesta concreta para
modificar el Art. 16 del Estatuto Organico. REF. CU. 239-2010

Nota suscrita por la Mag. Rosa Vindas, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
referente a “Criterio Oficina de Recursos Humanos sobre la jornada laboral de
Asociaciones Gremiales”. REF. CU. 241-2010

Nota suscrita por el MSc. Mario Molina, referente a “Propuesta concreta para
modificar el Art. 5 del Estatuto Organico”. REF. CU. 293-2010



30.

VI.

10.

11.

12.

13.

Propuesta de reforma al Reglamento del Consejo Universitario, planteada por el Sr.
Joaquin Jiménez. REF. CU. 218-2011

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ACADEMICO

Propuesta de modificacion al articulo 21 del capitulo 1l del Reglamento de
Concursos y Seleccion de Personal. CU-CPDA-2010-103

Preocupacién externada por el sefior Oscar Mena, Presidente del Colegio de
Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica en relacion con el
reconocimiento de estudios realizados en instituciones nacionales. CU-CPDA-2011-
013

Aprobacion de la modificacién del Art. 22 inciso b) del Reglamento de Cerrera
Universitaria. CU-CPDA-2011-022

Modificacion al Art. 19 del Reglamento de Carrera Universitaria. CU-CPDA-2011-
023

Modificacion al Art. 18 inciso h) del Reglamento del Sistema de Estudios de
Posgrado. CU-CPDA-2011-025

Modificacion al Art. 87 del Estatuto de Personal, en cuanto al periodo de
nombramiento de los miembros de la Comisién de carrera Profesional, electo por
este Consejo Universitario. CU-CPDA-2011-026

Informe de gestién de la Sra. Eugenia Chaves, durante el periodo que fungié como
Directora de la Escuela Ciencias de la Educacion. CU-CPDA-2011-029

Informe semestral del estado de avance de los procesos de evaluacién, acreditacion
y aseguramiento de la calidad suscrito por el Sr. Javier Cox, Coordinador del
Programa de Autoevaluacion Académica. CU-CPDA-2011-033

Plan de Estudios de la Licenciatura en | y Il Ciclos con énfasis en necesidades
educativas especiales. CU-CPDA-2011-043

Titularidad de los materiales didacticos producidos por la UNED y la remuneracion
respectiva. CU-CPDA-2011-048

Imposibilidad de la Comision de tomar un acuerdo en relaciéon al Plan de Estudios
del Técnico en Practicas Democraticas y Procesos Electorales. CU-CPDA-2011-
051

Informe de Labores del 2010 del sefior Roger Rios Duarte, Coordinador del
Programa Integral de Investigacion para el Desarrollo de las Ciudades Portuarias
(PROCIP) CU-CPDA-2011-053

Estudio realizado por el CIEI referente a las plataformas tecnoldgicas. CU-CPDA-
2011-054



14.

VII.

VIII.

Informe de Labores 2010 del sefior Roberto Roman, enfocado a las necesidades
académicas de la Universidad. CU-CPDA-2011-055

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL Y CENTROS UNIVERSITARIOS

Uso del carnet estudiantil. CPDEyCU-2010-027

Alternativas para estudiantes que no tienen acceso a la tecnologia. CPDEyCU-
2010-033

Folleto de Inscripcién a la Educacion Superior Estatal Costarricenses 2010-2011.
CPDDEyCU-2010-040

Informes de estudios presentados por la Dra. Karla Salguero, Jefa del CIEI, titulados
“Informe Evaluativo: Servicios ofrecidos por el Centro de Turrialba” y “Evaluacion de
los servicios del Centro Universitario de Turrialba”. CPDEyCU-2011-002

Petitoria del estudiante Angel Benjamin Campos, quien solicitd que se le exonerara
del pago del arancel de cuota estudiantil. CPDEyCU-2011-003

Normativa de reconocimientos. CPDEyCU-2011-005

Compromiso de desarrollo en que deben estar involucrados los Centros Regionales.
CPDEyCU-2011-006

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO

Modificacion al Art. 38 del Estatuto de Personal, referente a las vacaciones.
CPDOyA-2011-004

Presupuesto propio de cada Escuela. CPDOyA-2011-011

Régimen de Dedicacién Especial. CPDOyA-2011-012
Informe de Labores 2005-2009 del Vicerrector de Planificacion. CPDOyA-2011-006

Propuesta de modificacion al Reglamento de Seleccién de Autores. CPDOyA-2011-
013

Valoracién de la propuesta para la separacion de la carrera universitaria profesional
en: Régimen profesional Académico y Régimen Profesional Administrativo”.
CPDOyA-2011-018

DICTAMENES DE LA COMISION PLAN PRESUPUESTO



10.

XI.

Solicitud a la MBA. Mabel Ledn para detallar en proximo informe trimestral las
modificaciones presupuestarias en forma cualitativa. CU. CPP-2010-031

Politica para congelar las plazas de los funcionarios que se acogen a la jubilacion.
CU.CPP-2011-002

Estudio presupuestario-financiero del Centro de Idiomas correspondiente al periodo
2008-2009. CU.CPP-2011-009

Arancel para los tramites de solicitud de estudio y graduacion para el grado
académico de licenciatura. CU.CPP-2011-018

Informe del Despacho MOORE STEPHENS Gutierrez Marin & Asociados. CU.CPP-
2011-025

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

Reformas y recomendaciones al Estatuto de Personal y al Reglamento del Tribunal
Electoral de la UNED. CU-CAJ 2008-014.

Procedimiento a seguir para los casos de la abstencion y la recusacion. CU-CAJ
2008-015.

Propuesta en relacién con la amonestacién escrita en la UNED. CU-CAJ 2008-016.
Proyecto de capacitaciones de inglés a profesores del MEP. CU-CAJ-2010-007
Propuesta de Cédigo de Etica Profesional y Estudiantil. CU.CAJ-2010-010
Propuesta de Reglamento de Juntas de Gestion Universitaria. CU-CAJ-2010-011

Propuesta de modificacién del Art. 112 del Estatuto de Personal. CU-CAJ-2010-015

Modificacion al Art. 12 del Estatuto de Personal para que se reforme el periodo de
prueba en la UNED a 3 meses y no de un afio. CU-CAJ-2011-004

Proyecto de Convenio Marco entre la Universidad Estatal a Distancia (UNED) y el
Fondo para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe
para la Ejecucién de Proyectos de Cooperacién Conjunta. CU-CAJ-2011-005

Propuesta de Modificacion de los articulos 18 y 46 del Reglamento de Becas para la
Formacion y Capacitacion del Personal de la UNED. CU-CAJ-2011-006

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE INNOVACION

Tema sobre los tutores. CU.CI.2010-008

Internacionalizaciéon en la UNED. CU.CI1.2011-001

10



Propuesta para establecer el Centro de Investigacion, Transferencia de Tecnologia
y Educacion para el Desarrollo (CITTED) CU.CI1.2011-002

Sesiones virtuales del Consejo de Centros Universitarios. CU.CI1.2011-003

Solicitud a la Comision Organizadora del Il Congreso Universitario para que
divulgue en la comunidad universitaria los alcances de los acuerdos tomados.
CU.Cl.2011-006

Solicitud a la Comision Organizadora del IV Congreso Universitario para que
elabore un cronograma con su respectivo desglose tematico sobre el impacto de las
nuevas tecnologias de informacion, el modelo pedagdgico de la Universidad Estatal
a Distancia, redefinicion de la mision y la vision, etc. CU.CI-2011-007

Solicitud a la Comision Organizadora del Congreso Internacional de Educacion a
Distancia. CU.CI-2011-008

Procesos digitales y virtualizacion de la docencia. CU.CI.2011-009

Ciencias biomédicas. CU.CI.2011-010.

APROBACION DE ACTA No. 2094-2011, 2095-2011

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos las actas Nos. 2094-2011 y 2095-2011
para su consideracion. No hay observaciones, entonces quedan aprobadas.

* % %

Se aprueban las actas Nos. 2094-2011 y 2095-2011 con modificaciones de forma.

* % %

CORRESPONDENCIA

Se conoce propuesta de acuerdo presentada por la Coordinacion de la Secretaria
del Consejo Universitario para el apartado de correspondencia. (REF. CU. 347-
2011)

Nota de la Oficina de Recursos Humanos para sustituir el oficio ORH-
03279-2011 sobre “Avance del Sistema de Gestion y Desarrollo de
Personal (SGDP) v el anexo que por un error involuntario fue entreqgado
al Consejo Universitario

11



Se recibe oficio O.RH-.03396-2011 del 29 de mayo del 2011 (REF. CU-301-2011),
suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
en el que solicita sustituir el oficio O.R.H-.03279-2011 fechado el 20 de mayo del
2011, sobre el avance del Sistema de Gestion y Desarrollo de Personal (SGDP).

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 1)

Se recibe oficio O.RH-.03396-2011 del 29 de mayo del 2011 (REF. CU-
301-2011), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos, en el que solicita sustituir el oficio O.R.H-.03279-
2011 fechado el 20 de mayo del 2011, sobre el avance del Sistema de
Gestion y Desarrollo de Personal (SGDP).

SE ACUERDA:
Agradecer lainformacién y se toma nota.

ACUERDO FIRME

2. Nota de la Oficina de Recursos Humanos sobre dictamen positivo a la
modificacion propuesta para el Art. 43, inciso ) del Estatuto de
Personal.

Se conoce oficio O.R.H-.03290-2011 del 20 de mayo del 2011 (REF. CU-305-
2011), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, en el que brinda su criterio técnico, en relacién con la propuesta de
modificacién al Articulo 43, inciso g) del Estatuto de Personal, solicitado mediante
acuerdo tomado en la sesion 2094-2011, Art. lll, inciso 13), celebrada el 17 de
mayo del 2011.

También se recibe oficio SCU-2011-102 del 3 de junio del 2011 (REF. CU-339-
2011), suscrito por Ana Myriam Shing, Coordinadora General de la Secretaria del
Consejo Universitario, en el que remite los comentarios enviados por algunos
funcionarios, después de la consulta realizada a la Comunidad Universitaria,
sobre la citada propuesta.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO lll, inciso 2)

Se conoce oficio O.R.H-.03290-2011 del 20 de mayo del 2011 (REF. CU-
305-2011), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos, en el que brinda su criterio técnico, en relacién
con la propuesta de modificacion al Articulo 43, inciso g) del Estatuto
de Personal, solicitado mediante acuerdo tomado en la sesion 2094-
2011, Art. lll, inciso 13), celebrada el 17 de mayo del 2011.

También se recibe oficio SCU-2011-102 del 3 de junio del 2011 (REF.
CU-339-2011), suscrito por Ana Myriam Shing, Coordinadora General de
la Secretaria del Consejo Universitario, en el que remite los
comentarios enviados por algunos funcionarios, después de la
consulta realizada a la Comunidad Universitaria, sobre la citada
propuesta.

CONSIDERANDO QUE:

1. La Oficina de Recursos Humanos brinda su dictamen positivo a la
propuesta de modificacién del Art. 43, inciso g) del Estatuto de
Personal.

2. Las observaciones de los funcionarios, en general han sido de
apoyo a la propuesta.

3. La propuesta de modificacion al Articulo 43, inciso g) del Estatuto
de Personal, obedece a atender situaciones especiales de
funcionarios, cuya condicién fisica o psicolégica le impiden
desarrollar sus capacidades laborales, sin embargo no son
sujetos a una incapacidad médica.

4. La necesidad de fortalecer las acciones administrativas en la
Institucién, que contribuyan a salvaguardar la salud de los
funcionarios, especialmente los casos que requieran una atencion
meédica diferenciada y/o especializada.

SE ACUERDA:

Aprobar la siguiente modificacion al Articulo 43, inciso g) del Estatuto
de Personal, sobre permisos con goce de salario:

“Articulo 43: Permisos con goce de salario:

g) En situaciones de fuerza mayor, a juicio del Rector hasta por
dos meses. Para los casos referidos a situaciones de salud,
el Rector podréa otorgar un permiso con goce de salario, hasta
por un afo. Para la valoracion de los casos de salud, el
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Rector remitira a una Comision Mixta Interdisciplinaria, la
solicitud del funcionario(a). La misma sera integrada por un
representante del Servicio Médico, de la Oficina de Recursos
Humanos, de la Oficina Juridica, y de la Unidad de Salud
Ocupacional, ademas de la jefatura correspondiente. Esta
comision debera rendir su recomendacion al Rector, a mas
tardar una semana hébil posterior al envio de la respectiva
solicitud por parte de la Rectoria.”

ACUERDO FIRME

3. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de “Ley para
eliminar el privilegio de vehiculos de uso discrecional en los poderes e
instituciones del Estado”.

Se recibe oficio 0J-2011-139 del 30 de mayo del 2011 (REF. CU-326-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que remite
dictamen sobre el proyecto de “Ley para eliminar el privilegio de vehiculos de uso
discrecional en los poderes e instituciones del Estado”, Expediente No. 17.755.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 3)

Se recibe oficio 0J-2011-139 del 30 de mayo del 2011 (REF. CU-326-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que remite dictamen sobre el proyecto de “Ley para eliminar el
privilegio de vehiculos de uso discrecional en los poderes e
instituciones del Estado”, Expediente No. 17.755.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-139 de la Oficina Juridica que se
transcribe a continuacion:

El mismo ingreso a la corriente legislativa el 7 de junio del 2010 y se
encuentra en estudio en la Comision Permanente de Asuntos
Juridicos, el que derogaria el articulo 240 de la Ley de Transito por
vias publicas terrestres, N. 7331, y sus reformas que consagra el
privilegio de uso discrecional de vehiculos por parte de los jerarcas
de algunas instituciones del Estado.

Dice dicho articulo de manera literal que:
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“Los vehiculos de uso discrecional son los asignados al presidente
de la Republica, el presidente de la Asamblea Legislativa, los
vicepresidentes de la Republica, los ministros de Gobierno, los
viceministros, los magistrados de la Corte Suprema de Justicia y del
Tribunal Supremo de Elecciones, el contralor general de la
Republica, el subcontralor general de la Republica, el defensor de
los habitantes y el defensor adjunto, el procurador general de la
Republica, el procurador adjunto, los presidentes ejecutivos, los
gerentes, los subgerentes, los auditores y los subauditores, de las
instituciones autonomas, el presidente y el director ejecutivo de la
Comision de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias.
Estos vehiculos no cuentan con restricciones en cuanto a
combustible, horario de operacion ni recorrido, caracteristicas que
asumira, bajo su estricto criterio, el funcionario responsable de la
unidad. Estos vehiculos pueden portar placas particulares y no
tienen marcas visibles, que los distingan como vehiculos oficiales”
La discrecionalidad consiste en que el uso de los vehiculos
asignados no tiene ningun tipo de restriccidon respecto de la cantidad
de combustible, horario de operacion ni recorrido, segun lo sefiala la
norma citada quedando este uso a criterio exclusivo del funcionario
al que se le asigne.

Segun la exposicion de motivos el objeto principal de la reforma
encuentra sustento en los siguientes argumentos:

“1. El deber de racionalizar el gasto de los recursos publicos es un
aspecto que se debe considerar desde las mas altas
jerarquias, dicho de otro modo, son ellos los llamados a dar el
ejemplo a sus subalternos en el uso adecuado, no
indiscriminado de fondos publicos.

2. En la mayoria de los casos estamos frente a vehiculos de un
alto costo, por lo que, su mantenimiento resulta también
oNneroso.

3. Todas los Poderes y las instituciones del Estado a que se
refiere la norma tienen su domicilio en la ciudad de San José,
por lo que resulta incomprensible tal privilegio.

Es claro que la derogatoria que busca este proyecto de ley es un
tema de politica de racionalizacion del gasto, lo cual es una
definicion de politica legislativa que compete a ese Poder de la
Republica.

No obstante, es criterio de esta Oficina que al ser bienes publicos
sujetos al principio de uso racional de los mismos pero que,
igualmente, los funcionarios de alta jerarquia necesitan desplazarse
en vehiculos adecuados en el cumplimiento de sus funciones
inclusive por razones de seguridad.
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Por ello, recomendamos que se elimine Unicamente el privilegio o
discrecionalidad indicada de que “Estos vehiculos no cuentan con
restricciones en cuanto a combustible, horario de operacién ni
recorrido, caracteristicas que asumira, bajo su estricto criterio, el
funcionario responsable de la unidad”, y que el resto del articulo se
mantenga igual.

Por tanto recomendamos que el articulo 240 de la Ley de Transito se
lea como sigue:

“Los vehiculos de uso discrecional son los asignados al presidente
de la Republica, el presidente de la Asamblea Legislativa, los
vicepresidentes de la Republica, los ministros de Gobierno, los
viceministros, los magistrados de la Corte Suprema de Justicia y del
Tribunal Supremo de Elecciones, el contralor general de Ila
Republica, el subcontralor general de la Republica, el defensor de
los habitantes y el defensor adjunto, el procurador general de la
Republica, el procurador adjunto, los presidentes ejecutivos, los
gerentes, los subgerentes, los auditores y los subauditores, de las
instituciones autonomas, el presidente y el director ejecutivo de la
Comision de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias.
Estos vehiculos pueden portar placas particulares y no tienen
marcas visibles, que los distingan como vehiculos oficiales”

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Recomendar a la Comision Permanente de Asuntos Juridicos de la
Asamblea Legislativa que modifique el articulo 240 de la Ley de
Transito, para que se lea de la siguiente manera:

“Los vehiculos de uso discrecional son los asignados al
presidente de la Republica, el presidente de la Asamblea
Legislativa, los vicepresidentes de la Republica, los ministros
de Gobierno, los viceministros, los magistrados de la Corte
Suprema de Justiciay del Tribunal Supremo de Elecciones, el
contralor general de la Republica, el subcontralor general de
la Republica, el defensor de los habitantes y el defensor
adjunto, el procurador general de la Republica, el procurador
adjunto, los presidentes ejecutivos, los gerentes, los
subgerentes, los auditores y los subauditores, de las
instituciones auténomas, el presidente y el director ejecutivo
de la Comision de Prevencion de Riesgos y Atencion de
Emergencias. Estos vehiculos pueden portar placas
particulares y no tienen marcas visibles, que los distingan
como vehiculos oficiales”
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ACUERDO FIRME

4. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de “Ley para
convertir el CUC en Universidad Cartago”.

Se recibe oficio 0J-2011-140 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-327-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica en el que remite dictamen
sobre el proyecto de Ley “Ley para convertir el CUC en Universidad Cartago”,
Exp. No. 17.764.

ORLANDO MORALES: Los colegios universitarios se hicieron para otra cosa, mas
cerca de la comunidad, mas para atender necesidades de desarrollo regional,
porque la Universidad es mas académica y estd mas cerca de la comunidad el
colegio universitario, pero convertirse en Universidad deja un espacio libre y
necesario de participacion del grupo para el cual sirve.

Lo lei y me parece razonable y debemos darle contestacidbn porque eso es
respuesta a una consulta de la Asamblea Legislativa.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 4)

Se recibe oficio 0J-2011-140 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-327-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica en el que
remite dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley para convertir el CUC en
Universidad Cartago”, Exp. No. 17.764.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-140 de la Oficina Juridica que se
transcribe a continuacion:

Pretende el proyecto transformar el Colegio Universitario de
Cartago en Universidad.

Se dice en la exposicién de motivos que:

“El Colegio Universitario de Cartago cuenta con las condiciones
necesarias para transformarse en otra instituciéon de educacion superior
de mayor rango que pueda dotar de mejores herramientas a su
estudiantado. Las carreras que imparte en este momento el Colegio
Universitario de Cartago tienen un soélido plan de estudios y cuentan con
recursos de materiales bibliograficos que garantizan la excelencia
académica’.
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Concluye indicando:

“Este proyecto pretende que este centro educativo pueda impartir
grados académicos mayores, ademas de los que ya imparte, eliminando
el tope que actualmente solo le permite otorgar diplomados vy
permitiéndole realizar los cambios en el nivel de su organizacion que
para estas labores amerite”.

Esta Oficina se permite recomendar que no se avale el presente
proyecto por cuanto:

1. No existe ni se da razén objetiva alguna que justifique la
creacion de una sexta universidad publica.

2. La Universidad Técnica Nacional es la quinta universidad
publica y fue creada mediante Ley N. 8638 del 14/05/2008.
La primera sesion oficial de la Comision Conformadora de la
Universidad fue el 4 de agosto del 2008, por lo que esa es la
fecha oficial de inicio de funciones de la misma.

3. El tiempo transcurrido no es suficiente para declarar que la
UTN se ha consolidado. Por el contrario, no forma aun parte
del CONARE ni del FEES ni se ha perfilado como una
universidad especializada en ciertas carreras que no brindan
las restantes universidades publicas.

4. No se indica en el proyecto como se va a financiar salvo que
el patrimonio del CUC se le traslada, lo cual es insuficiente
para que pueda funcionar como Universidad.

5. No obstante, el articulo 23 indica que: “El Estado incluira en el
presupuesto anual ordinario de la Republica, las
transferencias necesarias para la financiacion de la
Universidad”, lo que es una amenaza para el FEES vigente de
las universidades estatales, porque podria interpretarse que
es parte del mismo.

6. La Unica motivacion objetiva es transformar el CUC en
universidad, pero el mismo fue el unico Colegio Universitario
gue no quiso fusionarse con la UTN, lo cual puede hacer en
cualquier momento, ya que el articulo 7 de la citada Ley 8638
indica:

“Los colegios universitarios publicos que en el futuro decidan formar parte
de esta Universidad, lo haran mediante la suscripcion de un convenio de
fusion”.
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7. Dicho acto de fusibn puede hacerlo con cualquier otra
universidad estatal incluida el Tecnologico.
Por lo tanto, SE ACUERDA:
Pronunciarse en contra del proyecto de “Ley para convertir el CUC en
Universidad Cartago”, Expediente No. 17.764, por las razones expuestas

anteriormente.

ACUERDO FIRME

5. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 495
“Ley General de Electricidad”.

Se recibe oficio 0J-2011-141 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-328-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que remite
dictamen sobre el proyecto de “Ley General de Electricidad”, Expediente No.
17.495.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 5)

Se recibe oficio 0J-2011-141 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-328-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que remite dictamen sobre el proyecto de “Ley General de
Electricidad”, Expediente No. 17.495.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-141 de la Oficina Juridica que se
transcribe a continuacién:

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

“La energia es un bien fundamental para la sociedad moderna. La seguridad
energética y la oportunidad de su abastecimiento, la calidad, la continuidad y el
precio, son parte de sus Componentes criticos y claves para la competitividad
futura y el desarrollo sostenible de nuestro pais. Para poder progresar, un pais
requiere, entre otros aspectos, de un sector energético eficiente, eficaz, de calidad,
seguro y con capacidad de desarrollo y actualizacion continua.

El consumo nacional de energia comercial se incrementa continuamente y se ha
duplicado en el periodo 1980-2007. El consumo de electricidad aumenté 4,3
veces, impulsado por el alto grado de electrificacion y el incremento del consumo
del sector residencial y otros sectores. El consumo de derivados de petréleo, por
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su parte, se incrementé 2,9 veces, debido al incremento del parque automotor y en
los ultimos afios, al aumento de la generacién térmica.

A una tasa media de crecimiento del cinco coma cuatro por ciento (5,4%) anual, el
pais debera instalar en un periodo de tiempo no mayor a doce afios, una
capacidad que corresponde al doble de lo ya instalado en los Ultimos cincuenta
afios. En el caso de una tasa del siete por ciento (7%) debera duplicar su
capacidad instalada en diez afios y en el caso de una tasa del ocho por ciento
(8%), debera esta debera duplicarse en un periodo de nueve afos.

Si este ritmo de crecimiento se mantiene, se requerira adicionar al sistema
aproximadamente 2.400 MW para el afio 2021, lo que implica una inversion
promedio en generacion de 583 millones de dolares anuales, 134 millones de
dolares por afio en transmisionl, 51 millones de doélares anual en distribucién y 1
millén de délares anual en alumbrado pulblico2, para un total de inversion
promedio anual de 769 millones de ddlares...”

GENERALIDADES DEL PROYECTO

Como aspectos generales del Proyecto de Ley que se consulta, se
pueden enunciar los siguientes:

ARTICULO 1.- Objetivo general y ambito de aplicacion

El objeto de esta Ley es la regulacién de los productos y servicios eléctricos para
satisfacer la demanda eléctrica nacional. Estos productos y servicios consisten en
la generacion, el transporte, la distribucion, la comercializacion, los intercambios
internacionales, la gestibn econdmica y técnica del sistema eléctrico, y otras
actividades de la industria eléctrica que la determinan. Asimismo, se moderniza y
fortalece el ordenamiento institucional del subsector eléctrico nacional.

Estan sometidas a la presente Ley y a la jurisdicciébn costarricense, todas las
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que
desarrollen, operen o hagan uso de los productos, bienes o servicios que
componen el subsector eléctrico nacional

ARTICULO 2.- Objetivos especificos

a) Preservar los siguientes principios: solidaridad, calidad, desarrollo sostenible
basado en fuentes energéticas nacionales renovables, seguridad energética y
competencia efectiva.

b) Introducir la competencia regulada en el mercado eléctrico mayorista con el fin
de mejorar la eficacia, la seguridad energética e incrementar la productividad.

¢) Eliminar las barreras existentes en el actual marco juridico de la industria
eléctrica nacional para potenciar su desarrollo.

d) Propiciar un ambiente de inversion oportuno y méas agil para el desarrollo de la
industria eléctrica nacional garantizando la sostenibilidad ambiental.

e) Favorecer el modelo de desarrollo con fuentes de energias renovable
nacionales, bajo los principios de competencia efectiva, transparencia, objetividad
y eficiencia.

f) Garantizar la satisfaccion y la calidad de la demanda eléctrica, en términos de
eficiencia econémica desde la perspectiva del consumidor.

g) Establecer las condiciones e instrumentos necesarios para que la industria
eléctrica costarricense participe en forma competitiva en el Mercado Eléctrico de
América Central (MEAC).

Igualmente, el Proyecto pretende la creacion del Sector Energia,
dividido a su vez en el de electricidad y el de combustibles:
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ARTICULO 4.- Creacion del sector energia

Créase el sector energia, compuesto por el subsector electricidad y el subsector
de combustibles. El sector energia lo conforman el Ministerio de Ambiente,
Energia y Telecomunicaciones, la Autoridad Reguladora de los

Servicios Publicos, la Superintendencia de Energia, las entidades u 6rganos de
administracion y operacion del mercado, los operadores de la industria de energia
y las personas fisicas o juridicas que consuman energia a nivel nacional

Las entidades del subsector electricidad comprenden, sin limitarse a ellas, las
siguientes instituciones, empresas y entidades: el Ministerio de Ambiente, Energia
y Telecomunicaciones (Minaet), la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos
(Aresep), la Autoridad Administradora del Mercado (AAM), el Centro de Control
Nacional (Cecon), la Superintendencia de Energia (SUEN), la Empresa de
Servicios Publicos de Heredia Sociedad Anénima (ESPH), la Junta Administrativa
del Servicio Eléctrico de Cartago (Jasec), el Instituto Costarricense de Electricidad
(ICE) y sus empresas, las cooperativas de electrificacion rural, los generadores
privados y los operadores regionales. Las entidades del subsector combustibles
comprenden, sin limitarse a ellas, las siguientes instituciones, empresas y
entidades: el Minaet, la Aresep, la SUEN, la Refinadora Costarricense de Petréleo,
(Recope), las empresas publicas, las empresas privadas y los operadores privados
También se asigna la Rectoria del Sistema Energia al MINAET, y la
regulacion del mismo a wuna nueva Superintendencia de

Combustibles:

ARTICULO 5.- Rectoria del sector energia

La rectoria del sector energia la ejercera el Ministerio del Ambiente, Energia y
Telecomunicaciones (Minaet). El Minaet formulara y dictara la politica energética
nacional, los planes, los objetivos y las metas del sector energia, asi como las
directrices para alcanzarlos, y vigilara su cumplimiento.

ARTICULO 6.- Regulacion del sector energia

La regulacion del sector energia para brindar el servicio publico, estara a cargo de
la Superintendencia de Energia (SUEN). La SUEN fijara las tarifas o la banda de
precios para las actividades que la Ley indique, revisar4 periédicamente el
comportamiento del sector energia e implementara las medidas correctivas que
consoliden un sistema competitivo, identificara los casos de practicas contrarias a
esta Ley y aplicara las sanciones correspondientes que se determinen mediante
un debido proceso

Se crea para efectos de la administracion del mercado de energia,
nuevos entes de participacion:

ARTICULO 10.- Administracion centralizada del mercado y la planificacion
eléctrica para la satisfaccion de la demanda como servicio publico

La administracién centralizada del mercado mayorista y la planificacién eléctrica
para la satisfacciéon de la demanda primaria es una actividad de servicio publico,
bajo la tutela de la Autoridad Administradora del Mercado (AAM). El administrador
contribuir4, apoyard y asesorard en los procesos que realicen tanto el Minaet
como la SUEN. Revisar4d permanentemente el comportamiento del subsector
electricidad e informard a la SUEN sobre las medidas correctivas que consoliden
un mercado competitivo.

ARTICULO 11.- Operacion del despacho eléctrico

La operacién y despacho del sistema eléctrico es una actividad de servicio publico
que vigilara el Centro de Control Nacional (Cecon). El Cecon debera monitorizar y
registrar el desempefio técnico, de calidad, de confiabilidad y de prestacion 6ptima
de los elementos que componen el sistema eléctrico y el comportamiento
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operativo de todos los operadores de mercado, para determinar la vulnerabilidad y
los riesgos del sistema eléctrico; ademas, debera formular las medidas correctivas
obligatorias que correspondan.

ARTICULO 12.- Autoridad Administradora de Mercado (AAM)
Créase la Autoridad Administradora de Mercado (AAM) como una entidad
semiauténoma y con personalidad juridica plena.

ARTICULO 13.- Obligaciones fundamentales de la Autoridad Administradora de
Mercado (AAM)

Son obligaciones fundamentales de la AAM:

a) Garantizar la satisfaccion eficiente de la demanda mediante procesos

de contratacion, de conformidad con el Plan de satisfaccién de la

demanda eléctrica.

b) Garantizar el libre acceso a las redes eléctricas.

¢) Constituir y administrar los registros de titulo de prioridad de

desarrollo eléctrico (TPDE).

d) Evaluar los riesgos de vulnerabilidad del cambio climatico e

incorporarlos en la ejecucién de sus procesos cuando corresponda.

e) Administrar en forma centralizada el mercado eléctrico mayorista.

f) Realizar el pre despacho y el pos despacho.

g) Vigilar permanente el comportamiento del mercado mayorista.

h) Recaudar los ingresos que provengan de la aplicacién del canon de

energia, con el objeto de financiar las actividades que indica la presente Ley. Para
administrar este canon, podra realizar transferencias de recursos financieros al
Minaet, a la SUEN, al Cecon.

i) Contribuir, apoyar y asesorar en los procesos que realicen tanto el Minaet como
la SUEN.

j) Las demas que sefiale esta Ley

Asimismo, el proyecto propone la creacion del Mercado Mayorista
para el Sector Energia:

ARTICULO 30.- Integrantes del mercado mayorista y del Sistema Eléctrico
Nacional (SEN)

El mercado mayorista estara integrado por los generadores, los transmisores, los
distribuidores, los comercializadores y los grandes consumidores, sin
discriminacion alguna.

El Sistema Eléctrico Nacional estara integrado por los elementos eléctricos
propiedad de los integrantes del mercado mayorista que se interconecten por
medio de una red de transmisién o distribucion eléctrica, de conformidad con la
reglamentacion de esta Ley.

Sobre la planificacién estratégica del Sector Energia, la misma es

asignada al MINAET:

ARTICULO 50.- Planificacion energética

El Minaet ser& el responsable de efectuar la planificacion energética nacional, la
cual incluye, como minimo, la determinacion de los objetivos y metas energéticas
nacionales, y en particular para el subsector electricidad. El Plan nacional de
energia se revisara cada cuatro afios.

En el proceso de formulacién del Plan nacional de energia, sera obligatoria la
consulta a la Autoridad Administradora del Mercado (AAM). El criterio rendido no
sera vinculante para efectos de esta planificacion, pero servira como parametro
para uniformar la politica deseada entre la AAM y el Minaet.
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El Plan nacional de energia y el Plan nacional de gestion integrada de los recursos
hidricos (PNGIRH) se deberan coordinar en lo que respecta al aprovechamiento
del recurso hidrico para generacién hidroeléctrica, en forma reciproca y vinculante

En materia ambiental, el Proyecto propone:

ARTICULO 147.- Sobre la obligacion de establecer medidas de mitigacion y
adaptacion frente al cambio climéatico

Las entidades publicas y empresas del sector energia deberan contar con un plan
de cambio climatico que incorpore las acciones necesarias de modo que su
actividad responda a lo dispuesto por el Minaet en las politicas, estrategias y
planes nacionales de cambio climatico, de conformidad con lo establecido en el
Plan nacional de energia y el Plan nacional de cambio climatico.

Estos planes deberan ser remitidos al Minaet y este deberd verificar su
cumplimiento. Las observaciones que haga el Minaet sobre los mismos seran de
acatamiento obligatorio.

Estas entidades publicas y empresas del sector energia podran utilizar las
oportunidades que ofrecen los organismos Yy mercados nhacionales e
internacionales de reduccion de emisiones por medio de la formulacion de
proyectos, en el marco de mecanismo de desarrollo limpio o las iniciativas
voluntarias

El régimen de derechos fundamentales aplicables al sector
electricidad, se mencionan:

ARTICULO 215.- Conceptos de la universalidad y solidaridad

El principio de universalidad consiste en el deber y la obligacion de prestar los
servicios con parametros de uniformidad, regularidad, igualdad y adaptabilidad,
que se brinden en zonas no rentables, en el financiamiento de nuevas inversiones

que tengan esa finalidad, entendidas como la expansion de los servicios
eléctricos. La realidad socioecondémica existente incidird, en forma proporcional,
para brindar el acceso universal del servicio eléctrico, su incremento y priorizacion

La solidaridad en la prestacion del servicio eléctrico, consistira en el otorgamiento
de subsidios sobre sus costos reales o0 en asumir cargas en forma impropia para
un fin positivo que incida en la sociedad. La asignacion de subsidios se efectuara
de acuerdo con las pautas socioecondmicas que establezca el Reglamento a esta
Ley.

ARTICULO 216.- Objetivos del servicio universal y la solidaridad en la
prestacion del servicio eléctrico

Los objetivos fundamentales del régimen de servicio universal y solidaridad en la
prestacion del servicio eléctrico entre los usuarios de la red eléctrica nacional, y
que podran ampliarse en el Reglamento de esta Ley, son:

a) Garantizar y promover el acceso a servicios eléctricos de calidad, de manera
oportuna, eficiente, con precios asequibles y competitivos, a los habitantes de las
zonas del pais, donde el costo de las inversiones para la instalacion y
mantenimiento de la infraestructura no sea financieramente rentable, o bien,
cuando los habitantes de determinada zona del pais no tengan recursos
suficientes para acceder a ellos.

b) Otorgar servicios eléctricos de calidad, de manera oportuna, eficiente y a
precios asequibles y competitivos, a las instituciones y personas con necesidades
sociales especiales, tales como albergues de menores, adultos mayores, personas
con discapacidad, poblacion indigena, escuelas y colegios publicos, centros de
salud publicos y otros sectores vulnerables socialmente. c¢) Brindar, en forma
continua, oportuna y eficiente, los servicios de alumbrado publico

23



ARTICULO 219.- Creacion del Fondo Nacional de Electricidad (Fonage)

Se crea el Fondo Nacional de Electricidad (Fonae), como un instrumento
destinado a financiar el cumplimiento de los objetivos de acceso universal, servicio
universal y solidaridad en la prestacién del servicio eléctrico, establecidos en esta
Ley. Este Fondo sera administrado por la SUEN, bajo las condiciones que se
establezcan en esta Ley y sus reglamentos

CONCLUSION

Esta Oficina recomienda apoyar el Proyecto de Ley N. 17.495
denominado “Ley General de Electricidad”.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Apoyar la iniciativa del proyecto de “Ley General de Electricidad”,
Expediente No. 17.495.

ACUERDO FIRME

6. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 666
“Ley General de Electricidad”.

Se recibe oficio 0J-2011-142 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-329-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que remite
dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley General de Electricidad”, Expediente No.
17.666.

* k% %
Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 6)
Se recibe oficio 0J-2011-142 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-329-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que remite dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley General de

Electricidad”, Expediente No. 17.666.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-142 de la Oficina Juridica, que se
transcribe a continuacion:

CONSIDERACION PREVIA

Este proyecto que se consulta guarda una estrecha relacion en su
articulado con el Proyecto N. 17.495 “Ley General de Electricidad”.
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JUSTIFICACION

La Iniciativa de Ley 17.666 indica:

La energia es un bien fundamental para la sociedad moderna. La seguridad
energética y oportunidad de su abastecimiento, calidad, continuidad y precio, son
parte de sus componentes criticos y claves para la competitividad futura y el
desarrollo sostenible de nuestro pais. Para poder progresar, un pais requiere, entre
otros aspectos, de un sector energético eficiente, eficaz, de calidad, seguro y con
capacidad de desarrollo y actualizaciéon continua. EI consumo nacional de energia
comercial se incrementa continuamente y se ha duplicado en el periodo 1980-2007.
El consumo de electricidad aumentd 4,3 veces, impulsado por el alto grado de
electrificacion y el incremento del consumo del sector residencial y otros sectores. El
consumo de derivados de petroleo por su parte, se incrementé 2,9 veces, debido al
incremento del parque automotor y en los Ultimos afios, al aumento de la generacion
térmica. A una tasa media de crecimiento del 5,4% anual, el pais debera instalar en
un periodo de tiempo no mayor a doce afios, una capacidad que corresponde al
doble de lo ya instalado en los Gltimos cincuenta afios. En el caso de una tasa del
7% debera duplicar su capacidad instalada en diez afios y en el caso de una tasa
del 8% debera esta duplicarse en un periodo de nueve afios.

Si este ritmo de crecimiento se mantiene, se requerira adicionar al sistema
aproximadamente 2.400 MW para el afio 2021, lo que implica una inversion
promedio en generacion de 583 millones de ddlares anuales, 134 millones de
délares por afio en transmisionl, 51 millones de délares anual en distribucion y 1
milléon de délares anual en alumbrado publico2, para un total de inversion promedio
anual de 769 millones de dolares.

ASPECTOS GENERALES DE LA INICIATIVA

El Proyecto que se consulta indica:

ARTICULO 1.- Objetivo general y ambito de aplicacion

El objeto de esta ley es la regulaciéon de los productos y servicios eléctricos para
satisfacer la demanda eléctrica nacional. Estos productos y servicios y sus
caracteristicas provienen de actividades que consisten en generacion, transporte,
distribucion, comercializacién, intercambios internacionales, la gestion econémica y
técnica del sistema eléctrico, y otras actividades de la industria eléctrica que la
determinan. Asimismo, se moderniza y fortalece el ordenamiento institucional del
subsector eléctrico nacional y del sector energia. Estdn sometidas a la presente Ley
todas las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras,
que desarrollen actividades en orden de producir, transportar, almacenar, distribuir o
comercializar la electricidad en las redes eléctricas nacionales o internacionales u
operen 0 hagan uso de los productos, bienes o servicios que componen el
subsector eléctrico nacional.

En la presente Ley se desarrollan las competencias y atribuciones que
corresponden al ente rector del sector energia, las cuales conciernen al Ministerio
de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones, (Minaet). Ademas, se modernizan y
fortalecen las entidades y empresas publicas que conforman el subsector
electricidad.

Quedan sometidos al ambito de aplicacion de esta Ley, toda la Administracion
Publica, tanto la centralizada como descentralizada, incluyendo las que
pertenezcan al régimen municipal, las instituciones autbnomas, las semiautonomas,
y las empresas publicas que desarrollen funciones o actividades relacionadas y
demas servicios en convergencia del sector energia. Las empresas del ICE
mencionadas en esta Ley, son las indicadas en el articulo 5 de la Ley de
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fortalecimiento 'y modernizacibon de las entidades puablicas del sector
telecomunicaciones, N.° 8660, de 29 de julio de 2008.

En cuanto al otorgamiento de las concesiones, menciona la iniciativa:

ARTICULO 12.- Ente encargado de otorgar las concesiones para el servicio de
transmision o de distribucién eléctrica

La Aresep sera el ente encargado de otorgar la concesién para el servicio de
transmision o de distribucidon eléctrica en una determinada area geografica. Se
exceptldan las concesiones otorgadas por ley especifica

Se crea en el Proyecto de consulta, el Sector Energia, con sus
correspondientes subsectores:

ARTICULO 18.- Creacion del Sector Energia

Créase el Sector Energia, compuesto por el subsector electricidad y el subsector
combustibles. El Sector Energia lo conforman el Ministerio de Ambiente, Energia y
Telecomunicaciones, la Autoridad Reguladora de los Servicios Pudblicos, las
entidades u drganos de administracion y operacion del mercado, los operadores de
la industria que proveen productos o servicios de energia y las personas fisicas o
juridicas que consuman energia a nivel nacional.

Las entidades del subsector electricidad comprenden, sin limitarse a ellas, las
siguientes instituciones, empresas y entidades: el Ministerio de Ambiente, Energia y
Telecomunicaciones (Minaet), la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos
(Aresep), la Autoridad Administradora del Mercado (AAM), el Centro de Control
Nacional (Cecon) del ICE, la Empresa de Servicios Publicos de Heredia Sociedad
Anénima (ESPH), la Junta Administrativa del Servicio Eléctrico de Cartago (Jasec),
el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) y sus empresas, las cooperativas de
electrificacion rural, los generadores privados y los operadores regionales, los
consumidores nacionales de energia eléctrica.

Las entidades del subsector combustibles comprenden, sin limitarse a ellas, las
siguientes instituciones, empresas y entidades: el Minaet, la Aresep, la Refinadora
Costarricense de Petréleo, (Recope), las empresas publicas, las empresas privadas,
los operadores privados y los consumidores nacionales de Combustible

La Rectoria del Sistema, corresponde al MINAET:

ARTICULO 19.- Rectoria del sector energia

La rectoria del sector energia la ejercera el Ministerio del Ambiente, Energia y
Telecomunicaciones (Minaet). El Minaet formulara y dictara la politica energética
nacional, los planes, objetivos y metas del Sector Energia, asi como las directrices
para alcanzarlos, y vigilar4 su cumplimiento.

ARTICULO 20.- Regulacién del Sector Energia

La regulacion del Sector Energia para brindar el servicio publico de la energia,
estard a cargo de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos. El modelo de
regulacion sera normado y transparente, por lo que se establecera via reglamento
en sus detalles de fuentes de informacion, bases de célculo y parametros de célculo
competitivos, asi como procesos en términos de actividades y tiempo que definiran
el cronograma de fijacion de tarifas o regulacion de precios. La politica de
regulacion, asi como aquellos parametros de célculo competitivo necesarios para el
cumplimiento de las metas energéticas futuras del sector energia, sera establecido
en el Plan Nacional de Energia. La Aresep fijara las tarifas o regulacion de precios
para las actividades que la ley indique, revisara periédicamente el comportamiento
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del Sector Energia e implementara las acciones regulatorias que consoliden un
sistema competitivo, identificard los casos de practicas contrarias a esta Ley y
aplicara las sanciones correspondientes que se determinen mediante un debido
proceso. Coadyuvaran a la funcion regulatoria las entidades del mercado como la
AAM vy el Cecon, en aquellos aspectos que la presente Ley y sus reglamentos
indique.

Se crea el mercado mayorista para el sector energia:

ARTICULO 21.- Creacién mercado eléctrico mayorista y su relacion con el
modelo energético nacional

Créase el mercado eléctrico mayorista con el proposito de garantizar las mejores
condiciones de costo, calidad, seguridad e inversidn de los servicios eléctricos y la
organizacién de las transacciones de energia eléctrica en cumplimiento de las
condiciones preexistentes del subsector electricidad.

La rectoria del sector energia establecera el modelo energético nacional con base al
balance energético nacional incluido las fuentes productoras o proveedores de
energia primaria, los proveedores de productos o servicios de energia, empresas de
transporte, empresas de distribucion y comercializacion y los consumos de energia
nacional. Sobre esta base establecer4 las cualidades del modelo energético
nacional futuro que la Politica Energética Nacional requiere, estableciendo para ello
los objetivos de crecimiento y desarrollo de la industria eléctrica nacional en
términos de calidad, seguridad y confiabilidad y precio esperable de la energia, asi
como los objetivos y metas de descarbonizacion del sector energético y de
electrificacion de medios de transporte nacional, sobre esta base se definira en
forma técnica el Plan Nacional de Energia que definira las condiciones preexistentes
al mercado eléctrico mayorista.

Se propone la creacion de nuevas instancias administrativas que
participaran en el Sector Energia:

ARTICULO 81.- Autoridad Administradora de Mercado (AAM)
Créase la Autoridad Administradora de Mercado (AAM) como una entidad
semiauténoma y con personalidad juridica plena

ARTICULO 82.- Obligaciones fundamentales de la Autoridad Administradora
de Mercado (AAM)

Son obligaciones fundamentales de la AAM:

a) Garantizar la satisfaccion eficiente de la demanda mediante procesos de
contratacion, de conformidad con el Plan de satisfaccion de la demanda eléctrica.

b) Garantizar el libre acceso a las redes eléctricas en relacién con el mercado
eléctrico mayorista.

¢) Inscribir y otorgar los TPDE.

d) Constituir y administrar el Registro Nacional de TPDE. La informaciéon que se
suministre al Registro servird para la elaboracion de estudios de mercado.

e) Evaluar los riesgos de vulnerabilidad del cambio climético e incorporarlos en la
ejecucioén de sus procesos cuando corresponda.

f) Administrar en forma centralizada el mercado eléctrico mayorista.

g) Realizar el pre despacho y el pos despacho.

h) Vigilar permanente el comportamiento del mercado mayorista.

i) Recaudar los ingresos que provengan de la aplicaciéon del canon de energia, con
el objeto de financiar las actividades que indica la presente Ley. Para administrar
este canon, podra realizar transferencias de recursos financieros al Minaet, a la
Aresep, al Cecon.
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j) Contribuir, apoyar y asesorar en los procesos que realicen tanto el Minaet como la
Aresep.

ARTICULO 88.- Centro de Control Nacional (Cecon)

Créase el Centro de Control Nacional (Cecon) como un érgano de desconcentracién
maxima del Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), con personalidad juridica
instrumental para administrar sus recursos y su presupuesto, asi como para
suscribir los contratos y convenios que requiera para el cumplimiento de sus
funciones.

ARTICULO 89.- Obligaciones del Centro de Control Nacional (Cecon)

Son obligaciones del Cecon:

a) Realizar la planificacion operativa del SEN.

b) Operar el SEN en forma técnica e integrada.

¢) Realizar el despacho centralizado de carga.

d) Garantizar el libre acceso a las redes eléctricas en relacion con la operacién del
sistema eléctrico nacional.

e) Evaluar el grado de vulnerabilidad y exposicion de riesgos del SEN.

f) Monitorear y registrar el desempefio técnico de los elementos que componen el
SEN y del comportamiento operativo de todos los operadores del mercado.

g) Realizar estudios técnicos con el objetivo de anticipar problemas operativos y
eventuales riesgos en la operacion del SEN, para lo cual administrara la red
hidrometeoroldgica del ICE

h) Contribuir al mejoramiento de la calidad del servicio eléctrico por medio de la
homologacién de equipos en el SEN, y proponer a la Aresep la reglamentacion
técnica que corresponda.

i) Monitorear las variables de calidad y confiabilidad eléctrica del SEN y recomendar
sus mejoras.

j) Atender los estados de emergencia en tiempo real mediante los mecanismos que
reglamentariamente se definirdn, considerando las posibilidades que ofrezcan el
mercado nacional y el regional.

k) Administrar los ingresos que provengan del canon de energia, con el objeto de
financiar la operacion y desarrollo de la red hidrometeorolégica nacional. Para llevar
a cabo esta administracion, podra realizar transferencias de recursos financieros a
los diferentes entes que conforman la red hidrometeorolégica nacional

Igualmente se contempla el Régimen de derechos fundamentales en
el Proyecto de Ley:

ARTICULO 99.- Principios de la universalidad y solidaridad

El principio de universalidad consiste en el deber y la obligacién de prestar los
servicios con parametros de uniformidad, regularidad, igualdad y adaptabilidad, que
se brinden en zonas no rentables, en el financiamiento de nuevas inversiones que
tengan esa finalidad, entendidas como la expansion de los servicios eléctricos. La
realidad socioeconémica existente incidird, en forma proporcional, para brindar el
acceso universal del servicio eléctrico, su incremento y priorizacién. La solidaridad
en la prestacion del servicio eléctrico, consistira en el otorgamiento de subsidios via
el cobro de tarifas eléctricas por debajo de sus costos reales o en asumir cargas en
forma impropia para un fin positivo que incida en la sociedad. La asignacion de
subsidios se efectuard de acuerdo con las pautas socioeconémicas que establezca
el Reglamento a esta Ley. La Aresep sera en el ente encargado de coordinar todos
aquellos aspectos que se requieran para lograr la implementacion efectiva de los
principios de universalidad y solidaridad eléctrica establecidos en la presente Ley.
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ARTICULO 100.- Objetivos del servicio universal y la solidaridad en la
prestacion del servicio eléctrico

Los objetivos fundamentales del régimen de servicio universal y solidaridad en la
prestacion del servicio eléctrico entre los usuarios de la red eléctrica nacional, y que
podran ampliarse en el Reglamento de esta Ley, son:

a) Garantizar y promover el acceso a servicios eléctricos de calidad, de manera
oportuna, eficiente, con precios asequibles y competitivos, a los habitantes de las
zonas del pais, donde el costo de las inversiones para la instalacion vy
mantenimiento de la infraestructura no sea financieramente rentable, o bien, cuando
los habitantes de determinada zona del pais no tengan recursos suficientes para
acceder a ellos.

b) Otorgar servicios eléctricos de calidad, de manera oportuna, eficiente y a precios
asequibles y competitivos, a las instituciones y personas con necesidades sociales
especiales, tales como albergues de menores, adultos mayores, personas con
discapacidad, poblacion indigena, escuelas y colegios publicos, centros de salud
publicos y otros sectores vulnerables socialmente.

¢) Brindar, en forma continua, oportuna y eficiente, los servicios de alumbrado
publico a las ciudades y rutas de transito vehicular del pais o sitios publicos

ARTICULO 102.- Actividades del sistema universalidad y solidaridad

El sistema de universalidad y solidaridad tendrd como ambito las siguientes
actividades:

1. Desarrollo de infraestructura eléctrica

Se dividen en dos tipos:

a) La electrificacion de areas geograficas de dificil acceso o baja rentabilidad del
proyecto para el suministro de electricidad o en sistemas aislados de demanda
eléctrica no conectados a redes de transmision o distribucion nacionales del SEN.

b) El alumbrado de zonas de la ciudad, rutas de transito vehicular o areas publicas.
2. De asistencia socioeconémica para pagar a un costo menor el servicio de
electricidad

Se dividen en dos tipos:

a) De asistencia socioeconémica colectiva, entendida como la aplicacion de un
pardmetro estdndar o general mediante el cual se brinde el &mbito de universalidad
o solidaridad en la prestacion del servicio eléctrico.

b) De asistencia socioecondmica especifica, entendida como la aplicacién de la
universalidad o solidaridad en la prestacion del servicio eléctrico por condiciones
propias e individualizadas del sujeto a quien se brinde.

CONCLUSION

Esta Oficina recomienda brindar el apoyo al Expediente Legislativo N.
17.666 “Ley General de Electricidad”.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Avalar la iniciativa del proyecto de “Ley General de Electricidad”,
Expediente No. 17.666.

ACUERDO FIRME
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7. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 811
“Ley General de Electricidad”.

Se recibe oficio 0J-2011-143 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-330-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que remite
dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley General de Electricidad”, Exp. No. 17.811.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 7)

Se recibe oficio 0J-2011-143 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-330-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que remite dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley General de
Electricidad”, Exp. No. 17.811.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-143 de la Oficina Juridica, que se
transcribe a continuacién:

CUESTION PREVIA

La iniciativa de ley que se consulta, guarda estrecha relacion en su
articulado con la N. 17.495 y la 17.666 también denominadas “Ley
General de Electricidad”

JUSTIFICACION DE LA INICIATIVA

“‘Resulta evidente e indiscutible que el Estado Social de Derecho, que ha disfrutado
Costa Rica desde la década de los cincuentas, propicié una institucionalidad que hizo
posible el grado de desarrollo que distingue a Costa Rica de la mayoria de los paises
del sub-continente latinoamericano y mas alla.

El Estado Social de Derecho, comprometido con el desarrollo del pais y de todos sus
habitantes, generd instrumentos de naturaleza politica, econdmica, juridica,
administrativa y social, que sustentaron el surgimiento de un bienestar que favorecio
a todos los sectores de la sociedad costarricense, a partir de una razonable y justa
distribucion de la riqueza nacional.

Ello es congruente con el mandato constitucional inserto en los articulos 50 y 74, los
cuales obligan al Estado a procurar el mayor bienestar de todos los habitantes del
pais, organizando y estimulando la producciéon y el mas adecuado reparto de la
riqueza, en el marco del principio cristiano de justicia social y procurando una politica
permanente de solidaridad nacional.

Por supuesto que para hacer posible el cumplimiento de tales fines, se requiere una
actualizacién permanente de esos instrumentos sociales, a efecto de adaptarlos a la
realidad social de cada tiempo, sin apartarse del espiritu y finalidad

de ellos. De alli la importancia de una labor critica, seria, civica, cientifica y
responsable de todos los actores sociales, especialmente de los directamente
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involucrados en los temas que atafien al desarrollo del pais, con el propésito de
mantener actualizadas las herramientas del bien comun.

Ahora bien, en el campo especifico del desarrollo de la actividad eléctrica, en sus
diferentes componentes (generacion, transmision, distribucion y comercializacién), se
debe coincidir en que tal desarrollo no ha estado acompafiado de una legislacion
acorde. Cuando se examina la normativa de rango legal que existe en materia de
regulacion de energia eléctrica, se encuentra Unicamente el Decreto, con fuerza de
ley, que crea el Instituto Costarricense de Electricidad”.

ASPECTOS GENERALES DE LA INICIATIVA

Como aspectos generales de la iniciativa que se comenta, se pueden

indicar los siguientes:

ARTICULO 1.- La presente Ley tiene por objeto regular todas las actividades de la
industria eléctrica, vinculadas a los procesos de generacion, transmision, distribucién
y comercializacion de energia eléctrica

La demanda eléctrica del pais se estructura en dos mercados:
ARTICULO 4.- La demanda eléctrica en el territorio nacional sera satisfecha mediante
la operacién de dos mercados: El Mercado Eléctrico Regulado (MERE) y el Mercado
Eléctrico Competitivo (MEC).

ARTICULO 5.- ElI Mercado Eléctrico Regulado (MERE) sera el responsable de
satisfacer la totalidad de la demanda eléctrica nacional, excepto la de aquellos
grandes consumidores que manifiesten, con una antelacién no menor a un afio, su
deseo de satisfacer su demanda de electricidad en el Mercado Eléctrico Competitivo
(MEC). Todo gran consumidor que solicite reincorporarse al Mercado Eléctrico
Regulado (MERE), lo sera en un plazo no mayor a un afio

Dentro de los agentes que integraran junto con el ICE el MERE, se

menciona:

ARTICULO 8.- El Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), de acuerdo con el
articulo 2 del Decreto Ley N.° 449, de 8 de abril de 1949, es el ente responsable de
satisfacer la demanda eléctrica en el territorio nacional, para todos los usuarios del
Mercado Eléctrico Regulado (MERE). Para tal efecto el Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE) considerara como coadyuvantes en el campo de la generacion
eléctrica a las cuatro cooperativas de electrificacion rural y a su consorcio
(Coopelesca, Coopeguanacaste, Coopealfaroruiz, Coopesantos y Coneléctricas), a la
Empresa de Servicios Publicos de Heredia (ESPH), a la Junta de Administracion del
Servicio Eléctrico de Cartago (Jasec) y a la Comparfia Nacional de Fuerza y Luz
(CNFL), asi como a toda persona, fisica o juridica, que esté o sea autorizada para
producir electricidad.

En el campo eléctrico se constituyen dos estructuras, una publica y la

otra privada como lo indica la iniciativa:

ARTICULO 13.- La estructura publica vinculada a la energia eléctrica se constituye
por:

a) El Ministerio de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones (Minaet).

b) El Instituto Costarricense de Electricidad (ICE).

c) La Compafiia Nacional de Fuerza y Luz (CNFL).

d) La Empresa de Servicios Publicos de Heredia (ESPH).

e) La Junta Administrativa de Servicios Eléctricos de Cartago (Jasec).

f) La Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep), en lo que a
electricidad corresponde.

ARTICULO 14.- El sector privado vinculado a la energia eléctrica estéa integrado por:
a) Las cooperativas de electrificacién rural y sus consorcios, como actores de la
economia social, sin fines de lucro.
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b) Otros sujetos privados que tengan una concesion para realizar cualquier actividad
comprendida en la industria eléctrica.

De conformidad con el Articulo 15 y 16 del texto propuesto
correspondera al MINAET ejercer una serie de potestades a nivel
administrativo y normativo como Rector del sistema eléctrico.

Se propone la creacion de nuevas entidades administrativas que

participaran en el sistema eléctrico:

ARTICULO 18.- Se crea el Consejo Técnico Consultivo de Planificacion Eléctrica
(Ctcpe), como o6rgano de méaxima desconcentracion del Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE), integrado por un representante del Ministerio de Ambiente, Energia
y Telecomunicaciones (Minaet), un representante del Instituto Costarricense de
Electricidad (ICE) y sus empresas, un representante de las empresas publicas
municipales, un representante de las cooperativas de electrificacion rural y sus
consorcios y un representante del sector privado vinculado a la industria eléctrica, el
cual ostenta competencia para:

a) Verificar el cumplimiento en todos sus extremos de las normas técnicas y juridicas
gue se aplican y regulan el proceso de elaboracién del Plan Nacional de Expansion
de la Generacion Eléctrica (Pnege), el registro de proyectos y su incorporacién al
mencionado Plan.

b) Verificar que el Plan Nacional de Expansion de la Transmisién

(PNET) es compatible con el Plan Nacional de Expansion de la

Generacion Eléctrica (Pnege) y con los requerimientos de las empresas distribuidoras
de electricidad y que el mismo satisface en un todo los requerimientos de transmision,
para satisfacer la totalidad de la demanda eléctrica en el territorio nacional.

c) Verificar que cada Plan de Expansion de la Distribucion Eléctrica (PEDE) cumpla
en todo con los criterios técnicos y legales establecidos

Se establecen también los derechos y deberes de los usuarios finales

en el sistema de electricidad:

ARTICULO 41.- Los usuarios finales de los servicios de electricidad tendran, entre
otros, los siguientes derechos:

a) Acceso al servicio eléctrico suministrado por la empresa o entidad distribuidora
correspondiente, de forma no discriminatoria.

b) Recibir el suministro de electricidad de manera eficiente, continua, segura,
oportuna y de calidad, donde haya disponibilidad de red eléctrica.

c) Atencion oportuna y razonable de sus reclamos en primer término por parte de la
empresa o0 entidad que le suministra la electricidad y luego, si no le satisface lo
resuelto en primera instancia, por la autoridad que corresponda segin el marco
juridico recursivo aplicable

d) Solicitar y recibir informacion veraz, expedita, precisa, confiable, verificable,
oportuna y adecuada para la defensa de sus derechos, sobre la prestacion de los
servicios regulados por esta Ley.

e) Organizarse para participar en la supervision del servicio eléctrico.

f) Los demas que establezca el ordenamiento juridico costarricense.

ARTICULO 42.- Los usuarios finales de los servicios de electricidad tendran, entre
otros, los siguientes deberes:

a) Pagar oportunamente por el servicio eléctrico efectivamente recibido.

b) Permitir el acceso de personal, debidamente autorizado por la

empresa encargada del suministro de electricidad, a los equipos de medicion de
potencia y energia eléctrica.

¢) Acatar las instrucciones que les sean dirigidas por parte de las

empresas o entidades correspondientes, con propoésito de un mejor servicio eléctrico.
d) Los demas que establezca el ordenamiento juridico costarricense
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CONCLUSION

Esta Oficina recomienda apoyar el Expediente Legislativo 17.811
denominado “Ley General de Electricidad” que se conoce en la
Comision de Asuntos Econdmicos de la Asamblea Legislativa.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Apoyar la iniciativa del proyecto de “Ley General de Electricidad”,
Expediente No. 17.811.

ACUERDO FIRME

8. Notade la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 752
“Creacion de la Universidad Pedagodgica Nacional”. También se recibe
oficio E.C.E/2010/419 del 24 de setiembre del 2010 suscrito por la Sra.
Eugenia Chaves, Directora a.i. de la Escuela de Ciencias de la
Educacion, en el que externa su criterio, en relacién con el proyecto de

ley citado.

Se recibe oficio 0J-2011-145 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-333-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que remite
dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley de Creacion de la Universidad
Pedagdgica Nacional”, Expediente No. 17.752.

También se recibe oficio E.C.E/2010/419 del 24 de setiembre del 2010 (ref. cu-
474-2010), suscrito por la Sra. Eugenia Chaves, Directora a.i. de la Escuela de
Ciencias de la Educacion, en el que externa su criterio, en relacién con el proyecto
de ley citado.

ORLANDO MORALES: Yo estaba leyendo con cuidado las dos resoluciones
respecto a dos universidades que se quieren crear y me parece que la respuesta
qgue da creo que la Comision de Juridicos, apoyandose en uno de ellos en el de
Eugenia Chaves sobre la Universidad Pedagdgica Nacional, y luego convertir el
Colegio Universitario en Cartago en otra Universidad, me parece que esta bien
fundamentado y asi debiéramos comunicarlo.

Dicho en otra forma, no veo yo como el FEES va a dar para tanto, porque todos se
van a colgar y ademas no hay la necesidad de una Universidad Pedagdgica
enseflando carreras de educacion, porque todas las universidades excepto el
Instituto Tecnoldgico y aun este creo que tenia interés de formar profesores en
ciencias de manera que esta contemplado y habiendo un Tecnolégico y que haya
una Universidad que se llame Universidad de Cartago, creo que es extremo esa
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proliferacion de universidades, que ya no solo van a ser privadas sino que también
proliferacion de universidades estatales, como que pierde fuerza.

* k% %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 8)

Se recibe oficio 0J-2011-145 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-333-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que remite dictamen sobre el proyecto de Ley “Ley de Creacién de la
Universidad Pedagdégica Nacional”, Expediente No. 17.752.

También se recibe oficio E.C.E/2010/419 del 24 de setiembre del 2010
(ref. cu-474-2010), suscrito por la Sra. Eugenia Chaves, Directora a.i. de
la Escuela de Ciencias de la Educacién, en el que externa su criterio, en
relacion con el proyecto de ley citado.

Se acogen los dictamenes 0.J.2011-145 de la Oficina Juridica y
E.C.E/2010/419 de la Escuela de Ciencias de la Educacion, que se
transcribe a continuacion:

DICTAMEN OFICINA JURIDICA

Pretende el proyecto crear la Universidad Pedagdgica Nacional
como una Institucion de educaciébn superior universitaria
especializada en la mejora y la formacién de docentes en la
ensefianza pedagdgica en todos los campos del saber

Se dice en la exposicién de motivos que:

“El aprendizaje y la formacion de las generaciones actuales y futuras justifica
sobradamente la creacién de una institucion especializada en la ensefianza
pedagdgica; esta debe ser una institucién que se especialice en el campo de la
pedagogia en todas las areas del saber humano, puesto que en todas se ensefia y
aprende, pero la forma en que esta labor se realiza marcard la diferencia entre la
educacion para el bien del individuo o, en su defecto, un educando que arrastrara
carencias que afectaran su desempefo durante toda la vida”.

Concluye indicando:

“Esta nueva institucion de ensefianza superior debe ser publica para que el
docente practicante o activo se perfeccione en la pedagogia de su éarea de
ensefianza, “y que atraiga a un mayor numero de oferentes ya que las
universidades privadas captan hasta un sesenta y tres coma cuatro por ciento de
la desercién de las publicas, en donde ...“las principales razones sefialadas para
desertar son factores institucionales y pedagdgicos (25%), aspectos laborales
(20%), insatisfaccién con la carrera (16%) y motivos personales (15%); un diez por
ciento menciona que ingreso en dos instituciones a la vez y finalmente seleccioné
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una, y otro diez por ciento carecia de financiamiento”. (Conare, 2008). También,
esta institucion debe tener programas curriculares disefiados para la formacion de
pedagogos en todos los campos del conocimiento, asi como facilidades en los
programas de especializacion en posgrados para los profesores y los estudiosos
de sus disciplinas o disciplinas afines”

Esta Oficina se permite recomendar que no se avale el presente
proyecto por cuanto:

1.

No existe ni se da razon objetiva alguna que justifique la
creacion de una sexta universidad publica.

La Universidad Técnica Nacional es la quinta universidad
publica y fue creada mediante la Ley N. 8638 del 14/05/2008.

La primera sesion oficial de la Comision Conformadora de la
universidad fue el 4 de agosto del 2008, por lo que esa es la
fecha oficial de inicio de funciones de la misma.

El tiempo transcurrido no es suficiente para declarar que la UTN
se ha consolidado. Por el contrario, no forma aun parte del
CONARE ni del FEES ni se ha perfilado como una universidad
especializada en ciertas carreras que no brindan las restantes
universidades publicas.

Como fuente de financiamiento se indica en el articulo 23 inciso
h) “Los ingresos que le correspondan del aporte estatal general
a la educacion superior como porcentaje”

Sea que el FEES tendria que ser compartido con esta nueva
universidad, con el perjuicio que ello significa para las
universidades estatales.

De manera simultanea en esa misma Comision Legislativa esta
en tramite el proyecto de ley N. 17.764 para convertir el CUC en
universidad, cuya sede seria en Cartago.

La pretendida Universidad Pedagdgica tendria sede en Cartago
donde ya funciona el Tecnolégico.

No se aporta evidencia alguna de la necesidad o urgencia de
crear una universidad pedagogica sea, dedicada de manera
exclusiva a la pedagogia. Por el contrario la UNA, la UCR y la
UNED estan formando docentes y educadores suficientes para
las necesidades del pais.

DICTAMEN ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION

35



“La creacion de la Universidad Pedagdgica Nacional debe valorarse a la luz de diversos
criterios para tener una visién integral que permita la construccion sélida y fundamentada
de una opinién calificada en el tema.

Primeramente debe considerarse el criterio del financiamiento, en el cual se especifica los
problemas de la solidez financiera que asegure los recursos para el funcionamiento de la
UPN.

En segundo término se presenta el criterio de demanda social, referente a las condiciones
del entorno que influyen en los requerimientos de la sociedad.

Un tercer criterio de pertinencia completa la lista de pautas a considerar para la
conformaciéon de una apreciacion apegada a la realidad basada en razonamientos
practicos y légicos. A saber:

> Criterio de financiamiento
> Criterio de demanda social
» Criterio de pertinencia

A continuacibn se esboza para cada uno de los anteriores criterios, algunos
planteamientos académicos y técnicos referentes al tema.

> Criterio de financiamiento:

Es ampliamente conocido el problema de financiamiento que surge con la negociacion del
nuevo convenio entre las universidades estatales y el gobierno para la consecuciéon de
fondos que garanticen el funcionamiento y los planes de desarrollo de estas instituciones.
Esta problematica se agudiza al tener que incluir una universidad mas en el conjunto de
universidades estatales que conforman el Fondo para la Educacion Superior (FES).

En este respecto el proyecto de ley es omiso en cuanto a la consecucién de los recursos
que sustenten esta universidad. A la letra se menciona: “Los recursos que el Gobierno de

la Republica le asigne mediante presupuestos nacionales, tanto ordinarios como
extraordinarios. g) Las rentas o los tributos que se establezcan a su favor en las leyes
nacionales.

h) Los ingresos que le correspondan del aporte estatal general a la educacion superior
como porcentaje”. Claramente se deduce que el financiamiento se hara conforme a lo
estipulado y normado para la educacion superior estatal lo cual viene a acrecentar el
problema del financiamiento ya mencionado. Ademas de acuerdo con el punto (g) debe
aprobarse nuevas leyes para garantizar los nuevos tributos que aporten ingresos a
esta universidad. Debe recordarse que segun la ultima negociacién del FES, los
recursos asignados no corresponden a lo planificado por las universidades para
enfrentar el desarrollo de los programas académicos. Esto obliga a un replanteamiento
de programas, actividades y a la propuesta de nuevas formas para la contencién del
gasto. Esta problematica obliga a las universidades a la supresion de programas de
proyeccion social que no sean autofinanciados con el consecuente deterioro de la
proyeccion que la universidad publica esté obligada a entregar a la sociedad.

» Criterio de demanda social
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La UPN tal y como se sefiala en el documento, estard orientada a la formacién de
docentes:

“Créase la Universidad Pedagodgica Nacional (UPN) como una Institucion de

educacion superior universitaria especializada en la mejora y la formacién de docentes en
la ensefianza pedagdgica en todos los campos del saber, con autonomia propia e

independencia para el desempefio de sus funciones”,

Serd una universidad dedicada a la formacién de docentes. En este campo la
UNED cuenta con vasta experiencia ya que desde su creacion las carreras de educacion
han sido las de mayor demanda institucional. Esta experiencia nos permite valorar la
demanda social y acertar cuando se afirma que es notoria una disminucion en la
demanda de profesionales en este campo. Algunas de las razones que han propiciado
esta delicada situacion giran en torno al agotamiento de nuevas plazas por parte del
Ministerio de Educacion Publica. La oferta de nuevas plazas viene en constante
disminucion por lo que los estudiantes han optado por carreras en las cuales la demanda
sea mayor. Adicionalmente, para los estudiantes de carreras de educaciéon de las
universidades publicas la competencia al optar por puestos en el MEP es muy grande y
en muchos casos desproporcionada en cuanto a nivel de dificultad y tiempos de
graduacién de los programas de educacion de universidades publicas versus los de
universidades privadas.

La disminucion en la demanda de carreras de educacibn empez6 a hacerse
notoria desde que los indices de natalidad hace 8 afios empezaron a bajar
considerablemente hasta llegar a un 2,7.Actualmente esta sensible baja tiene
repercusiones en los niveles de preescolar, escolar y secundaria contribuyendo a la
contraccion en la demanda de profesionales en educacion.

» Criterio de pertinencia

En cuanto a la pertinencia de las carreras de educacién es importante sefialar que no
existe un reconocimiento salarial que motive su escogencia. Actualmente el mercado
laboral ofrece puestos de trabajo mas atractivos en otros campos y con un reconocimiento
salarial més alentador para los estudiantes universitarios. Nuevos puestos en areas como
turismo, informatica, recursos naturales han creado mejores expectativas salariales y
laborales. Se encuentra también docentes en cargos que no tienen relacién con la
educacion, debido a la baja en los salarios y las oportunidades laborales tan escasas.

Conclusion:

En resumen, y considerando lo ya expuesto, no se recomienda la creacion de una
universidad en pedagogia que vendria a aumentar los problemas ya existentes de
financiamiento. El Proyecto de Ley no incorpora elementos novedosos que no hayan sido
experimentados por las universidades estatales.

Considerando que la UNED ofrece educacién de calidad en sus programas académicos,
sin restricciones de admision, y con la facilidad de estudiar con una metodologia a
distancia, sin horarios restrictivos y con una gran potencialidad en el desarrollo de nuevas
tecnologias no se justifica la creacion de una nueva universidad publica.
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Finalmente solo cabe agregar que el término “pedagdgico” segun las nuevas tendencias

no refleja la integralidad del proceso educativo ya que esta referido a la ensefianza, no
incorpora la dimension del aprendizaje del estudiante. Este titulo para una universidad
pone de manifiesto un énfasis en el docente y no en el estudiante, modalidad que esta
siendo superada segun las corrientes mas novedosas en este campo del conocimiento”.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Pronunciarse en contra del proyecto de “Ley de Creacién de la
Universidad Pedagégica Nacional”, Expediente. No. 17.752., por las
razones expuestas anteriormente.

ACUERDO FIRME

9. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 16 306
“Impuesto a las personas juridicas”.

Se conoce oficio 0.J.2011-147 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-334-2011),
suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda
dictamen sobre el proyecto de Ley “Impuesto a las personas juridicas”,
Expediente No. 16.306.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 9)

Se conoce oficio 0.J.2011-147 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-334-
2011), suscrito por el Sr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el
que brinda dictamen sobre el proyecto de Ley “Impuesto a las
personas juridicas”, Expediente No. 16.306.

CONSIDERANDO QUE:

El proyecto de Ley “Impuesto a las personas juridicas”, Expediente No.
16.306, consiste en crear un impuesto que anualmente se pagara por
un importe de trescientos délares, moneda de curso legal en los
Estados Unidos de América (US $300) o su equivalente en colones, a
titulo de este impuesto, por parte de todas la sociedades mercantiles y
empresas individuales de responsabilidad limitada que se encuentren
inscritas, o que en adelante se inscriban en el Registro Nacional.
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SE ACUERDA:
1. Acoger el dictamen 0.J.2011-147 de la Oficina Juridica.

2. Indicar a la Asamblea Legislativa que el Consejo Universitario de
la UNED no observa problemas de constitucionalidad, dado que es
un asunto de politica legislativa que corresponde a ese Congreso
definir.

ACUERDO FIRME

10. Nota del Centro Universitario de Puntarenas sobre la “Catedra Chepita
Falcon Calero”.

Se recibe oficio 09-11-247 del 26 de mayo del 2011 (REF. CU-335-2011), suscrito
por la Sra. Evelyn Gutiérrez, Administradora del Centro Universitario de
Puntarenas, en el que presenta la propuesta para la creacion de la Cétedra
Chepita Falcon Calero.

ILSE GUTIERREZ: Con respecto a este punto se propone el acuerdo de remitir a
la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, pero me parece que es remitirlo
a la Escuela de Ciencias de la Educacion para que realice una propuesta para la
formalizacién de esta Catedra. Si se va a la Comision de Académicos creo que
nos atrasariamos en el proceso.

JOAQUIN JIMENEZ: Lo que corresponde es mandarlo a la Comision y la
Comision tiene que acordar mandarlo a la Escuela para que hagan ese tramite.
Con la retroalimentacién de la Escuela, ya la Comision tomaria el acuerdo. Esa
seria la ruta.

MAINOR HERRERA: Sobre eso me quedo una duda, y es que no viene de parte
de la Administradora ningn documento que diga cual es la trascendencia y cuales
serian los compromisos que asumiria la UNED.

Me gustaria ver eso, me parece que faltdé informacion ahi, no sé si llegd por otra
via, o que la Comision solicite la informacién en el momento en que se vea el
asunto, porque me parece que deberia de haber un sustento claro del por qué se
quiere abrir esta catedra, como darle un poco mas de respaldo.

ILSE GUTIERREZ: Por eso es que estoy planteando que de aqui del Plenario
salga una Comision donde esté la representacion de la Direccion de Centros
Universitarios, puede ser la Escuela de Educacién, y que conversen, no me
parece una mala idea.
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Cada Centro Universitario esta llevando a cabo proyectos de forma y de alguna
manera logrando espacios para poder tener esa comunicacion con su entorno.
Por ejemplo, el Centro Universitario de Guapiles tiene el espacio “Tertulias”, en el
caso de Puntarenas se estda montando con una céatedra.

Por eso decia eso, pero creo que lo que podemos hacer es mandarlo a la
Comision en forma expedita, el martes lo planteamos en agenda de una vez, en
una Comisibn y en esa Comision integramos a la Direccion de Centros
Universitarios para que analicen la propuesta.

Me parece una buena propuesta, un espacio académico donde los Centros
Universitarios empiecen a identificarse con las comunidades.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 10)

Se recibe oficio 09-11-247 del 26 de mayo del 2011 (REF. CU-335-2011),
suscrito por la Sra. Evelyn Gutiérrez, Administradora del Centro
Universitario de Puntarenas, en el que presenta la propuesta para la
creacién de la Catedra Chepita Falcon Calero.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico la
propuesta de formalizacién de creacion de la Catedra Chepita Falcon
Calero, con el fin de que la analice y brinde un dictamen al Plenario, a
mas tardar el 27 de junio del 2011.

ACUERDO FIRME

11. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 496
“Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las entidades publicas del
subsector electricidad”.

Se recibe oficio 0.J.2011-149 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-337-2011,
suscrito por el Sr. Federico Montiel, Asesor Legal de la Oficina Juridica, en el que
brinda dictamen sobre el proyecto de “Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de
las entidades del subsector electricidad”, Expediente No. 17.496.

* % %
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 11)

Se recibe oficio 0.J.2011-149 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-337-2011,
suscrito por el Sr. Federico Montiel, Asesor Legal de la Oficina Juridica,
en el que brinda dictamen sobre el proyecto de “Ley de Fortalecimiento
y Modernizacion de las entidades del subsector electricidad”,
Expediente No. 17.496.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-149 de la Oficina Juridica, que se
transcribe a continuacion:

JUSTIFICACION DE LA INICIATIVA
El proyecto de Ley 17.496 en su justificacion indica:

“La sociedad demanda cada vez mayores cantidades de energia, en forma seguray a
precios ma&s competitivos para garantizar su desarrollo sostenible, se requiere
disminuir el riesgo en su produccion y aumentar la eficiencia energética, lo cual implica
necesariamente, mayores necesidades de inversion.

El subsector electricidad forma parte del sector energia. Ante problemas estructurales
de este subsector, la Ley general de electricidad y la Ley de fortalecimiento y
modernizacién de las entidades publicas del subsector electricidad, estan disefiadas
para lograr las soluciones que se requieren mediante el establecimiento de un marco
juridico claro y transparente, que permita al sector energia, y en particular, al
subsector electricidad, garantizar al pais la energia que requiere para su desarrollo
sostenible.

Para alcanzar los objetivos buscados con la Ley general de electricidad, es necesario
fortalecer las capacidades del subsector, de las entidades y empresas publicas que
participan en él, de modo que puedan satisfacerse las crecientes exigencias de
seguridad, calidad, eficiencia, precio, sostenibilidad y disponibilidad que los clientes
del servicio eléctrico requieren.

Esto también implica el desarrollo de mecanismos competitivos que ayuden y permitan
a las entidades y empresas publicas del subsector electricidad, operar en forma eficaz
y eficiente en el mercado eléctrico competitivo y regulado que se crea con las
reformas previstas en la Ley general de electricidad, con el fin de trasladar los
beneficios de ello a sus clientes.

Para esto es necesario, que en forma paralela a la Ley general de electricidad, se
apruebe la Ley de fortalecimiento y modernizacién de las entidades publicas del
subsector electricidad.”

ASPECTOS GENERALES DEL PROYECTO

Dentro de los aspectos generales del proyecto se pueden enunciar los siguientes:

ARTICULO 1.- Objeto y ambito de aplicacion

En la presente Ley se desarrollan las competencias y atribuciones que corresponden
al ente rector del sector energia y el sector hidrico, las cuales conciernen al Ministerio
de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones, (Minaet), en adelante denominado
Ministerio del Ambiente, Agua, Energia y Telecomunicaciones, (Minaaet). Ademas, se
modernizan y fortalecen las entidades y empresas publicas que conforman el sector
energia y se crea dentro de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos
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(Aresep), la Superintendencia de Energia, en adelante denominada SUEN, que sera
el 6rgano encargado de regular, aplicar, vigilar y controlar el ordenamiento juridico de
los productos y servicios energéticos y su relacidn con los servicios hidricos. Se crea
dentro de la Aresep la Superintendencia del Servicio Hidrico, en adelante denominada
Susehi, que sera el érgano que velara por el cumplimiento de las normas de calidad,
cantidad, confiabilidad, continuidad, oportunidad y prestacién 6ptima del servicio.
Quedan sometidos al ambito de aplicacion de esta Ley, toda la Administracion
Publica, tanto la centralizada como descentralizada, incluyendo las que pertenezcan al
régimen municipal, las instituciones auténomas, las semiauténomas, y las empresas
publicas que desarrollen funciones o actividades relacionadas y demas servicios en
convergencia del sector energia.

Las empresas del ICE mencionadas en esta Ley, son las indicadas en el articulo 5 de
la Ley de fortalecimiento y modernizacion de las entidades publicas del sector
telecomunicaciones, N. 8660, de 8 de agosto de 2008

ARTICULO 2.- Objetivos de la ley

Son objetivos de esta Ley:

a) Fortalecer y modernizar a las entidades y empresas publicas del subsector
electricidad, de la legislacion que les permita adaptarse a los cambios a nivel nacional,
regional e internacional, que se den en el régimen legal de generacién, distribucion,
transmision, comercializacion y

en general, de la prestacion de los servicios de electricidad.

b) Dotar a las entidades y empresas publicas de las condiciones juridicas, financieras
y administrativas necesarias para que contindien con la prestacién y comercializacion
de productos y servicios de electricidad, dentro del territorio nacional y fuera de él,
mediante la actualizacién del marco legal vigente.

c) Crear el sector energia dentro del marco de sectorizacion del Estado, asi como
desarrollar las competencias y atribuciones que competen al Minaaet.

d) Crear el sector hidrico dentro del marco de sectorizacion del Estado, asi como
desarrollar las competencias y atribuciones que competen al Minaaet.

e) Crear la Superintendencia de Energia (SUEN) y la superintendencia del Sector
Hidrico (Susehi), como entes encargados de regular el sector energia y el sector
hidrico, respectivamente, dotdndolas de las potestades necesarias para su
funcionamiento.

f) Garantizar y reafirmar la autonomia administrativa y financiera de las entidades
publicas del sector energia y el sector hidrico

Dentro de las actividades de fortalecimiento se indican:

ARTICULO 5.- Desarrollo de las entidades y empresas publicas del subsector
electricidad en el mercado internacional

Habilitase a todas las entidades y empresas publicas que conforman el subsector
electricidad para que operen dentro y fuera del pais y se promuevan y desarrollen en
mercados internacionales, con prevision de la normativa vigente en seguridad
energética. Cada una de las entidades y empresas publicas del subsector electricidad
tendrd las mismas facultades, competencias y capacidades, en lo que les interese,
como se disponen en esta Ley. Igualmente, se les autoriza para que brinden cualquier
tipo de servicio de valor agregado y complementario, para lo cual requerirdn de las
autorizaciones que establezca el Minaaet y la normativa de referencia. La
especificacion de los tipos de servicio de valor agregado y complementario, asi como
los requisitos de autorizacion seran determinados por el Minaaet via reglamento.

ARTICULO 7.- Otras formas de participacion publico-privada

“Las entidades y empresas publicas del subsector electricidad podran contratar con
terceros la construccién, mejora, refaccion, mantenimiento, rehabilitacion o ampliacion
de infraestructuras, asi como la ejecucion de cualquiera de las actividades y servicios
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comprendidos dentro de la industria eléctrica mediante concesiones de obra publica u
otras modalidades de participaciéon publico-privada (PPP) distintas de la concesion,
tales como el contrato de crédito de uso, el arrendamiento, tercerizaciones, contrato
de gestién, contrato de obra o de obra y mantenimiento con pago aplazado de la
financiacion privada, contrato de obra por suma alzada, y reconocimiento directo de
inversiones efectuadas por terceros para la generacién de bienes publicos de la
entidad contratista, aspecto que debera reglamentarse como figura de cooperacion
paralela por el Minaet...... "

Dentro de las entidades que se crean para coadyuvar al fortalecimiento del Sector, se
indica:

ARTICULO 14.- Superintendencia de Energia (SUEN) y Superintendencia de
Servicio Hidrico (Susehi)

El subsector electricidad estara regulado por la Superintendencia de Energia (SUEN)
y el sector hidrico estara regulado por la Superintendencia de Servicio Hidrico
(Susehi), ambos como 6rganos de desconcentracibn maxima de la Autoridad
Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep). Ambas superintendencias tendran sin
limitarse a estas, las intendencias,

que requieran de acuerdo con las caracteristicas de cada uno de los sector es. La
Junta Directiva de la Aresep podra aprobar la creacion y funcionamiento de las
mismas.

ARTICULO 15.- Canon por regulacion de los servicios de suministro de agua

La Susehi cobrara un canon anual por la regulacién de los servicios de suministro de
agua correspondientes, considerando los siguientes aspectos:

a) La Susehi calculara el canon de cada actividad de acuerdo con el principio de
servicio al costo y debera establecer un sistema de costeo apropiado para cada
actividad regulada.

b) Cuando la regulacion por actividad involucre a varias empresas, la distribucién del
canon seguira criterios de proporcionalidad y equidad.

¢) En el mes de mayo de cada afio, la Susehi presentard el proyecto de canones para
el afio siguiente, con su respectiva justificacién técnica, ante la Junta Directiva de la
Aresep para que lo apruebe.

La Susehi reglamentard los medios y procedimientos adecuados para regular y
recaudar los canones a que se refiere esta Ley.

CONCLUSION
Esta Oficina recomienda apoyar esta iniciativa de Ley, por cuanto la misma pretende

lograr que el sector energia sea mas dinamico de frente a la competencia tanto dentro
como fuera de Costa Rica.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Apoyar el proyecto de “Ley de Fortalecimiento y Modernizaciéon de las
entidades del subsector electricidad”, Expediente No. 17.496, dado que
pretende lograr que el sector energia sea mas dinamico de frente a la
competencia, tanto dentro como fuera de Costa Rica.

ACUERDO FIRME
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12. Nota de la Oficina Juridica sobre criterio del proyecto de Ley No. 17 474
“Reforma que autoriza la generacion eléctrica autdbnoma o paralela N.
7200, reforma por Ley No. 7508”.

Se conoce oficio 0.J.2011-150 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-338-2011),
suscrito por el Sr. Federico Montiel, Asesor Legal de la Oficina Juridica, en el que
brinda dictamen sobre el proyecto “Reformas que autoriza la generacién eléctrica
autébnoma o paralela No. 7200, reforma por Ley No. 7508”, Expediente No.
17.474.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 12)

Se conoce oficio 0.J.2011-150 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-338-
2011), suscrito por el Sr. Federico Montiel, Asesor Legal de la Oficina
Juridica, en el que brinda dictamen sobre el proyecto “Reformas que
autoriza la generacién eléctrica autbnoma o paralela No. 7200, reforma
por Ley No. 7508”, Expediente No. 17.474.

Se acoge el dictamen 0.J.2011-150 de la Oficina Juridica, que se
transcribe a continuacion:

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El Proyecto de Ley 17.474 menciona en su motivacion:

“El Partido Movimiento Libertario, desde el afo 1994 en que surgidé a la vida politica
nacional, se ha distinguido por ser la primera agrupacion en proponer e insistir en la
conveniencia de la apertura de todos los monopolios en Costa Rica.

Desde el afio 1998 en que nuestro partido tuvo su primera presencia en la Asamblea
Legislativa, con nuestro lider Don Otto Guevara, como primer diputado libertario en la
historia costarricense, hemos planteado incesantemente ese tema, con propuestas
muy concretas y fundamentadas.

Por eso esta iniciativa, en esa misma linea, tiene como propdésito eliminar todo tipo de
restriccién o tope a las empresas privadas que se dedican a la generacion eléctrica, y
generar con esto verdaderas condiciones de competitividad, que redunden en mejores
servicios, mas accesibles y confiables

para todos los usuarios.

I. Necesidad de eliminar los topes de la generacién privada

Hace dos afios, el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) realizé una
contratacion urgente de plantas térmicas de 200 MW. Esta gestion respondié a un
problema que aun existe: la dificultad que tiene el ICE de atender la demanda interna
de energia. El afio pasado, fueron de conocimiento publico presiones por parte del
ICE hacia la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (Aresep) que exigian un
alza en los precios de la energia para evitar apagones durante el verano. Uno de los
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resultados de estas presiones fue el aumento de las tarifas de electricidad en un 15%

a mediados de enero de este ano....”

DEL PROYECTO

El Proyecto de Ley propone reformas concretas a la Ley 7200, que sufrié reformas parciales

por la Ley 7500.

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

Para los efectos de esta Ley, se define la
generacion autbnoma o paralela como la
energia producida por centrales eléctricas de
capacidad limitada, pertenecientes a empresas
privadas o cooperativas que puedan ser
integradas al sistema eléctrico nacional.

La energia eléctrica generada a partir del
procesamiento de desechos sélidos municipales
estard exenta de las disposiciones de la
presente Ley y podra ser adquirida por el
Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) o la
Compafiia Nacional de Fuerza y Luz (CNFL),
conforme a las tarifas aprobadas por el Servicio
Nacional de Electricidad (SNE)."

Para los efectos de esta Ley, se define la
generacion auténoma o paralela como la energia
producida por centrales eléctricas, pertenecientes a
empresas privadas o cooperativas que puedan ser
integradas al sistema eléctrico nacional.

La energia eléctrica generada a partir d
procesamiento de desechos soélidos municipale
estara exenta de las disposiciones de la presente Lg
y podra ser adquirida por el Instituto Costarricense d
Electricidad (ICE) o la Compafia Nacional de Fuerz
y Luz (CNFL), conforme a las tarifas aprobadas pg
la Autoridad Requladora de los Servicios Publico

(Aresep

"Articulo 3.- Interés publico.

Se declara de interés publico la compra de
electricidad, por parte del ICE, a las
cooperativas y a las empresas privadas en las
cuales, por lo menos el treinta y cinco por ciento
(35%) del capital social pertenezca a
costarricenses, que establezcan centrales
eléctricas de capacidad limitada para explotar el
potencial hidraulico en pequefia escala y de
fuentes de energia que no sean convencionales,
siempre y cuando previamente no hayan sido
parte del sistema eléctrico nacional."

Articulo 3.- Interés publico

Se declara de interés publico la compra de
electricidad, por parte del ICE, a las cooperativas y
a las empresas privadas que establezcan centrales
eléctricas para explotar el potencial hidraulico y de
fuentes de energia que no sean convencionales

No hay limite de porcentaje

Articulo 5.- Facultades del SNE.

El (SNE) tendra facultad para otorgar
concesiones destinadas a explotar centrales
eléctricas de capacidad limitada, hasta de un
méaximo de veinte mil kilovatios (20.000 kW) y
por un plazo no mayor de veinte afos.
Asimismo, podra prorrogar esas concesiones,
modificarlas o traspasarlas, sin que se requiera
autorizacién legislativa; pero este requisito sera
indispensable cuando la explotacién sobrepase
los veinte mil kilovatios o el adquirente tenga
concesiones aprobadas que, sumadas a la

“Articulo 5.- Facultades del Minaet

El Minaet tendra facultad para otorgar concesiones
destinadas a explotar centrales eléctricas por un
plazo no mayor de veinte afios.

Asimismo, podra prorrogar esas concesiones,
modificarlas o traspasarlas, sin que se requiera
autorizacion legislativa.

De estas disposiciones, se exceptia la CNFL, asi
como todas las empresas privadas que generen
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nueva, excedan de esa cantidad.

El limite de kilovatios establecido en el parrafo
anterior también se aplicara a las concesiones
gue se otorguen en favor de las personas,

electricidad con recursos que no sean de la fuerza
del agua

Plazo de la concesién indefinido, atenta contra

fisicas o juridicas, que no se contemplen en los | los principios de seguridad juridica y los

articulos 1y 2 de esta Ley. principios basicos de las concesiones
administrativas.

De estas disposiciones, se exceptia la CNFL."

ARTICULO 7.- El Instituto Costarricense de | “Articulo 7.- El Minaet podra otorgar una

Electricidad podra declarar elegible un proyecto
para la explotacion de una central de limitada
capacidad, siempre y cuando la potencia, por
concepto de generacién paralela, no llegue a
constituir mas del quince por ciento (15%) de la
potencia del conjunto de centrales eléctricas
gue conforman el sistema eléctrico nacional.

El Instituto Costarricense de Electricidad
rechazara las solicitudes que interfieran con un
proyecto o concesion anterior, en tramite u
otorgada

concesiéon para la explotacién de una central, y
rechazard las solicitudes que interfieran con un
proyecto o concesion anterior, en tramite u
otorgada

Se traslada al MINAET

ARTICULO 8.- Ademas de la declaratoria de
elegibilidad a que se refiere el articulo 6, para
centrales de limitada capacidad mayores o
iguales a veinte mil kilovatios (20.000 KW), el
interesado deberd aportar al Servicio Nacional
de Electricidad(*) una certificacion sobre la
aprobacion de un estudio del impacto ambiental,
elaborado por un profesional del ramo. Este
estudio debera ser presentado previamente al
Ministerio de Recursos Naturales, Energia y
Minas, para su aprobacién o rechazo, dentro de
un plazo de sesenta dias naturales, a partir de
su Presentacion

Articulo 8.- Para centrales de limitada capacidad
mayores o iguales a veinte mil kilovatios (20.000
KW), el interesado deber& aportar al Minaet

una certificacién sobre la aprobacion de un estudio
del impacto ambiental, elaborado por un profesional
del ramo.

Este estudio debera ser presentado previamente a
la Secretaria

Técnica Nacional Ambiental (Setena), para su
aprobacion o rechazo, dentro de un plazo de
sesenta dias naturales, a partir de su presentacion

Se traslada competencia al MINAET

ARTICULO 9.- Lo que resuelvan el Instituto
Costarricense de Electricidad y el Ministerio de
Recursos Naturales, Energia y Minas, por medio
de sus correspondientes departamentos, sobre
la declaratoria de elegibilidad, el primero, y
sobre el estudio ambiental, el segundo, sera
apelable ante el respectivo superior jerarquico,
dentro de los quince dias habiles posteriores a
su notificacion.

Articulo 9.- Lo que resuelva la Setena, sera
apelable ante el respectivo superior jerarquico,
dentro de los quince dias habiles posteriores a su
notificacién.”

Se traslada la competencia al SETENA.

ARTICULO 12.- Corresponde al Ministerio de
Recursos Naturales, Energia y Minas, fijar las
pautas y las condiciones de cualquier
naturaleza, tendentes a  amparar el
cumplimiento de los programas de control y
recuperacion ambiental de las centrales de
limitada capacidad.

En caso de que los concesionarios incumplan 13
condiciones fijadas por el Ministerio de Recursg
Naturales, Energia y Minas, el Servicio Nacion

de Electricidad(*), a solicitud de este ministeri

Articulo 12.- Corresponde al Minaet, fijar las
pautas y las condiciones de cualquier naturaleza,
tendentes a amparar el cumplimiento de los
programas de control y recuperacién ambiental de
las centrales de limitada capacidad.

En caso de que los concesionarios incumplan las
condiciones fijadas por el Minaet, este declarara la
caducidad de la concesion.

Se traslada al MINAET
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declarara la caducidad de la concesién

ARTICULO 13.- El Instituto Costarricense de
Electricidad estara facultado para suscribir
contratos destinados a la compra de energia
eléctrica, como parte de su actividad ordinaria.
Estos contratos deberan ser ratificados por el
Servicio Nacional de Electricidad(*), de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley de Nacionalizacion
de Aguas, Fuerzas Hidraulicas y Eléctricas, No.
258 del 18 de agosto de 1941 y sus reformas

Articulo 13.- EI Instituto Costarricense de
Electricidad estara facultado para suscribir
contratos destinados a la compra de energia
eléctrica, como parte de su actividad ordinaria.

Queda como una potestad exclusiva del ICE.

ARTICULO 20.- Autorizacion para compra de
energia.

Se autoriza al ICE para comprar energia
eléctrica proveniente de centrales eléctricas de
propiedad privada, hasta por un quince por
ciento (15%) adicional al limite indicado en el
articulo 7 de esta Ley.

Esa autorizaciéon es para adquirir energia de orige
hidraulico, geotérmico, edlico y de cualquier ot
fuente no convencional, en bloques de no mas d
cincuenta mil kilovatios (50.000 kW) de potenc
maxima

Articulo 20.-
energia

Se autoriza al ICE para comprar energia eléctrica
proveniente de centrales eléctricas de propiedad
privada.

Esa autorizacion es para adquirir energia de origen
hidraulico, geotérmico, edlico y de cualquier otra
fuente no convencional.”

Autorizacion para compra de

La estimacién del limite de compra, es una
decision legislativa.

ARTICULO 22.- Vigencia de los contratos.
Los contratos de compraventa de electricidad n
podran tener una vigencia mayor de veinte afos
los activos de la planta eléctrica en operacid

deberan ser traspasados, libres de costo
gravamenes, al ICE al finalizar el plazo d
contrato

Articulo 22.- Vigencia de los contratos
Los contratos de compraventa de electricidad no
podran tener una vigencia mayor de veinte afos,
pero podran ser renovados por plazos iguales
conforme a las disposiciones de esta Ley

El plazo de prorroga es una decisién exclusiva
de la Asamblea Legislativa.

ARTICULO 24.- Autorizacién al SNE.
Se autoriza al SNE(*) para otorgar las respectivg
concesiones de explotacion a las centralg
eléctricas a las cuales el ICE les adjudiqu
contratos para adquirir energia eléctrica, segun lg
condiciones de los articulos 20, 21, 22 y 23 de esf
Ley

Articulo 24.- Autorizacion al Minaet

Se autoriza al Minaet para otorgar las respectivas
concesiones de explotacion a las centrales
eléctricas a las cuales el ICE les adjudique
contratos para adquirir energia eléctrica, segun las
condiciones de los articulos 20, 21, 22 y 23 de esta
Ley

Pasa al MINAET

ARTICULO 26.- Legislacion aplicable.

Todo titular de un contrato obtenido al amparo
de esta Ley esta sujeto a la legislacion nacional
y a la jurisdiccion contencioso- administrativa de
los tribunales costarricenses.

Las compafilas cuyo asiento principal de
negocios esté en un pais extranjero y quieran
establecerse en Costa Rica para celebrar
contratos de acuerdo con esta Ley, deberan
constituir y domiciliar una sucursal en el pais,
llenando las formalidades establecidas en el
Cbédigo de Comercio y observando las
disposiciones que, sobre el capital social, se
establecen en el articulo 3 de esta Ley.

En relacion con estos contratos y con los

bienes, los derechos y las acciones que

Articulo 26.- Legislacion aplicable

Todo titular de un contrato obtenido al amparo de
esta Ley esta sujeto a la legislacién nacional y a la
jurisdiccién contencioso administrativa de los
tribunales costarricenses

Las compafiias cuyo asiento principal de negocios
esté en un pais extranjero y quieran establecerse
en Costa Rica para celebrar contratos de acuerdo
con esta Ley, deberdn constituir y domiciliar una
sucursal en el pais, llenando las formalidades
establecidas en el Codigo de Comercio.

En relacion con estos contratos y con los bienes,
los derechos y las acciones que recaigan sobre
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recaigan sobre ellos, la sucursal se considerara

costarricense para efectos nacionales e
internacionales.
Al ICE le correspondera declarar que las

compafiias han cumplido con los requisitos de
esta disposicion.

Toda aceptacion de un contrato implica la
renuncia expresa de optar, mediante via
diplomatica, por el reclamo o la solucion de
diferendos.

Nota: ARTICULO 3.- Interés publico.

Se declara de interés publico la compra de
electricidad, por parte del ICE, a las
cooperativas y a las empresas privadas en las
cuales, por lo menos el treinta y cinco por
ciento (35%) del capital social pertenezca a
costarricenses, que establezcan centrales
eléctricas de capacidad limitada para explotar el
potencial hidraulico en pequefia escala y de
fuentes de energia que no sean convencionales

ellos, la sucursal se considerara costarricense para
efectos nacionales e internacionales.

Toda aceptacion de un contrato implica la renuncia
expresa de optar, mediante via diplomatica, por el
reclamo o la solucion de diferendos

Seria importante siempre mantener la
vinculacion de capital costarricense en la
participacion societaria de las compafiias
extranjeras que participan en dicha actividad.

CONCLUSIONES

Esta Oficina recomienda apoyar el proyecto de Ley “Reforma que autoriza la generacién
eléctrica autbnoma o paralela N. 7200, reforma por Ley N.7508”, con las observaciones que

se hacen al mismo.

Por lo tanto, SE ACUERDA:

Apoyar el proyecto de “Reforma a la ley que autoriza la generacién
eléctrica autonoma o paralela No. 7200, reforma por Ley No. 7508”,

Expediente No. 17.474.

ACUERDO FIRME

13.

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, en el que remite el informe

sobre las acciones que se estan realizando para el desarrollo de

Sistema de Gestion y Desarrollo de Personal (SGDP) de la Oficina de

Recursos Humanos, de conformidad con lo solicitado por el Consejo

Universitario, en sesion 2095-2010, Art. Il, inciso 4).

Se recibe oficio O.R.H-.3465-2011 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-342-2011),
suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
en el que remite el informe sobre las acciones que se estan realizando para el
desarrollo de Sistema de Gestion y Desarrollo de Personal (SGDP) de la Oficina
de Recursos Humanos, de conformidad con lo solicitado por el Consejo
Universitario, en sesion 2095-2010, Art. 1l, inciso 4), celebrada el 26 de mayo del

2011.
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 13)

Se recibe oficio O.R.H-.3465-2011 del 2 de junio del 2011 (REF. CU-342-
2011), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos, en el que remite el informe sobre las acciones que
se estan realizando para el desarrollo de Sistema de Gestién y
Desarrollo de Personal (SGDP) de la Oficina de Recursos Humanos, de
conformidad con lo solicitado por el Consejo Universitario, en sesion
2095-2010, Art. I, inciso 4), celebrada el 26 de mayo del 2011.

SE ACUERDA:

1. Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo el Informe de la Oficina de Recursos Humanos,
sobre el Sistema de Gestion y Desarrollo de Personal (SGDP), con
el fin de que lo analice y brinde un dictamen al Plenario, a mas
tardar el 18 de julio del 2011.

2. Solicitar al Consejo de Rectoria (CONRE), que informe al Consejo
Universitario sobre las acciones que se tomaran para la aplicacion
del Sistema de Gestidén y Desarrollo de Personal (SGDP).

ACUERDO FIRME

14. Nota de la Vicerrectoria Ejecutiva sobre “Donaciéon de terreno en
Liberia”.

Se recibe oficio VE 134-2011 del 3 de junio del 2011 (REF. CU-346-2011), suscrito
por el Sr. Victor Aguilar, Vicerrector Ejecutivo, en el que solicita al Consejo
Universitario tomar el acuerdo sobre la aceptacion de la donacion del terreno que
hace la Municipalidad de Liberia a la UNED, para la construccion de la sede
universitaria, con el fin de presentarlo ante la Procuraduria General de la
Republica.

MAINOR HERRERA: Tengo una duda en este punto con respecto a la donacion
del terreno para la construccion del Centro Universitario de Liberia. ¢La
Universidad asume algun compromiso en una fecha determinada para construir el
Centro Universitario?
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LUIS GUILLERMO CARPIO: En Liberia no. El inico compromiso que yo asumi es
con Quepos que es en Parrita, que el sefior que nos dio el terreno nos puso de
condicién que construyéramos en dos afos y estamos tratando de hacer una obra
pequefia, y estamos tratando de incluirlo el afio entrante.

ORLANDO MORALES: ¢Liberia no es un Centro interuniversitario?, porque las
instalaciones de la Universidad de Costa Rica son grandes.

LUIS GUILLERMO CARPIO: No, nosotros estamos en el Colegio Técnico y ahi
esta el Centro Universitario. Estamos alquilando ahi y tenemos que salir pronto
porque tenemos problemas serios.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IlI, inciso 14)

Se recibe oficio VE 134-2011 del 3 de junio del 2011 (REF. CU-346-2011),
suscrito por el Sr. Victor Aguilar, Vicerrector Ejecutivo, en el que
solicita al Consejo Universitario tomar el acuerdo sobre la aceptacion
de la donacién del terreno que hace la Municipalidad de Liberia a la
UNED, para la construccién de la sede universitaria, con el fin de
presentarlo ante la Procuraduria General de la Republica.

CONSIDERANDO QUE:

1. Desde el afio 2001, de manera conjunto la Oficina de Servicios
Generales y la Direccion de Centros Universitarios, se reunieron
con miembros del Consejo Municipal de Liberia, con el propdsito
de solicitar una donacion de terreno, para la construccion del
centro universitario de la UNED para este canton.

2. En el afio 2006, por medio del apoyo del Consejo Municipal y de
los diputados elegidos en la provincia de Guanacaste, se acogio
nuestra solicitud y se formul6 un proyecto de ley, para la donacién
de un terreno propiedad del Estado, ubicado en el Barrio la Cruz,
para la Municipalidad de Liberiay la UNED.

3. En el mes de abril del afio 2010, mediante la aprobacién de la Ley
8804, se le dona a la UNED de una propiedad a nombre del Estado,
un terreno de veinticinco mil metros cuadrados y el resto se le
dona a la Municipalidad de Liberia.

4. La Ley 8804 dicta lo siguiente: “La Asamblea Legislativa de la

Republica de Costa Rica decreta: Desafectacién de un terreno de
la Municipalidad de Liberia y autorizacion para que lo segregue y
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lo done a la Universidad Estatal a Distancia, y modificacion del
articulo 1 de la Ley 5138, del 10 de mayo de 1973, y el articulo 2 de
la Ley 8543, del 27 de setiembre del 2006.

5. Esta Ley 8804 fue publicada en la gaceta N° 158 del 16 de agosto
del 2010, para que la UNED logre construir su centro universitario
en el Cantén de Liberia, y logre otorgar a los estudiantes, una
atencién con calidad y excelencia.

6. El tramite de escrituracion se inicia de manera conjunta con la
Municipalidad de Liberia, mediante varios oficios que se han
enviado para este propésito, y uno de los procesos primarios
requeridos por parte de la Notaria del Estado, fue el levantamiento
de los planos de catastro de ambas instituciones y que las mismos
fueran registrados ante el Registro Nacional.

El Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia,
ACUERDA:

1. Aceptar la donacion de un terreno de veinticinco mil metros
cuadrados, que el Estado mediante la aprobacién de la Ley 8804,
publicada en la gaceta N° 158 del 16 de agosto del 2010, para que
la UNED logre construir su centro universitario en el Canton de
Liberia, y pueda brindar a los estudiantes una atencion con calidad
y excelencia.

2. El lote que recibe la UNED en donacién, es terreno para construir,
situado en el Distrito numero 1° Liberia, canton |, Liberia;
provincia de Guanacaste, colinda al norte con el Estado, al sur con
Luis Fernando Contreras Chavarria y el Estado, al este con calle
publica y al oeste con el Estado. El plano de catastro de esta
propiedad a nombre de la UNED, corresponde al numero G-
1470201-2010, con una dimensién de veinticinco mil metros
cuadrados. Este terreno se segrega de la finca propiedad del
Estado, nUmero 5-00003734-000, tomo 0480, folio 294, asiento 002.

3. Realizar el acto de aceptacion de la donacion del terreno descrito
anteriormente, por medio del Rector de Universidad, Sr. Luis
Guillermo Carpio Malavasi, con el fin de que se logren concretar
las gestiones de escrituracion de este terreno.

ACUERDO FIRME
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15. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico sobre
“Estructura Organizativa del IV Congreso Universitario de la UNED” vy el
“Reglamento del IV Congreso Universitario de la UNED”.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
362-2011, Art. IV, celebrada el 7 de junio del 2011 (CU.CPDA-2011-058), en
relacion con el acuerdo tomado por el Consejo Universitario, sesion No. 2089-
2011, Art. 11, inciso 2), celebrada el 12 de abril del 2011, sobre oficio IVCU-003-
2011 del 4 de abril del 2011 (REF. CU-210-2011), suscrito por la Sra. Eugenia
Chaves, Coordinadora de la Comisién Organizadora del IV Congreso Universitario
de la UNED, en el que adjunta el documento “Estructura Organizativa del IV
Congreso Universitario de la UNED y el “Reglamento del IV Congreso
Universitario de la UNED”, de conformidad con lo solicitado por el Consejo
Universitario, en sesion No. 2060-2010, Art. 1, inciso 13), celebrada el 21 de
octubre del 2010.

También remite nota IVCU-004-2011 fechada el 6 de junio del 2011, remitida por
la Coordinadora del IV Congreso Universitario UNED, Sra. Eugenia Chaves,
donde remite el analisis a las observaciones de la comunidad universitaria
atendiendo el acuerdo tomado por la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion No. 361-2011, Art. lll, celebrada el 31 de mayo del 2011.( REF.
CU-345-2011)

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos un dictamen de la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico que es el Reglamento del Congreso, que estoy muy
preocupado por esto, porque si ha estado muy lento.

ILSE GUTIERREZ: Todos los compafieros recibieron la propuesta de Reglamento
para que pudieran hacer las observaciones respectivas. Se hizo con base a toda
la gestion que se llevd a cabo a lo interno de la Comision con todos los miembros
y por lo tanto paso a leer el acuerdo completo.

Dice: “Se conoce acuerdo tomado por el Consejo Universitario, sesion No. 2089-
2011, Art. Il, inciso 2), celebrada el 12 de abril del 2011, sobre oficio IVCU-003-
2011 del 4 de abril del 2011 (REF. CU-210-2011), suscrito por la Sra. Eugenia
Chaves, Coordinadora de la Comisioén Organizadora del IV Congreso Universitario
de la UNED, en el que adjunta el documento “Estructura Organizativa del IV
Congreso Universitario de la UNED y el “Reglamento del |V Congreso
Universitario de la UNED”, de conformidad con lo solicitado por el Consejo
Universitario, en sesion No. 2060-2010, Art. I, inciso 13), celebrada el 21 de
octubre del 2010.”

Eugenia Fallas les acaba de enviar a ustedes el cronograma del IV Congreso

Universitario del afio 2011 y donde empiezan las sesiones, que es del 20 al 24 de
junio y estariamos realizando la plenaria el 23 y 24 de noviembre.
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“Asimismo se recibe nota IVCU-004-2011 fechada el 6 de junio del 2011, remitida
por la Coordinadora del IV Congreso Universitario UNED, Sra. Eugenia Chaves,
donde remite el andlisis a las observaciones de la comunidad universitaria
atendiendo el acuerdo tomado por la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion No. 361-2011, Art. Ill, celebrada el 31 de mayo del 2011.
(REF. CU-345-2011)

Como recordaremos, nosotros enviamos una solicitud a la Comision, a dofa
Eugenia Chaves y don Johnny Valverde para que entonces revisaran sus aportes
acerca de las observaciones de la comunidad universitaria.

Nosotros en sesion pasada, revisamos cada una de las observaciones de la
comunidad universitaria y ademas los aportes por parte de ambos coordinadores.

Los considerandos serian los siguientes:

“La Comision Organizadora del IV Congreso Universitario presenté al Consejo
Universitario el documento titulado “Estructura Organizativa del IV Congreso
Universitario de la UNED y el “Reglamento del IV Congreso Universitario de la
UNED’, atendiendo el Art. 14 incisos a) y b) del Estatuto Orgéanico que dice:

“Someter al Consejo Universitario, para su respectiva
aprobacion, el Reglamento del Congreso que incluird la
manera en que se definira la integracion de los grupos que
componen el Congreso.”

El Consejo Universitario en acuerdo tomado en sesion No. 2089-2011, Art. I,
inciso 2) remite a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico dicho
documento para su analisis y discusion.

La Comision de Politicas de Desarrollo Académico envid a consulta a la
comunidad universitaria la propuesta de Reglamento en cumplimiento a lo que
establece el Reglamento Interno del Consejo Universitario, en su articulo 57.

La Comision de Politicas de Desarrollo Académico procedié a hacer el analisis de
dicho Reglamento y de las observaciones enviadas por la comunidad universitaria
para su posible incorporacion.”

También decirle a los comparieros del Plenario que faltaba la revision filologica la
cual ya tenemos y revisando cada una de las observaciones, no hay
observaciones de fondo sino de forma. Creo que no tendriamos problema para
aprobarlo el dia de hoy.

“La Comision de Politicas de Desarrollo Académico en pleno valoré las

modificaciones planteadas por la comunidad universitaria mediante amplia
discusion.
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SE ACUERDA recomendar al Plenario la siguiente propuesta de acuerdo.

1. Dar por concluido el proceso de reflexion, analisis y mejoramiento al
Reglamento IV Congreso Universitario UNED atendiendo el Art. 14 b) del
Estatuto Organico por parte de la Comision Organizadora del Congreso
Universitario.

2. Agradecer a la comunidad universitaria sus aportes, reflexiones y analisis
brindados al Reglamento del IV Congreso Universitario de la UNED.

3. Aprobar el Reglamento del IV Congreso Universitario de la UNED que a la
letra dice:”

No sé si los comparfieros lograron leer la propuesta y si tienen observaciones al
respecto.

GRETHEL RIVERA: En el punto 2 del acuerdo dice agradecer a la comunidad
universitaria estos aportes, reflexiones y andlisis brindados al Reglamento del IV
Congreso Universitario de la UNED, se podria agregar que las mismas se
tomaron en cuenta o se incorporaron segun recomendacion de la Comision para
gue vean qué sucedi6 con esas recomendaciones.

LUIS GUILLERMO CARPIO: De acuerdo, ¢este Reglamento tiene que ser
consultado? ¢ Ya esta todo listo? Entonces, podemos aprobarlo de una vez dada
la urgencia que tenemos.

ILSE GUTIERREZ: ¢ Estamos aprobando solamente en Reglamento y no estamos
hablando sobre el cronograma?

LUIS GUILLERMO CARPIO: No, el cronograma no, es un paso ya y podemos ver
el cronograma la proxima semana.

ORLANDO MORALES: ¢No sera posible aprobarlo hoy y darle firmeza en la
proxima sesion? Qué pena, pero quisiera darle una ultima leida porque vi que
restringia un poco la participacion en el sentido de que habia un grupo que es el
gue seleccionaba las ponencias, cuales si y cuéles no.

En la esencia de un Congreso Universitario, mas bien la mayor cantidad de
ponencias y sino que haya un grupo de personas que asi es como estaba, que
eran las que seleccionaban, cuéles procedian y cuales no y yo siempre vi eso con
cierto cuidado porque como hay conferencias previas, estas en vez de orientar
pueden desorientar segun lo que diga el conferéncienle.

Dicho en otra forma, pueden pre condicionar y aunque uno se diga muy

universitario, a veces un mensaje cercano puede dirigirle a uno la manera en que
resuelve.
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ILSE GUTIERREZ: Le propongo lo siguiente don Orlando, si quiere le doy el
Reglamento y tal vez a final de sesion lo podemos dejar en firme.

ORLANDO MORALES: Yo no voté por la firmeza de este acuerdo y mas bien
solicité dentro de la buena voluntad que anima este Consejo, que decidiera un
compas de espera, pero ustedes proceden como la mayoria decida.

JOAQUIN JIMENEZ: Don Orlando habia hecho una serie de observaciones que
fueron debidamente consideradas cuando se discutio el asunto que fue lo primero
gue se hizo, en la primera sesion de trabajo de la Comisién, me parece que urge
aprobar esto porque si no le seguiremos dando largas.

Yo mas bien recomendaria que le demos la aprobacion en firmeza y como es un
Reglamento, si don Orlando encuentra alguna inconsistencia importante podria
plantear una reforma al Reglamento en su momento, la préxima semana y ya la
veriamos para hacerle los ajustes.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Estariamos dispuestos a revisarla para estos efectos.

MAINOR HERRERA: Este punto se aprobd pero no en firme. Como bien lo dice
don Joaquin, se tuvo la suficiente discusion aca, le dedicamos bastantes horas
para discutir este Reglamento, se incorporaron las observaciones de don Orlando
que fueron bastantes, esto urge y ojala pudiera quedar en firme hoy.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Mas bien démosle firmeza y hacemos eso, creo que
don Orlando se vio complacido de la propuesta.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 15)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 362-2011, Art. 1V, celebrada el 7 de junio del 2011
(CU.CPDA-2011-058), en relaciéon con el acuerdo tomado por el Consejo
Universitario, sesion No. 2089-2011, Art. Il, inciso 2), celebrada el 12 de
abril del 2011, sobre oficio IVCU-003-2011 del 4 de abril del 2011 (REF.
CU-210-2011), suscrito por la Sra. Eugenia Chaves, Coordinadora de la
Comisién Organizadora del IV Congreso Universitario de la UNED, en el
que adjunta el documento “Estructura Organizativa del IV Congreso
Universitario de la UNED y el “Reglamento del IV Congreso
Universitario de la UNED”, de conformidad con lo solicitado por el
Consejo Universitario, en sesion No. 2060-2010, Art. Ill, inciso 13),
celebrada el 21 de octubre del 2010.
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También remite nota IVCU-004-2011 fechada el 6 de junio del 2011,
remitida por la Coordinadora del IV Congreso Universitario UNED, Sra.
Eugenia Chaves, donde remite el analisis a las observaciones de la
comunidad universitaria atendiendo el acuerdo tomado por la Comision
de Politicas de Desarrollo Académico, sesiéon No. 361-2011, Art. I,
celebrada el 31 de mayo del 2011.( REF. CU-345-2011)

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Comisién Organizadora del IV Congreso Universitario presento
al Consejo Universitario el documento titulado “ Estructura
Organizativa del IV Congreso Universitario de la UNED vy el
“Reglamento del IV Congreso Universitario de la UNED”,
atendiendo el Art. 14 incisos a) y b) del Estatuto Organico que
dice:

“Someter al Consejo Universitario, para su respectiva
aprobacién, el Reglamento del Congreso que incluira la
manera en que se definir4 la integracion de los grupos
que componen el Congreso.”

El Consejo Universitario en acuerdo tomado en sesion No. 2089-
2011, Art. Il, inciso 2) remite a la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico dicho documento para su andlisis y
discusion.

La Comisién de Politicas de Desarrollo Académico envié a
consulta a la comunidad universitaria la propuesta de Reglamento
en cumplimiento a lo que establece el Reglamento Interno del
Consejo Universitario, en su articulo 57.

La Comision de Politicas de Desarrollo Académico procedié a
hacer el analisis de dicho Reglamento y de las observaciones
enviadas por la comunidad universitaria  para su posible
incorporacion.

La Comision de Politicas de Desarrollo Académico en pleno valoré
las modificaciones planteadas por la comunidad universitaria
mediante amplia discusion.

SE ACUERDA:

1.

Dar por concluido el proceso de reflexion, analisis y mejoramiento
al Reglamento IV Congreso Universitario UNED atendiendo el Art.
14 b) del Estatuto Orgénico por parte de la Comision Organizadora
del Congreso Universitario.
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2. Agradecer a la Comunidad Universitaria sus aportes, reflexiones y
analisis brindados al Reglamento del IV Congreso Universitario de
la UNED, los cuales fueron consideradas por la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico.

3. Aprobar el siguiente Reglamento del IV Congreso Universitario de
la UNED:

REGLAMENTO DEL IV CONGRESO UNIVERSITARIO
DE LA UNED

CAPITULO I. SOBRE EL IV CONGRESO UNIVERSITARIO DE LA UNED

ARTICULO 1. PRESENTACION

EL presente Reglamento normara lo concerniente a la organizacién y al desarrollo del IV
Congreso Universitario de la UNED.

ARTICULO 2. DEFINICION

El IV Congreso Universitario es una instancia de reflexion y orientacién del quehacer de la
Universidad en torno a una nueva forma de gestionar la academia en el modelo educativo
de la UNED y tendra como lema: “Innovaciones en la gestién académica del modelo
educativo de la UNED”.

ARTICULO 3. PROPOSITO

Replantear la gestion académica universitaria mediante debates criticos, reflexivos e
innovadores en cada una de las tematicas del IV Congreso Universitario caracterizado por
el profundo compromiso con la Universidad.

ARTICULO 4. SUSTENTO NORMATIVO

El IV Congreso Universitario es convocado por el Consejo Universitario en acuerdo
tomado durante la sesion 2052-2010, del 2 de setiembre de 2010, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 11 del Estatuto Organico de la UNED.

ARTICULO 5. OBJETIVOS

Seran objetivos del IV Congreso Universitario:

1. OBJETIVO GENERAL

Innovar la gestion académica del modelo educativo de la UNED, de acuerdo con las
realidades de la institucion y las tendencias del contexto nacional e internacional,
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mediante el consenso de lineamientos generales que articulen y dinamicen el quehacer
académico de la institucion.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos se enmarcan en tres grandes areas del quehacer institucional:
docencia, investigacion y extension, centros universitarios y vida estudiantil. Estos
objetivos, derivados del general, delimitan el campo de accion en términos de analizar
areas especificas para problematizar situaciones o procesos a la luz de innovaciones en
la gestion académica del modelo educativo de la UNED.

AREA: DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION

2.1 Analizar el estado actual de los contextos universitario, nacional e internacional con
el fin de planificar estratégicamente el quehacer académico.

2.2 Proponer la forma de articulacion de la docencia, la investigacion y la extension
como sustento del quehacer universitario.

2.3 Innovar en las politicas y lineamientos, de manera que exista coherencia con un
modelo educativo el cual incorpore las TIC en el proceso formativo y la practica en
la evaluacién de los aprendizajes.

2.4 Proponer un modelo de gestibn académica acorde con la realidad actual de la
UNED vy el contexto nacional e internacional, el cual contemple la inclusién de los
ambientes virtuales.

2.5 Innovar los procesos aplicados en la produccién de materiales multimediales,
acordes con el modelo educativo a distancia.

2.6 Definir las estrategias para la internacionalizacion de la oferta académica de la
UNED.

2.7 Definir las politicas para la inclusion de las TIC en el modelo educativo de la UNED.

AREA: CENTROS UNIVERSITARIOS

2.8 Potenciar la gestién de los procesos académicos en los centros universitarios y su
vinculacion con los sectores sociales, académicos y productivos de las
comunidades.

AREA: VIDA ESTUDIANTIL

2.9 Plantear nuevas formas de vinculacion del area de Vida Estudiantil y de los
estudiantes, con las actividades de investigacion, extensién y docencia.

ARTICULO 6. DIVULGACION

El IV Congreso Universitario tendr4 amplia divulgacion en los medios institucionales de
comunicacion e informacion; se creara un portal web que, para tal efecto, sera disefiado
por expertos en informatica y tecnologia educativa; ademas, y por esos mismos medios,
se divulgaran las conferencias por area, las ponencias y los foros electronicos por area
que sustentan la participacion, los aportes criticos y el interés de los congresistas por
fortalecer el quehacer universitario.

ARTICULO 7. INAUGURACION DEL IV CONGRESO UNIVERSITARIO
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La inauguracion del IV Congreso Universitario se llevara a cabo en un acto solemne y
publico, previo a la presentacion de las conferencias por area, sera presidido por el Rector
de la UNED, en su calidad de Presidente del IV Congreso Universitario, y contara con la
presencia del Consejo Universitario y los coordinadores de las comisiones Organizadora y
Académica.

ARTICULO 8. ESTRUCTURA DEL IV CONGRESO UNIVERSITARIO DE LA UNED

El IV Congreso Universitario estara organizado en cuatro etapas, de acuerdo con el
siguiente orden:

1.

Conferencias por area: de cada una de las tres areas del IV Congreso
Universitario, definidas en el articulo 5 de este Reglamento, se llevardn a cabo
conferencias que aborden las teméticas propuestas por cada una. Para lo anterior,
la Comisién Organizadora seleccionard conferencistas y definira dia, hora y lugar de
presentaciéon de las conferencias. Cada participante tendra seis semanas para
preparar su exposicion, contando para ello con el apoyo institucional que, segun su
puesto y condiciones laborales, se le pueda otorgar, y sera seleccionado o
seleccionada de entre profesionales de la UNED por las comisiones Organizadora y
Académica del IV Congreso Universitario. Cada persona debera tener demostrada
trayectoria institucional y un amplio conocimiento del area que desarrollara. Cada
conferencista propondra lineas de discusion. Correspondera a la Comision
Académica el seguimiento del desarrollo del trabajo de cada profesional a cargo de
la redaccién de la conferencia, para que se cumpla con lo dispuesto para este
propésito en el Reglamento del IV Congreso Universitario.

Ponencias: de las lineas de discusion de cada conferencia por area, se generaran
tantas ponencias como personas interesadas haya en escribir; tendran seis
semanas para redactar el documento, contando para ello con el apoyo institucional
gue, segun su puesto y condiciones laborales, se le pueda otorgar. La Comision
Académica del IV Congreso Universitario velard por la coherencia de los asuntos
que tratara la ponencia con respecto a las lineas de discusion, para lo cual la
persona interesada tendra una semana laboral, después de la fecha en que se
presentaron las conferencias por area del quehacer institucional, para inscribir el
titulo de su ponencia y un resumen. La Comisién Académica tendra una semana
laboral para avalar las ponencias y comunicarlo a los ponentes. De cada una de las
ponencias, se deben originar minimo una mocion y maximo dos mociones las cuales
se desprendan ldgica y coherentemente del cuerpo tedérico y metodolégico
planteado.

Foros electrénicos por area: habrd un foro electrénico de tres semanas de
duracién por cada area del IV Congreso Universitario. En cada foro se publicaran las
ponencias atinentes, aprobadas por la Comision Académica, y sera moderado por el
conferencista, con la participacion de al menos un miembro de la Comisiéon
Académica. La inscripcion en el foro electronico por area sera obligatoria para cada
ponente; en caso de no participar, su ponencia serd descartada para la discusion.
Podran inscribirse en cada foro electronico quienes lo deseen, con la condicién de
gue participen activamente y con aportes sustantivos durante el tiempo que esté
abierto. Quienes cumplan con estas condiciones, a juicio del moderador y de la
Comisiéon Académica y con base en una normativa creada para tal efecto por esta
ultima, podran participar en la etapa final del IV Congreso Universitario.
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Durante los foros electrénicos por area se procurara orientar la discusion en torno a
las mociones propuestas en las ponencias las cuales podran ser replanteadas o
rechazadas razonadamente, o para replantear su redaccion, considerando para ello
tanto el enfoque tedrico como el metodolégico que les dan sustento como los
objetivos del IV Congreso Universitario. Una vez concluido cada foro electrénico por
area, el moderador y los miembros de la Comisién Académica tendrdn una semana
para reunir l6gicamente todas las mociones, numerandolas, para distribuirlas dos
semanas antes de la plenaria a los congresistas. Las comisiones Organizadora y
Académica podran valorar la implementacion de otras estrategias de participacion,
de acuerdo con la dinamica propia de los foros electrénicos por area y sus objetivos.

4, Plenaria: la etapa final del IV Congreso Universitario o plenaria, se llevara a cabo
en dos dias, procurando que el lugar donde se desarrolle cuente con condiciones
Optimas de ubicacion, servicios y un ambiente propicio para la reflexion y la
discusion académica. Durante los dos dias, las mociones seran conocidas vy
discutidas para su aprobacion o rechazo, una a una, hasta agotar la totalidad de las
mociones por cada area del IV Congreso, en el siguiente orden: Area Investigacion,
Extension y Docencia; Area Centros Universitarios y Area Vida Estudiantil.
Correspondera a las comisiones Organizadora y Académica la direccion general de
la plenaria.

ARTICULO 9. CONFORMACION

El IV Congreso Universitario estara integrado de conformidad con lo establecido en el Art.
10 del Estatuto Orgéanico, de la siguiente manera:

a)  Todos los miembros de la Asamblea Universitaria Representativa.

b) El 35% de los profesionales incluidos en Carrera Profesional, nombrados en
propiedad y que no estén incluidos en el inciso a).

c) El 15% de los profesores incluidos en el Régimen de Jornada Especial que estén
nombrados en propiedad y que no estén incluidos en el inciso a).

d) El 30% de los administrativos, incluidos en Carrera Administrativa y que estén
nombrados en propiedad y que no estén incluidos en el inciso a).

e) Una representacion estudiantil del 25% de los miembros del Congreso Universitario.
Le corresponde a la Federacion de Estudiantes de la UNED reglamentar la
participacién de estos representantes.

ARTICULO 10. INSCRIPCION

Para cumplir con los incisos b, ¢, d y e del articulo 10 del Estatuto Organico, se
establecera un proceso de inscripcion para la etapa Plenaria del IV Congreso, el cual sera
un requisito obligatorio para todas las personas que quieran participar en representacion
de cada uno de los sectores definidos por el Estatuto Organico. La Comision
Organizadora comunicara a la Federacion de Estudiantes de la UNED (FEUNED) el
namero de estudiantes que le corresponde inscribir, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 10, inciso e) del Estatuto Organico.

La Comision Organizadora definira las fechas para la inscripcion de las personas que

participaran en la etapa plenaria. Las solicitudes de inscripcion seran presentadas a la
Comisién Organizadora y aprobadas por esta, con base en un estricto orden de llegada y
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hasta cumplir con los porcentajes asignados a cada sector y establecidos en el articulo 10
del Estatuto Organico de la UNED. El nUmero maximo de personas por cada sector sera
ampliamente divulgado por la Comision Organizadora.

Para la inscripcion, se disefiar4 un formulario con datos pertinentes y suficientes, de tal
modo que se logre una eficaz identificacion de las personas y permitan una oportuna
organizacion del Congreso. Correspondera a la presidencia del IV Congreso Universitario
comunicar por medio escrito o correo electronico la aceptacién de la inscripcion a las
personas que asi lo solicitaron.

CAPITULO IIl. SOBRE LA COMISION ORGANIZADORA
ARTICULO 11. DEFINICION

Existira una Comisién Organizadora del Congreso, nombrada por el Consejo Universitario
por un periodo de cinco afios, acordado en sesion 2060-10, de fecha 21 de octubre de
2010, Art. 3, inciso 13. La Comision Organizadora serd una instancia autébnoma con
independencia de criterio, encargada de la conduccién del IV Congreso Universitario y
responsable del cumplimiento de sus objetivos. Estara integrada, en representacion de la
Vicerrectoria Académica, por Maria Cascante Prada, Johnny Valverde Chavarria y
Eugenia Chaves Hidalgo, quien la coordinara; por la Vicerrectoria de Planificacion:
Rosberly Rojas Campos; por la Vicerrectoria Ejecutiva: Raquel Zeledon Sanchez; por la
Vicerrectoria de Investigacion: Maynor Barrientos Amador y Xinia Zafiiga Mufioz; por la
Federacion de Estudiantes de la UNED: Isamer S&enz Solis y por los Centros
Universitarios: Raudin Batista Le6n y Lynette Camacho Lépez.

ARTICULO 12. FUNCIONES
Son funciones de la Comisién Organizadora del IV Congreso Universitario de la UNED:

a) Someter al Consejo Universitario, para su aprobacion, el Reglamento y la Estructura
Organizativa del IV Congreso Universitario.

b) Presentar ante el Consejo Universitario el presupuesto del IV Congreso
Universitario.

c) Velar por una adecuada divulgacién de las actividades del IV Congreso Universitario
por los medios institucionales de comunicacién y el portal web que sea disefiado.

d) Aprobar, darle seguimiento y evaluar las diferentes etapas del IV Congreso.

e) Preparar el cronograma de actividades del IV Congreso.

f) Emitir las directrices para el buen funcionamiento del IV Congreso.

g) Seleccionar y nombrar a las personas que integren la Comision Académica y la
Comision de apoyo logistico y administrativo, encargadas del exitoso cumplimiento
de las etapas descritas en el articulo 8 de esta normativa y de atender las
necesidades de tipo logistico, operativo, presupuestario y administrativo,
respectivamente.

h)  Participar activamente en las deliberaciones y decisiones que se tomen en el seno
de la Comisién Académica.

i) Definir las tematicas del IV Congreso, de acuerdo con los objetivos descritos en el
Art. 5 de este Reglamento.
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)] Velar porque las conferencias y las ponencias sean pertinentes y reflejen los
objetivos del IV Congreso, para lo cual contara con la colaboracién y asesoria de la
Comisién Académica.

k)  Se seleccionaran aquellas ponencias que provengan de investigaciones rigurosas y
que fortalezcan las teméaticas del IV Congreso Universitario.

) Presentar al Consejo Universitario los acuerdos del IV Congreso Universitario,
conforme con lo establecido por el Estatuto Organico.

m)  Velar por el cumplimiento de los acuerdos del IV Congreso Universitario, dandole
seguimiento en las instancias que corresponda y brindando informes periédicos
sobre su consecucion.

n)  Publicar la memoria del IV Congreso Universitario, para lo cual se contara con el
apoyo de la Comisién Académica para efectos de su edicion.

0) Otros que determine el presente Reglamento.

ARTICULO 13. SESIONES

La Comisiéon Organizadora atendera asuntos relativos a la organizacion del IV Congreso,
asi como cualquier consulta que se origine en la comunidad universitaria o cualquier
persona interesada y sesionara, al menos, una vez al mes. La Comision Organizadora
podra sesionar extraordinariamente, previa convocatoria de la Presidencia o la
Coordinacién General, con el objetivo de atender asuntos que ameriten la atencién de la
plenaria. Cada sesion tendr4d como resultado una minuta con los contenidos de la
discusion.

ARTICULO 14. DIVULGACION

Sera responsabilidad de la Comision Organizadora mantener actualizada la informacion
brindada a la comunidad universitaria por medio de boletines, correo electrénico, la
Intranet, Internet o los recursos que estime pertinentes. Especial medio de divulgacién lo
serd una péagina web, la cual se inscribira en el portal de la UNED, disefiada por
profesionales del area tecnoldgica educativa de la UNED.

ARTICULO 15. APOYO LOGISTICO
La Comisién Organizadora, por medio de la Comisién de apoyo logistico y administrativo,
se encargara de colaborar con la Comision Académica y a toda la organizacion del
Congreso, y velara por el cumplimiento de la agenda y los cronogramas que le sirvan de
insumo.

CAPITULO IIl: SOBRE LA COMISION ACADEMICA
ARTICULO 16. DEFINICION
Existira una Comisibn Académica conformada por un maximo de seis personas
académicas de la Universidad, de amplia trayectoria y compromiso con la institucion, cuyo
fin primordial sera la organizacion y seguimiento de los procesos académicos propios de
las diferentes etapas del IV Congreso Universitario.

ARTICULO 17. FUNCIONES

Son funciones de la Comision Académica:
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a) Seleccionar, en coordinacién con la Comision Organizadora, a las personas que
tendrén a cargo la redaccion de las conferencias por area del quehacer institucional
y darle seguimiento al desarrollo de las investigaciones.

b)  Velar porque las conferencias por area, las ponencias y los foros electronicos por
area se desarrollen conforme con los objetivos del IV Congreso Universitario.

c) Elaborar los criterios de seleccion y aceptacion de las ponencias, asi como la
estructura de las mociones que estas contendran.

d) Aceptar o rechazar razonadamente los temas de investigacion que propongan
quienes deseen redactar ponencias.

e) Orientar y acompafar los conferencistas durante los foros electronicos.

f) Definir las reglas de participacién para los foros electrénicos por area.

g) Elaborar un documento con las mociones derivadas de la discusion en los foros
electrénicos y otro con las mociones aprobadas en la etapa plenaria.

h)  Organizar, en conjunto con la Comision Organizadora, las actividades de la etapa
plenaria del IV Congreso Universitario.

ARTICULO 18. ORGANIZACION

De su seno, la Comision Académica nombrara una persona para coordinarla, conforme
con un procedimiento acordado por sus integrantes; sera el enlace entre las Comisiones
Académicas y Organizadora. La Comisién Académica establecera una forma de trabajo
consensuada entre sus integrantes que le permita cumplir con sus funciones.

ARTICULO 19. SESIONES

La Comision Académica se reunira conforme con la dinamica de sus actividades lo
demande. No obstante, se mantendra en sesién permanente durante la etapa plenaria del
IV Congreso.

CAPITULO IV: SOBRE LAS CONFERENCIAS POR AREA

ARTICULO 20. CONFERENCIAS POR AREA

Las conferencias por area seran preparadas por profesionales de la institucion, de
reconocida trayectoria académica y con un amplio conocimiento de la materia que sera
puesta bajo su consideracion y analisis. La seleccién de los conferencistas, asi como el
seguimiento a la elaboracién de las conferencias, sera responsabilidad de la Comision
Organizadora, en conjunto con la Comision Académica del IV Congreso Universitario.

ARTICULO 21. OBJETIVOS DE LAS CONFERENCIAS
Las conferencias por &rea tendran como principal objetivo desarrollar ampliamente y de
manera sustentada y critica cada uno de los objetivos especificos del IV Congreso

Universitario, segun se definen en el Art. 5 de este Reglamento.

ARTICULO 22. ELABORACION
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Las personas seleccionadas tendrdn un periodo de seis semanas para elaborar la
conferencia, siendo responsabilidad de la institucién otorgarles el tiempo necesario de su
jornada laboral y los recursos que requieran para su desarrollo.

ARTICULO 23. SEGUIMIENTO

La Comision Organizadora y la Comisibn Académica seran responsables de darle
seguimiento al desarrollo de cada conferencia por area, con el interés de cumplir, en cada
una, los objetivos especificos que le dan origen, y de las lineas de discusion que se
desprendan como insumo para la elaboracion de ponencias.

ARTICULO 24. PRESENTACION

Cada conferencia por area se presentard a la comunidad universitaria en un acto solemne
publico, en estricto orden, segun se describe en el Art. 5 de este Reglamento y durante un
dia laboral.

ARTICULO 25. PUBLICACION

Las conferencias por area seran publicadas en la pagina web de la institucion, en el portal
disefiado para el IV Congreso Universitario.

CAPITULO V: SOBRE LAS PONENCIAS
ARTICULO 26. PONENCIAS

Las ponencias serdn documentos que sustentan tedrica y metodolégicamente la posicion
de la persona o personas que la redactan, en relacion con una determinada linea de
discusion derivada de las conferencias teméticas.

ARTICULO 27. OBJETIVO DE LAS PONENCIAS

Tendran como objetivos: desarrollar ampliamente una linea de discusién originada de
alguna de las conferencias por area y proponer, para posterior discusion, al menos una
mocién y como maximo dos mociones respaldadas tedrica y metodolégicamente en la
investigacion desarrollada por su proponente.

ARTICULO 28. INSCRIPCION

Cada ponencia deberd ser inscrita ante la Comision Organizadora y la Comision
Académica del IV Congreso Universitario, a lo sumo una semana laboral después de la
presentacion de la conferencia por area; para ello la persona interesada debera indicar la
linea de discusion que desarrollara, asi como un resumen de la temética.

ARTICULO 29. ACEPTACION

La Comisién Académica tendrd un plazo de una semana laboral para avalar la ponencia
propuesta, tomando como base la relacion que tenga o no con las conferencias, las lineas
de discusién derivadas de estas y los criterios indicados en el Art. 17, inciso c) de este
Reglamento.

64



ARTICULO 30. ELABORACION

Las personas a quienes se les acepte el tema y el resumen de la ponencia tendran un
plazo de seis semanas para elaborarla, para lo cual la instituciébn garantizara la
disponibilidad de tiempo y recursos para su desarrollo.

ARTICULO 31. SEGUIMIENTO

Correspondera a la Comision Académica el seguimiento al desarrollo de cada ponencia,
de comun acuerdo con su proponente, de manera tal que se cumplan los objetivos
descritos en el articulo 27 de este Reglamento.

ARTICULO 32. PUBLICACION

Las ponencias estardn disponibles en el portal web diseflado para el IV Congreso
Universitario y se publicaran en la memoria.

CAPITULO VI. SOBRE LOS FOROS ELECTRONICOS POR AREA
ARTICULO 33. FOROS ELECTRONICOS POR AREA

Los foros electronicos por area serdn espacios de discusion académica, disponibles para
quienes deseen conocer, participar y aportar criticamente, de acuerdo con la normativa
gque para tales efectos se emitira. Habra un foro electrénico por cada area del IV Congreso
Universitario, segun lo indica el Art. 5 de este Reglamento.

ARTICULO 34. OBJETIVOS DE LOS FOROS ELECTRONICOS POR AREA

Los objetivos de los foros electronicos por area seran: propiciar la mayor participacion de
personas provenientes de todos los sectores universitarios; discutir, ampliar o modificar
las mociones que se derivan de las ponencias, siempre y cuando no alteren los cambios
sustantivamente los enfoques teorico y metodolégico que dieron origen a cada mocion.

ARTICULO 35. DURACION

Los foros electronicos por area tendran una duracion de tres semanas consecutivas.
ARTICULO 36. FACILITACION

Cada foro electronico sera facilitado por el conferencista que desarrolld el area
correspondiente. Esta persona contard con el apoyo técnico requerido por parte de la
Comisién Organizadora, asi como con el apoyo de la Comisién Académica para cumplir
con lo estipulado en el articulo 34 de este Reglamento.

ARTICULO 37. PUBLICACION

Los foros electrénicos seran publicados en el portal web de la UNED, en la pagina que
para tales efectos sea disefiada.
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ARTICULO 38. RESULTADOS

Al finalizar el periodo establecido en el Art. 35 de este Reglamento, la persona a cargo de
la facilitacion de cada foro electrénico por area rendird a la Comisibn Académica un
informe en el cual recoja tanto el debate académico como las mociones que resulten del
foro respectivo. La Comisiébn Académica, en conjunto con el conferencista, tendr4 una
semana para elaborar un documento final con las mociones que se discutiran durante la
etapa Plenaria del IV Congreso, el cual sera entregado a los congresistas con al menos
dos semanas de anticipacion a la realizacion de la etapa Plenaria.

CAPITULO VII: SOBRE LA ETAPA PLENARIA
ARTICULO 39. DEFINICION

La etapa Plenaria del IV Congreso Universitario sera la maxima instancia decisoria y le
correspondera aprobar o rechazar las mociones discutidas en las anteriores etapas. Se
extendera por un plazo de dos dias, conforme se describe en el articulo 8 de este
Reglamento y estara constituida por las personas que se indican en el articulo 10 del
Estatuto Organico y se hayan inscrito segun lo estipulado en el Art. 10 de este
Reglamento. Sera dirigida por integrantes de las comisiones Académica y Organizadora.

ARTICULO 40. ORGANIZACION

Durante la etapa plenaria se conoceran las mociones discutidas en los foros electronicos
por area, numeradas y organizadas por lo Comision Académica. Los congresistas
conoceran una a una las diferentes mociones para votarlas, segun el procedimiento que
se describe en los articulos siguientes.

ARTICULO 41. QUORUM

Para constituir el IV Congreso se requerira la inscripcion de, al menos, el 50% de la
totalidad de sus miembros, segun lo estipula el Art. 10 del Estatuto Orgéanico. EI quérum
para sesionar validamente, en primera convocatoria, sera de la mayoria absoluta de sus
miembros. Si a la hora de la convocatoria no se completare el quérum, se podra sesionar
media hora después con la presencia de, al menos, el 30% de sus integrantes.

ARTICULO 42. INTERVENCIONES

Para el debate de las mociones, podran participar hasta un maximo de tres congresistas a
favor y tres en contra, haciendo uso de la palabra por un maximo de tres minutos,
teniendo derecho a una nueva participacion por el mismo periodo.

ARTICULO 43. VOTACIONES

Las mociones podran ser votadas a favor, en contra o absteniéndose, para lo cual se
contara con un dispositivo electrénico que permitird conocer de inmediato el resultado de
la votacion. Las votaciones se haran con las personas presentes en el recinto cuando
cada mocion se someta a este proceso y por una Unica vez, siempre y cuando se
mantenga el quérum reglamentario.
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ARTICULO 44. MOCIONES DE ORDEN

Durante la etapa plenaria, se podran presentar mociones de orden orientadas a modificar
procedimientos y métodos de trabajo y de debate que se estén aplicando en el momento;
la discusién de fondo sera interrumpida para darle lectura a la mocién de orden. Su
presentacion se hara una vez y por escrito, dando lugar a dos Unicas intervenciones de
los congresistas: una a favor y otra en contra de la mociéon de orden, por un tiempo
maéaximo de tres minutos cada una.

ARTICULO 45. MOCIONES DE FORMA

Los congresistas podran plantear mociones de forma durante el debate, por escrito y
debidamente razonadas, las cuales tendrdn como propdésito mejorar aspectos de
redaccion y coherencia interna. Las mociones de forma solo aplicaran para aquella que se
esté discutiendo en ese momento y podran ser debatidas segin se describe en el articulo
42 de este Reglamento.

ARTICULO 46. COMUNICACION DE MOCIONES APROBADAS

Las mociones aprobadas se presentaran al Consejo Universitario para su ejecucion en lo
gue corresponda.

CAPITULO VIII: DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 47. LEGALIDAD

Para resolver las consideraciones que las personas congresistas en el IV Congreso
Universitario le planteen a la Comisién Organizadora, esta tomara en cuenta el presente
Reglamento, el Estatuto Organico de la UNED, el Estatuto de la FEUNED vy los principios
generales del Derecho. Lo no previsto en este Reglamento debe ser resuelto por la
Comision Organizadora.

ARTICULO 48. MEMORIA

La Comisiébn Organizadora y la Comisién Académica tendran a cargo la preparacion y
edicién del documento de la Memoria Digital del IV Congreso Universitario, en el que
consten las conferencias por area, las ponencias, los foros electronicos por area y las
mociones aprobadas durante la etapa plenaria. La Memoria Digital del IV Congreso se
entregara a las personas congresistas en un medio electrénico de bajo costo, pero
también estara disponible en la pagina web disefiada para el IV Congreso. Solo en casos
justificados, la Comisién Organizadora autorizara la reproduccién del documento en papel.

ARTICULO 49. VIGENCIA
El presente Reglamento rige a partir de su aprobacion en firme por parte del Consejo
Universitario y, excepcionalmente, tendra efectos retroactivos si no afectan derechos

adquiridos o situaciones juridicas consolidadas.

ACUERDO FIRME
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16. Propuesta de acuerdo presentada por el seinor Ramiro Porras, “Acerca
de la fecha a partir de la cual tiene vigencia una convalidacion de
Diploma extranjero”.

Se conoce propuesta de acuerdo (REF. CU-351-2011), presentada por el Sr.
Ramiro Porras, Miembro Externo del Consejo Universitario, en relacién con la
fecha a partir de la cual tiene vigencia la convalidacién de un diploma extranjero.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos la propuesta de acuerdo que hace don
Ramiro con base en la discusion que tuvimos aqui la semana antepasada o
pasada, es sencilla y podriamos dejarla de una vez aprobada.

JOAQUIN JIMENEZ: Me parece muy bien lo que esta planteando don Ramiro,
pero yo si le haria algunos ajustes a los considerandos. Inclusive hay una parte
donde yo le cambiaria el texto, en el punto 3) por ejemplo que dice que puede
tener como resultado la no convalidacién, aqui yo lo pensaria en positivo, que
puede tener como resultados la convalidacion y todo lo demas y dejar al final el
no.

También nosotros tenemos una normativa especifica que podria citarse aca y la
normativa de CONARE para que esto quede mucho mas claro el concepto de
convalidacion, el conocimiento de equiparacion y el conocimiento de
reconocimiento.

Propongo que si me dan la oportunidad yo le hago algunos ajustes para la proxima
semana y aprobarlo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: ¢ Y por qué no lo hacemos de una vez?

JOAQUIN JIMENEZ: Es que queria sentarme a redactar un poco y darle un poco
mas de pensamiento. Yo lo traigo con esas observaciones, porque la propuesta
de acuerdo esta muy bien, el acuerdo en si me parece bueno, quizds sustentarlo
un poco mas en los considerandos, eso es lo que me gustaria.

ORLANDO MORALES: Aqui se acostumbra cuando hay un documento
importante, leerlo o al menos si no se lee, dar una justificacion de por qué. Hay
que ver la relevancia del asunto, quién lo ha redactado lo ve muy relevante, y
quién lo apoya también, pero los que no participamos de la discusién o podemos
tener algun reparo, debiéramos ser ilustrados de cuales son los alcances de esa
solicitud que se le hace a CONARE. Yo deseara gque alguien haga la motivacion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: El asunto de esto, yo lo desconocia. Lo presenta don
Ramiro, él hace una peticion muy particular que me la acaba de decir Ana Myriam,
gue es que por favor, él no puede estar en la sesion pero que le gustaria que
vieramos esto hoy. Esa es la peticion que hace en particular.
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Don Ramiro lo que decia era que, inclusive lo dijo la vez pasada y nadie lo objeto
que el Consejo Universitario hiciera una propuesta a CONARE para que se
normara en favor de los reconocimientos de titulos que a raiz de las fechas, que
una fecha es cuando se presenta, otra es la fecha cuando se convalida, de
manera que el caso de cuando se convalida posterior a la fecha de presentacion,
l6gicamente siendo el mismo titulo tiene efecto retroactivo.

En realidad eso es lo que en otros términos esta planteando, porque lo que pide
es que a la fecha original de emision de un diploma extranjero, es parte medular
del mismo, que la certificacion o certificado que emita la Universidad asignada
como resultado de un proceso de convalidacion, especifique como fecha a partir
del cual tiene vigencia, la misma que esta consignada en el diploma extranjero
original, o sea, que tiene vigencia a partir de que la persona lo gané en el exterior
y no de cuando lo haya puesto en préactica.

GRETHEL RIVERA: Si mas no recuerdo eso fue un planteamiento que hizo don
José Miguel y creo que le pedimos a don Celin o algo asi que hiciera un sustento
legal de eso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: No entiendo. El que habl6 esto fue don Ramiro.
GRETHEL RIVERA: Si pero a raiz de lo que don José Miguel expuso.

LUIS GUILLERMO CARPIO: No, las propuestas de don José Miguel estaban
basadas en los asuntos de prescripcién, no tanto en esto, pero en realidad todo
tiene que ver con lo mismo.

MAINOR HERRERA: En realidad no lo he leido en su totalidad, y me hubiera
gustado haberlo leido antes. Don Joaquin dice que él tiene algunas
observaciones.

Pienso que tal vez podriamos dar tiempo para hacer esas observaciones y
presentarlas la préxima semana y tal vez don Ramiro ya nos acompafie y pueda
ampliar el asunto.

ORLANDO MORALES: Siempre que hay este asunto de reconocimientos y en
esto lo que voy a comentar es la experiencia de reconocimientos de profesionales
en medicina que se incorporan en el pais.

Tiene eficacia el reconocimiento en el momento mismo en que se reconoce. NO
antes de que haya el efecto de reconocimiento.

Yo sobre este particular deseara que don Celin nos explique, porque es cierto que

se reconoce el titulo, pero la eficacia o efectividad del reconocimiento toma lugar a
partir de la fecha en que dicho auto toma lugar.
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Yo entiendo que este es un concepto muy universal y aqui cuidado el Consejo
Universitario queda mal si hay algo establecida claramente y que es la norma, que
tratemos de cambiarla sin tener el debido sustento.

Yo solicitaria que don Celin me aclare ese asunto o bien atender la peticién de
Mainor de diferirlo por no ser un asunto de urgencia, pero yo Si quiero conocer
sobre la experiencia que la Oficina Juridica pueda aclararnos sobre este tema.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Hay un aspecto muy importante. Cuando salio el
acuerdo hoy hace 8 dias, esto fue parte del acuerdo de ese dia. Lo que faltaba
era que don Ramiro lo detallara, y ya lo detalld, pero esto ya esta en el acuerdo.
El acuerdo de ese dia cuando se discuti6 aqui, esto quedd aprobado
practicamente.

JOAQUIN JIMENEZ: La observacion que le quiero hacer a don Orlando, es que lo
gue estamos acordando es hacerle una solicitud al CONARE nada mas. No
estamos acordando nada por el fondo del asunto, simplemente es decirle a
CONARE que considere que los titulos puedan ser una vez convalidados, que
sean validos desde el momento en que se emiten en el pais de origen. CONARE
tendra la potestad de hacerlo o no hacerlo, de hacer las consultas juridicas para
profundizar en el asunto.

Me parece que no es necesario en este momento ponerse a discutir sobre el fondo
del asunto, es nada mas un tramite hacia CONARE.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Es una propuesta nada mas, eso es todo. ¢Por qué
no vemos el acuerdo que se tomo hoy hace 8 dias?

ORLANDO MORALES: Yo he solicitado una aclaracién sobre ese tema. La
pregunta concreta es ¢, Cuando tiene eficacia un reconocimiento?, ¢en el momento
en que una Universidad lo expide o en el momento en que el ente indicado haga
ese reconocimiento?

LUIS GUILLERMO CARPIO: Vean que lo que aprobamos la semana pasada.
Fueron dos acuerdos, uno es “Dejar pendiente el analisis de ese asunto hasta que
el Rector Luis Guillermo Carpio, presente una justificacién de lo solicitado en el
oficio R-114-2011.”

Don Ramiro pidi6 un acuerdo adicional y todos lo votamos y estuvieron de
acuerdo, por eso es que me extrafia ahora, dice: “Se acuerda solicitar al Consejo
Nacional de Rectores analizar la posibilidad de reformar el Reglamento
correspondiente con el fin de que los efectos de un reconocimiento de titulo rija a
partir de la fecha en que fue emitido el titulo reconocido”.

Eso lo aprobamos aqui, se discuti6 y lo que él estd haciendo es
operacionalizando.
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No quiero dilatar mas este tema, pero recordemos que dofia Katya Calderén
presentd el reconocimiento del titulo en CONARE. CONARE se lo devuelve
amparado en que no existe referencia en el pais para aprobérselo.
Posteriormente, como 10 afios después que se presenta el problema aqui, dofia
Katya vuelve a presentarlo al mismo 6rgano, pero como ahora ya habia referencia,
entonces si se lo aprueban, el mismo titulo, la Escuela que le habia dicho que no,
ahora le dice que si. Eso fue lo que sucedio.

ORLANDO MORALES: Yo no quiero hacer una discusion grande en esto, pero
todo ciudadano si no se atiende en sus derechos, tiene todas las posibilidades de
demandar ese reconocimiento.

En otras palabras, una oficina publica no puede recibir un documento en nombre
de la autonomia o lo que fuera, a decir, -no se equipara, ni nada-, tiene que
resolverlo. De manera que lo que se debié haber hecho es acudir a una via
judicial correspondiente para exigir ese reconocimiento al nivel que fuera.

Eso es lo que dice la legislacion costarricense, no puede ser que alguien venga
con un grado y le digan que no corresponde a nada. Hay que poner la demanda
en ese instante, porque eso es lo que permite juridicamente y a todo ciudadano le
asisten sus derechos hacer la reclamacion correspondiente.

Yo para no dilatar mas este asunto, me abstengo de votar o no sé en qué fase
estamos, seria primera vez que vemos un documento que no tiene antecedentes o
justificacion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: La justificacion es el acuerdo que tomamos una
semana don Orlando.

ORLANDO MORALES: En todo caso, que conste en el acta correspondiente la
abstencion mia.

MAINOR HERRERA: La pregunta que le haria a don Celin es si él cree que este
documento asi como estd, estd suficientemente fundamentado y que tiene
probabilidad de éxito en CONARE, porque creo que la naturaleza del acuerdo que
se tomo era con ese fin, que realmente pudiéramos tener éxito en esa solicitud.

Por ejemplo aqui en el primer punto del acuerdo, en la solicitud que se hace donde
dice “Solicitar al CONARE el cambio de la normativa correspondiente para que se
especifique”. Eso es lo que quisiéramos pero estaré bien redactado en esos
términos y no seria mas bien solicitarle al CONARE que valore, porque el
solicitarle un cambio me parece que lo estaria haciendo muy directamente
solicitandole un cambio al CONARE. Mas bien es como valorar que se analice la
posibilidad , esa es la duda que tengo, la redaccién del acuerdo.
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Usted don Celin con su conocimiento y experiencia como asesor legal del Consejo
Universitario, ¢considera que es suficiente esta justificacion para lograr el
propdsito que todos queremos?

CELIN ARCE: Obviamente yo no puedo garantizar y nadie lo puede garantizar que
CONARE vaya a acoger eso o0 no lo vaya a acoger, igual que ningun abogado
puede garantizar que un juicio lo va a ganar.

Es lo méas probable que CONARE va a consultar con su asesor legal
correspondiente.

La solicitud no hay duda que es clarisima, es de que todo reconocimiento de titulo,
de ahora en adelante diga que rige a partir de la fecha en que fue emitido ese
titulo. Si alguien lo sac6 hace 50 afios, y hasta a hora lo presenta a CONARE y
hasta ahora se lo reconocen y equiparan, le van a poner que rige ese
reconocimiento desde hace 50 afios.

En mi opinion personal, yo tengo mis dudas de que eso sea legalmente
procedente. Pongo este ejemplo, el caso de la pension, es decir, una persona
puede tener ya las condiciones para pensionarse desde hace 10 afios, pero no le
interesa tramitar la pension. Tiene el titulo pero no le interesa tramitar el
reconocimiento y equiparaciéon a nivel nacional.

Ya cuando se decide le van a otorgar la pension y efectivamente ante esos
requisitos de hace 10 afios, la pension va a regir a partir hacia el futuro, no va a
decir que se pensiona retroactivamente para atrds, porque vean que eso €S un
acto de reconocimiento y equiparacién que se tiene que llevar a cabo segun los
requisitos y normativa vigente en un momento determinado, a la larga cuando esa
Universidad extendi6 ese titulo en aquel entonces no estaba legalmente
reconocida en el pais de origen, y 10 afios después si estaba reconocida.

Entonces, vean todos esos factores que se toman en cuenta en un momento
determinado para tomar esa decision, pero la petitoria es clara en ese sentido, se
esta pidiendo a CONARE que proceda a modificar eso.

Para mi ellos van a consultar a su asesor legal que es el que les va a dictaminar a
CONARE la procedencia juridica de la petitoria.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Lo que dice don Mainor, es donde dice solicitar a
CONARE el cambio, seria poner que valore el cambio. Usted lo que esta
proponiendo es que se cambie la palabra “cambie” por “valorar” un cambio a la
normativa, porque CONARE lo que tiene que hacer esa valorarlo por supuesto, es
mas, no es ni CONARE, es la asesoria legal.

ORLANDO MORALES: La ultima cosa. No sé si el acuerdo debe referirse a que
este Consejo Universitario le solicita a CONARE, porque siempre uno acostumbra
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qgue el interlocutor valido de cada Universidad ante CONARE es el Rector el que
los representa.

Nosotros debiéramos si estamos de acuerdo con ese procedimiento, indicarles por
medio del sefior Rector, que presente esa propuesta que hace el Consejo
Universitario por su medio. Si todos los Consejos Universitarios pasan
enviandoles cosas a CONARE, yo estando ahi diria, -¢cuél es la posicion del
Rector?-.

Piensen los proponentes si es adecuado instruir al sefior Presidente del Consejo
Universitario que en su condicion de Rector, presente eso ante CONARE. Seria
hasta un poco feo que sea una comunicacion directa con el Consejo Nacional de
Rectores.

LUIS GUILLERMO CARPIO: A CONARE las solicitudes pueden llegar de
cualquier persona, organismo, como llegan de ciudadanos. Ahi llegan solicitudes
de personas fisicas solicitando cosas especificas. Esto lo podria hacer yo como
ciudadano, ni siquiera como Rector, cualquiera de nosotros la podria hacer.

Légicamente en este caso es porque se ve una preocupacion que se manifestd
aqui de parte de un consejal especificamente, que el problema que tendria esto o
la bondad que tendria es que vendria a dar finiquito a una situacion que se ha
venido dilucidando aqui. Eso es basicamente.

JOAQUIN JIMENEZ: Yo ya le hice el ajuste al punto 3) del considerando que creo
gue es el que habia que detallar un poco mas. Si les parece lo leo para la posible
aprobacion.

El considerando 3) diria: “En Costa Rica cuando un diploma proviene de un pais
diferente al nuestro, debe ser presentado a la Oficina de Planificacion de la
Educacion Superior OPES para el respectivo tramite de convalidaciéon que debe
ser dictaminado por una de las universidades miembros del CONARE. Puede
tener como resultado la convalidacion que a su vez debe implicar un
reconocimiento con o sin equiparacion, términos definidos en el Reglamento del
Art. 30 del Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria.
También puede resultar la no convalidacion por provenir de una Institucion no
registrada como autorizada para emitir estos diplomas”.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Y el acuerdo seria que valore, eso seria. CONARE
no va a hacer nada aqui sino hace todo un estudio juridico del asunto, eso lleva su
tramite interno.

Entonces, lo aprobamos en firme con la abstencion de don Orlando Morales.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO Ill, inciso 16)

Se conoce propuesta de acuerdo (REF. CU-351-2011), presentada por el
Sr. Ramiro Porras, Miembro Externo del Consejo Universitario, en
relacion con la fecha a partir de la cual tiene vigencia la convalidacion
de un diploma extranjero.

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Universitario, en sesion 2097-2011, Art. V, inciso 2-a),
celebrada el 2 de junio del 2011, acordé “solicitar al Consejo
Nacional de Rectores (CONARE), analizar la posibilidad de
reformar el reglamento correspondiente, con el fin de que los
efectos de un reconocimiento de titulo, rija a partir de la fecha en
que fue emitido el titulo reconocido”.

Un diploma universitario es un documento oficial que emite una
Institucién de Educacion Superior acreditada para ello en el pais
correspondiente y validado por la o las firmas de sus autoridades.

Entre las partes que lo componen se encuentran |a fecha de
emision, el titulo —que corresponde al area de estudio- y el grado —
gue corresponde al nivel de los estudios realizados-.

En Costa Rica, cuando un diploma proviene de un pais diferente al
nuestro, debe ser presentado a la Oficina de Planificacién de la
Educacién Superior (OPES), para el respectivo tramite de
convalidacion, que debe ser dictaminado por una de las
universidades miembro del CONARE, puede tener como resultados
la convalidacién que a su vez debe implicar un reconocimiento
con o sin equiparacién, términos definidos en el Reglamento del
articulo 30 del convenio de Coordinacion de la Educacion Superior
Universitaria. También puede resultar la no_convalidacidon, por
provenir de una institucion no registrada como autorizada para
emitir esos diplomas.

Cuando un diploma extranjero es convalidado por la institucion
estatal asignada, se emite una certificacion y de acuerdo con la
normativa actual, esta convalidacion tiene efectos a partir de la
fecha del certificado costarricense.

Con este proceder, implicitamente, no se le esta dando crédito a
una parte esencial del diploma, cual es su fecha de emisidn
original.

Esto puede causar perjuicios a los interesados.
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SE ACUERDA:

Solicitar al CONARE que valore el cambio de la normativa
correspondiente, para que se especifique:

1. Que lafecha original de emision de un diploma extranjero es parte
medular del mismo.

2. Que la certificacion o certificado que emita la Universidad
asignada como resultado de un proceso de convalidacion
especifique como fecha, a partir de la cual tiene vigencia la misma
gue esta consignada en el diploma extranjero original.

ACUERDO FIRME

* x %

LUIS GUILLERMO CARPIO: Es muy importante hacer referencia porque no lo
hace, al acuerdo que origind esto, que es la discusion anterior, de la semana
pasada que seria un considerando méas don Joaquin, que el Consejo Universitario
en la sesion tal aprobd, hacer esa menciéon de ese acuerdo que es especifico, que
fue la peticién de don Ramiro.

* % %

IV. INFORMES DEL SENOR RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

1. Informe del sefior Orlando Morales sobre la entrega de premios
“Principes de Asturias” y sus cuatro galardonados.

ORLANDO MORALES: Yo estuve leyendo sobre los premios Principe de Asturias
y hay unos premios interesantes que se han dado en comunicaciéon vy
humanidades a la Royal Society de Londres, en investigacion cientifica y
tecnoldgica, un tema de células madre, tema en que me ha tocado trabajar como
asesor de tesis.

También hay algo muy llamativo para todos, un filantropo de Estados Unidos, Bill
Drayton, que es galardonado por la contribucién al desarrollo micro empresarial,
innovador, de personas jovenes y asociados al desarrollo de la comunidad. Es
muy llamativo, aqui hemos hablado de estos temas y esta hundido en alguna
Comision. En ciencias sociales el premiado fue Howard Gardner, que es de las
inteligencias multiples.

De manera que yo llamo la atenciébn a que lo valioso de un pais y lo que es
éticamente correcto, es hablar de las inteligencias de las personas y no de las
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personas inteligentes, porque toda persona tiene capacidades para alguna cosa y
eso es lo que dice casualmente la teoria de las inteligencias mdltiples.

Cuando se habla de que hay personas inteligentes es desconocer inteligencia en
los demas, y como esa teoria fue a finales de los afios ochenta, todavia no es de
manejo corriente y seguimos creyendo en que las personas muy inteligentes hay
que rescatarlas, hay que formarlas, son gente especial y hay que darles trato
especial, pero hay que darles trato especial a todos, porque todos tienen parte de
esa inteligencia.

Para no extenderme, voy a hacer uno de los ensayos que siempre he estado
enviando, el de “Tutoria Cero” fue muy provocativo, claro que yo no hablo de
tutoria cero, tienen que haber tutorias, pero no como se esté haciendo y claro que
cuando yo hablo de la Universidad Nacional de Ensefianza Digital, estoy
reconociendo que esa no es la UNED en la que yo creo, por eso se llama
Universidad Nacional porque esta es la Universidad Estatal, y algunos no se
dieron cuenta de ese ligero giro que es una cierta ironia, pero en fin, no todos
tienen derecho a pensar como uno.

De manera que termino mi informe sobre esto y yo deseara convidarlos con estos
cuatro galardonados que son temas que en alguna u otra forma pueden ser a fines
a nosotros como Universidad y lo hare con mucho gusto y ojala le den su
lectureada.

Yo he enviado ya casi que por docenas pequefios informes, hay mucha respuesta
de la comunidad universitaria y a veces veo poca respuesta de compafieros muy
apreciados que con los cuéles en forma preferencial, yo necesito tener
retroalimentacion.

2. Propuesta de acuerdo del sefior Joaguin Jiménez para felicitar vy
agradecer la invitacion del Instituto Tecnolégico de Costa Rica por su
40 Aniversario.

JOAQUIN JIMENEZ: Una propuesta de acuerdo porque la semana pasada fuimos
invitados por el Instituto tecnolégico para que los acompafaramos a la celebracion
del 40 Aniversario.

Me parece que es prudente agradecer la invitacion y felicitar al Instituto
Tecnologico por los 40 afios de existencia y de promover el desarrollo del pais.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Si es muy pertinente, solo que me gustaria que fuera
un acuerdo bien razonado con considerandos del aporte que ha hecho el Instituto
Tecnologico que inclusive lo podriamos tomar de lo que nos dieron ayer. Hay que
hacerle una redaccién acorde a esto y si gustan yo lo podria redactar con base en
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los considerandos que estan ahi y una felicitacién al Instituto Tecnoldgico, a la
comunidad universitaria del TEC en sus 40 afios.

* % %

El acuerdo de este informe se localiza en el apartado de Asuntos de Tramite
Urgente No. 1.

* % %

3. Informe del sefor Luis Guillermo Carpio sobre la reunion de
asambleistas el dia de manana viernes 10 de junio.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Yo nada mas quiero recordarles mafiana la reunion
de asambleistas que tenemos, que es para cumplir con el mandato del Estatuto
Organico, aunque no puedo convocar a Asamblea, si quiero dejar completo el
requisito y de hecho, hay buena confirmacién y espero que sea una buena
asistencia.

Es muy importante porque si quiero ademas de rendir el informe de lo que
presentamos que ustedes ya lo tienen, plantearle a los asambleistas para que se
empiece formalmente una discusion institucional sobre ese tema, que eso es lo
que queremos, que empiece a haber reflexidon, pero con una orientacion adecuada
porque se ha venido dando reflexion y no todo ha sido bien entendido.

Mafiana a las 9 de la mafiana y tenemos confirmados 7 stands de diferentes
departamentos que van a exponer su trabajo ahi, incluyendo observatorios, va a
estar el CITTED, el PEM, el PAL, el CECED, mafiana va a ser algo diferente, que
no sea solo el informe del Rector, sino mas bien que las diferentes instancias se
puedan manifestar ante la comunidad universitaria.

V. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Agradecimiento vy felicitacion al Instituto Tecnolégico de Costa Rica por
sus 40 Aniversario.

* % %

La discusion de este tema se localiza en el apartado de Informes No. 2.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO V, inciso 1)
CONSIDERANDO:

. El Instituto Tecnol6gico de Costa Rica es una institucion publica
de educacion superior, dedicada a la docencia, la investigacion y
la extension de la tecnologia y ciencias conexas para el desarrollo
de Costa Rica.

o Que durante 40 afios ha graduado a una gran cantidad de
profesionales en las areas de la ciencia y tecnologia, lo que ha
contribuido significativamente al progreso de la sociedad
costarricense.

o Su liderazgo en investigaciones innovadoras en areas como la
nanotecnologia, energias limpias, plasmay vivienda sostenible.

SE ACUERDA:

Felicitar al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica por su cuadragésimo
aniversario e instarle a que siga cumpliendo su gran misién de
contribuir con el desarrollo del pais, mediante la formacién de
profesionales lideres en las areas cientificas y tecnoldgicas que Costa
Ricarequiere.

ACUERDO FIRME

2. Propuesta de acuerdo presentada por el sefior Joaquin Jiménez para
modificar los Art. 9, 12 y 46 del Reglamento del Consejo Universitario.

Se conocen las propuestas de modificacion a los articulos 9, 12 y 46 del
Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones (REF. CU-218 y 352-
2011), presentadas por el Sr. Joaquin Jiménez, Miembro Interno del Consejo
Universitario.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos la propuesta de modificacion al
Reglamento del Consejo Universitario.

JOAQUIN JIMENEZ: Es muy simple, no quiero entrar en el fondo del asunto, es
nada mas acordar enviarlos a consulta a la comunidad universitaria. Ya cuando
vuelvan, ya entramos en el fondo del asunto de esas propuestas de modificacién
del Reglamento.
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ORLANDO MORALES: Creo que todo documento antes de enviarlo a consulta a
la comunidad universitaria se le debe dar un tratamiento de fondo en el Consejo
Universitario.

Puede ser que aqui esté muy bien pensado, pero puede ser que si cuanta
iniciativa viene acé no la vemos y va directo a la comunidad universitaria, en algun
momento estaremos diciendo alguna barbaridad.

Por ejemplo, no creo que las dependencias que el CONRE se le asigne la
ejecucion del acuerdo, haga llegar aqui al Plenario el resultado de la ejecucion.
Todo llega a través del Presidente del Consejo Universitario. La autoridad maxima
es el sefior Rector, de tal manera, que todo acuerdo del Consejo va al sefior
Rector y el sefior Rector la canaliza y tiene la estructura administrativa.

Al revés, cuando el CONRE o quien designe el sefior Rector que haga cada cosa,
lo recoge y también lo presenta al Consejo, de lo contrario hay una dilucién de
cosas y podria que el Rector como autoridad maxima, no se entere de lo que
estan informando las personas a las cuales se les ha designado la tarea.

Creo muy sensato que los dos primeros parrafos, pero cuando el CONRE decida
la dependencia nosotros debemos darle esa flexibilidad a que el Rector decida,
porque ya el Reglamentos dice qué es lo que atiende el CONRE. De manera que
si el Rector por algun estilo de trabajo quiere asignar a otro, él es el responsable
de la Administracion.

Me parece que nosotros debiéramos decirle lo menos a la Administracion en esa
materia.

La otra cosa, de que lleguen aqui las cosas directamente al Plenario no, todo lo
gue viene de la Institucion lo presenta el Rector, porque puede darse la condicién
de que alguien esté informando algo y no le haya informado debidamente al
Rector.

Me parece que es el tramite l6gico y natural, la autoridad méaxima recibe la
instruccion para que la Administracién ejecute, recoja el producto de esos
acuerdos y los presenta aqui.

Claro que esa es la via usual y el Rector como tramite a veces lo que indica es
que envia el informe que ha recibido. No es que estamos recargando funciones
en el Rector pero que esté enterado absolutamente de todo lo que ocurre en la
Institucion. Eso en cuanto al articulo 9.

JOAQUIN JIMENEZ: Con la propuesta del articulo 9 y 12 ya eso fue visto aqui y
este Plenario tom6 un acuerdo en el sentido de que este servidor redactara las
modificaciones que ya se habian visto aqui previamente y una de ellas a solicitud
de don Ramiro Porras.
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Es un asunto que ya discutié el Plenario, del que ya se tom6 un acuerdo y ahora lo
qgue hacer es enviarlo a consulta a la comunidad.

ORLANDO MORALES: He discutido aqui muchas cosas, posiblemente estan en
las actas y no pretendo que sea ningun acuerdo, simplemente se discutieron.
Entendi que don Ramiro y todos hemos estado exponiendo cosas.

Valdria la pena que se aclaren esas cosas porque no puede ser, que haya
modificaciones tan importantes y como ya se vieron, se comentaron.

Pero sobre ese acuerdo esta el acuerdo mas general que todo lo que aqui se haga
debe ser comentado en el Consejo Universitario, debe ser discutido a fondo.

Lo que dice don Joaquin dice es que no se comente el fondo y me parece que
todo lo que salga del Consejo antes debe tener una previa discusion a fondo.
Claro que va en consulta a la comunidad universitaria pero va preparado.

Igualmente no estoy de acuerdo con el articulo 12 en la propuesta que se esta
dando, que aqui la comentamos y claro que se comento pero tal y como esta aqui
no me parece dejar para ultimo como siempre dictdmenes de comisiones cuando
lo esencial del manejo del Consejo y lo que debe hacer son las politicas que
salen de las comisiones.

MAINOR HERRERA: Leyendo el documento la duda que me queda es si estan
incorporadas las observaciones que habia dicho don Ramiro Porras.

Recordemos que don Ramiro también hizo una propuesta, porque lo que se
pretendia era que se le diera mas agilidad al Consejo en cuanto a la toma de
acuerdos y también en cuanto al seguimiento, entonces se le estaria enviando al
CONRE se encargue de darle seguimiento e informe al Consejo Universitario, el
estado de esos acuerdos. Eso es lo que entiendo en esencia en el punto 9).

Por un lado de alguna manera le daria la razén a don Orlando Morales en el
sentido de que viene a cambiar un poco la forma en que se esta dando
seguimiento a la agenda, y sano seria que tuviéramos una rato de la sesion para
hacer algunas observaciones.

Se podrian hacer hasta por escrito en el transcurso de la semana Yy si don
Orlando tiene las observaciones y cualquier otra compafiera o compafero,
hacerlas llegar y que se mantenga en ese orden de la agenda con prioridad para
votarlo la préxima semana con las observaciones si alguien las tiene, como para
complacer a don Orlando y darle la oportunidad que haga sus observaciones.
Luego la proxima semana enviar a la comunidad para que se pronuncie.

JOAQUIN JIMENEZ. Voy a presentar una mocion de orden.
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Lo que plante es que se tome un acuerdo de enviar ambas solicitudes de
modificacion de un reglamento a consulta a la comunidad universitaria. No sé esta
discutiendo el fondo, esto es para cumplir con un reglamento.

Para cumplir con el reglamento la comunidad universitaria para nosotros poderlo
modificar debemos tener una consulta a la comunidad universitaria.

Una vez que la tengamos Yy que se incorpore las observaciones de la comunidad
se discute por el fondo, se aprueba o no la modificacion al Reglamento.

Entonces las observaciones que tiene don Mainor y don Orlando son
absolutamente validas en el momento en que se discuta por el fondo el asunto.

Entonces le solicito a don Luis Guillermo que someta a votacion mi propuesta de
acuerdo, que es que se envien ambas solicitudes a consulta a la comunidad
universitaria.

Si no se aprueba ese acuerdo entonces quedarian ambas propuestas en agenda
para ser discutidas en algan momento por el fondo.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Quiero llamar la atenciéon de que cuando se hizo el
planeamiento de cambio de agenda de parte de don Joaquin, lo hizo en esos
términos y no hubo ninguna objecion.

Creo que para evitar esas objeciones deberian de ser en el momento oportuno y
no posteriormente para poder agilizar la sesion.

Hay una mocién de orden para que se vote la propuesta de don Joaquin de
trasladar esto asi como esta a la comunidad universitaria a consulta.

* % %

Se somete a votacién la mocién presentada por el sefior Joaquin Jiménez. Se
aprueba con 5 votos y no queda en firme.

* % %

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO V, inciso 2)
Se conocen las propuestas de modificacion a los articulos 9, 12 y 46 del
Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones (REF. CU-218

y 352-2011), presentadas por el Sr. Joaquin Jiménez, Miembro Interno
del Consejo Universitario.
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SE ACUERDA:

Enviar a consulta de

la Comunidad Universitaria las siguientes

propuestas de modificacion de los articulos 9, 12 y 46, y adicion de un

articulo 12 bis del

Reglamento del

Consejo Universitario y sus

Comisiones:
ACTUAL PROPUESTA
Articulo 9: Articulo 9:
Los acuerdos del Consejo | Los acuerdos del Consejo Universitario
Universitario son de  ejecucion | son de ejecucidon obligatoria y rigen a

obligatoria y rigen a partir de su
firmeza o de la fecha que en ellos se
indique.

partir de su firmeza o de la fecha que
en ellos se indique.

Los acuerdos del Consejo Universitario
gue deban ser ejecutados por alguna
dependencia de la institucion, seran
dirigidos a la administracion.

El CONRE decidira la dependencia y el
término en que se cumplira dicho
acuerdo e informara al plenario del
Consejo en un plazo no mayor de dos
semanas después de comunicado el
acuerdo.

La dependencia a la que el CONRE le
asigne la ejecucion del acuerdo hara
llegar al plenario, con copia al CONRE,
el resultado final de dicha ejecucion en
el tiempo definido por el CONRE.

Articulo 12:

El Consejo Universitario sesionara
para conocer lo indicado en la
agenda, que tendra el siguiente
formato:

I. Aprobacion de la agenda, salvo en
las  sesiones  extraordinarias o
especiales, de acuerdo con Ilo
dispuesto por el Estatuto Organico.

[I. Aprobacion de las actas

[ll. Conocimiento y Resolucion de
Recursos en Alzada. (*)

IV. Informes del sefior Rector y de los

Articulo 12:

El Consejo Universitario sesionaré para
conocer lo indicado en la
agenda, que tendra el
formato:

|. Aprobacion de la agenda, salvo en las
sesiones extraordinarias o especiales,
de acuerdo con lo dispuesto por el
Estatuto Orgéanico.

Il. Aprobacion de las actas

[ll. Conocimiento y Resolucién de
Recursos en Alzada. (*)

IV. Informes del sefior Rector y de los

siguiente
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Miembros del Consejo Universitario
V. Correspondencia

VI. Asuntos de Tramite Urgente

VII. Acuerdos del Consejo
Rectoria.

VIII. Asuntos Varios.

IX. Dictamenes de Comisiones.

(*) Se prescinde de este punto,
cuando no exista ningun recurso para
conocimiento del Consejo
Universitario.

de

Miembros del Consejo Universitario

V. Correspondencia

VI. Asuntos Varios

VII. Acuerdos del Consejo de Rectoria.
VIII. Dictdmenes de Comisiones.

(*) Se prescinde de este punto, cuando
no exista ningln recurso para
conocimiento del Consejo Universitario.

Articulo 12 bis:

El punto VI de la agenda: Asuntos
Varios se dividira en tres apartados a
saber:

1. Asuntos de tramite inmediato. En este
capitulo se incluyen los asuntos que
deben analizarse necesariamente en la
propia sesion.

2. Asuntos de tramite no inmediato. Aqui
se incluyen los casos urgentes que
pueden esperar ser resueltos en las
siguientes dos sesiones. De no
resolverse en ese periodo, la
Secretaria lo incluira de oficio en el
capitulo de tramite inmediato para la
préxima sesion.

3. Asuntos de tramite ordinario. En este
apartado se incluiran todos los demas
puntos que no provengan de
comisiones del Consejo, respetando el
orden cronoldgico de ingreso.

Articulo 46:

La convocatoria a sesiones se hara
por escrito con 24 horas de antelacion,
excepto cuando las dos terceras
partes de sus miembros acuerden
prescindir de dicho tramite. En
ausencia del coordinador éste sera
sustituido por el miembro de mayor
edad, salvo otra decision tomada por
las dos terceras partes de sus
miembros.

Articulo 46:

Las comisiones permanentes deberan
sesionar al menos una vez a la
semana, el dia y hora que la misma
comision determine, segun acuerdo de
las dos terceras partes de sus
miembros. La convocatoria a sesiones
se hara por escrito, con 24 horas de
antelacion, excepto cuando las dos
terceras partes de sus miembros
acuerden prescindir de dicho tramite.
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La comision puede suspender alguna
sesion, por acuerdo de las dos terceras
partes de sus miembros o por acuerdo
de plenario. En ausencia del
coordinador éste sera sustituido por el
miembro de mayor edad, salvo otra
decision tomada por las dos terceras
partes de sus miembros.

* * %

ORLANDO MORALES: Sin embargo deseara que conste en actas que cosas tan
importantes como reformas al Reglamento del Consejo Universitario debiera tener
una amplia discusién de fondo antes de que vayan a la comunidad universitaria.

Debe salir un documento muy depurado y justificado y aqui no veo ninguna
justificacion de por qué eso pasa al CONRE o sea relacién, como tampoco veo en
el Art. 12 nada, y es cierto que todo eso se menciond, pero como es posible que
asuntos varios preceda a revision de acuerdos de Rectoria o informes de
comisiones. Para mi eso no hace sentido.

Porque cualquiera incorpora asuntos varios y pasamos discutiendo asuntos varios.
Lo esencial es el trabajo de las comisiones y aqui est4 postergado al ultimo tema.

MAINOR HERRERA: Quiero que quede en actas. En el fondo de la propuesta
estoy de acuerdo. Lo Unico que no me parece es que antes de ir a la comunidad
universitaria nosotros tenemos que afinar la propuesta, pudiera ser que haya una
palabra o algo que cambiarle.

Me parece que debe de salir de aqui totalmente revisado para que vaya a la
comunidad, porque sino luego la comunidad nos hace las observaciones y
nosotros venimos a discutir aqui el asunto y vamos a cambiarlo.

Me parece que es el orden del asunto no el fondo. En el fondo estoy totalmente de
acuerdo y quiero aclarar que estoy de acuerdo con la propuesta, incluso me
parece muy bien porque nos va a ordenar mucho.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Comprendo la posicion de don Orlando y don Mainor.
Reitero que cuando don Joaquin plante6 el cambio lo hizo en esos términos y creo
gue nos hubiéramos evitado muchas cosas si se expone de esa manera de
cuando se hizo la solicitud.

A lo que decia don Orlando del cambio de prioridades, en realidad trato de
complacer las demandas que hacen los consejales con todo el pleno respeto y
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derecho que tienen, y no tener que estar imponiendo la potestad de presidencia
para dirigirnos en un solo rumbo.

* * %

3. Dictamen de la Comisién Plan Presupuesto sobre el Presupuesto
Extraordinario No. 1-201

Se conoce dictamen de la Comision Plan — Presupuesto, sesion 162-2011, Art. Ill,
celebrada el 8 de junio del 2011 (CU.CPP-2011-027), sobre la nota R-200-2011
del 30 de mayo del 2011 (Ref.: CU-314-2011), suscrita por el sefior Rector Luis
Guillermo Carpio, en la que remite el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011.

MAINOR HERRERA: El dictamen de la Comisién Plan-Presupuesto dice:

‘Se retoma nota R-200-2011 del 30 de mayo del 2011 (Ref.: CU-314-2011),
suscrita por el seflor Rector Luis Guillermo Carpio, en el que remite el
Presupuesto Extraordinario No. 01-2071...”

Quiero informar que la Comision Plan-Presupuesto se dio a la tarea de analizar el
presupuesto al que hago referencia, y considerdé oportuno invitar a la sefiora
Lizette Brenes Vicerrectora de Investigacion y a la sefiora Nidia Lobo, Directora
del SEP para que nos explicardn principalmente sobre la utilizacion de los
servicios especiales.

Fue el criterio de la Comisién y en particular de este servidor, que habia que hacer
una revision y exposicion detalladas del destino que se les dando a los servicios
especiales. Dado el crecimiento que esta partida ha tenido en el dltimo afio.

En ese momento hice la observacion de que el presupuesto que se le habia
asignado a la Vicerrectoria de Investigacion en esa partida habia crecido de ¢7
millones en el afio 2010 a mas de ¢35 millones en el afio 2011 y que adn asi se
estaban solicitando alrededor de ¢131 millones en servicios especiales para
terminar el 2011,

Tanto dofia Lizette Brenes como dofia Nidia Lobo fueron muy categdricas, en el
caso de dofa Lizette hizo una exposicion de cuanto se habia aumentado el
namero de proyectos del afio 2010 al 2011.

Nos hizo ver que el presupuesto de la Vicerrectoria de Investigacion que rondaba
por 2% del FEES no era suficiente para atender las necesidades que sigue
teniendo la Vicerrectoria de Investigacion.

También hubo consenso de la necesidad de seguir supliendo los recursos
necesarios a la Vicerrectoria de Investigacion para seguir dinamizando la
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investigacion en la Universidad por el impacto que tiene la investigacién en la
Institucion.

Se habl6 —y esto son palabras del sefior Rector- de que era muy importante que la
Vicerrectora de Investigacion presentara una propuesta sobre hacia donde estaria
enfocada la investigacion en los proximos afios para asi ver los requerimientos de
recursos y codigos y ver hasta donde los recursos institucionales le permitian
aumentar el presupuesto de esta Vicerrectoria.

Posteriormente se analiz6 en Comision la presentacion de las comparfieras que
cité, se discuti6 la conveniencia de incluir una segunda parte del acuerdo en esos
términos, pero la observacion que nos hizo tanto don Victor Aguilar como don
Alverto Cordero fue que lo retomaramos en el momento que se analizara el
presupuesto institucional para el afio 2012 y que esta propuesta que haria llegar la
Vicerrectora de Investigacidbn nos sirviera de insumo para poder planificar esa
asignacion de recursos en el presupuesto 2012.

Dofa Nidia Lobo nos hizo una explicacion porque también se le objetd el hecho
de que se estaba utilizando un presupuesto cercano a los ¢24 millones que habia
aprobado CONARE para contratar servicios especiales y darle seguimiento a los
graduados.

Asi lo informé y lo dije en la Comision. EIl CIEI de la Vicerrectoria de Planificacion
es la encargada de hacer este tipo de estudios.

Dofa Nidia Lobo nos hizo ver que esa habia sido una propuesta de ella que habia
elevado a nivel de Directores de Sistema de Estudios de Posgrado de las cuatro
universidades y que habia logrado ese recurso porque en el momento en que se
solicito al CIEI éste habia dado como respuesta de que no tenia los recursos
suficientes.

Finalmente la comisiéon validd las observaciones tanto de la Vicerrectora como de
la sefiora Directora del SEP y tomo el acuerdo con los siguientes considerandos:

“CONSIDERANDO:

1. La conveniencia de que la Vicerrectoria de Investigacion cuente con los
recursos presupuestarios necesarios para continuar haciendo investigacion
en areas estratégicas de la institucion.

2. Que en el Presupuesto Ordinario 2011 no se le asigné a la Vicerrectoria de
Investigacion los recursos financieros que requeria, de acuerdo con la
proyeccién que tiene esta dependencia.

ACUERDA: Aprobar el Presupuesto Extraordinario N° 01-2011, por un monto de ¢
221.897.296.00
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ACUERDO FIRME”

LUIS GUILLERMO CARPIO: Hay algo muy importante. Tal vez en los
considerandos indicaria que se reflejara la consulta a la Vicerrectora de
Investigacion y a la Directora del SEP.

Que diga que se curso invitacion y se conocié los argumentos que ellas plantearon
a efecto de poder asignar una cantidad tan importante de recursos como estos.

Pareciera que el presupuesto estaria orientado solo para llenar ese vacio en
investigacion. Se podria indicar un considerando de que hay gastos de operacion
gue también estan contemplados.

MAINOR HERRERA: Tal vez fue que de los ¢221 millones, que es el monto del
Presupuesto Ordinario, aproximadamente ¢169 millones se van en servicios
especiales en esas dos actividades.

Considerando que era uno de los rubros mas importantes y que lo demas estaba
muy diluido en otras partidas, de momento fue lo que se objeté en la comisién en
la primera sesion que se analizo este tema, y se dijo que era importante que se
invitara a ellas y de ahi que el considerando y el acuerdo estuviera enfocado a
esas dos partidas.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Deberiamos de reflejar en algun lado que no son
solo esas dos partidas sino que ahi se estdn metiendo otras cosas, gastos
operativos.

Seria indicar que se analizaron en términos generales las partidas generales de
las diferentes instancias de la Institucion y se convino la necesidad de reforzarlas,
para que se vea gue no es solo de investigacion porque pareciera que esta muy
sesgado y la investigacion no es ni la mitad.

MAINOR HERRERA: De acuerdo y me parece que es para darle integridad.
LUIS GUILLERMO CARPIO: Se somete a votacion y en firme
* % %
Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO V, inciso 3)
Se conoce dictamen de la Comision Plan — Presupuesto, sesion 162-
2011, Art. Ill, celebrada el 8 de junio del 2011 (CU.CPP-2011-027), sobre
la nota R-200-2011 del 30 de mayo del 2011 (Ref.: CU-314-2011), suscrita

por el seifior Rector Luis Guillermo Carpio, en la que remite el
Presupuesto Extraordinario No. 01-2011.
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CONSIDERANDO:

1.

La conveniencia de que la Vicerrectoria de Investigacion cuente
con los recursos presupuestarios necesarios para continuar
haciendo investigacion en areas estratégicas de la institucion.

Que en el Presupuesto Ordinario 2011 no se le asigno a la
Vicerrectoria de Investigacion los recursos financieros
gue requeria, de acuerdo con la proyeccion que tiene esta
dependencia.

La consulta realizada por la Comisién Plan — Presupuesto a la
Vicerrectora de Investigacion y a la Directora del Sistema de
Estudios de Posgrado, quienes plantearon sus argumentos sobre
la necesidad de contar con los recursos solicitados.

En el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 se incluyen ademas,
otros gastos de operacion para el funcionamiento de las diferentes
instancias de la Universidad.

SE ACUERDA:

Aprobar el Presupuesto Extraordinario N° 01-2011, por un monto de ¢
221.897.296.00

ACUERDO FIRME

Juramentacion del sefior Francisco Duran como Director de Tecnologia

de Informacién y Comunicaciones.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Don Francisco esto es parte de un protocolo, no es
un requisito fundamental para poder ejercer porgue ya usted lo esta ejerciendo.

Siempre he considerado oportuno decirle al juramentado que la intencion de esto
es que le a va jurar a Dios, a la Patria y a la Universidad respetar y defender la
Constitucion Politica y los Reglamentos.

Fundamentalmente lo que se pretende es que con esto sea un compromiso muy
suyo y muy de adentro para reiterarle a la sociedad costarricense todo lo que
recibimos de parte de la UNED y que su trabajo sea objetivo, exitoso y sobre todo
que venga a llenar los requisitos y lo que todos queremos para nuestros
estudiantes.

* % %
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El Sefior Rector procede a la juramentacion del sefior Francisco Duran como
Director de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones.

* % %

LUIS GUILLERMO CARPIO: Quiero decirle que su mama debe estar muy
orgullosa.

JOAQUIN JIMENEZ: Primero el reconocimiento y la felicitacion que ya se la habia
externado tanto por correo como personalmente.

Ademas, quiero agregar a lo que dijo don Luis Guillermo hace un momento que
espiritualmente dofia Ana Maria Montoya ademas de orgullosa debe estar muy
contenta.

Viene la responsabilidad que acaba de asumir con este Reglamento que es
bastante grande, hay muchas expectativas por parte de la Universidad para que la
Direccion de Tecnologia salga adelante.

Aqui hemos tenido un par de oportunidades en los ultimos dias a raiz de la
Comisién que esta analizando la propuesta de fortalecimiento de la Vicerrectoria
de Planificacién de conversar con un grupo de compaferos y compafieras de la
Direccion de Tecnologia.

Nos ha aparecido que es gente muy comprometida y sumamente valiosa, de
manera que en términos generales se puede decir que es una area que en su
personal, en su gente en su recurso y talento humano esta bastante bien.

Requiere una conduccion adecuada y una manera de proceder de llevar adelante
las asignaciones, las responsabilidades para obtener resultados adecuados y creo
gue es una tarea pendiente de la Direccion de Tecnologia y no es una tarea
pendiente muy reciente, es una tarea pendiente de muchos afios.

Esa es una responsabilidad bastante seria y el trabajo que don Francisco
presentd para mi fue un trabajo que le dedicé muchas horas y pensamiento y que
realmente se informd muy bien, revisé bien las tendencias, qué es lo que se esta
haciendo en este momento que a nivel de desarrollos tecnolégicos sobre todo las
grandes empresas que asi lo hacen para traernos una propuesta que por lo menos
en mi caso fue muy convincente y que creo que con el concurso de toda la gente
que ahi esta, me parece que en muy poco tiempo se van a tener resultados
importantes.

Hay una situacién histérica que es resolver, hay probablemente algunas divisiones

a lo interno, algunas decisiones importantes que va tener que tomar eso me
parece que es importante, de lo contrario podria no tener éxito su gestion.
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Creo gue debe marcar muy claramente desde el viernes pasado que ya asumio la
responsabilidad, cual es su gestion, por donde va su gestion para que ese recurso
humano tan valioso salga adelante porque hay gente ahi con una gran
experiencia, es gente que tiene un potencial enorme y que la Universidad no lo ha
logrado utilizar, no ha hecho acopio de ese potencial tan grande que uno puede
ver en este grupo que estuvo aqui y que realmente plantearon cosas a
profundidad, se preocupan y estan interesados, y son parte de nuestra
Universidad.

A veces hay una percepcion y la he tenido en varias oportunidades, como que la
Direccion de Tecnologia es otro mundo, como que ahi no es la UNED, como que
es otra cosa.

A veces al acercarse y sobre todo en la dindmica institucional, como la Direccion
de Tecnologia a veces no existe, sobre todo cuando estamos en actividades
sociales y este tipo de cosas.

Ahi suben escaleras muchas personas que solo se ven subir a las 8 de la mafiana
y se ven bajar después, pero en el resto de la convivencia universitaria no existe y
eso siempre me ha llamado la atencion. Eso es parte del trabajo, que ellos se
sientan parte de esta Universidad, que se sientan acogidos por la Universidad.

De la propuesta como tal podriamos hablar mucho pero me parece que poco a
poco se van air.

Supongo que en algin momento este Consejo cuando empiezan a ver resultados
podria estarse comunicando o convocandolo a usted para ir viendo los avances,
los resultados, los requerimientos y todo lo demas, porque es importante que la
Direccion de Tecnologia despegue y esté a la vanguardia en todo lo que es los
procesos de desarrollo tecnoldgico en una universidad a distancia. Creo que
tenemos un rezago importante que resolver.

Dentro de las observaciones que le habia hecho puntuales cuando estuvimos en
las entrevistas lo que me parecia que estaba ausente de las propuestas de trabajo
que habian era los inventarios tecnoldgicos tanto de software como de hardware
gue me parece gue es importante, sobre todo ahora que se esta planteando
propuestas de planificacién un poco mas adecuadas.

Es importante tener una base de datos con toda informacion de todos los
inventarios que tiene la Universidad en este sentido.

Por otro lado me parece que la Comision de Tecnologia (COCITE), que usted lo
plantea con claridad que debe de retomarse, es una tarea importante que hay que
hacer y que ojala a la brevedad porque eso le va a dar un sustento y respaldo
importante a su quehacer.
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Por ahora ese seria mi comentario y creo que podriamos pasar mucho rato
conversando sobre las expectativas de la Direccion de Tecnologia.

De todo lo que puede leer de su trabajo me parece que estd bastante bien
comprendido y tendria que socializarlo con todo el mundo, andar su propuesta
debajo del brazo para que no la descuide y que en muy poco tiempo tengamos
gue reconocerle una labor que realmente nos satisfaga a todos.

Asi que en hora buena don Francisco.

MAINOR HERRERA: Quiero felicitarlo por este logro tan importante que usted ha
tenido.

Conocemos de su gran capacidad y su proyecto innovador, es un reto muy dificil.
Como decia don Joaquin se va a enfrentar con un equipo de trabajo muy
calificado.

Se requiere mucho liderazgo en esa direccién, pero siento que se le podria sacar
mucho mas provecho a ese equipo de trabajo en el buen sentido de la palabra.

Me parece que es importante porque usted llega en un momento de cambios y
oportuno porque viene la elaboracion de presupuesto para el 2012.

Es importante también, que asi como usted se ha comprometido con un proyecto
también con toda franqueza diga cuales son los recursos que necesita y como
propone que se le den.

Esperamos mucho de usted y de su equipo de trabajo y desde ahora le deseo el
maximo éxito para bien suyo y de la Institucién y muchas bendiciones.

ORLANDO MORALES. Tuve ocasion de formar parte de la comision evaluadora y
la verdad es que tuve una muy favorable impresion de su propuesta para
desarrollar en la UNED.

Es bonito encontrar a alguien que tenga vision sistémica, porque si la persona solo
ve un segmento de los problemas de la UNED realmente no esté resolviendo el
problema y uno concibe el organismo UNED con un gran sistema nervioso y ese
gran sistema es que el maneja la DTIC.

De manera que al igual que un ser humano no se mueve si el sistema nervioso no
estd activo, entonces tampoco se va a mover la UNED sino tiene es robusto
sistema de tecnologias de la informacion.

Se plantea necesidades de hardware y software, pero sobre todo énfasis en que

el celebro es lo fundamental, mientras no haya cerebros y pensamiento se puede
tener lo que quiera que no funciona.
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De manera que eso fue percibido y creo que eso corresponde a esa buena
calificacion que tuvo.

Uno ve en Francisco cifradas tantas esperanzas y se habla de ese macro sistema
de informacion, en buena parte con financiamiento del fondo del Banco Mundial
gue hay realmente confianza en que usted lleve a cabo esa gran tarea.

De manera que casi que haciendo eco de las palabras de don Mainor que Dios lo
ilumine y lo lleve por buen camino que es el camino de todos. De manera que
buena suerte.

ILSE GUTIERREZ: Al igual que a los comparfieros felicitar a Francisco y creo que
es otro logro de su proyecto de personal, tu proyecto lo demuestra.

En realidad tengo grandes expectativas, igualmente por el proyecto que plante6
creo que tiene una gran vision de trabajo, sistémica, de como ir llevando a cabo
esa plataforma que es necesaria en la Universidad.

Quisiera apuntar lo siguiente. Quiero que su personal sea feliz, y resulta que esta
Universidad tenemos oficinas donde la gente trabaja y es infeliz o sea estan
divididos por barreras a veces que uno no entiende y tal vez porque trabajan muy
ensimismados dentro de sus propias funciones.

Creo que es importante trabajar con que estos profesionales logren tener esa
identidad por la Universidad y superar todas estas brechas que han entre ustedes
a lo interno y que logren ser felices.

O sea el que viene a trabajar y no es feliz no estd haciendo su proyecto
profesional, no tiene razon de ser y me gustaria que se trabajara mucho en ese
sentido, porque estas en un contexto muy dificil, estds pasando después de una
gestion muy larga por parte de una direccién de una persona que tiene su forma
de haber llevado a cabo su direccion.

A pesar de la edad que tiene Francisco es muy joven, vas a tener que trabajar por
implementar su propio sello, ambiente laboral y profesional, tu propio sistema de
valores entre ustedes, esa lealtad, respeto y tolerancia de todo tu personal, es
importante lograr su sello en ese sentido.

El otro punto que quisiera que tomaras en cuenta es el perfil profesional y
académico que tiene todo su personal. Ellos en varias ocasiones me han
comentado gque se les toma en cuenta, o sea la Institucién no toma en cuenta eso,
porque sus propias funciones no lo requieren.

Creo que se podria estudiar sus perfiles porque la Universidad esta requiriendo
otras formas de trabajar y que estas personas ya que hicieron un gran esfuerzo
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por mejorar profesionalmente que fueran tomados en cuenta todos sus titulos y
conocimientos.

Por altimo creo que la oficina deberia de trabajar mucho mas abierto y coincido
con los compairieros, tienen que salir, tienen que sentirse universitarios en ese
sentido no es uno mismo una Direccién de Tecnologia en una municipalidad o
Ministerio de Justicia que trabajar en una universidad publica, creo que eso es
muy importante que se lograra.

Me pongo a sus ordenes, cualquier duda que tenga estaré siempre con las puertas
abiertas.

GRETHEL RIVERA: A Francisco lo conozco desde pequefio cuando venias con tu
mama y siempre le dije a ella denotaba ser una persona con una inteligencia
sobresaliente, ese brillo que tiene en sus 0jos no es gratis y no me equivoqué, ni
se equivoco ella.

Dofia Ana Maria Montoya se esforz6 mucho por formar a Francisco y su hermana,
y aqui estan los frutos de una compafiera que sabemos que fue muy dedicada a
sus hijos.

En este puesto que va a asumir l6gicamente vas a tener mucho trabajo. En el Plan
de Desarrollo la tecnologia esta inmersa en todo pero especificamente hay un
area en la cual tienen ustedes que aportar mucho, por lo tanto necesitamos esa
apertura, ese deseo de contribuir con la Universidad y darle un giro en esa
direccién que sabemos que la calidad de profesional y humana no la tenemos en
duda.

Tener presente que los cargos de jefatura, tienes dos o cuatro ejes fundamentales,
una es sobre liderazgo donde la persona es lo primero, tener en cuenta sus
inquietudes, deseos, propuestas, estar abierto a eso a que las personas tienen
siempre algo que aportar a la Institucion.

La comunicacibn es muy importante, una comunicacién asertiva, tener esa
habilidad de dar lectura a lo que aquella persona piensa o siente mas alla de lo
gue te esta diciendo para poder llegar a algun consenso y sobre todo la ética y los
valores. Nosotros hicimos una pregunta sobre eso y me parecié muy acertado lo
gue usted contesto.

Tomando en cuenta todo eso puede salir adelante. Sepa que nosotros estamos
detras con ese soporte para ayudar, que le vaya bien en todo. Muchas felicidades.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Francisco hay un par de cosas que quiero decir, se
los dije a ustedes en las primeras reuniones con la DTIC, cuando estuve con el
recargo, necesitamos un cambio radical en la DTIC, necesitamos que la
Universidad vuelva a creer en ustedes y no es porque ustedes no sepan hacer las
cosas.
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Necesitamos que la DTIC tenga nuevos interlocutores, para que se reanime y se
reactive toda la buena relacion que deben tener con los usuarios, necesitamos que
se revise la forma de trabajar que tienen. Particularmente me sorprendié cuando
pedi esto, lo primero que hice después de que el Consejo Universitario me asigno
€S0 porque yo tenia que salir para Nicaragua, fue que me hicieran una distribucion
interna y la distribucién que tienen es pésima, tienen dos lideres de proyectos para
todos los proyectos que manejan, son 67 proyectos y hay un lider que tiene un
recargo de mas de veinte personas y otra que tiene quince.

Una forma totalmente ilogica para una unidad tan estratégica donde deberia estar
dividida por areas, pero no solo eso, usted hizo una propuesta aqui a este Consejo
Universitario. Créame que este Consejo Universitario al final se decidi6 mucho en
parte por esa propuesta suya y lo que esperamos aqui es que usted la reactive y
tenga el apoyo nuestro para poder hacerlo.

Los cambios que estamos planteandole a la Universidad estaran apoyados en
tecnologia y tienen que ser ustedes, no tienen que ser otros, independientemente
de lo que se resuelva con el asunto de la Vicerrectoria de Planificacion no tiene
nada que ver con esto, pero si tiene mucho que ver con que necesitamos reactivar
el potencial humano que hay en la DTIC.

Ahi son treinta y cuatro personas, yo me reuni, mandé a llamar como a cuatro o
cinco pero por iniciativa me reuni por voluntad propia con ocho o nueve, y todos
tienen puntos de vista muy interesantes. Ojala que usted los resuelva, le aconsejo
gue hable independientemente con ellos, se lo aconsejo, algunos tienen miedo de
hablar, sienten temor de hablar por otras razones, pero tienen ellos una visién de
qgue si hay personal sub utilizado, con grandes capacidades. Como un ingeniero
que esté desarmando computadoras para sacar el disco duro, con lo que le cuesta
a un ingeniero en informatica prepararse para eso.

Y también que no tenemos y viene la otra etapa dependiendo de lo que pase de
hoy en ocho, yo espero que sea para bien, un plan de desarrollo informatico y
necesitamos un plan de desarrollo informatico necesitamos un plan de TIC
coordinado con toda la institucién, donde se involucren todos los potenciales que
tenemos ahi y cuando digo todos, es porque tienen que estar ahi el programa en
linea coordinado con ustedes, tiene que estar el PEM coordinado con ustedes de
manera que las cosas no anden sueltas.

La parte informatica que estd en audiovisuales ya la estan coordinando, en
cuestion de dos meses resolvieron los problemas que existieron por afos, ya se
resolvieron, ya estan caminando de lo mas bien, eso fue lo que me dijeron alla.
Eso es lo que tenemos que hacer, tenemos que buscar el acomodo con las
normas de control interno, en ese sentido tiene que haber una coordinacién muy
clara con la auditoria para recuperar lo no hecho y llegar a un punto en que nos
pongamos al dia en ese sentido.
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Légicamente ahi en coordinacion con la Rectoria que por algunas de las normas
es un asunto de solvencia institucional, esa predisposicion debe tenerla desde
ahora. Es mucho trabajo, mucho compromiso, tbmese su tiempo, calendaricese
usted mentalmente.

Recibi correos y mensajes de la gente muy contenta porque era usted, eso es muy
importante, tiene un muy bien respaldo, el acuerdo del Consejo Universitario fue
unanime, hay que considerarlo.

De esa esperanza que tenemos todos es importante que usted nos ayude, que el
posicionamiento de la Direccion de Tecnologia sea el adecuado, que tengamos la
interaccion con los usuarios de la forma adecuada, oportuna, que haya
calendarizacién como dicen las normas, que hay responsables de aplicacion.

Tenemos un proyecto entonces tiene que haber una calendarizacion, tiene que
haber un responsable. Al no hacerlo, ante una situaciébn compleja como la que
tenemos con los sistemas, resulta que por no cumplir con esos procesos no se
pueden determinar responsabilidades de algunas personas que pudieron haberlas
tenido.

Tenemos que establecer algo que no sé cémo anda, los rastros, tiene que haber
rastros de todo lo que hacen, de todo lo que tocan, de todo lo que hagan, que
eso0s rastros se cumplan, eso es importantisimo en cualquier institucion porque ahi
esta planillas, financiero, hay notas, hay correos electrénicos.

Aqui la gente siente que le leen los correos electrénicos, hay una paranoia, y no
digo si es cierta o falsa pero hay una paranoia que la gente siente que le leen los
correos. Me dicen “es que quiero mandarle esto, pero respéndame a mi correo de
Hotmail o gmail porque no confio mandarselo por aqui’. Tengo que referirme a
otro correo.

Usted hizo el otro dia alusiones a algo muy importante, que usted tenia
capacidades de leer pero que nunca lo habia hecho y lo manifestd aqui en su
entrevista. Yo no sé€ coOmo opera eso, pero lo que queremos es devolverle la
confianza a la gente.

Francisco tiene la capacidad de hacerlo, es lo que le quiero decir en realidad, hay
confianza de la gente en usted y es un asunto que tenemos que empezar a
interactuar para que eso se haga. Le dejo esas inquietudes, es un asunto muy
grande, ya después tenemos que desarrollar con base en ese plan de desarrollo e
informatico, tenemos que desarrollar los requerimientos que ustedes van a tener
para el futuro, de hecho en el edificio que se esta considerando para todo lo que
es telematica se esta considerando un espacio fisico suficientemente solvente
para que ustedes operen ahi en una forma adecuada.
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Yo en realidad me siento muy satisfecho de que usted tome este control, este
mando, esta responsabilidad porque en realidad necesitamos saber exactamente
donde estamos parados, necesitamos que el usuario se vea tranquilo.

Yo le recomendaba el otro dia primero hacer un estudio para la distribucion interna
de proyectos de algun ingeniero industrial que nos ayude ahi, y también un
contacto con el usuario, que se rednan con ellos, que intercambien para que ellos
les manifiesten a ustedes cuales son las responsabilidades, porque esas listas de
87 prioridades como la tiene financiero, tiene que acabarse en funcion de que las
cosas van cambiando y cuando van a atender la prioridad que estaba lista ya no la
necesitan porque hay una cosa diferente.

La web tiene que ser fundamental, la Universidad Estatal a Distancia de Costa
Rica tiene que tener una web basada en servicios, plenamente en servicios. La
comision en la que trabajamos ayer tiene una propuesta, ahi tiene sus costos ya
pero podemos empezar a manejarlo, porque no puede ser que en el ranking
nacional nosotros estemos de 17 cuando la UNA esta en el lugar 3.

Me pongo a sus oOrdenes, lo que necesite como jefe y yo creo que este Consejo
Universitario estaria atendiendo las necesidades pero tenemos que saber
exactamente qué es lo que tenemos que invertir y como para poder llegar un norte
para poder tener una DTIC ordenada en funcion de lo que tiene que ser la
Universidad.

FRANCISCO DURAN: Realmente me siento muy feliz y honrado por la asignacion
gue me hacen ustedes, yo lo asumo con completo compromiso y humildad. Yo
creo que todo lo que ustedes han dicho con respecto a la DTIC es completamente
cierto, tenemos problemas de comunicacion, tenemos un rezago tecnoldgico,
tenemos una serie de asuntos que hay que empezar a trabajar y que de una u otra
forma en el plan de trabajo estaban por ahi.

Hay un monton de retos y creo que basicamente hay que empezar a fortalecer los
procesos internos de la Direccidn, porque en términos generales en la Direccion
de Tecnologia los procesos internos no estan bien documentados, las
metodologias no estan claras y ahi es donde se pierde el recurso humano, la
inversion que hay en el talento humano que tenemos se esta perdiendo porque la
gente esta haciendo mal los procesos. Hay que trabajar muy fuerte en eso, en
estos primeros dias he estado tratando de empezar a entrarle por ahi al asunto.

Tenemos también un reto pero yo lo veo mas bien como una super gran
oportunidad que es que todo lo que se propuso en el proyecto e incluso cosas que
han ido saliendo, tienen de una u otra forma la parte de financiamiento gracias al
Banco Mundial.

Otra cosa que yo vi muy importante y basado en esto en el talento humano, es

gue yo en ningun momento pedi recurso humano adicional, siento que lo hay en la
Direccion de Tecnologia, por mucho tiempo crecié y ese nivel de crecimiento con
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el que fue, si se hubiera mantenido o se sigue manteniendo eso, vamos a
necesitar un edificio solo para mantener informaticos.

Y ese no es el plan, lo que queremos es potenciar a la gente para que pueda
empezar a tomar decision y ahi basicamente la ayuda es para empezar a hacer
ese cambio de interlocutores. En ningdn momento me parece conveniente
desechar los que hay porque tienen mucha experiencia en el proceso y mucho
conocimiento, pero si la oportunidad para que otra gente comience a asumir.

Siento que si tenemos la capacidad para llevar a cabo los proyectos que se nos
estan pidiendo actualmente, hay una serie de requisitos que tienen que salir muy
pronto y siento que tenemos esa capacidad e incluso para dar mas, es
simplemente de agarrar todos los esfuerzos y enfocarlos adecuadamente.

Tengo un compromiso grande con la normativa, que de hecho la normativa técnica
una de las partes uno de los elementos es tener un recurso humano motivado, que
a pesar de ser una norma técnica, estqd ahi. Es algo que tal vez no se ha
trabajado, que se ha dejado muy de lado.

A la normativa también le veo una oportunidad en el sentido de que ha venido a
cambiar las reglas del juego por completo, porque ustedes mismos dicen que la
Direccion de Tecnologia tiene que asumir un rol importante y de hecho la
normativa misma viene a dar ese marco, esa sombrilla que nos protege y nos
permite potenciarnos.

Ahi mismo, a la hora que respondemos con esta metodologia, con estos procesos
de cambios metodolégicos que tenemos que realizar y que estan en el plan mas o
menos, con esta normativa que a la vez tenemos y con el monton de retos que
vienen a su vez de la institucion, siento que todo se esta empatando para sacar
esto adelante.

Yo de nuevo les digo que tienen todo mi compromiso de trabajar muy duro y muy
fuerte, se que la gente también estd muy comprometida, no solo la gente de
afuera, sino la gente de la Direccion que me ha llegado a tocar la puerta en estos
dias, a pesar de que en estos tres dias he pasado metido en las reuniones que ha
habido, pero el poquito rato que he tenido y lo he podido compartir con la gente,
pues los veo muy comprometidos.

Todavia no he podido exteriorizarles mi plan pero si lo voy a andar ahi,
ensefidndolo. Pero me siento muy comprometido con el plan, es cierto que me
costd mucho tiempo hacerlo y no lo hice solo, tomé las opiniones de muchas
personas, muchos de mis compafieros para sacarlo adelante entonces creo que
eso resume mucho las expectativas mismas de nosotros como direccion de
tecnologia.

Siento que vamos a sacar adelante un montén de proyectos muy importantes, me
siento comprometido también con el sistema de informacion institucional que lo
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gue va a hacer es potenciar lo que ya tenemos actualmente en sistemas de
informacion y darle como una capita adicional.

También me siento comprometido con la pagina web, a mi siempre me ha gustado
mucho la tecnologia web, siempre he estado muy comprometido con eso y siento
qgue hay que darle por ahi.

También ustedes el dia de la presentacion me hablaron mucho del modelo
pedagdgico que quieren implementar, los sistemas actuales hay que ser
consientes, no estan respondiendo muy bien al modelo actual, nos podemos
enfocar a responder al modelo actual pero lo mas importante es que si realmente
creemos en un nuevo modelo, podemos potenciar para que los sistemas
comiencen a responder mejor al nuevo modelo, eso es una oportunidad que yo
veo por ahi.

En ese sentido les reitero que pueden contar conmigo, con todos los
colaboradores de la DTIC que ya muchos los han visto en accion y que tenemos
muchas expectativas nosotros mismos de lo que podemos llegar a dar en la
Universidad.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Muchas gracias y muchos éxitos. Seria importante
gue pongamos una fecha de una vez, en una sesion de octubre lo recibamos a él
y nos haga un diagndstico de como valora la situacion y qué posibilidades hay.

Quiero también dejar patente mi agradecimiento por el trabajo que ha hecho usted
con el trabajo del Banco Mundial, ha sido clave, fundamental, se ha dedicado
estos dias a cuerpo entero, en cuestion de un mes hicieron una recopilacién de
toda la informacion que habia para establecer el sistema de informacién
institucional y ayer ya nos reunimos y ya esta incluso hasta por etapas de
implementacion.

Cada etapa con costos estimados y eso es un asunto que tenia como 8 afios de
rezago y lo hicimos en este mes, y usted en realidad con Rolando, Lidieth Parra,
Karla Salguero trabajaron mucho en eso y ha sido clave, muchisimas gracias mas
bien en ese sentido.

*kk

Se retira de la sala de sesiones el invitado, Sr. Francisco Duran

*k%k

LUIS GUILLERMO CARPIO: Hay que tomar un acuerdo. El acuerdo de
nombramiento ya estd, seria nada mas que el Consejo Universitario determina que
haya una presentacion en cuatro meses, Francisco de la DTIC, que contemple un
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analisis completo de la situacién de la Direccion de Tecnologia, y un analisis y
valoracion de la DTIC. Ya con eso es mas que suficiente para efectos de que sea
conocimiento de este Consejo Universitario, y poder asi articular acciones en
funcién de un buen desempefio de esa direccion.

*k%k

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO V, inciso 4)

SE ACUERDA solicitar al Sr. Francisco Duran, Director de
Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, que en un plazo de
cuatro meses (13 de octubre del 2011), presente en ante el Consejo
Universitario un andlisis y valoracion de la situacion de la DTIC, con
el fin de articular acciones, en funcion de un buen desempefio de
esta Direccion.

ACUERDO FIRME

5. Nota del Comité Electoral de la Escuela Ciencias de la Administracion,
sobre “Resultado Proceso de Consulta Eleccion de Director de dicha
Escuela”.

Se conoce oficio Comisién Electoral ECA-08-11 del 6 de junio del 2011 (REF. CU-
343-3011), suscritos por los sefiores Helen Chang, Gerardo Ortega y Georgina
Miranda, miembros del Comité Electoral de la Escuela de Ciencias de la
Administracion, en el que informan sobre el resultado del proceso de consulta
para la eleccion del Director de la Escuela de Administracion.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Tenemos la nota del Comité Electoral de la Escuela
de Ciencias de la Administracion, sobre el resultado de proceso de consulta
eleccion del director de dicha escuela. La informacion todos la tienen, como
resultado de la votacién que se hizo a lo interno de la escuela, con un padrén
compuesto por 101 personas, llegaron a vota 87 y de esos 87 se distribuyen los
votos en los tres candidatos de esta manera: Eduardo Castillo Arguedas 43 votos;
Miguel Gutiérrez Alfaro con 42 votos y Jorge Méndez Benavides 2 votos.

De manera que al amparo de lo que establece el Estatuto Organico tenemos que
pasar a nombrar a uno de estas personas, recordandoles también que hay un
compromiso de este Consejo Universitario, donde fue trasladado este asunto a
eleccion en las escuelas, queda a conciencia de cada uno respetarlo, que creo
gue debemos de respetar.
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ORLANDO MORALES: No seria bueno de una vez por todas, sera la Asamblea
la que posiblemente lo decida, la reforma al Estatuto para que de una sola vez
cada escuela sea responsable de elegir a su director, simplemente aqui lo
recibiremos como cortesia, pero que no haya ningun acto decisorio, ni
confirmatorio, ni ratificatorio de este Consejo.

Cuando la universidad era pequefiita, era lo logico, natural que el Consejo
definiera, pero en esta situacion de una facultad o de una escuela que ya tiene
100 funcionarios, creo que seria quitarle esa confianza. Esa seria una propuesta
gue tendra que hacerse, aqui con gusto lo recibiriamos, pero que no haya ningun
acto posterior a la eleccion.

Lo que ha habido es un sistema de buena fe, porque en cualquier momento
alguien podria, simplemente mostrar preferencia por uno u otro, porque ese
convenio no es lo que segun entiendo expresamente indica el Estatuto, o sea,
agui cabe una reforma estatutaria, y en este caso que veo 43, 42, Miguel debe
estar persiguiendo a alguien que le prometié el voto y no lo dio, como para
“ahorcarlo”, porque eso le hubiera dado esa ligera ventaja invirtiendo el 42% 43%,
en todo caso conozco a don Miguel por algunas manifestaciones, sobre todo de
caracter; Eduardo se ve mas conciliador; pero verdaderamente no conozco el
curriculo de ninguno, y ese es problema de los externos. A mi me gustaria tener a
mano el curriculo de ambos para tener algun elemento de juicio, pero, si la
orientacién que aqui se da es el que gane aunque sea por medio voto, ese es el
gue gana, pues yo me acogeria a lo que ha sido la costumbre.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Hay un acuerdo del Consejo, si quieren lo podemos
retomar, sin embargo hay algo que aclarar, es potestad del Consejo nombrar a
una de las personas aspirantes. En algin momento se decidié hacer este proceso
consultivo a las escuelas, pero el Estatuto Organico manda que el Consejo
Universitario es quién debe nombrar a los directores y jefes de oficina, con un
minimo de 6 votos, aqui en el Consejo Universitario 6 votos de Consejal y somos
7 y uno en ausencia, o lo dejamos para después.

ORLANDO MORALES: Mejor de una vez.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Ese es el punto, en este momento estamos
ajustados.

*k%k

Se incorpora a la sesion el sefior Mainor Herrera.

*k%k

LUIS GUILLERMO CARPIO: Para juramentarlo de hoy en 8 dias. Podemos
distribuir las boletas; tenemos tres candidatos. Es una politica, es una concesion.
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Mainor vamos a proceder a votar, queriamos estar todos; tenemos siete
concejales, siete boletas, Eduardo Castillo con siete votos, queda electo Eduardo
Castillo, como Director de la Escuela de Administracion, a partir de, era hasta que
se resolviera el concurso, asi estaba, seria a partir de mafiana. Si habria que
comunicarlo, y quedaria invitado para de hoy en otros dias para que nos
acomparie en la juramentacion; de hecho yo lo invité a la Asamblea de mafiana,
como asambleistas, es bueno que él esté ahi. Muchas gracias.

*kk

Al respecto se acuerda:
ARTICULO V, inciso 5)

Se conoce oficio Comisién Electoral ECA-08-11 del 6 de junio del
2011 (REF. CU-343-3011), suscritos por los sefores Helene
Chang, Gerardo Ortega y Georgina Miranda, miembros del
Comité Electoral de la Escuela de Ciencias de la Administracion,
en el que informan sobre el resultado del proceso de consulta
para la eleccion del Director de la Escuela de Administracion.

SE ACUERDA:

Nombrar al Sr. Eduardo Castillo Arguedas como Director de la
Escuela de Ciencias de la Administracién, por un periodo de
cuatro afios, del 10 de junio del 2011 al 09 de junio del 2015.

ACUERDO FIRME

6. Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre “Presentacion Informe
Final Concurso Mixto para la Seleccion del Director (a) de Produccién
de Materiales Didacticos.”

Se conoce oficio O.R.H-.RS-11-437 del 8 de junio del 2011 (REF. CU-349-2011),
suscrito por la Sra. Rosa Maria Vindas, Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
en el que brinda “Presentacion Informe Final Concurso Mixto para la Seleccién del
Director (a) de Produccion de Materiales Didacticos”.

LUIS GUILLERMO CARPIO: El siguiente punto, el nombramiento del Director de
Produccion de Materiales Didacticos, queria pedirles, lo pedi en la agenda de que
yo quiero estudiarlos, hay un candidato que no conozco, que es de los elegibles,
gueria estudiar el Curriculo, esto llegd en estos dias, para ver si lo podemos ver
de esa manera.
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MAINOR HERRERA: Tengo una duda don Luis, porque viendo el puntaje total
gue tienen los candidatos, solamente hay uno que cumple con el puntaje total, si
no me equivoco, hay dos.

LUIS GUILLERMO CARPIO: No lo tengo aqui a la vista ¢como quedaron?

MAINOR HERRERA: Me parece que hay uno que llega a 68; otro que llega a 74;
y dos que llegan a 57.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Porque ponen el rojo dos y los otros dos en negro.
Seria bueno llamar a Liliana Picado.

Dice “El puntaje obtenido por los candidatos Luis Fernando Diaz y Katya Mauricio
Véasquez, conforme lo establecido en el inciso d) del Art. XII del Reglamento de
Concurso para la seleccién de personal, no le otorga la condicién de elegible para
efectos del concurso; dado lo expuesto, tiene de una vez aplicado todos los
criterios aprobados a las bases de seleccion como candidato de elegibles, para
efectos de concurso promovido por Roman Gonzélez Roberto y Herrera Vargas
José Francisco...” Creo que el asunto del 70, que era lo que habldbamos el otro
dia Celin, se nos complicé otra vez aqui. Alguien de 68 lo estan dando por
elegible; la referencia del Consejo el documento tiene la CU-349-2011.

*kk

Al ser las 4:35 p.m. ingresa a la Sala de Sesiones la Sra. Lilliana Picado,
funcionaria de la Oficina de Recursos Humanos.

k%%

LUIS GUILLERMO CARPIO: Gracias Lilliana, estamos viendo el asunto del
concurso de la Direccién de Produccién de Materiales, no lo vamos a resolver hoy,
yo pedi una prérroga para estudiarlo, pero nace la duda de que hay una persona
con un puntaje de 74, hay tres por debajo de 70, pero aun asi ustedes determinan
gue dos son elegibles; con base en la conversacion que tuvimos el otro dia, sobre
los concursos, hemos votado tanto estos dias, como es que se maneja e€so, si me
hace el favor.

LILLIANA PICADO : Nosotros para efectos de poder manejar calificaciones y no
trabajar con tanto decimal, trabajamos en una escala de 1 a 100, pero lo que
establece el Reglamento de concursos, es que nadie resultara elegible, que no
tenga al menos una puntuacion de siete 0 superior; pero en una escala de 1 a 10;
entonces cuando nosotros hacemos las conversiones, en realidad un 6.5 en
adelante es un 7.00, lo que falté fue agregar una columna que haga la conversion
a la escala de 1 a 10, que es como esta en el Reglamento; cualquiera que salga
de 6.5 en adelante se redondea al superior que es 7.0.

MAINOR HERRERA: El Reglamento asi lo establece.
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LILLIANA PICADO: Si, el Reglamento lo que establece es una escala, incluso lo
dice de siete puntos sobre diez, eso es lo que dice el Reglamento.

ORLANDO MORALES: No estoy muy convencido de esto porque numéricamente
en la escala lo que hay es continuo, usted tiene 6, 6.1,6.2 y ahi sigue, dicho de
otra forma, en ningun lado dice que tiene que ser numeros enteros, y en ningun
lado se habla de redondeo; o sea, si una persona saca 68 puntos, 6,8 en escala
decimal, pudo haber sacado 6.9 y todavia no llegd a 7 y en un caso extremo 6.99
es 6.99, mientras no se hable de redondeo, de tal manera que el Reglamento no
dice que son numeros enteros, habla de 7y todos los que hemos sido profesores
sabemos que hay una persona que se saca 8.80 y en la universidad se aprueba
con nota 7 y el que saca 6.80 esta quedado.

CELIN ARCE: El reglamento no habla de redondeo en ninguna parte, no hay que
hacer distenciones.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Que complejo, de todos modos no vamos a
resolverlo, pero quiero saber quiénes son los elegibles, se esta presentando la
disyuntiva, lo que queria era estudiarme, primero que no hay un candidato que no
conozco, que es don José Francisco, y es una area estratégica.

MAINOR HERRERA: No sé, de acuerdo con el criterio que dice don Celin, hay
una persona, hay un solo candidato que lleg6 con el puntaje, igual que nos paso
en la DTIC, nada méas que en la DTIC eran dos candidatos, y aqui son tres.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Someterlo a votacion en la préxima sesion, u hoy,
esté claro, alguna pregunta a dofia Lilliana.

ILSE GUTIERREZ. En este caso, si es asi tendriamos un solo candidato y
tendriamos que elegir, o sigue el concurso con un solo candidato.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Es asi.

GRETHEL RIVERA: Creo que esta el candidato, es un proceso transparente y
como tal nosotros tenemos que elegir, someterlo a votacion y resolverlo hoy,
conocemos muy bien a la persona que esta y si hay voluntad, pues que se haga
esa votacion hoy.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Quiero analizarlo, ahorita estoy pensando que este
redondeo lo hemos venido haciendo siempre. Como dice Celin, si usted tiene 17
afos 364 dias no tiene 18, todavia no es mayor de edad.

ORLANDO MORALES: Y uno se queda a nivel universitario con 6.80 si la nota
de pasar es 7; pero es bueno leerlos.
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LUIS GUILLERMO CARPIO: Quiero estudiar el proyecto de don Roman, no lo he
hecho, y lo veamos todos con calma la préxima semana. Muchas gracias.

*k%k

Al ser las 4:42 p.m., se retira Lilliana Picado, funcionaria de la Oficina de
Recursos Humanos.

*kk

Este asunto queda pendiente para la proxima semana.

*kk

7. Nota de la Secretaria del Consejo Universitario sobre las plazas
vacantes para conformar el TEUNED.

Se conoce oficio SCU-2011-106 del 31 de mayo del 2011 (REF. CU-322-2011),
suscrito por la Sra. Ana Myriam Shing, Coordinadora de la Secretaria del Consejo
Universitario, referente a las personas candidatas a las plazas vacantes para
conformar el Tribunal Electoral de la UNED.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Procedemos a votar, hay un puesto para cada uno y
hay dos candidatos, hay siete Consejales, siete boletas.

*kk

Se somete a primera votacion, quedando 4 boletas en blanco y 3 votos para
Constantino Bolafios.

*kk

Se somete a segunda votacién, quedando 4 votos en blanco y 3 votos para
Constantino Bolafios, quedando igual a la anterior.

*kk

LUIS GUILLERMO CARPIO. Se mantiene.
JOAQUIN JIMENEZ: En este caso plantearia la mocion de orden para que se

suspenda la votacién y se convoque a la comunidad universitaria huevamente,
para ver si encontramos otras alternativas.

104



LUIS GUILLERMO CARPIO: Hay una mocion de orden de don Joaquin, que se
suspenda la votacién y se vuelva a convocar a la comunidad considerando como
estan las votaciones.

ORLANDO MORALES: A veces se acostumbran tres veces, creo que no va a
cambiar, pero por asunto de forma, porque no votamos una tercera, creo que es lo
gue se hace.

LUIS GUILLERMO CARPIO: Estoy de acuerdo. Vamos a votar otra vez, a ver si
hay una reconsideracion, necesitamos tres cambios de opinién

*kk

Se somete a tercera votacidon quedando 4 votos en blanco y 3 votos para
Constantino Bolafios, quedando igual a la anterior.

*k%
LUIS GUILLERMO CARPIO: Queda igual, suspendemos la votacion y sacamos
nuevamente el concurso. Procedemos a votar por el suplente.

*kk

Se somete a primera votacion por el suplente, siete boletas, quedando 4 votos
para Gilberth Ulloay 3 votos a en blanco.

k%%

LUIS GUILLERMO CARPIO: El TEUNED esta teniendo problemas de quérum, si
no hay TEUNED no hay Asamblea, estoy preocupado; he tratado que estas cosas
gueden libremente y nunca tratar de influir.

*kk

Se somete a segunda votacién, quedando 4 votos para Gilberth Ulloay 3 votos

en blanco.
*%%k

Se somete a tercera votacion, quedando 4 votos Gilberth Ulloa, 3 votos a en
blanco.

*k%k
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Se levanta la sesion a las dieciséis horas con cincuenta y cinco minutos.

MAG. LUIS GMO. CARPIO MALAVASI
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO
IA/EF/NA/LP **
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