UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

19 de setiembre, 2008

ACTA No. 1940-2008

PRESENTES: Dra. Kattia Calderén Herrera, quien preside
M.Ed. Marlene Viquez Salazar
MBA. Heidy Rosales Sanchez
MBA. Eduardo Castillo Arguedas
M.Ed. Joaquin B. Jiménez Rodriguez
Prof. Ramiro Porras Quesada
Lic. José Miguel Alfaro Rodriguez

INVITADOS

PERMANENTES: Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General Secretaria
del Consejo Universitario
MATI. Karino Lizano, Auditor Interno a.i.
Dr. Celin Arce, Jefe Oficina Juridica

AUSENTES: Sra. Alejandra Chinchilla, con justificacion
Dra. Xinia Carvajal Salazar, con justificacion

Se inicia la sesion al ser las diez horas con cuarenta y cinco minutos en la Sala de
Sesiones del Consejo Universitario.

l. APROBACION DE LA AGENDA

DRA. KATTIA CALDERON: Buenos dias, don Joaquin Jiménez, dofia Marlene
Viguez y yo estdbamos en la apertura del Il Encuentro de la Ensefianza de la
Matematica. Estuvo muy bonito el acto y de paso los invitamos, estan en el Inbio
Parque, para que se den una vuelta al Congreso, es un esfuerzo increible que hace



la UNED con eso, la cantidad de trabajo que eso genera y las posibilidades de que
de ahi salgan propuestas incluso hasta de politica publica en la tematica, de verdad
es muy importante. Asi que disculpen por los 15 minutos de atraso.

M.ED MARLENE VIQUEZ: Hay dos acuerdos que estoy pidiendo que ingresen
para el dia de hoy, uno es el acuerdo que usted nos pidi6é que viniera al Plenario,
lo del Comité Etico Cientifico, y el otro es el de dofia Rocio Chaves, que usted
estuvo en la presentacion del Programa de Equidad de Género. Los dos que se
incluyan en la agenda para poderlos ver y con eso aprovechamos que usted esta
aqui de una vez.

DRA. KATTIA CALDERON: Entonces, los incluimos en la agenda. También
tenemos otro documento de la Junta Directiva de la Federacion de Estudiantes
gue tenemos que incluir en correspondencia.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Quiero que en el espacio de Informes me permitan
referirme a una preocupacion que tengo con el representante estudiantil en la
Comision de Asuntos Juridicos.

DRA. KATTIA CALDERON: ¢Algo mas con respecto a la agenda? No. Entonces,
la aprobamos asi.

* k%

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:
l. APROBACION DE LA AGENDA
Il. APROBACION DE ACTA No. 1938-2008

Il. CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

1. Nota suscrita por la sefiora Laura Rojas, estudiante de la UNED, en la que solicita
que las pruebas de adecuacién curricular sean entregadas en tiempo prudente.
REF. CU. 519-2008

2. Nota suscrita por el MTE. René Muifios, Secretario del Consejo Editorial, en la que
solicitan que se tomen las medidas necesarias para poder contar con la presencia
de los representantes del Consejo Universitario y la Administracién en las sesiones
del Consejo Editorial. REF. CU. 520-2008

3. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al
proyecto de Ley de “Creacion del Colegio Universitario de Desamparados”. REF.
CU. 523-2008



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al
proyecto de Ley, “Autorizacion para que las instituciones publicas puedan
constituir y operar museos institucionales”. REF. CU. 524-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al
proyecto de “Ley que garantiza la Libertad de escogencia de los Servicios
Notariales en Actos o Contratos con entes publicos”. REF. CU. 525-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al
comunicado de la Universidad Nacional sobre la reforma constitucional a los Arts.
84, 86 y 88 de la Constitucién Politica. REF. CU. 526-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente a solicitud
del Lic. Mario Molina para reformar el articulo 109 inciso a) del Estatuto de
Personal. REF. CU. 527-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente a reformas
al Reglamento de la Editorial de la UNED. REF. CU. 528-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente al
proyecto de Reglamento de propiedad Intelectual de la UNED. REF. CU. 529-
2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente a la
solicitud formulada por las ex funcionarias Enid Pineda y Enid Guzméan. REF. CU.
530-2008

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, referente a la
solicitud del Consejo Universitario de capacitar de manera especial a jefes y
coordinadores de Comisiones. REF. CU. 531-2008

Nota suscrita por el MSc. José Luis Torres, Vicerrector Académico, sobre la
ratificacién del nombramiento del Ing. Olman Diaz ante el Consejo Asesor de
Becas. REF. CU. 534-2008

Nota suscrita por la Comision Electoral de la Escuela Ciencias Exactas y Naturales
sobre los resultados de la consulta electoral de la ECEN . REF. CU. 536-2008

Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico referente al
informe sobre la Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, elaborado por
el Programa Institucional para la Equidad de Género. CU-CPDA. 2008-045

I?ictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico referente al Comité
Etico y Cientifico de la Vicerrectoria de Investigacion. CU-CPDA.2008-044

Nota suscrita por la sefiora Alejandra Chinchilla, Presidente de la FEUNED,
referente al nombramiento del representante estudiantil para que forme parte del
Jurado Calificador a otorgar reconocimiento para estudiantes y funcionarios
distinguidos de la UNED. REF. CU. 535-2008



INFORMES

1.

10.

11.

Informe del MBA. Eduardo Castillo sobre la designacion del Encargado de Catedra
de Recursos Humanos, en la Escuela Ciencias de la Administracion.

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

Nota suscrita por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, sobre el resultado del concurso interno para la selecciéon del Director de
Asuntos Estudiantiles. REF. CU. 428-2007

Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Estudiantii y Centros
Universitarios sobre si es necesario o no, presentar o aportar el titulo de educacion
media para ingresar a estudiar a la UNED. CU. CPDEyCU-2008-046

Andlisis sobre la visita de los miembros del Consejo Universitario a la Contraloria
General de la Republica.

Andlisis sobre lo planteado por el sefior Rector en oficio R-277-08, referente a
recurso de revocatoria. REF. CU. 349-2008

Convenio especifico entre la Universidad Estatal a Distancia y la Federacion de
Estudiantes de la Universidad Estatal a Distancia para el manejo del presupuesto
de la FEUNED. (Invitados: miembros Junta Directiva de la FEUNED) REF. CU-
365-2008

Solicitudes en relacién con el Reglamento del Fondo FEUNED y Propuesta de
modificacion al Reglamento Fondo FEUNED y el dictamen de minoria presentado
por el Vice-Presidente de la FEUNED. CU.CPDE y CU-2008-011 y 012

Nota de la Rectoria, sobre informe estrategia de POA y Acciones estratégicas de
la Vicerrectoria de Investigacion y Propuesta de acuerdo presentada por la M.Ed.
Marlene Viquez, sobre la investigacion en las unidades académicas de la
Universidad. REF. CU. 111-2008 y REF. CU. 104-2008

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, sobre la evaluacion de la Direccién de Tecnologia de Informacién y
Comunicaciones. CU. CPDOyA-2008-017

Correos de personas interesadas en participar en las vacantes del TEUNED,
Licda. Rose Mary Munguia Romero, MBA. Rosa Maria Vindas Chaves, Sr. Alfonso
Brenes y MBA. Gustavo Amador. REF. CU-382-2008

Propuesta de acuerdo presentada por don Ramiro Porras, sobre los tramites de
resolucion de apelaciones en cualquier instancia universitaria. REF. CU-358-2008

Nota suscrita por la Licda. Rosa Ma. Vindas, Jefe Oficina de Recursos Humanos,
referente a la propuesta de perfil para concurso interno para la seleccién del Jefe
de la Oficina Juridica. REF. CU. 404-2008



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Propuesta presentada por el TEUNED, sobre Reforma Integral al Reglamento
Electoral de la UNED. REF. CU-410-2003 y CU-351-2008

Nota del M.Sc. Héctor Gonzélez Morera, Rector a.i. de la Universidad de Costa
Rica, en la que comunica acuerdo de ese Consejo, en relacion con la Ley de
creacion de la Universidad Técnica Nacional de Alajuela. (Continuacion) REF.
CU-307-2008

Propuesta de acuerdo de la MED. Marlene Viquez, para dar prioridad en la agenda
en la redaccion y comunicacién de los acuerdos que versan sobre recursos
administrativos. REF. CU-182-2008

Andlisis del acuerdo tomado en sesién No. 1907-2008, Art. IV, inciso 13), sobre
solicitud del Dr. Paul Rueda, Coordinador de la Maestria en Derecho
Constitucional, para aprobar un descuento del 30% de matricula en grupos
mayores a 25 personas de la Asamblea Legislativa.

Definicion de una politica de ascenso profesional de los funcionarios en la
Universidad.

Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe Oficina Juridica, sobre criterio para incluir
en agenda la interpretacion auténtica del articulo 23 del Estatuto de Personal y su
transitorio. REF. CU. 445-2007

Dictamen de la Comisibn de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, sobre el Reglamento de Condicién Académica de los Estudiantes
de la UNED y el Art. 72 del Estatuto de Personal. CU. CPDOyA-2007-042

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, sobre el desarrollo del Sistema de Gestién y Desarrollo de
Personal. CU. CPDOyA-2007-043

Andlisis de las mociones del lll Congreso Universitario. REF. CU-239-2007

Nota suscrita por la Dra. Nidia Lobo, Directora Sistema de Estudios de Posgrado,
referente a la propuesta de “La internacionalizacion en la UNED, Propuesta de
Plan de Accién” y nota de la Oficina de Registro, referente a informacién sobre
requisito de ingreso a la Universidad. REF. CU. 513-2007 y REF. CU-019-2008

Nota de la Coordinadora del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en el que
remiten propuesta de Reglamento de Capacitacion y Formacién. REF. CU-387-
2008

Dictamenes de las Comisiones de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo y Politicas de Desarrollo Estudiantil, relacionados con las variables
gue definen el monto de los aranceles en la Universidad. CU.CPDOyA-2008-028 y
CPDEyCU-2008-034



24,

25.

26.

VI.

Visita de la Directora Sistema de Estudios de Posgrado, para exponer el informe
sobre temas claves del SEP, en funcién de una gestién académica y administrativa
gue permita los estandares de calidad y excelencia académica y el uso racional de
los recursos. Propuesta con respecto al informe realizado por la Dra. Lizette
Brenes, referente a las gestiones realizadas para normalizar la situacion del SEP.
REF. CU-383-2008; CU. CPDOyA-2007-039

Informe realizado por la Comisién coordinada por el MSc. Oscar Bonilla, sobre el
uso de los biocombustibles. REF. CU. 504-2008

Visita del MSc. José Luis Torres, Dr. Luis Fdo. Diaz y el Lic. Roberto Roman para
gue informen sobre el estado de avance en acciones para preparar a la UNED con
frecuencias de radio y television.

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARR OLLO
ACADEMICO

Interpretacién sobre el concepto de la investigacion y su relacién con el
Reglamento para Contratacion de Académicos Jubilados. CU. CPDA. 2007-026 y
031

Propuesta de incremento de tarifas para la elaboracion de material didactico y
otros. CU. CPDA-2007-064

Solicitud al Vicerrector Académico de la nueva propuesta del Reglamento de
Trabajos Finales de Graduacion. CU. CPDA-2008-026

Solicitud para prever en el Plan Presupuesto el fortalecimiento de varios

laboratorios de ciencias. CU. CPDA-2008-027

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESAR ROLLO
ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO

Modificacién al Reglamento de Pago de Gastos de Viaje y Transporte Estudiantil.
CU.CPDOyA-2008-013

Propuesta sobre el Centro Universitario de Quepos. CU.CPDOyA-2008-031

Propuesta de perfil para el concurso interno del Jefe de la Oficina de Presupuesto.
CU.CPDOyA-2008-036

Solicitud para sacar de agenda acuerdo de CONARE sobre asunto planteado por
el SINAES. CU.CPDOyA-2008-042



VII.

10.

11.

12.

VIII.

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESA RROLLO
ESTUDIANTIL Y CENTROS UNIVERSITARIOS

Propuesta para la aprobacion de la definicion de Centro Universitario y sub-sedes.
CU. CPDEyCU-2007-034

Andlisis de la solicitud de otorgar beca de estimulo al estudiantado que obtiene
medallas de oro, plata y bronce en las Olimpiadas Costarricenses de Matematicas.
CU. CPDEyCU-2007-035

Propuesta de acuerdo para el Reglamento de las Juntas de Gestion. CU.
CPDEyCU-2007-038

Programacién de tutorias en materias con un alto grado de dificultad y que
actualmente no se programan por no alcanzar el nimero de estudiantes minimo
requerido. CU. CPDEyCU-2007-039

Andlisis referente a los cursos o programas de estudios que incorporan la
tecnologia. CU. CPDEyCU-2007-041

Andlisis del MBA. Luis Fdo. Barboza, Director de Centros Universitarios, sobre la
aplicacion del “Reglamento Tutor Residente de la Zona”. CU.CPDEyCU-2007-046

Analisis del MBA. Luis Fdo. Barboza, Director de Centros Universitarios sobre el
documento preliminar de politicas de Centros Universitarios, referente a la
“Ubicacion estructural de los Centros Universitarios y el Plan de Desarrollo de los
Centros Universitarios 2001-2006". CU. CPDEyCU-2007-047

Situacién detectada sobre una omision en el registro de la normativa de evaluaciéon
de la Universidad. CU. CPDEyCU-2008-019

Andlisis sobre los aspectos que impiden a los estudiantes graduarse
oportunamente. CU.CPDEyCU-2008-029

Propuesta con respecto al acuerdo sobre la oferta bienal y oferta real.
CU.CPDEyCU-2008-036

Propuesta de Reglamento para el Fondo Solidario Estudiantil. CU. CPDEyCU-
2008-042

Andlisis sobre si es necesario o no, presentar el titulo de educaciéon media para
ingresar a estudiar a la UNED. CU. CPDEyCU-2008-045
DICTAMENES DE LA COMISION PLAN PRESUPUESTO

Politicas para la utilizacion del material externo en los cursos y la producciéon de
materiales didacticos en la UNED. CU.CPP-2008-018



2. Informe sobre los problemas que enfrentan los estudiantes de licenciatura por la
modificacion en el cobro por concepto de derechos de graduacion. CU. CPP-

2008-031

3. Andlisis del Informe de Labores de los Juegos Universitarios Costarricenses
JUNCOS y ademas del Cuadro resumen gastos JUNCOS 2008. CU. CPP-2008-
037

4, Andlisis sobre el Informe de Ejecucion Presupuestaria al 31 de marzo del 2008,

Informe de Ejecucion Presupuestaria al 30 de junio del 2008, Plan Presupuesto
2008, copia de nota del CPPI sobre la Evaluacion del Plan Operativo Anual y su
vinculacion con el presupuesto institucional | semestre 2008. CU.CPP-2008-039

ll. APROBACION DE ACTA No. 1938-2008

DRA. KATTIA CALDERON: Aprobacién del acta No. 1938-2008 del dia 4 de
setiembre. Estamos de acuerdo. ¢La aprobamos?

* % *

Se aprueba el acta No. 1938-2008 con modificaciones de forma.

* % %

lll. CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

1. Nota suscrita por la sefiora Laura Rojas, estudia nte de la UNED, en la
que solicita que las pruebas de adecuaciéon curricul ar sean entreqgadas
en tiempo prudente.

Se recibe nota del 6 de setiembre del 2008 (REF. CU-519-2008), suscrita por la
estudiante Laura Rebeca Rojas Arguello, en relacion con el tiempo de entrega de
las pruebas de adecuacion curricular.

DRA. KATTIA CALDERON: Tenemos nota suscrita por la sefiora Laura Rojas,
estudiante de la UNED en la que solicita que las pruebas de adecuacién curricular
sean entregadas en tiempo prudente.

Dice, “Consejo Universitario, // Estimados sefiores: // Luego de un cordial saludo
me dirijo a ustedes con todo respeto para proponer la siguiente sugerencia. // Que



las pruebas de adecuacion curricular sean entregadas en un tiempo prudente que
facilite el estudio de reposicion de cualquier asignatura. // Lo anterior se debe a
gue me fueron entregados las calificaciones hasta el dia jueves 4 de setiembre,
los cuales se efectuaron el 9 de agosto de Lengua y Literatura y el 17 de agosto
Historia de la Cultura respectivamente, asignatura de la cual tengo que reponer
una prueba y considero injusto tomando en cuenta el tiempo de dos dias de
repaso. // Espero como estudiante que esta condicién sea valida no solo a mi
persona, también para brindar ayuda a otros estudiantes con adecuaciones.”

M.ED. JOAQUIN JIMENEZ: Aqui hay un tema un poco méas de fondo, mas del
procedimiento de entrega a tiempo de los instrumentos de evaluaciéon o la
devolucion de los instrumentos de evaluacion y es el que tiene que ver con toda la
parte de accesibilidad de adecuaciones curriculares.

Yo quisiera ya que esta tema viene aqui, que se analice un poco mas
profundamente todo lo que esta pasando con esta parte. La Universidad tiene el
compromiso de accesibilidad a sus estudiantes y sé que se estan teniendo que
hacer readecuaciones muy significativas a estudiantes que asi han venido en la
secundaria y que me parece que eso habria que valorarlo con cuidado, tanto en el
area de Vida Estudiantil como con las Escuelas, hasta donde se estan formando
profesionales, qué tipo de profesionales se estan formando, qué tipo de
capacidades se estdn generando con estas readecuaciones cuando son
readecuaciones ya muy significativas, entonces, ahi podria estarse perjudicando la
calidad del profesional, las competencias del profesional se esta tratando de sacar
en la Universidad .

Aprovecho que este tema llega, también con lo que se decida con respecto a este
procedimiento administrativo que es cuestién de hacer los ajustes administrativos
necesarios para que esto se resuelva, pero que el tema podria discutirse de una
manera mas amplia, qué es lo que estd pasando con ese programa en
accesibilidad que tiene la Universidad, porque hay varios tipos de accesibilidad, la
fisica que es por donde empezé el programa, readecuar fisicamente a personas
con problemas auditivos, problemas visuales, problemas fisicos en general, pero
ya cuando entran a la parte cognitiva, la parte de inteligencia del estudiante, ahi es
donde creo que la Universidad debe de analizar este tema.

Yo propondria que ademas de la solucion que se le puede dar a este punto tan
particular, se tome un acuerdo para que la Comision de Politicas de Desarrollo
Estudiantil analice el tema de las readecuaciones curriculares de una manera un
poco mas profunda, vea que es lo que esta sucediendo y si fuera necesario hacer
algun tipo de propuesta para que el Consejo Universitario tome alguna decision y
lo haga.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Aqui viene un caso concreto. Me parece que con
este caso concreto nosotros lo que tenemos que hacer es enviarselo a la
Administraciéon y basicamente que se le de la respuesta a la estudiante de cuales
fueron las razones que justificaron ese atraso.



Me parece que primero lo que tiene que hacer el Consejo Universitario es atender
eso nada mas y que se le de una respuesta a la estudiante.

El tema especifico de don Joaquin Jiménez me parece que si es importante, es
prioritario, pero entonces seria otro acuerdo aparte, que este Consejo le solicita a
la Comisidn de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, analizar
el tema de la atencion de los estudiantes que requieren hacer uso de la Ley 7600,
gue basicamente son esos estudiantes, para ver si realmente la Universidad esta
ofreciendo los servicios como ellos lo requieren, pero son dos cosas aparte. Yo
propondria esas dos cosas.

PROF. RAMIRO PORRAS: De acuerdo con lo que dice dofia Marlene,
exactamente iba por ese mismo lado. Este es un asunto que ya lo vio el Consejo,
hay que tomar nota y decir que corresponde a la Administracion y que se le envia
a la Administracion. Ese es el primer punto.

El segundo punto es lo que don Joaquin dice a raiz de esta nota, solo que le
agregaria lo que dice dofia Marlene, que se le encomienda a la Comision de
Estudiantil estudiar este asunto, asi como lo dijo ella, pero para analizar si es
necesario hacer cambios de politicas institucionales o Reglamentos para que
guede claro que es la albor que nos toca a nosotros en el Consejo.

DRA. KATTIA CALDERON: Serian dos, uno tomar nota y enviarlo a la Escuela
Ciencias Sociales y Humanidades, al programa de Estudios Generales para que
se le de respuesta y un segundo punto del acuerdo, que seria como dice dofia
Marlene.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Si, que este Consejo lo que acuerda es solicitarle a la
Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, analizar
esto en los términos que lo dijo don Ramiro Porras para proponer politicas que
atiendan lo establecido en la Ley 7600, en el caso concreto para estudiantes de la
UNED.

DRA. KATTIA CALDERON: ¢ Estamos de acuerdo?

PROF. RAMIRO PORRAS: Lo primero que hay que decir es tomar nota y
enviarlo, porque corresponde atender esto a la Escuela de Ciencias Sociales y
talvez que esa sea la respuesta para la propia estudiante.

DRA. KATTIA CALDERON: Hay que mandarle copia del acuerdo a la estudiante.

* % %

Al respecto se toman los siguientes acuerdos:
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ARTICULO I, inciso 1)

Se recibe nota del 6 de setiembre del 2008 (REF. CU -519-2008),
suscrita por la estudiante Laura Rebeca Rojas Argie llo, en relaciéon
con el tiempo de entrega de las pruebas de adecuaci  6n curricular.

SE ACUERDA:

1. Tomar nota del oficio enviado por la estudiante Laura Rebeca
Rojas.

2. Dado que corresponde al Programa de Estudios Gen  erales de la
Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, atender esta
solicitud, se le envia, con el fin de que le brinde respuesta a la
estudiante e informe al Consejo Universitario sobre las
acciones que se tomen al respecto.

ACUERDO FIRME

* k% *

ARTICULO I, inciso 1-a)

Con el fin de cumplir con la Ley 7600, SE ACUERDA s olicitar a la
Comision de Politicas de Desarrollo Estudianti y C  entros
Universitarios, que analice la necesidad de realiza r cambios de
politicas o reglamentos institucionales, y presente una propuesta al
respecto.

ACUERDO FIRME

2. Nota suscrita por el MTE. René Muifios, Secretari o0 del Consejo Editorial,
en la que solicitan que se tomen las medidas necesa rias para poder
contar con la presencia de los representantes del C onsejo Universitario
y la Administracion en las sesiones del Consejo Edi torial.

Se conoce oficio CE.176-2008 del 8 de setiembre del 2008 (REF. CU-520-2008),
suscrito por el MTE. René Muifios, Secretario del Consejo Editorial, en el que
transcribe el acuerdo tomado en sesidén 13-2008, Articulo IIl, del 21 de agosto del
2008, sobre las ausencias de los representantes del Consejo Universitario y la
Administracién a las sesiones del Consejo Editorial.
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DRA. KATTIA CALDERON: Tenemos una nota suscrita por don René Muifios,
secretario del Consejo Editorial en la que solicita que se tomen las medidas
necesarias para poder contar con la presencia de los representantes del Consejo
Universitario y de la Administracion en las sesiones del Consejo Editorial.

La nota dice lo siguiente, “Muy respetuosamente les transcribo el acuerdo
tomado por el Consejo Editorial en la sesion 13-2008, articulo Ill, celebrada el
jueves 21 de agosto y ratificada el jueves 4 de setiembre del 2008. //
Acuerdo 3:// a. Los miembros del Consejo Editorial, Inés Trejos, Rafael
Cuevas, Jorge Mora y René Muifios, en la sesién 13-2008, celebrada el jueves 21
de agosto del 2008, considerando que por tercera vez consecutiva no les es
posible sesionar en plenario por falta de quérum, y que no se han podido ventilar
asuntos estratégicos ni tomar acuerdos firmes por esta razon, respetuosamente
solicitamos al Consejo Universitario que se tomen las medidas necesarias, con el
propésito de que el Consejo Editorial pueda contar con la presencia regular de los
representantes del Consejo Universitario y la Administracion. // b. Lo anterior se
justifica también porque parte de los asuntos tratados estan vinculados con
decisiones de caracter institucional y no es posible que los miembros externos
desarrollen las acciones pertinentes para su tramite. //c. Los miembros
presentes estan en la mejor disposicion de analizar otros posibles dias y horarios
para las sesiones ordinarias. // Cordialmente.”

En el punto c) dice que los miembros presentes estan en la mejor disposicion de
analizar otros posibles dias y horarios si fuera un motivo de dias, que son los dias
gue coinciden con otras sesiones de este Consejo u otras actividades, no lo sé ni
tampoco sé quién es el representante ahi.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: En una sesion pasada le solicité a este Consejo
Universitario, precisamente que se le enviara un acuerdo para que se le informara
al Consejo Editorial del problema que tenemos algunos miembros del Consejo
Universitario para poder asistir.

Por ejemplo en el caso particular, ahora es setiembre porque entrdbamos al
analisis del Plan Presupuesto, ademas en este mes de agosto tuvimos lo que fue
la jornada con los administradores de Centros Universitario que también coincidio
con algunas fechas de esto.

No sé si dofla Ana Myriam mandoé el acuerdo al Consejo Editorial, pero yo si le
solicité aqui al sefior Rector que habia que tomar un acuerdo y comunicarlo.

LICDA. ANA AMYRIAM SHING: Acuerdo no se tomo pero si se les informé.
M.ED. MARLENE VIQUEZ: ¢Se les informo a quién?

LICDA. ANA MYRIAM SHING: A ellos, que esa semana era el Taller de
administradores y este mes que estaban analizando lo del Presupuesto.
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M.ED. MARLENE VIQUEZ: Si, lo que pasa es que Yo si lo solicité como acuerdo
para que se le informara al Consejo Editorial, tan es asi que yo después le mandé
un correo a dofia Lorena de la Editorial, explicAndole que yo esperaba que dofa
Ana Myriam le mandara el acuerdo precisamente para que el Consejo Editorial
estuviera informado, pero si revisan el acta tendrdn que darse cuenta que si
solicité que se tomara el acuerdo y que se le informara precisamente porque las
dos personas que estamos somos dofia Xinia Carvajal y esta servidora, y cuando
yo falto es porque hay Comision de Plan Presupuesto y yo tengo que asistir y
porque tuve esa etapa con la jornada con los administradores de Centros
Universitarios.

Reconozco el problema, creo que dofia Xinia Carvajal en una oportunidad indico
aca que el dia que estuvo don Rodrigo y ella llegd, hasta propusieron que se
pudiera nombrar personas suplentes, lo cual me parece una buena alternativa,
pero lo que si quiero dejar constando en actas es que si he faltado al Consejo
Editorial no ha sido porque no quiera asistir o porque estoy en otra cosa.

Precisamente estoy en temas que también son esenciales para la Universidad
como ha sido todo lo de las actividades para el Taller de Gestion Administrativa de
los Centros Universitarios y ademas por el asunto del Plan Presupuesto, pero si
me gustaria que este Consejo ante esta nota, si le mande un acuerdo al Consejo
Editorial, en el cual se toma nota de lo que se esta indicando, que se van a tomar
algunas medidas con esto pero si aclarar que al menos en el caso mio, no puedo
hablar por dofia Xinia Carvajal, ha sido porque he estado en actividades propias
de este Consejo Universitario, en particular en la organizacion de las actividades
del taller para administradores de Centros Universitarios y en la discusion del Plan
Presupuesto de la Universidad y si antes no se tomo el acuerdo, en este momento
si quisiera que se hiciera.

DRA. KATTIA CALDERON: Esas son las razones por las cuales ha habido esta
dificultad y eso obviamente se puede hacer, pero ellos también solicitan que en
adelante, de acuerdo que esas son las justificaciones de lo que ha pasado, pero
de aqui en adelante que se tomen las medidas necesarias, ahi es donde
podriamos responder.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Lo que pienso es que donde dicen ellos, “los
miembros presentes estan en la mejor disposicion de analizar otros posibles dias y
horarios...”, que también los miembros de este Consejo estdn en la mejor
disposicion de decir cuales son los dias que consideran, yo no tengo ningun
problema, solo que los dias de sesiones de la Comision de Plan Presupuesto
porque es donde me choca a mi, que es a las 10:30 de la mafana alla y aqui
también empiezan a las 10 a.m., es jueves, pero si ellos quieren sesionar otro dia
gue no sea jueves y viernes que son los dos dias que tenemos actividades del
Consejo no tengo ningun problema.

Pero en todo caso lo que quiero es justificar porque pareciera asi como esta, que
yo he faltado irresponsablemente y no es asi.
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DRA. KATTIA CALDERON: De acuerdo, se toma el acuerdo en ese sentido,
dando las razones que usted acaba de exponer y lo otro que efectivamente si les
parece, que también hay una disposicion de variar los posibles dias y horarios
para que el Consejo Editorial haga una propuesta a este Consejo Universitario
aclarando que no pueden ser ni jueves ni viernes, que se hagan en los primeros
tres dias de la semana para poder atender lo que la nota nos dice y sobre todo en
aras de que se mantengan las sesiones como debe ser. Creo que esa seria la
respuesta. Aprobado en firme.

* % *

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 2)

Se conoce oficio CE.176-2008 del 8 de setiembre del 2008 (REF. CU-
520-2008), suscrito por el MTE. René Muifios, Secret ario del Consejo

Editorial, en el que transcribe el acuerdo tomado e  n sesion 13-2008,
Articulo 1ll, del 21 de agosto del 2008, sobre las  ausencias de los

representantes del Consejo Universitario y la Admin istracion a las

sesiones del Consejo Editorial.

SE ACUERDA:

1. Aclarar al Consejo Editorial que en el caso de | a MED. Marlene
Viquez le ha sido imposible asistir a las Gltimas s esiones de ese
Consejo, dado que se encontraba trabajando en la or  ganizacion
del Taller de Centros Universitarios, que se realiz 6 el 20 y 21 de
agosto, y actualmente, se estd analizando el proyec to del
Presupuesto Ordinario para el 2009, en la Comision Plan-
Presupuesto, a la cual debe asistir.

2. Informar al Consejo Editorial que existe disposi cion de los
representantes del Consejo Universitario, para vari  ar los dias de
sesion, aclarando que pueden asistir en los tres pr  imeros dias
de la semana, dado que los jueves y viernes son los dias en que
se reunen el Plenario y las comisiones de trabajo.

ACUERDO FIRME
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3. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
al proyecto de Ley de “Creaciéon del Colegio Univers itario de
Desamparados”.

Se recibe oficio 0.J.2008-307 del 5 de setiembre del 2008 (REF. CU-523-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que emite criterio
solicitado en sesion 1921-2008, Art. Ill, inciso 17), sobre el proyecto de LEY DE
CREACION DEL COLEGIO UNIVERSITARIO DE DESAMPARADOS, Expediente
No. 16.744.

DRA. KATTIA CALDERON: Tenemos la nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe
de la Oficina Juridica, referente al proyecto de Ley de “Creacion del Colegio
Universitario de Desamparados”.

DR. CELIN ARCE: Este es el dictamen OJ-2008-307, es un proyecto de Ley para
crear un Colegio Universitario en el canton de Desamparados. Como es de
esperar esto fue presentado por don Oscar Nufiez que es el diputado de
Desamparados. Son iniciativas muy localistas del diputado respectivo.

Estamos solamente dictaminando de forma negativa porque en primer lugar no
existen razones objetivas para urgencia y necesidad de creacién de un Colegio
Universitario en Desamparados.

Ahi transcribo una parte de la exposicion de motivos, que nada mas dice que
Desamparados es un canton muy populoso, el cual demanda servicios de
educacion eficientes que permite y garanticen oportunidades de desarrollo
personal a su poblacion, etc. No hay ningun estudio o una justificacion técnica
gue deba separar eso.

Otra cosa importantisima es que no se le da financiamiento a dicho Colegio, que
es una condicion sine-quanon. Destacamos obviamente de que se acaba de crear
la nueva Universidad Técnica Nacional y que apenas se estd creando, que
también puede dar educacién parauniversitario cuyos recursos todavia no estan
plenamente garantizados.

Que en términos generales es una apreciacion que no la sustentamos con
documentacion, pero que las universidades estatales si han venido cubriendo
todas las necesidades de los cantones céntricos de nuestro pais. Resaltamos el
esfuerzo que estd haciendo inclusive la UNED para construir eventualmente a
corto plazo una sede en Desamparados, ahi meto el comercial de que yo tome la
iniciativa de hacer contactos para ver donde buscar un terreno y asi como “Pollo
Macho” dice que es el duefio de Alajuela, yo digo que los “Ortufio” son los duefios
de Desamparados.
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Entonces, los Ortufio tienen posibilidades de que eventualmente tengan un terreno
y tengan un proyecto que estan consiguiendo para crear un Centro Institucional, le
ofrecieron inclusive la Corte Suprema de Justicia darles como 1 o 2 hectareas
para que construya también los Tribunales de Justicia ahi y de hecho la préxima
semana tengo una cita con ellos, con don Rodrigo Arias y don Luis Gmo. Carpio
para ver si eso se puede concretar.

De tal suerte hay que entender que es un proyecto muy localista de un diputado
para presentar y hacer algo, pero no hay una razon objetiva técnica y menos en
este momento que cuando se cred una Universidad Estatal y que todas pueden
dar carreras a nivel también para universitario que se esta satisfaciendo esa
necesidad.

Aparte que pareciera que cada vez es menos viable o urgente carreras a nivel de
diplomado, al menos en un colegio particular. Eso lo puede absorber
perfectamente las universidades. Hay que recordar que la educacion para
universitaria se da a inicios de los afios ochentas que ahi si era visible en ese
sentido que habia una saturacion evidente en las universidades estatales y
basicamente en la Universidad de Costa Rica y surgid como una opcion y una
valvula de escape, pero ya hoy en dia cambiaron totalmente las condiciones.

De tal suerte que la recomendacion es que no se apoye este proyecto de Ley.

PROF. RAMIRO PORRAS: Yo estoy absolutamente satisfecho con la
recomendacion de la Oficina Juridica. No sé hacia adonde vamos, posiblemente
después de los cantones vamos a seguir creando Colegios Universitarios o
Universidades en cada distrito.

Como dice el sefior alcalde de Montes de Oca, son 14 universidades las que tiene
él aqui, y que le preocupaba la Ley aquella de permitir abrir cantinas decia él,
porque entonces, ya habian 14 cantinas potenciales al menos y que era un buen
incentivo para los duefios de universidades, abrir una universidad y la cantina a la
vez. Lo digo porque realmente no sé hacia adonde vamos, todos los diputados
estan haciendo esto, yo me opongo rotundamente no porgue no necesitemos
darle formacion a la gente, sino porque cualquier aprobacién que nosotros demos
a una Institucion nueva, estamos en contra de nosotros mismos.

En este momento la UNED est4 llegando adonde no llegan las deméas y lo que
tenemos que hacer es seguir fortaleciendo la UNED para que siga llegando.

Desamparados es mi canton, seguro me declaran no grato si oyen esto, pero para
mi no es prioritario ni debe de hacerse ni un Colegio Universitario ni una
Universidad, simplemente porque es el canton mas populoso. No puede ser asi.

Tenemos que ver la vision de la educacidn que se estd generando en este

momento por las ocurrencias de los diputados, estd herrada, estd totalmente
equivocada.
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El ofrecimiento de espacios universitarios puede constituirse en un engafio para
las personas y también en este asunto de las instituciones para universitarias.

Quiero comentarles algo que conoci hace pocos meses. No lo he comentado aca.
Hay empresas que se establecen en el pais y se estdn dando cuenta y atencion
con esto, tenemos que analizarnos nosotros mismos, que las universidades no
estan preparando la gente que ellos requieren.

Entonces, hay empresas de estas que llaman a los muchachos que estan
estudiando en las universidades del area tecnolégica, graduados o no graduados y
simplemente dicen, -tengo que comenzar de cero con usted-. Esto es gravisimo,
entonces se estd creando una educacion “empresarial’, lo que requiere la
empresa no me lo esta dando nadie y resulta que nosotros seguimos creando y
creando cosas que no se justifica, que no tiene ningun valor adicional.

Pienso que este es un tema que nosotros deberiamos empezar a discutir con
mucha seriedad, porque se trata de futuro de la educacion costarricense. No hay
otro lugar que no sea la Universidad. Yo tuve oportunidad de pedirle una cita al
sefior Ministro de Educacion, hablé con él, él es una persona muy abierta, pero
incluso para este tema lo vi como cohibido, como que es asunto de indole politico
gue estan prevaleciendo sobre los intereses mismos del pais.

Quiero que ojala pudiéramos nosotros en algin momento hacer un foro donde
discutamos ampliamente este tema. Es muy peligroso lo que estéa ocurriendo en
el pais. Esta en fila la Universidad Técnica, adefesio por lo que significa, no por
las oportunidades que da, adefesio porque funde Colegios Universitarios y cosas
gue no son universidades.

O sea, que este Colegio primero lo forman y luego forman la Universidad porque
ese es el camino que se esta siguiendo. Me preocupa eso, la Universidad del
Agua, otro adefesio terrible y ahi van, no sé que mas universidades iran a hacer y
gue mas y todos van a querer politicamente darle algo a su cantén.

Quisiera que ojala pudiéramos tomar en serio esta preocupacién, que yo la he
manifestado mil veces. No se trata de decir —esta si, esta no-, no se trata de eso.
Es que le estamos haciendo un dafio al pais muy grave. Estamos viviendo en una
nube en donde estamos muy tranquilos con lo que estamos ofreciendo a los
estudiantes y resulta que el tema este de si estamos dando lo que requieren las
empresas por ejemplo, nosotros tenemos como Universidad, si eso es lo que
requieren, no es que vamos a trabajar solo por lo que requieren, es que tenemos
gue garantizar la mejor calidad de la educacion. Tenemos que trabajar en ese
sentido.

Porque nacié Senfotec, ¢qué es Senfotec? Una iniciativa privada. Nacié porque
en el area de informética, las universidades no estabamos dando lo que requieren
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las empresas que son técnicos y nosotros estamos formando muchos
profesionales.

Entonces, este tema es de mucha trascendencia, hay que analizarlo con mucho
detalle y hay que ver hasta que punto estamos nosotros dando lo que el pais
requiere y hasta donde estamos propiciando que esta generacion indiscriminada
de instituciones publicas y también de las privadas pueda eventualmente
constituirse en nuestro peor enemigo.

Por eso yo obviamente avalo lo que dice aqui don Celin Arce, que tiene
argumentos muy solidos pero ademas hay un argumento mas que no podemos
seguir en esto.

DRA. KATTIA CALDERON: Acordamos acoger el dictamen de la Oficina Juridica
en todos sus extremos.

LIC. JOSE MIGUEL ALFARO: Es muy importante la presentacion del dictamen
gue lo aprobemos y lo acuerpemos, pero quiero insistir en algo que he
mencionado en otras oportunidades, ademas de mandar ese dictamen, yo no sé si
esto es de CONARE o debiera ser de toda la comunidad universitaria que debe
definirse una politica universitaria claramente presentada al resto del pais por un
lado en cuanto a la creaciébn de Centros Universitarios y a la calidad de la
educacion superior y a esto que mencionaba don Ramiro de las empresas
desconectadas y di satisfechas con lo que se les esta presentando.

Incluso, ayer tuve la oportunidad de estar un rato en el evento que organizo la
Comision Centroamericana de acreditacion en el Hotel La Condesa, que habia un
representante de la UNED ahi. Ahi estuvo una brillante expositora chilena que
decia que para efectos de acreditacién en Chile habia resultado fundamental el
sentarse a dialogar con el sector empresarial sobre los requerimientos para las
distintas carreras y que lo que habian descubierto es que no habia didlogo, o sea,
gue no habia habido comunicacién y algunas personas hablaron de ejemplos en
donde ha habido en casos especificos ese sentarse a dialogar para definir el
rango de preparacion y el tipo de carreras incluso, que en estos momentos esta
necesitando el desarrollo empresarial del pais.

Creo que es muy importante que se lleve esto al seno del CONARE y que se haga
una cosa proactiva que vaya creando una mentalidad de que no es abriendo
universidades en cada garage que nosotros vamos a resolver el problema, sino
revisando la calidad y oportunidad de la educacién universitaria en diadlogo
constante con los sectores de este pais que necesitan profesionales.

El otro punto es que el otro dia nos reiteraba don Rodrigo Arias que la UNED tiene
un funcionario permanente en la Asamblea Legislativa. Creo que con ese
funcionario hay que definir un lobby porque el problema en el que estamos aqui,
es que se presentan los dictamenes y estdn en el expediente, pero en un
momento de un “plincha” hay un pulso por alguna tesis, un diputado dice, -yo
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estoy de acuerdo con votar, pero eso si, me pasan este otro proyecto-. Creo que
ahi en esa cancha tenemos que ver como jugamos porgue esa es una cancha que
no tiene nada que ver con los criterios juridicos sino que son asuntos de
negociaciéon y de oportunidad.

Yo podria contar anécdotas de como incluso en un momento dado se aprovecha
gue un diputado se levanta a tomar café o cuando no habia celulares lo llamaban
por teléfono para pasar una mocion o incluso una Ley a la cual él se venia
oponiendo, cosas de ese tipo.

Ese juego a distancia no se puede jugar, ahi no funciona el asunto a distancia,
tiene que ser muy presencial, con un efecto incluso de irle formando la mente no
solo a los diputados sino a sus asesores en cuanto a lo que estan haciendo las
universidades y en cuanto a lo que es una buena formacion universitaria.

Lo dejo presentado como una inquietud porque creo que lo hemos visto con el
ultimo Centro Universitario que se cred, en donde universidades externaron
criterios y demas, pero en el momento dado de la negociacion politica, un desfile
alrededor de la calle ancha en Alajuela y se define la situaciébn y nosotros no
podemos dejar pasivamente que esto crezca, porque sSi un canton tiene
Universidad, porque los otros 80 cantones no los pueden tener, tan cantén es uno
como el otro, no es una cuestion de nimeros, es una cuestion de calidad.

Muy bien, vamos a tener 85 universidades publicas y en buena hora si son buenas
pero eso no puede ser una cosa asi como brotes que nacen sin ninguna
planificacion, fijense el precio que esta pagando este pais por no haber planificado
su desarrollo. Asi que queria dejar eso como inquietud.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Creo que serian dos acuerdos aparte y me parece
muy bien el comentario, mas bien lo que considero es que primero se acoja el
dictamen de don Celin y el otro me parece excelente la iniciativa que tiene don
José Miguel Alfaro de que méas bien tomemos el acuerdo para hacer la excitativa
al Consejo Nacional de Rectores de que uno de los temas prioritarios a analizar en
el seno de ese Consejo, es precisamente este interés que ha surgido de
proliferacion de creaciones de instituciones, ya sea para universitarias o
universitarias, y ademas con la finalidad de que se indique en los términos en que
lo dijo don José Miguel, de que no se trata de crear mas sino el nivel y la calidad
pero en ese dialogo con la empresa nacional.

Me parece que esa idea que él tiene de acercamiento entre el Consejo Nacional
de Rectores con la demanda que pueden tener las empresas nacionales es muy
importante que se haga. Vale la pena que tomemos los dos acuerdos y en
particular hasta podriamos eventualmente un dia invitar al Consejo Nacional de
Rectores aca para que mas bien don José Miguel pueda desarrollar esa idea que
creo que lo haria muy bien delante de ellos, o enviarlo a él en representacion del
Consejo Universitario para que exponga esa inquietud que €l tiene.
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DRA. KATTIA CALDERON: Serian esos dos acuerdos, incluso podriamos hacerlo
para el CONARE mas especifico, porque hay una Comision en CONARE que
depende de la Comision de Vicerrectores de Investigacion que se llama “Comision
Nexo”.

La Comision Nexo tiene la tarea de generar el debate y el didlogo sobre temas
vinculados con la empresa o con el desarrollo productivo en general con esa parte,
entonces, creo que incluso podriamos hasta sugerir que las actividades que se
desarrollan 0 que pueden de una vez ser canalizadas a través de esa Comision,
porque incluso para mi seria mucho mas sencillo darle seguimiento para generar
por lo menos una actividad que permita poner en foro, en un debate o en un
conversatorio, en fin, hay muchas formas de hacerlo, a las 4 universidades y
podriamos incluso invitar a don José Miguel Alfaro como expositor de la UNED, y
de una vez si le decimos al Consejo de Rectores, -no solamente tenemos esta
gueja sino que podriamos canalizarla de esta manera a través de esta Comision
gue estd hecha para esto y ademas es de las 4 universidades y solicitar una
actividad inicial de una vez. Obviamente que yo con esta Comision de los
Vicerrectores de Investigacion, me comprometo a darle seguimiento.

PROF. RAMIRO PORRAS: Dos cosas adicionales. Creo que se menciono aqui
la palabra politica o la idea de una politica universitaria y creo que esa frase tienen
gue estar bien claras en ese acuerdo. Pienso que es a nivel de CONARE en
donde se puede hablar de eso.

Segundo, algo que iba a decir y lo acaba de comentar con don José Miguel Alfaro,
es que este tema debe ser un tema fundamental, prioritario, de primero de la
catedra “El pais que necesitamos”. Esa catedra yo quiero que arranque de alguna
manera, pero con cosas como una actividad académica sobre ese tema, la
necesidad de una politica de educacién nacional.

Francamente me imaginé cuando hablamos de eso, me imaginé algo muchisimo
mas agresivo. Por eso es que esta vez en el Presupuesto insisti en qué
presupuesto le estamos dando a eso para tratar de convertirlo lo mas pronto
posible en un Instituto de estudios de la problematica nacional.

DRA. KATTIA CALDERON: Entonces, agregamos eso, no sé como vincularla,
seria un tercer punto porque ese es interno. Uno es el acoger el dictamen, talvez
podemos redactar los considerandos con lo que ha dicho, la problematica nacional
en materia de politica educativa, a nivel de las instituciones de educacion superior
para universitaria en los términos como lo decia don Ramiro al inicio y dofia
Marlene y por esas razones acoger el dictamen, pero después el otro acuerdo que
seria para CONARE, para la Comision Nexo y las posibilidades de que se realicen
las acciones necesarias que nos permitan debatir y tener una accion conjunta
entre las 4 universidades y yo nada mas comprometo a don José Miguel para que
€l nos exponga ese dia, porque lo cuesta un poco es eso, que alguien por la
UNED inicie y el tercer punto es interno, es otro acuerdo que es solicitarle
directamente, no sé quien esta ahi, es don José Luis Torres, entonces, seria

20



enviarle a la Vicerrectoria Académica la solicitud de que el tema pase a ser visto
por la catedra “El pais que necesitamos”.

Si en eso estamos de acuerdo podriamos aprobarlo, para dejarlo listo. Aprobado
en firme.

* % *

Al respecto se toman los siguientes acuerdos:
ARTICULO lll, inciso 3)

Se recibe oficio 0.J.2008-307 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
523-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica,
en el que emite criterio solicitado en sesion 1921- 2008, Art. lll, inciso
17), sobre el proyecto de LEY DE CREACION DEL COLEG 10
UNIVERSITARIO DE DESAMPARADOS, Expediente No. 16.74 4.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2008-307 de la Oficina Ju ridica, que se
transcribe a continuacion:

“Dicho proyecto pretende crear un nuevo Colegio Universitario, sea,
a nivel de educacion superior parauniversitaria y que se regiria por la
ley N. 6541, de 19 de noviembre de 1980, y sus reformas, asi como
por su Reglamento, que regula dicho nivel de la educcién.

Como Unica justificacién importante de la propuesta se indica en la
exposicion de motivos que:

“El canton de Desamparados es uno de los mas populosos de
la provincia de San José, el cual demanda servicios de
educacion eficientes que permitan y garanticen oportunidades
de desarrollo personal a su poblacion, toda vez que somos
conscientes de las limitaciones que existen hoy dia para
ingresar a nuestras universidades publicas, tales como cupos
reducidos, récord de calificaciones elevadas, etc., obligando,
a los y las interesadas, a buscar otras opciones en la esfera
de la educacion superior privada, en evidente desmedro de
los estudiantes que no cuentan con recursos econémicos
para aspirar a esta opcion debido a los altos costos.

La creacién del Colegio Universitario de Desamparados
resolvera estos y otros eventuales inconvenientes, ademas de
satisfacer la creciente demanda del sector empresarial y
productivo de ese cantén con mano de obra especializada”.
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Como se sabe la aprobacién de la citada ley 6541 lo fue a inicio de
la década de los afios ochenta y se concibi6 como una opcion
valida frente a la disminucion de opciones de ingreso a las
universidades estatales.

Empero, la UNED habia sido fundada en el afio 1977 y a partir de
ahi comenzd a crecer de manera sistematica hasta a fecha.

Por otro lado la tenencia es la desaparicion de los Colegios
Universitarios, puesto que el Colegio Universitario de Puntarenas, la
Escuela Centroamericana de Ganaderia, el Colegio Universitario de
Alajuela y el Colegio Universitario del Tropico Seco en Guanacaste
lo mismo que el CIPET, se fusionaron en la recientemente creada
Universidad Técnica Nacional.

Asimismo, la gran mayoria de los graduados a nivel parauniversitario
buscan continuar sus estudios a nivel universitario, tanto ello es asi
gue desde hace muchos afios la educacidon parauniversitaria fue
articulada con la educacién superior universitaria.

El proyecto de ley es, ademas, omiso en cuanto a cémo se
financiaria dicho Colegio.

Desde este punto de vista es criterio de esta Oficina que las
universidades estatales han venido satisfaciendo las necesidades
educativas del Cantdbn de Desamparados y pueden seguirlo
haciendo puesto que es un cantén cercano a dichas universidades y
con excelentes vias de comunicacion hacia las universidades.

Debe destacarse de manera particular que la misma UNED tiene
proyectado construir una sede en ese cantén a mediano plazo, lo que
permitird una mayor cobertura de la educacion superior universitaria
en el Canton.

Por tanto, esta Oficina recomienda no apoyar este proyecto por
cuanto:

1. No existen pruebas objetivas de la urgencia y necesidad de su
creacion.

2. No se le da financiamiento a dicho Colegio.

3. La creacién de la Universidad Técnica Nacional demandara
recursos importantes que todavia no estan previstos.

4. Las universidades estatales han venido cubriendo las
necesidades de la poblacion de ese Cantdn y lo pueden seguir
haciendo con carreras cortas o universitarias y la UNED es un
buen ejemplo de esa proyeccién.”
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2. No apoyar el proyecto de LEY DE CREACION DEL COL EGIO
UNIVERSITARIO DE DESAMPARADOS, Expediente No. 16.74 4,
por las razones expuestas en el dictamen de la Ofic  ina Juridica.

ACUERDO FIRME

* k% *

ARTICULDO lllI, inciso 3-a)
CONSIDERANDO:

La problematica nacional en materia de politica edu  cativa, a nivel de
las instituciones de educacion universitaria y para nuniversitaria.
SE ACUERDA:

Hacer la excitativa a la Comisibn Nexo del Consejo Nacional de
Rectores (CONARE), para que uno de los temas priori tarios a
analizar por esa Comision, sea analizar las accione s necesarias que
permitan debatir y tener una accion conjunta de las cuatro
universidades estatales, sobre el tema de la prolif ~ eracion de creacion
de instituciones universitarias y parauniversitaria S.

ACUERDO FIRME

* % *

ARTICULO llI, inciso 3-b)

SE ACUERDA solicitar a la Vicerrectoria Académica q ue el tema
sobre la creacion de instituciones universitarias y parauniversitarias,
sea considerado en la Céatedra El pais que Necesitam  os.

ACUERDO FIRME

* % %

MBA. EDUARDO CASTILLO: Una inquietud que tengo con respecto a eso en ese
sentido, que a mi siempre me ha preocupado y siempre he coincidido con don
Rodrigo, en cuanto a decir que no a una opcion de educacion. Yo comparto las
inquietudes de la gente en problemas de recursos, problemas de espacio,
comparto todo eso, pero lo que me preocupa es esa limitacion que a veces
indicamos nosotros a priori de una posibilidad de oportunidad que le podemos
estar negando a alguna persona. Esa es la parte que a mi me preocupa.
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Me recuerdo un poco de los —no- que recibié la UNED en su creacion, porque
hubo gente y todavia hoy apoya el no a la Universidad. Entiendo, sus razones
tendran para decir que no en ese momento, pero yo a veces me pregunto, -¢,qué
tal si eso no hubieran sido las de mayor poder?-. Por eso insisto que yo apoyé el
acuerdo, pero siempre me surge esa inquietud y sobre todo en este caso que es
un Colegio Universitario Estatal, y talvez la forma en que estamos indicando aqui
gue se pretende resolver alguna situacion no es la que las universidades estan
dando, porque recordemos que el Colegio Universitario en su mayoria dan
algunas carreras que no estan dando las universidades usualmente. Esa es la
inquietud que tengo al respecto en este caso.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Primero quiero decirle a don Eduardo que yo cuando
acojo el dictamen de don Celin, jamas lo estoy haciendo pensando en que le estoy
negando la educacién a algun costarricense, todo lo contrario.

Lo que si tengo claro es que nos han llegado una serie de iniciativas de la
Asamblea Legislativa que lo que demuestran es una desarticulacion del sistema
educativo y que si las universidades no estamos dando la respuesta adecuada, lo
gue tenemos que hacer es tomar otro tipo de acciones, que seria lo que en este
momento propuso tanto don Ramiro Porras como don José Miguel Alfaro, de que
se le haga un llamado a CONARE para que se atienda la demanda que requiere la
empresa nacional y por otro lado el que también en ese debate surja porqué es
gue esas otras pequefias escuelas o como se les quiera llamar nacen, quizas
parcialmente usted tenga razon, no le estamos poniendo la debida atencion a las
poblaciones.

Lo que si creo es que las universidades son las llamadas y en particular las
estatales, a atender y a reflexionar sobre esta situacién que surge. Costa Rica, un
pais tan pequefio con tantas universidades privadas y con 4 universidades
estatales, cuando uno analiza las estadisticas uno se da cuenta y queda
sorprendido de ver como crecen las universidades privadas pero ademas como se
incrementan los graduados de las universidades privadas, mientras que las
graduaciones de las universidades estatales no crecen con ese ritmo.

Pienso en este caso don Eduardo, que nosotros tenemos una sede en
Desamparados, ese es otro asunto de que no tendria sentido que la UNED esté
ahi sino reconociéramos las necesidades de la zona. Quiz&a lo que debemos
hacer es mas bien estudiar méas las necesidades de la zona, para ver cuales son
las necesidades educativas que ellos requieren y cual es el potencial que ofrece
ese entorno para poder ofrecer también oportunidades educativas que sean
viables, pero al menos si quiero que quede en actas que nunca ha sido esa la
intencion de mi parte al acoger este dictamen, todo lo contrario, en la forma como
lo hizo don Celin creo que es acertado y maxime que también en la presentacion
que él hizo, él dijo y es una manera de que nosotros estemos dando una
respuesta.
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PROF. RAMIRO PORRAS: Sé que no es la intencién de don Eduardo, pero me
parece que me toca aclarar como miembro externo de que yo nunca me opuse a
la creacion de la UNED estando en otra Universidad, por las razones que he dicho
muchas veces. La UNED es la Unica que puede ser redundante, eso lo creo
firmemente y era la forma de llegarle a mucha gente. Asi es que yo nunca me
opuse a la creacion de la UNED.

Esta oposicion también vale la pena aclararlo porque don Eduardo tiene razon.
Nosotros no nos ponemos oponer a las oportunidades educativas de los
costarricenses, no podemos, pero lo que sucede es que tampoco podemos
hacerlo de una forma tan desarticulada y simplemente siguiendo el boom de las
instituciones privadas.

Los datos que ha dicho dofia Marlene en algunas ocasiones sobre los graduados
de las universidades privadas, podrian para el pais ser motivo de regocijo, pero
para mi no lo son. La mayor parte de esos estudiantes y error nuestro porque
estan compitiendo en el mismo mercado, es la peor frustracion que se pueden
llevar al ver que llegan con un titulo universitario que ya no vale, llevan algin
bachillerato que ya no vale y he insistido aqui con don Rodrigo que un diplomado
ya no vale, diplomado, bachillerato, licenciatura que tampoco ya no vale porque
nosotros mismos hemos sido y hemos propiciado lo de la maestria como una
opcion y es lo que ha ocurrido y lo que le hemos dicho aca a la representante
estudiantil.

El cambio que hemos dado nosotros de decirle al estudiante —usted saca el
bachillerato y le podemos ofrecer una maestria como se hace en los Estados
Unidos-, en nuestro medio lo que ha propiciado es eso, que el estudiante de pocos
recursos y vean lo que estoy diciendo, es muy grave, el estudiante de pocos
recursos opta por una maestria endeudandose, porque las becas que ofrecen las
universidades no llegan al posgrado que llegan en el grado.

Entonces, una estrategia de voy a sacar una maestria, entonces, todo mundo
busca la maestria y ahora hay tantos con maestria, que ya la opcién de doctorado
es la que sigue y la van a ofrecer primero las universidades privadas y cuando el
doctorado no alcance se hablard de un pos doctorado, porque lo que estamos
haciendo es inflando los titulos, dandoles menos valor para ir a un mercado que
no esta requiriendo esos titulos y eso es a lo que me refiero.

El asunto es un estudio muy fuerte y hay que darle mucho pensamiento, porque
creo que el pais va en un camino equivocado con esto. Queria hacer la salvedad
porque en realidad las dos observaciones de don Eduardo Castillo son validas
pero por lo menos yo en mi caso que estuve en otra Universidad cuando se creo
esta, quiero decir que yo no me opuse a esta y adicionalmente no hay que quitarle
opciones académicas a los ciudadanos pero ordenadamente.

DRA. KATTIA CALDERON: Nada més quisiera agregar una cosa con respecto a
lo que dice don Eduardo. Creo que el fondo no es negar oportunidades, el fondo
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es dar una buena oportunidad, porque es muy irresponsable dar oportunidades
mediocres y eso también conlleva a una seriedad, por lo menos como educadora
lo digo, el decir no, prefiero hacerlo bien y creo que ese es el espiritu de lo que
aqui estamos discutiendo y eso lo digo para ponerlo como considerando si les
parece.

* % *

4. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
al proyecto de Ley, “Autorizaciéon para que las inst ituciones publicas
puedan constituir y operar museos institucionales”.

Se conoce oficio 0.J.2008-308 del 5 de setiembre del 2008 (REF. CU-524-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que emite criterio
solicitado en sesion 1921-2008, Art. lll, inciso 11), sobre el proyecto de LEY
AUTORIZACION PARA QUE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS PUEDAN
CONSTITUIR Y OPERAR MUSEOS INSTITUCIONALES, Expediente No. 16.686.

DRA. KATTIA CALDERON: EI siguiente es una nota suscrita por don Celin Arce,
referente al proyecto de Ley “Autorizacion para que las instituciones publicas
puedan constituir y operar museos institucionales”.

DR. CELIN ARCE: Este es el dictamen OJ-2008-308, es un proyecto de Ley que
lleva por titulo “Autorizacion para que las instituciones publicas puedan constituir y
operar museos institucionales”, leo el articulo 1, que con solo ese es suficiente que
dice, “Autorizase al Estado, las instituciones autbnomas y semiautonomas y
empresas publicas estatales, asi como a las municipalidades y demas entidades
de derecho publico, para la constitucion y operacién de museos institucionales”.

No es vinculante segun el articulo 2, queda sujeto a la voluntad de los jerarcas de
las instituciones respectivas y de la capacidad de costear su funcionamiento. No
gueda duda de que construir y contar con museos institucionales que eso hay que
destacarlo, que cada Institucion pueda tener o crear museos especializados en la
tematica de la Institucion.

Entonces si es una Universidad especializado en materia de educacion
universitaria, por decir algo, si es el Instituto del Café, hacer un museo atinente a
ese tema en esa materia. No hay duda que esta acorde con los fines culturales
gue estan en la Constitucion Politica, articulo 50 y 80 que ahi destaco.

Destaco también que por ejemplo el Convenio Centroamericano sobre la

Unificacién Basica de la Ensefianza de 1966, desde ese entonces dice que, “Los
Estados signatarios deben fomentar la ampliacion y el aprovechamiento de los
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recursos didacticos que ofrecen las bibliotecas y los museos y, en consecuencia,
se compromete a: .... “

De tal suerte que indudablemente en un pais que vive en mucho de los ingresos
del turismo, tener mas y mejores museos, tematicos y especializados
indudablemente solo va en el enriquecimiento del crecimiento cultural del pais.

Concluye diciendo que al hacer eso creo que se ocupa una Ley de estas, queda a
voluntad de cada Institucion si tiene recursos. No es obligatorio, es como dar una
directriz en ese sentido, pero me parece positivo que exista como Ley al menos
esa definicion de estimular a la creacion de ese tipo de museos.

DRA. KATTIA CALDERON: En materia de investigacion es sumamente
importante y es muy costoso, eso si. Ademas, ahi los vinculos externos que por
ejemplo, eso obviamente en la UNED, que podamos desarrollar ese tipo de
iniciativas en materia de investigacion, son sumamente importantes. Obviamente
si hay recursos para estas iniciativas pero son recursos internacionales por los
gue hay que concursar y tener un cierto manejo de poder acceder a esos
recursos, pero por supuesto que es muy importante.

* % *

Al respecto se toma se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 4)

Se conoce oficio 0.J.2008-308 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
524-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de Ila Oficina Juridica,
en el que emite criterio solicitado en sesion 1921- 2008, Art. lll, inciso
11), sobre el proyecto de LEY AUTORIZACION PARA QUE LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS PUEDAN CONSTITUIR Y OPERAR
MUSEOS INSTITUCIONALES, Expediente No. 16.686.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2008-308 de la Oficina Ju ridica, que se
transcribe a continuacion:

“Dice el articulado propuesto lo siguiente:

ARTICULO 1.- Autorizase al Estado, las instituciones autonomas vy
semiautbnomas y empresas pulblicas estatales, asi como a las
municipalidades y demas entidades de Derecho publico, para la constitucién y
operacién de museos institucionales.

ARTICULO 2.- La fundacion de los museos queda condicionada a que los
jerarcas institucionales deseen patrocinar los proyectos, puedan costear su
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funcionamiento y su fundacion no cause trastornos en el normal desempefio
de la institucion.

ARTICULO 3.- Los museos institucionales tendran como finalidad primordial,
la de reunir y exhibir bienes tangibles e intangibles relacionados directamente
con el giro ordinario de la institucion que funda el museo.

ARTICULO 4.- Los museos quedan facultados para realizar todas las
actividades propias de un museo, como la de investigacion, la de educacion,
la de preservacion, la de divulgacién, la de atencion de visitantes, y la de
adquisicion de colecciones o piezas. También podran contratar consultores y
técnicos en materia de evaluacion, proteccion y conservacion de los objetos
de su propiedad.

Ademas, quedan facultados para organizar concursos, expaosiciones,
conferencias, simposios y seminarios relacionados con la tematica del museo.
Asimismo, también podran otorgar premios cuando organice concursos.

ARTICULO 5.- Las instituciones también quedan autorizadas para fundar
todos los museos que puedan sostener econémicamente, siempre y cuando
se haga con apego a los lineamientos establecidos en el articulo segundo de
esta Ley. Cada museo también podra contar con salas de exhibicion
permanentes o temporales, fuera de su sede principal.

La sede de los museos puede estar en domicilios distintos al que ocupa la
sede central de la institucién.

ARTICULO 6.- La administracion de los museos y sus salas seran definidas
por el jerarca de la institucion responsable de su creacion.

ARTICULO 7.- También se autoriza para que dos o mas instituciones de
similar o distinto giro, puedan unir sus recursos para que de manera conjunta
funden un solo museo. La administracién, la asignacion de recursos, asi
como la definicién de las demas condiciones de los museos que se funden
bajo esta modalidad, quedaran establecidas mediante un convenio que
firmaran los jerarcas de las instituciones participantes en el proyecto.

ARTICULO 8.- Los museos institucionales podran cobrar por ingresar a sus
instalaciones, pero se preferird que el servicio se brinde de manera gratuita o
gue el precio sea subsidiado para no crear una barrera que impida el acceso a
guienes no cuentan con suficientes recursos para disfrutar del servicio.

Cuando se establezca que se debe pagar un precio por el ingreso, no se hara
discriminacion tarifaria entre nacionales y extranjeros. Los estudiantes de
escuelas y colegios quedan exentos de cualquier pago y los universitarios
pueden beneficiarse con algin descuento.

ARTICULO 9.- El Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes asesorara a los
museos institucionales en la materia museistica y sera el responsable de
autorizar el inicio de las actividades de los museos. Este Ministerio, ademés
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debe llevar un registro de todos los museos institucionales que se funden al
amparo de esta Ley.

ARTICULO 10.-El cierre o clausura del museo o cualquiera de sus actividades
correspondera al mismo jerarca que lo funda.

ARTICULO 11.-Los museos deben organizar sus horarios de servicio de tal
forma que estén abiertos al publico la mayor cantidad de tiempo posible,
especialmente durante los fines de semana y los dias feriados.

ARTICULO 12.-Esta Ley no aplica para aquellos museos que fueron fundados
por leyes especiales”

Sin lugar a dudas, dentro de la concepcién actual del Estado costarricense, una de las
obligaciones estatales es promover, procurar, regular y fomentar las expresiones
culturales dentro de la Republica para todos los ciudadanos. Lo anterior se puede
desprender de lo dispuesto en los articulos constitucionales 50 (derecho a un Medio
Ambiente Sano y Equilibrado) y 89 (Proteccion al Patrimonio artistico) los cuales han sido
desarrollados por la jurisprudencia Constitucional.

A raiz de la concordancia entre los articulos Constitucionales antes citados, nace el
principio rector de la obligacion estatal de fomentar las iniciativas de indole artisticas y
culturales para los habitantes del pais, esto con el fin de desarrollar una mejor calidad de
vida de las personas, de tal modo que se propicie el equilibrio emocional de los
ciudadanos, ya que es de interés para el Estado fomentar no solo el aspecto fisico, sino
también como bienestar psiquico, con base en el derecho que todos los habitantes
tenemos a vivir en un ambiente sano y equilibrado, que es la base de una sociedad justa y
productiva. Sobre el punto la Sala Constitucional ha sefialado:

"V.)- La vida humana sélo es posible en solidaridad con la naturaleza que
nos sustenta y nos sostiene, no sélo para alimento fisico, sino también como
bienestar psiquico: constituye el derecho que todos los ciudadanos tenemos
de vivir en un ambiente libre de contaminacién, que es la base de una
sociedad justa y productiva. Es asi como el articulo 21 de la Constitucién
Politica sefiala: «La vida humana es inviolable.» Es de este principio
constitucional de donde innegablemente se desprende el derecho a la salud,
al bienestar fisico, mental y social, derecho humano que se encuentra
indisolublemente ligado al derecho de la salud y a la obligacion del Estado de
proteger de la vida humana.

Asimismo, desde el punto de vista psiquico e intelectual, el estado de animo
depende también de la naturaleza, por lo que también al convertirse el paisaje
en un espacio Util de descanso y tiempo libre es obligacién su preservacion y
conservacion. Aspecto este Ultimo que estd protegido en el articulo 89
constitucional, el cual literalmente dice: «Entre los fines culturales de la
Republica estan: proteger las bellezas naturales, conservar y desarrollar el
patrimonio histérico y artistico de la Nacion, y apoyar la iniciativa privada para
el progreso cientifico y artistico». Proteger la naturaleza desde el punto de
vista estético no es comercializarla ni transformarla en mercancia, es educar al
ciudadano para que aprenda a apreciar el paisaje estético por su valor
intrinseco" (Sentencia n.°3705-93, de las 15 horas del 30 de julio de 1993).
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El proyecto pretende autorizar a las instituciones estatales para que creen y administren
museos institucionales, sea, que respondan a la mision y razén de ser de dichas
instituciones.

Al ser una autorizacion depende de la voluntad politica y de la capacidad financiera de
cada institucion.

Es de resaltar por ejemplo que el articulo 84 del Convenio Centroamericano Sobre la
Unificacién Bésica de la Ensefianza establece que:

“Los Estados signatarios deben fomentar la ampliacion y el aprovechamiento
de los recursos didacticos que ofrecen las bibliotecas y los museos y, en
consecuencia, se comprometen a:

1. Incorporar esas actividades dentro del planeamiento integral de la
educacion.

2. Formar o perfeccionar el personal a cuyo cargo estan esos servicios.

3. Estimular la coordinacion entre esos servicios y los educadores, a fin

de obtener la maxima utilidad de aquéllos”.

Asimismo el articulo 71 del REGLAMENTO A LA LEY DE PROMOCION DE
DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO N. 7169 estipula que:

Para efectos del presente Capitulo, se consideran como actividades de
divulgacion cientifica y tecnoldgica, las siguientes:

a. De caréacter permanente. Aquellas que se realicen en jardines zooldgicos y
botanicos; museos de ciencias n aturales, de ciencia, de industria, de
tecnologia, de descubrimientos, planetarios, reservas naturales,
bibliotecas, industrias y laboratorios que pueden ser visitados por el
publico”.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
El proyecto pretende estimular y autorizar que las instituciones publicas puedan contar
con su propio museo tematico institucional, sin imponerles obligaciones legales o
presupuestarias que no puedan asumir.

Tal estimulo esta acorde con los fines del Estado costarricense, por lo que
recomendamos que se apoye dicha iniciativa.”

2. Apoyar el proyecto de LEY AUTORIZACION PARA QUE LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS PUEDAN CONSTITUIR Y OPERAR
MUSEOS INSTITUCIONALES, Expediente No. 16.686.

ACUERDO FIRME
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5. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
al proyecto de “Ley que garantiza la Libertad de es cogencia de los
Servicios Notariales en Actos o Contratos con entes publicos”.

Se conoce oficio 0.J.2008-309 del 5 de setiembre del 2008 (REF. CU-525-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que emite criterio
solicitado en sesion 1907-2008, Art. 1ll, inciso 2), sobre el proyecto de LEY QUE
GARANTIZA LA LIBERTAD DE ESCOGENCIA DE LOS SERVICIOS
NOTARIALES EN ACTOS O CONTRATOS CON ENTES PUBLICOS, Expediente
No. 16.313.

DRA. KATTIA CALDERON: El siguiente punto siempre de la Oficina Juridica, otro
proyecto de “Ley que garantiza la Libertad de escogencia de los Servicios
Notariales en Actos o Contratos con entes publicos”.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Queria expresar que este dictamen a mi me gusto
muchisimo, aprendi algunas cosas que me parecen fundamentales. La forma en
como lo expresa la Oficina Juridica de cOmo se puede pagar el ejercicio del
Notario que puede ser porque es contratado para ese efecto o también por un
salario.

El espiritu que esta acd me parece que es una medida muy sana y ademas el que
se tomaron varios votos de la Sala Constitucional donde se muestra efectivamente
ese compromiso que también deben de tener algunos notarios cuando trabajan
para los entes publicos.

Le aconsejo a quienes no lo han leido que lo lean porque realmente me gusté
muchisimo.

DRA. CELIN ARCE: Este es el dictamen 0OJ-2008-309, proyecto de Ley que ya
por titulo “Ley que garantiza la Libertad de escogencia de los Servicios Notariales
en Actos o Contratos con entes publicos”. Ese proyecto tiene que ver con la
tematica que se ha presentado en los Ultimos afios con los notarios publicos en las
instituciones publicas.

Por muchos afios los notarios publicos de las instituciones publicas mas o menos
si era un grupo muy selecto, muy reducido en las instituciones que ocupaban de
notarios. Hablemos de los Bancos fundamentalmente, donde ahi se repartian las
escrituras correspondientes cuyos honorarios los pagaba el usuario, el cliente del
Banco a la hora de hacer la escritura. El Banco le imponia los notarios que tenia
solo el mismo Banco también y eso es parte de como se pretende regular ese
proyecto de Ley.

No obstante a raiz de la publicacion del CAdigo Notarial por varios articulos, esa
probleméatica se convirtié en un problema en el mundo juridico y llegd hasta la Sala
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Constitucional donde ya practicamente al dia de hoy esta claramente definido, que
las instituciones publicas si pueden contar con o los notarios publicos de planta y
remunerados con salarios propiamente dichos y ya no con honorarios, lo cual
supera un monton de problemas, los honorarios del que hace mas caro el servicio
y la escritura de la casa del ciudadano para ganarse ese incentivo, ya esa
Institucion estd asumiendo, ya no pagan los honorarios los clientes usualmente a
los Bancos porque ya son notarios de planta en ese sentido y tiene que ya
practicamente dedicarse en forma exclusiva a ser notarios de planta de esas
instituciones a funcién de notariado en la Institucion correspondiente y eso esta
practicamente superado por lo de la Sala Constitucional.

De tal suerte que esta Ley es practicamente innecesaria en el sentido de que eso
ya esta definido, esta consolidado. No es realmente una urgencia. En todo ese
pleito se buscaba solucionar ese problema que ya estd solucionado vista la
jurisprudencia de la Sala Constitucional.

No obstante que queda a discrecion de los diputados si lo aprueban o no. Lo que
remendamos en sintesis es que se informe a la Comision Legislativa que el
proyecto propuesta ya es innecesario y que ellos tomen la decision final
respectiva.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Me parece que este dictamen se deberia enviar a la
ASEUNED, que es la Asociacion de Empleados de la UNED, que como todos
sabemos la Asociacion en conjunto con la Administracion brinda un servicio muy
importante a todos los funcionarios porque es como decir la “caja de préstamos”
para una cantidad inmensa de préstamos que hacer, de caracter personal hasta
de vivienda y que cuando se hacen los cobros por comisiones de esas partes a
gue se refiere don Celin, seria importante que también se consideraran, quizas un
notario publico en la ASEUNED no incrementaria tanto los costos de los
préstamos que le hacen a los funcionarios de la Universidad.

DRA. KATTIA CALDERON: Cuando lei dije, -¢,qué puede resultar de esto con la
UNED?- Era una pregunta que tenia porque me costo entenderlo y quisiera saber.
Entonces, acogemos el dictamen.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Puede ser como considerando que este Consejo

Universitario después de analizar este dictamen considera que puede ser de
interés de la Junta Directiva y de los funcionarios de la Universidad.

* * %
Al respecto se toman los siguientes acuerdos:
ARTICULO lll, inciso 5)

Se conoce oficio 0.J.2008-309 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
525-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica,
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en el que emite criterio solicitado en sesion 1907- 2008, Art. lll, inciso
2), sobre el proyecto de LEY QUE GARANTIZA LA LIBER TAD DE
ESCOGENCIA DE LOS SERVICIOS NOTARIALES EN ACTOS O
CONTRATOS CON ENTES PUBLICOS, Expediente No. 16.313 .

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2008-309 de la Oficina Ju ridica, que se
transcribe a continuacion:

“En la exposicién de motivos se indica que:

“Es necesario restituirle al usuario consumidor la potestad de escoger al
notario u despacho notarial que mejor le sirva en calidad de servicio y
conveniencia por ubicacién, o por los criterios que el usuario defina o
considere.

Es necesario eliminar monopolios u actos monopolizantes que vienen
ejecutando el Sector Publico al escoger, definir y asignar notarios de manera
arbitraria y antojadiza.

Es necesario promover la competencia sana y leal entre estos servidores
publicos, en calidad de servicio, en oportunidad y eficiencia manifiesta.

Es de vital importancia definir reglas para evitar concentraciones odiosas en
pocas manos por efecto del accionar de los entes estatales o entes publicos.

Es necesario y de vital importancia que en todo acto notarial, mediante el cual
se formaliza o el usuario va a recibir un crédito, un servicio, va a firmar un
contrato o cualquier acto que emane de un ente publico, el usuario tiene
derecho a escoger al notario”.

El articulo 8 del Cédigo Notarial vigente establece:

“Queda prohibido a la Administracion Publica contratar a un mismo notario en
mas de tres instituciones simultdneamente. Para velar por el cumplimiento de
esta disposicion, la Direccion Nacional de Notariado llevara en sus registros de
inscripcion una lista de notarios. Asimismo, la Administracién debera
comunicar a esta Direccién la contratacion de los notarios, a fin de establecer
el respectivo control.

Cuando en los actos o contratos juridicos en que sean parte el Estado, sus
empresas, las instituciones autbnomas y semiauténomas, sean autorizados
por notarios que devenguen salario, dieta u otra remuneracién de la institucion
respectiva, quien los autorice no podra cobrar honorarios profesionales al
Estado ni a terceros”.

Para tales efectos el proyecto propone la siguiente reforma al articulo 8 del Cddigo
Notarial:
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“Articulo 8.- Queda prohibido a la Administracién Publica contratar a un
mismo notario en mas de tres instituciones simultaneamente. Para velar por el
cumplimiento de esta disposicion, la Direccion Nacional de Notariado llevara
en sus registros de inscripcidn una lista de notarios. Asimismo, la
Administracion deberd comunicar a esta Direccion la contratacion de los
notarios, a fin de establecer el respectivo control.

Cuando en los actos o contratos juridicos donde participen la Administracién
Publica o cualquier ente publico bancario, con terceros usuarios o
consumidores, estos usuarios o consumidores tienen derecho a escoger el
notario, la institucion solamente podra verificar que el notario esta autorizado
por la Direccion de Notariado. En estos actos se aplicara la tabla de
honorarios vigentes al momento de realizarse el acto o contrato.

El ente pulblico, institucion bancaria pablica o no, llevara un registro de actos
notariales emitidos por cada notario y el monto de honorarios cancelados, en
ningln caso un mismo notario podra acumular mas del diez por ciento (10%)
de los actos notariales de una institucion u oficina bancaria. El listado de
honorarios pagados y los montos retenidos por ley en concepto anticipado del
impuesto sobre la renta, al cierre de cada periodo fiscal, lo enviara cada
institucion a la Direccién General de Tributacion del Ministerio de Hacienda.

El Ministerio de Economia, Industria y Comercio sera competente a través de
la Comisiéon de la Competencia para vigilar el cumplimiento de esta normativa
en cuanto a la competencia leal de los servidores publicos notarios y a este
servicio le seran aplicables las reglas de la Ley N.° 7472, Ley de promocion de
la competencia y defensa efectiva del consumidor, excepto en cuanto al precio
del servicio en cuya materia se aplicara la tabla de honorarios vigente.

Cuando en los actos o contratos juridicos en que sean parte el Estado, sus
empresas, las instituciones autébnomas y semiautbnomas, sean autorizados
por notarios que devenguen salario, dieta u otra remuneracion de la institucion
respectiva, quien los autorice no podra cobrar honorarios profesionales al
Estado ni a terceros.”

Como se puede apreciar, la reforma propuesta pretende que el usuario sea el que escoja
el notario publico y no la institucion estatal y que un notario puablico no acumule mas de un
10% de los actos notariales de una institucion u oficina bancaria.

No obstante lo anterior, la Sala Constitucional mediante el voto N. 2003-5417 de las 14:48
horas del 25 de junio de 2003, analiz6 la posibilidad que tiene la Administracion Publica
de contratar a notarios de planta manifestando:

“V.- Asimismo, de importancia para la resolucion de este asunto debe
recordarse que ya esta Sala ha analizado en otras oportunidades los

distintos _regimenes de contratacién de los notarios frente_a la
Administracién, siendo un ejemplo de ello la senten cia_ numero 2000-444
de las dieciséis horas cincuenta y un minutos del d oce de enero de dos
mil. En_dicha oportunidad la_Sala reconocié gque la contratacion de
servicios profesionales de abogado vy notario puede realizarla_la
Administracién Publica por dos vias: como servidore s de la institucion
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mediante un contrato laboral cuya remuneracién sera un salario, y una
compensacién _econdmica _si_se firma el contrato _de d edicacion
exclusiva; y la contratacién de profesionales en de recho _-abogados vy
notarios- para que presten estos servicios en forma externa, mediante un
contrato_administrativo_de servicios profesionales . Asi las cosas, en el
primer supuesto, se ha reconocido la existencia de una relacion laboral, de
subordinacion del profesional a la institucion, la cual es retribuida mediante el
pago de un salario establecido de previo, el cual no permite al servidor recibir
ninguna otra remuneracion por los servicios que presta. Por lo anterior, para
los notarios de planta resulta improcedente el cobr 0 de honorarios por la
actividad notarial que realicen pues dicha activida d es retribuida en su
salario, con lo cual se pretende evitar el pago de salario y honorarios
profesionales por el mismo trabajo. El anterior ana lisis realizado por la
Sala no nacid en forma antojadiza, sino gue por el contrario, tiene
fundamento _en lo dispuesto en el Cédigo Notarial, e | cual reconoce la
existencia del notario bajo salario o retribucién f ija, tal como se
desprende de la interpretacion sistematica de los a rticulos 4 inciso f), 5
inciso d), 7 inciso b) v 8 parrafo final... (Lo resaltado no es del original)...
De los articulos anteriormente transcritos puede llegarse a varias conclusiones
gue deben rescatarse para la resolucion del caso concreto. De la
interpretacion __a_contrario_sensu__del articulo 4 inciso f) citado, se
desprende gue si se permitiria el ejercicio externo de la actividad notarial
a_quienes ocupen cargos publicos si_no hay prohibic i6n_alguna_al
respecto -y por supuesto se cumplan los demas requi sitos establecidos
en el Cadigo (como la no superposicién_horaria por ejemplo)- vy por otro
lado, no logra concluirse de dicho numeral que se | imite en forma alguna
el ejercicio _interno de la actividad notarial para quienes ocupen cargos
publicos, es decir, aun cuando hay una cierta limit acion para el ejercicio
externo, no _se prohibe _en ningdn _momento realizar a _ ctividad notarial
para la propia entidad publica de la cual recibe sa _lario el notario.
Asimismo, del articulo 5 inciso d) citado, logra de sprenderse gque los
funcionarios publicos pueden ejercer el notariado s iempre _que rednan
los requisitos ahi _establecidos, entre ellos, ser ¢ ontratados a plazo fijo,

gue no estén dentro del Servicio Civil ni disfruten del pago de
prohibicién vy dedicacién exclusiva, que no tengan s uperposicion horaria
y que en la institucion no se prohiba dentro de su legislacién interna.  Por

su parte, del 7 inciso b) del Cédigo Notarial se de  sprende por un lado

que los notarios pueden recibir salario de la Admin istracion Publica,

instituciones descentralizadas y empresas publicas, y _por _otro, se

pretende reqular el ejercicio _de los notarios de pl anta_que pueden
realizar la_actividad notarial en asuntos de interé s de sus patronos o

empresas_subsidiarias, siempre gque no_cobren honora rios por ello, lo

cual es una consecuencia légica pues se pretende ev _ itar _un
enriguecimiento ilicito del notario gue ya recibe u n_ salario de la
Administracion. Lo anterior, es reforzado por el parrafo final del articulo 8 del
Cédigo Notarial que prohibe el cobro de honorarios a los notarios que
devenguen salario de una institucion publica, con lo cual se reconoce una vez
mas la posibilidad de que se contrate a un notario bajo la modalidad de
salario.” (Lo resaltado no es del original)

En virtud de lo transcrito anteriormente la Sala Constitucional concluye:
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“VIl.- En_conclusion, es claro gue los notarios gue trabajan para y desde
la_Administracién si pueden recibir salario por la actividad notarial que
realizan, pues lo gue les estd vedado es percibir h  onorarios por dicha
funcién, salvo la excepcién relativa a los fondos d e ahorro y préstamo
que funcionen adscritos a la institucién y gue no s ean actividad ordinaria
del ente patronal. Asimismo, a los notarios de planta les esta vedado el
ejercicio_externo del notariado ya sea por recibir el pago de prohibicién o
dedicacién exclusiva o por que haya superposicién horaria, sin embargo, ello
no_obsta para que puedan realizar actos o contratos en gue sea parte la
institucion de la cual forman parte, siempre que no cobren honorarios por ello,
pues estan recibiendo un salario gue cubre la prestacién de sus servicios. En
consecuencia, al desconocerse en la parte dispositiva de la directriz
impugnada la existencia del notario bajo salario, se vulnera en forma evidente
el Derecho de la Constitucion.

VIIl.- _En virtud de los razonamientos expuestos, lo procedente es acoger la
presente accion, anulando el texto de la directriz nUmero 2000-0006 de las
diez horas del veintidés de agosto de dos mil de la Direccién Nacional de
Notariado gque dispone: “Todo servicio que brinda el notario publico
debidamente habilitado, segin lo establece el régimen juridico vigente sélo
puede ser retribuido con honorarios, en consecuencia no podra el fedatario
publico brindar ese servicio en forma gratuita, ni bajo salario o retribucién fija.”
Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley de la
Jurisdiccién Constitucional se anulan por conexidad del Reglamento de
fiscalizacion notarial a lo interno y externo, emitido por la Direccion Nacional
de Notariado el treinta de enero de dos mil uno, el inciso ) del articulo 7° vy
del parrafo final del articulo 11, el texto “se encuentren contratados bajo
retribucidn fija, 0”. (Lo resaltado no es del original)

Tal y como se indic6, en el voto transcrito, la posicién de la Sala en cuanto a la posibilidad
de contratar notarios de planta no es nueva, sino que tenia ya sus antecedentes en el
voto N. 2000-444 y posteriormente también se ha mantenido. De hecho, en la resolucion
del recurso de amparo, que fue el asunto previo para la interposicion de la accién de
inconstitucionalidad transcrita, la Sala definié al notario de planta de la siguiente manera:

“IV.- Sobre el fondo. Sobre los distintos tipos de notarios . De acuerdo a
la normativa (articulos 4, 5, 7 y 8 del Cddigo Notarial) y la jurisprudencia
constitucional mantenida por esta Sala (votos 2001-418, 2000-444 y 2003-
5417) es claro que existen excepciones a la regla general que impide el
ejercicio del notariado a los servidores publicos, de manera tal que podemos
afirmar la existencia de tres tipos de situaciones:

a. Notario publico bajo el régimen de empleo publ ico: se trata de aquel
notario _que ha sido contratado por el Estado para q ue preste sus
servicios notariales, bajo una remuneracidon salaria I, con dedicacion
exclusiva y sujeto al régimen de empleo publico. Te niendo _como
prohibiciones el ejercicio privado de la funcién no tarial y el cobro de
honorarios al Estado por la prestacion de estos ser vicios (articulo 7
inciso b) v articulo 8 sequndo parrafo del Cédigo N otarial y articulo 67 de
la Ley de Contrataciéon Administrativa). Llamados ta mbién notario _de
planta, bajo salario o retribucioén fija.
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b. Notario Pulblico que tiene un cargo publico y que ejerce
privadamente: Se trata de aquel notario que, aun teniendo un cargo publico,
puede mantener una oficina privada si no tiene prohibicion para el ejercicio
externo del notariado y si retine el resto de requisitos necesarios, como ser
contratado a plazo fijo, no estar sujeto al régimen de servicio civil, no recibir
compensacién econoémica por prohibicion o dedicacion exclusiva y no existir
superposicién horaria(articulo 4 inciso f) y articulo 5 inciso d) del Cddigo
Notarial). Teniendo como prohibiciones atender asuntos particulares en las
oficinas publicas (articulo 7 inciso a) del Cddigo Notarial), pero pudiendo
realizar actividad notarial para la propia entidad publica si no cobra honorarios
(articulo 7 inciso b) parrafo primero del Cédigo Notarial).

c. Notario Publico contratado por plazo fijo por el Estado: Se trata de la
contratacion administrativa de los servicios profesionales de un notario
contratado por alguna institucién publica, donde no media la relacion de
empleo publico, sino que es contratado por plazo fijo, cuya retribucion es por
medio de honorarios (sin mediar salario alguno) teniendo como prohibicion
ejercer el notariado en mas de tres instituciones publicas (articulo 7 inciso €)
del Cédigo Notarial).” (Resolucién N.°2004-13672 de las 18:33 horas del 30
de noviembre de 2004) (Lo resaltado no es del original).

En razon de lo anterior, es claro que la Sala Constitucional ya defini6 que el Cdédigo
Notarial si contiene la figura del notario bajo sueldo, a través de la interpretacion del inciso
b) del articulo 7, en relacion con el parrafo final del articulo 8 del Cédigo Notarial, con lo
cual la Administracién Publica queda facultada para contratarlos, por lo que puede resultar
innecesaria la reforma legislativa propuesta, debido a que las resoluciones que emite la
Sala son “vinculantes erga omnes, salvo para si misma", segun lo establece el articulo 13
de la Ley de la Jurisdiccién Constitucional.

Ademas que con base en el voto de la Sala Constitucional N. 5417-2003, la Direccion
Nacional de Notariado regul6d la figura del notario de planta mediante la resolucién N.
1817-2003 de las 15:00 horas del 24 de setiembre de 2003, en la que establecié que de
conformidad con lo dispuesto por el Tribunal Constitucional, es posible que las entidades
publicas contraten notarios de planta, con la finalidad de que estos autoricen los actos o
contratos a favor y a peticién de la institucion.

Posteriormente, La Direccion Nacional de Notariado emiti6 la Directriz N. 1-2005
publicada en el Boletin Judicial N. 32 del 15 de febrero de 2005, en donde establecio:

“...los notarios que las instituciones designen como “notarios de planta”, de
conformidad con los parametros establecidos por la jurisprudencia
constitucional y la resolucién 1817-2003 de las quince horas del veinticuatro
de setiembre de dos mil tres dictada por esta Direccion, se les hace saber: en
lo sucesivo y bajo su responsabilidad, Unicamente p odran autorizar
actos o contratos a solicitud y para la institucién parala que laboran ...”

La anterior Directriz fue aclarada mediante la resolucién N. 336-2005 de las 7:40 horas del

15 de marzo de 2005, publicada en el Boletin Judicial N. 57 del 22 de marzo del mismo
afo, en la cual se expreso:
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“Por tanto, a los efectos de precisar los alcances de la Directriz 1-2005, se
debe entender que los profesionales que (1) han sido contratos por la
Administracion Publica como notarios de planta, (2) remunerados con un
salario fijo, y (3) con pago de plus salarial (prohibicién o dedicacion exclusiva)
Unicamente podran autorizar actos o contratos para la entidad para la que
laboran, pues por eso reciben un salario que cubre la prestacion de los
servicios. (Ver votos 5417-03 y 13672-2004 de la Sala Constitucional).

A todos los profesionales que se encuentren en esas circunstancias, deberan
cumplir con lo ordenado por esta autoridad en la Directriz 1-2005 y deberan
apersonarse a este Despacho con el acuerdo de nombramiento mediante el
cual demuestren que la Administracion esta utilizando sus servicios notariales
o se los va a requerir.”

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Sala Constitucional ya definié que es procedente que las instituciones publicas puedan
contratar notarios de planta o con salario fijo a cargo de la misma, por lo que no tiene por
qué darse la situacion que se pretende regular, esto es, que algunos notarios de la
institucion acumulen muchas escrituras y honorarios profesionales.

La contratacion simultdnea de notarios en diferentes entes publicos ya esta regulada y
prohibida, por lo que la reforma propuesta es innecesaria.

Por tanto, recomendamos que ese Consejo se pronuncie en el sentido de informar a la
Comision Legislativa que el proyecto propuesto es innecesario.”

2. Indicar a la Comisiébn Permanente de Asuntos Juri  dicos de la
Asamblea Legislativa que el Consejo Universitario ¢ onsidera
innecesaria la aprobacion del proyecto de LEY QUE
GARANTIZA LA LIBERTAD DE ESCOGENCIA DE LOS
SERVICIOS NOTARIALES EN ACTOS O CONTRATOS CON
ENTES PUBLICOS”, Expediente No. 16.313.

ACUERDO FIRME

* % %
ARTICULDO llI, inciso 5-a)
Se conoce oficio 0.J.2008-309 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
525-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de Ila Oficina Juridica,
en el que emite criterio solicitado en sesion 1907- 2008, Art. lll, inciso
2), sobre el proyecto de LEY QUE GARANTIZA LA LIBER TAD DE
ESCOGENCIA DE LOS SERVICIOS NOTARIALES EN ACTOS O
CONTRATOS CON ENTES PUBLICOS, Expediente No. 16.313 .

CONSIDERANDO QUE:
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El dictamen 0.J.2008-309 de la Oficina Juridica, pu ede ser de interés
de la Junta Directiva de la ASEUNED y de los funcio narios de la
Universidad.

SE ACUERDA:

Remitir a la Asociacion Solidarista de Empleados de la UNED, el
dictamen 0.J.2008-309 de la Oficina Juridica, en re lacion con el
proyecto de LEY QUE GARANTIZA LA LIBERTAD DE ESCOGE NCIA
DE LOS SERVICIOS NOTARIALES EN ACTOS O CONTRATOS CO N
ENTES PUBLICOS, Expediente No. 16.313.

ACUERDO FIRME

6. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
al comunicado de la Universidad Nacional sobre la r eforma
constitucional a los Arts. 84, 86 v 88 de la Consti  tuciéon Politica.

Se conoce oficio 0.J.2008-311 del 5 de setiembre del 2008 (REF. CU-526-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda criterio
solicitado en sesion 1910-2008, Art. 111, inciso 5), sobre el comunicado del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional, en relacion con la reforma constitucional
a los Articulos 84, 86 y 88 de la Constitucién Politica.

DRA. KATTIA CALDERON: EI siguiente dictamen es de la Oficina Juridica,
referente al comunicado de la Universidad Nacional sobre la reforma constitucional
a los Arts. 84, 86 y 88 de la Constitucion Politica.

DR. CELIN ARCE: Este dictamen es el 0J-2008-311, es un pronunciamiento que
hizo el Consejo Universitario de la Universidad Nacional, que luego comunico a los
demas Consejos Universitarios que en sintesis dice, “Solicitar al Consejo Nacional
de rectores la busqueda de mecanismos que propicien una participacion igualitaria
de las instituciones de educacion superior publica en los 6rganos de decisién que
por Ley establecen su representacion”.

Ese pronunciamiento es colocacion de hecho del comentario que hizo aqui el
sefior Ministro de Educacion del jurado calificador de la valoracion de los
concursos del Servicio Civil, que tenia previsto una estrategia de establecer
requisitos mas rigidos ahi y fue mas bien el representante de las universidades y
del propio ministerio que salieron con un domingo 7.
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En ese caso, efectivamente como es de la Ley de Carrera Docente de 1969 que
dice que son representantes de la Universidad de Costa Rica. La Ley
Fundamental del Consejo Superior de Educaciéon, que es el ente rector de la
educaciéon publica no estatal, que es de 1951 establece también que hay un
representante de la Universidad de Costa Rica.

Obviamente es asi porque en ese entonces solo existia la Universidad de Costa
Rica. Ya después de que se creo las demés universidades estatales en los
organos en que se pide un presentante, ya se dice de CONARE o del conjunto de
universidades o basicamente de CONARE.

Vean ustedes que de hecho CONARE en este momento tiene representacion al
menos en 66 érganos que ahi transcribo, son bastantes y ahi sigue creciendo el
namero.

Esa es la parte positiva, me parece muy interesante como cada vez que el
legislador estima necesario que un 6rgano colegiado tengan representantes en las
universidades hayan pensado que sean CONARE vy los Rectores los que designen
el mas adecuado y que tengan vision de conjunto y estén representadas todas las
universidades y ya no una Universidad especifica.

Entonces, lo que hace la Universidad Nacional es hacer una excitativa a CONARE
de que a lo interno de ellos busquen un mecanismo que ojala se pueda uniformar
eso y ojala que la Universidad de Costa Rica sea ese monopolio que tienen ciertos
organos para que se abra a la representacion de CONARE que es lo que esta
vigente que pareciera que es lo mas sano.

De tal suerte que efectivamente recomendamos que se siga por esa linea, pero no
creo que la Universidad de Costa Rica vaya a ceder y menos en el Consejo
Superior de Educacion. Ese es calificador del Servicio Civil y el Consejo Superior
de Educacién, creo que por ahi hay algo que dice expresamente Universidad de
Costa Rica.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Don Celin da este dictamen en base a una peticion
gue nos envia la Universidad Nacional. Lo que don Celin nos estd dando es el
analisis de cada uno de los organismos donde hay un representante de la
Universidad en CONARE.

Lo que se pretende aca es mas bien respaldar la peticion que hace el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional y atender este dictamen de don Celin,
puede transcribirse, lo importante es que nosotros lo acogemos, le enviamos copia
de este dictamen al Consejo de la Universidad Nacional, pero también apoyar la
iniciativa del Consejo Universitario de la UNA.

Esto va directo a CONARE con copia al Consejo Universitario de la Universidad
Nacional.
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DRA. KATTIA CALDERON: ¢Estamos de acuerdo? Lo aprobamos.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 6)

Se conoce oficio 0.J.2008-311 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
526-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de Ila Oficina Juridica,
en el que brinda criterio solicitado en sesién 1910  -2008, Art. Ill, inciso
5), sobre el comunicado del Consejo Universitario d e la Universidad
Nacional, en relacion con la reforma constitucional a los Articulos 84,
86 y 88 de la Constitucion Paolitica.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2008-311 de la Oficina Ju ridica, que se
transcribe a continuacion:

“Procedo a emitir criterio sobre el comunicado de la Universidad Nacional que en lo que
interesa indica:

“Solicitar al Consejo Nacional de Rectores la blsqueda de mecanismos que
propicien una participacion igualitaria de las instituciones de educacion
superior publica en los 6rganos de decisiébn que por ley establecen su
representacion”.

La inquietud propuesta obedece al hecho de que en muchos érganos de la Administracion
Publica la ley pide la representacién de CONARE pero en muchos otros casos subsiste la
representacion solo de la Universidad de Costa Rica.

Al afio 2005 los organismos en los cuales CONARE tiene representacion son los
siguientes:

1. Casade la Cultura (Puntarenas).

2. Centro de Investigaciones y Perfeccionamiento para la Educacion Técnica
(CIPET), Ministerio de Educacién Publica (MEP).

3.  Comisién Agroforestal Nacional, Ministerio de Ambiente y Energia (MINAE).

Comision Coordinadora para la Preparacion de Informes Nacionales en Materia

de Derechos Humanos, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Comision de Investigacion y Transferencia de Tecnologia Agropecuaria

(CONITTA), Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Comision de Monitoreo de Beta Vargas, MINAE.

Comisién de Monitoreo de Placer Dome, MINAE-SETENA.

Comisién de Monitoreo INTEL, MINAE-SETENA.

Comision de Paternidad Responsable, Ministerio de la Condicién de la Mujer.

Comision de Servicio Social Obligatorio, Ministerio de Salud.

Comision Interinstitucional de Politicas Forestales, Oficina Nacional Forestal.
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12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44,
45,

46.
47.

48.
49.
50.

Comision Interinstitucional de Salud y Derechos Sexuales Reproductivos.
Comision de Metrologia.

Comision Multidisciplinaria de monitoreo y supervisién de las actividades que
realiza la empresa STON FORESTAL S.A.

Comision Nacional de Agricultura Organica, MAG.

Comision Nacional de Atencidn Integral del Adolescente.

Comision Nacional de Incentivos para la Ciencia y la Tecnologia, Ministerio de
Ciencia y Tecnologia.

Comision Nacional del Programa de Becas al Exterior, Ministerio Relaciones
Exteriores.

Comision Nacional del Programa de Certificacion Voluntaria, MEP.

Comision Nacional para la Defensa del Idioma.

Comision Nacional para la Gestion de la Biodiversidad (CONAGEBIO), MINAE.
Comision Técnica del Sistema Nacional de Educacion Técnica (SINETEC).
Comisién Técnica Filatélica de Correos de Costa Rica.

Comision Interuniversitaria contra el Hostigamiento Sexual.

Comité de Desarrollo del Proyecto de Moldes y Troquelados del Sector 26.- 27.-
Metalmecanica, Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC).

Comité Técnico Fideicomiso Fondo Parques Nacionales, MINAE.

Consejo de Educacion Integral de la Sexualidad Humana, MEP.

Consejo Director del Colegio Universitario para el Riego y Desarrollo del Trépico
Seco (CURDTS).

Consejo Directivo del Fondo de Apoyo para la Educacién Técnica del
Puntarenense.

Consejo Directivo del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC).

Consejo Director del Proyecto Banco Interamericano de Desarrollo-

Cémara de Productores de Software-Promotora del Comercio Exterior de Costa
Rica (BID-CAPROSOFT-PROCOMER).

Consejo Ejecutivo del Sistema Nacional de Radio y Television (SINART).
Consejo Nacional de Bibliotecas.

Consejo Nacional de Capacitacion Municipal (CONACAM).

Consejo Nacional de Colegios Cientificos, MEP.

Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible (CONADES), MINAE.

Consejo Nacional de Educacién Técnica.

Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (CONESUP),
MEP.

Consejo Nacional de Intermediacién del Empleo, Ministerio de Trabajo.

Consejo Nacional de Investigacién en Salud, Ministerio de Salud.

Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia.

Consejo Técnico Asesor del Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia.
Consejo Nacional de Vinculacion de Investigacion y Extension Agricola.

Consejo Nacional del Adulto Mayor, Despacho de la Primera Dama de la
Republica.

Consejo Técnico de la Persona Adulta Mayor.

Consejo Nacional del Deporte y la Recreacién, Ministerio de Cultura, Juventud y
Deportes.

Consejo Nacional para la Mineria a Gran Escala, MINAE.

Ente Costarricense de Acreditacion.

Fundacion de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible
(FUNDECOOPERACION).
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51. Informacién para el Desarrollo Sostenible (INFODES), Ministerio de
Planificacion.

52. Instituto de Innovacion Tecnolédgica Agropecuaria (IINTA), MAG.

53. Instituto de Normas Técnicas de Costa Rica (INTECO).

54. Junta Administradora del Archivo Nacional.

55. Junta Directiva del Fondo Nacional de Becas, MEP.

56. Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEIl), Catedra Ciencia y Tecnologia.
Organo Asesor de Aguas, MINAE.

57. Premio “Aportes a la Calidad de Vida” (Jurado Calificador), Defensoria de los
Habitantes.

58. Premio Costa Rica a la Libertad, Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes.

59. Premio Empresa Editorial Obras de Interés Cientifico y Tecnoldgico (Jurado),
Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

60. Premio TWAS, Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas
(CONICIT).

61. Premios Nacionales de Cultura (Jurado), Ministerio de Cultura, Juventud y
Deportes.

62. Programa de Apoyo a la Competitividad del Sector Software.

63. Secretaria Técnica Nacional Ambiental (SETENA).

64. Sistema Nacional de Educacion Técnica (SINETEC).

65. Sistema de Acreditacion y Certificacion Ambiental (SACA), Comité de
Acreditacion Ambiental, MINAE.

66. Sistema Nacional para la Calidad, Ministerio de Ciencia y Tecnologia.™

Empero en el caso del Consejo Superior de Educacion cuya ley organica es la N. 1362
del 8 de octubre de 1951, establece que el mismo estara integrado por “Un representante
de la Universidad, nombrado por el Consejo Universitario” (Art. 2 inciso c).

Igualmente la denominada Ley de Carrera Docente. N. 4565 del 4 de mayo de 1970,
establece que los jurados asesores de la Direccion General de Servicio Civil encargados
de elaborar las bases y los promedios para la seleccién previa, estaran integrados entre
otros por un representante de la Universidad de Costa Rica.

Sin embargo, coincidimos con el criterio de la UNA en el sentido de que, a partir de la
reforma a los articulos 84, 85, 86 y 88 de la Constitucién mediante la Ley N. 5697 del 9
de junio de 1975, se consolidd a nivel constitucional el sistema universitario estatal y
todas las universidades estatales quedaron en igualdad de condiciones, tanto ello es asi
que posteriormente la ley pide una representacion de CONARE mas no de una
universidad especifica.

Por tanto, recomendamos avalar la iniciativa de la UNA e instar al CONARE que adopte
un acuerdo para que en los drganos en que se pide una representacion de la Universidad
de Costa Rica, se nombre un representante de CONARE en la misma forma que hasta la
fecha se designan sus representantes.”

[l CONARE. Plan Nacional de la Educacion Superioivtisitaria Estatal 2006-2010. Diciembre 2005.
Anexo 4.
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2. Avalar la iniciativa de la Universidad Nacional.

3. Instar al CONARE que adopte un acuerdo para que en los
organos en que se solicite una representacion de la Universidad
de Costa Rica, se nhombre un representante de CONARE en la
misma forma que hasta la fecha se designan sus
representantes.

ACUERDO FIRME

7. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Ofi  cina Juridica, referente
a solicitud del Lic. Mario Molina para reformar el articulo 109 inciso a)
del Estatuto de Personal.

Se conoce oficio 0.J.2008-312 del 5 de setiembre del 2008 (REF. CU-527-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda criterio
solicitado en sesion 1909-2008, Art. Ill, inciso 2), sobre la propuesta del Lic. Mario
Molina, para que se reforme el articulo 109, inciso a) del Estatuto de Personal.

DRA. KATTIA CALDERON: EI punto siguiente, referente a la solicitud de don
Mario Molina para reformar el articulo 109, inciso a) del Estatuto de Personal.

DR. CELIN ARCE: Es el dictamen 0J-2008-312, es una inquietud de las muchas
gue ha mandado don Mario Molina, que segun su criterio que no se dice
expresamente que antes de que un jefe pueda amonestar en forma verbal al
servidor respectivo, al sub alterno, que tenga que garantizarse el debido proceso,
etc.

Obviamente es un proceso, esta en la Constitucion que es la Ley superior y rige
en todo el sector publico costarricense, jurisprudencia en la Sala Constitucional en
el debido proceso en el sector publico son toneladas, miles de jurisprudencia que
existe en esa materia.

No hay duda que toda esta materia disciplinaria del Estatuto de Personal de la
UNED, esta un poquito desfasado, de hecho creo que hay una Comision que
coordina don Eduardo Castillo donde estan analizando eso, probablemente podria
mejorarse integralmente toda esa materia, pero al menos mientras tanto, adicional
al articulo en forma genérica, que en todo caso se debera respetar los principios
de un proceso y derecho de defensa en el articulo 9.
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Lo que dice la Constitucién habra que incorporarlo expresamente, aunque no se
diga, siempre tendra que cumplirse con el debido proceso en la UNED y en
cualquier otra Institucion publica, pero mientras tanto creo que eso es suficiente.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Don Celin, la Unica inquietud que tengo aca es la
siguiente. En el Estatuto de Personal de la Universidad se establece las
sanciones, el de la amonestacion verbal, la amonestacion escrita, etc, y
precisamente una de las inquietudes que en un momento presenté o lo expreseé al
Consejo Universitario, es que en un dictamen que usted nos trajo aca menciono
una resolucion de la Sala Constitucional.

En esa resolucion de la Sala Constitucional se dice que en el caso de la
amonestacion verbal, o mejor no lo digo textualmente, el hecho de que no se haya
dado el debido proceso no se afecta al funcionario, porque en todo caso lo que da
a entender es que esa amonestacion verbal no va con copia al expediente.

Cuando yo lei ese dictamen suyo dije, -aqui hay un problema lo cual comparto-. A
mi me parece que en la administracion publica, en la gestibn de cualquier
Institucion, en particular la nuestra que es la que nos compete, todo superior tiene
el deber y la obligacién de hacer el llamado de atencion a una persona cuando
corresponde y es importante que eso se tenga porque de lo contrario ya la
experiencia ha demostrado que las cosas se pueden volver anarquicas, pero el
punto central aca es lo que yo siempre he defendido, es que no se llegue a la
sancion final sin no mostrar realmente que se dio todo un proceso, primero la
llamada de atencién, después la amonestacion escrita en ultimo caso.

Me parecié que ese voto de la Sala Constitucional que usted indica donde se
refiere a la amonestacion verbal, dej6 en evidencia que se le puede hacer la
amonestacion verbal, pero no afecta el expediente. El que afecta el expediente es
la amonestacién escrita que va directa y lo que quiero es tratar de proponerle al
Consejo Universitario lo siguiente. También recientemente yo le solicité a dofia
Ana Myriam precisamente que se pusiera en la parte de correspondencia un
correo que mandé don Mario Molina a toda la comunidad universitaria y que el
Consejo recién habia tomado un acuerdo y que afectaba el asunto de la
amonestacion escrita.

Don Rodrigo Arias al final de alguna intervencion que yo hice aca, acepté que eso
fuera a la Comisién de Asuntos Juridicos que don Celin coordina, que lo viéramos
ahi y no a la Comisién de Régimen Disciplinario, para que de una vez se le diera
una revision como tiene que ser.

¢Por qué digo esto? Porque a uno le resulta muy complejo, muy conflictivo
cuando por ejemplo, si nosotros aceptamos esto como esta aca que en todo caso
vaya al expediente o no vaya al expediente, me parece que siempre deberia darse
en una buena administracion el derecho a la defensa, que la persona tenga el
derecho de decir, -no, mire, usted me estd llamando la atencion pero déjeme
decirle que el asunto no es asi como usted lo ve-, y creo que eso es parte del
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didlogo que debe existir entre un subordinado y un superior. El derecho de poder
expresar sus razones.

El punto central aca es que si toda amonestacion verbal va al expediente,
imaginese usted el caos que se convertiria para una Institucion, al estar enviando
y creando situaciones que de alguna manera van a afectar.

Creo que las personas tienen la oportunidad para enmendar la situacion y el voto
de la Sala Constitucional a mi me quedo la impresion de que es una manera, fue
muy sano de que se le hace el llamado de atencién pero no al expediente. Se
informa y se le comunica a la persona, pero no va al expediente.

Quisiera que si se acoge esta propuesta que usted hace para este dictamen,
basicamente lo que estariamos haciendo es mas pesado el proceso de la
amonestacion verbal, porque entonces implicaria todo un proceso que al final de
cuentas juridicamente va a ser un caos. Creo y siempre soy defensora del debido
proceso, que esto deberia de unirse y hacerse una revision integral al articulo 109
para que de una vez las amonestaciones verbales se puedan dar y decir —yo lo
amonesto verbalmente porque me ha faltado el respeto o que se yo-, y la otra
persona puede ser que no se haya dado cuenta pero se hizo.

Pero lo que no creo que esté bien es que aqui en la UNED se le ha amonestado a
personas por escrito sin decirle nada a la persona y va al expediente sin hacerse
el debido proceso.

Creo que si hay que garantizar esta frase que usted dice, en todo caso debera
respetar los principios del debido proceso y el derecho de defensa me parece
véalida para todos, en el sentido de que en la amonestacion verbal al menos debe
darse un espacio para que las personas puedan expresarse.

Ya en el otro proceso obviamente que ya existe todo un procedimiento juridico, de
gue si uno apela, entonces se sigue, etc, es muy sano. Nada mas queria saber si
usted estaba de acuerdo, porque me parece que esta propuesta suya la cual
comparto, si es que se quiere dejar asi, pero si creo que es mejor unirla con la otra
gue estd en la Comision que usted dirige y mejor la hagamos una propuesta de
integrar al Consejo Universitario sobre el articulo 109. Evitar problemas que se
estan generando en la UNED que creo que no nos llevan a ningan lugar.

PROF. RAMIRO PORRAS: Queria decir que no se esta diciendo nada mas de lo
gue nos exige la Ley. Es un poco como llover sobre mojado y que quede muy
claro que toda persona tiene derecho al debido proceso y a defenderse y lo uno
con esa otra parte de la amonestacion verbal.

Creo que en eso don Celin me puede corregir, cuando a mi me toco ejercer una
jefatura yo hice amonestaciones verbales. Primero, una amonestacion verbal
tiene que ser entre el jefe y la persona, o sea, no debe buscar a un testigo porque
no hace falta, pero es importante que una vez que le diga, -mira, ocurrio tal cosa-,
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entonces, yo le decia inmediatamente a la persona, -considérese que en este
momento estd amonestado por su jefe verbal-, ese es el primer paso que tenemos
gue dar y le envia una nota solo a él y me dejo yo copia como Director, de que lo
amonesté ese dia, pero sin copia al expediente por supuesto.

Esa persona me puede decir, -mentira, usted no me amonesto tal dia-, €l tiene
derecho a decir eso, pero el jefe también se cuida sus espaldas de que ese dia ya
cumplié con ese proceso.

Entonces, pienso que talvez se podria hacer una aclaraciéon de parte de la
Administracién, de que la amonestacion verbal debe darse en esos términos y que
debe haber una constancia escrita solo entre el jefe y la persona.

Pienso que lo que dice dofia Marlene tiene razén. Esto puede quedar acay lo que
se esta estudiando sobre la amonestacion verbal podria salir una recomendacion
a la Administracion en ese sentido, de que se haga con ese procedimiento, que
creo que también es llover sobre mojado, pero no todo el mundo lo entiende de
esa manera. Alguien puede decir, -te amonesto verbalmente-, y no quedo ninguna
evidencia de que lo amonesté primero verbalmente y la persona puede decir,
-bueno, ¢cOmo me amonesta después por escrito si no ha cumplido con este otro
proceso?-.

Nada mas como un comentario, a mi si me parece que esto es llover sobre
mojado.

DR. CELIN ARCE: Estoy de acuerdo con dofia Marlene que se pase a la
Comisién y que se retome integralmente en eso. Aprovecho la oportunidad para
aclarar lo de la jurisprudencia de la Sala Constitucional.

La Sala Constitucional efectivamente las amonestaciones verbales las ha
asimilado como una advertencia. Una advertencia de que usted esta llegando
tarde, esté faltando, no me esté haciendo caso, lo que sea, y es como una llamada
de atencion en ese sentido y efectivamente es jefe-trabajador en ese sentido por
lo que en el sentido estricto no es una sancion, que esa es la filosofia que le ha
dado la Sala IV que me parece correcto.

Lo que no me acuerdo es si expresamente se dice en el Estatuto de Personal si
hay que reportar al expediente que eso eventualmente podria eliminarse cuando
discutamos eso.

Por otro lado la Sala IV ha introducido una doctrina novedosa de un proceso en
materia laboral, que es lo que llaman “las faltas de mera constatacion”. Si una
persona no se presentod a trabajar es mera constatacion, es evidente que no llego.
Si un subalterno mio se fue a la Oficina y no hizo el trabajo en toda la tarde, eso
es mera constatacion.
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Entonces, la Sala IV dice, -en casos de mera constatacion, ahi no necesariamente
tiene que cumplirse con el debido proceso porque basta la mera constataciéon. Si
la Institucidén respectiva tiene un control de asistencia de marcar y hay omisién de
marcas de mera constatacion, el funcionario sabe que tiene que justificarla y en
lugar de eso nada mas se constata que no se llegd. Se dice, -faltd tal dia y
procédase a rebajar el salario-, porque antes de eso era engorroso, que hay que
darle audiencia, todo el proceso y simplemente rebajar el salario por un dia que
faltdo y ahi la Sala tiene una jurisprudencia interesante en ese sentido que esta
vigente y que ha ido avalando hasta despidos con mera constatacion.

En ciertos casos efectivamente puede amonestar porque es de mera constatacion
la falta y se cumple con el debido proceso. Si quiere hacerlo que lo haga también.
Ahi es un problema como tiene que medirle en cada caso por caso el servidor.

Yo eso he querido introducirlo o decirlo expresamente porque eso va a hacer mas
ronchas y queda asi expreso en el Estatuto. Entonces, va a venir otro escrito mas
de que no es asi, pero si estoy de acuerdo en que podemos retomar eso para
revisar integralmente el articulo.

M.ED. JOAQUIN JIMENEZ: Insisto en que hay una Comision para reformar todo
el régimen disciplinario del Estatuto de Personal. Creo que ya esa Comision ha
avanzado mucho y yo instaria a don Eduardo Castillo para que reactive la
Comisién y terminemos ese trabajo.

Ahi se esté viendo todo esto, se esta aclarando todo esto que estamos discutiendo
aqui. Si se presenta eso creo que lograriamos resolver toda esta situacion.

Actualmente el articulo 109 dice que se establecen las siguientes sanciones
disciplinarias. La primera es la amonestacién, o sea, lo califica como una sancién
y luego dice, toda sancién que se imponga debera incluirse copia en el expediente
de personal del servidor. Eso esta muy claro. En el caso de la amonestacién
verbal el jefe informaréa por escrito de su aplicacion.

Son dos cosas, una se manda al expediente y otra se le informa.

M.ED. MARLENE VIQUEZ: Esa es precisamente una interpretacion que usted
hace pero la interpretacion que yo hago es que si hubiera dicho todas no hubiera
hecho la indicacion de la excepcion.

Entonces, lo que quiero decirle es que como dice “toda, en el caso de ...”
entonces, esta haciendo una excepcion. Lo que pasa es que asi no lo interpretan
todas las personas.

Lo que creo don Joaquin es que parcialmente estoy de acuerdo con eso, solo que
la materia disciplinaria es muy grande en todo lo que se esta haciendo en esa
Comision. Creo que el articulo 109 dadas las situaciones que se han visto ya de
manera reiterativa, es mejor que la Comision de Asuntos Juridicos que estan
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todos los coordinadores de la Comision, entremos a analizar ese articulo y mejor
lo pongamos como tiene que ser, haciendo las aclaraciones para que no haya esa
doble interpretacion.

Me parece que eso es lo unico y don Celin que me ha escuchado varias veces, es
porque don Rodrigo afirmo también aca en una ocasion el mismo razonamiento
suyo, dice —toda-, y o le dije, -si, pero viene punto y después en el caso de ... -,
pero si no existiera para mi esa excepcion, entonces, no se hubiera indicado la
parte siguiente.

Por eso es que hago la aclaracion porque toda sancion, escrita, por despido, la
gue sea, tiene que ir con copia a la persona esa excepcion entonces no se hubiera
indicado la parte siguiente.

Por eso hago la aclaracion, porque la escrita, la de despido o la que sea tiene que
ir con copia a la persona. El afectado siempre tiene que saber de lo que le esta
pasando.

Por eso quiero que mejore el articulo 109, que se arreglen esos términos y que si
hay una doble interpretacion no se pueda dar, lo deméas dejémoslo, porque este
Consejo tiene que tomar una decision. Hace rato tiene ese problema y creo que es
mejor que lo hagamos.

MED. JOAQUIN JIMENEZ: Insisto. Efectivamente es un problema de
interpretacion, y creo que también merece ademas del articulo 109 de la reforma
gue debe hacerse, establecer el procedimiento, porque resulta que cada jefe hace
su propio procedimiento de como sancionar y después a la hora de recurrir
entonces él dice que no, que lo que él hizo si es correcto. Ese es el otro punto
verdad, porque cada quien hace lo propio.

Insisto en que debe reformarse todo el régimen disciplinario integralmente.

DRA. KATTIA CALDERON: Si, mandarlo a la Comision. También convendria
atender lo que dice don Joaquin en relacién la integralidad del tema.

MED. MARLENE VIQUEZ: Una es la Comision de Juridicos y la otra es una
comision especial que integré el Consejo Universitario para hacer una revision
integral del Estatuto de Personal en materia disciplinaria.

DRA. KATTIA CALDERON: Por eso, entonces podria recordarle a esa Comision,
gue envie la propuesta al Consejo Universitario, ¢ cierto?

MED. MARLENE VIQUEZ: El problema es que cuando hemos estado en el

analisis de esto en la que inclusive participa don Federico Montiel, lo que surge es
el tema de qué tipo de sanciones.
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Por ejemplo, ha sido una preocupacion el hecho de que deberia diferenciarse el
tipo de sanciones para el personal académico y el administrativo. Porque hay una
mayor relacion también con los estudiantes, entonces el tipo de falta podrian ser
diferentes. Se nos ha hecho muy complejo.

El punto central es que el articulo 109 es genérico, y lo que queremos es que, al
menos desde mi punto de vista, debemos corregir esa ambigiiedad que existe
para que no se vuelvan a cometer algunas injusticias que ya se han dado.

Yo tengo conocimiento de que se han hecho amonestaciones escritas sin el
debido proceso y con copia al expediente, entonces por eso digo que es mejor
corregir eso. El resto yo sé que tendra que llegar el informe pero lleva mas tiempo.

DRA. KATTIA CALDERON: Gracias dofia Marlene.

PROF. RAMIRO PORRAS: Yo creo que en la misma linea pero tal vez quisiera
ordenar un poco algunas ideas.

Primero, yo creo que en nada molestaria acoger de una vez el dictamen de don
Celin. Porque va con el articulo 39.

Segundo, pedirle a esta Comisidn que estudie esto.

MED. MARLENE VIQUEZ: Se madificaria el articulo 109 con ese agregado pero
ademas se solicita a la Comision de Asuntos Juridicos traer una propuesta.

DRA. KATTIA CALDERON: Si, que revise integralmente el articulo 109. Ambas
cosas.

* % *

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 7)

Se conoce oficio 0.J.2008-312 del 5 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
527-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica,
en el que brinda criterio solicitado en sesién 1909  -2008, Art. Ill, inciso
2), sobre la propuesta del Lic. Mario Molina, para  que se reforme el
articulo 109, inciso a) del Estatuto de Personal.

SE ACUERDA:
1. Acoger la propuesta planteada por la Oficina Jur idica, y se

adiciona el siguiente parrafo al Articulo 109 del E  statuto de
Personal:
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“En todo caso se debera respetar los principios del
debido proceso y derecho de defensa”.

2.  Solicitar a la Comision nombrada para el analis is del Capitulo
de Régimen Disciplinario del Estatuto de Personal, coordinada
por el MBA. Eduardo Castillo, que analice integraim ente el
Articulo 109 del Estatuto de Personal.

ACUERDO FIRME

8. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
a reformas al Reglamento de la Editorial de la UNED

Se conoce oficio 0.J.2008-313 del 8 de setiembre del 2008 (REF. CU-528-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda
dictamen solicitado en sesién 1913-2008, Art. lll, inciso 5), en relacién con el
acuerdo del Consejo Editorial, referente a la propuesta de la M.Ed. Marlene
Viquez, sobre politicas relativas a la promocién de la produccién editorial de la
EUNED.

DRA. KATTIA CALDERON: Entramos a ver el punto numero ocho, también de don
Celin, referente a las reformas de al Reglamento de la Editorial de la UNED.

PROF. RAMIRO PORRAS: Quiero establecer un asunto de forma. Tal vez si don
Celin lo acoge entonces lo vemos de esa manera.

Primero, los otros dictamenes han sido solicitudes del Consejo a la Oficina
Juridica. En cambio este esta dado por don Celin en su condicion de una comisiéon
ad hoc.

Considero que seria bueno que en la presentacién no tenga ni un O.J. ni un
numero de la Oficina Juridica sino que sea en su condicion de coordinador de una
comision ad hoc.

Que se diga algo asi “como coordinador”.

MED. MARLENE VIQUEZ: Todavia no hemos llegado ahi.

PROF. RAMIRO PORRAS: ¢ En cudl estamos?

MED. MARLENE VIQUEZ: Con el de la Editorial
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DRA. KATTIA CALDERON: Referente a reformas del reglamento de la Editorial.

MED. MARLENE VIQUEZ: Es una propuesta que yo presenté como miembro del
Consejo Editorial.

PROF. RAMIRO PORRAS: Perddn entonces.

DR. CELIN ARCE: El que usted dice es el que sigue, el nueve.
DRA. KATTIA CALDERON: Usted dice el de propiedad intelectual.
DR. CELIN ARCE: Ese si esta en la comision.

PROF. RAMIRO PORRAS: Entonces perdon.

DRA. KATTIA CALDERON: Adelante don Celin.

DR. CELIN ARCE: Este dictamen es sobre una propuesta que habia hecho dofa
Marlene como miembro del Consejo Editorial para estimular de modo global la
compra y adquisicion de libros sello UNED y que haya a su vez un circulo de
lectores de la UNED como una forma de estimular eso.

Esto es necesario para concretar la propuesta de dofia Marlene e incorporarla en
la normativa de la UNED que para mi es el articulo 16 del Reglamento de la
Editorial de la UNED donde ahi incorporamos la propuesta respectiva.

“Adiciénese un parrafo al articulo 16 del Reglamento de la Editorial de la UNED:"y
ahi lo adjuntamos.

Proponemos también para que haya propiamente Club de lectores de libros de la
UNED un articulo 16bis que dice: “Créase el Club de lectores de obras publicadas
por la EUNED al que podra pertenecer cualquier persona estudiante o no de la
Universidad. Para pertenecer al Club el interesado deberd comprar al menos un
libro sello EUNED por mes. // Los miembros del Club tendran un descuento para
las compras de las obras sello EUNED del %... // Asi mismo tendran derecho a
gue se les informe de manera regular por correo electronico, o cualquier otro
medio vélido sobre la produccion de la Editorial y a que se le tenga debidamente
registrado como miembro del Club y a que se le informe de toda actividad
académica y organice la Universidad.”

En el fondo no hay duda de que es una buena idea o una buena propuesta en ese
sentido. Que habiendo ese club, si funciona sistematicamente, si tiene un buen
seguimiento, si existe comunicacion fluida y que a su vez se mande informacion,
brochures, correos, que se organicen foros de vez en cuando, que hayan invitados
especiales a una conferencia indudablemente estimularia.
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Ademas de la iniciativa de dofia Marlene de que toda persona a la que se le edite
un libro en la editorial se comprometa, 0 mas bien lo veo como un estimulo, a
hablar sobre ese libro donde se organice la actividad. Es una forma de
promocionarlo y es un estimulo para el autor. Es una iniciativa interesante.

PROF. RAMIRO PORRAS: Es un asunto de forma, donde comienzan las comilla
de la edicion.

DR. CELIN ARCE: Donde dice “Todo autor”.

PROF. RAMIRO PORRAS: Entonces si el agregado es ese yo lo subrayaria para
gue quede bien claro.

Después tenemos esto, “Créase el Club de lectores de obras publicadas por la
EUNED al que podra pertenecer cualquier persona estudiante o no de la
Universidad...”. Recalco persona estudiante o no de la UNED.

Lo que no quisiera es que alguien se sienta excluido de esto. Cualquier persona
gue quiere decir’

MED. MARLENE VIQUEZ: Cualquier ciudadano del mundo, porque hasta lo puede
comprar por internet.

PROF. RAMIRO PORRAS: ¢ Entonces para que hay que poner estudiante o no de
la UNED?

DR. CELIN ARCE: Porque si se dice “estudiante” se reafirma la condicion de
estudiante a su vez.

PROF. RAMIRO PORRAS: Esta bien. ¢ Quién va a fijar el porcentaje?
MED. MARLENE VIQUEZ: Tiene que fijarlo la Editorial.

PROF. RAMIRO PORRAS: Entonces para efectos practicos habria que decir
“acoger la edicion al articulo 16 del parrafo XX segun recomendacion de la Oficina
Juridica y adicionarle el articulo 16bis en las condiciones como esta”.

Segundo, solicitar a la Editorial o a la Administracion fijar el porcentaje. O sea, que
guede todo escrito y hablado, pero solicitarle a alguien que lo fije porque si lo
dejamos asi en la de menos queda es incégnita sin resolver. Hay que indicar a
quien se le pide que lo fije.

MED. MARLENE VIQUEZ: Solo para recordar. Esta propuesta la elevé ante el

Consejo Editorial como miembro del Consejo Editorial. Este consejo acogié esta
propuesta porque les llamo la atencion.
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Que los autores acepten en el contrato que se hace con ellos, el realizar al menos
tres conferencias en algun centro universitario de la Universidad. Es una manera
también proyectar culturalmente cuales son las proyecciones de la Universidad.

El otro punto era en relacion con la creacion del Club de lectores de libros de la
UNED. Obviamente las personas han visto los libros de la UNED como textos
universitarios, pero los puede tener cualquier persona precisamente porque esa es
una de las razones que justifico la creacion de la UNED que ademas de ser una
universidad que iba a hacer todas las publicaciones de sus unidades didacticas
también iba a proyectar toda la cultura para que cualquier costarricense lo pueda
tener.

Lo que quisiera es que quede en el encabezado del acuerdo. Porque
lamentablemente tengo que decirlo, siempre que hago una propuesta, en mi caso
la invisibilizan, por qué razén no tengo la menor idea. Pero si quiero que en el
acuerdo quede gque esta es una propuesta presentada por el Consejo Editorial y a
solicitud de esta servidora.

En esto si quiero ser muy clara porque lamentablemente cada vez que he hecho
alguna propuesta cuesta mucho que se reconozca esoO en mi caso concreto.
Lamento decirlo pero tengo que hacerlo. A veces creo que no deberia suceder,
pero yo si quiero que quede en actas, porque hay muchas contribuciones que uno
las hace pero al final el Consejo Universitario las propone y yo creo que los
miembros del Consejo Universitario estamos aqui para hacer propuestas, lo
mismo que en el Consejo Editorial.

MED. JAOQUIN JIMENEZ: Lo que quiero indicar es con respecto al porcentaje. Lo
mejor es que ahi se indique que el porcentaje lo definira el Consejo Editorial. No
poner un porcentaje fijo aqui sino que tendra derecho a un descuento definido por
el Consejo Editorial para las compras de las obras sello UNED.

DRA. KATTIA CALDERON: Ahi lo que deberia decir es que lo defina la Direccion
Editorial, no la Administracion.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 8)

Se conoce oficio 0.J.2008-313 del 8 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
528-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica,
en el que brinda dictamen solicitado en sesion 1913  -2008, Art. Il
inciso 5), en relacion con el acuerdo del Consejo E  ditorial, referente
a la propuesta de la M.Ed. Marlene Viquez, sobre p oliticas relativas a
la promocién de la produccion editorial de la EUNED
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CONSIDERANDO:

La solicitud del Consejo Editorial, sobre la propue sta planteada por
la M.Ed. Marlene Viquez, referente a las politicas  relacionadas con la
promocion de la produccién editorial de la EUNED.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2008-313, de la Oficina, ya se aprueban
las siguientes reformas al Reglamento de la Editori al de la
UNED.

a) Adicionar un parrafo al Articulo 16 lo siguiente
“Articulo 16: Mercadeo y Distribucion

La Direccion Ejecutiva y el Consejo Editorial fijar  an
las politicas necesarias para el mercadeo,
distribuciéon, difusion y venta a nivel nacional e
internacional de las obras que edite, en el entend ido
gue predominara el fin cultural sobre el econémico y
sin perjuicio de las labores que le correspondan a la
Oficina de Distribucion de Materiales de la UNED. L a
EUNED procurara participar en las muestras
internacionales del libro y de las artes graficas.

Todo autor que publique una obrapor medio la
Editorial de la UNED se compromete a ofrecer tres
conferencias sobre la misma, dos de ellas en cent ros
universitarios ubicados fuera de la gran area
metropolitana.

Para la debida organizacion de dichas conferencias, la
Direccion Editorial y la Direccibn de Materiales
Didacticos - segun corresponda a la naturaleza de | a

obra-, coordinaran la actividad con la Oficina de
Mercadeo y Comunicacion, la Direccion de Centros
Universitarios y con las catedra de la Escuelas seg  Un
sea la especialidad de la obra.

Este compromiso de los autores, deberad estar
contemplada en el respectivo contrato.”

b) Adicionar un Articulo 16 bis, que se lea asi:

“Articulo 16 bis: Sobre el Club de lectores de lib ros
de la EUNED.



Créase el Club de lectores de obras publicadas por la
EUNED al que podra pertenecer cualquier persona
estudiante o no de la Universidad. Para pertenecer al
Club el interesado debera comprar al menos un libr o
sello EUNED por mes.

Los miembros del Club tendran derecho a un
descuento definido por la Direccion Editorial, par alas
compras de las obras sello EUNED.

Asimismo tendran derecho a que se les informe de
manera regular por correo electronico, o cualquie r
otro medio valido sobre la produccién de la Editori aly
a que se le tenga debidamente registrado como
miembro del Club y a que se le informe de toda
actividad académica y organice la Universidad.”

2. Solicitar a la Direccién Editorial que defina el porcentaje del
descuento que se le aplicara a los miembros del Clu b, para las
compras de las obras sello EUNED.

ACUERDO FIRME

9. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
al proyecto de Reglamento de propiedad Intelectual de la UNED.

Se conoce oficio 0.J.2008-314 del 8 de setiembre del 2008 (REF. CU-529-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Coordinador de la Comision nombrada en la sesién
1907-2008, Art. IV, inciso 6), para el analisis de los derechos de produccion en la
elaboracion de obras colectivas, en el que remite el proyecto de Reglamento de
Propiedad Intelectual de la UNED.

PROF. RAMIRO PORRAS: El tramite de un reglamento cuando se le encomienda
a una comision ad hoc es que se estudia en una de las comisiones del Consejo
para ver si cumple con todo lo que se le pidio, me imagino que es asi, que se le va
a tramitar a la Comision de Académicos.

Luego, aqui tenemos una ventaja de que don Celin es parte de la Comision que
los redacta. Si no hay ningn cambio no hay necesidad de que vaya a la Comision
Especial de Juridicos. Pero si hay cambios la Comision de Asuntos Juridicos debe
darle la dltima revision.
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Lo que yo queria decir basicamente es que en esta remision del reglamento don
Celin debe hacerlo en su condicién de coordinador de la Comision integrada por
José Luis Torres, Marlene Viquez, Luis Fernando Diaz y René Muifios, y que él
coordina.

Para efectos formales no deberia llevar un nimero de la Oficina Juridica sino de
la comision misma. Me parece importante porque es una comisién ad hoc que fue
integrada para este tema especifico.

MED. MARLENE VIQUEZ: Yo hubiera agradecido que fuera producto de la
Comision pero en honor en la verdad vamos a aclarar el asunto. Me parece muy
bien que usted haya hecho esa indicacion para mas bien yo poder hacer las
aclaraciones.

Esto surgi6 precisamente a raiz de un dictamen de la Comision Plan Presupuesto,
precisamente por lo que era la maestria de educacion a distancia y que yo
presenté ante la comision la preocupacion que tenia con respecto a los montos
gue se pretenden pagar a los funcionarios que van a producir los materiales para
esa maestria.

Cuando dije que si son las personas que estan trabajando ahi y estan cobrando
€s0s montos entonces cuales son los académicos de la UNED. Ademas de que la
Universidad les esta pagando un salario, yo preferiria que les den el tiempo para
hagan esa produccion pero es una produccion de la Universidad y no que se
incrementen tanto los costos para ofrecer una maestria.

Me parece que la UNED tiene académicos que pueden escribir y aprovechar todo
este conocimiento que han desarrollado con la UNED porque no han creado esa
especialidad en educacion a distancia fuera de la UNED. La que ha dado el mayor
aporte precisamente es la Universidad.

Ese tema lo presenté como propuesta ante la Comision de Plan Presupuesto, la
comision entendio la preocupacion que tenia pero al final tomaron un dictamen de
mayoria y presentaron la preocupacion al Plenario de esta servidora.

Al final se aprobo el arancel de la maestria de educacion a distancia y lo que el
Consejo tomO fue nombrar una comision para definir un reglamento que
basicamente tiene que ver con la propiedad intelectual de Universidad, pero la
gran discusion era de quien eran los derechos patrimoniales y morales de las
personas que estaban trabajando.

No solamente para esos casos sino para todaslas obras como son las
producciones audiovisuales, y por ejemplo el caso concreto de los productores
académicos.

¢, Qué sucedid con respecto al acuerdo que se aprobé en este sentido para formar
esta comision? Esta comision se reunid, fue convocada por don Celin, él nos hizo
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una presentacion amplia sobre todo lo que en este momento se deberia
considerar en esa reglamentacion. Se hablaron de conceptos que vienen aqui en
este reglamento.

Vean que todo el primer capitulo que es el marco conceptual es una serie de
definiciones, desde que se da a entender como autor, derechos morales,
derechos patrimoniales etc. También se habla de la obra por encargo que es algo
muy importante para nosotros, obra bajo subordinacion laboral etc.

Se desarrollé toda la tematica producto del andlisis que estaba ahi. Los que
estuvimos ese dia de la presentacion de don Celin, don Luis Fernando Dias, don
René, don Celin, la otra asesora de la Oficina Juridica y esta servidora. Bueno,
también estuvo Adriana.

Con base en esa discusion es que don Celin elabora la propuesta. Yo me la lei,
es mas hoy en la mafiana le expresé a él personalmente que habia leido este
reglamento y que realmente me satisfacia notablemente el trabajo que habia
hecho con todo lo que habiamos discutido.

Creo que él merece mas bien el reconocimiento de poder recoger en este
documento el trabajo que se hizo. De lo que le pude entender en la mafiana él me
decia que seria bueno que esta propuesta de reglamento se enviara a don René,
de manera que la Editorial lo analice, lo mismo que el Consejo Editorial en su
pronunciamiento. Igualmente don Luis Fernando Diaz y la Direccion de
Produccion de Materiales.

También se mencionan las obras audiovisuales que se envian al programa de
Audiovisuales acd para que todos puedan valorarlo incluso en las mismas
Escuelas, porgue aqui se mencionan hasta los cuadernillos de investigacion. Todo
lo que ha contado con el financiamiento de la Universidad.

Por eso es muy importante que toda la comunidad universitaria que quiera
expresar algo lo diga en este momento. La propuesta realmente es un resguardo
y yo lo veo de esa manera. Es una propuesta que va a garantizar un resguardo
del patrimonio de la Universidad y que deben ser conocidos por las personas para
gue sepan realmente cuales son los derechos que van a tener. En qué casos se
pueden reconocer y en cuales no, se pueden establecer incluso convenios con la
misma institucion.

No es limitante pero si esta ordenando algunas cuestiones, definiendo algunos
aspectos. Sinceramente yo le agradezco a Celin que haya logrado y a la Oficina
Juridica este esfuerzo porque me parece muy valioso. La preocupacion original
gue yo le expresé a la Comision de Plan Presupuesto en esta propuesta se
recoge. Seria importante que mas bien la consulta se hiciera a toda la comunidad
universitaria, a los académicos, al Consejo Editorial, a don René, a la Direccion de
Produccion de Materiales y a Audiovisuales para que se pronuncien en un plazo
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determinado, eso si les demos un plazo determinado para que hagan las
observaciones.

DRA. KATTIA CALDERON: Yo quisiera agregar algunas cosas dofia Marlene. En
el tema de propiedad intelectual una de las cosas que mas nos ha costado es
acostumbrarnos a que tenemos una instancia de investigacion.

Es muy importante para el desarrollo de la investigacion que esto esté definido
nuestra politica propiedad intelectual e inscripcion de patentes.

Con las demés universidades publicas no tenemos que ser como muy candidos a
la hora de hacer esta politica porque afuera es atroz, el ambiente es realmente
voraz en este tema, sobre todo ligado a la investigacion por lo que eso conlleva.

Ahi es donde yo muy respetuosamente aprovecho mi presencia aqui para hacer
un llamado de no pecar de ingenuos. Realmente hay que fortalecer nuestra
institucionalidad y el bien publico y eso debe quedar muy claro.

En mi criterio aqui hay algunas cosas ligadas a la investigacion que
probablemente por la época en la que se hizo o porque todavia no estamos
acostumbrados o incluso, por el origen, ahora que dofia Marlene explica el origen
entiendo mejor el documento.

Efectivamente a mi juicio hay algunas cosas que podriamos fortalecer a futuro, es
decir, estar preparados para lo que venga en materia de investigacion e ir
adelante porque aunque todavia no veamos algunos productos de investigacion
en la UNED no significa que no estén en proceso.

Aunque se estén gestando apenas yo creo que tenemos la responsabilidad de
tener esa vision en un documento de esta naturaleza.

Por eso yo queria expresamente que se envie, dofia Marlene lo pide a toda la
comunidad, pero muy expresamente a la Vicerrectoria de Investigacion. Yo
pensaba en que enviarlo a la Comision de Académicos, era lo que originalmente
pensaba proponer pero no tendria ningln inconveniente en que entre mas gente
lo vea pues mucho mejor porque habra cosas que unos ven y otros no y en este
tema sobre todo es de trascendental importancia porque las articulaciones o los
vinculos que hagamos tienen que ver también con el mundo fuera de Costa Rica.
Tiene que ver con otra normativa y con tratados internacionales también.

Nosotros tenemos tres personas trabajando en la fundamentacién filosofica de
propiedad intelectual en materia de investigacion como ustedes saben pero ya
estan trabajando en eso, en fundamento no tanto desde un marco legal sino que
respalde luego el marco legal. Pero bueno, quisiera aprovechar que ya existe esta
iniciativa y que nos permitieran aportar al documento como Vicerrectoria.
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Vean que la Vicerrectoria no somos nosotros, como ustedes saben son muchas
personas en muchos lugares que conocen de investigacion y que estan pensando
en esto. Esa es la solicitud que yo haria con mucho respeto al Consejo.

DR. CELIN ARCE: Primeramente lo que dice don Ramiro tiene toda la razon
porque si se mando a la Comision efectivamente que yo la coordino, pero ya nos
hemos atrasado. De hecho me habian dado un mes de tiempo y ya era
tiempo de sacar el reglamento.

Esta materia en primer lugar es una materia muy técnica y compleja. Si es una
reglamentacion que urge a lo interno de la UNED a raiz de la inquietud que surgio
como lo decia dofia Marlene de las obras de Audiovisuales que no estan
regulados los derechos adecuadamente y basicamente los de la UNED aca.

La UNED comenz6 a producir audiovisuales, fue creciendo el programa y cada
vez producen mas y mas audiovisuales y nunca se ha reglamentado
adecuadamente cuales son los derechos de cada uno, del director, de los actores,
de los musicos y los derechos de la UNED fundamentalmente.

Si por ejemplo puede comercializar la UNED sus audiovisuales o no sin el permiso
de los que participan en ellos, etc. Todo eso esta en la mano de Dios y ahi surgi6
basicamente la inquietud con este tema. En ese reglamento yo aproveché para
meter un poquito mas que también le urge a la UNED.

¢Hasta dénde llegan los derechos de los estudiantes con las tesis de
grado?¢ Puede la UNED reproducir y meter en internet una tesis de grado de un
estudiante porque simplemente la present6 en la UNED o no?, ¢Hasta dénde hay
derechos de autor cuando en una tesis de un estudiante hay una participacion
muy sustantiva del Director de tesis y él puede demostrarla porque a como hay
tesis que practicamente las hizo solo el estudiante hay otras que practicamente
las hizo el director de tesis y entonces tendra alguna participacion ahi o podra
alegar tanto sus derechos el estudiante o no, o viceversa, en la doble via? .

Yo por ejemplo destaco en el articulo ocho con unos ejemplos "La UNED podra
proporcionar a los estudiantes y a los funcionarios de las unidades académicas o
administrativas, los recursos necesarios para registrar, patentar y comercializar la
produccion intelectual, cuando los resultados pertenezcan exclusivamente a ellos,
y podré exigir como contraprestacion una participacion en las utilidades o regalias,
en la proporcién establecida en el contrato que deberan suscribir previamente”.

Es un poco de lo que decia dofia Kattia en ese sentido, va a llegar el momento en
gue la UNED va a tener que generar alguna investigacion con estudiantes,
profesores y funcionarios y ojald que por fin lleguemos a patentar algo.
Pero ¢cdmo seran los derechos de cada uno? . Entonces con esto se regula mas
adecuadamente la relacion subordinada ahi estan los articulos respectivos.
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El articulo 11: "La financiacién de una obra genera derechos patrimoniales para el
ente o entes financiadores, en proporcion a sus aportes, sin perjuicio del
porcentaje que corresponda a la UNED y a los realizadores." Se acercan
convenios con instituciones publicas y privadas para ciertos proyectos que
generan derechos de autor y no se sabe en este momento hasta donde estan los
derechos de uno y otro, los patrimoniales.

También hice todo un capitulo sobre materia estudiantii en derecho de los
estudiantes que en eso practicamente no hay nada en este momento. Todo eso
es novedoso.

En el dltimo capitulo tuve la osadia y creo que si es véalido de reglamentar un poco
mas alla incluso de lo que dice la ley de derechos de autor y creo que si es
posible.

Cuando aqui viene una consulta de proyectos de ley y reformas de derechos de
autor que lo mando la Asamblea Legislativa yo lo objeté mucho porque méas bien
se queda muy atras. Era una reforma muy cosmética, mas bien se iba por el lado
represivo y no se aprovechod para innovar y dar avance como lo tienen en otros
paises.

El derecho de cita y el plagio, ¢hasta dénde llega esto? Vemos en la ultima pagina
sobre reproduccion de bibliotecas o centro de documentacién, que eso no esta en
ninguna ley ni el reglamento de derechos de autor de Costa Rica pero creo que es
totalmente valido.

Por la reproduccion de una obra tenemos: "La reproduccion de una obra en forma
individual por la biblioteca o un centro de documentacion de la UNED, sin fines de
lucro, con el fin de preservar el ejemplar o sustituirlo en caso de extravio,
destrucciéon o inutilizacion; o para sustituir en la coleccion permanente de otra
biblioteca o centro de documentacién un ejemplar que se haya extraviado,
destruido o inutilizado"

Es decir la biblioteca de la UNED queda facultada para fotocopiar un libro o una
obra sin fines de lucro. Es para sustituirlo por extravio destruccion o inutilizacion.
Es decir, un libro que sea muy valioso y que ya no se consigue o que no se puede
ya casi reponer. Estd autorizado para fotocopiarlo, ir a la Biblioteca Nacional y
tenerlo aqui. Eso no esté regulado.

De tal suerte que yo también, aparte de todo eso que se va a consultar seria
bueno también someter a consulta la Maestria de propiedad intelectual. Al ser
muy técnica esta materia es mas complicada. Ahi estaba viendo un poco més alla
de lo que es el pais pero yo creo que esta con la facultad reglamentaria que tiene
la UNED y yo creo que a partir de ahi se va a ir perfeccionando mucho este
reglamento.

MED. MARLENE VIQUEZ: Nada mas queria dejar la inquietud.
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En el capitulo cuarto de los derechos de los estudiantes se utiliza el término que
esta en el articulo 22 que dice: "Es asesor del estudiante el funcionario de la
UNED que, en cumplimiento de sus labores con la Universidad...". Sin embargo
todos sabemos que las Escuelas y en otras instancias de la Universidad para lo
gue son trabajos finales de graduacion no lo hacen necesariamente el personal de
planta sino que contratan por servicios profesionales.

Cuando yo lei esto dije como podra actuar la UNED en estos casos. Dejo la
inquietud a don Celin porque si fuera realmente en esos términos de que es el
funcionario de la UNED, pero todos sabemos que cuando es un servicio
profesional se le contrata a la persona por un plazo determinado para un caso
especifico una obra a terminar asi que ¢.en este caso qué sucederia?

Esto se esta haciendo tanto en posgrado, Direccion de tesis, trabajos finales de
graduacioén y si bien es cierto para el estudiante aquel es su profesor que le esta
dirigiendo la tesis lo que el estudiante no sabe es que esa persona que le esta
asesorando esta siendo contratada por servicios profesionales.

Como esta relativo nada mas el funcionario de la UNED quiero que quede en
actas esa preocupacion que me surgio.

DRA. KATTIA CALDERON: Como usted dice dofia Marlene yo estoy solo en
representacion no podria decir. Pero si me siento obligada a decirle en la misma
linea suya porque no quiero polemizar sino mas bien plantear una interrogante
¢sera que ya es tiempo de cambiar eso mas bien?

MED. MARLENE VIQUEZ: Yo lo que quiero decir es que me gusté mucho el
reglamento. Puede ser que sea mejorado.

Lo que si es claro es que al referirse al funcionario de la UNED y que ya también
la experiencia nos ha demostrado a los que estamos aca que hay contrataciones
que no son de caracter laboral entonces ese compromiso que se esta
estableciendo ahi no existe, entonces qué hariamos en esos casos. Por eso es
gue quisiera presentarle esa inquietud a don Celin porque él si la conoce con
mucha claridad y ya desde ahora deberiamos estar pensando cOmo resolver este
asunto.

DRA. KATTIA CALDERON: Estamos de acuerdo. Se toma el acuerdo, se envia a
consulta al Consejo Editorial, a la Vicerrectoria de Investigacion, a todos. A la
maestria también. Para que se pronuncien en un tiempo de un mes.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
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ARTICULO I, inciso 9)

Se conoce oficio 0.J.2008-314 del 8 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
529-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Coordina dor de la Comision
nombrada en la sesion 1907-2008, Art. IV, inciso 6) , para el analisis
de los derechos de produccion en la elaboracién de obras colectivas,
en el que remite el proyecto de Reglamento de Propi  edad Intelectual
de la UNED.

SE ACUERDA:

Enviar a consulta de la Comunidad Universitaria, la propuesta de
Reglamento de Propiedad Intelectual de la UNED, y e n patrticular, a la

Direccion Editorial, a la Vicerrectoria Académica, a la Direccion de
Produccién de Materiales Didacticos, al Programa de Produccion
Audiovisual, a las Escuelas, a la Vicerrectoria de Investigacion, al
Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional y a la Maestria de

Propiedad Intelectual, con el fin de que hagan lleg ar sus
observaciones, en plazo maximo de un mes.

ACUERDO FIRME

10. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
a la solicitud formulada por las ex funcionarias En id Pineda y Enid
Guzman.

Se conoce oficio 0.J.2008-315 del 8 de setiembre del 2008 (REF. CU-530-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda
dictamen solicitado en sesién 1921-2008, Art. Ill, inciso 4), sobre la solicitud
planteada por las ex funcionarias Enid Pineda Avila y Enid Guzméan Cabezas, para
gue se les aplique el nuevo monto del tope de auxilio de cesantia a veinte afos,
gue rige a partir de enero del 2008.

DR. CELIN ARCE: Dictamen 0.J.2008-315, es referente a la reforma que aprobé
el Consejo Universitario de elevar el tope del auxilio de cesantia a veinte afios que
rige a partir del primero de enero del dos mil ocho.

Esas dos funcionarias se pensionaron a partir de enero del dos mil siete y en una
carta muy escueta dicen que solicitan que se les aplique esa reforma a ellas.

Obviamente eso es una reforma general y hacia el futuro y si el Consejo empieza
a darle efecto retroactivo a este caso habran otros que pediran hacia atras y es
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totalmente absurdo. La decision esta tomada y ve hacia el futuro. Como siempre
se quedaran unos por fuera como es usual.

PROF. RAMIRO PORRAS: Tengo un asunto de forma. Porque obviamente no se
puede hacer nada.

Este es uno de los casos que llegan al Consejo y que al final esta bien que
pidamos un informe a la Oficina Juridica pero lo Unico que podemos hacer es
remitir el dictamen de la Oficina Juridica a la Administracion. Es decir, el Consejo
no es el que tiene que tomar la decision de si procede o no tenemos un dictamen
de la Oficina Juridica que debe acatar la Administracion o que debe considerar la
Administracion.

Entonces, yo diria que en este caso lo que habria que hacer es considerando el
acuerdo del Consejo y el dictamen de la Oficina Juridica se acuerda remitir el
dictamen a la Administracion para lo que corresponda. No decir nosotros que es lo
gue corresponda que lo diga la Administracion.

DRA. KATTIA CALDERON: ¢La solicitud a quién se hizo, no fue al Consejo
Universitario?

PROF. RAMIRO PORRAS: Si nosotros pedimos el dictamen.

DR. CELIN ARCE: El Consejo lo pudo haber canalizado a otro lado pero se lo
dejo.

DRA. KATTIA CALDERON: Entonces el error es de origen.

* % *

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 10)

Se conoce oficio 0.J.2008-315 del 8 de setiembre de | 2008 (REF. CU-
530-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica,
en el que brinda dictamen solicitado en sesion 1921  -2008, Art. Il
inciso 4), sobre la solicitud planteada por las ex funcionarias Enid
Pineda Avila y Enid Guzman Cabezas, para que se les  aplique el
nuevo monto del tope de auxilio de cesantia a veint e afios, que rige a
partir de enero del 2008.

CONSIDERANDO:
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1. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario e  n sesién 1921-
2008, Art. lll, inciso 4).

2. El dictamen 0.J.2008-315 de la Oficina Juridica.
SE ACUERDA:

Remitir a la Administracion el dictamen 0.J.2008-31 5 de la Oficina
Juridica, para lo que corresponda.

ACUERDO FIRME

* % %

Se retira por unos minutos de la Sala de sesiones, la Dra. Kattia Calderon, y
contintia presidiendo el Lic. José Miguel Alfaro.

* % %

11. Nota suscrita por el Dr. Celin Arce, Jefe de la  Oficina Juridica, referente
a la solicitud del Consejo Universitario de capacit ar de manera especial
a jefes v coordinadores de Comisiones.

Se conoce oficio 0.J.2008-319 del 10 de setiembre del 2008 (REF. CU531-2008),
suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que informa que en
relacion con lo solicitado en la sesion 1907-2008, Art. 1V, inciso 9), la labor de
capacitacion, informacién y asesoramiento en general, lo esta cubriendo esa
Oficina con la publicacién del Boletin Juridico que esta en el sitio web de la
Universidad.

LIC. JOSE MIGUEL ALFARO: Procedemos a ver nota de la Oficina Juridica
referente a la solicitud del Consejo Universitario de solicitar de manera especial a
jefes y coordinadores de comisiones.

DR. CELIN ARCE: Dictamen 0O.J. 2008-319, es sobre un acuerdo de doia
Marlene Viquez para solicitar a la Oficina Juridica que capacite de manear
especial a las jefaturas y coordinadores de comisione de esta materia.

Yo contesto que salvo mejor criterio de ustedes esta labor la estaria cumpliendo y
se seguird cumpliendo con un boletin que estd mandando la Oficina Juridica que
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me imagino que ya han visto, nada méas que incluso podemos sacarlo mas
especificamente enfocado sobre esto.

Por ahora se establece un objetivo muy sencillo todavia, la presentaciéon muy fea
pero también con la DTIC estamos trabajando en introducir eso en la pagina web.
Que haya otras secciones ademas incluidas. Vamos a incluir un poquito mas de
doctrina. Vamos a conocer la jurisprudencia variada y general que se esté
presentando e iremos dando a conocer boletines especificos en temas muy
especificos que tiene acceso a todos. Muchos han contestado que esta
interesante, que les ha gustado, que sigan saliendo.

Creo que eso es mas efectivo que sentar a la gente para una charla aburrida
presencial como por ejemplo el curso de induccién que es aburrido. Ya dimos el
paso junto con Recursos Humanos de darlo por videoconferencia y no estar
gravando. Ya el préximo curso de induccion a los nuevos funcionarios se va a dar
videoconferencia en otros centros y ya esta previamente gravadas las debidas
exposiciones entonces queda mas dinamica.

Ademéas queda en forma permanente. El funcionario puede volver a ingresar,
puede volver a repasar lo que ahi se dijo. Una charla aburrida se toma el café y se
les olvida. Pero yo creo que en esta parte novedosa va a servir mucho en
capacitacion general a todos los funcionarios.

Ese sitio va a tener acceso para que también las personas interesadas puedan
conectarse directamente al correo. Cuando entra un nuevo boletin inmediatamente
al correo le llega el aviso de que ya esta un nuevo boletin. Pero creo que ahi
vamos a dar un paso muy importante en ese sentido. Vamos a incorporar revistas
de jurisprudencia y el boletin y hacerlo mas dindmico en la web.

* % %

Se reincorpora a la sesién la Dra. Kattia Chacon.

* % %

MED. MARLENE VIQUEZ: Debo decir que efectivamente me parece una buena
opcion la que estd dando don Celin. Me ha gustado el formato del boletin. Es
sencillo, muy instructivo y creo que también voy a recoger de lo que dice don José
Miguel como un llamado de atencion.

Es el hecho de que nosotros deberiamos aplicar precisamente en estos procesos
de capacitacion la misma metodologia de la UNED que es la educacion a
distancia, entonces si podemos utilizar el portal de la Universidad y hacer la
excitativa a las jefaturas para que puedan leer ese boletin y que es publico.
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Me parece que no solo es instructivo para ellos sino ademas para cualquier
funcionario de la institucién. Yo estaria realmente satisfecha con esto porque lo
gue se trata es de no hacer pesado para que a la gente no le de pereza leerlo.

Ademas otro asunto que me parece importante para que tenga éxito es que
atienda asuntos muy propios de la Administracién puablica que tiene que ver con la
gestion cotidiana de un funcionario y en particular con la UNED.

PROF. RAMIRO PORRAS: Yo pienso que para todos estos informes de la Oficina
Juridica un formato adecuado seria considerando primero el acuerdo del Consejo
namero tal. Y segundo el informe X de la Oficina Juridica y acuerda lo que hemos
dicho. En algunos creo que mencionamos unos considerandos mas. Pero me
parece que efectos de formato de estos acuerdos seria bueno mencionar el
acuerdo original del Consejo y el numero del informe de la Oficina Juridica.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 11)

Se conoce oficio 0.J.2008-319 del 10 de setiembre d el 2008 (REF.
CU531-2008), suscrito por el Dr. Celin Arce, Jefe d e la Oficina
Juridica, en el que informa que en relacién con lo solicitado en la
sesion 1907-2008, Art. 1V, inciso 9), la labor de c apacitacion,
informacion y asesoramiento en general, lo estd cub riendo esa
Oficina con la publicacion del Boletin Juridico que esta en el sitio
web de la Universidad.

SE ACUERDA:
Hacer la excitativa a las direcciones y jefaturas d e la Universidad,
para que consulten el Boletin Juridico que pone a d  isposicidon la

Oficina Juridica en el sitio web de la Universidad.

ACUERDO FIRME
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12. Nota suscrita por el MSc. José Luis Torres, Vicerre ctor Académico,
sobre la ratificacion del nombramiento del Ing. Olm an Diaz ante el
Consejo Asesor de Becas.

Se recibe oficio VA-686-08 del 16 de setiembre del 2008 (REF. CU-534-2008),
suscrito por el M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector Académico, en el que solicita la
ratificacion del nombramiento del Ing. Olman Diaz Sanchez como representante
del CONVIACA ante el Consejo Asesor de Becas.

MED. MARLENE VIQUEZ: Quisiera proponer una mocion de orden. Llegamos a
un punto donde tenemos que ratificar el nombramiento de don Olman Diaz ante el
Consejo Asesor de Becas y como representante del CONVIACA pero también
queria consultarle a dofia Ana Myriam si le lleg6 la comunicacion de la Escuela de
Ciencias Exactas y Naturales del Tribunal de la eleccion de don Olman Diaz,
porgue si no ha llegado no la podriamos incluir.

Don Olman hoy delante de dofia Kattia nos hizo la observacién de si era posible
gue de una vez se le nombrara porque él estd de manera interina. A él se le
vencio y tenia entendido que eso tenia que haber llegado. No sé si ellos lo
entregaron en la Oficina de Recursos Humanos y ellos no lo han informado aca.

Pero si no retiro la mocién de orden. El propdsito era que una vez haciendo este
doce incorpordramos el nombramiento de don Olman porque nosotros tomamos la
semana pasada un acuerdo para que se le hiciera el nombramiento a él mientras
se hacia todo el proceso de concurso.

El proceso de concurso concluy6 precisamente ese viernes y eso se reporto ya a
la Oficina de Recursos Humanos.

DRA. KATTIA CALDERON: En eso no tendriamos ningun problema ninguno. Pero
primero fijémonos si esta por lo menos en Recursos Humanos dofia Marlene para
gue mejor quede constando bien. Si no estd lo mandamos a traer de una vez.

MBA. EDUARDO CASTILLO: No conozco ahorita la estructura del Consejo Asesor
de Becas, sin embargo tengo una inquietud por lo que observé la vez pasada.

Personalmente no comparto que dos personas de una misma dependencia jefe y
subalterno sean miembros del Consejo Asesor de Becas. Y no me estoy refiriendo
a la gente de Recursos Humanos sino a gente fuera de la Oficina de Recursos
Humanos. Caso concreto.

La vez pasada me encontré con que dofa Xinia Zufiiga Mufios era miembro del
Consejo Asesor de Becas y don Humberto Aguilar también. No vi razonable que
un jefe y sub alterno de esa dependencia sean miembros del Consejo Asesor de
Becas.
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Como que ahora que nombremos a don Olman Diaz del mismo Consejo Asesor
de Becas y un miembro de esa Escuela también lo sea. Porque monopoliza.

Esto lo percibo porque en caso de que haya alguna discrepancia posiblemente
puede prevalecer el criterio de la jefatura sobre la otra. Eso es lo que percibo. No
considero que sea razonable que una situacion de esas se pueda dar.

DRA. KATTIA CALDERON: Creo que histéricamente ha sido bastante dificil la
conformacion de ese consejo y todos los que estan aqui lo saben.

El reglamento ya se envid. El dltimo reglamento nuevo esta aqui. Fijese que yo fui
miembro del Consejo Asesor de Becas por cuatro afios. Los cuatros afios que fui
Directora de Extension y para ese momento lo habiamos redactado y todavia esta
pendiente.

Dentro de ese reglamento habla de la conformacion. Coincido con usted en estas
cosas que se dan pero también creo que tenemos una responsabilidad compartida
de darle trdmite a ese reglamento que nos esta urgiendo sobre todo con el tema
de los posgrados en el exterior.

Yo entiendo y comparto plenamente que estas cosas se ven, pero honestamente
se lo digo como funcionaria, se siente uno con las manos amarradas.

MED. MARLENE VIQUEZ: Este Consejo Universitario ya habia aprobado casi
todo el reglamento y por Unico articulo no se aprobd. Y se dijo que se iba para una
sesion extraordinaria y todavia la estamos esperando.

En ese lapso todavia la comision, el Consejo Asesor de Becas hizo otra
propuesta. Pero ya habia una que el Consejo habia trabajado con otro Consejo
Asesor de Becas.

Lo que si me llamo la atencion es que he comprobado esto Kattia. En un acuerdo
gue recibimos del Consejo Asesor de Becas y de una vez para que esté enterado
don Ramiro. Y que por cierto ayer nos lo leyé don Eduardo, el Consejo Asesor de
Becas dice que en este Universidad no existen politicas para la formacion y la
capacitacion de los funcionarios.

La participacion en eventos internacionales. Yo le demostré a don Eduardo que
eso no es asi. Que el Consejo Universitario tiene lineamientos y le presenté el
acuerdo que en su momento habia presentado don Ramiro. Que existe un
reglamento de representaciones especiales que yo también lo mencioné en otras
ocasiones que usted estuvo aca, desde el afio 1983 pero aqui lo que pasa es que
la gente olvida que existe.
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Me parecié que este Consejo Asesor que nos mandd este acuerdito estaba
equivocada entonces le hice la excitativa a la Comision para llamarlos y
demostrarles que nos ciertas las afirmaciones que estan haciendo.

La Universidad no se cre6 en el momento que una persona entra a trabajar en una
Comision. Creo que todos los funcionarios tenemos la obligacion a mirar hacia
atrds a ver que se ha hecho al respecto. Si existen acuerdos al respecto y creo
gue ahi hay una omision importante.

Coincido con que es importante que eso se atienda a la mayor prontitud. Me
parece interesante la inquietud de don Eduardo pero eso se tendria que ver en
una propuesta cuando se vea el reglamento.

* % *

PROF. RAMIRO PORRAS: Me salgo un momento del tema porque tengo que
retirarme ala 1 p.m.

Quiero decir algo sobre el primer punto de la agenda sobre asuntos de tramite
urgente si es el que sigue. Yo no voy a estar. Voy a decir esto que me va a causar
problemas pero lo voy a decir claramente.

Cuando se toman aqui ciertas decisiones claves y esta es una de ellas, en
ausencia del sefior Rector a veces tenemos que echar atrds porque hay un
recurso de revision.

Con respecto a este tema yo preferiria que sea en presencia del Rector.

DRA. KATTIA CALDERON: Yo seria la primera en proponerlo porque ¢qué
sentido tiene?

* % *

MED. MARLENE VIQUEZ: Primero hay que votar la mocion de orden. ¢Estarian
de acuerdo en que en ese punto doce se incluyan los dos? Que es el
nombramiento de don Olman como representante del CONVIACA en el Consejo
Asesor de Becas, y el otro es introducir de una vez el nombramiento de don
Olman con base en este oficio que es el ECEN-836-2008 como Director de ECEN.

Lo que hariamos es nombrarlo y la proxima vez don Olman vendria para que lo
juramentemos. Pero es para que ya él se quede tranquilo con esto.

DRA. KATTIA CALDERON: Entonces votamos la mocion. Todos a favor.

Procedemos a realizar el voto secreto para la ratificacion del nombramiento de don
Olman ante el Consejo Asesor de Becas.
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* % %

Se somete a votacion secreta el nombramiento del Representante del CONVIACA
ante el Consejo Asesor de Becas. Con siete votos queda nombrado como
representante del Consejo de Vicerrectoria Académica en el Consejo Asesor de
Becas.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lllI, inciso 12)

Se recibe oficio VA-686-08 del 16 de setiembre del 2008 (REF. CU-
534-2008), suscrito por el M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector
Académico, en el que solicita la ratificacion del n  ombramiento del

Ing. Olman Diaz Sanchez como representante del CONV IACA ante el
Consejo Asesor de Becas.

SE ACUERDA:

Nombrar al Ing. Olman Diaz Sanchez como representan te del
CONVIACA ante el Consejo Asesor de Becas, por un pe riodo de dos
afos (del 19 de setiembre del 2008 al 18 de setiemb re del 2010).

ACUERDO FIRME

13. Nota suscrita por la Comision Electoral de la E  scuela Ciencias Exactas y
Naturales sobre los resultados de la consulta elect oral de la ECEN.

Se recibe oficio ECEN-836 del 17 de setiembre del 2008 (REF. CU-536-2008),
suscrito por los sefiores Danilo Baeza Acufia, Ana Ligia Garro Mora, Elieth Hume
Saenz y Adrian Ruiz Rodriguez, miembros de la Comision Electoral de la Escuela
de Ciencias Exactas y Naturales, en el que remite los resultados de la consulta
electoral para el nombramiento del Director de esa Escuela.

DRA. KATTIA CALDERON: Se somete a votacion secreta el nombramiento como
Director de la Escuela Ciencias Exactas Y Naturales. Con siete votos queda
nombrado por un periodo de cuatro afos.
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* % *

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO I, inciso 13)
Se recibe oficio ECEN-836 del 17 de setiembre del 2 008 (REF. CU-
536-2008), suscrito por los sefiores Danilo Baeza Ac  ufia, Ana Ligia
Garro Mora, Elieth Hume Saenz y Adrian Ruiz Rodrigu ez, miembros
de la Comision Electoral de la Escuela de Ciencias Exactas y
Naturales, en el que remite los resultados de la co nsulta electoral
para el nombramiento del Director de esa Escuela.
SE ACUERDA:
Nombrar al Ing. Olman Diaz Sanchez como Director de  la Escuela de
Ciencias Exactas y Naturales, por un periodo de cua tro afos (del 1
de octubre del 2008 al 30 de setiembre del 2012).

ACUERDO FIRME

* % %

Se retira de la Sala de Sesiones el Prof. Ramiro Porras.

* % *

14. Dictamen de la Comisiéon de Politicas de Desarro llo Académico

referente al informe sobre la Conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer, elaborado por el Programa Institucional p ara la Equidad de
Género.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
272-2008, Art. IV, del 28 de setiembre del 2008 (CU.CPDA-2008-045), en el que
da respuesta al acuerdo del Consejo Universitario, sesion 1925-2008, Art. IlI,
inciso 2), celebrada el 25 de junio del 2008, sobre la nota suscrita por la MSc.
Rocio Chaves, Encargada del Programa Institucional para la Equidad de Género
(REF.: 373-2008), en el que remite informe sobre la conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer, de conformidad con lo acordado por el Consejo
Universitario en sesion 1902-2008, Art. 1V, inciso 3.
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M. ED. MARLENE VIQUEZ: Este dictamen se remite al Plenario porque en este
momento esta lo que es la discusion del Plan-Presupuesto para el afio 2009 y
escuchando a dofia Rocio Chaves nos dimos cuenta de las limitaciones que este
programa tiene.

* % %

La M.ED. MARLENE VIQUEZ da lectura al Dictamen de la Comisién de Politicas
de Desarrollo Académico.

* % %

M. ED. MARLENE VIQUEZ: EI CONRE cre6 el Programa Institucional para la
Equidad de Género, lo que pasa es que todos sabemos que no es reconocido en
el organigrama hasta que lo apruebe el Consejo Universitario y eso es muy
importante.

Esta es la propuesta de acuerdo que remite la Comision de la cual consideramos
que es importante que el Plenario la apruebe para que la Comision Plan-
Presupuesto la pueda considerar en el Plan-Presupuesto del 2009 y al cual he
mencionado en dicho andlisis.

DRA. KATTIA CALDERON: En el punto c) tengo una sugerencia, es solicitar a la
Comision Plan-Presupuesto la posibilidad de incorporar una plaza de tiempo
completo.

Si entiendo el espiritu del acuerdo porque estuve en la sesion de la Comisién de
Politicas de Desarrollo Académico, era los recursos para asignarle, pero no podré
decirle si es una plaza de tiempo completo lo que se requiere porque me dice que
todavia falta hacer la parte del CPPI.

Creo que eso es una opcidén sobre todo por el tiempo, eso por un lado, y
considero que hay que hacerle la solicitud y no incorporarlo directamente.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: Una parte es que en este momento el Programa es
una uUnica persona y tiene un codigo de la Escuela que no es codigo para el
Programa. Lo que se esta tratando es que pueda cumplir porque la Universidad
en este momento con la vision y con lo que se estd demandando que se tiene que
incorporar esas categorias, ella decia que sola no podia hacerlo todo.

La estructura y si requiere mas cosas eso lo tendra que hacer el CPPI, es asunto

es para que pueda trabajar y poder dar respuesta en este momento porque la
Universidad lo demanda.
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Me parece bien la sugerencia de dofia Katya Calderon para que diga: “solicitar a
la Comision Plan-Presupuesto incorporar para el afio 2009, una plaza de tiempo
completo”.

No quisiera entrar en detalle de esto y dofia Heidy Rosales lo sabe, nosotros si
tenemos todos los cadigos, lo que no quisiera es entrar en esos detalles sino que
la Comision vera como hace para cumplir esto.

MBA. HEIDY ROSALES: La Comision Plan-Presupuesto esta casi finalizando el
Plan Presupuesto y dofia Marlene Viquez habia presentado la solicitud.

Esto viene a fundamentar el analisis que se habia hecho de estar buscando, pero
dejando claro que los recursos son escasos Yy que se estd moviendo dentro del
grupo de creacion de plazas y se estd haciendo un analisis de todas plazas
incorporando algunas que son necesarias y prioritarias para la Universidad, pero
si se ha tomado en cuenta el analisis y esto viene a darle el fundamento.

DRA. KATTIA CALDERON: Seria modificar el inciso c) del dictamen.

M.ED. JOAQUIN JIMENEZ: Tengo una duda. En el afio 2003 se crea el
Programa Institucional para la Equidad de Género.

Habia entendido que lo se habia creado era una Comision de Género para la
Universidad y recientemente de cre6 el Programa. Tengo esa duda.

En todo caso si existia la Comision de Género que fue la que hizo un analisis y
recomendd el nombramiento de una persona para que se hiciera cargo de la
tematica de género en la UNED que fue cuando se nombré a dofia Rocio Chavez.
En esta propuesta qué pasa con la Comision.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: No le puedo dar respuestas de algo como venia
funcionando antes. Lo que tengo muy claro es que para que una actividad
académica adquiera sostenibilidad institucional un programa patrticular, tiene que
ser aprobado por el Consejo Universitario, eso es lo que esta establecido en el
Estatuto Organico, eso es lo que le da garantia de que haya un programa creado.

Por ejemplo, el Programa de Desarrollo Rural Sostenible, fue aprobado por este
Consejo Universitario. No necesariamente tiene que ser una oficina sino que lo
gue le permite es que el Consejo considera que eso es una linea que tiene que
estar en la Universidad presente.

Ese programa lo que efectivamente menciona don Joaquin Jiménez, el CONRE
cuando lo cred lo que hizo fue una comision pero luego nombraron a dofia Rocio
Chaves para que se viera como un programa. Ya sera el CPPI cuando haga el
analisis de como es que trabaja si esa comision se incorpora como un consejo
asesor del programa, pero eso ya seria una dinamica interna.
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Lo que se esta creando con este dictamen, es lo que dice la visién de la
Universidad, que las distintas organizaciones internacionales demandan al
tratamiento de esa igualdad y equidad de género.

En las leyes nacionales existen, solo que nosotros o ponemos en el discurso pero
no existe dentro del organigrama institucional algo que evidencie ese compromiso
de la Universidad.

Més bien el dictamen lo que le esta solicitando a este programa es que elabore
una propuesta de politicas para que se la remita a este Consejo y que tengamos
todo el marco.

Un dia le comenté a don Rodrigo Arias que para mi la Universidad tenia que
ponerle atencidn a poder garantizar ciertos programas, uno era el Programa de
Desarrollo Rural Sostenible, Programa de Poblaciones Indigenas, el que se
evidencie que la Universidad tiene un compromiso con esas poblaciones. EIl otro
es el eje de la equidad e igualdad de género, entonces hay que crearlos como
programa, igual como extension tiene un Programa de Desarrollo Local, solo que
hay que estructurarlo, solo que hay que darle ese contenido.

Lo que estamos tratando es que viene trabajando tienen el material, ellos tienen
una serie de documentos que fue lo que demostr6 dofia Rocio Chaves y viene
trabajando desde el afio 2003, solo que no se ha institucionalizado realmente
como tiene que ser y se han hecho esfuerzos muy buenos.

Por eso me parece que la iniciativa que tuvo el CONRE en su momento fue muy
oportuna, pero ya es hora de que se oficialice institucionalmente para que esté
dentro del organigrama de la Universidad.

Recuerdo que dofia Heidy Rosales, cuando se vio el Plan-Presupuesto, le hizo
una observacion a don Juan Carlos Parreaguirre de que en la Vicerrectoria de
Investigacion no se visualizaba el Programa de Fundamentos de la Investigacion y
deberia de visualizarse porque fue este Consejo el que lo aprobd y deberia de
verse como parte que esta en la Vicerrectoria.

Mientras no se apruebe no existiria en el organigrama de la Universidad, lo
estamos visibilizando.

DRA. KATTIA CALDERON: Si estamos de acuerdo se aprobaria el dictamen.

* % %

Se acuerda lo siguiente:
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ARTICULO Il inciso 14)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de D esarrollo
Académico, sesion 272-2008, Art. 1V, del 28 de seti embre del 2008
(CU.CPDA-2008-045), en el que da respuesta al acuer do del Consejo
Universitario, sesion 1925-2008, Art. Ill, inciso 2 ), celebrada el 25 de
junio del 2008, sobre la nota suscrita por la MSc. Rocio Chaves,
Encargada del Programa Institucional para la Equida d de Género
(REF.: 373-2008), en el que remite informe sobre la ~ conmemoracion
del Dia Internacional de la Mujer, de conformidad ¢  on lo acordado
por el Consejo Universitario en sesion 1902-2008, A rt. IV, inciso 3.

CONSIDERANDO:

1. La Vision institucional, aprobada por el Consej o Universitario
en sesion No. 1526-2001, celebrada el 17 de agosto  del 2001.

2.  El acuerdo del Consejo de Rectoria sesion ordina  ria No. 1303-
2003, celebrada el 12 de agosto del 2003, relativo  a la creacién
del Programa Institucional para la Equidad de Gén  ero.

3. El alto porcentaje de mujeres estudiantes enla  UNED.

4. La necesidad de incorporar en el quehacer insti  tucional el eje
de igualdad y equidad de género, en atencion a la V  ision de la
Universidad.

5. La importancia de que la UNED cuente con un Pr ograma de
Igualdad y Equidad de Género consolidado, que brind e
servicios (asesorias, capacitacion, divulgacion...) a las distintas
unidades que Ilo demanden, en cumplimiento con el
compromiso que tiene la Institucién con la igualdad y equidad
de género.

6. En el afio 2007 el Programa Institucional para la  Equidad de
Geénero atendio 53 consultas y en el afio 2008 a la f echa, ha
atendido 57 consultas. Asimismo, ha realizado varia s
actividades con la finalidad de incorporar el eje d e equidad de
género en las descripciones curriculares de los cur sos de la
Institucion.

7. El programa para cumplir a cabalidad con sus obj etivos y
funciones requiere de mayores recursos humanos y ma teriales.
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SE ACUERDA:

1.

Ratificar el acuerdo del CONRE No. No. 1303-2003 , celebrada el
12 de agosto del 2003 vy aprobar en la Escuela de C iencias
Sociales y Humanidades, el “Programa Institucional para la
Equidad de Género” como uno de los programas de int erés
institucional.

Solicitar al Centro de Planificaciébn y Programac  ion Institucional
(CPPI) que elabore de manera conjunta con la MSc. R ocio
Chaves y el Director de la Escuela de Ciencias Soci ales y
Humanidades, Dr. Humberto Aguilar, en un plazo maxi mo de 2
meses, la estructura organizacional para el “Progra ma
Institucional para la Equidad de Género”, asi como, identificar
los recursos humanos y materiales que requiere para su buen
funcionamiento a partir del 2009.

Solicitar a la Comision Plan — Presupuesto que i  ncorpore en el
Plan Presupuesto 2009, una plaza de tiempo completo para el
“Programa Institucional para la Equidad de Género”.

Solicitar al Programa Institucional para la Equi  dad de Género,
analizar el Modelo Pedagdgico de la UNED y proponer a la
Vicerrectoria Académica, incorporar como uno de sus ejes
fundamentales, la igualdad y la equidad de género.

Solicitar a la Vicerrectoria Académica, incorpor ar en el Plan
Académico 2007-2011 como uno de sus ejes fundamenta les, la
igualdad y la equidad de género.

Agradecer a la MSc Rocio Chaves y al Dr. Humbert o Aguilar el
informe enviado al Consejo Universitario sobre la
conmemoracion del dia internacional de la mujer y e  laboracion
de diagnéstico institucional de brechas de género, asi como la
presentacion realizada en la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, relativa a las acciones del Programa Ins titucional
para la Equidad de Género en los afios 2007 y 2008.

Solicitar al Programa Institucional para la Equi  dad de Género,
una propuesta de politica institucional para la igu aldad y
equidad de género, con base en el diagnostico que realizan.

ACUERDO FIRME
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15. Dictamen de la Comigién de Politicas de Desarro llo Académico
referente al Comité FEtico y Cientifico de la Vicerr ectoria de
Investigacion.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
272-2008, Art. 11l del 28 de setiembre del 2008 (CU.CPDA-2008-044), en relacion
con la conformacion del Comité Etico y Cientifico de la Vicerrectoria de
Investigacion.

M. ED. MARLENE VIQUEZ:  Recién recordaran que dofia Xinia Carvajal informo
gue habia sido juramentada como miembro del Comité Etico Cientifico de la
Universidad.

Posteriormente en la Comision de Politicas de Desarrollo Académico se expreso
la inquietud de como que se habia integrado ese Comité Cientifico dado que el
acuerdo que habia aprobado la Asamblea Universitaria para este asunto, indica
gue tiene que ser nombrado por la Vicerrectoria de Investigacion pero en consulta
con las unidades académicas y se establece como condicidon que las personas
qgue estan en este Comité Cientifico deben tener experiencia en la investigacion y
ademas la condicion de catedraticos en la Universidad.

Se considerd que se le estaba nombrando a dofia Xinia Carvajal como miembro
del Consejo Universitario y por qué el Consejo la estaba nombrando.

Personalmente expresé que el acuerdo del Consejo Universitario era integral a
propuesta de una Comision, eso se elevd a la Asamblea Universitaria y fue
ratificado por la Asamblea.

En el punto 2) del dictamen lo que indica es que la organizacién de la Vicerrectoria
de Investigacion, en el inciso c) del punto Il, 2) dice: “un comité ético cientifico
asesor multidisciplinario: su funcién sera asesorar al Vicerrector y al COBI en la
definiciones de politicas, evaluacion y aval de programas y proyectos y de
informes de investigacion presentados...Estara constituido por personas con
grados de catedrético universitario y reconocida trayectoria de investigacion. Sus
integrantes seran nombrados por el Vicerrector o Vicerrectora de Investigacion a
partir de propuestas formuladas por las unidades académicas. Parte o la totalidad
de este Comité serd convocado por el Vicerrector o Vicerrectora o a solicitud del
COBI segun las particularidades exigencias propias del asunto que deba ser
discutido y teniendo en cuenta las areas de especializacion cientifica, ética y
filosofica de los diferentes miembros”..

Cuando la Comisién tomo este acuerdo dofia Katya Calderdn no estaba presente.
Cuando se aprob¢ la minuta dofia Katya dijo que ella no tenia porque darle una
explicacion a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico sino que lo haria
ante el Plenario, si el Plenario se lo solicitaba.
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Cuando ella estaba ahi mencion6é que hay una serie de normativa nacional que
establece que es una necesidad que la Universidad cuente con este Comité Etico
Cientifico.

Algunos miembros de la Comision le dijimos que nos parecia bien eso, el punto
central era que si habia alguna inquietud con la integracion de ese Comité
entonces habria que consultarlo a la Asamblea o al menos informarle que era lo
gue estaba porque si habia algo que habiamos hecho mal entonces habria que
corregirlo.

Dofa Katya Calderon menciono algo que esta establecido la normativa en una Ley
sobre Investigaciones que tienen que ver con seres humanos y efectivamente lo
gue hice fue buscar la normativa y lo que me encontré fue un Decreto del afio
1998 con el Presidente Miguel Angel Rodriguez, posteriormente con el Presidente
don Abel Pacheco se derogé ese decreto.

Esto es importante porque las personas de las Universidad conozcan la
importancia que tienen estos Comités Eticos Cientificos para la investigacion en
una universidad.

Pueden ver el primer decreto No. 28577-S que salio el 24 de marzo del 2000 de
don Miguel Angel Rodriguez, donde menciona un Reglamento para las
investigaciones que participan seres humanos, en el Art. 2 se dice: “crease el
Consejo Nacional de Investigacién de Salud como 6rgano asesor de consulta del
Ministerio de Salud en materia de investigacién en seres humanos. El Consejo
estd nombrado por el Ministro de Salud mediante el acuerdo ejecutivo y estara
integrado por 7 miembros”.

Ahi se menciona quienes van a ser los miembros y lo que interesa en este decreto
es el articulo Il que dice: “seran funciones del Consejo Nacional de Investigacion
de Salud es conocer, aprobar, rechazar y autorizar a otro Comité Etico Cientifico
acreditado para que brinde seguimiento a los proyectos de investigacion en que
participen seres humanos cuando la institucién que desarrollar4 el proyecto no
cuente con un Comité Etico Cientifico acreditado”.

Ahi empecé a entender un poco el razonamiento que dofia Katya Calderon nos
habia dicho en la Comision, que lo haria ante el Consejo Universitario.

Estoy haciendo esto porque cuando el Consejo Universitario acogio la propuesta
de acuerdo de la Comision que iba a elevar ante la Asamblea Universitaria la
creacion de la Vicerrectoria de Investigacion, creo que el Comité Etico Cientifico
pero quiza fue omiso en darle la magnitud de que eso significaba y que si bien es
cierto debia tener personas de la Universidad en s condicion de catedratico y con
trayectoria de investigacion, se tiene que garantizar que al menos hayan personas
de la especialidad de salud, llamase doctores.
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Luego esta el decreto del Presidente de la Republica y la Ministro de Salud, es el
No. 31078-S, que es el don Abel Pacheco. Se indica con claridad, se hizo un
Reglamento para investigaciones en que participan seres humanos. Viene
explicado y la importancia de los codigos de ética y moral que debe regir, y
ademas se vuelve a ratificar aln con mayor extension, ese compromiso que va a
tener ese Consejo que tiene acreditar a los comité ético cientificos de las
instituciones publicas que hacen investigacion con seres humanos.

También esta el Reglamento Etico, Cientifico de la Universidad de Costa Rica
para las investigaciones en las que participan seres humanos, en ese reglamento
me di cuenta que debemos ser cuidadosos porque tiene que existir toda una
reglamentacion y en el punto 19) que es el capitulo Ill dice: “De la estructura y
organizacion del Comité Etico Cientifico: El Comité Etico Cientifico (CEC) estara
compuesto por 6 miembros de la Universidad de Costa Rica quienes deberan
ostentar al menos la categoria asociada en régimen académico y uno debera ser
especialista en ética, ademas habra un miembro externo a la institucion, seran
nombrados por el Vicerrector de Investigacion, por un periodo de dos afios y
podran ser reelectos indefinidamente por periodos iguales”.

El Art. 20 habla de la idoneidad de las personas y viene la estructura.

En la Universidad Nacional tiene un Reglamento de Normas y Procedimientos de
Comité Etico Cientifico, es mas estructurado, pero ellos trataron de atender el
decreto del Gobierno de don Abel Pacheco y en uno de sus articulos como el No.
19 pagina No. 7se indica lo siguiente: “Art. 19 “Estructura del CEC:/Los o las
miembros del CEC seran nombrados por el Consejo Universitario de una lista
propuesta por el Consejo Universitario de una lista propuesta por el Consejo
Académico de la UNA” porque asi lo tienen establecidos ellos.

Luego dice: “El CEC UNA debe estar conformado por un minimo de 5 miembros
representantes de ambos sexos de reconocidas calidades morales y profesionales
que representen diferentes disciplinas de trabajo incluyendo un médico profesional
del area de ciencias sociales, uno o dos profesionales externos de la UNA y un
representante de la comunidad. En su conjunto deben tener la experiencia
requerida para revisar y evaluar los aspectos cientificos y éticos de los protocolos
de investigacion”.

Toda esta normativa lo que confirmé es que esos Comités Eticos Cientificos son
importantes y deben garantizar su idoneidad y deben ser acreditados por el
Consejo que creo el Ministerio de Salud.

Lo que quiero decir con esto es que fui a buscar cual era la preocupacion que
estaba de por medio y el Consejo Universitario elevo una propuesta a la Asamblea
Universitaria donde no visualizé y no se contextualizd con base en cual normativa
nacional se tiene que integrar ese Comité.
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Actualmente la propuesta que existe es en los términos que lei, nada mas se
referia a académicos de la Universidad con la condicion de catedratico y que
tienen que ser por iniciativa a partir de las iniciativas de las unidades académicas.

Esto surgié debido a que en ese Comité Etico Cientifico esté dofia Xinia Carvajal
y que ella no se visualiza como una persona externa sin0o COmo una persona que
ya estd integrada en la Universidad y que no sé comprendia y se penso que el
Consejo Universitario era la que la estaba designando en ese Comité. Luego se
me dijo que también esta dofia Karla Rojas, pero todos sabemos que la UNED
tiene la Carrera de Maestria de Salud que estd don Guido Miranda y otras
personas.

El punto central es fui respetuosa del parecer de dofia Katya Calderdn, al margen
de la explicacion que ella pueda dar. Creo que es conveniente, si este Consejo o
en su caso la Vicerrectoria de Investigacion, debe hacer una modificacion de ese
acuerdo para que responda a lo del Decreto de don Abel Pacheco y pueda
incorporarse una persona externa y que se revise la integracion del Comité Etico
Cientifico al margen de que también seria conveniente por la naturaleza de la
materia y por lo delicado que esto, se elabore un reglamento que la misma
Vicerrectoria de Investigacion lo deben de estar haciendo, que permita mostrar
que la UNED esta haciendo esto con el mayor cuidado.

Cumplo con elevar esto al Plenario porque existio la inquietud ante la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico y dofia Katya Calderdn dijo que si tenia que dar
alguna explicacion lo hacia ante el Plenario y no ante la Comision.

DRA. KATTIA CALDERON: Quisiera puntualizar algunas cosas. Lo primero es
gue existio la inquietud en la Comisidn de Politicas de Desarrollo Académico en mi
ausencia y eso lo dejé expreso, algo que aqui no aparece. Lo Unico que veo es
un dictamen de la Comisién del cual no estuve acuerdo.

Lo que dije en la Comision de Politicas de Desarrollo Académico es que se habia
hecho toda esta discusion, que conozco solo de oidos porgue no estaba presente.

He reiterado a este Consejo una y otra vez, la necesidad del didlogo con este
Consejo y en este sentido muy transparente con todo lo que ha hecho la
Vicerrectoria de Investigacion.

Cuando se hicieron las acciones estratégicas, recuerdan que mi propuesta es que
lo hagamoslo lo mas detallado posible para que le demos seguimiento. Esto es
para puntualizar la forma.

Esto lo digo porque en la medida en que este Consejo tenga discusiones del nivel
gue la Universidad requiere en materia de investigacion, es decir en la medida en
gue nuestras opiniones estén fundamentadas en el conocimiento es cuando de
verdad tendremos una cultura cientifica en la Universidad.
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Es decir no podemos en una comision de este Consejo expresar opiniones sin
tener fundamentos claros de las cosas, entonces ahi es donde llamo la atencién
de toda la Universidad porque esto pasa en todos los ambitos.

Tenemos que comprender que no tenemos experiencia en materia de
investigacion pero que tenemos que asesorarnos con los que saben, eso es el
fondo que quiero tocar en este argumento y para eso lo que necesitamos es
didlogo y no conjeturas, didlogo cientifico, o sea basados en cualquier tipo de
conocimiento, pero no en una opinibn 0 peor en un prejuicio, €so me preocupa
mas todavia.

Para poder hacer ciencia tenemos que comportamos como cientificos y para eso
hay tener humildad y reconocer que hay cosas que no sabemos y alli es donde he
pedido siempre el beneficio de la duda, porque el error siempre va a estar
presente pero todo lo dije en la comision, dofla Marlene estuvo presente y don
Mario Valverde me hizo algunas preguntas y expliqué todo lo que acaba de decir,
pero quiero aprovechar para explicar otras cosas y que de manera muy
respetuosa le hice indicar a dofia Marlene que el Plenario lo hacia y fue muy
respetuoso y quiero dejarlo en actas.

No solo esto, cuando nosotros redactamos, porque esta servidora redacto el fondo
del acuerdo que va a la Asamblea Universitaria, los aspectos de estructura fue las
gue nos ayudo don Luis Paulino Vargas, pero las de fondo asumo toda la
responsabilidad como asumo la responsabilidad del nombramiento actual del
Comité Etico Cientifico como me corresponde.

Agradezco que a la mas minima decisibn haya un control, pero si quisiera
puntualizar que estrictamente a lo interno, en sesion No. 002-2008 del Consejo de
Vicerrectoria de Investigacién en la que estan representados todas las unidades
académicas de la Universidad dice: “para la UNED en el numeral se refiere a la
conformacién de un Comité FEtico Cientifico de caracter de asesor vy
multidisciplinario se solicita a los miembros de este Consejo que propongan
nombres de personalices, catedraticos o catedraticas de reconocida trayectoria
cientifica, ética y filosofica de la investigacion para conformar el Comité Etico
Cientifico”.

Luego se una discusion y se plantean muchas inquietudes por nuestra falta de
experiencia sobre el perfil que debe reunir esta persona y ademas en el Consejo
de Vicerrectoria me cuestionan esto directamente, los incentivos que
eventualmente ese Comité recibiria, entonces les remito la normativa que tiene la
Universidad que es la que dofia Marlene Viquez acaba de mencionar. Eso fue el
14 de mayo del 2008.

Cuando nosotros entramos y no hubo respuestas, pero el asunto es que uno no
inscribe el Comité Etico Cientifico esta incurriendo en una falta grave y para poder
ademas que ese Comité Etico Cientifico funcione no solamente tiene que estar
inscrito sino que para poderse inscribir debe tener 3 meses en el ejercicio del
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Comité, entonces hay una normativa que trasciende la Universidad y que ademas
debo atender, por eso es que asumo la responsabilidad.

Aqui estd como se hizo porque se constituyéo de acuerdo con lo que dice el
acuerdo del Consejo Universitario del que ademas he sido siempre respetuosa
como todos lo saben.

Traigo ademas un borrador de reglamento para ese comité porque lo primero que
tiene que ver un Comité es su reglamento.

Porque dije e insisti no vamos a nombrarlo el Comité Etico Cientifico, vamos a
juramentarlo y le insisti a don Rodrigo Arias en el tema de la juramentacion,
ninguna institucién de Costa Rica juramenta su Comité Etico Cientifico la UNED lo
esta haciendo diferente y no lo que no esta afuera lo podemos hacer.

Por qué preferi una juramentacion porque no estda hecho el Reglamento pero
aungue no esté hecho a la vez nos dicen que deben de conformar el Comité,
entonces solo estan por un afio para probar este reglamento pero necesitamos
gue ellos nos ayuden, obviamente llevo un borrador, ellos todavia no lo conocen
porque lo teniamos preparado con anterioridad para poder aprobarlo en el lapso
de un afio y ahora no nos impide en los términos éticos funcionar como Comité
pero al mismo tiempo nos permite inscribirnos con los perfiles que ahi tenemos y
por un afio las personas que estan ahi que conocen el proceso de la Vicerrectoria
de Investigacién, porque no pueden ser cualquiera, todavia no podemos tener a
don Guido Miranda porque necesitamos gente que conoce nuestra propuesta y
que van a hacer un reglamento que nos permita no cometer los errores que
existen.

Tengo aqui el de la UCR y el de la UNA, ademas ellos tiene un manual, pero
nosotros aprendimos de aqui que hay cosas que no estan bien.

Entonces nos vamos a dar esos tres meses para demostrarle al CONIX que
estamos alli y en un afio vamos a tener el Reglamento listo y entonces
nombraremos al Comité Etico Cientifico por el tiempo que el reglamento lo
indique, pero ahora no le podemos decir que por dos afios, sino solo es por este
afo para poder hacer toda la normativa de la institucion pero con la gente interna 'y
gue sabe de esto, que sabe de gestion.

Reitero algo que dije en Comisidn, se requiere hace protocolos. Los Comités
Eticos Cientificos estan de asesores para las instituciones que desarrollan
investigacion para cuando tenemos investigaciones con seres humanos y aqui lo
mas sencillo es que dijeron es de todas formas nosotros no tenemos experimentos
con seres humanos, eso tampoco es cierto.

Traigo a colacion otra de las razones por las cuales dofia Xinia Carvajal esta ahi.
El aflo pasado, en ausencia de un Comité Etico Cientifico, pero no solo eso en
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ausencia de la Vicerrectora de Investigacion, sometimos a un investigador nuestro
a un Comité Etico Cientifico externo para poder inscribir su proyecto.

¢Qué hace el Comité Etico Cientifico?, como son experimentos con seres
humanos verifican que no haya dafios o lesiones graves al ser humano y a
nosotros al no tener eso tienen que recurrir a otro, entonces nuestro investigador
recurre al Comité Etico Cientifico de la Universidad de Costa Rica, empieza su
investigacion pero luego tiene problemas de orden de protocolo.

Entonces en este momento no solo estamos inscritos en el Comité Etico Nacional
pero todavia tenemos tiempo porque tenemos este afio de tiempo para
inscribirnos, sino que ademas tenemos un antecedente negativo porque fue
rechazado en el Comité Etico Nacional a raiz de un rechazo del Comité Etico
Cientifico de la Universidad de Costa Rica y quien va al Comité Etico Nacional
para defender la postura del proyecto de investigacion es dofia Xinia Carvajal.

De manera que anticipo que en la primera sesion, probablemente el proximo afio
del Comité Etico Cientifico, el proyecto que tendremos de nuevo sera el de ese
investigador porque lo va a volver a intentar.

Lo que estoy resguardando en este afio que la persona que conoce Yy tiene el
lenguaje porque el Comité Etico Nacional es del Ministerio de Salud, al lado de
una persona interna que aprenda con el mismo perfil que seria la Doctora. Karla
Rojas, pueda defender mejor que esta servidora y eso no tengo problema en
reconocerlo, porque conoce la historia que es del area de la salud y porque
ademas nos ayudaria a enmendar las posibles dificultades que tuvimos, si es que
las tuvimos, eso es un criterio que no puedo tener porque no estaba, entonces el
investigador es una cosa, siempre digo que es mejor arreglar el protocolo y sé que
nuestro investigado va a volver a poner en marcha su investigacion y esta bien,
pero va a requerir de los protocolos adecuados de un conocimiento de la gente
gue sabe hacer los protocolos y va a requerir de que alguien vaya con el al Comité
Etico Nacional, a defender esos protocolos. Alguien que los ha defendido y que
los conoce mejor que esta servidora.

Esa es la razén de forma que queria explicar y quiero decir que no es la Unica
enmienda que tenemos que hacerle a ese acuerdo. Ya llevo por lo menos cuatro
gue en la practica no nos esta respondiendo.

Repito una vez mas, sefiores miembros del Consejo Universitario, paciencia
activa, el beneficio de la duda no estamos haciendo las cosas antojadizamente ni
tampoco sin pensarlas, estamos siendo muy serios en esto.

Les pido por favor, que al menos por este afio tengamos mas sesiones, pero
permitame que hay otros puntos que debemos afinar en ese acuerdo.

Eso seria tan dificil en esta experiencia nueva en esta materia, que no es una
materia sencilla, seriamos bien cortos de vista si nosotros mismos nos amarramos

84



teniendo la investigacion una amplitud tan grande, es decir que seriamos casi la
Unica institucidbn que no ocupa que lo amarre el Gobierno con su burocracia,
nosotros lo hacemos solos.

Eso no puede ser, si hay una duda razonable siempre he estado abierta, pero
insisto y reitero no creo que ni éticamente ni le sirva a la Universidad que las
cosas se digan y se desarrollen, y eso es lo que mas resiento, se hagan en mi
ausencia, eso no esta bien en cuanto al desarrollo de la investigacion misma, de
nuestra practica como cientificos, esa es nuestra practica y eso ve en la
cotidianidad, lo que digo en el documento que es lo de todos los dias, ahi es
donde se ve, donde realmente tenemos la disposicion cientifica, desarrollo de la
ciencia.

Estoy muy contenta de los controles pero antepongamos eso, la razon y el
conocimiento.

Les repito todo lo que estamos haciendo, si hay alguna otra situacién en otro tema
con mucho lo digo, pero si queremos ser académicos solamente hay que hacerlo
y €s0 es una practica que tenemos que ir aprendiendo como Universidad.

Se que la investigacion en general por sus procesos y por todo, va a ir haciéndolo
y asumo la responsabilidad de que hay dos personas que son catedréticas, y sSi
tengo que ir a la Asamblea Universitaria y doy la misma explicacion, pero les
pediria que antes de eso nos demos un tiempo para verificar ese acuerdo y ese
dia se lo dije a dofia Marlene Viquez.

El afio pasado lo menos estaba pensando era en los requisitos del Comité Etico
Cientifico lo que estdbamos pensando era en crear la Vicerrectoria de
Investigacion. La norma por la norma tampoco es conveniente, hay verlo con ojos
mas amplios.

Hay otros puntos que tenemos que afinar, y en su momento haré la propuesta al
Consejo Universitario porque lo que va en Asamblea Universitaria es la creacién
de la Vicerrectoria de Investigacion, pero el acuerdo es un acuerdo de aqui y con
mucho gusto en la mejor disposicion de dar esta y muchas explicaciones si
surgiera, pero estoy haciendo mi trabajo y quiero seguir haciéndolo.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: Voy a hacer unas aclaraciones. Primero que nada
no dudo que usted esté haciendo las cosas bien y que tenga esa intencion.

Creo que hay una confusion con lo indiqué, solo me referi a la integracion del
Comité Etico Cientifico y no estoy desarrollando la idea de como deberia de ser la
investigacion en la Universidad. Ese no es el punto.

Creo que son dos éreas distintas. Lo que debo aclararle a este Plenario es que ya

gue ese asunto se presento en la Comision de Politicas de Desarrollo Académico
efectivamente dofia Katya Calderdn estuvo ausente pero como estaba ausente
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entonces se tomo el acuerdo para que la misma Comision, usted le informara a la
Comision lo que se habia discutido.

Si habia sido un sentir de la Comisién pues simplemente quedara como acuerdo.
Se trajo al Plenario porque usted dijo que preferiria explicarlo al Plenario y que no
lo iba a hacer a la Comision.

En sintesis, lo que le quiero decir es lo siguiente. Lo que el Consejo Universitario
hizo fue una propuesta en atencion a lo que establece el Estatuto Organico, y
acoger una propuesta de una comision que la integré el Consejo Universitario a
raiz de la presentacion que usted hizo, para justificar la creacion de la
Vicerrectoria de Investigacion.

Lo que aprobd la Asamblea Universitaria es un acuerdo integral que tiene que ver
desde la creacion de la Vicerrectoria y de su estructura y su funcionamiento.

Cuando usted toma una decision en este sentido supongo que lo estd haciendo
bien. Lo que le quiero decir es que como miembro del Consejo Universitario si me
hacen la pregunta dije eso no lo nombrd el Consejo Universitario, el Consejo lo
gue hace es elevarlo ante la Asamblea Universitaria, ahora la Asamblea es la
instancia que fue la tomé el acuerdo y nosotros lo que aprobamos fue una
propuesta para llevarla a la Asamblea Universitaria.

El Unico acuerdo que tomé el Consejo Universitario es aprobar esa propuesta para
elevarla ante la Asamblea Universitaria, pero fue la Asamblea Universitaria la que
aprobd en su conjunto todo lo que usted ha indicado.

En ese sentido, tal vez la diferencia que puede haber en este asunto, la diferencia
en opiniones. No dudo que dofia Katya Calderon esté actuando de la mejor
manera.

Lo que si creo es que si hay algo que esta establecido en la norma, nosotros
tenemos que acostumbrarlo a decir que esto no se esta ajustando y debimos de
haber sido mas cuidadosos.

El Consejo Universitario ha hecho peticiones al sefior Rector para que convoque a
la Asamblea Universitaria, precisamente para modificar el Estatuto Organico.

Me parece que eventualmente se podrian aprovechar estas convocatorias para de
una vez modificar esos términos de ese articulado de manera que le garantice a
usted que todo lo que se esta haciendo y las personas que estan actuando ahi,
estan dentro de la posibilidad.

O sea, si ahi se habia puesto una condicion y nunca se garantizé personas que

fueran del area de salud deberia de incluirse, deberia de garantizarse en ese
acuerdo.
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DRA. KATTIA CALDERON: Basicamente es comunidad nacional.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: De lo que lei en los decretos, me quedé muy claro
gue tiene que haber personas del campo de la salud.

DRA. KATTIA CALDERON: Hay uno que debe ser de la comunidad nacional.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: Por ejemplo hay algunos de las universidades que
menciona tanto la Universidad de Costa Rica como la Universidad Nacional, no
estoy segura si el ITCR lo tiene, pero lo que si es que debe de haber un
representante de la comunidad nacional.

Soy del criterio tal vez un poco mas estructura y creo que uno debe actuar de
acuerdo como esté escrita la norma y darse cuenta de que si algo estd mal pues
entonces hay que elevarlo a la instancia para que se pueda corregir y no crear
conjeturas.

De mi parte no estoy conjeturando, o sea habia un hecho, surgi6 la inquietud y
basicamente creo que cualquier funcionario de la Universidad, cualquier persona
merece una explicacion.

Nadie estd dudando de la gestion que usted puede estar realizando, el acuerdo
era muy simple que es solicitar que en informe a la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico.

Quiza dofa Kattia Calderon lo tomé mal porque nosotros no pudimos responder,
no se cual fue el criterio no tengo la menor idea eso no es competencia del
Consejo Universitario.

Pero en hora buena esta situacion se haya dado porque ademas que se nos
aclara todo ya estamos en mejores condiciones para poder responder cualquier
inquietud pero sobre todo que si creo que es sano de que ese Comité Etico
Cientifico por la magnitud entre el bloque de legalidad que esta estructurado a
nivel nacional debe cumplir ciertas condiciones y ademas de eso estar respaldado
por todo un Reglamento como lo esta elaborado dofia Katya Calderon.

Cuando se menciono lo de “seres humanos”, y en la Comisién de Politicas de
Desarrollo Académico surgio una pregunta se dijo en educacion también tenemos
seres humanos. De lo que pude entender es en cuestiones de experimentos que
se puedan hacer cuando lei toda la normativa me di cuenta de eso.

En todo caso cumplo en acoger con la peticion de que se elevara al Plenario pero
nada mas, como Marlene Viquez cumpli con hacerlo como coordinadora de la
Comision pero si como asambleista, funcionaria y como miembro de este
Consejo, le recomendaria que en el momento en que usted lo considere que ya lo
puede hacer se planteé la reforma para que no hayan mas dudas y se puedan
realmente garantizar en los términos que lo tienen las otras universidades.
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Porque si bien ahi se indica, si se dej6 claro que la representacion de la persona
externa de la comunidad nacional, la persona que debe de haber de ética que se
garantice que es eso.

Ademas el representante de una persona que conozca de salud entiéndase que
sea médico.

Pero creo que ahi fuimos omisos y por eso es que queria hacer la observacion.

DRA. KATTIA CALDERON: Quiero subrayar que no estuve en la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico porque tuve que representar a don Rodrigo
Arias en Talamanca ese dia y que obviamente lo que paso ya paso.

Insisto que el punto mio es tratar estas cosas porque me hubiera tenido que
esperar y no hubiera tenido que dar esta explicacion aqui.

* % %

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO lll, inciso 15)

Se conoce dictamen de la Comisibn de Politicas de D esarrollo
Académico, sesién 272-2008, Art. Il del 28 de seti embre del 2008
(CU.CPDA-2008-044), en relacion con la conformacion del Comité
Etico y Cientifico de la Vicerrectoria de Investiga  cion.

CONSIDERANDO:

1. El acuerdo aprobado por Ila Asamblea Universitari a
Representativa cuando se aprueba la creacion de la
Vicerrectoria de Investigacion.

2. Lo establecido en dicho acuerdo en el punto 1.2 “Organizacion
de la Vicerrectoria de Investigacion”, particularme nte, el inciso
c), relativo a la conformacion del Comité Etico y Cientifico de la
Vicerrectoria de Investigacion.

3.  El acuerdo del Consejo Universitario sesion No. 1921-2008, Art.
V, inciso 3).

SE ACUERDA:

Dar por conocido el informe verbal presentado por | a Dra. Kattia
Calderon, en la presente sesion.

ACUERDO FIRME
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16. Nota suscrita_por la sefiora Alejandra Chinchill a, Presidente de la
FEUNED, referente al nombramiento del representante estudiantil para
gue forme parte del Jurado Calificador a otorgar re conocimiento para
estudiantes vy funcionarios distinquidos de la UNED.

Se conoce nota suscrita por la sefiora Alejandra Chinchilla, Presidente de la
Federacion de Estudiantes de la UNED (REF. CU. 535-2008) referente al
nombramiento del representante estudiantil para que forme parte del Jurado
Calificador a otorgar reconocimiento para estudiantes y funcionarios distinguidos
de la UNED 2008.

M. ED. JOAQUIN JIMENEZ: Sobre esta fotocopia de esta nota que no viene ni
dirigida al Consejo Universitario ni con copia al Consejo Universitario.

Me parece importante -lastima que no esté dofia Alejandra Chinchilla- que los
estudiantes entiendan un poco mas las cosas y actien mas en consecuencia con
lo que esta, o sea que ellos se van siempre por su lado y no acatan ciertas
disposiciones, no entienden la normativa y creo que como labor educativa —
siempre lo dice dofia Marlene Viquez y ahora lo repito — esto hay que corregirlo.

Fui cuidadoso cuando se redacto el Reglamento para este premio que distingue a
un funcionario y a un estudiante destacado de la Universidad, de que fuera el
Consejo Universitario el que nombrara al representante estudiantil. O sea el
jurado en su totalidad es nombrado por el Consejo Universitario, esto con el fin de
tener la oportunidad -y lo dije la semana pasada- de que ademas de la FEUNED
otras instancias puedan porque hay muchos estudiantes valiosos que pueden ser
que los rescaten desde la docencia, desde el area de vida estudiantil y desde la
misma FEUNED y no seguir en el pequefio circulo de estudiantes que estan
siempre ahi en la FEUNED.

La semana pasada estuvo aqui la Presidenta de este Jurado y estuvo dofia Rocio
Chaves miembro del jurado, para indicar que la persona que se habia
recomendado que fue recomendada por DAES no estaba pudiendo cumplir por
limitaciones horarias, esto lo lamento porque tampoco el jurado esta pensando
mucho en nuestro estudiante a distancia sino que hizo todas las convocatorias
dentro del horario normal de trabajo.

La estudiante que es excelente como estudiante y ciudadana hubiera sido muy
importante que hubiera continuado en esta comision pero por razones de trabajo y
horarios laborales ella no pudo presentarse a las sesiones de trabajo, por lo que la
Presidenta del Jurado solicitd que se hiciera la sustitucion, algo que se acordo
aqui.

Entonces se acordé solicitar a la FEUNED que propusiera un nombre. Lo que
hace la FEUNED es destituir a esta estudiante, eso no puede ser, es el Consejo
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Universitario el que nombra al jurado y por lo tanto si hubiera algin inconveniente
es el Consejo el que destituye.

Por otro lado toman un acuerdo nombrando a dofia Magda Orocu Jiménez y solo
se lo comunican a dofla Sandra Chaves, a dofa Xinia Barquero y a doia Lidia
Hernandez. Las dos primeras de DAES y dofa Lidia que es la Presidenta del
jurado.

Entonces dejan absolutamente por fuera la potestad del Consejo Universitario, de
gue sea el Consejo el que nombre.

Creo que lo que conviene es lo siguiente. No sé porque este documento esta aqui
ya que no esta dirigido ni viene con copia al Consejo Universitario.

Quiero sugerir que el jurado busque una persona para nombrar y que la ratifique o
decirle a la FEUNED que debe de acatar el acuerdo y el Reglamento que aprobo
el Consejo Universitario sobre este asunto.

M. ED. MARLENE VIQUEZ: Coincido don Joaquin Jiménez y precisamente esa es
una de las preocupaciones que tengo con la toma de decisiones que esta
haciendo la FEUNED.

En este caso el acuerdo que vaya a tomar hoy el Plenario, dofia Lidia Hernandez
nos dijo hoy se cierra el periodo de inscripcién para postulantes, pero pareciera
gue hay una autonomia estudiantil extrafia como ellos la conciben.

Si el Consejo Universitario es el que nombra entonces lo que ellos hacen son
propuestas de estudiantes para que el Consejo pueda nombrar. No obstante, me
parece importante que también exista alguna forma de que los estudiantes
comprendan que tienen que dirigirse al Consejo Universitario en la forma en que lo
tienen que hacer.

O sea, si se le envia una carta al Rector, estoy segura que lo hacen en la forma
gue lo tienen que hacer.

Supongo que lo que hicieron fue lo enviar y decir que ellos habian tomado la
decision y no sé porgque esta nota en agenda.

Me parece que hay un problema de comunicacion fuerte, ademas de que a uno le
extrafia porque aqui esta la Presidenta de la FEUNED. Esto me ha causado una
preocupacion.

Creo que cuando el Consejo Universitario independientemente de quienes sean
las personas, ha tenido la apertura para que existan representantes estudiantiles
en las diferentes comisiones, se ha hecho bajo una norma de autonomia
estudiantil pero también respetando las cosas como se tienen que hacer.
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Creo a veces uno lee las notas lo ve mas como una orden, o sea este es el
acuerdo y asuman, entonces digo que es esto.

Me parece que si nosotros no valoramos lo que esta sucediendo eventualmente
vamos a tener problemas. Esta es la segunda vez que pasa con algo asi.

En una oportunidad la Comision de Politicas de Desarrollo Académico un dia
llegdé una comunicacién que decia que se destituye una persona y se nombra a
otra.

Me parece que hay algo que esta mal, o sea hay una cuestion de forma que los
estudiantes deben de respetar, de la forma de como se dirigen. Aunque ellos
designen a un representante en una de las comisiones del Consejo Universitario
deberian de presentarlo, no a la Comision sino al Plenario del Consejo
Universitario para que sea el Plenario el que tome nota de esto y se la remita a la
Comision

Asi como envian esto, asi lo hacen para cualquier comision y al final lo que se
hace es que se acoge.

No quiero decir que soy tan formalista pero me llama la atencién en los términos
gue se estan dirigiendo muchas notas de la FEUNED hacia el Consejo.

Esto no es de ahora viene desde antes y me parece que hay que ponerle
atencion.

Como esto no viene dirigido al Consejo Universitario, si hubiera llegado a dofa
Sandra Chaves y ella remite esta nota entonces le ponemos atencion, pero como
le vamos a poner atencidbn a esto si nosotros no tenemos ninguna nota al
respecto.

La preocupacién que tengo es que esto no esta dirigido al Consejo Universitario.

Tengo la preocupacion de que hay un representante aqui que debe explicar como
se manejo esto. Si nosotros permitimos esto, tenemos que seguir permitiendo
cualquier cosa siempre.

MBA. HEIDY ROSALES: Creo que en esto don Joaquin Jiménez tiene mucha
razon, porque el Art. 11 del Reglamento es muy claro a decir: “que el jurado
calificador sera integrado por 5 miembros nombrados por el Consejo Universitario,
quien podra designar tanto funcionarios de la UNED como personas externas”.
Luego dice: “uno de estos miembros debera ser estudiante”.

Quiere decir que los cinco miembros son nhombrados por el Consejo Universitario y

al menos uno tiene que ser estudiante de la UNED. Lo que procedia era que la
FEUNED nos remitiera nombres de candidatos.
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Porque también aqui dice que tiene que ser personas con méritos y atestados
suficientes que garanticen una seleccion objetiva a la hora de otorgar el
otorgamiento.

Es un reconocimiento que debemos de tener mucho cuidado de que ese jurado
represente tanto afuera interno, funcionarios que sean muy objetivos a la hora de
analizar todas las candidaturas de personas que se estan postulando.

Creo que asi como lo hicimos para escoger a los funcionarios también las
personas externas también debemos ser muy cuidadosos para escoger al
estudiante.

Coincido con todo lo que presenté don Joaquin Jiménez y que esto no viene ni
dirigido al Consejo Universitario y creo que la FEUNED se tomo una potestad que
no le correspondia por lo menos en este caso del Jurado Calificador para este
reconocimiento de estudiantes y funcionarios distinguidos.

DRA. KATTIA CALDERON: La estudiante anterior habia sido nombrada por
ustedes

M. ED. JOAQUIN JIMENEZ: Lo que se hizo antes fue que le solicité a dofia
Sandra Chaves que de la poblacion estudiantil que se atiende en DAES que
buscaran un candidato en los términos que estd redactado el articulo y la
trabajadora social de San José refirio a esta estudiante como idénea para esto.

Lo que se hizo fue solicitar una ratificacion a la FEUNED de esta estudiante,
ratificacion que iba mas en términos de que si la estudiante iba a solicitar viaticos
para poderse movilizar en caso de que tuvieran que hacer visitas, entonces tuviera
el apoyo de la FEUNED, no era que se le estaba dando a la FEUNED la potestad
de nombrar, era que la ratificaran.

Si la querian ratificar estaba bien, era lo esperable y si no la estudiante quedaba
nombrada y habria que ver cdmo se le cubria era que la ratificaran, si la querian
ratificar estaba bien, era lo esperable, y sino la muchacha quedaba nombrada y
habria que ver como se le cubrian sus gastos por otra via, probablemente por
Bienestar Estudiantil. Yo lo que creo es que, y la semana pasada se tomé el
acuerdo, yo insisti un poquito de que fuera un poco mas abierto, pero se dijo que
fuera la Federacion la que propusiera.

Ahora, volveria a insistir, que no solo sea la Federacion, que se le pueda hacer la
consulta a Docencia y se le pueda hacer la consulta a la Direccion de Asuntos
Estudiantiles, de que puedan postular nombres de estudiantes idéneos para eso,
ademas de la Federacion, no quiero excluirla para nada, pero para nosotros tener
una gama de posibilidades de nombrar a la persona idonea. Esa nota, yo diria
gue no darla por recibida.
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LICDA. ANA MYRIAM SHING: Seria importante que la conocieran, porque como
dijo dofia Marlene Viquez, hoy vence la fecha para la candidatura, el jurado
calificador necesita trabajar con base en eso y necesita la representacion
estudiantil.

La semana pasada conversé con Alejandra y le expliqué la situacién, que la
Federacion tenia que escoger a alguien o proponer a varias personas y mandarlo
al Consejo Universitario, para que el Consejo lo nombrara, ella me dijo que si, que
el sdbado lo iban a ver, y en efecto esto se vio el 13 de setiembre.

DRA. KATTIA CALDERON: Sin ella el Comité no puede funcionar, sin ese
representante.

MED. JOAQUIN JIMENEZ: Si se podria.
DRA. KATTIA CALDERON: Es para aclararme yo.

MED. MARLENE VIQUEZ: Yo razono de esta manera, el Consejo Universitario ya
nombrd a una persona, que es la sefiora o la estudiante Alma Herdocia Vélez.

DRA. KATTIA CALDERON: Esa si la nombro el Consejo.

MED. MARLENE VIQUEZ: Esa la nombré el Consejo, o sea, al tener la
imposibilidad, por el horario, no sé, que no pueda asistir a las sesiones, ya eso es
un caso particular, lo que si creo es que es un mal precedente para este Consejo,
si acepta esta nota en los términos que viene, esa es la preocupacion que tengo.

Nosotros lo que si propusimos, no sé si tomamos el acuerdo la semana pasada,
no sé si existe un acuerdo en que se le solicita a la Federacion postular algun
estudiante.

El punto central es que, esta forma en que se escribe la nota, en los términos que
esta uno tiene que aprender a leer entre lineas cuando habla asunto “Destitucién
de Estudiante”, no habla de postulacion, o sea que destituyen a una y nombran a
otro, o sea, hay una confusién y creo que la confusién se da precisamente, porque
hay representantes que ellos eligen y que la Auditoria habia dicho, que tenia que
existir un acuerdo de la Federacion para que se nombraran esas personas,
digamos en las distintas comisiones.

Tienen una confusion tremenda, o sea, el reglamento este con las
representaciones estudiantiles en las comisiones etc., en todo caso, al margen de
eso, para mi la Comisidén puede trabajar sin el estudiante, o sea, si el estudiante
no participa, ni modo.

Les voy a poner un ejemplo concreto, en la ultima leccién de don Olman, yo tenia

el dato puesto acd, para traerlo para que no se me olvide, y 27 estudiantes por
acuerdo de este Consejo, por haber tomado la norma de que un 25% del padrén
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de la Escuela de la Asamblea Plebiscitaria, en ese para la Escuela esta
conformado un 25% por estudiantes, ese 25%, constituye 27 estudiantes, de esos
27 estudiantes, han sido juramentados Unicamente 10 y el dia de la votacion de
esta que se hizo, solamente llegaron 4 personas, si ustedes supieran lo que eso
significd para la escuela ¢por qué?, porque todos hasta enfermos tuvieron que
venir para poder darle validez a la votacion.

Ahi fue cuando algunos comparfieros y compaferas de la escuela me dijeron —
dofia Marlene deberian de fijarse si realmente esto esta siendo, esta
imposibilitando también que la misma universidad, pueda actuar, podemos tener
una representacion estudiantil, pero quiza el porcentaje es muy alto y eso esta
imposibilitando también que la universidad, en el caso concreto de don Olman, la
sefiora Elieth Hume, que estaba enferma, la tuvieron que hacer sacada a las 5 de
la tarde para que viniera a votar, para poder garantizarse la validez de la votacion;
podria votar en contra lo que quisiera, pero el problema era darle validez a un
proceso.

Por eso quiero decirles que a mi me llama la atencion y de ahi algunas
observaciones que hago, que pueda ser que algunos miembros de este Consejo,
no lo compartan, pero yo supongo que si estan hablando de dofia Magna Orocu
Jiménez, es la misma Magda que yo conozco que pertenece que es la
representante en la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Centros
Universitarios; ahi es la preocupaciéon que tengo, o sea, que somos todos los
mismos y en realidad no estamos actuando en la forma que tenemos que hacer.

Eso es parte precisamente de las observaciones que nos hizo la Auditoria, de que
debe haber una representacién real y que realmente la Federacion debe
garantizar esa apertura, yo vuelvo a repetir lo que hago, nada mas,
independientemente, creo que es mejor como lo estan proponiendo don Joaquin,
creo que le interpreté, es que se le solicite simplemente, nuevamente que se
hagan las cosas como tienen que ser, aunque llegue tarde el representante, pero
eso no invalidad ningun proceso para mi ¢por qué?, porque nosotros actuamos
en el momento que tenemos que actuar, se nombré la persona se hizo, y la
Comision tiene que seguir trabajando; el punto central es que Si nosotros
permitimos esa forma de comunicacion, es un mal precedente para la universidad
y para el Consejo Universitario.

DRA. KATTIA CALDERON: Tenemos que ir terminando.

MED. JOAQUIN JIMENEZ Lo que propongo es que el miércoles vamos a
sesionar extraordinariamente, entonces que se incluya en agenda el
nombramiento del miembro que falta del jurado, si ellos rectifican y mandan la
informacion como debe de ser, lo incorporamos y yo me comprometeria también a
traer un par de nombres de los que podamos buscar ahi y tener para el miércoles
y hacer ese nombramiento.
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DRA. KATTIA CALDERON: Esa es una buena solucién porque Alejandra estaria
presente, mi preocupacion es esa.

MED. JOAQUIN JIMENEZ: Si ellos acatan el acuerdo que ya se les mando
correctamente, entonces se incluye dentro del grupo y yo le diria también de
nuevo a dofia Sandra Chaves que proponga.

MED. MARLENE VIQUEZ: Esta nota no.

MED. JOAQUIN JIMENEZ: Esa nota yo tampoco la voy a aceptar, esto no, es una
nota dandole respuesta al acuerdo del Consejo Universitario, que ya se tomd y en
los términos en que el Consejo Universitario le solicitd, eso es lo que veriamos
para la préxima semana.

Creo que no hay ningun problema en dar un poquito de tiempo porque si hay
guorum para sesionar, el jurado si tendria quérum para sesionar, lo que dice el
reglamento es que los 5 miembros deben estar presentes el dia que se tomé el
acuerdo a quienes se les da el galardon, entonces, eso me parece que podria ver,
tal vez una semana mas de tiempo, de manera que lo incluiriamos en la agenda
para la extraordinaria del miércoles.

DRA. KATTIA CALDERON: Tal vez pasar el punto para la agenda extraordinaria
del miércoles, Ana Myriam, y yo le pediria a usted que le diga a Alejandra
Chinchilla que venga el miércoles para que ella pueda brindar las explicaciones
gue obviamente hoy son insuficientes, porque no podemos saber las razones,
gue es lo que hubiéramos querido, pero que para el miércoles, que dicha hay otra
opcion de la extraordinaria, siles parece.

* % *

Se decide mantener en agenda este asunto.

* % *

INFORMES

1. Informe del MBA. Eduardo Castillo sobre la desig nacion del Encargado
de Catedra de Recursos Humanos en la Escuela Cienci as de la
Administracion.

MBA. EDUARDO CASTILLO: Es sobre la designacion del Encargado de Catedra
de Recursos Humanos en la Escuela de Administracion.
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El 10 de setiembre yo le envie a la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos una
nota en la que le indiqué lo siguiente: “Como es de su conocimiento la Contraloria
General de la Republica, le ha expresado a la Universidad en dictamenes
especificos la importancia de los concursos para garantizar que la persona
seleccionada para un cargo, es la idénea, ademas de que con dicho
procedimiento se respeta el principio y el bien publico.// Es por lo anterior, y
fundamentado en lo establecido en los articulos 4, 17, 18, 19 y el capitulo 11l del
Reglamento de Concursos para la Seleccion del Personal de la UNED, incluye sus
transitorios, le solicito de la manera mas respetuosa en mi condicion de miembro
interno del Consejo Universitario, me informe de manera escrita y en el menor
tiempo posible, que ha sucedido con la asignacion del Encargado de Cétedra de
Recursos Humanos, la cual pertenece a la Escuela de Ciencias de la
Administracién...” y luego “En espera de su pronta respuesta se suscribe
atentamente Eduardo Castillo Arguedas.”

Posteriormente, ella Unicamente se limitdé a transcribirme el acuerdo de CONRE,
sin mayor explicaciones.

Me indica en la nota ORH- 633-2008, que dice: “En atencion a la nota con fecha
10 setiembre de los corrientes, me permito informarle lo establecido por acuerdo
de CONRE- 739, la cudl dice: “Le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo de
Rectoria en sesion No. 1553-2008, Art. I, inciso 2) celebrada el 3 de setiembre
del 2008...". Que dice: “Se conoce nota ECA-2008-455 con fecha 28 de agosto
del 2008, suscrito por el Dr. Miguel Gutiérrez Alfaro, Director de la Escuela
Ciencias de la Administracion, en relacion con el nombramiento de la MBA. Norma
Cruz Ruiz, como Encargada de la Céatedra de Recursos Humanos, se acuerda
autorizar el nombramiento de la MBA. Norma Cruz Ruiz como Encargada de la
Cétedra de Recursos Humanos, rige a partir del 15 de setiembre del 2008 y por un
periodo de 6 meses...”, termina ella: “Espero con esto dar por atendido su consulta
y quedo a la disposicion para cualquier otra informacion.”, no me dijo mayor cosa.

Posteriormente, don Miguel Gutiérrez envia un comunicado a la Escuela de
Administracién y a los tutores, curiosamente en ese comunicado me omite a mi,
supongo que por error, que dice; “..De: Miguel Gutiérrez Alfaro, enviado el
martes 16 de setiembre del 2008, 4:58 p.m., para la lista de profesores de planta,
y tutores..” vy dice: “Asunto: Nueva Jefe de Céatedra de Recursos Humanos...”
luego indica “Estimados compafieros a mi solicitud con fecha 15 de setiembre./,
Proximo pasado el Consejo de Rectoria a nombrado a la MBA. Norma Cruz Ruiz,
como la nueva Encargada de Catedra de Recursos Humanos, nuestra felicitacion
a dofia Norma y nuestros mejores deseos para su gestion, atentamente, Dr.
Miguel Gutiérrez Alfaro, Director Escuela de Ciencias de la Administracion
UNED".

Con todo esto, lo que hago aqui la solicitud aqui presente, es solicitarle a la
Auditoria, que haga un estudio a la luz de la normativa institucional, y propiamente
del Reglamento de Concursos, el cual el capitulo Il fue aprobado por este
Consejo Universitario en el 2003, si este nombramiento est4 a derecho o no, o
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sea, si cumplid la normativa institucional; hasta donde yo tengo entendido en las
escuelas las personas que se nombran como Encargadas de Céatedra, primero son
profesores y luego son Encargados de Céatedra, o son Encargados de Programa,
sin embargo, percibo, me da la impresion que ahi se esta haciendo lo contrario,
primero son Encargados de Céatedra o Programa y después profesores, eso tal vez
la Auditoria nos podra determinar si realmente se esta procediendo de esa forma o
no.

Por lo tanto, quiero dejar planteado aqui la solicitud a la Auditoria, o la pueden
adquirir compaferos del Consejo Universitario, para que realicen este estudio
correspondiente.

DRA. KATTIA CALDERON: En realidad no conozco si la catedra es nueva o no,
pero, no sé cual informes es este, lo estas poniendo en punto varios, pero de un
informes, entonces estamos, creo, fuera de contexto, porque no es un informe en
realidad lo que usted tiene.

MBA. EDUARDO CASTILLO: Estoy informando de lo que yo he hecho, digamoslo
en ese sentido, y como eso lo hice a titulo de miembro interno del Consejo
Universitario, por eso lo estoy informando en ese sentido.

DRA. KATTIA CALDERON: Mas alla de eso, obviamente tengo mi criterio y para
€s0 estamos aqui, pero, voy a dar la palabra a ustedes primero.

MED. MARLENE VIQUEZ: Voy a tratar de entender lo que esta diciendo don
Eduardo, lo que le trato de interpretar de la exposicion de don Eduardo, es que él
estda constatando que al interior de la Escuela de Administracion, no se esta
respetando la normativa que ha aprobado este Consejo, para la designacion de
Encargados de Catedra.

La normativa de la UNED, es clara, inclusive para ser nombramientos a plazo fijo,
tiene que estar en el registro de legibles, o sea, que para que puedan nombrar a
una persona de manera interina, aln por seis meses, tiene que estar en el registro
de elegibles y eso lo dice el articulo IV del Reglamento, ya son muchos afios de
estar en esto, ¢qué es lo que sucede?, que hay una normativa de Encargados de
Cétedra, que establece ademas y nosotros lo aprobamos los transitorios, que ante
la inopia interna, entonces se hace el concurso externo; también se indica que el
Director de Escuela o la Directora de Escuela la persona que esta por los primeros
seis meses, cuando la catedra es nueva, lo puede hacer, solo que en este caso,
en el caso que mencion6 don Eduardo, los que somos viejos en esta UNED,
sabemos que la Catedra de Recursos Humanos siempre ha existido, ahi estuvo
don Julio Zelaya, no es una céatedra nueva.

El punto central, independientemente de esto que me parece muy bien, es mas, yo
le digo que siga adelante que haga la denuncia ante la Auditoria, que me parece
gue el problema mayor que tiene la UNED es que y no se ha comprendido
todavia, dofia Kattia, y esto yo creo que es bueno, es que para nombramientos
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interinos, o a plazo fijo, tiene que estar la persona en el registro de elegibles, so6lo
gue no haya un registro de elegibles, digamos, tienen que hacer un concurso para
llenar el registro de elegibles y a plazo fijo.

El punto central aca es que no se esta siendo ni eso, no se respeta la normativa
general, que lo que establece el reglamento, y segundo, que solamente en inopia,
significa inopia, hay que demostrarla, que a lo interior de la Universidad no hay
ninguna persona que tenga la idoneidad para aceptar la Catedra de Recursos
Humanos, hay que demostrar la inopia, asi lo dice el Reglamento.

A mi me parece que en este caso, y eventualmente yo le voy a decir don Eduardo,
si usted no lo hace por alguna situacion, yo también lo voy a hacer, porque a mi
me parece que no esta bien, eso no es posible que en algunas escuelas si se
apliquen ciertas normas, y en otras unidades académicas, no se haga.

Nosotros tenemos que ser uniformes en la normativa, y tenemos que garantizar
gue en estos casos concretos, la persona que esta detrds de una catedra, es la
persona que tiene la idoneidad. Ese dictamen que menciona do Eduardo, es un
dictamen que a mi me impacté muchisimo cuando la Auditoria precisamente le
hizo un llamado de atencién al Consejo Universitario, por afios atras, en el
periodo 2000 al 2005, que ellos no estan, pero yo si; hicimos nombramientos que
quiza lo que estuvo mal de parte de la Auditoria, es que tres afios después nos
mandod a decir, que los nombramientos que habiamos hecho, no estaban dentro
de lo que establecia la normativa.

Si hubiera sido mas oportuno, hubiéramos actuado, pero ante una situacion que
actud la Auditoria, obviamente nosotros tuvimos que reaccionar, porque habia que
anular los nombramientos, habia que aplicar el articulo 172 de la Ley General de
la Administracién Publica, cuando se toma un acuerdo invalido, nulo, no sé como
le llaman ellos, pero bueno hay que aplicar, bastante complicado.

Entonces, lo que la UNED trato demostrar, era que no era una nulidad absoluta,
sino que era una nulidad relativa; entonces la Contraloria relativa es que
basicamente, no hubo terceras personas que hayan apelado el acto, por lo tanto
no afecté a nadie, y el bien publico que es el que ofrece la universidad, se siguio
realizando.

La Contraloria nos manda a decir que no comparte ese criterio del Consejo
Universitario, y nos hace el llamado de atencidn, yo no sé si yo lo traigo por aca,
pero yo si lo quiero rescatar, porque precisamente como hay algo que es
vinculante para nosotros, porque nos lo mandé a decir la Contraloria al Consejo
Universitario del LA UNED, es el informe No. INFDICR-22-2005, y le hace el
llamado de atencion al Consejo Universitario en cuanto a los nombramientos, y se
menciona aca, voy a leerlo, porque yo quiero que quede en actas, porque a mi me
parece que aqui, eso no esta bien, y mas que somos una institucion publica, pero
para que dofia Kattia comprenda, la preocupacion que tenemos, yo acojo en ese
sentido la queja de don Eduardo, dice: “En relacion con lo manifestado por el
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Consejo Universitario con respecto al hecho de que los nombramientos, no hayan
sido impugnados por terceras personas y que ademas estos cumplan el fin publico
perseguido por ser los servidores escogidos idéneos para el cargo, esta division
discrepa de dicha tesis por las siguientes razones:// En primero lugar
consideramos que la circunstancia de que el acto administrativo no haya sido
impugnado por personas, que pudieron haber concursado para el cargo, no
subsana de forma alguna la existencia de vicios que provoquen nulidad absoluta
del acto, el cual valga recordar no es posible sanear ni convalidar, segun lo
sefale el articulo 172 de la Ley General de la Administracion Publica del acto, el
cual valga recordar no es posible sanear ni convalidar, segun lo sefala el articulo
172 de la Ley General de la Administracion Pablica; aunado a ello discrepamos del
criterio del Consejo Universitario, al afirmar que el hecho de que no haya sido
impugnado, es razon suficiente para calificar de relativa la nulidad del acto, toda
vez que dicha calificacion depende de la gravedad del vicio que afecta los
elementos del acto administrativo y no de la impugnacion por parte de terceros
afectados.// En segundo lugar, esta division discrepa del criterio vertido por el
Consejo Universitario, al afirmar que el acto cuestionado no es lesivo para el
interés publico, en razéon de que las personas actualmente nombradas son
consideradas idoneas para el cargo..”; se esta hablando de personas que
nombramos, creo que el caso de dofia Mabel Leon, el caso de don Rodrigo Alfaro;
el caso de Celin Arce, eran varios que habiamos cometido un error.

Continuo con lo que indica: *“....Al respecto y como prueba de la incorrecta
valoracion por parte del Consejo...”, 0 sea este Consejo “...resulta de gran utilidad
resefar lo dicho por la Procuraduria General de la Republica de un caso similar...”,
y lo destaca “...el funcionamiento del estado resulta afectado por la omision en el
cumplimiento de los tramites previstos para dichos nombramientos, con violacion
del requisito de idoneidad comprobada para ejercer cargos publicos
constitucionalmente previstos.// Luego no se protegid los derechos de otros
administrados, los servidores no elegidos, al favorecerse aun grupos de estos, con
violacion del principio constitucional de igualdad mediante la omision del
procedimiento de seleccidbn normativamente previsto.// Finalmente, resultd
afectado el interés puablico o de la comunidad cémo resultado, no solo de aquellas
violaciones, sino de la afectacién del servicio publico, como efecto de no haberse
seguido el procedimiento escogencia de los candidatos mas idoneos...” O sea,
gue para eso es que existe las instituciones publicas, un procedimiento que
garantice que la persona que se pone en un puesto determinado y en este caso
un Encargado de Catedra, que tiene responsabilidades de caracter académico
demuestre la idoneidad, si el Consejo Universitario cuando establecio los
requisitos para ser Encargado de Catedra trata de establecer y pone criterios que
demuestren ese idoneidad académica, llama la atencion que eso no se respete.

“De acuerdo con el texto trascrito....”, agrega la Contraloria General de la
Republica, “Queda claro que el incumplimiento del procedimiento establecido
para el nombramiento de funcionarios en la Administracion Publica, es lesivo para
el interés publico, por cuando se afecta el servicio publico, al no haberse seguido
el procedimiento correcto para escoger los candidatos mas idoneos y por no
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proteger los derechos de otros administrados que pudieron haber participado en
un concurso mixto con violacion al principio de igualdad y el derecho al trabajo.”

Con esto lo que quiero decir es que, a mi me llama la atencién, desde que nos
llegd ese comunicado de la Contraloria, lo he tenido siempre presente y lo saqué
precisamente cuando el Consejo Universitario nombré en el caso concreto a dofia
Nidia Lobo, para la Direccion del SEP ¢por qué?, les dije que se esta violentando
otra vez el principio que mencioné la Contraloria ¢por qué?, porque no se hizo
concurso, se hizo un concurso y al final se nombré una persona que no estaba ni
en el concurso.

Lo que quiero ser coherente con el razonamiento, 0 sea, nosotros como
funcionarios publicos tenemos la obligacion de respetar eso y si hay una normativa
institucional hay un procedimiento de cdmo se eligen los Encargados de Catedra,
si dice que las personas que tienen que estar ahi tienen que tener experiencia,
gue tienen que demostrar esa solvencia y ademas de eso para nombrar una
persona aun a plazo fijo tiene que estar en el registro de elegible, llama la atencion
que aqui eso no se respeta.

Por eso si creo y lo digo con claridad, presente don Karino, que es el Auditor en
este momento, porque yo Si creo que esto no puede continuar asi mas ahora con
la Ley de Control Interno; o sea, esto ademas de que desprestigia la universidad,
desestimula a los comparfieros y compafieras de la universidad y en ese sentido
es que quiero aclarar porque como miembro del Consejo Universitario si acojo la
preocupacion de don Eduardo de que al menos este Consejo, independientemente
las personas que estemos aqui debemos garantizar la transparencia en nuestras
actuaciones, de que existe una normativa.

Sin embargo, cuando vienen los procesos de autoevaluacion con miras a la
acreditacion, entonces si sacamos la norma, para que se evidencie que hay todo
un procedimiento, el problema es, que no somos coherentes con esa normativa, o
sea, la normativa no esta ahi para tenerla en una foto, es para que se aplique.

Yo si acojo, por lo menos la preocupacion de don Eduardo y también creo que eso
se tiene que corregir; y dofia Kattia Calderén como estd hoy como Rectora de
oficio, también lo logra expresar; yo libremente hablo porque he sido coherente,
pero si me parece que esto no esta bien, esto desacredita y a lo interior de la
comunidad, por lo menos del Edifico C , eso se llega a saber, y eso va maltratando
la misma administracion de don Rodrigo.

MATI. KARINO LIZANO: Doifa Marlene una consulta, ¢,el nombramiento de esta
Encargada de Cétedra se hizo por mas de 6 meses?

MED. MARLENE VIQUEZ: Se hace por 6 meses.

MATI. KARINO LIZANO: Es que hay que revisar bien el articulo 4 del
Reglamento de Seleccion de Personal, porque dice que el sistema de concursos
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se emplea para llenar todas las plazas vacantes, por periodos de 6 meses 0 mas,
pero hay casos en donde lo dejan a 6 meses apenas y no hay registros de
elegibles, practicamente el Jefe es quien sugiere y asi se tramita.

DRA. KATTIA CALDERON: Para dar tiempo de sacar la plaza a concurso.
MATI. KARINO LIZANO: Correcto, con solo que pase un dia mas de los 6 meses.
DRA. KATTIA CALDERON: Ahi si.

MATI KARINO LIZANO: Ahi si tiene que ver concurso y todo, pero hasta por seis
meses, lo dejan practicamente a la libre, habria que revisar el reglamento.

MED. MARLENE VIQUEZ: Lo que yo trato de decir es que llama mucho la
atencion que traigan a una persona de fuera de la universidad, para ese caso
particular.

MATI. KARINO LIZANO: Si correcto.

MED. MARLENE VIQUEZ: Lo que quiero decirle es que la normativa dice que
usted busca a fuera cuando ha demostrado la inopia, pero primero tiene que
demostrar la inopia interna. El problema es que traemos a la persona y la
ponemos, y después le decimos que concurse, eso no se vale, eso es lo que
estoy tratando de decir, asi no se juega con la normativa.

MATI. KARINO LIZANO: Correcto. Si don Eduardo quiere hacer la denuncia a
titulo personal o quiere solicitar el trabajo a la Auditoria por medio del Consejo
Universitario, puede utilizar la forma que él desee; sin embargo de acuerdo a esa
forma, asi se le va a informar, o sea, se le va a informar, si él lo hace a titulo
personal, pues el informe se lo vamos a dirigir a él, si lo hace por medio del
Consejo, el informe va a venir ac4, nosotros estamos en la mejor disposicién de
aceptar el trabajo que él nos quiera encomendar.

MBA. HEIDY ROSALES: Le decia aqui a don Joaquin, usted es Encargado del
Programa de Recursos Humanos jverdad!; digamos porque no hacerlo la petitoria
a Recursos Humanos y ver todo, porque hacerlo como miembro del Consejo
Universitario y no como Encargado del Programa de Recursos Humanos, toda la
investigacion y la solicitud a la Auditoria, digamos ahi tiene un interés legitimo
como Encargado del Programa, es mi duda, no como miembro del Consejo
Universitario, porque yo también puedo ir a pedir un concurso que esta en la
escuela y tenga dudas, y puedo venirlo aqui a pedir, pero no, es mi duda, que
porque no hacerlo como Encargado del Programa de Recursos Humanos, que ve
gue ha habido algun problema en ese nhombramiento.

MBA. EDUARDO CASTILLO: Dofa Heidy tiene toda la razon, incluso, quiero

aclarar de que yo pedi el acuerdo del CONRE a Theodosia Mena, le mande el
correo pidiéndole el acuerdo y se lo envié tres veces, dos veces lo recibidé y en la
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ultima lo rechazo el correo, y esta es la fecha que no me ha dicho no lo tengo, o si
te lo voy a enviar, no me lo han querido enviar.

Segundo, con el comportamiento de la Jefe de Recursos Humanos, que
Unicamente se limité a remitirme el acuerdo, pues es obvio que el interés de
darme la menos informacion posible, se da; tercero, el que don Miguel, supongo
qgue por error no me haya querido remitir el acuerdo que comunico a la Escuela,
pues también eso me preocupa.

Mejor para ir a lo seguro de tener la informacién que corresponde, es que yo le
planteo a la Auditoria, si necesita que se lo haga por escrito, pues se lo daré por
escrito, no sé que es lo que se requeriria en ese caso, es que realice ese estudio,
0 sea, a la luz de la normativa institucional de que lo que prevalece.

Quiero hacer otra aclaracion, esto no es absolutamente nada, porque asi se lo
hice ver a la persona nombrada, a dofia Norma, que no es nada contra ella, ni
mucho menos, sino es contra el procedimiento que se ha seguido en este caso; o
sea, esa es parte que a mi me preocupa en ese sentido, incluso yo se lo quiero
reiterar, se lo hice saber a ella personalmente y delante de don Miguel también se
lo hice ver en ese caso, y le dije a don Miguel que yo iba a presentar la apelacion
en ese nombramiento, en ese sentido, o0 sea que iba a hacer el estudio
correspondiente, nada mas que estaba esperando la respuesta de la Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, que pensé que me iba a indicar mas, y lo Unico
gue se limito fue indicarme el acuerdo como tal, no me dijo ni A ni B sobre el
procedimiento, ni sobre el reglamento, ni cosa por el estilo, pero, por eso yo
quisiera que la Auditoria hiciera un estudio de ese caso, bastante profundo.

LIC. JOSE MIGUEL ALFARO: Quisiera, tal vez don Karino me pueda aclarar esto,
¢este asunto en algiin momento podria venir al Consejo?, digamos si sigue un
curso normal.

MATI. KARINO LIZANO: Depende en calidad de que lo pida don Eduardo, si lo
pide en calidad de funcionario, obviamente no va a llegar.

LIC. JOSE MIGUEL ALFARO: Supongamos que se pida a titulo personal o como
funcionario, y eso da lugar a algun tipo de accion de la cual eventualmente
nosotros podamos conocer en alzada, que en algun momento pueda venir, porque
algunas de las personas participantes no esta de acuerdo, podria apelar esto al
Consejo, 0 no.

MATI. KARINO LIZANO: Es dificil, habria que dimensionar.

LIC. JOSE MIGUEL ALFARO: Nada mas lo digo por lo siguiente, porque me
parece que si nosotros en estos momentos, incluso con la participacion de don
Eduardo, tomamos ese acuerdo y después eso vuelve al Consejo en apelacion,
podemos tener un problema, en cuanto a la ver intervenido a destiempo, y en ese
caso, tal vez para estar totalmente seguros de no causar problemas posteriores,
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me parece que don Eduardo debiera considerar la posibilidad de hacerlo en la
instancia en que él en estos momentos se encuentra, digamos objetando lo que
paso, y de esa manera evitamos que pueda haber algo que coarte o afecte la
accion de este Consejo como ente universitario superior, €s una sugerencia, es
decir, como yo tampoco conozco los detalles, simplemente es prevenir para no ser
gue el dia de mafiana alguien diga el Consejo integrado por un interesado, o por
alguien que no estaba de acuerdo, pidié algo y por tanto, como el acuerdo lo
tomamos entre nosotros, todos, podria esto causar algun tipo de problemas,
simplemente lo hago como sugerencia.

MED. MARLENE VIQUEZ: Voy a aclarar esto, nadie puede apelar algo si no se
ve afectado directamente, don Eduardo no tiene ningun interés legitimo sobre
esto, solamente puede apelar la persona que esté interesado en la catedra, que
hubiera esperado que saliera a concurso para poder participar y hay “n” acuerdos
del CONRE, desde la época de don Celedonio, donde las personas y las
jefaturas, es mas les quitaban cédigos, les quitaban plazas, o les eliminaban algo
apelaban y se les decia simplemente, que es una decision de la universidad que
no se les esté afectando directamente a ellos y por lo tanto no es apelable, tiene
gue afectar a una persona que directamente se vea afectada; en eso quiero ser
muy clara, porque aqui no podemos omitir eso.

Don Eduardo puede decir cualquier cosa, en la Escuela de Administracion él
podria decir como Encargado de Programa de Recursos Humanos, que no
comprende porque se esta haciendo asi.

El punto central no es lo que esta pasando en Recursos Humanos, el punto central
aqui es, que no se esta respetando la normativa de la universidad, es a eso lo
gue yo creo que la intervencién que yo hice, independientemente quién sea la
sefiora; llama la atencidn que se traiga a una persona externa para nombrarla en
un puesto cuando no se ha seguido el procedimiento interno que se tiene que
hacer; se habla de inopia y solo por inopia se puede traer a una persona externa.

El punto es, si aqui no es afectar a la sefiora ni nada, como lo esta diciendo don
Eduardo, si se lo trato de interpretar, es que no se respeta y eso ha sido una
practica, yo no tengo ningun problema por decirlo, pasado los seis meses otra vez
la vuelven a nombrar y pasado otros seis meses la vuelven a nombrar y asi ha
sido la historia.

Lo que trato de decir es, que si revisan la Unica escuela que no hace desde que el
Consejo Universitario aprobd ese procedimiento, a partir del 2004 para los
nombramientos de Encargados de Céatedra y Programa, es la Escuela de
Administracion, independientemente que esté don Rodolfo Tacsan, o esté don
Miguel Gutiérrez. Lo que estoy tratando de decir es, si realmente ¢por qué?,
porque existe, es de conocimiento de todos, la Escuela de Ciencias Exactas lo
aplica; lo aplica la Escuela de Ciencias de la Educacion; don Eduardo no puede
ser absolutamente nada, porque él no puede concursar, creo que la preocupacion
le surge, porque como miembro del Consejo Universitario es conocedor de que
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existe esa normativa, y €l como miembro del Consejo Universitario, también tiene
la responsabilidad de velar porque esa normativa se respete, igual que tiene la
responsabilidad la Auditoria, de que se respete la normativa de la universidad.

En eso, “no comamos cuento”, 0 sea, simplemente se nombra lo que quiere que
se nombre, el punto central aqui es, si existe una normativa ¢Por qué no se
respeta?, ahora, es cierto lo que esta diciendo don Eduardo, no es cierto, a mi me
llegaron a decir —dofia Marlene porque es que no hace nada el Consejo, es que
aqui todo pasa, aqui cualquier cosa pasa-, y €so a uno le preocupa, le preocupa
porque también el Consejo Universitario tiene la obligacion de que la normativa se
respete, y lo dije ¢por qué?, porgue tenemos un documento que nos mando a
decir la Contraloria General de la Republica; si hosotros no demostramos que las
personas que son nombradas en cada uno de los puestos tienen la idoneidad,
pues nosotros mismos lo que hacemos aqui, la mayoria de las veces es, hacer lo
gue hace el avestruz “meter la cabeza”, esconder o “tapar el sol con un dedo”, y
eso es lo que estd mal, a eso es lo que yo me refiero.

Yo dije personalmente, yo si lo voy a hacer don Karino, si voy a buscar la
documentacion y voy a decir, y se lo voy a poner como funcionaria y como
miembro del Consejo Universitario, porque conozco la normativa y creo que
nosotros tenemos la obligacién de que esa normativa se respete, tenemos que ser
garantes de la comunidad universitaria, unediana, que aqui las personas cuando
llegan a los puestos, es por sus meritos, y porque demuestre realmente que es la
persona que tiene que estar, esa es mi obligacion nada mas, a la cual creo que
como funcionaria y como miembro del Consejo Universitario tengo la obligacion de
hacer, no porque yo me vea directa, sino porque tengo ese deber.

MATI. KARINO LIZANO: Si, yo estoy completamente de acuerdo con usted dofia
Marlene, mas bien no quiero que me mal interprete, en ningln momento NOsotros
estamos asumiendo que no vamos a hacer una investigacion; nosotros la vamos a
hacer, sea que don Eduardo desea canalizarla como funcionario o como miembro
del Consejo Universitario, lo que pasa es que el insumo para iniciar el estudio es,
o un acuerdo del Consejo Universitario, si lo hace como Consejal, o una denuncia
gue tiene que ir a firmarme, si lo hace a titulo personal, eso es lo Unico que yo
requiero, pero el estudio se hace de cualquier direccidon que venga, algo hacemos,
es mas don Eduardo sabe que asi es.

DRA. KATTIA CALDERON: Don Eduardo, yo lo que le pediria, dadas las
circunstancias que estamos un poco a diezmados y le digo con toda honestidad,
no conozco el caso, no podria tener un criterio, realmente que yo pueda defender
y si lo conociera, pero siendo coherente con lo que acabo de hablar de
investigacion, si yo supiera a ciencia cierta, tengo la duda porque es el criterio que
les anticipe; tengo la duda de que si es por seis meses solamente, no conozco
exactamente, vea usted que ni siquiera sabia que la catedra no es nueva, porque
lo primero que pensé fue, sera que es nueva, en eso yo no tengo ningun problema
dofia Marlene en decirle, que no conozco el caso, entonces lo que yo le pediria,
segundando la posicion de don José Miguel es, que por lo menos de aqui a la
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extraordinaria el miércoles lo piense y me ayude en eso, y lo piense para
presentarlo de manera personal o ya cuando el Consejo esté en su plenitud.

MBA. EDUARDO CASTILLO: De acuerdo.
DRA. KATTIA CALDERON: Incluso mas legitimo, si estd en su plenitud el

Consejo, me disculpan que no pude. Se levanta la sesion, muchas gracias y
buenas tardes.

* % *

Se levanta la sesion al ser las catorce horas cuarenta y cinco minutos.

DRA. KATTIA CALDERON HERRERA
PRESIDENTE A.l.
CONSEJO UNIVERSITARIO

IA/NA/EF/LP**
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