.UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

23 de febrero, 2007

ACTA No. 1853-2007

PRESENTES: MBA. Rodrigo Arias Camacho, Rector
Lic. Marvin Arce Jiménez
MBA. Heidy Rosales Sanchez
MBA. Eduardo Castillo Arguedas
Dra. Xinia Carvajal Salazar
Prof. Ramiro Porras Quesada
Sr. José Félix Cuevas Corea, Repres. Estudiantil del C. U.
Licda. Marlene Viquez Salazar

INVITADOS

PERMANENTES: Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General Secretaria
del Consejo Universitario
Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica
Lic. José E. Calderén, Auditor Interno

INVITADOS: Dr. Luis Paulino Vargas
Sr. Felipe Chavez
Sr. Mario Alfaro
Sr. Mario Valverde
Lic. Francisco Piedra
Lic. Jaime Garcia
Lic. Marcos Santamaria, funcionarios representantes
Frente UNED del TLC

Se inicia la sesion al ser las nueve horas con cincuenta y cinco minutos en la Sala
de Sesiones del Consejo Universitario.

l. APROBACION DE AGENDA

MBA. RODRIGO ARIAS: Buenos dias, damos inicio a la sesion. Hay que incluir
algunos asuntos. Nota de la Direccion de la Escuela Ciencias Exactas y Naturales
sobre la matricula del estudiante Luis Emilio Ramirez Blanco, nota de la Direccion
de Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa sobre consulta del TLC; notas
de la Comision Especial de la Asamblea Legislativa sobre consulta del proyecto de



ley No. 16.397 “ Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las entidades publicas
del sector telecomunicaciones”; uno es respuesta a la solicitud que hizo dofia Ana
Myriam Shing de prérroga para pronunciarnos porque por reglamento el tiempo de
pronunciarse es de 8 dias, correo electronico del TEUNED referente a audiencia
al Consejo Universitario, nota de la Oficina de Recursos Humanos sobre perfil del
Defensor de los Estudiantes, nota de la Oficina de Recursos Humanos en relacion
con el concurso de la Direccion de Extension Universitaria.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me interesa que el punto 9) de dictimenes de la
Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo, sobre el perfil
de la Oficina de Recursos Humanos, se le dé un trato preferencial.

* % %

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:

|.  APROBACION DE LA AGENDA
ll.  APROBACION ACTAS Nos. 1849 Y 1850-2007

. CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

CORRESPONDENCIA

1. Acuerdo de la Comision de Carrera Profesional, en relaciéon con el ascenso a la
categoria de Profesional 5, a la Dra. Lizette Brenes Bonilla. REF. CU-041-
2007

2. Nota del Tribunal Electoral Universitario, en relacién con la participacion en los
procesos electorales: Rector, miembros de la Asamblea Universitaria
Representativa, funcionarios profesionales, Administrativos y Personal de
Centros Universitarios. REF. CU-042 y 053-2007

3. Nota del Director Escuela Ciencias Exactas y Naturales, en relacion con
matricula del estudiante Luis Emilio Ramirez Blanco. REF. CU-045-2007

4. Nota de la Direccion del Departamento de Servicios Técnicos de la Asamblea
Legislativa en relacién con consulta sobre el texto el Tratado Libre de
Comercio con los Estados Unidos de América y Republica Dominicana. REF.
CU-046-2007

5. Nota de la Licda. Rita Ledezma sobre Informe de participacion en el IV Foro de
la PAN Commowealth y en la Asamblea Anual de la Red Global de Educacion
a Distancia. REF. CU-049-2007



6. Nota del Centro de Planificacibn y Programacion Institucional, sobre los
siguientes documentos: Propuesta de estructura del Programa de Apoyo
Curricular y Evaluacién de los Aprendizajes de la UNED y Propuesta de
estructura del Programa de Investigaciéon en Fundamentos de la Educcién a
Distancia de la UNED. REF. CU-048-2007

7. Nota del MBA. Pablo Ramirez Mendoza, referente a Informe de Labores de
noviembre 2000 a octubre del 2006, periodo que fungié como Jefe de la
Oficina de Contratacion y Suministros. REF. CU-051-2007

8. Notas de la Comisién Especial de la Asamblea Legislativa referente a consulta
del proyecto No. 16.397 “Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las
entidades publicas del sector telecomunicaciones”. REFS. CU-052 y 057-2007

9. Nota de algunos funcionarios sobre el Manifiesto de Constitucién del Frente de
la Universidad Estatal a Distancia contra el TLC. REF. CU-047-2007

INFORMES

1. Informe de la Licda. Marlene Viquez, sobre visita al ILCE de México.

2.  Preocupacion de la Licda. Marlene Viquez referente a funcionarios
administrativos que han obtenido un grado académico en la Universidad.

3. Propuesta del Prof. Ramiro Porras sobre tramite de asuntos en el Consejo
Universitario.

4. Informe del Rector referente a la donacion del terreno en ElI Cocal de
Puntarenas por parte de RECOPE.

5. Informe del Rector referente al Encuentro de CONARE en SUR-SUR

6. Informe del Rector en relacion con la entrega de los Doctorados Honoris Causa

7. Informe del Rector referente al caso de ALUNASA

8. Informe del Rector sobre la Universidad de Alajuela

IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1.

3.

Agradecimiento a la Licda. Gioconda Ubeda, Embajadora de Costa Rica en
México.

Solicitud a la Oficina Juridica sobre donacién de terreno en El Cocal de
Puntarenas por parte de RECOPE.

Pronunciamiento del Consejo Universitario en relacién con ALUNASA.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nota del Lic. José E. Calderdn, sobre solicitud de autorizacion de gastos
de viajes y hospedaje para participar en la XXl Asamblea General
Ordinaria a celebrarse en México. REF. CU-038-2007

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, sobre el Perfil del Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos. CU-CPDOyA-2007-073

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, en relaciéon con el Perfil del
Defensor de los Estudiantes. REF. CU-056-2007

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre informaciéon del concurso
interno del Director (a) Extensién Universitaria. REF. CU-055-2007

Invitacién al Lic. José E. Calderon, Auditor Interno, con la finalidad de que
brinde un informe sobre las plazas vacantes de esa dependencia. REF. 037-
2007

Nota de la Comision Electoral de la Escuela Ciencias de la Administracion,
sobre consultas al Reglamento de Consejo de Escuela. REF. CU-036-2007

Nota suscrita por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica referente al
recurso de revocatoria con apelacién en subsidio interpuesto por el sefior
Rector en contra del acuerdo de la aprobacion del presupuesto para el afo
2007. REF. CU. 466-2006

Dictamen de la Comision Ad-Hoc para la entrega del Doctorado Honoris Causa
en el XXX Aniversario de la UNED.

Nota del Lic. Marvin Arce Jiménez, en relacion con informe de asuntos de
pendientes de la Comisién de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo. REF. CU-039-2007

Nota suscrita por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos referente a los concursos de jefaturas y direcciones pendientes de
resolucion. REF. CU. 434-2006

Nota del sefior Auditor Interno en relacién con el Plan de Trabajo de la
Auditoria. REF: CU-329-2006

Nota del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos y el Consultorio Médico,
referente a la propuesta de reforma del Articulo 34, inciso | péarrafo 4), del
Estatuto de Personal sobre la Coordinacién que se establece con el |.A.F.A.
REF.:CU-306-2006

Nota del Director de Centros Universitarios, sobre solicitud de modificacién en
el Capitulo Il del Reglamento de Condicion Académica de los Estudiantes.
REF.:CU-309-2006



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Nota del Sindicato UNE-UNED sobre solicitud de modificacion al Articulo 113
del Estatuto de Personal. REF: CU-291-2006

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre el trabajo realizado por la
comisiébn nombrada para analizar las opciones para la revision del régimen de
Carrera Profesional de la Universidad Estatal a Distancia. REF.:CU-274-2006

Dictamenes de la Comisibn Ad Hoc Estatuto Organico, para el analisis y
aprobacion de los capitulos: IV “De la organizacién estudiantil” y VI “Del
régimen de empleo y disciplinario” y sobre el analisis de la propuesta de
reforma al Estatuto Organico. REF. CU. 430-2006, REF. CU-283-2006

Nota del Centro de Planificacion y Programacion Institucional, sobre la
Evaluacién del funcionamiento de la Estructura de la Direccion de Tecnologia
de Informacién y Comunicaciones. REF.: CU-245-2006

Informe de la Oficina de Presupuesto sobre Remision de Estudios de Ingresos
y Gastos. REF.: CU-138-2006

Propuesta de lineamientos para el futuro(a) Director(a) del SEP, presentada
por la Licda. Marlene Viquez S. REF. C.U. 376-2005 (Continuacion)

Dictamenes de la Comisiéon de Politicas de Desarrollo Académico y Comisién
de Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo, sobre Propuesta
“Flexibilidad de la presencia fisica en la jornada ordinaria de los funcionarios
académicos en la UNED”. CU-CPDOyA-2006-035 y CU-CPDA-2006-033

Andlisis del Articulo 112 del Estatuto de Personal, en relaciéon con el érgano
encargado de los procesos de instruccidn, vinculado con la asesoria legal que
la Universidad requiere y la conveniencia de separar las funciones de la Oficina
Juridica.

Procedimiento para el andlisis de las solicitudes de agotamiento de via
administrativa.

Nota de la Direccion Editorial, sobre el manejo de los aspectos legales de la
propiedad intelectual relacionados con el contenido de las unidades didacticas.
REF.:CU-334-2006

Nota del Vicerrector de Planificacién, sobre el acuerdo No. 1821-2006, Articulo
IV, inciso 3), sobre la visita de la Administradora del Centro Universitario de
Quepos. REF.: CU-308-2006

Interpretacion del Articulo 23 del Estatuto de Personal.

Dictimenes de mayoria y minoria de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico sobre notas relacionadas con la Comisién de Carrera Profesional y
nota del Coordinador Comision Carrera Profesional, sobre propuesta de
asignacion de puntaje por concepto de premios y honores individuales y
colectivos para profesionales de la UNED, segun articulo 23 del Reglamento
de Carrera Universitaria. CU-CPDA-2006-049 y REF.: CU-316-2006.



VI.

30.

31.

32.

33.

Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Centros
Universitarios, sobre propuesta para cuota de poliza estudianti. CU-
CPDEyCU-2006-041

Nota suscrita por el MBA. Carlos Morgan, Vicerrector de Planificacion sobre la
Ley para la regulacién de las telecomunicaciones en Costa Rica y Nota
suscrita por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica referente al dictamen
del proyecto de Ley No. 16301. REF. CU-395-2006, REF. CU-397-2006.
Invitado: MBA. Carlos Morgan, Vicerrector de Planificacion.

Andlisis de las mociones aprobadas en el Il Congreso Universitario.

Nota suscrita por el Lic. Fernando Bolafios, Jefe del Centro de Investigacion y
Evaluacién Institucional, referente a entrega de estudio “La contribucién del
Sistema Estudios de Posgrado a la revitalizacién de la academia y al desarrollo
de los programas de pregrado y grado de la UNED” REF. CU. 439-2006

DICTAMENES DE LA COMISION PLAN - PRESUPUESTO

1.

4.

Informes de Ejecucion Presupuestaria al 30 de junio y 30 setiembre del 2005;
Informe de Ejecucién Presupuestaria del Ejercicio Econdmico del 2005;
ademas la Evaluacién del Plan Operativo Anual. CU-CPP-2006-005

Definicion de politicas financieras en concordancia con el Reglamento de la
Contraloria General de la Republica sobre Variaciones al Presupuesto de los
Entes y Organos Publicos, Municipalidades y Entidades de Caracter Municipal,
Fideicomisos y Sujetos Privados. CU.CPP-2007-001

Informe del Centro de Planificacibn y Programacién Institucional, sobre
evaluacion de lo ejecutado y no ejecutado, al aprobarse el POA-Presupuesto
2006. CU.CPP-2007-002

Informe de Ejecucion Presupuestaria al 30 de setiembre del 2006. CU.CPP-
2007-003

DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO

1. Plan de Trabajo para el periodo 2006 y el Informe de Labores del periodo
2005 de la Auditoria Interna. CU.CPDOyA-2006-041

2. Ley Contra la Corrupcion y Enriquecimiento llicito. CU CPDOAyA-2006-017

3. Solicitud de modificacion al Art. 36) inciso 1) del Reglamento del Consejo
Universitario. CU CPDOAyYA-2006-023

4. Propuesta de modificacion al Articulo 17 del Estatuto de Personal. CU-
CPDOyA-2006-038



5. Documento “Cumplimiento de los objetivos estratégicos en la UNED segun
los informes de labores 2005”. CU-CPDOYA 2006-061

6. Algunos comentarios sobre el estudio presentado por la Oficina de
Recursos humanos (Oficio ORH-769-2005), sobre la aplicacion del Art. 32
a los funcionarios de la Direccion de Tecnologia y Comunicaciones.
CU.CPDOyA-2006-019

7. Propuesta de reforma al Articulo 34 del Estatuto de Personal. CU-
CPDOyA-2006-071

8. Propuesta de modificacion al Articulo 15 del Reglamento del Consejo de
Centros Universitarios. CU-CPDOyA-2006-072

VIl. DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL Y CENTROS UNIVERSITARIOS

1. Propuesta de modificacion al Reglamento de Horas Estudiante y Estudiante
Facilitador. CU-CPDEyCU-2006-040

VIIl. DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO
ACADEMICO

1. Propuesta con respecto a los procesos de autoevaluacion con fines de
acreditacion de los programas académicos. CU-CPDA-2007-003

2. Propuesta sobre participacion de la Sra. Nimia Rojas, Asistente de la Biblioteca
Central en el Foro Internacional sobre Biblioteca Digital Interfaces 2005. CU-
CPDA-2007-005

3. Propuesta sobre participacion de la Licda. Aida Beatriz Pavéon en el Seminario
Taller Internacional “Gestion Institucional de la Acreditacion Universitaria”. CU-
CPDA-2007-006

4. Propuesta sobre participacion del MPh. Miguel Gonzalez en la 20° Reunién
Ordinaria de CTE-SICEVAES vy el taller “Curriculo por competencias”. CU-
CPDA-2007-007

IX. DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

1. Propuesta de modificacion al Art. 42 del Reglamento de Condicién Académica de
los Estudiantes. CU-CAJ-2006-001



2. Propuesta para crear el Art. 44 bis del Reglamento del Consejo Universitario y
sus Comisiones. CU-CAJ-2006-002

ll. APROBACION ACTAS Nos. 1849 Y 1850-2007

MBA. RODRIGO ARIAS: En relacién con el acta No. 1849-2007 dije que como no
estaba de acuerdo en aceptar la recomendacion técnica de la Oficina de Recursos
Humanos en el perfil de la Oficina de Contratacion y Suministros que presentaria
un recurso de revision, no obstante no lo hice y se dieron cuenta que cuando se
conocié esta acta porque necesitamos llevar adelante el procedimiento de
nombramiento del Jefe de la Oficina de Contratacion y Suministros.

Creo que la Oficina de Recursos Humanos en la evaluacion de candidatura se
equivocd al revisar incluso algo tan ambiguo como “experiencia relacionada”, el
perfil pedia 5 afios de experiencia relacionada en contratacién, eso también tiene
gue documentarse para aceptar o no candidaturas.

Me interesa ademas que se pudiera concretar el definir el perfil para realizar el
concurso porque es un area en la que no podemos mantener una situacion
interina por mucho tiempo sino que tenemos que llevar adelante el concurso lo
antes posible y lo digo ahora como aclaracién después de que se aprobo dicha
acta porque ese momento en su oportunidad decia que iba a presentar el recurso
de revision, ahora no lo hice por la urgencia de la Universidad de que llevemos
adelante ese proceso.

Quiero sefalar que seremos muy estrictos en evaluar cada uno de los requisitos
por ejemplo experiencia relacionada, que creo que la vez pasada se fue
demasiada flexible en interpretar un concepto tan ambiguo que se mantiene en el
perfil externo como “experiencia relacionada”, es muy distinto a experiencia
especifica que es la que la Oficina de Recursos Humanos planteé y defendi que
se incorporara pero no se estuvo de acuerdo.

No obstante, me parece que antes de enfrascarnos en una lucha que lo que va a
hacer es atrasar el procedimiento, entonces que la Oficina de Recursos Humanos
tenga que lidiar con muchas ofertas de quienes consideran tener experiencia
relacionada porque eso no es nada en el fondo y nos urge por otro lado llevar
adelante el concurso.

Con modificaciones de forma se aprueba el acta No. 1849-2007.

* % %



MBA. RODRIGO ARIAS: En relacion con el acta No. 1850-2007. Esta sesion se
celebroé cuando no me encontraba, presidié dofia Marlene Viquez y al final de la
sesion de don Luis Gmo. Carpio.

Quiero referirme a algunas participaciones de los miembros del Consejo
Universitario en relacion con el hecho de que no me encontrara en esa mafiana en
sesion y queria ligar las dos actas en este andlisis.

Recuerden que una semana antes del 2 de febrero no pude presentarme por un
problema con la agenda del Grupo Circulo de Montevideo, entonces envié una
solicitud para que ese dia se nombrara a don Luis Gmo. Carpio como Rector a.i. y
tomé vacaciones en esa oportunidad. Pero ese dia no hubo 6 miembros del
Consejo Universitario para aprobar nada en firme ni siquiera el nombramiento de
Rector interino.

En ese dia se solicitd que hubiera una sesiéon extraordinaria dado que el viernes 2
de febrero dofia Marlene Viquez no iba a estar, este servidor tampoco iba a estar y
podria haber problemas de quérum. Con la misma agenda convoqué a la sesion
extraordinaria del 31 de enero, cuando una semana antes no pudieron ver la
solicitud de mi persona para adelantar la sesién ordinaria debido a que el 2 de
febrero no iba poder estar para atender un compromiso en Puntarenas que era
solicitud de la Presidencia Ejecutiva de RECOPE que iba a visitar la sede de la
UNED y conocer el terreno de RECOPE en Puntarenas entonces dije que por eso
no podia estar en la sesion del 2 de febrero.

Como el 31 de enero si iba a haber quérum entonces dije que no voy a
Puntarenas para la sesion del Consejo Universitario, eso lo planté aqui y dijeron
gue yo tenia que ir a Puntarenas Yy si tiene que ir trdmite algo parecido a la
semana anterior y eso fueron palabras manifestadas en la sesién del 31 de enero.

Habiéndose aclarado de esa manera me extrafia la discusién que se dio el 2 de
febrero. Siento que es mucho tiempo en discutir algo que se dio y que lo
habiamos conversado, y sin que sea una critica de la forma de cémo se llevo la
sesion, supongo que una solicitud de esas se incorpora casi de primero en la
agenda del dia ya que don Luis Gmo. Carpio entra a presidirala 1 p.m.

Pero ademas creo que ahi se repiten cuestionamientos que se habian clarificado
la semana antes y no sé porque se presentan. Por dicha en la UNED las
vacaciones del Rector no las tiene que aprobar el Consejo Universitario porque el
Consejo Universitario por Estatuto Organico no tiene la competencia de aprobar
vacaciones al Rector entonces no las puede arrogar nunca, eso habia sido
aclarado una semana antes y las tramita y las aprueba el Rector, de hecho son
automatizadas y cuando se hace el tramite a uno mismo se le devuelve para que
las autorice y luego se registra en la Oficina de Recursos Humanos.

Algo de lo méas de fondo es que uno no se puede quitar jamas la investidura de
Rector aunque esté de vacaciones, donde sea donde uno se encuentre es Rector



de la Universidad y puede ser un dia feriado y es el Rector de la Universidad y ahi
hay un cuestionamiento de que yo estaba en actividades oficiales en Puntarenas y
mientras tanto iba a haber otro Rector nombrado aqui.

El cuestionamiento de don Marvin Arce es que se nombra nada mas para efectos
de que haya alguien de la Administracion en el Consejo Universitario y esa es una
de las razones y quiero que quede planteado de que esa es una de las razones,
un representante de la Administracion en la sesion del Consejo Universitario
porque necesito tener a alguien que represente en palabras de lo que dice el acta
los intereses de la Administracion, que son los intereses de la Universidad. Esa
es una de las razones por las cuales es que se propone que se nombre a alguien
para que lo sustituya aunque haya una dinamica de sustitucion del Rector en el
caso de gque este no pueda venir por algin motivo, pero la intencién es que
hubiera un representante de la Administracion en la sesion y eso es lo que el
miércoles 31 de enero para mi habia quedado muy claro.

Antes de las circunstancias habia dicho que no iba a Puntarenas aunque los
intereses de la Universidad decian que tenia que ir y aunque fuera en vacaciones
actuar en Puntarenas como Rector de la UNED algo que no me puedo quitar ni me
lo voy a quitar y es mi responsabilidad que la cumpliré y la he cumplido siempre de
la mejor manera posible.

Son comentarios que queria hacer dado que esa discusién se presentd y si es
cuestidon de claridad lo digo tan claramente como lo entiendo para que conste en
actas para cuando se apruebe el acta No. 1850-2007.

Ese dia se dieron cosas interesantes de discusion que mas bien me gustaria
retormarlas en otro momento. Por ejemplo, hubo un planteamiento sobre asuntos
de calidad que hace don Ramiro Porras, que me parece que debemos de
retomarlo porque son temas sustantivos sobre los cuales el Consejo Universitario
si debe de dedicarle tiempo y no tiempo asi el Rector puede estar de vacaciones o
no cumpliendo funciones de Rector que es un poco la discusion que se presento y
si puede firmar o no.

Queria hacer este comentario porque en cierta forma me molesta que esa
discusion se haya dado, pero queria dejar constando en actas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Quiero referirme al acta No. 1850-2007, es el hecho
de que no tenia claro que la nota que envio el Rector para solicitar que se nombre
a algunos de los Vicerrectores como Rector en ese momento, rompe la agenda del
Consejo Universitario, sino que lo asumimos como que era parte de la
correspondencia y que se tenia que trasladar al apartado de Asuntos de Tramite
Urgente.

Me parece que ahi es donde mas se requiere el Reglamento que establece el

articulo. Me detuve a analizar lo que decia el Estatuto Organico y menciona que
segun lo que indica el Reglamento.
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Por eso hago la observacion de que si hay un vacid con respecto a este
Reglamento entonces el Rector procede a solicitar la sustitucion porque no hay
ningun reglamento que le dice como lo tiene que hacer.

Me parece que este Consejo tiene que definir que ante una situacion de estas,
independientemente de quien presida, qué es lo que procede en esos casos. Si
inmediatamente hay un cambio de agenda lo cual hace que debe ser atendida la
nota del Presidente del Consejo Universitario o hay que ubicarla en el apartado de
Asuntos de Tramite Urgente.

Me gustaria que se aclarara porque la verdad es que lo hice con la mejor intencion
y nunca tratando de que se diera de otra manera.

MBA. RODRIGO ARIAS: Dije no tenia ninguna objecion en relacion con como se
manejé la sesion, solo que me parece que cuando se conoce la nota es
terminando la sesién a la 1 p.m. y eso es producto de la misma dindmica del
Consejo Universitario donde se nos va el tiempo mayoritariamente.

PROF. RAMIRO PORRAS: A veces nosotros pecamos de confianza en muchos
de los aspectos y por eso no somos muy estrictos con el reglamento, que se pasa
al apartado de Asuntos de Tramite Urgente y que no.

En esta discusion participé porque me preocup6 que un momento estuviéramos
con algo que tomaramos en cuenta y que pudiéramos hacer que alguna decision
0 gque algo que discutiéramos aqui, le faltara un sustento y que casi la discusién se
llevé a cabo en funcién de que habia un vacio en el Estatuto de Personal y en el
Reglamento sobre ese tipo de sustituciones, que se habia generado unos dias
antes y que no estuve presente por lo menos quedo en el ambiente.

A modo de reflexion, pienso que a veces todos nos enfrascamos en cosas.
Comparto con el Sr. Rector que todo lo que es correspondencia lo vamos
resolviendo de una vez y entonces pasar un tema a Asuntos de Tramite Urgente
es darle dos 6 tres meses en agenda.

Lo que se ha convertido en Asunto de Tramite Urgente es el apartado de
correspondencia. Me parece que hay que darle un trdmite siguiente, llegd una
nota se remite a una comision, si hay algun tema de discutirlo el dia de la sesién
se traslada al apartado de Asuntos de Tramite Urgente y salir lo mas posible de la
correspondencia.

En el apartado de informes entendi que era informar algin asunto que el Consejo
deberia de conocer como miembro del Consejo Universitario.

Luego me di cuenta que por tradicion nos hacia que esa parte de la agenda se

abriera un poco mas y es la Unica que he encontrado para hacer reflexiones.
Presentar algo por escrito como que no tiene mucho sentido.
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Se podria tomar un tiempo para revisar que es lo mejor en el tramite de la agenda
para ir viendo los temas que realmente nos corresponden y no enfrascarnos tanto
en los asuntos que son de tramite y pienso que podriamos reflexionar un poco en
algiin momento sobre eso, ver qué cosas tenemos que apegar al Reglamento y
como hacemos para que el apartado de Asuntos de Tramite Urgente no sea el
lugar donde duermen las cosas.

* % %

Con modificaciones de forma se aprueba el acta No. 1850-2007.

* % %

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Quiero saber la situacion que se da con el dictamen
de la Comision de Doctorados Honoris Causa. Me preocupé para que eso quedara
listo semanas atras y el Consejo Universitario no se ha manifestado al respecto.
Si no existe interés entonces de que en el acto que se va a hacer el 3 de marzo
eso no va a hacer.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se puede retomar el tema en el apartado de informes.
Informé de este tema informalmente el dia que no hubo quérum.

* % %

.  CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

CORRESPONDENCIA

1. Acuerdo de la Comisién de Carrera Profesional, en relacion con el
ascenso a la categoria de Profesional 5, a la Dra. Lizette Brenes Bonilla

Se conoce oficio CCP.005 del 1 de febrero del 2007, (REF. CU-041-2007),
suscrito por el M.Sc. Oscar Bonilla, Coordinador de la Comision de Carrera
Profesional, en el que transcribe el acuerdo tomado en sesién 521-2006, Art.
XXXIX del 7 de noviembre del 2006, en relacién con el ascenso a la categoria de
Profesional 5, de la Dra. Lizette Brenes Bonilla.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que corresponde es tomar un acuerdo declarando
catedratica a dofia Lizette Brenes dentro de la Universidad. Es un acuerdo que se
deriva automaticamente, no creo que sea de mayor discusibn mas que felicitar a
dofia Lizette Brenes por el empefio que puso en tan poco afos para llegar al nivel
de profesional 5.
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* % %

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO lll, inciso 1)

Se conoce oficio CCP.005 del 1 de febrero del 2007, (REF. CU-041-
2007), suscrito por el M.Sc. Oscar Bonilla, Coordinador de la
Comisién de Carrera Profesional, en el que transcribe el acuerdo
tomado en sesion 521-2006, Art. XXXIX del 7 de noviembre del 2006,
en relacion con el ascenso a la categoria de Profesional 5, de la Dra.
Lizette Brenes Bonilla.

SE ACUERDA:

1. Declarar a la Dra. Lizette Brenes Bonilla como Catedratica de la
Universidad Estatal a Distancia.

2. Felicitar a la Dra. Brenes por el logro académico alcanzado.

ACUERDO FIRME

2. Notas del Tribunal Electoral Universitario, en relaciéon con la
participaciéon _en los procesos electorales: Rector, miembros de la
Asamblea Universitaria Representativa, funcionarios profesionales,
Administrativos vy Personal de Centros Universitarios y solicitud de
audiencia al Consejo Universitario

Se recibe oficio TEUNED-002-07 del 6 de febrero del 2007 (REF. CU-042-2007),
suscrito por el Sr. Manuel Mora, Secretario del Tribunal Electoral Universitario, en
el que remite la informacién solicitada en sesién 1846-2006, Art. lll, inciso 5),
sobre la participacién en los procesos electorales de: Rector, Miembros de la
Asamblea  Universitaria  Representativa, funcionarios  profesionales vy
administrativos y personal de Centros Universitarios.

Ademas, se recibe correo el 20 de febrero del 2007 (REF. CU-053-2007), enviado
por el Sr. Manuel Mora, en el que solicita audiencia, con el propdsito de exponer la
preocupacion del TEUNED sobre los 47 miembros de la Asamblea Universitaria
Representativa que hay que elegir.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta nota es sobre una informacion que solicitdo el
Consejo Universitario sobre la votacion en los centros universitarios.

13



Debemos de mezclar esta informacién con la audiencia que solicita el TEUNED,
gue solicita don Manuel Mora en calidad de Secretario del TEUNED. Son temas
separados pero por el TEUNED los podemos comentar el conjunto.

Si queremos discutir este asunto por el fondo debemos de trasladarlo al apartado
de Asuntos de Tramite Urgente para no quedarnos en correspondencia y al mismo
tiempo tomar la solicitud de audiencia y aceptar la audiencia lo mas pronto posible.

LIC. MARVIN ARCE: Sobre este material es importante recordar que la Comision
de Asuntos Juridicos tiene la propuesta para la reformas al Reglamento Electoral y
que tiene que ver con la parte del TEUNED.

Me parece que el informe que ellos presentan debemos de verlo por el fondo, es
un informe donde se pueden derivar conclusiones importantes. Estuve
analizandolo y tengo algunas conclusiones que me gustaria verlas cuando
entremos a analizar por el fondo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podemos aprovechar para analizarlos el dia que ellos
vengan al Consejo Universitario.

LIC. MARVIN ARCE: Quiero proponer que podamos recibirlos la proxima semana.
Ellos estuvieron haciendo algunas visitas, lo digo porque pasaron por la oficina
tratando de motivar y dando algunas explicaciones a la comunidad universitaria y
de ahi ellos recibieron algunas inquietudes de la comunidad que pueden servir
como retroalimentacién para todo este analisis que se debe hacer en la Comision
de Asuntos Juridicos. Creo importante darle la oportunidad lo més pronto posible.

MBA. RODRIGO ARIAS: Me parece bien. Seria darle audiencia para dentro de 8
dias y se traslada al apartado de Asuntos de Tramite Urgente la informacion que
nos dan con el proposito de poderlo abordar conjuntamente con la audiencia que
solicitan.

* % %

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 2)

Se recibe oficio TEUNED-002-07 del 6 de febrero del 2007 (REF. CU-
042-2007), suscrito por el Sr. Manuel Mora, Secretario del Tribunal
Electoral Universitario, en el que remite la informacién solicitada en
sesion 1846-2006, Art. lll, inciso 5), sobre la participacion en los
procesos electorales de: Rector, Miembros de la Asamblea
Universitaria  Representativa, funcionarios  profesionales vy
administrativos y personal de Centros Universitarios.
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Ademas, se recibe correo el 20 de febrero del 2007 (REF. CU-053-
2007), enviado por el Sr. Manuel Mora, en el que solicita audiencia,
con el proposito de exponer la preocupacion del TEUNED sobre los
47 miembros de la Asamblea Universitaria Representativa que hay
que elegir.

SE ACUERDA:

1. Conceder audiencia a los miembros del TEUNED, a la proxima
sesion ordinaria, a realizarse el 2 de marzo del 2007, a las 11:00
a.m.

2.  Analizar el oficio TEUNED-002-07 cuando se reciba la visita de
los miembros del Tribunal Electoral Universitario.

ACUERDO FIRME

3. Nota del Director Escuela Ciencias Exactas y Naturales, en relacidn con
matricula del estudiante Luis Emilio Ramirez Blanco

Se recibe oficio ECEN-086 del 7 de febrero del 2007 (REF. CU-045-2007), suscrito
por el M.Sc. Olman Diaz, Director de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales,
en el que, en atencién al acuerdo tomado en sesioén 1848-2007, Art. IV, inciso 6),
informa que el estudiante Luis Emilio Ramirez aparece debidamente matriculado en
la Practica Profesional, cddigo 895, en el Primer Semestre del 2007.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta nota es para informar que el estudiante Luis Emilio
Ramirez Blanco aparece matriculado en la practica profesional. Seria tomar nota.

* % %

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO Ill, inciso 3)

Se recibe oficio ECEN-086 del 7 de febrero del 2007 (REF. CU-045-
2007), suscrito por el M.Sc. Olman Diaz, Director de la Escuela de
Ciencias Exactas y Naturales, en el que, en atencion al acuerdo
tomado en sesion 1848-2007, Art. IV, inciso 6), informa que el
estudiante Luis Emilio Ramirez aparece debidamente matriculado en
la Practica Profesional, codigo 895, en el Primer Semestre del 2007.
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SE ACUERDA:

Agradecer al M.Sc. Olman Diaz la informacién brindada y se toma
nota.

ACUERDO FIRME

4. Nota de la Direccién del Departamento de Servicios Técnicos de la
Asamblea Leqgislativa en relacién con consulta sobre el texto el Tratado
Libre de Comercio con los Estados Unidos de América y Republica
Dominicana

Se recibe oficio DST-049-2007 del 13 de febrero del 2007 (REF. CU-046-2007),
suscrito por la sefiora Gloria Valerin Rodriguez, Directora del Departamento de
Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa, en el que solicita criterio sobre el
texto de la iniciativa del sefior José Miguel Corrales Bolafios, suscrita el 5 de
agosto del 2004, y publicado en el Alcance No. 44 a la Gaceta No. 225, del 22 de
noviembre del 2006.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay una nota suscrita por dofia Gloria Valerin
Rodriguez en calidad de Directora del Departamento de Servicios Técnicos de la
Asamblea Legislativa, que se origina en un tramite que hemos visto los medios de
comunicacién de que don José Miguel Corrales tramita lo que corresponde para
qgue se convoque a referéndum vinculante mediante el cual los ciudadanos
aprueben o imprueben el TLC con los Estados Unidos.

Hay una ley de referéndum que se aprobd hace algunos afios en la que CONARE
tuvo una participacion directa para que ley se reelabora y finalmente se aprobara
en principios del aflo 2006. En ese momento era Presidente de CONARE cuando
estuvimos detras del tramite del proyecto de ley de referéndum del 2005 y se
aprobé a principios del afio 2006.

Don José Miguel Corrales hace el tramite para esos efectos con apoyo de algunas
otras personas, el Tribunal de Elecciones dentro del procedimiento tiene que
consultar a servicios técnicos de la Asamblea Legislativa, la cual hizo una consulta
a la Sala IV y dijo que no correspondia a ellos y creo que dejando lugar de que
como es una materia electoral sea el Tribunal de Elecciones. No conozco los
detalles de porque la Sala IV dijo que ellos eran incompetentes para pronunciarse,
pero Servicios Técnicos al mismo tiempo consulta a las instituciones que de
alguna manera estan relacionadas con el TLC y dentro de ello incluye a las
universidades y por eso esta consulta.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me gustaria saber con respecto a esta consulta que
hace dofia Gloria Valerin es cudl es el criterio del Consejo Universitario, porque lo
que nosotros podriamos solicitar a don Celin Arce es elaborar un dictamen que
nos ayude a favor o en contra de esa situacion.

Desde mi punto de vista me parecié muy atinente que se le solicitara al TEUNED
el que se haga esa consulta, pero el punto central es si todos estamos de acuerdo
que se redacte en esos términos para que la misma sociedad indique que
procede.

No es un asunto de caracter juridico sino un asunto de que este Consejo indique
si estamos de acuerdo con esta opcion 0 esa propuesta que hizo en su momento
don José Miguel Corrales.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que hay de los dos aspectos. Hay una parte legal
gue me gustaria que don Celin Arce la pueda analizar ya no de lo que mencioné
que es como a groso modo del porque llega aqui la consulta sino dentro del
tramite del TLC la legalidad que en estos momentos se saque de donde esta para
llevarlo a otro tipo de tramite.

Eso es parte de la discusién que se ha dado de los medios el cuestionamiento
legal de que eso se puede hacer en estos momentos. Creo que hace falta
clarificarnos desde el punto de vista juridico de si procedente en el marco de la
ley, a una ley de referéndum que tienen sus limitaciones.

Quisiera que don Celin Arce nos aclare esa parte, la otra no es legal es de
conveniencia de lo que creamos que es mas conveniente para el pais, pero no
podemos tomar una decision de conveniencia en el tanto no haya dilucidado este
aspecto técnico-juridico, que es el que le solicitaria a don Celin Arce que analice el
tramite legislativo en el marco de la ley y no diga es procedente o no, y que
después nos vengan a decir que la UNED tom6 un acuerdo en algo que era ilegal
porque existia claramente una norma que lo impedia por el tramite legislativo que
llevaba el proyecto.

Esto lo menciono sobre todo porque es algo de lo que en los medios se ha
discutido en relacion con el posible referéndum o no.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Entiendo a don Rodrigo Arias, lo que pasa es que en
este momento ante las noticias que observa y la situacion que se ve en el pais y
la trayectoria que ha tenido Costa Rica como un pais donde la consulta se hace
abierta y sin temor, independientemente de lo que puedan establecer las normas
legales, creo que es un asunto que debemos de valorar como Consejo
Universitario.

Este Consejo con el asunto del TLC ha tomado una actitud de no pronunciarse ni
a favor ni en contra; pero con el compromiso de formar criterios, para que
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cualquier ciudadano (a) pueda conocer cudles son las bondades o limitaciones
del TLC.

Todos sabemos que los medios de comunicacion social los mayoritarios han
trabajado a golpe de tambor y a favor del TLC. Son otras instancias como en este
caso la Universidad Estatal a Distancia y otras universidades privadas que han
dado los espacios para que esa discusion se haga.

Desde mi punto de vista como universitaria, como miembro del Consejo
Universitario, me parece que atencidn a esa amplitud de criterio que hemos
promovido es importante que tratemos de hacer un analisis de no mostrar temor
ante la consulta sino que como pais que ha sido un pais que defendido que es un
Estado de Derecho, obviamente que todas las personas que estan en la Asamblea
Legislativa estan en representacion de lo que ha sido el interés del pueblo
costarricense.

En el caso del costarricense seria la primera vez que se haga una consulta a
escala de todo el territorio nacional, pero me preocupa que queramos ver un
asunto de parte juridica porque todos sabemos en este momento que lo que ya se
negocid en su momento no se puede cambiar, lo que estd en juego en este
momento es si la Asamblea Legislativa lo quiere o no ratificar.

Lo que pregunto es con base en qué lo va a ratificar o no, quiere escuchar a los
ciudadanos o no. En ese sentido me parece que hay una obligacion moral que
independientemente de cual sea el resultado es escuchar a los mismos
ciudadanos que en su momento fueron los que los eligieron para estar ahi.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tengo que hacer una aclaracion y no me da ningan
temor escuchar a las personas y llevar a consulta cualquier cosa. Por dicha en el
tramite de esta ley tuve personalmente un papel detrdas de presionar a los
diputados para que se aprobara una Ley de Referéndum como Presidente de
CONARE y con un apoyo directo de CONARE en la reelaboracién de la Ley, en
traer expertos internacionales a un taller con los diputados, a un experto uruguayo
gue vino a discutir con los diputados en los términos en que se podia elaborar una
ley de referéndum dado que en Costa Rica no existia, y que tenia que hacerse
lamentablemente ademas dentro de las restricciones que la Constitucion Politica
habia establecido para referéndum y que no se habia podido llevar a la practica
por la falta de una ley que lo reglamentara en cuanto a como es que se lleva
adelante.

Desde ese punto de vista, como personal, como Presidente de CONARE y como
Rector de la UNED, esas acciones del 2005 fueron totalmente convencido de que
en Costa Rica debe pasar una democracia representantiva a una democracia mas
participativa y que necesitamos instrumentos y que necesitamos instrumentos
para ello y dentro de los posibles en Costa Rica el referéndum y que tiene que
utilizarse, ya no es que queda aprobado para que quede ahi y que no se use.
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Mi duda en este momento es en el trdmite del proyecto, si legalmente es viable por
asuntos técnicos-juridicos sacar el proyecto donde esta y decir que la Asamblea
es incompetente para pronunciarse porque vamos a un referéndum.

Soy partidario de que los grandes temas del pais se lleven a referéndum, me
parece que Costa Rica debe aprender una nueva forma de tomar las grandes
decisiones y que serd via referéndum y el TLC desde antes debié haberse
tramitado mediante referéndum, en eso siempre hubiera estado de acuerdo.

Mi duda es ahora si el momento lo permite o no por el trdmite que ya tiene, ya esta
dictaminado por comision, esta en Plenario, se puede o0 no retirar, son dudas
Gnicas y exclusivamente de caracter técnico juridico.

Conocemos que los dos extremos no quieren ir a referéndum ni los sindicalistas ni
una parte extrema del Gobierno. Creo que todo el resto de la poblacién si, pero
los extremos no, ni los sindicalistas que estan totalmente opuestos al referéndum
y lo reafirmaba un dia de estos don Eugenio Trejos que cuando €l ha planteado el
posible referéndum todos lo cuestionan inmediatamente y sabemos que tampoco
una posicion extrema de Gobierno lo ha querido. Tal vez esa es la mejor sefial
de que lo mas adecuado seria el referéndum.

Mi duda es si hos vamos a pronunciarnos lo hagamos con base legal suficiente y
que si vamos a decir que no corresponde referéndum porque legalmente ya no es
posible entonces que lo hagamos fundamentamente adonde podriamos agregar
que sin embargo consideramos que era lo correcto. Pero abrir esa opcién de
pronunciarnos con certeza juridica de lo que decimos es viable legalmente. Por
eso mencioné la consulta a la Oficina Juridica en otros términos.

Mi posicion seria a favor de que un tema como este y muchos otros se definan via
referéndum en nuestro pais, pueden ser provincias o por cantones, en muchos
casos como sucede en paises desarrollados democraticamente.

LIC. MARVIN ARCE: Estoy de acuerdo que en un estado de derecho de Costa
Rica obviamente el aspecto legal es importante.

Estamos en una coyuntura muy interesante donde depende de lo que se decida
sobre un proyecto como es el TLC, el futuro de Costa Rica va a ser diferente de
una u otra forma.

Pero cuando leo el documento que se esta presentando, el documento como tal
obviamente no lo ligan a ningan proyecto sino que esta dirigido a cumplir con ese
objetivo que se establece en el articulo 1 que es el instrumentar el Instituto de la
Democracia Participativa denominada referéndum y es parte de lo que hablaba
don Rodrigo Arias, que es importante la consulta que se haga al pueblo en
proyectos que van a tener relevancia a nivel nacional incluso a nivel de gobiernos
locales, es una figura que la democracia esta demandando y que esa participacion
va a venir a bajar las aguas en muchos aspectos en donde a veces se pone muy
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turbias y se ponen en posiciones muy distintas y extremistas, otros que si y otros
gue no y al final la comunidad nacional es la que deberia de decidir.

Lo que me preocupa es el hecho que se elige tan estrechamente el proyecto como
tal con el TLC porque es un proyecto que no va a servir Unicamente para el TLC
sino para otros proyectos que se tienen que se tienen que ver a nivel de Asamblea
Legislativa.

Se esta poniendo toda la confianza de esta propuesta en el Tribunal Supremo de
Elecciones un organo en el cual el pueblo de Costa Rica tiene la confianza y eso
es importante que lo veamos porque al final de cuentas la decision que va a ser
avalada y dirigida y coordinada y supervisada por el Tribunal Supremo de
Elecciones va a ser la decision que va ser vinculante y va a ser la que va imperar
para la toma de decision en la Asamblea Legislativa en proyectos importantes.

Creo que a veces es dificil desligarlo por la coyuntura actual pero es importante
verlo como instrumento a futuro que va a servir para que las decisiones de este
tipo sean tomadas en una forma diferente, democratica y participativa.

Creo importante que este Consejo Universitario se manifieste sobre el documento
que nos estan presentando y con la salvedad de la parte legal que como dije al
inicio también debe de cumplirse pero siempre y cuando se pueda cumplir esa
parte legal en el proyecto que en este momento esta en la Asamblea Legislativa
de relevancia que el TLC.

Ahi es donde tendriamos que manejarlo porque no creo que no estemos de
acuerdo en este tipo de instrumentos. La situacion es ver cual es la mejor forma
para la Universidad y para llevar el norte que dicté el Consejo Universitario en el
acuerdo sobre el TLC que sirva como espacio de reflexion. Es importante tener
presente lo que dijo dofia Marlene Viguez.

MBA. RODRIGO ARIAS: Una aclaracion para don Marvin Arce. Me confunde su
planteamiento en relacion con la materia que estamos discutiendo.

No se nos esta consultado nada sobre el referéndum, lo que tenemos ahi es Ley
de la Republica, eso no esta en consulta es un instrumento genérico que existe
para procesar consultas de diferente indole que se hagan de ahora en adelante y
en cualquier momento.

Lo que se nos esta consultando es el criterio de si estamos de acuerdo en que
esta regulacion ya existente se utilice a efectos de que se lleve a referéndum el
TLC. Se anex6 el documento de ley porque es el marco dentro del cual que
tenemos que analizar si procede recomendar positiva 0 negativamente que se
haga referéndum bajo esa mecénica ya aprobada la consulta del TLC.

Lo que estan consultado es si estamos de acuerdo en que el TLC vaya a
referéndum, con este instrumento que ya Costa Rica tiene.
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PROF. RAMIRO PORRAS: Viendo la carta vemos que tenemos una ley y luego
dice: “procedo a consultar el criterio de su institucidbn sobre el texto de la
iniciativa...”, interpreto que es la iniciativa de regulacion.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es la iniciativa de don José Miguel Corrales de que se
aplique toda esa regulacion para llevara referéndum el TLC.

No sé si como se origina esto, si es una nota de un ciudadano al TSE para que el
TSE haga todo este tramite y si es viable, entonces recoja las firmas, o sea que
tiene que entregar un 5% de las firmas de los electores a nivel nacional para
convocar a referéndum. Es muy confusa la consulta de dofia Gloria Valerin.

PROF. RAMIRO PORRAS: La consulta dice: “procedo a consultar criterio de
sustitucion sobre el texto de la iniciativa suscrito el 5 de agosto del 2004 y
publicada en el alcance de La Gaceta No. 225 del 22 de noviembre del afio
2006...”. Es decir, si esas fechas corresponden a lo que estoy entendiendo hay
una gestion que ya tiene mucho tiempo y lo que cabe preguntarse es porque
hasta este momento se nos esté consultando la iniciativa del afio 2004.

MBA. RODRIGO ARIAS: Costa Rica reformé a mediados del afio 2002 la
Constitucion Politica para introducir la firma de referéndum, eso fue terminando el
periodo de don Miguel Angel Rodriguez y queda establecido en la Constitucion
Politica el referéndum pero la Constitucion dice que tiene que reglamentarse
mediante una ley.

Esa ley que lleva todos esos afios y aunque la misma Constitucion decia que tenia
qgue aprobarse en un plazo de 1 afio y es cuando CONARE se mete muy
activamente a presionar para que Costa Rica reglamente el referéndum, eso fue
todo afio 2005. Se aprobo6 el 23 de febrero del 2006 se aprueba la Ley de
Referéndum mediante tanto era un derecho constitucional pero no se podia
ejecutar por falta de un instrumento, ese es el que se aprueba el 23 de febrero del
2006 y es cuando posteriormente don José Miguel Corrales, insiste en que tenia
una peticién sin tramitar y se retoma.

Por eso son los plazos largos, ademas en la Asamblea Legislativa no es de
extrafiar.

Quiero que antes decir si recomendamos o no referéndum veamos la parte
técnica-juridica por el procedimiento.

Esta nota es confusa, incluso dofia Ana Myriam Shing entr6 a la pagina y era el
texto del CAFTA porque eso es lo que esta diciendo don José Miguel Corrales que
se lleve a referéndum ese texto completo.

Me gustaria conocer la opinién de don Celin Arce porque es la discusion que ha
habido en los medios de que el Gobierno dice que a estas alturas ya no se puede
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porque esta dictaminado y esta en Plenario y que no le pueden quitara esa
facultad a la Asamblea Legislativa de votarlo, si va a referéndum se tiene que
sacar de ahi y no se vota, va a referéndum.

El Gobierno dice que en este momento del procedimiento ya no se puede
legalmente. Esto es algo técnico para uno lo pueda dilucidar facilmente. Ahi es
donde no entiendo a los Sindicatos que quieren que se vote en la Asamblea
Legislativa pero que tampoco vaya a referéndum, es el criterio de ellos y no del
pueblo el que finalmente va a querer que prevalezca.

Recuerdo que se dieron grandes discusiones y al final se recomendd que fuera el
TSE que es un organo de relativa de mayor confianza y no algo ad-hoc para cada
referéndum.

El TSE estuvo quitado a tramitar la solicitud de don José Miguel Corrales, y creo
gue es por presion que ellos inician el tramite de consulta donde empiezan por
estudios técnicos de la Asamblea Legislativa y esta instancia le consulta a la Sala
IV, consulta a la UNED y quien sabe a cuantas instituciones mas.

Para dar su recomendacion al TSE, finalmente es el TSE es el que va a decir si o
no procedemos con el trdmite de referéndum, entonces si dicen que si le dicen a
los gestionantes que tienen 30 dias para entregar las firmas que avalan ir a
referéndum que es un 5% de los electores a nivel nacional, no es nada facil.

Tenemos una semana para hacer una revision legal y lo vemos dentro de 8 dias.

MSC. CELIN ARCE: EIl referéndum puede ser iniciativa ciudadana, de Poder
Legislativo o del Poder Ejecutivo. En ese caso es de iniciativa ciudadana,
entonces la solicitud de plantea ante el TSE y es el que tiene que valorar la
procedencia formal de la solicitud que se estaria formulando.

Luego el TSE lo que hace es consultar a la Asamblea Legislativa a fin de que sea
evaluado desde el punto de vista formal.

MBA. RODRIGO ARIAS: No puede haber referéndum un afio antes y no un afio
después de las elecciones y solo uno por afio. Hay muchas restricciones que no
nos gustaban pero se derivan de la Constituciéon Politica, entonces era lo posible
dentro de la reforma constitucional.

MSC. CELIN ARCE: Luego el TSE consulta a Servicios Técnicos y este tiene que
hacer una solicitud obligatoria que no se sabe cuales son porque la Ley no lo dice
expresamente y de todas formas para recoger el 5% de las firmas del total del
padrén electoral. Sino se logra recoger esas firmas no puede haber referéndum.

Es la primera vez que se presenta la solicitud de referéndum y que se aplique a
esta Ley. Hay que hacer un estudio detenido.
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Repito, es solicitud de referéndum ciudadano que se requiere recoger el 5% al
menos del padron electoral para que eventualmente pueda haber referéndum si no
hay otra razon que lo impida.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Tenia entendido que una vez que la Asamblea
Legislativa se pronunciara sobre el TLC, también se requeria de una serie de
aspectos que tenian que resolverse para que eso entrara en vigencia a partir del
afo 2008, ¢ asi es?

MBA. RODRIGO ARIAS: El TLC tiene que estar ratificado al 1 de marzo del 2008
con las leyes de implementacion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Pero faltan leyes de implementacion.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, son las 13 leyes. Con las leyes puede haber
prérroga. Dos afios después de que entrd vigencia en el primer pais

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Esto es para hacer coherente con algo que hemos
defendido y es el hecho de que la comunidad costarricense tiene el derecho de
pronunciarse sobre algo que va a afectar al pais en el futuro. Se quiera 0 no es
un cambio, puede ser positivo 0 negativo, sino es un modelo diferente de vida y un
modelo distinto de lo que la gente esta acostumbrada.

La pregunta es si nhosotros estamos anuentes a que ese referéndum se dé. La
inquietud que me surge es si este tramite se esté llevando acabo y si en realidad
la fecha limite para que el TLC esté ratificado por la Asamblea Legislativa es hasta
el afio 2008, es posible que se haga esta consulta a la ciudadania.

Me parece que el punto central es si queremos eso 0 Si queremos un ejercicio del
poder impuesto y creo que ahi es donde esta en juego. Si el pueblo costarricense
decide que si por referéndum al TLC a los que estan opuestos tendran que
aceptar que ese es el sentido del costarricense, igualmente si es al contrario, pero
la Asamblea Legislativa esta ahi para representar los intereses del pueblo
costarricense y nosotros como Universidad y defendiendo una posicion de que
todos tenemos derecho de pronunciarnos de acuerdo al conocimiento que
tenemos debe estar de acuerdo con eso. Debe insistir que se aplique para que se
cumpla ese principio. Me preocuparia que nos quedaramos sin decir nada.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es un tema que creo que desde el afio pasado se habia
tramitado llevarlo a referéndum, pero hay grupos extremos que no han querido,
quienes en diferentes momentos lo han pedido son otros. Se puedo hacer hecho
con tiempo.

Mi duda es de caracter legal ya por tramite que tiene el proyecto. EIl proyecto ya
esta dictaminado y esta en Plenario. Si va a referéndum ya no va a la Asamblea
Legislativa, es un referéndum vinculante. Mi duda es si legalmente se puede
hacer o no.
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MSC. CELIN ARCE: La ley no lo dice.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es un asunto técnico y lo saco a relucir ahora porque es
parte de la discusion que se han dado, es si en este momento se puede sacar 0
no. El Gobierno dice que no.

Creo que debemos tener una base legal para decir, si se puede y recomendados
que si, 0 que nos digan que no se puede pero recomendamos que sea voluntad
de la Asamblea Legislativa ir a referéndum porque también puede ser la
Asamblea Legislativa la que convoque a referéndum o puede ser el Poder
Ejecutivo o por ciudadania, en este caso es por ciudadania. Creo que esa base
legal es importante tenerla claro antes de decidir.

DRA. XINIA CARVAJAL.: Esta consulta esta rara como viene. Lo que entiendo es
que el referéndum es materia electoral, en este caso especifico, don José M.
Corrales le ha ce la consulta al TSE y por qué el TSE le consulta a la Asamblea
Legislativa si es un poder separado, esto lo digo porque tengo la experiencia con
todos los casos que se presentaron ahora que tuve las alcandias, que se
presentaron recursos en el TSE y jamas he visto que el TSE consulte.

Cuando viene la consulta a la Asamblea Legislativa jamas lo envia la Direccion de
Servicios Técnicos lo remite el Presidente de la Asamblea Legislativa o en defecto
el coordinador de una comision.

Me parece que dofia Gloria Valerin es una empleada de la Asamblea Legislativa y
jamas he recibido en esta Universidad ni en ninguna instancia las cuales he
estado una consulta directamente de alguien de la Direccibn de Servicios
Técnicos, es una instancia interna.

Esto es algo como que una persona de un departamento consulte a la Universidad
de Costa Rica en nombre de la UNED, el que firma las consultas es don Rodrigo
Arias o la maxima autoridad.

Me parece extrafio que llegue un documento de la Direccibn de Servicios
Técnicos. EI documento dice: “Asamblea Legislativa, Plenario regulacién del

”

referéndum ....”.
MBA. RODRIGO ARIAS: Eso es una ley que ya existe.

DRA. XINIA CARVAJAL: Eso es un decreto legislativo que ya existe como ley. La
Ley que viene ac4, es una Ley aprobada cuando, pregunto otra vez, cuando la

Asamblea Legislativa le pregunta a las universidades, que opinan sobre un tema
gue ya esta aprobado.
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MBA. RODRIGO ARIAS: No se estd consultando eso, nos estd consultando si
nosotros estamos de acuerdo en que el TLC se lleve a referéndum bajo ese
marco de referéndum.

DRA. XINIA CARVAJAL: Pero, dofla Gloria Valerin, la Directora de Servicios
Técnicos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esa parte hay que aclararla, yo no la habia sacado a
relucir hace un rato.

DRA. XINIA CARVAJAL: Perddn, resumen final, me parece que ese no es un
documento oficial de la Asamblea legislativa, perdon, asi lo veo yo, o sea, me
parece que no es un documento oficial para una universidad, o sea, esto no puede
salir, esa no es la jerarquia que se tiene, nunca he visto que un documento, y he
visto miles de documentos de la Asamblea, que se mandan a consulta.

El tema es ese, a mi me preocupa mucho, el documento me imagino que se ha
mandado a las otras universidades, pero no me parece que sea el canal
adecuado, ni me parece que sea el canal oficial en que la Asamblea puede
consultar un caso.

Ahora, a lo interno de la Asamblea Legislativa, a dofia Gloria Valerin si le pueden
pedir criterio, y ella se dirige al Presidente, se dirige a las comisiones y da su
resultado de estudios técnicos. El Departamento de Servicios Técnicos, es
simplemente un departamento de apoyo técnico, no es un departamento de
tramite externo a la Asamblea Legislativa.

A mi me ha llamado muchisimo la atencién eso y me parece que la universidad,
pienso con el tema igual que don Rodrigo, con el tema del referéndum es un tema
gue siempre ha estado sobre la mesa y que se ha dicho como se convoca al
referéndum y me parece que el corresponde al Tribunal Supremo de Elecciones
no tirar la “bola” para otro lado, sino ellos mismos resolver, porque lo que esta
haciendo aqui el Tribunal Supremo de Elecciones es dandole vueltas; yo no sé
don Ramiro, el Tribunal tiene la potestad de un poder en el tema electoral, el
Tribunal dice y nadie le rebota nada, que se los diga yo, que hasta nos quitaron no
se cuantos millones de pesos y estamos peleando.

El Tribunal tiene la potestad de hacerlo, yo no entiendo como el Tribunal le
pregunta al otro poder, es como que el Poder Judicial le pregunte a la Asamblea si
resuelven un caso positivo 0 negativo, yo nunca he visto.

MBA. RODRIGO ARIAS: Don Celin una consulta, una consulta que se le hizo a
don Celin.

LIC. CELIN ARCE: Vean lo que dice el oficio de remision de dofia Gloria Valerin,
“... 'y de conformidad con el articulo 6 inciso c¢) de la Ley de Regulacion del
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referéndum, Ley N. 8492 del 09 de marzo de 2006, procedo a consultar el criterio
de su institucion...”.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cualquier consulta a dofia Gloria.

LIC. CELIN ARCE: “... sobre el texto de la iniciativa...”, bajo lo que dice el
articulo 6 inciso c). Luego dice “El tramite del referéndum de iniciativa ciudadana
sera el siguiente: a) Cualquier interesado en la convocatoria a referéndum podra
Solicitar, ante el TSE, autorizacion para recoger firmas.”, eso es lo que esta
haciendo don José Miguel Correales, le va a adjuntar el texto a consultar que es el
TLC.

El c), aqui viene la parte de la duda “El TSE remitira el texto del proyecto
normativo a la Asamblea Legislativa, a fin de que sea evaluado desde el punto de
vista formal por el Departamento de Servicios Técnicos, el cual se pronunciara en
un lapso de ocho dias habiles, luego de realizar las consultas obligatorias
correspondiente.”. Entonces la Ley si dice.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Quién consulta, Gloria?

LIC. CELIN ARCE: Si, porque dice que en el Departamento de Servicios Técnicos,
o bien la Jefe del Departamento de Servicios Técnicos. El inciso c) dice luego de
realizar las consultas obligatorias correspondientes, que esas no se sabe cuales
son. Aqui dofa Gloria esta haciendo un “barreal”, esta consultando a “Raymundo
y todo el mundo”, la ley le dice que tiene que consultar a las universidades
obligatoriamente, dice “..las consultas obligatorias correspondientes.”, ¢cuales
son?, no se sabe.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que consultar a la Sala Cuarta.

LIC. CELIN ARCE: Obviamente consulté a la Sala Cuarta, y la Sala dice eso no
lo pueden consultar a nosotros.

DRA. XINIA CARVAJAL: Lo que ella consulta es si acepta, Iéanlo otra vez.

MBA. RODRIGO ARIAS: No, el texto de la convocatoria que es todo el TLC,
pero eso no lo mandan escrito jamas, sino que ponen la referencia para entrar al
internet.

LIC. CELIN ARCE: Si la iniciativa del referéndum tiene vicios formales o no los
tiene, tiene ocho dias para hacerlo, previas consultas migratorias, ¢ cuales son las
consulta migratorias?, ahi son ocurrencias que en este momento tiene dofa
Gloria, en ese sentido, es una cuestion de forma nada mas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Aunque sea de forma, la preocupacion que tengo es
gue eso lo debi6 haber visto el Consejo Universitario antes, pero no hubo sesion.
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MBA. RODRIGO ARIAS: ¢ Cuando lleg6?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: El 13 de febrero, me preocupa que nosotros.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podemos pedir una prérroga.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me preocupa gue nosotros no N0s pronunciemos.
MBA. RODRIGO ARIAS: Pedir una prérroga de ocho dias.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Tan dificil es eso.

MBA. RODRIGO ARIAS: La parte juridica que es la que definiria la
recomendacion de Estudios Técnicos es muy importante, Estudios Técnicos no es
que diga, el Consejo Universitario de la UNED dice que si o dice que no y
sumamos haber cuantos dicen que si o cuantos dicen que no, el analisis de legal
de Estudios Técnicos es la pieza clave para el TSE, porque el que finalmente dice,
si procedan a recoger firmas o no, es el TSE, y el TSE lo hace amparado en el
dictamen de Estudios Técnicos, y por eso si vamos a decirle algo a Estudios
Técnicos, que sea juridicamente importante, de lo contrario mejor no decir nada,
porque no es si estamos de acuerdo o0 no estamos de acuerdo, es para
fundamentar el andlisis legal que Estudios Técnicos tiene que darle al TSE, por
eso es importante la parte técnica juridica.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Don Rodrigo, cuando yo lei esto, yo lo interpreté,
creo que bien, o sea, nosotros lo que tenemos que hacer es basarnos en el
articulo 6 y entender que van por el inciso c) del articulo 6 , nada mas es una
consulta que nos hacen para el inciso c) del articulo 6, que el TSE le remitié a la
Asamblea Legislativa, en particular al Departamento de Servicios Técnicos, ese
Departamento, el cual se pronunciara en un lapso de 8 dias habiles. Luego de
realizar las consultas obligatorias correspondientes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Que plazo nos dan a nosotros, para referirnos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ellos tiene que pronunciarse, entonces nosotros no
podemos decir que nos den mas tiempo, si tiene ocho dias para pronunciarse,
“..Si el texto contiene vicios formales...”, ¢cual texto, es el texto, que yo supongo
el de solicitud de convocatoria al referéendum “..Si el texto contiene vicios
formales, dicho Departamento los subsanara de oficio...”, 0 sea hace la
correccion “..y devolvera el texto corregido al Tribunal.”, no le esta diciendo una
consulta si procede o no procede, sies legal, o no es legal, lo que esta diciendo
es, esta cumpliendo con un tramite, y el tramite es si la solicitud planteada por el
sefor Corrales en el 2004 debe ir a referendum, es nada mas eso, y creo desde
mi punto de vista cuando yo entendi esto dije, para ser coherentes con lo que el
Consejo Universitario ha impulsado al interior de la universidad y la comunidad
de que lo que necesitamos es brindar toda la informacién de que la Asamblea
debe considerar todos los espacios para que las personas se expresen el sentir

27



con el TLC, pues en hora buena hacer referéndum, nosotros lo apoyamos para
que efectivamente la Asamblea tome también en consideracion ese otro elemento
mas.

MBA. RODRIGO ARIAS: No es para que la Asamblea tome en consideracion,
nada en este caso, es para que la Asamblea no decida, y decida el pais mediante
referéndum, es una cosa distinta, no es que la universidad considera todos los
sectores del pais para decidir ellos no, es decir la Asamblea, nosotros no vamos a
resolver esto que lo resuelva el pueblo, el cual pudo haberse hecho desde antes.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En otras palabras, es una manera, lo queria decir de
manera elegante, de que los diputados se den cuenta que no pueden decidir si
algo no esta de acuerdo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Exactamente.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si el pueblo, o la sociedad costarricense no quieren
eso, es la Unica preocupacion que tengo, de fechas y que nosotros no podamos
pronunciarnos al respecto.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ahi mi Gnica inquietud, es que entendemos por pueblo,
en este caso, pero eso lo veriamos en la votacion.

MBA. RODRIGO ARIAS: Don Ramiro me habia pedido la palabra.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si, pero yo quiero aclarar algo, porgue yo fui la que
usé la palabra, puedo.

A mi me parece que a veces hay de parte de nuestra soberbia, el no considerar
el criterio de las personas o los ciudadanos mas humildes de nuestro territorio, que
guste 0 no nos guste, el sefior Presidente Electo quedd por un grupo de
costarricenses que confié en él, por la imagen que tiene el sefior, pero la gente
mMAs instruida en este aspecto, sabia que el sefior tiene todo un respaldo atras y
qgue iba a promover el TLC, lo dijo abiertamente, yo no le tengo temor a eso dofia
Xinia, lo Unico que me preocupa es que tan ciudadano es uno como el otro, y
nosotros tenemos que respetar eso, como dice don Rodrigo, si los extremos, la
derecha extrema y la izquierda extrema, porque yo diria que ni los sindicatos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Los Sindicatos estan claramente en contra del
referéndum.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Entonces con mucho mas razén que se consulté, o
sea, a mi me parece que es importante que se haga, un espacio de estos, es un
ejercicio de poder también y de participacion ciudadana, que no estamos
acostumbrados, seria la primera vez por algo que trasciende las fronteras
nuestras.
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PROF. RAMIRO PORRAS: Creo que se me va aclarando un poco, espero tener
un poco mas claro este asunto. Creo que la consulta, dofia Gloria decidio que ha
a nosotros debia consultar, creo que ella es la Unica que puede decir si hay o no
problemas de indole de texto o de si choca una cosa con la otra, ella es la que
tiene que decirlo.

Pienso que la consulta en ese sentido de que opinamos, debe hacer una cosa
como esta, asumiendo que el tramite ya estd en la Asamblea, que pensamos
nosotros de hacer una consulta popular, pienso que iria por ese lado.

Si tuviéramos que dar una respuesta, quiero referirme, primero a tres puntos, uno
de nuestro ultimo acuerdo sobre el TLC que dice “.. insistir en la necesidad de
abrir espacio institucionalizado de dialogo social, que guian los diferentes
sectores de la vida nacional a la discusién, andlisis, y logros de grandes acuerdos
nacionales que permiten fortalecer un verdadero estado de bienestar solidaria que
sienta las bases de un desarrollo mano sostenible para nuestro pais.”, es el
acuerdo namero 4 de setiembre.

Aqui nosotros de una manera muy universitaria, decimos que los diferentes
sectores de la vida nacional y obviamente por ampliacién toda la ciudadania
deberia de dar su aporte de decir que piensa sobre un proyecto de tanta
envergadura.

Pienso que esto sustenta una posicion de nosotros de decir que si nos
manifestariamos de acuerdo con una cosa como esta.

Voy a leer dos de los acuerdos de noviembre del afio anterior, del 2005, los
altimos dos acuerdos, recuerden que en ese acuerdo del 2005 nosotros estamos
las bases de una estrategia institucional, y los ultimos dos acuerdos dicen lo
siguiente:  “..Hacer una llamado a la Comunidad Universitaria a la manifestacion
pacifica el dialogo de las necesidades de que las universidades publicas,
desarrollen los temas de indole nacionalmente, la investigacion, la revolucidad
cientifica que orienten la toma de decisiones nacionales y que propicien mayor
equidad y el fortalecimiento de los valores en que se fundamenta el estado
costarricense, asi como el espiritu cientifico, artistico, cultural y civico del pueblo
costarricense.”. Es decir que nosotros le hicimos un llamado a nuestra comunidad
universitaria, para que investigara, para que trabajara, para que dialogara en
funcidbn de dar una orientacion, para que se tomen las mejores decisiones
nacionales.

En este sentido del trabajo que hemos hecho nosotros, puede derivarse una
recomendacion de que sea un referéndum el que resuelva esta situacion.

Por ultimo, hacer una excitativa a los sefiores diputados de la Asamblea
Legislativa, para que se den los mayores espacios de discusion y dialogo que
requiere el pueblo costarricense para el analisis amplio del TLC. Eso se lo
pedimos y lo propiciamos nosotros, y si al pueblo costarricense, cumplimos, yo no
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sé que tan bien o que tan mal nosotros y la Asamblea Legislativa, pero la verdad
es que todo se ha hablado tanto, que cada uno podria decir si 0 n0o a que se
apruebe, o se ratifique el TLC.

Es decir, estos son tres de los considerandos, perfectamente validos que podrian
dar pie a una recomendacion nuestra, ya no sobre el problema juridico, de si
procede o no procede, sino de una conveniencia que vino muy atrasada, como
dice don Rodrigo, de que esto se pudiera consultar, a todo el pueblo
Costarricense.

Creo que hay tres argumentos de fondo, de nosotros mismos, de los acuerdos
anteriores, que podrian sustentar esto

Como dice dofia Xinia y comparto y también dofia Marlene, el actual Presidente
don Oscar Arias, nunca neg6, méas bien fue claro, recuerdo en campafia don Oton
Solis le dijo hablemos de esto para ver que opina el pueblo de lo que usted dice y
lo que yo digo, porque eran totalmente contrarias, esto quiere decir y lo pongo tal
vez el palabras del mismo don Oton Solis, decia quien llegue al poder, que llegue
con base en lo que dijo y que sepa el pueblo que eso es lo que va a impulsar,
todos sabiamos que don Oscar Arias iba a impulsar esto.

Esta esta oportunidad desde el 2004 presentada, por razones equis hasta ahora
no llega aca y pienso que seria si todavia hay tiempo de hacerlo, una forma de
gue todos podamos pronunciarnos sobre eso, y que sea lo que el pais decida en
este tema tan importante.

MBA. RODRIGO ARIAS: No queremos entrar a la parte legal, en todo caso si
tendriamos que razonar una recomendacion nuestra, porque un acuerdo podria
decir, si recomendar la posibilidad de acudir al Instituto Democratico de
Referéndum, como instrumento para dilucidar la aprobacion o no del CAFTA, del
TLC, pero tendria que venir justificado por una serie de considerandos pertinentes
a esa conclusion, en eso podriamos coincidir perfectamente.

DRA. XINIA CARVAJAL: Y pegarnos en el acuerdo, como dice don Ramiro.

MBA. RODRIGO ARIAS: Conociendo que podria ser que después Estudios
Técnicos diga que legalmente no procede, por lo que sea. En todo caso yo creo
gue esto es algo que el pais la otra semana se va a replantear. ¢Como veria eso
don Celin, legalmente?, con una serie de considerandos con algo que diga.

LIC. CELIN ARCE: La pregunta de fondo es.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si recomendamos la posibilidad de acudir al Instituto
Democréatico de Referéndum, como instrumento para dilucidar la aprobacion o no
del TLC.

DRA. XINIA CARVAJAL: La consulta que nos hacen en la parte legal.
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LIC. CELIN ARCE: Lleg6 al acuerdo de consultarnos, no se sabe con que criterio,
ni dice sobre cémo realizar la consulta ni nada por estilo, porque tal vez es una
etapa de forma, nada mas que tiene la solicitud que hizo don José Miguel
Corrales, que la pas6 a Servicios Técnicos, digna si tiene defectos de forma o no,
y se concentra en Tribunal. Ella opt6 por consultarle a todo el mundo, la pregunta
de fondo, que es la que se puede contestar, es la que decia don Rodrigo, si no
tiene defectos de forma y se le autoriza a don José Miguel Corrales a recoger el
5% de las firmas, suspende eso 0 no el tramite del TLC en la Asamblea
Legislativa, que pareciera que eso no esta regulado.

DRA. XINIA CARVAJAL: Dofia Gloria lo tiene que decir.

LIC. CELIN ARCE: Entonces hay que recoger primero el 5% de las firmas,
después de recogidas, hay que ir hasta dentro de 9 meses.

MBA. RODRIGO ARIA: Mientras tanto ya se ha votado.

LIC. CELIN ARCE: Correcto. Mientras se recogen las firmas, ya estd montado,
es un factor que hay que considerar de la oportunidad que hablaba don Rodrigo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Eso es exactamente parte del procedimiento que digo,
ahora si es un criterio nada mas de conveniencia, creo que todos coincidimos en
gue Costa Rica tiene que acostumbrarse a usar el referéndum para decidir grande
temas nacionales, si el primero fue tan grande, pues ni modo, pasar de
democracia representativa a una democracia participativa, eso lo deberiamos de
indicar, de que el pais debe evolucionar, de una democracia representativa
centenaria, pero poco participativa a una democracia participativa utilizando
institutos incluidos en nuestra Constitucion, como el referéndum, que es el
instrumento de consulta al pueblo.

DRA. XINIA CARVAJAL: De acuerdo. Don Rodrigo, a mi me parece que lo que
tenemos que hacer es precisamente decir, a pesar de que consideramos lo que
dice don Celin Arce, de que no estamos entrando al tema legal y técnico, dado
que se nos consulta la posibilidad, entonces hablamos del referéndum como tal,
no es la posibilidad de analisis para no meternos en un tema.

MBA. RODRIGO ARIAS: Alguna objecion legal, recomendamos en esos
términos y tratamos de redactar unos considerandos pertinentes. El texto
resolutivo podria ser este, decirle a dofia Gloria Valerin, que si recomendamos la
posibilidad, porque es una posibilidad, de acudir al Instituto Democratico del
referéndum, como instrumento para dilucidar la aprobacién o no del TLC, el
proyecto de Ley, como viene sefialado.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En su condicion de Directora.
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PROF. RAMIRO PORRAS: Los considerandos podrian ser, el primero la
solicitud de la sefiora Gloria Valerin, recibida en este Consejo, citar en su
condicion de Directora de Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa.

El segundo considerando seria, que segun el articulo 6, inciso c), creo que es, de
este documento que nos envio, como Directora de Servicios Técnicos de la
Asamblea Legislativa, la que debe revisar e informar al Tribunal Supremo de
Elecciones, acerca de la viabilidad de recurrir al referéndum para el TLC, en este
momento.

Después, un tercero que diga, el Consejo Universitario en la UNED, tanto en su
acuerdo del 25 de noviembre, como en este otro, dijo ante otras cosas, y se
transcriben esos tres que lei.

MBA. RODRIGO ARIAS: Luego de que Costa Rica tiene que evolucionar de una
democracia representativa, una democracia centenaria, hacia una democracia
participativa, utilizando los instrumentos incorporados en nuestra Constitucion
Politica, como el referendum.

PROF. RAMIRO PORRAS: Muy bien.
MBA. RODRIGO ARIAS: Y se acuerda tal cosa.

Nosotros en CONARE, ante la apatia que habia de los diputados de no aprobar
Ley de referéndum, CONARE tomd la iniciativa de entregar un texto sustitutivo, y
traer un especialista y presionar a los diputados, para que se aprobara.

Cuando se da lo de la Sala Cuarta, a CONARE nos llegan a decir que
coadyuvemos la accion contra la Asamblea Legislativa, y nosotros deciamos que
con eso no se conseguia nada, que era mejor actuar constructivamente, y actuar
constructivamente fue redisefiar el proyecto irles a entregar un texto sustitutivo,
traer los especialistas y presionar para que se aprobara, porque lo otro es ir a
decir a la Sala Cuarta —obliguelos a hacerla- , cuando todo mundo coincidia con
que el proyecto que esta ahi, hecho por José Miguel Corrales, no servia para
nada, eso era una coincidia de todos los diputados, y ademas estudios técnicos,
entonces decian - mejor nada que eso-, decia toda el mundo, entonces nosotros
concluimos en CONARE que esa no era la forma de conseguir el referéndum,
sino la de llegar hacer una propuesta y participar activamente, y lo puedo decir
porque fue en el afio en el que fui el Presidente de CONARE.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Don Rodrigo, me gustaria que la Secretaria del
Consejo Universitario, nos pudiera ayudar a elaborar este acuerdo ahora, para
gue hoy mismo se envie, dada la situacion que se va a presentar el lunes proximo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hoy o a mas tardar el lunes.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Hoy mejor.
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LIC. CELIN ARCE: Aparte del acuerdo comunicar a Servicios Técnicos de la
Asamblea Legislativa que se pronuncie expresamente, mientras se sigue este
procedimiento, y la aprobacién si el tramite legislativo del CAFTA se suspende o
no en la Asamblea Legislativa.

MBA. RODRIGO ARIAS: Eso era lo que le estaba pidiendo que hiciera usted, esa
era mi duda, pidamosle a ellos que lo aclaren.

LIC. CELIN ARCE: Que sea mas competente, ademas para eso, porque esa
pregunta es fundamental.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Es unarecomendacion

LIC. CELIN ARCE: Quitarle Servicios Técnicos, que se pronuncie en el sentido,
mientras sigue adelante la iniciativa del referéndum, el tramite legislativo de la
aprobacion del CAFTA se suspende o no en la Asamblea Legislativa.

MBA. RODRIGO ARIAS: Eso seria un segundo punto.

LIC. CELIN ARCE: Que el area en que brinda, vaya ese aspecto.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En firme.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo aprobamos asi, en firme.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 4)

Se recibe oficio DST-049-2007 del 13 de febrero del 2007 (REF. CU-
046-2007), suscrito por la sefiora Gloria Valerin Rodriguez, Directora
del Departamento de Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa,
en el que solicita criterio sobre el texto de la iniciativa del sefior José
Miguel Corrales Bolafios, suscrita el 5 de agosto del 2004, y
publicado en el Alcance No. 44 a la Gaceta No. 225, del 22 de
noviembre del 2006.

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Universitario recibid solicitud de la sefiora Gloria

Valerin Rodriguez, Directora del Departamento de Servicios
Técnicos de la Asamblea Legislativa.
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2.

4.

De conformidad con el articulo 6, inciso c¢) de la Ley de
Regulacion del Referéndum, Ley No. 8492 del 9 de marzo de
2006, le corresponde al Departamento de Servicios Técnicos de
la Asamblea Legislativa, evaluar e informar al Tribunal Supremo
de Elecciones acerca de la viabilidad de recurrir al referéndum
para el Tratado de Libre Comercio con los Estados Unidos de
Américay Republica Dominicana (TLC), en este momento.

El Consejo Universitario de la UNED, en sus acuerdos tomados
en las sesiones 1791-2005, Art. IV, inciso 1) del 25 de noviembre
del 2005, y 1831-2006, Art. | del 19 de setiembre del 2006,
manifesto lo siguiente:

o ‘“Insistir en la necesidad de abrir espacios
institucionalizados de diadlogo social que ayuden a
los diferentes sectores de la vida nacional en la
discusién, analisis y logro de grandes acuerdos
nacionales que permitan fortalecer un verdadero
Estado de Bienestar solidario, que siente las
bases de un desarrollo humano sostenible para
nuestro pais.

e Hacer un llamado a la Comunidad Universitaria a
la manifestacion pacifica, al dialogo y a la
necesidad de que las universidades publicas
desarrollen los temas de agenda nacional
mediante la investigacion, y la rigurosidad
cientifica que orienten la toma de decisiones
nacionales que propicien mayor equidad y el
fortalecimiento de los valores en que se
fundamenta el Estado costarricense, asi como el
espiritu cientifico, artistico, cultural y civico del
pueblo costarricense.

e Hacer una excitativa a los sefiores Diputados de la
Asamblea Legislativa, para que se den los
mayores espacios de discusién y didlogo que
requiere el pueblo costarricense, para el analisis
amplio del Tratado de Libre Comercio.”

Costa Rica debe evolucionar de una democracia representativa
centenaria hacia una democracia participativa, utilizando los
instrumentos incorporados en la Constitucion Politica de Costa
Rica, como es el instituto del referéndum.
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SE ACUERDA:

1. Recomendar positivamente la posibilidad de acudir al instituto
democratico del referéndum, como instrumento para dilucidar la
aprobacién o no del Tratado de Libre Comercio con los Estados
Unidos de América y Republica Dominicana (TLC), tramitado en
el Expediente No. 1024-Z-2006.

2. Instar al Departamento de Servicios Técnicos de la Asamblea
Legislativa que se pronuncie sobre el tramite legislativo que se
sigue para la aprobacion del CAFTA-DR, en el sentido de aclarar
si éste se suspende o0 no en la Asamblea Legislativa, ante la
posibilidad del referéndum.

ACUERDO FIRME
5. Nota de la Licda. Rita Ledezma sobre Informe de participacion en el IV

Foro de la PAN Commowealth vy en la Asamblea Anual de la Red
Global de Educaciéon a Distancia.

Se recibe oficio CIDREB-A.R.B.-07-107 del 13 de febrero del 2007 (REF. CU-049-
2007), suscrito por la Licda. Rita Ledezma, Jefe del Centro de Informacion,
Documentacion y Recursos Bibliograficos, en el que adjunta el informe de su
participacion en el IV Foro de la Pan Commonwealth y la Asamblea Anual de la
Red Global de Educacion a Distancia, realizados en Jamaica, del 30 de octubre al
6 de noviembre del 2006.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tenemos una nota de Rita Ledezma, sobre el Informe
de participacién en el IV Foro de la Pan Commonwealth y en la Asamblea Anual
de la Red Global de Educacion, que se recibe y se pasa a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico, para que lo estudien y nos hagan un resumen.

* % %

Al respecto se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 5)

Se recibe oficio CIDREB-A.R.B.-07-107 del 13 de febrero del 2007
(REF. CU-049-2007), suscrito por la Licda. Rita Ledezma, Jefe del
Centro de Informacion, Documentacion y Recursos Bibliograficos, en
el gue adjunta el informe de su participacion en el IV Foro de la Pan
Commonwealth y la Asamblea Anual de la Red Global de Educacion a
Distancia, realizados en Jamaica, del 30 de octubre al 6 de noviembre
del 2006.
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SE ACUERDA:

Remitir a la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico el
informe de la Licda. Rita Ledezma, para el analisis que corresponde.

ACUERDO FIRME

6. Nota del Centro de Planificacion y Programacién Institucional, sobre
los siquientes documentos: Propuesta de estructura del Programa de
Apoyo Curricular_y Evaluacion de los Aprendizajes de la UNED vy
Propuesta de estructura del Programa de Investigacién en
Fundamentos de la Educcién a Distanciade la UNED.

Se conoce oficio CPPI-006-2007 del 15 de febrero del 2007 (REF. CU-048-2007),
suscrito por el MBA. Juan Carlos Parreaguirre, Jefe del Centro de Planificacion y
Programacion Institucional, en el que da respuesta al acuerdo tomado en sesion
1848-2006, Art. 1V, inciso 4), sobre las propuestas de estructura organizacional del
Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion de los Aprendizajes, y el Programa
de Investigacién en Fundamentos de la Educacion a Distancia.

MBA. RODRIGO ARIAS: El otro habria que pasarlo también a Comision de
Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo, que es la propuesta que
hace Juan Carlos Parreaguirre del Centro de Planificacion y Programacion
Institucional, sobre las estructuras organizacionales de los programas de apoyo
curricular y evaluacion de los aprendizaje e investigacion y fundamento de
educacion a distancia, que deberia de estar presentado para el 1 de marzo del
2007.

LIC. MARVIN ARCE: Don Rodrigo, con respecto a ese, tal vez me gustaria
escuchar la opinion de dofia Marlene, como Coordinadora de la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico, porque recordemos que toda esta propuesta
surgi6é de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, donde se analiz6 el
CEMPA.

MBA. RODRIGO ARIAS: La estructura organizacional, pero podria ir a la
Comision de Politicas de Desarrollo Académicos, no tengo ningun problema en
eso.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Esta bien.

MBA. RODRIGO ARIAS: Pero, dofia Marlene también es de la Comision de

Politicas de Desarrollo Organizacional, en cualquiera de las dos que los vean, a mi
me gustaria participar cuando lo discuta la Comision, yo estaba trabajando muy de
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cerca con los del Ex CEMPA, como ponen ellos en sus correos, en definir todo
esto, y creo que se ha trabajado bastante bien en estos meses.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que si me parece conveniente es que esté
presente, si fuera en la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo el Vicerrector Académico.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, también.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Porque me parece que hay que invitarlo, o hacer una
sesion conjunta.

MBA. RODRIGO ARIAS: Porque mejor no hacen una sesion conjunta.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: Mejor hacemos una sesion conjunta y estamos todos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ambas comisiones, con la recomendacion de que los
discutan en una sesién conjunta, y que me inviten a mi.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Exacto.

LIC. MARVIN ARCE: En la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, y ahi va a estar el Vicerrector Académico, e invitamos a don
Rodrigo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Esta bien, perfecto.

MBA. RODRIGO ARIAS: Entonces, le damos ese tramite.

* % %

Al respecto se acuerda lo siguiente:

ARTICULO Ill, inciso 6)

Se conoce oficio CPPI-006-2007 del 15 de febrero del 2007 (REF. CU-
048-2007), suscrito por el MBA. Juan Carlos Parreaguirre, Jefe del
Centro de Planificacion y Programacion Institucional, en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1848-2006, Art. IV, inciso 4),
sobre las propuestas de estructura organizacional del Programa de
Apoyo Curricular y Evaluacion de los Aprendizajes, y el Programa de
Investigacion en Fundamentos de la Educacioén a Distancia.
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SE ACUERDA:

Remitir las propuestas a las Comisiones de Politicas de Desarrollo
Académico y Desarrollo Organizacional y Administrativo, con el fin
de que las analicen en una sesién conjunta.

ACUERDO FIRME

7. Nota del MBA. Pablo Ramirez Mendoza, referente a Informe de Labores
de noviembre 2000 a octubre del 2006, periodo gque fungié como Jefe de
la Oficina de Contratacidon y Suministros.

Se recibe nota del 14 de febrero del 2007 (REF. CU-051-2007), suscrita por el
MBA. Pablo Ramirez Mendoza, en la que adjunta el informe de labores del
periodo en que fungié de Jefe de la Oficina de Contratacion y Suministros, de
noviembre del 2000 a octubre del 2006.

MBA. RODRIGO ARIAS: La otra también es para el tramite respectivo del
informe de labores que se le habia pedido a don Pablo Ramirez, como Jefe de la
Oficina de Contratacién y Suministros, esto pasa la Comision de Politicas de
Desarrollo Organizacional y Administrativo, para el andlisis o estudio respectivo.

* % %

Se acuerda lo siguiente
ARTICULO Ill, inciso 7)

Se recibe nota del 14 de febrero del 2007 (REF. CU-051-2007), suscrita
por el MBA. Pablo Ramirez Mendoza, en la que adjunta el informe de
labores del periodo en que fungié de Jefe de la Oficina de
Contratacion y Suministros, de noviembre del 2000 a octubre del
2006.

SE ACUERDA:
Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo el informe de labores presentado por el MBA. Pablo

Ramirez, para el analisis que corresponde.

ACUERDO FIRME
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LIC. MARVIN ARCE: En cuanto al informe como tal estoy de acuerdo, pero
también esto tiene una repercusion que es el nombramiento de la Jefatura de
Contratacion y Suministros.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es que viene en el otro punto del acuerdo del Consejo,
el acuerdo del Consejo tenia dos partes, una era un informe sobre eso, que se
esta terminando y el otro era la peticion a don Pablo de que entregara el informe,
él esta cumpliendo la parte que le correspondia, que es la que va ahi, la otra
llegard, que es la que tiene repercusiones.

LIC. MARVIN ARCE: Que es el primer punto donde se concentra lo relacionado
con la oficina

MBA. RODRIGO ARIAS: Eso ya viene, yo estuve hablando con ellos, en estos
dias.

* % %

8. Notas de la Comision Especial de la Asamblea Legislativa referente a
consulta del proyecto No. 16.397 “Ley de Fortalecimiento y
Modernizacion de las entidades publicas del sector
telecomunicaciones”.

Se recibe oficio CE-087-07 del 13 de febrero del 2007 (REF. CU-052-2007),
suscrito por la Sra. Rosa Maria Vega Campos, Jefa de Area a.i. de la Comisién
Especial de la Asamblea Legislativa, en la solicita el criterio de la Universidad,
sobre el proyecto “Ley de fortalecimiento y modernizacién de las entidades
publicas del sector telecomunicaciones”, expediente 16.397, publicado en La
Gaceta No. 207 del 30 de octubre del 2006.

Ademas se recibe oficio CE-169-07 del 20 de febrero del 2007, de la Sra. Rosa
Maria Vega, en el que se otorga una prorroga hasta 15 dias, para que el Consejo
Universitario se pronuncie sobre el proyecto de Ley.

MBA. RODRIGO ARIAS: Para tramite también, hoy recibimos la “Ley de
fortalecimiento y modernizacion de las entidades publicas del sector
telecomunicaciones”, y la prérroga que nos dan, esta es la tercera.

DRA. XINIA CARVAJAL: Es diferente, es otra version.

LIC. CELIN ARCE: Es la del Poder Ejecutivo sobre el fortalecimiento del ICE y la
otra era la Ley de Comunicaciones del Poder Ejecutivo.

MBA. RODRIGO ARIAS: La otra era la de la UCR del ICE.

LIC. CELIN ARCE: La otra es de la UCR.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Ahora hay como tres proyectos, entonces pasar este a la
misma Comision que esta viendo todos los proyectos.

LIC. CELIN ARCE: Correcto, que coordina don Carlos Morgan.

MBA. RODRIGO ARIAS: De todas formas en estos momentos los plazos estan
interrumpidos, porque ustedes saben que el Ejecutivo retiré todos los proyectos de
TLC de la Asamblea, el lunes o martes de esta semana, por estrategia me
imagino, porque una peticion de la marcha es retirarlos de la Asamblea
Legislativa, y cdmo van a retirar lo que esta retirado.

Hay un comunicado de Albino Vargas, que lei ayer, que dice que no hagan caso
porque eso es una jugada del gobierno, pero es que lo estd dejando sin el
argumento de lo que pedian, son juegos totalmente apegados al reglamento
legislativo, ha sesiones extraordinarias, el gobierno quita y pone lo que quiera, ese
es el funcionamiento legislativo y es asi en sesiones extraordinarias, y siempre ha
sido asi.

En gobierno anterior tenian una persona en Casa Presidencial en la Asamblea
Legislativa, cuando los diputados estaban discutiendo un proyecto y le aparecian
todas al proyecto, mandaban un fax retirandolo, para que siguieran con el
siguiente y no atrasaran la agenda legislativa, a ese extremo llegaron la ves
pasada, me acuerdo don Gerardo Gonzéalez y dofia Linette Saborio, mantenian
una comunicacion asi, porque el ejecutivo manda en ese periodo.

* % *

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 8)

Se recibe oficio CE-087-07 del 13 de febrero del 2007 (REF. CU-052-
2007), suscrito por la Sra. Rosa Maria Vega Campos, Jefa de Area a.i.
de la Comision Especial de la Asamblea Legislativa, en la solicita el
criterio de la Universidad, sobre el proyecto “Ley de fortalecimiento y
modernizacion de las entidades publicas  del sector
telecomunicaciones”, expediente 16.397, publicado en La Gaceta No.
207 del 30 de octubre del 2006.

Ademas se recibe oficio CE-169-07 del 20 de febrero del 2007, de la
Sra. Rosa Maria Vega, en el que se otorga una prérroga hasta 15 dias,
para que el Consejo Universitario se pronuncie sobre el proyecto de
Ley.
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SE ACUERDA:

Remitir a la Comision integrada por el MBA. Carlos Morgan, el Dr.
Luis Paulino Vargas, el M.Sc. Vigny Alvarado y el Lic. Celin Arce, el
proyecto de “Ley de fortalecimiento y modernizacion de las entidades
publicas del sector telecomunicaciones”, con el fin de que brinden su
criterio al respecto.

ACUERDO FIRME

9. Nota de algunos funcionarios sobre el Manifiesto de Constitucion del
Frente de la Universidad Estatal a Distancia contra el TLC.

Se recibe nota del 15 de febrero del 2007 (REF. CU-047-2007), suscrita por los
funcionarios Georgina Garcia Herrera, Jaime Garcia Gonzalez, Mario Alfaro
Zuhiga, Dagoberto Nufiez Picado, Mario Valverde Montoya, Luis Paulino Vargas
Solis y Francisco Piedra Vargas, en la que solicita audiencia para entregar copia
de manifiesto en el que se hace explicita la posicién de un grupo de funcionarios
de la UNED en relacion el Tratado de Libre Comercio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tenemos que estar de acuerdo en recibirlos, los que
estén de acuerdo en darle audiencia a este grupo, para que pasen; es una
modificacion de agenda, es una mocién de orden para efectos formales.

* * %

Se aprueba la mocion de orden y se decide recibir la visita de los funcionarios

mencionados.
* % %

Al ser las 11:30 a.m. ingresa a la Sala de Sesiones del Consejo Universitario los
sefiores: Luis Paulino Vargas, Marco Santamaria; Jaime Garcia, Mario Alfaro,
Mario Valverde, Felipe Chavez y Francisco Piedra.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Le damos la bienvenida, y una nota firmada por
algunos de ustedes en la que nos piden al Consejo Universitario que los
recibamos, con el propésito de hacer entrega de un documento; el Consejo
Universitario estuvo de acuerdo en modificar la agenda para recibirlos, unos
minutos, porque tenemos una agenda muy llena hoy, no sé cual es el vocero.

DR. LUIS PAULINO VARGAS: Estamos acd Mario Valverde de la ATUNED;
Mario Alfaro del Sindicato de la UNED; Felipe Chavez del Sindicado de la UNED,;
Jaime Garcia y este servidor Luis Paulino Vargas; también Marco Santamaria y
Francisco Piedra, que no se que se me hizo, habian varios compafieros y
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compaferas mas, pero tuvieron que retirarse, ellos habian venido con el propésito
de estar aca.

Nuestra intencion es estar solamente un ratito, nuestra intencion no es quitarles el
tiempo, simplemente explicarles brevemente de lo que se trata. Nosotros hemos
constituido por iniciativa autonomia nuestra, lo que hemos llamado al Frente de la
Universidad Estatal a Distancia contra el TLC; es una instancia universitaria
obviamente no oficial, es necesario decirlo, en ese sentido nos expresamos como
universitarios, especificamente como unedianos, pero desde luego la voz de
universitarios, que no es de ninguna manera la voz oficial de la universidad, que
quede claro que la Unica voz oficial de la universidad es este 6rgano el Consejo
Universitario y hasta a veces un vocero que es el sefior Rector.

El proposito de este Frente, el Frente tiene varios propositos, un primer propdsito
ha sido formular una posicion seria, reflexiva, reposada, muy respetuosa, en
relacion con el TLC, formular esa posicion, en primera instancia ante la misma
comunidad universitaria de la UNED, y a partir de ahi ante la comunidad nacional
ofrecerle como universitarios un punto de vista serio, fundamentado ha la
ciudadania costarricense, a las diversas organizaciones sociales que hoy dia se
movilizan en Costa Rica alrededor de esta tematica del TLC, y en patrticular a los
sefores diputados de la Asamblea Legislativa.

En el proceso como primer paso, se redactd un manifiesto de constitucion del
Frente, este manifiesto ha sido sometido ha conocimiento de la comunidad
universitaria de la UNED, tan ampliamente como nos ha sido posible, lo hemos
difundido por todos los medios a nuestro alcance.

Hemos invitado a toda la gente de la UNED, a leerlo, a conocerlo y partir de ahi
hemos llevado a cabo una recoleccion de firmas, en respaldo al manifiesto, eso es
lo que queremos aqui entregarles a ustedes, nosotros estamos entregando aca el
manifiesto y les estamos entregando copias de las firmas de respaldo que
incluimos, en total 339 firmas recogidas, incluyendo las firmas de algunos
miembros de este Consejo Universitario.

Nuestro propdsito es este poner en conocimiento de ustedes esto, hemos hecho
igualmente un trabajo de motivacion al interior de la institucion, e informacion.

Este momento por supuesto, lo conversabamos ayer con don Rodrigo, estamos
convocando a la participacion de la marcha, que de paso le agradecemos mucho a
don Rodrigo; ayer conversamos con él, a propésito del permiso, y poco rato
después ya estaba emitido el permiso.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ya lo tenia casi preparado cuando ustedes llegaron.

DR. LUIS PAULINO VARGAS: Muchas gracias porque atendié nuestra solicitud
inmediatamente, bueno de todas maneras ya lo tenia listo.
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Poner al conocimiento de ustedes esto, con base en el apoyo que hemos
obtenido, desde luego nosotros hubiéramos querido recoger firmas en todos los
centros universitarios, pero no tenemos recursos para tanto, aun asi recibimos
diversas muestras de apoyo de los centros universitarios, por correo electronico
recibimos, incluso yo personalmente recibe correos electronicos, donde nos daban
apoyo a la iniciativa.

Con base en ese apoyo que un sector amplio de la comunidad universitaria nos
han manifestado, pues hemos hecho publico el manifiesto, el manifiesto ha
circulado principalmente por Internet, pero incluso ha circulado internacionalmente
a través de Internet, en la agencia de prensa internacionales; hemos hecho la
conferencia de prensa el dia de ayer, esperamos que en algun medio de prensa
por ahi aparezca en estos dias alguna informacion al respecto.

Nuestro propdsito es que ojala el Frente pueda continuar, dighAmoslo asi mas alla
de la coyuntura TLC, quisiéramos que este frente pueda continuar con una
instancia universitaria que es al mismo tiempo una instancia ciudadana que lo que
aspira es a contribuir con la ciudadania costarricense de ofrecer ideas para
enriquecer el debate, y més alla del TLC también ofrecer ideas para ese proceso
de dialogo que a nosotros nos parece que estaba urgiendo que sea emprendida
de la sociedad costarricense en este momento.

Parece que este proceso de dialogo indispensable, incluso para sanar las
tremendas heridas que tristemente se estan abriendo alrededor de este asunto.
Yo lo dejaria ahi, no sé si alguien mas quiere agregar algo, o si ustedes quieren
preguntar algo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Alguno de ustedes quiere decir algo.

DRA. XINIA CARVAJAL: Queria aprovechar que estaban hoy aca, para hacerles
una pregunta, que estamos con la posicion, ustedes recuerdan la posicion de la
posibilidad de desarrollar un referéndum, yo queria saber cual es posicion que
ustedes tenian, o que opinan ustedes sobre el tema de hacer un referéndum,
porque es interesante poderlos escuchar, asi como ya hemos tenido un
intercambio antes; a mi me encantaria poder oir la posicion de ustedes frente al
tema del referéndum, que es un tema que hoy esta sobre la mesa, dado la
postura de don José Miguel Corrales, que hizo una consulta, me encantaria saber
porque para mi es muy valioso lo que ustedes piensen de eso.

MBA. RODRIGO ARIAS: Quién responde, porque cada uno podra responder
personalmente.

DR. LUIS PAULINO VARGAS: En primer lugar no hemos, como frente, entrado a
discutir el tema del referéndum, eso quiero aclararlo, eventualmente,
posiblemente vamos sentarnos, llegado el momento, lo hablariamos para formular
una posicion.
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Personalmente diria que el referéndum puede ser una salida constructiva, positiva,
siempre que se garanticen condiciones de equidad paritaria, porque tenemos que
reconocer que el debate alrededor del TLC ha sido pavorosamente asimétrico, la
desproporcion de recursos entre quienes hacen propaganda del TLC, y quienes
tratamos de explicar por qué no deberia de aprobarse el TLC, es simplemente
colosal.

Entonces, el referéndum, a mi personalmente, me parece una salida democratica,
civilizada, positiva, constructiva, a condicién de que haya un compromiso muy
claro de todos quienes estarian implicados en ese proceso, empezando por el
propio Tribunal Electoral, de que las condiciones en que se va a dar el
referéndum, van hacer efectivamente paritarias.

SR. FELIPE CHAVEZ: También otra de las razones por las que no hemos entrado
a discutir el caso, es porque estamos claro de parte del gobierno actual, ellos no lo
ven como una via, o sea, ellos dicen no ya el proceso estd muy adelantado, eso
tiene que decidirse en la Asamblea Legislativa.

Ayer oyendo a don Rodrigo Arias Sanchez, en la radio, pues esa es la posicion,
por ese lado no hay una opcidn, entonces porgue vamos a entrar en una
discusion, cuando esa via todavia no esta aprobada, esa es otra de las razones
porque no hemos entrado mas al estudio, a dar a conocer nuestras apreciaciones
en torno al TLC, vino a discutir un tema que es interesante discutir, pero en el
momento oportuno, si llega a darse esa posibilidad, por supuesto que seria
fantastico, en las condiciones que se pudiera dar en las condiciones que don Luis
Paulino menciona.

PROF. MARIO VALVERDE: Me parece que por esa figura de referéndum, existe
otra democracia, como democracia griega nace con un referéndum, cuando se
podria hacer, por ejemplo, por lo menos la consulta, en el mundo se aplica el
referéndum, solo para esto el tema del aborto.

Nosotros hemos hecho el referéndum en esta universidad, al consultar a nuestras
bases recogiendo mas de 360 firmas, es la misma, o0 sea la operacién del
referéndum a nivel interno, y creo que también podriamos hacerlo, digamos a
nivel nacional, siempre y cuando, como dice don Luis Paulino se cumplan con las
condiciones para tener la oportunidad, para poder digamosle hacerle la consultad
a todo el pais.

No sé como se puede operacionalizar eso, y meter a todos en la sabana y
hacerles la consulta, creo que estamos dispuestos, nosotros vivimos de eso
constantemente.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Primero que nada agradecerles la visita; segundo

manifestarles que me parece una excelente iniciativa la que tuvieron de que en
una institucién como la UNED, que es una institucion publica, exista ese espacio
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para los que estén en contra del TLC, lo puedan expresar liboremente y sin
ninguna preocupacion.

Nada mas queria hacer una excitativa también, y es el hecho de que el Consejo
Universitario dias atras habia aprobado una catedra que se llama “El Pais que
necesitamos “ y para ello lo que hizo fue adscribirla “Solicitarle a la Vicerrectoria
Académica...”, en este caso al Vicerrector “.. para que asuma el liderazgo de esa
catedra y que en conjunto con los directores de escuela abra ese espacio de
discusion donde se analizan temas de trascendencia nacional...”, es hacerles la
excitativa de que puedan contribuir, alimentar esta catedra para que los
universitarios podamos expresar libremente también nuestras preocupaciones, no
solamente con el TLC sino con otros temas que consideramos que son de
trascendencia, como la educacion, la salud, y las grandes brechas que se estan

presentando en Costa Rica.

También decirle y aprovechar que tuve la oportunidad de que me facilitaran este
libro de don Luis Paulino, que esta aca, “Sonar con los pies en la tierra”, no lo he
terminado, apenas lo estoy iniciando, pero me ha parecido una excelente reflexion
que hace don Luis Paulino, realmente don Paulino déjeme felicitarlo, porque usted
hace un andlisis donde quizd algunos de nosotros no podamos ver como se
recomponen las fuerzas a nivel interno en Costa Rica, y que hoy nos esti
llevando precisamente a situaciones, como es el TLC.

Me parece que ese frente que han conformado, también deberia entrar a utilizar
este esfuerzo que hace don Paulino Vargas, que va muy aunado a contribuir de
manera seria, en cual es el pais que necesitamos, y creo que en ese sentido,
expresarles mi agradecimiento y decirles que ojald que puedan alimentar con este
frente, también la catedra que este Consejo Universitario acordo crear.

PROF. RAMIRO PORRAS: Quiero decirles que yo personalmente, este era el
tipo de resultados que queria, desde los acuerdos del Consejo Universitario,
porque incluso desde noviembre del 2005 nosotros hicimos un llamado a la
comunidad universitaria a la manifestacion pacifica al diadlogo, y a la necesidad de
qgue las universidades publicas desarrollen los temas de la agenda nacional
mediante la investigacion y rivolucidad cientifica que oriente la toma de decisiones
nacionales, que propician mayor equidad, y el fortalecimiento de los valores que
se fundamenta el estado costarricense, digamos, dentro de ese marco cabe esto
de aca.

Una de las cosas de las que ha adolecido algunas de las manifestaciones, o
cualquiera de las actividades que se han dado en contra del TLC, precisamente
gue los argumentos que se han usado, para estar en contra, en muchos casos han
sido muy vulnerables.

Recuerdo con el Magisterio iban a quitar los incentivos, y que nos iban hacer

trabajar los sabados, y cosas de esas, era muy vulnerables los argumentos, aqui
en este manifiesto hay argumentos de fondo, muy importantes.
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En segundo lugar quiero decir que en el otro acuerdo del Consejo Universitario
insto “..insistir en la necesidad de abrir los espacios institucionalizados de dialogo
social que ayudan a los diferentes sectores de la vida nacional en la discusién
analizados y logros de los grandes acuerdos nacionales que permitan fortalecer un
verdadero estado de bienestar solidario...”, y esto esta enmarcado dentro de esto
que fue un acuerdo del Consejo Universitario.

El m&s importante de todos, que si a mi me hubieran preguntado, cual es el mas
importante de los acuerdos del Consejo Universitario, he dicho siempre que el
namero “..3. Solicitar a la Asamblea Legislativa que para la eventual aprobacion
de este y cualquier otro tratado internacional, son requisitos indispensables: 1.
Salvaguardar la soberania nacional; 2. Propiciar la mayor equidad en los
compromisos multilaterales que se adopten; 3. Velar por el beneficio para los
sectores mas desposeidos y por la disminucién de la brecha social; 4. Valorar la
atencion que se brinde para atender las asimetrias existentes.”.

Este documento yo lo lei ahora, mientras estabamos en la sesién, me parece que
tiene aspectos de fondo muy, muy importantes que mucha gente ha querido
disminuir, pero que no se han logrado, esos argumentos no he oido gente
rebatirlos ha fondo; porque cuanto mas superficiales han sido los argumentos,
mas faciles de rebatir, pero estos que estan aqui plasmados, me parece producto
de un estudio serio, y de una actitud ciudadana, muy importante de parte de
ustedes, a lo que yo me uno, yo firmaria perfectamente su manifiesto, porque a mi
me parece que es una actitud positiva de enfrentamiento de una responsabilidad
ciudadana ante algo que va a repercutir tanto en la vida nacional.

Luego, queria decirles que ustedes 0 nosotros, los que por lo menos yo si tengo
planeado asistir a estas actividades; creo debemos ser vigilantes, esto que
ustedes han puesto aqui, demuestra el espiritu universitario, y el espiritu
universitario, y el espiritu universitario no puede tolerar que estas cosas se salgan
de las manos por gente que quiera ir al otro extremo, y en eso deben estar bien
vigilantes.

Porque con esto se ganan las cosas, no con actitudes que luego salgan en la
prensa que van a buscar quién se salié del “canasto”, y que van a buscar para
decir, estos son los “pachuchos” que se estan manifestando contra el TLC,
debemos estar muy vigilantes, de que eso no ocurra, NOSOtros MisMos
mantenernos, con una posicion, como universitarios, los de aqui o los de cualquier
otra universidad, con una posicién muy de universidad.

Creo, lastima que pienso que tal vez nos ha cogido tarde para esto, pero yo una
vez lo comentaba, no me acuerdo si a don Mario, no me acuerdo a quién, en la
manifestacion anterior, que seria muy importante que la gente pensante de este
pais, que tiene argumentos reales, convincentes, y estudiados como los que
ustedes ponen acd, puedan algun dia hacer una jornada de tipo, por ejemplo, de
poner un escritorio en la plaza de la cultura y empezar a decirle a la gente que

46



tiene dudas sobre el TLC, porgue personas universitarias de prestigio y pensantes
puedan resolver consultas y decir, por eso yo no estoy de acuerdo con el eso, es
decir me parece que es una actitud mas universitaria, y se los digo a ustedes, si
viniera aqui un grupo que dice, yo estoy a favor del TLC, le sugeriria exactamente
lo mismo, porque no pone un escrito en San José, y empiecen a decirle a la gente
¢, por qué usted esta a favor o esta en contra del TLC?, con argumentos; los
felicito por la iniciativa y me parece que esta muy bien orientada.

LIC. MARVIN ARCE: En primera instancia agradecerles a los comparieros por la
visita, agradecerles el que nos hayan remitido esta nota y este manifiesto, y que
nos hayan pedido la audiencia, porque esto nos da la oportunidad de poner
conversar, de poner acercarnos, como Consejo Universitario, y como grupo
denominado Frente UNED contra el TLC, es importante que existan estos
espacios de dialogo, porgue esto es parte de la democracia.

Con respecto al documento como tal, creo que don Ramiro Porras ya manifesto
las bondades que tiene este manifiesto, serio, responsable, reflexivo, aca lo
importante es fundamentar todo esto, y creo que se esta haciendo asi por medio
de este grupo de compaferos y compafieras, en una democracia participativa.

Creo que hay muchas comparieras también involucradas en esto, pero sobre todo
en la parte de esa democracia participativa y de esto se trata, una universidad
tiene que utilizar los medios que crea necesarios oportunos, pero bajo el respeto,
bajo toda la normativa, toda la parte legal, porque eso es importante y asi
realmente contribuir a enriquecer proyectos de gran envergadura, como es este
proyecto del TLC.

Sabemos que es un proyecto que la decision que se toma al final, va a decidir el
camino que este pais va a continuar en cuanto a su desarrollo y ahi es donde
tenemos que comenzar a pensar realmente que es lo mejor, que es lo mas
conveniente para el desarrollo de este pueblo costarricense; tratar de ver en algun
momento, en una forma independiente, si se quiere hasta diferente en nuestros
hermanos pueblos centroamericanos, porque obviamente tenemos un sistema
social y politica, un tanto diferente, que nos ha dado justamente esa vision, que
no es de ahora sino desde hace muchos afios esa visibn que tuvieron esos
grandes pensadores y esos politicos hace muchos afios.

Creo que la iniciativa de ustedes es bastante madura, es responsable, pero si
esperaria que este frente no terminé aqui con el TLC, sino que este sea el inicio
de todo un proyecto institucional, a nivel de un grupo como ustedes organizados,
gue se avoque, como decia dofia Marlene Viquez, haber aspectos que ya de ante
mano el Consejo Universitario los ha tomado en la catedra “El Pais que
necesitamos”, ya hay una estructura, es importante que también haya esa
participacion de toda la comunidad universitaria, que no sea Unicamente un grupo,
sino que abramos el debate, eso es lo importante, no tenemos que tener temor al
debate, al analisis, de eso se trata una democracia, que es totalmente contraria a
lo que es una dictadura.
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Creo que el documento que se presenta esta muy bien fundamentado, de hecho
yo lo firmé, lo lei, lo analicé y lo firmé, porque considero que es un documento
muy respetuoso, que es un documento que viene a colaborar en este momento
importantisimo trascendental de toma de decision con respecto al TLC.

Por lo otro, como decia don Ramiro Porras, voy a estar en la marcha, si Dios
quiere, en la manifestacion del lunes.

Creo que también es otra forma de democracia participativa, tenemos que
manifestarnos, los que estamos a favor respetando a los que estan en contra, y
los que estan en contra respetando a los que estan a favor, pero de eso se trata
esto, de que al final se tome una decision, la mas sabia, la mejor para Costa Rica,
ojala que los intereses representativos de los sectores, se dejen a un lado y
veamos siempre el bien comin que es importante en una sociedad, ese bien
comun es el que tiene que privar siempre, y yo los insto para que pensemos de
esa forma.

Creo que es importante la consulta que hacia dofia Xinia Carvajal, en cuanto al
referéndum, ya hay textos, nosotros estuvimos viendo ahora anteriormente acé en
la sesidén ese punto, y creo que es importante que ustedes también como frente
UNED, lo analicen también y puedan tener, digamos un manifiesto o una
respuesta ante esto, es importante, porque es otro mecanismo también de una
democracia participativa; existen varios mecanismos y creo que hacia eso
tenemos que ir.

Termino felicitandolos, y diciéndoles que es importante y que sigan adelante, que
esas cosas son importantes, sobre todo en una universidad.

MBA. RODRIGO ARIAS: Alguien mas en el uso de la palabra.

DR. LUIS PAULINO VARGAS: Para cerrar, agradecerles muchisimo la atencion
por recibirnos, insistir tiene en una cosa, como fundamentalmente somos
universitarios y todavia mas fundamentalmente somos “unedianos” y eso significa
gue somos gente muy comprometida con la UNED, que queremos mucho a la
UNED, que creemos que la UNED significa que representa a Costa Rica.

Al tomar esta iniciativa y llevarla adelante nos expresamos como unedianos y
gueremos aportar desde un enfoque muy constructivo y muy respetuoso, muy
fundamentado a este debate nacional tan esencial, pero al resaltar lo unediano,
también resalto que desde luego estamos a la orden para colaborar en lo que sea
porque somos parte de la UNED y estaremos encantados de ser participes en
cualquier iniciativa impulsada por el sefior Rector, por el Consejo Universitario.

En este momento estamos emitiendo este documento que es efectivamente contra
el TLC, pero creo que estariamos deseosos, tremendamente deseosos de poder
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participar en algo que ya no esté en contra de algo, sino que sea por la
construccion de cosas.

Creo que este es el paso que Costa Rica entera esta en este momento
necesitando y reclamando desesperadamente. Creo que ha sido una especie de
terrible pesadilla esto del TLC, necesitamos cerrar este capitulo. Costa Rica
necesita cerrarlo y creo que la Unica manera de cerrarlo es abriendo un didlogo
muy amplio, muy extensivo y el primer responsable que debe promover ese
dialogo es el gobierno de la Republica por su posicién, pero nosotros como
unedianos estaremos deseosos, encantados, entusiasmados de ser parte de la
fuerza UNED que contribuye en ese proceso de construccion pensando hacia el
futuro de este pais que tanto queremos y amamos.

MBA. RODRIGO ARIAS: En ese sentido creo que si vale resaltar que aqui todos
somos unedianos, no solo los que firman el documento.

DR. LUIS P. VARGAS: Desde luego, jamés he dicho otra cosa.

MBA. RODRIGO ARIAS: No pero creo que es una aclaracion muy pertinente.
Todos somos unedianos y creo que todos empezando por los que estamos aqui
en el Consejo Universitario, nos interesa siempre lo mejor para la Universidad pero
no por la Universidad misma sino por la labor que tiene la Universidad en la
construccion de una sociedad costarricense de mayores oportunidades para todos
los habitantes de este pais y por realmente la trascendencia que tiene la mision
que se nos encomendd ayer hizo 30 afios en que fue aprobada la ley de creacion
de la UNED con una gran mayoria de la Asamblea Legislativa.

Creo que eso nos identifica y nos identifica también el llamado que hemos hecho
reiteradamente desde el Consejo a un didlogo nacional, a un didlogo bajo
diferentes formas. El acuerdo al que don Ramiro Porras se referia que es el de
setiembre del afio pasado, menciona un mecanismo de dialogo institucionalizado,
mecanismos que paises europeos han adoptado que son los Consejos
Economicos Sociales que han funcionado muy bien en esos paises en la
conformacioén de las nuevas sociedades que han desarrollado durante los altimos
20, 25 o 30 afos. Agqui ha habido mucha resistencia a institucionalizar esos
mecanismos participativos de dialogo social.

Es un proyecto en el cual tuve la suerte como Presidente de CONARE de ser el
representante de CONARE en todo ese proceso de elaboracion del documento
gue finalmente se entregd a la Asamblea Legislativa y que esta ahi haciendo fila
en la agenda parlamentaria.

Pero no solamente ese dialogo institucionalizado sino que en estos momentos
ocupamos un dialogo de otra naturaleza, pero un dialogo de verdad. Nosotros en
CONARE o uno individualmente se ha reunido con muchos sectores en estos
meses y se da cuenta que hay muchos que no quieren dialogar, que hablan de
dialogo pero en la realidad es que escuchan a unos y escuchan al otro, pero no
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buscan el didlogo como instrumento para construir las bases de una sociedad
diferente porque tampoco tenemos que defender la que existe.

Yo en todo lado les digo ¢qué defienden?, ¢un millbn de pobres? Esa es la
realidad del modelo actual, porque nos decian en Guatemala, ¢qué defienden alléa
con un 63% de pobreza? También eso hay que replantearselo y hay que
replanteérselo sentandose efectivamente a deponer todas nuestras posiciones
anteriores y en una mesa comenzar a construir las bases de esa sociedad que
creo que ahi habria una gran coincidencia a nivel nacional, pero para que esa
coincidencia se logre lo primero es deponer posiciones extremas y sentarse a
hablar y eso es lo que mas a costado en los Ultimos meses y en los ultimos afios
en la sociedad costarricense y por eso este Consejo Universitario ha sido
reiterativo en llamar a ese didlogo, lo ha sido también CONARE y lo seguiremos
siendo.

Creo que tendra que venir el momento en que todos los sectores o por Io menos
los que realmente se identifican con el pais, siempre habra algunos que tienen
intereses particulares, pero esos grandes sectores que si les interesa lo mejor
para todos en el pais, nos sentemos a definir las variables que identifiquen la
Costa Rica de las proximas décadas.

DRA. XINIA CARVAJAL: La verdad es que quiero hacer eco de las palabras de
don Luis Paulino Vargas, porque me encanta que queden en actas palabras de
una madurez muy importante, me parece que es la posicion que la gente espera
de esta Universidad.

Quiero retomar esas palabras cuando don Luis Paulino dice que nos hemos
desgastado en esa lucha de polarizacién porque hemos tenido que dar una
discusion donde no se nos ha permitido que la gente exprese las cosas de un lado
o del otro.

Quiero rescatar el incentivo que dofia Marlene Viquez menciono6 hace un ratito, de
que la catedra que ya esta constituida y dentro de la Universidad, empecemos a
retomar lo que hablamos el otro dia que nos reunimos, que es esa agenda de
desarrollo. Creo que fue Rosberly Rojas la que habl6 ese dia y que dijo, -con TLC
o sin TLC este pais tiene que proponer cosas diferentes-.

Creo que ese grupo precisamente como han hecho ustedes un andlisis tan
detallado sobre el tema del TLC, ya tiene toda la estructura para poder empezar a
pensar que nuestra Universidad sea la que vaya a proponer proyectos que sean
novedosos, que sean diferentes y que vayamos a buscar el apoyo dentro de la
Asamblea donde sea.

Considero que esta Universidad se distinguié en esta lucha por una lucha
diferente, una lucha de pensamiento, ese documento lo refleja. Aqui no es un no
al TLC porque no, ustedes estan fundamentando su posicién porque esta es una
Universidad que tiene un comportamiento diferente a otros grupos y creo y se los
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dejo de verdad en el lado de ustedes en el sentido de que estoy segura que este
Consejo los va a apoyar siempre en lo que ustedes requieren, para empezar a
proponer cosas y a veces uno cree que uno no tiene la posibilidad, pero el hecho
de que esta Universidad tiene un respeto a nivel del pais y seria muy interesante
que de nosotros saliera el andlisis de los proyectos. A nosotros ya nos han
mandado tres proyectos con el tema de las telecomunicaciones, pero hay otros
proyectos que estan pendientes.

Las telecomunicaciones es un tema mas, pero hay un monton de temas que estan
esperando y que es lo que el pais esperaria con o sin TLC. Yo diria que ojala de
verdad, que terminemos este tema de la polarizacién y los invito a hacerlo. De mi
parte siempre van a tener el apoyo igual que con el resto del Consejo Universitario
para que los recursos que se requieran para que ustedes puedan empezar a dar
pensamiento a nuevos proyectos y que nosotros lo analicemos y conjuntamente
hagamos propuestas serias a la opinién publica y a la Asamblea Legislativa para
gue lo que este pais espera de nosotros lo tenga.

Quiero decirle a don Luis Paulino que me parece que ha tocado el punto. Me
parece que el tema del respeto, el tema de conversar las cosas como debe ser,
con un nivel como debe ser es adecuado y también quiero hacer eco de las
palabras de don Ramiro Porras en el sentido de no permitir que este espacio de
expresion que tenemos la préxima semana la manipulen personas de un lado al
otro y eso es muy importante y creo que la Universidad puede hacer un papel muy
importante porque lo ha hecho en otras ocasiones.

La UNED se ha distinguido en otras ocasiones por eso y creo que hay que estar
muy vigilantes de lo que se vaya hacer, que lo que se vaya a demandar sea en los
términos que corresponde a un pais como el nuestro y sobre todo en el caso
nuestro, de gente tan respetable como ustedes y al resto de gente que va a
participar de la Universidad.

SR. MARIO ALFARO: Mas que todo agradecerles por el espacio brindado,
agradecer a los sefores concejales que han tenido esas palabras de aliento para
este frente que inicia y ya sobrarian las palabras para volver a lo que ya el
compaiiero Luis Paulino Vargas ha expresado.

Quiero externarles la invitacién a los compafieros concejales para que si tienen el
gusto de acompafarnos el dia lunes a la marcha convocada para las 11 de la
mafiana, que se nos unan.

Ahora nosotros de aqui salimos y también para decirle a dofia Xinia Carvajal, no
estan las muchachas por aca pero si estan colaborando. Hoy varios compafieros
sacamos el dia de vacaciones para elaborar las mantas y los diferentes carteles
porque se hizo un llamado por el correo electrénico para que cada quién
expresara porqué no esta de acuerdo y eso estamparlo en los carteles que se van
a llevar el dia lunes. Entonces, al ver que teniamos hora y media de estar aca
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para que ustedes nos atendieran, ellas dijeron, -mejor nos vamos y ustedes se
guedan aca-.

Asi que agradecerles una vez mas el espacio brindado y los esperamos el proximo

lunes los que tengan gusto de acompafiarnos a la marcha nacional, un dia por
Costa Rica.

* k% %

Se retiran los sefores representantes del Frente UNED del TLC.

* % %
Se hace un receso.

* % %
Se reinicia la sesion.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Entonces, tomamos nota de la carta que nos envia este
grupo y que ademas que conste que fueron recibidos en la sesién del Consejo
Universitario del dia de hoy. También que se tome nota de la resolucion de la
Rectoria, no en relacion con la peticion de ellos porque no es el Sindicato el que
organiza esa cosa del lunes sino muchos organismos y eran distintas personas las
que habian planteado a la Rectoria la inquietud de que si habria o no habria
permiso y lo que les decia es que siempre hemos tenido permiso para esas
actividades bajo las condiciones que se indican en la resolucién de Rectoria de
gue sean manifestaciones pacificas en resguardo del respeto a la dignidad
personal que en este caso es muy importante recatar ese punto en respeto a la
institucionalidad democratica y el resguardo de la paz social que siempre tiene que
identificarnos en todas nuestras actividades y que ojala prevalezcan estos valores
en la marcha del lunes que por otro lado también hay que reivindicar la marcha
como un instrumento democratico para manifestar el desacuerdo o el acuerdo con
proyectos y acciones del pais como en este caso. Igual podria ser en el sentido
contrario y de igual manera daria el permiso bajo las mismas condiciones.

Hay que mencionarle a don Mario que esto no es referéndum, que cuando usted,
dofia Xinia y don Marvin mencionaron referéndum es un referéndum de verdad. El
dice que ya hemos hecho referéndum en la UNED y aqui hay uno. Eso no es asi,
no pueden confundirse las cosas. Referéndum es otra cosa distinta y en la UNED
no se ha utilizado una figura de referéndum excepto que estas que €l maneja las
quiera llamar asi pero no lo son. Esa es una aclaracion pertinente para efectos de
gue no haya confusiones de acta.

* % %
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Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 9)
Se recibe nota del 15 de febrero del 2007 (REF. CU-047-2007), suscrita
por los funcionarios Georgina Garcia Herrera, Jaime Garcia Gonzalez,
Mario Alfaro Zuaniga, Dagoberto Nufiez Picado, Mario Valverde
Montoya, Luis Paulino Vargas Solis y Francisco Piedra Vargas, en la
gue solicita audiencia para entregar copia de manifiesto en el que se

hace explicita la posicién de un grupo de funcionarios de la UNED en
relacion el Tratado de Libre Comercio.

Ademas, se recibe la visita de los funcionarios mencionados.

SE ACUERDA:

1. Agradecer la entrega del manifiesto y se toma nota del mismo.

2. Toma nota de la resolucién de la Rectoria, para otorgar permiso
a los funcionarios que deseen participar en la marcha que se
realizara el 26 de marzo del 2007.

ACUERDO FIRME

* % %

INFORMES

1. Informe delaLicda. Marlene Viquez, sobre visita al ILCE de México.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Primero que nada queria informar al Consejo
Universitario que las 5 personas que fuimos a la visita la semana pasada al ILCE
de Meéxico, estamos elaborando un documento Unico con cada una de las
discusiones de los puntos que se analizaron con los distintos personeros del ILCE
porque tuvimos varias sesiones.

Fue un trabajo muy intenso, muy cansado y creo que la sefiora lleana Salas hizo
un levantado del documento. Ella llevaba su computadora, lo cual es una
facilidad, pero yo también apunté mis cosas y me toca revisar que los puntos que
consideré pertinentes se incluyan en el informe, asi que esa parte tengo que
revisarla este fin de semana para devolvérselos a ellos y ponerlo ya en el formato
oficial para hacer entrega.

Queria indicar que en esa semana que estuvimos en México, creo que el dia

miércoles, la sefiora embajadora de Costa Rica en México nos atendi6 y me
parece que realmente debo reconocer la forma tan especial con que nos recibio.
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Llegamos un poco antes de la hora porgue como no conociamos y teniamos que
trasladarnos de un extremo de la Ciudad de México al otro extremo, teniamos
preocupacion por el tiempo, asi que llegamos una hora antes. Se supone que en
cuestiones de protocolo uno no puede llegar a esas horas, menos a una
embajada.

DRA. XINIA CARVAJAL: ¢ Ustedes tenian cita?
MBA. RODRIGO ARIAS: Ella los invito.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ella fue la que nos invito.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ella mand6 un correo y ademas se le mandd una nota
para ver si los podia atender.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Habia una iniciativa de don Roberto Roméan y del
sefior Rector y entonces ella nos atendio.

En el informe vendra la forma en que ella ha manifestado que quiere apoyar a la
UNED, ademas tuvimos conocimiento que dofia Elsa Pacheco, que es agregada
cultural de la embajada de México, tiene interés de que la Editorial de la UNED
pueda tener su stand en la Feria del Libro que se hace en determinada época en
México y que tienen ese interés de promoverla.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Es la de Guadalajara?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: No estoy muy segura don Rodrigo, lo Unico que hizo
dofia Elsa que yo no la conocia y ahi supimos que es hija del ex presidente Abel
Pacheco y se portd6 muy amable con todos nosotros y ella me entreg6 la
informacion, lo que hice fue entregarsela al sefior Jorge Mora para que la
compartiera con don René Muifioz y poder ver si es posible que ellos puedan
pensar en comunicarse con dola Elsa.

Yo traje todas las tarjetas de presentacién de ellos y se las entregué para que
puedan ponerse en contacto lo cual me parece es beneficioso.

En el caso de dofia Gioconda Ubeda, ella expreso el interés que tiene en la UNED
y elabor6 100 audiovisuales, son documentos que hacian en el programa de
Bitacoras.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ella tenia un programa en la UNED que era Bitacora en
canal 15y 13.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Era una produccion con canal 15 con la UNED y con
canal 13.

MBA. RODRIGO ARIAS: Pero la Direccion y todo era de la UNED.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: La grabacion y los programas se hicieron con la
UNED, entonces, de ahi que ella guarda un gran agradecimiento por la UNED.

MBA. RODRIGO ARIAS: Y el Ministerio de Cultura nos prestaba el lugar donde se
habia condicionado el estudio.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ella nos informé que se grababa en el CENAT y
realmente se siente sumamente agradecida con la Universidad Estatal a Distancia.
Creo que por eso fue que hizo el espacio para atendernos. Ahi nosotros
informaremos cudl es la iniciativa que ella tiene.

Queria aprovechar la oportunidad para solicitarle respetuosamente al Plenario del
Consejo, tomar un acuerdo y agradecerle a la sefiora Gioconda Ubeda el haber
tenido la gentileza de haber atendido a la delegacion de Costa Rica enviada por la
UNED para su visita en el ILCE.

Me parece que es fundamental que lo hagamos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Totalmente de acuerdo. Incluso, le mandé porque don
Celin me contd, le mandé un agradecimiento pero seria muy bonito que el Consejo
Universitario también tome un acuerdo en ese sentido.

Ella estaba anuente a ayudar en cualquier cosa que la UNED quiera o necesite de
parte de diferentes instituciones en México, porque ella tiene muy posicionado el
nombre de la UNED gracias a la relacion que tuvo por medio del programa
Bitacora, que era un programa gestionado por la UNED y que se producia en
asocio con canal 15 y canal 13 y la colaboracion del Ministerio de Cultura.
Ademas, para mi era la mejor entrevistadora que tenia el pais.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ella quiere hacer una produccion en conjunto para la
UNED.

DRA. XINIA CARVAJAL: Ella tiene muy buena posicion con todo el cuerpo
diplomético de México. Yo estuve en un evento donde estaba todo el cuerpo
diplomatico y todos los embajadores con los que estuve hablando se expresaron
de una manera increible de ella. Ella estd desempefiando muy bien su papel.

MBA. RODRIGO ARIAS: Entonces, tomamos el acuerdo.

* % %

El acuerdo se localiza en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente.

* % %
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2. Preocupaciéon de la Licda. Marlene Viguez referente a funcionarios
administrativos que han obtenido un grado académico en la
Universidad.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Queria expresarle una preocupacion a este Consejo
para ver si en algin momento este Plenario lo puede poner como un punto en
Asuntos de Tramite Urgente o lo remita a alguna Comision. Es una preocupacion
gue me ha surgido hace cerca de un afio.

He observado que la UNED ha hecho un gran esfuerzo y cuando digo la UNED la
estoy viendo como un todo, porque funcionarios y funcionarias de esta
Universidad adquieran sus maestrias y sus estudios de posgrado. La Universidad
tiene en este momento compafieros que alcanzaron su maestria y estan
trabajando en distintas instancias en oficinas administrativas o comparferas que
hoy dia tienen un puesto de secretaria pero que tienen su maestria.

Me parece que hay algo que no me calza en esta dinamica, pero sin embargo he
visto también una gran resistencia de parte de algunas dependencias para que
estas personas puedan contribuir con su nueva formacion en actividades propias
académicas de la Universidad, pueda ser que se incorporen trabajando como
profesores y la experiencia no se adquiere sino se le da la oportunidad a uno de
empezar a trabajar.

Por eso es que queria expresarle hoy o aprovechar mi condicion de miembro del
Consejo Universitario porque esto ha sido un proceso largo. Creo que la
Universidad con la creacion del SEP y el impulso que se le dio con don Rodrigo a
partir del 2000, y la compra que se hizo del edificio para el SEP donde se logré
conciliar una posibilidad para que muchos funcionarios y funcionarias de la
Universidad también adquirieran su maestria, no se justifica que el dia de hoy
estos compafieros y compafieras con ese grado, no se les quiera dar la
oportunidad para poder participar en actividades de caracter académicas como
profesoras de algun curso en particular.

Si es que se desconfia y don Rodrigo lo recordard en una ocasion aca y lo puedo
repetir nuevamente, que en una ocasion tuvimos aqui a don Rodolfo Tacsan con
un documento donde manifestaba su gran preocupacion por los egresados de la
Escuela Ciencias de la Administracion.

Me senti sumamente preocupada de que el Director de la Escuela de
Administracion se expresara en esos términos y hasta lo hizo por escrito. Yo le
dije que él era el lider académico de la Escuela y que la formacién de los
estudiantes que salian egresados de esa Escuela era responsabilidad de esa
Escuela.

Yo en esto quiero ser muy clara. No es que esté a favor o en contra de otros. No,
he sido profesora de estudiantes de la UNED que han adquirido su titulo en
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ensefianza de la matematica, con sus diplomados, su bachillerato y ademas han
obtenido su licenciatura en docencia con la especialidad en matematicas. He
dado cursos de especializacion para esos estudiantes y he promovido que se les
contrate también en la UNED porque considero que son personas que pueden
contribuir al crecimiento de la UNED y han sido estudiantes de la UNED.

El hecho de que yo pueda tener a veces diferencias por la forma en que se pueda
organizar el posgrado, eso no quiere decir que no valore el trabajo y el esfuerzo
que hace la Institucién por la formacion de los funcionarios en ese nivel.

Me molesta tremendamente el darme cuenta que comparfieros y compafieras de
esta Universidad, por el simple hecho que llevan afios trabajando como
secretarias y como oficinistas o en algin puesto en particular que no es del area
académica, no se le reconozca ese esfuerzo y puedan incorporarse a la vida
académica institucional.

Lo he estado meditando muchisimo, no queria hacerlo pero ayer dije que lo iba
hacer. Voy a expresarle esta preocupacion que tengo al Consejo Universitario
porque ha sido una inversion que a todo nivel siempre va a ser positiva para la
Universidad, de que el Consejo en algin momento ya sea que encargue a una
Comisién o que lo remita a alguna de las Comisiones existentes para que se
analice la forma en que este esfuerzo institucional que se ha hecho en la
formacién porque han estudiado con beca institucional, no es que lo han pagado
sino que han estudiando con el apoyo institucional, no puedan devolverle ese
esfuerzo a la Universidad.

Ellos pueden optar por un puesto, es mas me acerqué a preguntar, -como hace
una persona gue tiene en este momento que es secretaria, que es oficinista, que
es contador o lo que quiera, ¢como hace una persona para poder ofertar para ser
tutor? porque ya no existe el Reglamento de aquel tutor voluntario que nosotros lo
habiamos quitado y por qué si en algin momento si hay algo que lo estamos
haciendo mal, creo que desde que inicié, he estado dando clases de matematicas
muy buenas, mas bien creo que ahora que estoy mas vieja es cuando en mejores
condiciones estoy para ser mas tolerante en muchas cosas, pero no se contribuye
a la formacién de esas personas para que lo hagan bien.

Queria expresar eso para ver si el Consejo Universitario, el Plenario puede
remitirle eso a alguna Comision para que se cree una politica donde a estas
personas se les brinde la oportunidad.

Obviamente, independientemente de que tenga el titulo o no y lo hacen mal, la
Universidad no puede permitir una cosa de estas, pero me parece que no puede
ser que las personas estudien y que la Universidad haya hecho una inversion y no
puedan realmente ejercer en otra funcion.

DRA. XINIA CARVAJAL: Un poquito para concretar dofia Marlene, porque no
entiendo bien. O sea, creo que si sale a concurso una plaza o si hay una plaza
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pendiente, cualquier persona que tenga los requisitos sino se les esta permitiendo
participar, no es legal, o sea, las personas que se forman tendrian la capacidad o
lo que vos estas planteando es que independientemente que existan las plazas o
no, para que ellos se ubiquen se les de una oportunidad especial.

Les voy a contar un poco la experiencia y eso se da en todas las instituciones
especialmente ahora que hay muchas universidades y la gente empieza a estudiar
y resulta que muchas veces uno no puede ubicarlas porque no hay una plaza
donde respaldarla y entonces es una lucha eterna porque una secretaria que es
abogada y quiere ganar como abogada, quiere hacer las funciones de abogada y
en ese momento no hay una plaza disponible.

Entonces, es una situacion bien complicada y conozco dos casos especificos de
esos, de personas abogadas que son secretarias. Entonces, uno los pone hacer
algunas funciones legales de los que ellos saben, pero al final no tienen el
respaldo oficial o formal de la plaza y entonces pueden metersen en un problema
legal también.

Queria preguntarte eso porque no entiendo claramente el hecho pero la sensacién
gue me das es que vos decis que a esas personas no se les permite nombrar o no
se les estd nombrando talvez porque no tienen la experiencia, porque eso no seria
legal.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: El asunto es la siguiente dofia Xinia. Es el hecho de
que en la UNED ha existido la posibilidad para que cualquier funcionario o
funcionaria de la Universidad, si tiene los requisitos académicos pueda optar por
un posgrado y lo ha hecho y se les ha becado, independientemente del puesto
que tenga.

Obviamente que existe una politica para que aquellas personas que estan en el
area académica, fortalezca esos estudios de posgrado y creo que ahora la politica
se ha ampliado desde CONARE que le dio ¢100 millones a las universidades para
impulsar los posgrados fuera del pais y que se haga.

El punto central no es ese. El punto central que quisiera plantear es que en algun
momento existio el mecanismo mediante la normativa del tutor voluntario, de que
algunas personas funcionarias de la UNED podian dar tutorias en algunos cursos
y demas. Entonces, iban desarrollando una experiencia en el area académica.

Por ejemplo, un caso concreto fue el de Grettel Rivera. Ella fue secretaria de la
Rectoria por mucho tiempo, tuvo su licenciatura, luego, con su licenciatura pudo
optar por una catedra en educacion y creo que actualmente tiene la maestria que
tuvo en tecnologia educativa y lo ha hecho bastante bien. Es la que ha promovido
todo lo que es la parte de atencion de los nifios para las mujeres que estudian, ha
hecho actividades y contactos a nivel internacional como personas académicas
gue pueden contribuir al programa que creo que es de preescolar o por lo menos
dentro de esa area.
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Lo que quiero decir es que para mi el hecho de que haya visto a la compafiera
Grettel Rivera y la pongo a ella de ejemplo porque en este momento fue que
recordé, el hecho que yo la haya visto en algin momento en la Rectoria como
secretaria y que hoy la vea como una compariera, me parece excelente y se le dio
la oportunidad. Ella tuvo la oportunidad para desarrollar eso, independientemente
por la forma en como se le dio lo pudo hacer.

No estoy rescatando el otro de tutor voluntario, o que quiero decir es que existio
un mecanismo para que se pudiera dar. EIl problema que observo ahora es que
hay compafieros y compafieras que estan en puestos y no sé como puedo
llamarlos, si son secretarias o asistentes, pero no estan dentro del area académica
o si tienen la formacion, si tienen una maestria especifica, puede ser un MBA,
puede ser de todas las que ofrece la Universidad y si tienen la formacion
eventualmente la Universidad deberia de estar probando si esas personas estan
ahi porgue estan sobre calificadas para el puesto en que estan.

Eso es lo que me pregunto y lo que hice fue observar la credibilidad que tienen los
mismos funcionarios sobre programas que a veces le pertenecen a la misma
Escuela y eso es lo que mas me molesta. Me molesta que puedan cuestionar un
programa que en el fondo también es responsabilidad de la misma Universidad.

Entonces, ahi es cuando he escuchado expresiones y me parece que debe existir
la posibilidad de que la persona pueda optar y eso obviamente mediante un
concurso lo puede hacer, solo que yo hice la consulta a la Oficina de Recursos
Humanos, le pregunté a Liliana Picado ¢qué se requiere para ser tutor? y me dijo,
-tener el minimo de experiencia que creo que son dos afos-, Yy le dije que como la
van a adquirir si nunca le van a dar la posibilidad.

Entonces, si hay personas que pueden hacerlo, pues en la lista de elegibles o la
Oficina de Recursos deberia tener un registro de elegibles porque asi contratan a
cualquier persona de afuera, entonces es preferible que se contrate a una persona
fuera, pero la UNED tiene funcionarios que le han dedicado mas de 10 afios a la
Universidad, a veces mas y tienen mayor conocimiento de la dinamica de esta
Universidad que otra persona que venga de afuera. A eso es a lo que me refiero.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que es un tema que tenemos que abrirlo a un
debate amplio del Consejo Universitario. No estaria tan seguro de mandarlo a
Comision tan rapidamente, prefiero la primera parte cuando usted comenzé ahora
a mencionar este tema, en el sentido de que lo introduzcamos como un tema de
discusion.

Yo quisiera hablar sobre esto, he tratado de impulsar mucho el ascenso en
puestos de las personas que han realizado estudios dentro de la Universidad, con
mucha resistencia sobre todo en las escuelas y muy evidentes en muchos casos y
sin embargo, como el de Grettel Rivera que usted mencioné hay muchos otros
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casos exitosos que demuestran que bajo ciertas condiciones la UNED deberia
tener una politica activa en esa orientacion.

Pero quisiera mas bien, no pasarlo a una Comision sino que primero definamos
algunas orientaciones aqui en el Consejo Universitario y que lo incorporemos
como tema de agenda para poderle dedicar un rato de discusion a este punto.
Puede ser una definicibn de una politica de ascenso profesional de los
funcionarios de la UNED.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Pero que han sido becados.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, pero para efectos de identificarlos asi, creo que debe
haber una accion que posibilite que las personas que se han desarrollado
académicamente reviertan los beneficios de esa inversion que ha hecho la UNED
en beneficio precisamente de acciones sustantivas de la Universidad, pero no
estaria tan tranquilo a mandarlo directo a una Comisiébn o a una oficina, sino
primero darle lineamientos. Entonces, lo retomamos de esa manera.

MBA. EDUARDO CASTILLO: No podemos pedirle a la Oficina de Recursos
Humanos que nos dé un informe de qué personal estd en esas condiciones
porque a lo mejor son mas de los que nos imaginamos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, pero introduzcadmoslo como tema de agenda para no
tomar acuerdos en este momento porque creo que hay que verlo muy
globalmente. Es realmente una politica institucional lo que tenemos que definir ahi
y Si N0 NOS vamos con acciones y acciones y creo que lo que tiene que quedar
claro es algo integral y no verlo con personas porgue eso seria un error.

Lo introducimos para definir una politica que defina mecanismos de ascenso
profesional de las personas que han realizado estudios hacia grados académicos
de licenciatura o de posgrado dentro de la Universidad. Una politica afirmativa en
ese sentido. Asi que lo tomamos como tema de agenda.

* % %

Se decide incluir este tema como punto de agenda para su discusion.

* % %
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3. Propuesta del Prof. Ramiro Porras sobre tramite de asuntos en el
Consejo Universitario.

PROF. RAMIRO PORRAS: Una sugerencia muy rapida. Creo que estas partes de
la correspondencia y los asuntos que entran mas rapidos, o sea, que entran ese
mismo dia y que hay que darles tramites rapidos, nos estan llevando las sesiones
practicamente en su totalidad.

Queria hacer una propuesta. Talvez tomarnos unas dos o tres sesiones para
solicitarle al sefior Rector si lo tiene a bien, que en toda la correspondencia nos
pongan una notita a la par de que me parece que es para tal trdmite en tal lugar,
mandarlo a la Comision x, que hay que verlo aca y demas, que €l nos lo proponga
y con la agenda venga eso y cada uno de nosotros venga preparado para decir, -
mire, el punto nimero 5 de correspondencia, no coincido con el sefior Rector por
esto y esto-. Como para que eso sea mas rapido y que por esas tres sesiones nos
comprometamos nosotros, voy hacerlo yo primero a que nuestros informes sean
mas pequefios para efectos de poder avanzar.

La preocupacion esté en lo siguiente. Tenemos en este momento 27 Asuntos de
Tramite Urgente y si queremos darle el mismo nombre, los dictimenes de
Comisién son de Tramite Urgente y hay 4 de una Comision, 9 de otra, 1 de otra, 3
de otra y 2 de otra Comision.

O sea, si hacemos bien los nimeros tenemos 40 cosas que estan pendientes y
que van quedandose en el tiempo y algunas de ellas hasta podrian ya no tener
valor actual, digamoslo asi.

Entonces, como una sugerencia muy respetuosa en esos términos que se los he
planteado, talvez solicitarle al sefior Rector como Presidente del Consejo, que si
los Asuntos de Tramite Urgente los pudiéramos para las préximas 3 sesiones diria
yo, separarlos en aquellos de tramite rapido en los que se puedan ver muy
rapidamente, viaticos, cosas de ese tipo, de los que nos van a demorar mas
tiempo, para efectos de que podamos entrar a estas partes lo mas pronto posible
en las proximas sesiones.

Darnos como un tiempo, 3 0 4 sesiones para ver si podemos sacar de la agenda
es0s asuntos importantes. Todo lo que hemos visto es importante, pero esto se
estd quedando muy rezagado y me preocupa que tengamos casi 40 o mas de 40
casos que tenemos que analizar asi.

MBA. RODRIGO ARIAS: Yo tomo la recomendacion que hace don Ramiro para
tratar de tener una dinamica distinta. Hoy decia al principio que practicamente
correspondencia mas informes se ha convertido en la agenda del Consejo
Universitario y la Unica manera de superarlo es que todos tengamos la disposicion
de no dedicar las discusiones sustantivas por importantes que se den, como algo
derivado de la correspondencia que entra cada dia, porgue entonces una manera
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de modificar la agenda de hecho es enviar una nota y ese tema se convierte en el
tema del dia.

Esa es la realidad de la practica del Consejo Universitario, la correspondencia nos
consume practicamente toda la sesion y los dictamenes y todo lo demas de
Asuntos de Tramite Urgente se van quedando rezagados en el tiempo. Me parece
una recomendacion muy valiosa.

4. Informe del Rector referente a la donacion del terreno en El Cocal de
Puntarenas por parte de RECOPE

MBA. RODRIGO ARIAS: Es en relacion con lo del terreno de RECOPE. Hoy hace
15 dias fue la reunion en Puntarenas, estuvo la representaciéon de una diputada
personalmente y representantes de otros diputados. Finalmente el Presidente de
RECOPE no pudo llegar porque tuvo una salida de ultimo momento pero si llego el
gerente y otros miembros de RECOPE, gente de la comunidad mas los que fuimos
de aqui y ese dia creo que se les convencio de los beneficios para Puntarenas y
para el pais de ayudarle a la UNED en esa region.

Salieron comprometidos y convencidos de que teniamos razén y que a la semana
siguiente lo iban a llevar a Junta Directiva de RECOPE con un informe que ellos
tenian que presentar con esa orientacion con un dictamen positivo de que se
trasladara el terreno de la UNED.

En los dias posteriores al viernes hubo una accién que tuvimos permanentemente
de llamar y hablar con todos los miembros de la Junta Directiva de RECOPE y
llamarlos ademas por diferentes medios con diferentes personas y el viernes que
hablé con el gerente de RECOPE me dijo que me podia dar la informacién de que
estaba aprobado pero que todavia no estaba en firme y no lo podia comunicar.

Todavia no me ha llegado la comunicacién oficial pero ya ellos lo dieron como
noticia en canal 13 un dia de estos, entonces creo que ya es oficial. No he
hablado con él en estos dias, creo que ayer o antier que canal 13 dio como noticia
gue RECOPE habia autorizado donar el terreno a consonancia con tal ley a tales y
tales instituciones incluida la UNED.

Las demas nunca hicieron nada, todo lo hizo la UNED pero creo que nos ganamos
ya esa hectarea ahi en Cocal de Puntarenas. Esperemos recibir la confirmacién
de RECOPE.

Necesitamos un acuerdo de nosotros y eso es lo que yo queria que una vez le
pidamos a don Celin que lo redacte en los términos legales pero es la aceptacion
de la donacion por parte de la Universidad Estatal a Distancia, del terreno con las
caracteristicas tales y tales tal y como esta sefialado en la ley con el plano del
Registro de la Propiedad a efectos de que con los dos acuerdos porque tenemos
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nosotros que comunicarlo a la Procuraduria General de la Republica, que es el
gue actia como abogado del estado a efectos de realizar la escritura.

Es el mismo formato de cuando se tomo el acuerdo de San Marcos de Tarraza,
pero tiene que haber un acuerdo nuestro aceptando la donacién y encargandole a
la Oficina Juridica y a la Rectoria, el tramite respectivo para actuar ante la
Procuraduria y llegar a la firma de la escritura que ya es el paso final que lo
consolida. Entonces, derivado de uno tomamos el otro para ir avanzando en esa
direccion. No tengo la redaccion exacta pero ahi le pedimos a don Celin Arce que
nos lo redacte en los términos en que tiene que ser. Entonces, debemos pedirle el
respaldo en ese punto. Aprobado en firme y el agradecimiento a RECOPE se lo
damos cuando venga la nota.

MBA. RODRIGO ARIAS: Acaba de llegar de RECOPE la comunicacion del
acuerdo firmado por el Presidente Ejecutivo de RECOPE, don José Ledn Desanti
Montero y no podemos dejarlo pasar, pues dice:

* * %

Se procede a dar lectura del documento.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Se adjunta el acuerdo donde en los considerandos se
seflala que RECOPE es el dueiio y que desde mediados del afio 2001 la
Universidad Estatal a Distancia ha impulsado varios proyectos, y que la finca se
segregod, que todo esta bien desde el punto legal y que se publico la Ley 8499 y
gue es importante para el desarrollo de la Provincia el acuerdo respectivo
entonces que se acuerda, por parte de la Junta Directiva autorizar la segregacion
y donacion de los terrenos en Cocal de Puntarenas.

* % %

Se procede a leer el acuerdo.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Con lo que respecta a esto seria tomar nota, y creo que
habria que darle el agradecimiento a RECOPE.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Primero, hay que tomar el acuerdo que dice el Sefor
Rector, pero también me gustaria que al margen de esto el Consejo Universitario
debe tomar un acuerdo para que se reconozca el esfuerzo que ha hecho don
Rodrigo para que se llegue a concretar esta donacion por parte de RECOPE a la
Universidad Estatal a Distancia. Me parece que esto es muy importante, y a la vez
hacer extensivo este esfuerzo al personal del Centro de Puntarenas y a los
estudiantes pues también ellos han colaborado para que esto se lleve a cabo.
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MBA. RODRIGO ARIAS: También a los Diputados de Puntarenas que desde
antes y ahora firmaron a favor.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si, hay que agradecerles a todas las personas que
conformaron un grupo que presionaron para que se diera a cabo esta donacion.
Es muy importante porque nosotros hemos estado constantemente informados de
esta actividad.

MBA. RODRIGO ARIAS: Sobre todo al Presidente Ejecutivo de RECOPE y a la
Junta Directiva que hicieron posible que esto se vuelva realidad. Y recordarle a
don Celin que cuando tomamos el acuerdo que él esta encargado.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Queria decir que me parece que es importante que
eso se haga una publicacién para que se le comunique a la Comunidad de
Puntarenas. Es importante que se haga porque son las fuerzas internas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podria ser algin medio de comunicacion social de
Puntarenas.

* % %

El acuerdo se localiza en el apartado de Asuntos de Tramite urgente.

* % %

5. Informe del Rector referente al Encuentro de CONARE en SUR-SUR

MBA. RODRIGO ARIAS: También quiero comunicarles que la semana pasada fue
el encuentro de CONARE en la region sur de Costa Rica, en el Sur-Sur o Pacifico
Sur. El evento estuvo excelentemente bien organizado, lo organizo la gente de la
UNED en Ciudad Neily, Ana Isabel Montero sobre todo y permiti6 que las
universidades plantearan los diferentes proyectos que tienen para la regién y
definir los mecanismos de articulacion de esos proyectos dentro de una matriz que
presenté ademas Javier Urefia del programa de gestion local de la UNED, que ha
tenido mucho trabajo en el Sur durante los Ultimos afios con el programa de él 'y
realmente toda la iniciativa la tuvo la UNED en el desarrollo de la actividad que
esta en estos momentos en los diferentes representantes de las instituciones,
usando la matriz que present6 la UNED para poner los proyectos en un formato
determinado con el propésito de que se del aval de CONARE ya para ejecutarlos.

Creo que en los proximos 15 dias deben estar definidos todos esos proyectos.
Senti que el Instituto Tecnologico andaba mas por diagnosticos, por estudios

globales tratando de aterrizar. La UCR se fue a un proyecto muy institucional de
la sede de Golfito, la verdad que a mi y a muchos que estamos ahi nos parecio
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inapropiado para la actividad. La UNA estuvo con proyectos mas concretos y
sobre todo la UNED tuvo para mi los mejores proyectos. Esperemos que se
puedan unir porque habian varios temas coincidentes que se estan tratando de
articular ahora con esa matriz y cuando esté definida, actividades la traeré aqui
para que todos actividades cuéles son los proyectos que se van a desarrollar con
€s0s recursos para el Sur-Sur de nuestro pais.

Hoy hay una reunién en la region norte en Liberia, de partes técnicas de las
actividades tratando de avanzar en esa misma direccion para lo propio de la
region Chorotega. Ademas andan los Directores de Escuela y José Luis Torres en
visita en los Centros de Guanacaste, entonces van a coincidir ahi ambos.

Esto es como informe de la actividad de CONARE en el Sur-Sur y el papel de la
UNED en la actividad.

6. Informe del Rector en relacion con la entrega de los Doctorados Honoris
Causa

MBA. RODRIGO ARIAS: La vez pasada lo dije, aunque no hubo quérum, que
tenemos un problema de tiempo con los doctorados para el XXX Aniversario.

La celebracion del XXX Aniversario es en una fecha terminal el 3 de marzo, no se
pudo reunir el Consejo Universitario la semana pasada a sesionar ya por razones
de protocolo y en este momento no se puede incorporar. Las invitaciones tenian
que tramitarse con 15 dias de anticipacion ante los jerarcas de instituciones,
diputados e invitados especiales, asi que era imposible incorporar la entrega de
doctorados dentro de la celebraciéon del XXX Aniversario.

En la Comisién Organizadora estaba planteado la entrega de los doctorados en
esa actividad de la UNED, sin embargo estaba previsto un plan B en caso de que
no se pudieran asignar los doctorados con tiempo y ese es el que se habilité a
partir de la semana pasada dado que es imposible y seria hasta irrespetuoso para
las personas en estos momentos decirles que de mafiana en 8 hay una actividad
de tal indole, entrega de doctorados y todo lo demas.

En el Plan Anual Operativo se habia previsto la posibilidad de tener que hacer un
acto separado para entrega de doctorados en el caso de que no hubiera tiempo de
unirlo con el XXX Aniversario y creo que ahora tenemos que ver como dentro de la
celebracion global del XXX Aniversario, se inicia con una copia del XXX
Aniversario de la UNED y todo lo que se veria la proxima semana y como se hace
una continuacion de datos durante el afio quizas para concluir con una entrega
bien elegante de los doctorados que se hayan acordado en este afio de 30 afios
de existencia de la UNED.
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Nada mas al margen, manifestar que como recuerdo histérico, el dia de ayer se
cumplian 30 afios de la aprobacion en tercer debate de la ley de creacion de la
UNED, ley que en su momento y lo podemos ver muy claramente reflejado en el
libro de don Celedonio, sobre la génesis de esta Universidad, ley que en su
momento conté con el apoyo de casi todos los diputados, extrafiamente con la
oposicion de los diputados comunistas y eso quiero que conste en actas asi, que
se opusieron a la Universidad mas social de Costa Rica, por las razones que
fueran pero se opusieron.

Sin embargo, todos los demas lo apoyaron y es algo que queda muy claramente
reflejado en este libro de don Celedonio que les recomiendo a todos leerlo, mas en
este afio de las tres décadas de existencia de la UNED.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Con respecto a los doctorados, entiendo la situacion
pero nada mas me gustaria que tuvieran presente el nombre de dofia Maria
Eugenia Dengo que creo que es importante.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que debemos de retomarlo pronto, pero ya con el
XXX Aniversario era imposible.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si esta bien, pero ese plan B, quizas no llevarlo hasta
el final para que podamos tenerlo.

El otro es manifestarle que con respecto a este XXX Aniversario si fuera posible,
no me he detenido a ver si don Celedonio lo destaca pero, si tuve la oportunidad
de analizar las actas de la Asamblea Legislativa también con mi trabajo de la
UNED vy debo reconocer el papel protagdnico que tuvo en su momento de defensa
del proyecto, don Edwin Le6n y a él no se le ha reconocido por parte de esta
Institucion, la defensa en su condicién de diputado de Liberacion Nacional, la
defensa del proyecto en el Plenario.

El fue el que tomo la bandera, obviamente puede ser por una linea politica o por lo
que sea, pero él lo hizo abiertamente y luego, fue Rector de la Universidad
Nacional, fue Ministro de Trabajo pero, en honor a la verdad asi como don Rodrigo
menciona que efectivamente fue reto en ese momento, tengo una grabacion del
sefior Ferreto donde él indica y da una explicacion de porqué se opuso en su
momento a la creacion de la UNED.

Es la interpretacion que él da, pero en todo caso lo que si es importante es que
existen actores sociales que la impulsaron. Todos sabemos que el impulsor como
Ministro de Educacion fue don Fernando Volio que en paz descansa, al interior del
Plenario de la Asamblea Legislativa, uno de los actores principales que defendio la
ley al margen de los otros actores sociales como don Oscar Aguilar Bulgarelli, el
equipo que conformé el proyecto que lo hicieron abierto a la prensa, al interior del
Plenario y que defendio la UNED fue don Edwin Leon.
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Me parece que en estas actividades que se celebran para el XXX Aniversario es
justo hacer ese reconocimiento porque no tuvo en este momento ninguna
oposicién y me parece que hasta en su trayectoria como universitario porque llego
a ser Rector de la Universidad Nacional.

MBA. RODRIGO ARIAS: Y a la par de que yo cuestiono la oposicion que tuvo de
parte de quienes se decian abanderados del sector social en contra de la
Universidad mas social del pais y eso hay que considerarlo historicamente y
prospectivamente al mismo tiempo, si debo rescatar que a la par de don Fernando
Volio, de Oscar Aguilar, de Francisco Antonio Pacheco, de las personas que
formaron la Comision redactora del proyecto de ley, hubo también otros actores
gue han sido invisibilizados a lo largo de las décadas.

El libro de don Celedonio es muy justo en resaltar el papel de ciertas personas en
los diferentes procesos que dieron lugar a la UNED. Dentro de ellos en la
Asamblea Legislativa, Edwin Leon y algun otro diputado que ahora no me acuerdo
del nombre, tendria que revisar de nuevo el libro de don Celedonio, que en el
Plenario fueron abanderados de la creacién de la UNED y en Comision un
diputado Angulo, no me acuerdo del nombre, que era el Presidente de la Comision
de Sociales y que para mi ni siquiera me acordaba de esa persona y no sé quien
es, pero que es quién don Celedonio dice que tuvo la sapiencia de retomar el
proyecto de Fernando Volio que habia sido cuestionado fuertemente por Ferreto,
modificarlo para hacerlo viable supuestamente con apoyo de la misma Comision
pero él lo tomo a titulo personal y lo presenta como texto sustitutivo que es el que
finalmente aprueba la Comision que él rescata entonces el trdmite y lo lleva a
Plenario, contando con abanderados como don Edwin Ledén y el otro que no
recuerdo el nombre.

Ayer se cumplian 30 afios de la aprobacion de la ley, creo que hoy era bonito
recordar que la UNED desde el punto de vista legislativo ayer se convirtié6 hace 30
afos en una realidad para el pais. El 3 de marzo de ese afio fue refrendada por el
sefor Presidente de la Republica para la publicacidén respectiva.

En aquel tiempo la UNED habia hecho un reconocimiento a las personas de la
Comisién de Sociales y yo lo supe después por pura casualidad porque en una
ocasion hablando con don Rafael Angel Calderén, ex presidente en ese momento
él, tenia en la oficina el reconocimiento que la UNED le hizo como diputado y lider
de la oposicion y como miembro de la Comisién de Sociales, donde se dictamino
positivamente el proyecto de la UNED y a mi me gustdé ese momento, cuando él
me dijera, -vea, aqui esta el reconocimiento que me hizo la UNED en su momento-
y creo que esas cosas debemos de hacerlas mas a menudo con las personas que
fueron importantes en la vida de la Institucién a lo largo del tiempo y sobre todo en
esos momentos iniciales que fueron de tanta duda en varios sectores del pais
sobre la posibilidad de hacer una institucion como esta en Costa Rica.
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7. Informe del Rector referente al caso de ALUNASA

MBA. RODRIGO ARIAS: Un punto que nos toca de alguna manera, es lo que esta
sucediendo en ALUNASA con la decision equivocada del Presidente Chavez de
trasladar ALUNASA a otro pais.

Esto nos toca muy directamente porque todos sabemos que ahi hay un Colegio de
Educacion a Distancia, funcionando dentro de ALUNASA y creo que no podemos
dejar pasar la situacion sin que nosotros digamos algo al respecto.

No tengo considerandos redactados, tenia como tres o cuatro puntos que creo que
debemos de pronunciarnos. Uno es de solidarizarnos con los trabajadores de
ALUNASA ante la incertidumbre que sufren derivada del posible cierre de esta
empresa de tantos afios de existencia en Costa Rica. Segundo, una decisién que
tiene que ser categédrica de nuestra parte y es de solidaridad con ellos que es una
decision de mantener el CONED funcionando en Juanilama de Esparza, dentro o
fuera de ALUNASA.

Creo gque no podemos abandonar a la gente cuando les esté sucediendo esto otro,
aunque tengamos que hacer la inversion en asumir los costos administrativos
nosotros, porque eso es lo que ALUNASA cubria finalmente. Los profesores son
los mismos del MEP, se coordina con el CONED central, pero alld lo que nos
daban era el apoyo administrativo, una o dos personas, secretaria o asistente, no
sé, y buscar aulas y laboratorios que creo que las conseguiremos en el Colegio o
donde sea, pero una decision categdérica nuestra es mantener funcionando el
CONED en Juanilama de Esparza.

Un tercer punto que tengo es un llamado a las autoridades del Gobierno con el
propdsito de que hagan todos los esfuerzos posibles para resguardar los derechos
laborales de los trabajadores y particularmente el derecho al trabajo. Eso debe
ser asi de categdrico.

Un cuarto punto es pedirle a las autoridades de ALUNASA algo parecido, no sé en
gué términos, porque no sé si todavia hacer los ultimos esfuerzos para mantener
la fabrica acd o no. Ahi tengo duda en qué términos poner esa parte hacia
ALUNASA o facilitar una etapa de transicién de tal manera que los trabajadores no
sean perjudicados ante el eventual traslado de la fabrica, mas bien en esos
términos y con una serie de considerandos en el que dice que la UNED desde tal
tiempo se ha identificado con la region que los trabajadores tienen tantos afios de
estar dedicados a la empresa que ha sido muy exitosa desde el punto de vista
productivo. En quinto lugar que en su momento, rescatando la importancia de la
responsabilidad social y empresarial, la UNED se uni6 a ALUNASA en darles
oportunidades educativas a la gente de la empresa y de la comunidad y que ante
la amenaza de traslado de la industria esta a otro lugar, con el cierre de la fabrica
en Costa Rica, tomamos los siguientes cuatro puntos: 1. Solidarizarnos con ellos;
2. Mantener el CONED que una manifestaciéon clara de solidaridad mas alla del
discurso; 3. Autoridades de Gobierno, pedirles intervenir; 4. Pedirle ALUNASA
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gue haya una transicion, de tal manera que no se queden en la calle estos
trabajadores; y un 5. podria ser, pedirle a la Administracién o al Rector tratar de
intermediar en lo posible para que estos puntos se puedan cumplir sin ningun
contratiempo. Algo en esta orientacion que nos corresponde actuar y publicarlo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: La preocupacion que me surgié cuando Vi eso,
inmediatamente pensé en el CONED, no puede ser que una situacion de caracter
politico esté influyendo.

MBA RODRIGO ARIAS: Le iba a decir a ALUNASA que prevalezca lo otro y no
una situacion politica.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que queria manifestar es lo siguiente. Con esa
iniciativa que presenta don Rodrigo, la cual comparto, me parece excelente,
esperemos hacerlo y en los términos que lo propone me parece muy bien. Pero
también, me parece que hay que destacar algo, es el hecho de que la UNED
confié en una empresa privada y ademas financiada por extranjeros.

MBA RODRIGO ARIAS: Y de un estado que tiene una orientacién social.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Desde su origen tiene esa orientacion social. Pero la
UNED confi6 en establecer un convenio, una carta de entendimiento, que
fortaleciera no solamente el nivel educativo de un grupo de costarricenses, Sino
gue eso iba a repercutir directamente en la empresa y en los resultados que tenia.

MBA RODRIGO ARIAS: El punto 4. podria ser que prevalezca eso y no la
geopolitica.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Exactamente. Me parece que ese compromiso, de
Universidad-Empresa, un concepto muy dificil, que por primera vez la UNED esta
viendo un espacio que lo viene timidamente desarrollando, pero lo viene
desarrollando con algunas otras empresas para ciertos proyectos de extension.
Pero ese simple hecho, hasta el Ministro de Trabajo, don Francisco Morales, en un
periodico, hizo alusion al esfuerzo que hace la UNED y el que una Empresa de
esa naturaleza y la seriedad que pens6 la UNED que tenia, deje votado un
proyecto de compromiso social que repercutia también favorablemente.

Me parece que todo lo dicho por don Rodrigo esta muy bien, pero ademas de eso,
es que ellos adquirieron un compromiso con esta Universidad y debe respetar ese
compromiso.

MBA RODRIGO ARIAS: Por eso el cuarto punto deberiamos de enfocarlo en esos
términos, el que es dirigido a ALUNASA.

DRA. XINIA CARVAJAL: Mi comentario iba en el mismo sentido, incluso ese

altimo punto, en ningln momento en la publicacion daria por un hecho que la
Compaiiia se vaya como tal, porque realmente no se ha formalizado el tema,
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conociendo a don Chaves y viendo las cosas que él hace, a veces son
simplemente exabruptos y hay una gran cantidad de material segun dice y
magquinaria que no se puede movilizar del pais, acabo de estar hablando con la
gente de Nicaragua Yy ellos dicen que es imposible, no existe toda la infraestructura
para que eso se pueda pasar a Nicaragua.

Diria méas bien, que nosotros partamos del hecho de que instamos a las
autoridades a que se reconsidere ese tema, un tema de bienestar social de una
comunidad, y un tema que ademas, no tiene ninguna razon de ser en términos de
deficiencia en la empresa, acomodar el enfoque que nosotros creemos que debe
darse un nuevo pensamiento a ese tema y que instamos a las personas que
tienen que tomar la decision, a tomar en cuenta que en esa empresa se esta
desarrollando un proceso educativo y todo lo expresado por doiia Marlene.

Me da la sensacion que lo que se ha hecho es como cuando le mandan a uno una
amenaza y ha creado una gran zozobra, pero no hay un solo documento formal
qgue hable del tema.

Tal vez se pueda redactar un poco mas categérico y nunca dar por un hecho que
se vayan, que nosotros vamos a seguir dando el apoyo sin dar por un hecho que
sevanair.

MBA RODRIGO ARIAS: Tomamos un acuerdo que resalte la solidaridad con los
trabajadores de ALUNASA, la decisién de mantener funcionando el CONED en
Juanilama de Esparza; el llamado a las autoridades del Gobierno para lo que se
dijo hace un rato; el llamado a ALUNASA de mantener el compromiso social
empresarial que fue el que llevd a la UNED a la zona y no que prevalezcan
razones geopoliticas en la definicién de un tema de tanta trascendencia.

En ese sentido nos podemos pronunciar y publicarlo, me parece que es importante
ensefiar al pais. Con esos mismos términos lo redactamos y lo compartimos por
correo para que sea lunes o martes que esté listo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En esto que me enteré hacer un acuerdo aparte, que
dado este ultimo informe del sefior Rector, solicitarle a la Administracion realizar
las gestiones pertinentes en Esparza para que se encuentre una solucion viable
para los empleados de ALUNASA que estan matriculados en el CONED, porque
me parece que hay que entrar a conciliar con la Municipalidad u otras
instituciones, pero es bueno que quede este acuerdo para que se tenga toda la
libertad.

MBA. RODRIGO ARIAS: Seria como un punto aparte del pronunciamiento,
separado. Estoy de acuerdo.
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* % %

El acuerdo aparece en el apartado de Asuntos de Tramite Urgente.

* % %

Al ser las 12:55 p.m. se retira de la Sala de Sesiones del Prof. Ramiro Porras.

* % %

8. Informe del Rector sobre la Universidad de Alajuela

MBA RODRIGO ARIAS: Después que estuvo en peligro la propuesta de la Inter.-
sede o la sede conjunta en la ciudad de Alajuela, la semana trasanterior en una
sesion de CONARE en conjunto con Vicerrectores de Docencia y de Vida
Estudiantil se rescatd la propuesta y se acondiciond el cronograma y todo listo
para comenzar en mayo como se habia planteado, realmente es el 30 de abril.

El primer bloque para que todo sea viable va tener que ser Estudios Generales
asumido por la UNED, para darle tiempo a las demas que puedan reaccionar, pero
por dicha ese dia se vencieron las resistencias que se habian presentado por
algunos Vicerrectores, sobre todo el Instituto Tecnoldgico que estaba boicoteando,
asi lo senti y se lo comuniqué a don Eugenio en las actas de CONARE, el llevar
adelante esa propuesta en Alajuela y producto de esa sesion en CONARE, en la
siguiente los del TEC llegaron a tomar la palabra diciendo que ellos estaban de
acuerdo, tuvo que actuar de una manera mas fuerte.

En la proxima sesion amplio mas detalles sobre lo de Alajuela, pero a nivel global

es que la sede de Alajuela continua segun lo proyectado inicialmente para
comenzar en mayo.

IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Agradecimiento ala Licda. Gioconda Ubeda, Embajadora de Costa Rica
en México.

* % %

La discusion esta en el apartado de Informes.

* * %
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Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO IV, inciso 1)

El Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia
agradece a la Sra. Gioconda Ubeda, Embajadora de Costa Rica en
México, por la atencion brindada a los funcionarios de la UNED que
visitaron esa embajada durante su estadia en México.

ACUERDO FIRME

2. Solicitud a la Oficina Juridica sobre donacion de terreno en El Cocal de
Puntarenas por parte de RECOPE.

* % %

La discusion esta en el apartado de Informes.

* % %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO 1V, inciso 2)

Se recibe oficio P-285-2007 del 20 de febrero del 2007, suscrito por el
sefior José L. Desanti Montero, Presidente Ejecutivo de la Refinadora
Costarricense de Petrdleo S.A., en el que comunica que la Junta
Directiva, en Sesion Ordinaria No 4125-81, Articulo No. 4, celebrada el
15 de febrero de 2007, acordd la donacidon a la UNED, de los terrenos
ubicados en El Cocal de Puntarenas.

SE ACUERDA:

Aceptar la donacién que hace la Refinadora Costarricense de
Petroleo S.A. (RECOPE) de los terrenos ubicados en EIl Cocal de
Puntarenas, tal y como lo informa el Sr. José L. Desanti Montero,
Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva de RECOPE en el oficio P-
285-2007, y de conformidad con la Ley No. 8499, publicada en el
Diario Oficial La Gaceta No. 116 del 16 de junio del 2006.

ACUERDO FIRME
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ARTICULO IV, inciso 2-a)

Se recibe oficio P-285-2007 del 20 de febrero del 2007, suscrito por el
sefior José L. Desanti Montero, Presidente Ejecutivo de la Refinadora
Costarricense de Petrdleo S.A., en el que comunica que la Junta
Directiva, en Sesion Ordinaria No 4125-81, Articulo No. 4, celebrada el
15 de febrero de 2007, acorddé la donacién a la UNED, de los terrenos
ubicados en El Cocal de Puntarenas.

SE ACUERDA:

1.

Agradecer al Presidente Ejecutivo de RECOPE, sefior José L.
Desanti Montero, por el apoyo para que la donacién del terreno
en Puntarenas fuera una realidad.

Reconocer el esfuerzo realizado por el sefior Rector, MBA.
Rodrigo Arias, para que se llegue a concretar esta donacién a la
Universidad Estatal a Distancia, por parte de la Refinadora
Costarricense de Petréleo S.A. (RECOPE).

Hacer extensivo este reconocimiento a la Dra. Evelyn Gutiérrez,
Administradora del Centros Universitario de Puntarenas, al
personal y a los estudiantes del Centro Universitario de la UNED
en Puntarenas.

Agradecer a todas las personas que brindaron su apoyo para se
concretara la donacidn, particularmente a la Sra. Chepita Falcon
Calero y a los diputados y diputadas de diferentes legislaturas
gue respaldaron este proyecto.

Solicitar a la Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacion
gue realice la publicaciéon sobre esta donacion, en un medio de
comunicacion social con cobertura en la Provincia de
Puntarenas, para darla a conocer y resaltar las expectativas
futuras del desarrollo de la UNED en la provincia de Puntarenas.

ACUERDO FIRME
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3. Pronunciamiento del Consejo Universitario en relacion con ALUNASA.

* % %

La discusion esta en el apartado de Informes.

* % %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO 1V, inciso 3)

CONSIDERANDO QUE:

1.

En el mes de julio del 2006, la UNED atiende solicitud de los
empleados de ALUNASA y, en conjunto con la empresa,
establecen una sede del Colegio Nacional de Educacion a
Distancia (CONED), dentro de sus instalaciones.

El CONED en ALUNASA - Esparza abre oportunidades
educativas para los trabajadores de la empresa y vecinos de la
comunidad.

Mediante la apertura y operacién del CONED en ALUNASA, la
UNED apoya la politica de responsabilidad social empresarial
que justifica esta accién.

La UNED se ha identificado, con la zona de Esparza, en la
participacion de diversos proyectos.

Los trabajadores tienen muchos afios de estar dedicados a la
Empresa ALUNASA, la cual ha sido muy exitosa desde el punto
de vista productivo.

Ante la posibilidad del cierre de la planta de la Empresa
ALUNASA en Esparza, muchos trabajadores y vecinos de la
comunidad se verian seriamente afectados.
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SE ACUERDA:

1.

Solidarizarse con los trabajadores de ALUNASA ante la
incertidumbre que sufrieron, derivada del posible cierre de esta
empresa con tantos afios de existencia en Costa Rica.

Reafirmar nuestro compromiso de mantener la sede del CONED
funcionando en Juanilama de Esparza, en asocio con la
Empresa ALUNASA.

Hacer un llamado a las autoridades del Gobierno, con el
propésito de que se realicen todos los esfuerzos posibles para
resguardar los derechos laborales de los trabajadores,
particularmente velando porque se mantenga su trabajo.

Solicitar a las autoridades de ALUNASA que realicen los
mayores esfuerzos, de tal manera que los trabajadores no se
vean perjudicados y se estabilice la permanencia de la empresa
en Esparza.

Ofrecer la colaboracion de la UNED en los diferentes procesos
con los que se pueda ayuda, con el objeto de lograr la solucion
definitiva de esta situacion.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 3-a)

Conocido el informe brindado por el sefior Rector, sobre la situacion
de la Empresa ALUNASA, SE ACUERDA:

Solicitar a la Administracion y especialmente al Director del CONED,
M.Sc. Marvin Calvo, realizar las gestiones pertinentes en Esparza,
para que se encuentre una solucién viable que dé continuidad al
compromiso de la UNED con los empleados de ALUNASA que estan
matriculados en el CONED.

ACUERDO FIRME
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4. Notadel Lic. José E. Calderdn, sobre solicitud de autorizacion de gastos
de viajes y hospedaje para participar en la XXl Asamblea General
Ordinaria a celebrarse en México

Se conoce oficio Al-008-2007 del 9 de febrero del 2007 (REF. CU-038-2007),
suscrito por el Lic. José Enrique Calderon, Auditor Interno, en el que solicita
autorizacion para asistir a la XXIll Asamblea General Ordinaria de la Asociacién
Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en Instituciones de Educacion
Superior, A.C., que se realizara en Colima, México, del 7 al 9 de marzo del 2007.

MBA RODRIGO ARIAS: Tenemos que tomar una decision, que es la solicitud del
sefior Auditor para participar en la XXIll Asamblea General Ordinaria a celebrarse
en México.

* % %

El sefior José Enrique Calderdn, Auditor Interno, se retira de la Sala de Sesiones.

* % %

MBA RODRIGO ARIAS: Tenemos que tomar una decision al respecto. Hay una
solicitud del sefior Auditor en la que le pide al Consejo Universitario que se le
autorice participar en la Décimo Tercera Asamblea General Ordinaria de la
Asociacion de Organos de Control y Vigilancia en instituciones de educacion
superior y entrega toda la informacion de respaldo, en cuanto a la convocatoria, el
programa de la Asamblea, que también esta la informacion que para estos efectos
presenta al Consejo Universitario, en cuanto al contenido presupuestario del
Programa de la Auditoria Interna aprobado por el Consejo Universitario y
corresponde al Consejo aprobarlo o rechazarlo.

Quiero que conste en actas que estoy de acuerdo en apoyarlo para efectos de la
votacion respectiva.

LIC. MARVIN ARCE: Lo primero que me pregunto es, ¢qué requiere la Institucion
de la Auditoria Interna, a nivel de gestion, a nivel de la Administracion, incluso a
nivel de Consejo Universitario? ¢Se estan cumpliendo esos requerimientos? Este
tipo de actividades vienen a agregar algun valor a la Auditoria Interna para que se
cumpla con esa funcidon que debe tener la Auditoria Interna dentro de una
organizacién o es una actividad que lo viene a ayudar, a que la Universidad como
Institucion tenga una Auditoria Interna que venga a satisfacer las necesidades
tanto de la Administracion como a este Consejo Universitario.

Al menos puedo externar mi criterio en lo que respecta al Consejo Universitario,
porque de la Administracion obviamente no podria externar criterio, pero cuando
menos a nivel de Consejo Universitario siento que tenemos una asesoria de parte
de la Auditoria Interna deficitaria, me parece que en los programas de la Auditoria
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Interna deben incorporarse algunos otros aspectos que son importantisimos para
el funcionamiento mismo de este Consejo Universitario.

Ya vimos en una sesion anterior todo lo relacionado con la Ley de Control Interno,
que eso debe ser algo proactivo de parte de la Auditoria Interna y no
necesariamente nacer de una solicitud del Consejo Universitario, pues es algo que
esta en la Ley de Control Interno.

Ademas, de eso, por ejemplo veo en unos lineamientos que salieron publicados en
la Gaceta No. 96 del martes 18 de mayo del 2004, se llama literalmente
“Lineamientos Generales a considerar en la formulacion de planes operativos,
anuales y presupuestos para las Universidades Estatales”, dice en el articulo 11)
“Verificaciones a cargo de las Auditorias Internas. Con base en las atribuciones
establecidas en la Ley General de Control Interno, las Auditorias Internas incluiran
en sus planes de trabajo las verificaciones sobre el cumplimiento de las diferentes
actividades relacionadas con la fase de formulacion presupuestaria ejecutadas por
parte de la Administracion.” No recuerdo, el tiempo que tengo de estar en este
Consejo Universitario, que haya llegado algo relacionado con esto.

Me preocupa aspectos por ejemplo, el cumplimiento de reglamentos que nosotros
emitimos como 6Organo, creo que deberiamos tener esa retroalimentacion, qué
tanto se esta cumpliendo la normativa y qué tanto es necesario analizar si se
cumple o no, si ho se cumple sera porque no es una normativa que esta acorde a
las necesidades institucionales, habra que reformarla, eso es parte de una
retroalimentacion que creo que debemos de tener también de la Auditoria Interna.
El mismo cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universitario, nunca he visto
un informe de la Auditoria Interna, creo que ellos nos deberia de dar a nosotros
ese tipo de informacién. No sé si esta parte la hace, quiero aclarar eso, pero creo
que es importante que se de un auditorajes sobre proyectos especificos. Es parte
del control interno y no que esté en contra de esos proyectos, Sino que es
importante la evaluacion, el control; proyectos como el CONED, proyectos
importantes que tiene la Universidad, creo que es una funcion que debe de estar
cumpliendo la Auditoria Interna.

Sin embargo, los informes que han llegado al Consejo y que he visto, son informes
de tareas muy cotidianas, una cuestiéon de visita a los Centros Universitarios.
Siento que ese déficit si lo tenemos de parte de la Auditoria Interna, no sé si
estaré bien ubicado en los puntos que mencioné, pero si considero, que hay por
lo menos algunos que son importantes que se cumplan.

Mi primer cuestionamiento a la solicitud planteada por el sefior Auditor, seria los
gue he mencionado.

Este tipo de participaciones vienen a generar valor para que se cumplan con las
funciones o es una participacion que podria obviarse desde el punto de vista
institucional. Eso es un asunto que también me gustaria que lo analicemos en el
Consejo para que al final de cuentas tomar la decision al respecto.
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MBA RODRIGO ARIAS: No voy hablar ni a favor, ni en contra del Auditor, por
dicha que es un 6rgano que no depende ni del Rector, ni de la Administracion,
sino del Consejo Universitario, entonces la respuesta a las inquietudes que
presenta don Marvin Arce creo que corresponde al Consejo retomarlas con el
sefior Auditor.

Lo Unico que si podemos tomar en cuenta que de alguna manera podria estar
relacionado con su pregunta don Marvin, es que la actividad es de érgano de
control interno, o sea, Auditoria e Instituciones de Educacion Superior. Deberia en
buena teoria de tener impacto en mejorar la funcion que corresponde dentro de la
Universidad y por eso, en su momento la Universidad apoy6 que la Auditoria de la
UNED se incorporara a la Asociacion Mexicana de Organos de Control por la
vinculacion de esa Asociacion con instituciones de educacion superior.

Creo que deberian de haber elementos dentro de esta Asamblea que orienten el
ejercicio de una funcién méas acorde con lo que una Universidad requiere de sus
auditorias, pero es algo que le corresponde al Consejo evaluarlo y no a mi.

DRA. XINIA CARVAJAL: Me preocupa, a pesar de que comparto muchas de las
cosas que se han mencionado, que esta es la primera vez que hay esa
combinacion, cuando nosotros aprobamos aqui un viaje para cualquier razon,
nunca se valora la eficiencia o no del funcionario que va y creo que a pesar de que
estamos de acuerdo en que hay un montén de deficiencias que hay que tomar en
cuenta, ese no puede ser un argumento, porgue el viaje no es un premio, es un
viaje que programd, que lo tiene presupuestado y que lo aprobamos, ese viaje
estaba incluido en el presupuesto que es el Unico viaje que incluye en el
presupuesto.

Me parece que el tema que don Marvin y dofia Marlene tocan, lo comparto
también, me parece que tenemos que tener una instancia donde tenemos que
hablar de ese tema ya como debe ser y bien, ojala elaborar un documento, porque
creo que son cosas muy serias, pero no podemos mezclar las dos cosas.

Hoy tenemos que valorar el tema del viaje como lo hacemos con cualquier otro
funcionario de la Universidad, en lo cual lo que hacemos es ver si lo que contiene
el seminario es de beneficio para la Universidad, si presento los informes de los
seminarios anteriores, si tiene el contenido presupuestario, quisiera llamar la
atencion hacia eso. Si me acuerdo que ese seminario estaba incluido en el
presupuesto de la Auditoria Interna, porgue siempre nos fijamos mucho en eso.

Me parece gue todo lo que estamos hablando esta bien, pero no lo podemos usar
como argumento para no aprobarselo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En general siempre he aprobado la participacion de

la Auditoria en este tipo de actividades, por los mismos argumentos que
menciona dofia Xinia. Sin embargo, también considero que este Consejo le ha
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solicitado reiteradamente al sefior Auditor Interno de la UNED, que complete las
plazas de la Auditoria para dinamizar el trabajo de la Auditoria y sobre todo, para
gue se pueda cumplir con mayor efectividad lo que establezca ahora la nueva Ley
de Control Interno.

Me preocupa que en este tipo de actividades siempre sea el sefior Auditor el que
participa, si tuviéramos una Auditoria con mas profesional especialistas en
Auditoria, se puede hacer extensiva este tipo de actividades a otros, como lo ha
hecho en algunas ocasiones en la Direccién de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion, para el programa que usan en la Biblioteca, también como lo ha
hecho dofa Rita Ledezma para que todo el personal de la Biblioteca pueda usar la
plataforma para el uso de la Biblioteca.

Sé que la Auditoria Interna tiene sus particularidades, pero en este caso
sinceramente considero si el sefior Auditor se va, lo Unico que quedaria es una
persona de la Auditoria, de lo cual me preocupa como funcionaria de que no hay
una persona que proponga que quede con las funciones que él tiene. En esta
ocasion no voy aprobar esta solicitud.

MBA. RODRIGO ARIAS: Nada mas reitero que si voy a votar a favor.

* % %

Se somete a votacion la solicitud del Lic. José Enrique Calderdn, obteniéndose 4
votos a favor y 3 votos en contra.

* % %

Se somete a votacion la firmeza del acuerdo, se aprueba y se toma el siguiente
acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 4)

Se conoce oficio Al-008-2007 del 9 de febrero del 2007 (REF. CU-038-
2007), suscrito por el Lic. José Enrique Calderdn, Auditor Interno, en
el que solicita autorizacion para asistir a la XXIII Asamblea General
Ordinaria de la Asociaciéon Mexicana de Organos de Control y
Vigilancia en Instituciones de Educacion Superior, A.C., que se
realizara en Colima, México, del 7 al 9 de marzo del 2007.

SE ACUERDA:

Autorizar la participacion del Lic. José Enrique Calderdon Solano,
Auditor Interno, en la XXIII Asamblea General Ordinaria de la
Asociacion Mexicana de Organos de Control y Vigilancia en
Instituciones de Educacién Superior, A.C., que se realizara en Colima,
México, del 7 al 9 de marzo del 2007.
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Para tal efecto, se aprueba:

e El boleto aéreo San José — México D.F. — Colima — México D.F.
— Costa Rica.

e Un adelanto de viaticos de $1360, equivalente a cinco dias.
e Impuestos de entrada y salida de ambos paises

e Fechade salida del pais: 6 de marzo del 2007.
Fecha de regreso al pais: 10 de marzo del 2007.

e Los fondos se tomaran del presupuesto correspondiente a la
Auditoria Interna.

ACUERDO FIRME

* % %

MBA RODRIGO ARIAS: Creo que retomar las inquietudes de ustedes, que son
validas, es el Consejo el que tiene que enfrentarlo con eso, no la Administracion,
no una Comisién, sino el Plenario. Hay que hacer una sesion si se quiere
especifica para hablar de la Auditoria y de todo eso.

* % %

Se reincorpora a la sesion el Lic. José Enrique Calderon.

* % %

MBA RODRIGO ARIAS: La Administracién deja al Auditor hacer todo lo que tenga
gue hacer, que no digan que en lo mas minimo la Administracion les quita nada.
Luego, para mi es muy importante otra cosa y lo dije el otro dia, la parte medular
del sistema de control interno es la administracion activa. La auditoria es un
control expos y es un control externo a la accién de la Administracién. Yo, de lo
gue me tengo que preocupar, es que la administracion activa tenga un buen
sistema de control interno y que el Auditor haga lo que tenga que hacer libremente
y sin ningun obstaculo por parte de la Administracién y esto le corresponde al
Consejo por velar que se cumpla y ahi pasamos al Consejo de nuevo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Yo estoy de acuerdo con todo lo que usted dice y con
todas sus palabras.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es que asi tiene que ser ademas.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si asi tiene que ser, pero usted sabe que el problema
no es ese.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, pero el control interno es responsabilidad
mayoritariamente de la Administracion. La Auditoria tiene un papel que cumple
que corresponde al Consejo por velar de que se cumpla bien, eso es un poco
sobre la funcion de la Auditoria y que tenemos que hacer una sesion especial para
analizar ampliamente lo que el Consejo desea de la Auditoria interna, mas alla de
lo que es el control interno que corresponde sobre todo a la Administracion.

LIC. JOSE E. CALDERON: En su momento realicé un informe al Consejo
Universitario sobre las probleméticas del Consejo Universitario incluyendo lo de
las Comisiones. Sobre las Comisiones nosotros le hicimos un analisis del
Reglamento del Consejo Universitario y también de las Comisiones, eso se hizo.
¢No sé si quieren verlo de nuevo? yo lo puedo enviar. No estd desactualizado del
todo porque todavia se generan algunos problemas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, pero mas que una auditoria al Consejo es que el
Consejo Universitario junto con la Auditoria analicen qué es lo que el Consejo
considera que la Auditoria tiene que suministrarle para que se cumpla con todo lo
que las leyes y reglamentos indican al respecto. Creo que es una sesion
importante de realizar lo mas pronto posible. Y que esa sesion sirva para clarificar
muchas cosas al mismo tiempo.

LIC. JOSE E. CALDERON: A veces las personas manejan términos bien
conceptualizadas, por ejemplo el caso de la Defensoria, el caso de los informes y
esos andlisis, y no se puede ver todo de una forma diferente porque estariamos
hablando en lenguajes diferentes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, creo que esa sesion va a ser importante para unificar
qué es lo que usted considera que debe darle al Consejo y qué es lo que el
Consejo considera que debe darle usted al Consejo, y si hos ponemos de acuerdo
en eso creo que podemos avanzar mucho.

5. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional vy
Administrativo, sobre el Perfil del Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo, sesién 252-2007, Art. V del 1 de febrero del 2007 (CU.CPDOyA-
2007-003), en el que da respuesta al acuerdo tomado en sesion 1846-2006, Art.
lll, inciso 10) del 15 de diciembre del 2006, sobre el oficio ORH-RS-06-031 en
relacion con el perfil del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Analicemos el Perfil para la Jefatura de la Oficina de
Recursos Humanos

LICDA. MARLENE VIQUEZ: La duda que tengo con esto es que al inicio donde
dice “Especialidad”, dice “Licenciatura”, especialidad Maestria, porque la
especialidad una persona la puede obtener sin haber obtenido su licenciatura.
Preferiria que dijera Licenciatura o Maestria, pero Especialidad por si sola no sé.

MBA. RODRIGO ARIAS: Veamos el perfil que se propone. Tal vez don Marvin
Arce como coordinador de la Comision que nos explique.

LIC. MARVIN ARCE: La Comision de Desarrollo Organizacional analizé la
propuesta de perfil que envio la Oficina de Recursos Humanos para el puesto de
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.

En ese andlisis contamos con la presencia de la Sra. Lilliana Picado, quien es la
Encargada de Reclutamiento y Seleccion y también con todos los aportes de don
Luis Guillermo Carpio, quien ademas de ser miembro de la Comision de Desarrollo
Organizacional, él es el superior de la Jefatura de Recursos Humanos.

Entonces, en primera instancia lo que quisimos es determinar realmente qué era lo
gue requeria la Universidad en el area de Recursos Humanos, que de por si es un
area estratégica, es un area que consideramos en la Comision de Desarrollo
Organizacional debe ser reforzada para que cumpla esa funcién que debe cumplir
en esa parte de desarrollo del capital humano.

Entonces nos dimos a la tarea, en la Comision, con base en esos analisis, y en la
visita de dofia Lilliana, como dije, a analizar el perfil y se aprob6 una propuesta de
perfil que es la que tenemos acé y que en realidad no modifica sustancialmente la
propuesta inicial, salvo en los requisitos académicos donde se incluy6 la Maestria
Académica o Maestria Profesional con Licenciatura que fue una sugerencia que se
dio y luego que los afios de experiencia relacionados con el cargo “en la gestion
universitaria”, que fue lo que se le agregé.

Lo que si consideramos importante fue en la solicitud de lo que es el punto b) y ¢)
de lo que es la propuesta de acuerdo que es una solicitud que se le hace a la
Oficina de Recursos Humanos, perdon, son tres solicitudes, y la recomendacion
gue también se le hace a la Oficina de Recursos Humanos. En aras de poder
realizar un proceso en busca de la persona mas idonea para que venga a
desempefarse como Jefe de la Oficina de Recursos Humanos y a desarrollar el
area de Recursos Humanos, pues asi lo vimos en la Comision de Desarrollo
Organizacional porque la Universidad requiere de ese desarrollo en el recurso
humano.

Eso fue lo que privd en términos generales cuando analizamos la propuesta del
perfil para la jefatura de la Oficina de Recursos Humanos.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Yo tengo varias dudas y también hacer algunas
observaciones con lo que se plantea. En “Requisitos indispensables”, en lo
Académico creo que hay una contradiccion, porque se pide Licenciatura, la
especialidad y tendriamos que aclarar lo de especialidad, “Maestria Académica” y
luego dice “o Maestria Profesional con Licenciatura”, cuando la Licenciatura era
suficiente para participar. Entonces me parece que es o Licenciatura o Maestria
Académica o Maestria Profesional con Licenciatura. Pero ahi hay una
contradiccion en el requisito académico, no puede estar como queda ahi, porque
vean que la ultima Maestria Profesional con Licenciatura esta sobrando, porque
con solo la Licenciatura podria participar. En ese caso, deberia ser algo adicional
para calificarlo adicionalmente. Es un punto que debemos clarificar en lo del perfil.

Luego con lo que respecta a experiencia. Y me traigo la discusion de la otra vez
cuando analizamos el puesto de la Oficina de Contratacion y Suministros. Otra vez
en “Actividades relacionadas con el cargo”. Eso es demasiado ambiguo, creo que
tenemos que pensar ya en la posibilidad de que estos concursos van a irse a
concurso externo y pedir de una vez lo que se requiere para una persona idénea
del puesto. No puede venir alguien a experimentar, necesitamos experiencia
especifica en Recursos Humanos, como requisito de participacion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Yo comparto con usted eso, pero que diga ademas
con experiencia en recursos humanos en una universidad.

MBA. RODRIGO ARIAS: De acuerdo totalmente, porque es diferente en otra
empresa. Y luego paso a “Requisito deseable”, pues deberiamos de privilegiar a
quienes tengan titulo en Administracion de Recursos Humanos e incluso
graduados nuestros. Esos son los tres cambios que tengo.

Primero que aclaremos lo Académico, o es Licenciatura o es Maestria, pero no
uno y el otro, o uno contemplando el otro, cuando puede ser independiente. Esto
hay que definirlo, y luego los dos puntos sobre la Experiencia.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que en Administracién hay cualquier
cantidad de Maestrias y hay muchas personas graduadas que tienen Maestrias en
esta area, entonces me parece que lo que la UNED tiene que pedir es la Maestria
Académica, o la Licenciatura con Maestria Profesional y solamente, o sea quitarle
lo de Licenciatura y lo de la especialidad.

MBA. RODRIGO ARIAS: De acuerdo con eso, quitamos lo de la Licenciatura y
especialidad y pedimos a alguien con Maestria Académica o Maestria Profesional
gue tenga previamente una licenciatura.

Con respecto al otro cambio sobre lo de la experiencia, yo diria que debe quedar
“Al menos cinco anos de experiencia universitaria en actividades especificas de
Administracion de Recursos Humanos en una Universidad”. Y eso seria tanto para
el concurso interno como para el externo.
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Y luego en “Deseables” para privilegiar en la calificacion si fuera el caso, pedir
“Grado Académico en Administraciéon de Recursos Humanos”. Indistintamente de
si es Licenciatura o Maestria, pero que haya una especializacion en ese tema.

DRA. XINIA CARVAJAL: Don Rodrigo ¢Por qué lo del idioma se pone como
deseable?

MBA. RODRIGO ARIAS: Para calificarlo si tienen idioma, pero no es requisito de
participacion. Los deseables no se califican, los indispensables se califican. Los
indispensables son para participar, si no los tienen no entran. Y los deseables son
un valor agregado que por lo tanto tiene puntaje.

Luego, en la otra parte tengo una duda que no entiendo cuando dice “en las
pruebas que se realicen en este Concurso se evalla el conocimiento en la gestion
de la docencia, en la extension y en la investigacién”. La duda es mas bien sobre
¢, qué significa eso?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En la parte d) y recordando lo que se discutio en la
Comisioén, es que el interés fundamental que estuvo presente en la discusién es
gue efectivamente como en la Oficina de Recursos Humanos es estratégica para
la Universidad, la persona que se escoja tiene que tener conocimiento de que las
actividades sustantivas de una Universidad, al margen de todo el soporte
administrativo que le da es la investigacion, la docencia y la extension, y en el
caso especifico nuestro, la importancia de produccion de materiales en la
educacion a distancia.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cuando dice “en las pruebas” a qué se refiere? ;A los
ejercicios situacionales o a la entrevista?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: A los ejercicios situacionales de que tenga
conocimiento en el caso concreto de la UNED. Creo que lo que falté es lo que esta
de inciso c) ponerlo antes, porgue para mi en el punto dos deberia destacarse, y lo
que esta en c) ponerlo antes, y que el plan o proyecto que presenta la persona o el
oferente de mostrar que contribuye al desarrollo institucional, pero es que
institucional suena bien, pero lo que a mi me interesa es que quede “Universidad”,
entonces que diga “que contribuye al desarrollo de la UNED como una universidad
que utiliza la metodologia a distancia”.

Porque a veces la Oficina de Recursos Humanos asume la teoria de los recursos
humanos, pero esta es una universidad muy particular que tiene funcionarios en
todo el pais. Su campus universitario esta en todo el pais, por lo tanto tiene que
visualizar una manera de impulsar el desarrollo institucional y también del recurso
humano pensando en que hay treinta centros universitarios y que no todo el
mundo puede venir aqui. Creo gque tiene que organizarse €so.

MBA. RODRIGO ARIAS: Y sobre todo considerando que un factor clave de la
Universidad es la formacion y el desarrollo del recurso humano, y eso queda muy
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claro en el proyecto que tiene que desarrollar. O sea, que lo considere como un
factor clave y fundamental para la UNED.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Nosotros pusimos que cuando se evaluara a la
persona, sSi queria participar, tenia que elaborar un proyecto con su
correspondiente plan de trabajo que considerara lo que se ha probado, que se
considerara la metodologia a distancia, hacia donde es que vamos en esta
Universidad y no que vaya a darnos lo tedrico en una propuesta, porque para eso
no. Lo que queremos es que se concrete en un proyecto.

Por eso es que considero que el punto c) debe trasladarse y se tiene que poner en
el perfil cuando sale publicado, toda esa informacién, que el oferente como
requisito tiene que presentar un Plan de trabajo con ese objetivo, que demuestre
de qué manera va a contribuir ese proyecto con su correspondiente plan de
trabajo al desarrollo de la UNED como una universidad de educacién a distancia
gue tiene su campus universitario en todo el pais.

Y el otro asunto que me interesa es lo que corresponde a la evaluacién. En el caso
nuestro lo que establece el articulo 12, creo que del Estatuto de Personal o de
alguna normativa, siempre se ha dicho, que al cabo del afio de que la persona
esta en la jefatura o en la direccion se tiene que hacer una evaluacion, y la gente
cree que se le evalla el primer afio y el resto no. A mi me parece y lo que
nosotros discutimos ahi es que el proyecto que presente, con su plan de trabajo y
si es de la aceptacion del Consejo Universitario y de la Administracion, pues
obviamente eso lo va a beneficiar porque compromete al Consejo Universitario y a
la Administracion con el desarrollo de ese proyecto, pero sobre todo que ese
proyecto y ese plan de trabajo es el insumo principal para la evaluacion anual
durante todo el periodo que quede nombrado. O sea que no sea solo el primer
afo, sino que sea el insumo para que de verdad demos el salto cualitativo en la
parte de recursos humanos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Y ademéas él tiene que hacernos eso para todos los
demas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Asi es, pero bueno, lo que me interesa es que no sea
solamente una vez.

DRA. XINIA CARVAJAL: Lo que me preocupa es que si eso se fuera a un
concurso externo en algun momento, si es una persona nueva a la Universidad es
dificil que pueda hacer un plan de trabajo y que pueda darle seguimiento sin
conocer la Institucion ni el ambito de trabajo. Con lo del proyecto si estoy de
acuerdo, pero tal vez el plan de trabajo y la rendicion de cuentas seria posterior,
pues tiene que conocer el lugar.

La otra pregunta que tengo, es don Marvin ¢donde se toma en la valoracion lo del
curriculo?, porgue esto suma cien, pero es el proyecto, la valoracion psicométrica,
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la entrevista y los ejercicios situacionales y no veo donde esta la valoracion al
curriculo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Eso son los requisitos de entrada.
DRA. XINIA CARVAJAL: Si pero ¢ los deseables?
MBA. RODRIGO ARIAS: Si, al curriculo hay que darle puntaje.

DRA. XINIA CARVAJAL: Si porque esos son solo para participar pero los
deseables si se califican.

MBA. RODRIGO ARIAS: El curriculo adicional tiene que darsele puntaje, tiene que
calificarse.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Se le puede poner 35 puntos al proyecto y 5 puntos
al curriculo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se pondrian entonces 25 puntos a la propuesta por
escrito, con la presentacion oral se le sumaria a 35 y agregamos un cinco por
ciento que seria para la evaluacion de los requisitos deseables. ¢Alguna otra
observacion?

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 5)

Se conoce dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Organizacional y Administrativo, sesion 252-2007, Art. V del 1 de
febrero del 2007 (CU.CPDOyA-2007-003), en el que da respuesta al
acuerdo tomado en sesion 1846-2006, Art. lll, inciso 10) del 15 de
diciembre del 2006, sobre el oficio ORH-RS-06-031 en relacién con el
perfil del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.

CONSIDERANDO QUE:

1. Este Consejo Universitario considera que el area de recursos
humanos es estratégica para el desarrollo institucional.

2. Se requiere que el area de recursos humanos se desarrolle de

conformidad con los requerimientos actuales de la Instituciéon y
del entorno universitario y nacional.
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SE ACUERDA:

1. Modificar el perfil de Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

para que se lea de la siguiente manera:

REQUISITOS INDISPENSABLES:

Académico:

|

Maestria Académica o Maestria Profesional con Licenciatura, en una
carrera que lo faculte para el desempefio del cargo.

Experiencia:

|

Al menos cinco afios de experiencia universitaria en actividades
especificas de administracion de recursos humanos en una
universidad.

M Al menos tres afios de experiencia en la gestion de las funciones del
proceso administrativo (planeacion, direccion, ejecucion y control).

REQUISITO LEGAL:

™ Incorporado al Colegio Profesional respectivo.

REQUISITOS DESEABLES:

M  Grado académico en Administracion de Recursos Humanos

M  Manejo instrumental de un idioma extranjero

M Conocimiento en el manejo de sistemas de informacion.

M Experiencia en la direccion y ejecucion de proyectos.

CONDICIONES DEL PUESTO:
Tener disponibilidad horaria de acuerdo con los intereses vy
necesidades de la Universidad. )

M  Haber recibido o estar en disposicion de recibir el curso de Etica en la
funcion publica.

2. Recomendar a la Oficina de Recursos Humanos que para la

evaluacion del proyecto de desarrollo se consideren al menos
los siguientes criterios:
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= Conocimiento de la situacion actual y la vision a futuro de la
dependencia.

= Coherencia entre el modelo de desarrollo de la oficina y el
desarrollo de la UNED como una universidad que utiliza la
metodologia a distancia.

» Vision prospectiva al final de los seis afios de gestion con el
desarrollo del proyecto presentado.

» Estructura organizativa planteada en el proyecto de
desarrollo.

3. Solicitar a la Oficina de Recursos Humanos que:

= En lapublicacion del concurso se indique que el interesado,
ocho dias después de aceptada la postulacién, debe
presentar un proyecto para el desarrollo de la Oficina de
Recursos Humanos y el plan de trabajo para la
implementacién del proyecto. Ademas, indicar que este
proyecto serd considerado para la evaluacion anual del
desempefio.

= Establecer la siguiente tabla de valoracion para el concurso
de jefatura de la Oficina de Recursos Humanos.

a) 20% Valoracion psicométrica

b) 35% Proyecto de desarrollo y plan de trabajo (25%
propuesta por escrito y 10% presentacion oral)

c) 20% Entrevista. La valoracion de la entrevista se
realizard4 en una forma de consenso entre los miembros
de la comision.

d) 20% Ejercicios situacionales.

e) 5% Evaluacién de requisitos deseables.

e En las pruebas que se realicen en este concurso se evalue

el conocimiento en la gestion de la docencia, la extension y

la investigacion.

ACUERDO FIRME
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6. Nota de la Oficina de Recursos Humanos, en relacién con el Perfil del
Defensor de los Estudiantes

Se recibe oficio O.R.H-.0129-2007 del 19 de febrero del 2007 (REF. CU-056-
2007), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, en el que remite el perfil del Defensor de los Estudiantes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Con respecto a esto que envia don Gustavo hay que
mandarlo a la Comisién y aqui yo le pediria a la Federacion de Estudiantes que lo
revise con mucho detenimiento y nos haga llegar sus observaciones.

El nombramiento del sefior Jorge Munera se vence el 1 de marzo, entonces
tendriamos que prorrogarlo mientras se realiza el concurso. Si les parece votamos
para prorrogar el nombramiento por el periodo que se requiera para la realizacion
del concurso. O bien, nos quedariamos sin Defensor.

* * %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO 1V, inciso 6)

Se recibe oficio O.R.H-.0129-2007 del 19 de febrero del 2007 (REF.
CU-056-2007), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos, en el que remite el perfil del Defensor
de los Estudiantes.

SE ACUERDA:
Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Centros
Universitarios el perfil del Defensor de los Estudiantes, para el

analisis que corresponde.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 6-a)

SE ACUERDA nombrar en forma interina al MBA. Jorge Mdunera
Palacio como Defensor de los Estudiantes a.i., a partir del 2 de marzo
del 2007 y hasta que se defina el concurso respectivo.

ACUERDO FIRME
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* * %

MBA. RODRIGO ARIAS: Es que dice el Sefior Munera que la Sala IV de los
estudiantes es o la Vicerrectoria Ejecutiva o la Rectoria, eso son palabras del
Sefior MUnera, o sea que ahi se atienden los derechos de los estudiantes.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Con todo el respeto de mis estimados comparieros
del Consejo Universitario, la Defensoria de los Estudiantes es un proyecto que se
gestd en el Consejo Universitario y es parte de la cultura que se ha desarrollado a
nivel nacional que hoy tenemos en muchas Instituciones del Estado, como es la
Contraloria de Servicios, etc., entonces yo creo que en el caso de la UNED a
veces creemos que todo lo hacemos bien, pero es bueno que exista siempre una
instancia que diga si realmente las cosas se estan haciendo bien.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tengo una peticidn que quiero reiterar a la Federacion
de Estudiantes de evaluar el funcionamiento de la Defensoria durante este primer
periodo, que analicen los elementos que ustedes consideren positivos y ver cOmo
se refuerzan y la manera mediante las cuales se puedan superar. Elementos
propios de un primer periodo, que tal vez no han sido lo esperado en la préctica,
con el propésito de que incluso con el mismo concurso podamos nosotros
replantear algunos objetivos o maneras de funcionamiento de la Defensoria de los
Estudiantes.

Creo que es una oportunidad para que en la eleccién del nuevo Defensor se
modifiquen si es del caso, objetivos y procedimientos y en eso quien creo que nos
tiene que retroalimentarnos es la Federacion de Estudiantes.

* % %

7. Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre informacion del
concurso interno del Director (a) Extension Universitaria.

Se recibe oficio ORH-RS-07-119 del 19 de febrero del 2007 (REF. CU-055-2007),
suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
en el que informa sobre la segunda convocatoria del concurso interno del Director
de Extension Universitaria.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay una nota de la Oficina de Recursos Humanos donde
nos informan que se realizd la segunda convocatoria interna del Concurso de
Direccion de Extension Universitaria y sefiala que en este segundo concurso se
recluté como Unica candidata a la Doctora Vilma Pefia Vargas, quien cumple con
los requisitos solicitados en el perfil. No hay terna, por lo tanto corresponde al
Consejo Universitario definir el camino a seguir.

90



Es para el puesto de la Direccion de Extensién. Hay una candidata que cumple los
requisitos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En la propuesta para el nuevo Reglamento de
Concursos que se esta impulsando a nivel de la Oficina de Recursos Humanos, la
propuesta que vino a la Comision, y ha sido de la aceptacion tanto de la Comision
de Desarrollo Académico como de la Comisién de Desarrollo Organizacional que
cuando existen este tipo de procesos, si al menos existe una persona que cumpla
con los requisitos se deberia de continuar con el proceso.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esa ha sido la practica en este Consejo Universitario.
Pero habria que evaluar la candidatura.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si, pero me parece muy sano que lo hagamos porque
también solo de esta manera, la persona puede ser sometida a todo el proceso
para ver si cumple con la idoneidad, porque lo que estamos haciendo es
evaluando los requisitos del candidato que se esta postulando a un puesto.

Ahora vendria el otro proceso, que es garantizar la idoneidad y si el proyecto que
presenta realmente nos satisface.

MBA. RODRIGO ARIAS: Me parece ademas que como respeto a un candidato
interno es lo que corresponde. La sefiora Vilma Pefia es funcionaria del Centro de
Educacion Ambiental. Yo no tenia muchos datos de ella y por eso pedi el
expediente para conocer mas sobre ella.

También lo que queria saber era sobre sus titulos y tiene un Bachillerato en
Historia de la Universidad de Costa Rica, Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion Colectiva, con énfasis en Periodismo de la Universidad de Costa
Rica, tiene una Maestria en Estudios en Psicologia Grupal de la USI y en la
Universidad La Salle tiene un Doctorado en Educacién con Mencién en Mediacion
Pedagogica.

Parece que académicamente esta bien formada. Creo que es una candidatura que
el Consejo Universitario debe avalar para que continle el proceso y luego se
defina. Entonces tenemos que tomar un acuerdo donde se le diga a la Oficina de
Recursos Humanos que continte el proceso con la candidatura que recibié y que
reune los requisitos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Antes de que se me olvide, me parece que
deberiamos de conformar la Comision para ser mas expeditos en eso. A mi me
gustaria estar ahi.

MBA. RODRIGO ARIAS: Estaria dofia Marlene, tiene que estar don José Luis

Torres, a mi también me gustaria participar y a don Eduardo Castillo. Entonces
votamos para aprobar la Comision.
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* % %

Se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IV, inciso 7)

Se recibe oficio ORH-RS-07-119 del 19 de febrero del 2007 (REF. CU-
055-2007), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Jefe de la Oficina
de Recursos Humanos, en el que informa sobre la segunda
convocatoria del concurso interno del Director de Extension
Universitaria.

SE ACUERDA:

Solicitar a la Oficina de Recursos Humanos continuar con el proceso
del concurso interno del Director de Extension Universitaria, con la
candidata que cumple con los requisitos del perfil.

Para tal efecto, se nombra la Comision Entrevistadora, integrada por
el MBA. Rodrigo Arias, la Licda. Marlene Viquez, el MBA. Eduardo
Castillo, el Vicerrector Académico y el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos.

ACUERDO FIRME

* % %

Se levanta la sesién al ser las trece horas con cincuenta y cinco minutos.

MBA. RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

EF /LP /IA /ALM / AO**

92



