UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

3 de setiembre, 2004

ACTA No. 1724-2004

Presentes: Dra. Maria E. Bozzoli, quien preside
MBA. Rodrigo Arias, preside a partir de las 11:30 a.m.
Ing. Carlos Morgan
Mtro. Fernando Brenes
Lic. Juan C. Parreaguirre
Lic. José A. Blanco
Prof. Ramiro Porras
Lic. Regulo Solis

Ausente: Licda. Marlene Viquez (con permiso)
Invitados Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General de la
Permanentes: Secretaria del Consejo Universitario

Lic. Celin Arce, Asesor Legal
Lic. José E. Calderén, Auditor Interno

Se inicia la sesién a las diez con quince minutos en la Sala de Sesiones del
Consejo Universitario.

l. APROBACION DE LA AGENDA

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Damos inicio a la sesion 1724-2004 del 3 de setiembre
de 2004, estamos en la aprobacion de la agenda, si tienen algunas observacion.

PROF. RAMIRO PORRAS: Preguntarle a Régulo que se pasd para sesion
extraordinaria lo de los estudiantes para darle mas rapidez y creo que ahi se nos
va a dormir, lo incluimos otra vez en agenda. Lo del Reglamento no lo podemos
ver hasta que sepamos si se va a aprobar lo del Estatuto.



DRA. MARIA E. BOZZOLI: Lo que se puede considerar en agenda es la
posibilidad de la sesién extraordinaria. En la sesion extraordinaria habian tres
puntos y solamente vimos uno, entonces tenemos que darle prioridad a alguno, o
lo dejamos en ese orden.

PROF. RAMIRO PORRAS: Mi preocupacion es esta, la Reforma que plantean los
estudiantes tiene que ver con el Estatuto y le habia pedido al sefior Rector que
convocara cuanto antes a una Asamblea para seguir hablando de ese tema, sobre
todo porque esta muy tierno lo de la dltima eleccion donde se sacan todo tipo de
experiencias. La idea era ver lo de los estudiantes para convocar lo mas pronto
posible esa Asamblea, diria que lo del Reglamento podriamos incluirlo como algo
adicional.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Otro asunto sobre la agenda de hoy, si al terminar la
parte de correspondencia e informes don Rodrigo aun no esta presente, rogaria
que pasemos a informes de Comisién porque hay asuntos ahi que es mejor que él

esté presente para verlos, de manera que empezaria con los dictamenes de la
Comision de Politicas de Desarrollo Académico, mientras ingresa a la sesion.

* % %

Con las observaciones incorporadas se aprueba la siguiente agenda:

APROBACION DE LA AGENDA

APROBACION ACTAS No. 1719-2004 Y ACTA No. 1720-2004

CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

INFORMES

1. Informe del Ing. Carlos Morgan sobre el Congreso de Ciencias que se realiz
en Liberia.

2. Informe del sefior Rector sobre el FEES.

3. El sefior Rector informa sobre las Plataforma del Portal de las Américas.



CORRESPONDENCIA

Nota de la Oficina Juridica, sobre acuerdo tomado en sesion 109-2004, Art.
IV, referente a propuesta que contemple el marco legal de operacion de las
Juntas de Gestion Universitaria dentro del esquema organizativo de la
Universidad. REF.CU.340-2004

Nota de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a guia de autoevaluacion
de Programas Académicos a Distancia. REF.CU.341-2004

Nota de la Direccion de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, en
relaciéon con el Informe de labores 1998-2004. REF.CU.351-2003

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE
Convocatoria a Sesiéon Extraordinaria.

Acuerdos del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, sobre
solicitudes de participacion de Beatriz Paez Vargas y Maria Gabriela
Marin, en el Il Encuentro Internacional “Desafio de formar los mejores
maestros” y nota suscrita por M.Sc. Beatriz Paez y Licda. Gabriela
Marin, solicitando se les compre el tiquete aéreo de regreso para el 12
de setiembre. REFS.347-348-349.2004

Acuerdo tomado por el Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en
sesion ordinaria 599-2004, celebrada el 19 de agosto de 2004, en el
gue aprueba la participacion del sefior Johnny Valverde Chavarria para
participar en una pasantia en Alemania en el Centro para desarrollo de
Educacion de la FernUniversitat in Hagen. REF.CU.342-2004

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
Proyectos de Ley presentados por el diputado José Miguel Corrales,
para crear tres institutos tecnolégicos en nuestro pais.
CU.CPDA.2004.069

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a solicitud a la Vicerrectoria de Planificacion de plan de mejora
institucional como producto de los procesos de autoevaluacién. CU-
CPDA- 2004-079

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con nota del Vicerrector Académico, sobre programas que se
iniciaron con el Reglamento de Subsistema de Administracion
Académica. CU.CDA.2004-080



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
nota del Director a.i. de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales,
referente a nuevas programaciones con el Reglamento anterior en los
programas de Informatica Administrativa (Licenciatura), Administracion
de Empresas Agropecuarias, Ingenieria Agronémica y Agroindustria.
CU.CDA.2004-081

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con acuerdo tomado por el Consejo Universitario en relacion
con el informe semestral de la Direccion de Estudios de Posgrado.
CU.CDA.2004-087

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
oficio suscrito por el Coordinador de Programa de Produccion de
Material Audiovisual, sobre la solicitud de revisién del tltimo péarrafo del
Art. 20 del Reglamento de Carrera Universitaria. CU.CDA.2004.090

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a documento sobre la “Entrega a la docencia en cursos de alto
nivel de dificultad” y “Control o supervision en cuanto a la calidad de los
servicios en grado de los profesores del Sistema de Estudios de
Posgrado”. CU.CDA.2004-095

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
dictamen de la Oficina Juridica, sobre nota remitida por estudiantes de
la carrera de Educacion en | y Il ciclos con Concentraciéon en la
Ensefianza del Inglés. CU.CDA.2004-104

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con propuesta de modificacion del perfil de los profesores
encargados de catedra y programa, de acuerdo con el desarrollo de la
institucion. CU-CDA-2004-106

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
oficio suscrito por la Directora del Sistema de Estudios de Posgrado, en
el que adjunta informe especial sobre becados. CU.CDA.2004-113

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con informe del Programa de Ayuda Didactica a Distancia
(PADD). CU.CPDA.2004-115

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
nota suscrita por el Director de Produccion de Materiales Didacticos,
sobre informe en relacion con la adaptaciéon de los productos de esa
Direccion al modelo de la Unidad Didactica Modular y solicita contenido
presupuestario. CU.CPDA.2004-118



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a nota del Vicerrector Académico, en relacion con oficio
remitido por el Director del Centro para el Mejoramiento de los Procesos
Académicos, para que se aclare duda con respecto al Reglamento de
Gestion Académica. CU,CPDA-2004-119

Oficio del Centro de Planificacion y Programacion Institucional, referente
a la presentacion para analisis y aprobacion del Plan Operativo Anual y
su vinculacion con el Presupuesto y Planes de Desarrollo Institucional, |
semestre de 2004. REF.CU.331-2004

Agradecimiento a la Fundacién CIENTEC por el VI Congreso Nacional y
Il Congreso Regional de Ciencias.

Propuesta de Reglamento para Profesores del Sistema de Estudios de
Posgrado de Jornada Especial, presentada por la Licda. Marlene Viquez
y observaciones de la MD. Alejandra Castro. REFS.CU.345-346.2004

Nota de la Oficina Juridica, sobre Modificacion Art. 17 del Reglamento
de Concursos para la Seleccion de Personal. REF.CU.335-2004

Nota de la Oficina Juridica referente a la solicitud de reconocimiento de
anualidades solicitado por la seflora Norma Adolio Cascante.
REF.CU.344-2004

Propuesta de acuerdo sobre la percepcién del ambiente externo de la
Universidad Estatal a Distancia bajo la modalidad de FODA Ejecutivo.
REF.CU.-352-2004

Propuesta de acuerdo sobre actualizacion de los Factores Claves de
Exito. REF. CU.353-2004

Propuestas para definir politicas institucionales de apoyo a los
Programas de Pequefias y Medianas Empresas (PYMES). REF.CU-
015- 034 y 180-2004

Nota de la Oficina Juridica, respecto a la solicitud de agotamiento de la
via administrativa, formulada por el sefior Tito Méndez Jiménez.
REF.CU.257-2004

Pésame por el fallecimiento del sefior Rogelio Leiton, padre de la Licda.
Nuria Leiton Garcia del Programa de Relaciones Externas.

Nota de la M.D. Alejandra Castro Bonilla, Asesora Legal de la Oficina
Juridica, sobre redaccion de proyecto de Reglamento para la
suscripcién de convenios y contratos, segun acuerdo tomado en sesién
N. 1671-2003, Art. IV, inciso 4). REF.CU-500-2003



4, Nota del Sistema de Estudios de Posgrado, en relacion con la
Propuesta de la Maestria de Derechos Humanos, referente a la
declaracion sobre la situacion de Cuba referente con los Derechos
Humanos. REF.CU-335-2003

VI, DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DESARROLLO
ESTUDIANTIL Y CENTROS UNIVERSITARIOS

1. Nota de la Vicerrectoria de Planificacion en relacion con el documento
“Evaluacion de Funciones de la Direccion de Centros Universitarios”.
CU.CPDEyCU-2004-022

2. Informe de la Comision Institucional de Equiparacion de Oportunidades,
sobre politica de adecuacion de la infraestructura para el acceso a
estudiantes con discapacidad. CU-CPDEy CU-2004-025

3. Propuesta para la “Creacion de un Sistema de Préstamo para Estudiantes
de la UNED”. CU.CPDEYCU-2004-027

4. Resultados del estudio “Estudiantes Admitidos en el PAC-2003-1, que no
se matricularon en el PAC 2003-2". CU-CPDE y CU-2004-028

5. Notas de las Direcciones de Escuela y el Dictamen de la Oficina Juridica
sobre las consideraciones legales que deben tomarse en cuenta al
aprobar cambios al disefio curricular de los programas académicos. CU-
CPDE y CU -2004-031

6. Oferta del Programa de Educacion Teoldgica a Distancia en Ensefianza de
la Educacion Religiosa. CU-CPDE-CU-2004-037

7. Nota del Defensor de los Estudiantes, sobre la problemética de la Fe de
erratas. CU.CPDEYCU.2004-038

VII. DICTAMENES DE LA COMISION DE POLITICAS DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRATIVO

1. Propuestas de manejo de presupuesto de la administracion del fondo
de la cuota de actividades estudiantiles. CU.CPDOyA-2003-052



2. Nota suscrita por la Asistente de Servicios Universitarios de la Direcciéon
de Extension Universitaria, en la que solicita incluir en la evaluacion del
desempeiio anual al Rector miembros del Consejo Universitario,
Vicerrectores y Auditor. CU.CPDOyA.2004-074

3. Propuesta en relacién con el Informe de Avance de la Comision de
Desconcentracidon de Servicios en los Centros Universitarios, elaborado
por la Vicerrectoria de Planificacion. CU.CPDOyA.2004.075

I APROBACION ACTAS No. 1719-2004 Y ACTA No. 1720-2004

Se aprueba el acta 1719-2004 con modificaciones de forma.

LIC. REGULO SOLIS: En el acta 1720-2004, como pueden ver este servidor
estaba ausente. En la paginas 52, 53 se aprob6 una politica de viajes al exterior
gue me parece que es parcial, por cuanto al menos ha sido politica de la
Federacion de Estudiantes viajar via terrestre en lo que a Centro América se
refiere. Dado que nosotros hemos logrado cuantificar el impacto en el gasto es
mucho mayor viajando via aérea especialmente a paises cercanos como el caso
de Panama y Nicaragua y esa politica si estamos pensando en una reduccion del
gasto no se vio reflejada ahi. O sea, se atendié Unicamente la parte de gastos de
viaje y no del gasto de transporte, hago la observacion, no me voy a referir al
fondo, no traigo ninguna propuesta concreta, sino que lo que quiero que quede
destacado es porque hay algunas cosas del acuerdo que practicamente estan
contempladas en Reglamento de Contraloria, en materia de gastos al exterior,
exceptuando uno o dos puntos ahi en cuanto a la cantidad de personas y la
frecuencia que es materia de este Consejo.

Hago estas observaciones por cuanto la Federacion de Estudiantes precisamente
al tomar esa iniciativa y ha sido consecuente en esa reduccion del gasto, viajando
via terrestre. En el dltimo viaje que se hizo a Nicaragua por parte de este servidor
hubo una discusién en cuanto a los gastos de viaje y se estaba desconociendo y
se invisibilizé el que se viajara por tierra, solamente en esa reduccion del gasto
eran mas de cuatrocientos doélares, el hecho que éste servidor viajara por tierra 'y
no se hizo referencia en ningdn momento aca y no quedo y lo peor no quedo
plasmada en ninguna politica en esa materia.

Quiero que conste en actas que la Federacion de Estudiantes ha sido dirigente en
esa materia y que hay una politica concreta de la Federacion de Estudiantes para
gue sus representantes viajen por tierra, eso no quedo reflejado en el acuerdo y
llamo la atencion en ese sentido.

El otro punto, es en la pagina 58 también en mi ausencia hay una propuesta de
acuerdo y un acuerdo tomado sobre los subsidios de los estudiantes. Quiero
hacer la siguiente observacion, lamento que esto se discutiera, se propusiera en



mi ausencia me hubiera gustado participar en la discusion, la Federacion de
Estudiantes es de puertas abiertas y no se preocupen, habia algunas
preocupaciones de los comparieros, les agradezco las consideraciones que ellos
tuvieron a la hora de referirse a esa materia, pero despreocupese, la Federacion
es de puertas abiertas, es una norma totalmente institucionalizada el control lo
ejerce la Direccion Financiera. Asi que tanto via acuerdo del Consejo
Universitario, como por iniciativa propia de un consejal, eso se puede tener, o sea,
es una informacion publica y en lo mas minimo la Federacion de Estudiantes se va
a molestar porque se haya tomado un acuerdo en esa linea.

Lo que lamento es que no estuve en la discusion para aclarar algunas cosas, pero
ya fue tomado y al menos yo he sido y he tratado de guardar las consideraciones
de mis compaferos cuando tienen algin punto especial que quieren que se toque
y sino esta presente pues solicito que la discusion se posponga para que la
persona tenga la oportunidad de referirse a esa materia.

Eran esos dos asuntos que queria que constaran en actas, porque me parece que
en el primero fue parcial la decision que se tomé de control del gasto y en el
segundo, tiene otra connotacién la cual la Federacién de Estudiantes no le va a
dar, somos de puertas abiertas, los invito a todos en su condicidon de consejales
que puedan acceder a la informacion y no solo esa, hay mas informacion y si
solicitan aqui les puedo traer las actas de la Federaciéon de Estudiantes, no
tenemos ningun problema en eso.

Queria que constara en actas mi punto de vista en esa materia y espero que la
transparencia aqui sea lo que prevalezca en ese sentido, el espiritu sea el de
lograr consolidar una politica que este Consejo Universitario formé y me parece
que con buen timo en su momento y que nosotros estamos tratando de que eso se
mantenga, se gerencia de mejor forma y que la objetividad prevalezca y la
Federacion de Estudiantes proporcionara toda la informacion que la institucion
demande, nosotros somos parte integral de la Universidad, nos hemos sometido a
todos los reglamentos y a la normativa institucional, asi que es tan publico como
las actas de este Consejo y los giros los hace la Direccién Financiera, todo se
lleva a cabo por medio de la Direccién Financiera, en eso los estudiantes se
acercan a las cajas a realizar sus diligencias en esa materia, es lo que queria
aportar.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Afadir algo en el primer punto, estd omiso las politicas
en un aspecto, en viajes y transportes lo que sefialé don Régulo, que falta referirse
a las preferencias por transporte terrestre. Me parece que ahi lo que cabe es
hacer un addendum a estas politicas y ahi se contemplaria lo que se nos ha dicho
que estd ausente, creo que seria lo mas conveniente para que quedaran
completas.

PROF. RAMIRO PORRAS: Con respecto a eso que menciona Régulo quiero
hacer unas aclaraciones. Comienzo por lo ultimo y tal vez es una solicitud para
Ana Myriam no se consigné el momento en que sali de la sesion en esta acta y yo



sali precisamente cuando se iba a ver este asunto del fondo de la UNED. Lo digo
porque ha sido siempre mi inquietud que si se va a ver algo que corresponde a
uno de nosotros se me habra ido muchas veces, pero soy uno de los que propone
que lo dejemos para cuando esté la persona.

Lo mismo esté ocurriendo, digamos profundizar sobre este tema sin que esté dofia
Marlene estariamos viendo exactamente el mismo error que fue quien lo propuso,
pero si queria dejar eso claro.

Con respecto al punto de los viaticos, los acuerdos que se tomaron ustedes saben
y tal vez Régulo para complementar algo de lo que dijo, he tenido mucha
insistencia en este punto y propicié este acuerdo. Podria ser que haya alguna
cosa que haga falta, digamos esto es una politica de la Federacion que bien pudo
haberse consignado y digamos que podria haber muchas cosas que hagan falta
ahi, esto fue lo que se me ocurri6é que debia ir inicialmente, pero tal vez podriamos
hacer un addendum después de que todos veamos qué fue lo que hizo falta para
que podamos tener unas politicas completas.

Particularmente lo del transporte terrestre, es una politica de la Federacion y la
respetamos, por ejemplo a Panama y Nicaragua no me cabe la menor duda de
que sea mas barato, pero mas alla de ahi, por ejemplo ir a Honduras significa dos
dias de viaje de ida, dos dias de viaje de regreso y tal vez la reunién es de tres
dias. Entonces si uno suma lo que se gasta en esos dos dias de viaje en viaticos
en el otro rubro, pues en la de menos contemple el hecho de que se pueda viajar
en avion, pero bueno no sé si compensa o0 no, pero debe andar muy parecido.
Porque a grosso modo a ciento quince délares diarios en cuatro dias estamos
hablando de cuatrocientos sesenta dolares que quiza es lo que cuesta el tiquete
aéreo en la de menos.

Ir a Honduras, Guatemala o Belice por tierra habria que valorar desde el punto de
vista de qué es lo mas conveniente, pero bueno, queria discutir qué es lo que hay
gue agregar aca y sobre la diferencia que hizo en la anterior, efectivamente fui
quien dijo que no me parecia, estamos hablando del caso de Régulo porque es el
caso gue se habia presentado. Pero no me habia percatado francamente, si antes
de eso si usted mismo Régulo y quienes han viajado, porque muy poca gente era
viajado con viaticos del Consejo Universitario viajaba en esas condiciones y me
parecia que nosotros debiamos dar el ejemplo, en esa gran apertura para que
mas gente pueda viajar y esa es la idea.

Ayer también hice un comentario con respecto al presupuesto, no voy a seguir
insistiendo en eso, me parece que una forma de decirle a la gente que tiene que
poner de su parte, es diciendo nosotros mismos vamos a irnos con esa tarifa.
Particularmente he viajado no aqui en la UNED, pero he viajado con viaticos
publicos y he viajado siempre con la tarifa namero tres, con la tabla niamero tres y
nunca he tenido el menor problema para ir a un hotel que no es una pension y
para comer por supuesto que caviar no, pero para comerse un casado
centroamericano me alcanza perfectamente, o bien, comerse una buena ensalada



y una buena cena en Estados Unidos me ha alcanzado perfectamente nunca he
tenido problemas, pienso que es una manera de dar el ejemplo, por eso fue que
utilicé el caso tuyo, pero no por ser Régulo, sino porque fue el primero que se
presentd después de que me percaté de eso y esa fue la razén, queria también
aclarar.

LIC. JOSE A. BLANCO: Buenos dias comparferos. Voy a dar algunas opiniones
que la verdad si uno es calculador, mejor no diria lo que voy a decir, porque a
veces sobre todo en el ambito politico es preferible no decir cosas que la gente no
quiere escuchar, pero yo creo que hay una obligacion de decir las cosas.

Lo primero, no soy partidario de atrasar mas la agenda para que se vea un punto
si estoy ausente, o se deje de ver. Hasta donde pueda siempre estoy, cuando
falto es por razones de fuerza mayor, pero sera que en otros lugares en los que he
estado, estamos acostumbrados a mantener las agendas al dia y aqui tenemos
puntos muy atrasados. ¢Qué sucede cuando se va a ver un punto que es de mi
interés y yo no estoy si hay que dejarlo para cuando yo venga? Atrasamos mas los
asuntos, no es culpa ni del resto de los comparieros ni de la institucion que alguien
esté ausente y que por ese motivo haya que complacerlo para que se vea
después.

Sinceramente quiero y que conste muy claramente que estoy opuesto a ese tipo
de peticion, sin mas, podria ser menos antipatico si dejo de decirlo, pero es que la
verdad cada vez que encuentro la agenda, siempre lo que pregunto es hay algo
nuevo, porgue es una sesion tras otra, los mismos puntos acumulados ahi y si
todavia cuando voy a estar ausente pido que un asunto que es de mi interés no se
vea porgue no estoy, por lo menos creo que no tengo derecho a hacerlo porque lo
anico que contribuye es a atrasar esto.

Por supuesto que los demas comparieros pueden solicitarlo, pero quiero dejar
constancia que estoy en desacuerdo con eso Régulo. Porque el siguiente punto,
la propuesta que hizo don Ramiro tenia algunos aspectos con los cuales algunos
no estuve de acuerdo, sigo estando en desacuerdo. Por ejemplo, un punto que él
plantea que me parecia importante rescatarlo y por eso solicité que lo pasaramos
a Comisién para que pudiéramos digerir un poquito mas, el Consejo tomé la
decision de liberarlo, de dispensarle el tramite de Comisién también contra mi
criterio.

Un punto que plantea don Ramiro con el cual estoy de acuerdo que se revise es
gue nadie viaje mas de dos veces por afio, pero es que ustedes en la Federacion
de Estudiantes sobre todo quien esta de Presidente viajan mucho, es posible que
en un afo el Presidente de la Federacion de Estudiantes viaje mas que un
consejal en todos los cinco aflos. También es un punto a considerar en funcion de
la agenda, que lo mande todos los dias afuera es una decisién de la Federacion
de Estudiantes, no voy a decir bueno ni malo, pero desde el punto de vista de
atraso en agenda si tiene impacto, entonces Régulo no me voy a prestar ni para
complacerlo a usted ni ningin compafiero cada vez que hacen una peticion de que
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€s0 no lo vean porgue no va a estar presente, o bien, en algin caso reconsiderar
esa posicion si se trata del Rector por su funcién como Rector y no como miembro
del Consejo Universitario. Con todo el respeto pero creo que tenemos la
obligacion de referirnos a este tipo de cosas.

Lo otro es que hay un asunto muy importante en materia de comunicacion, si uno
quiere que las personas sepan sus decisiones debe comunicarlas, yo por lo
menos no conocia hasta ahora que usted lo menciona las razones que ha tenido
la Federacién de Estudiantes para que ustedes viajen por tierra y no se le puede
obligar a nadie que las adivine. Entonces si ustedes quieren que las conozcamos
comuniquelas formalmente y digan estas son las razones por las que nosotros
viajamos por tierra, las que usted acaba de dar me parecen bastante razonables y
aceptables, pero hay que comunicarse y aqui he censurado muchas veces que se
hacen cosas buenas, que se avanza mucho y nadie lo sabe, ¢por qué? porque
aqui como que hay una tendencia cultural a ser incomunicativos, sigo insistiendo y
seguiré hasta que la comunicacion y ojala que esa nueva Direccion sirva para algo
y no sigamos con lo mismo, porque Si vamos a seguir igual entonces lo que se
hizo fue cambiar de nombre a una unidad de trabajo nada mas.

Me hubiera gustado que estuviera don Rodrigo para oyera este comentario,
aunque él lee las actas, de manera que yo fui muy celoso con eso y si es nada
mas de nombre no veo decision en el asunto, ojala que de la Rectoria se le de el
dinamismo que se requiere en una Oficina de Comunicacién y lo mismo le digo a
ustedes con todo respeto y carifio porque los aprecio mucho.

En cuanto a los montos de los viaticos don Ramiro mantiene su posicion, yo
mantengo una posicién distinta. Soy partidario de que a la gente se le exija
bastante, pero también que se le den condiciones favorables y que les digo, si yo
me pongo a pensar que nosotros pudiéramos llegar al extremo como pasé en la
Asamblea Legislativa, que si un diputado quiere comerse una galleta que la
compre, N0 me Voy a prestar para esas cosas, sobre todo los consejales externos
y hablemos claramente si hosotros nos ponemos a hacer numeros perdemos plata
versus el gasto que tenemos contra lo que se nos paga, en el momento que nos
digan traiga la galleta creo que uno se va hasta sin presentar la renuncia en la de
menos. O sea, que también hay que ver de manera que la reduccion de los
gastos tiene que verse en funcion de ciertos otros elementos y es muy doloroso
cuando uno esta fuera del pais y tiene que verse abocado a ciertas cosas.

Recuerdo que en una ocasion una empresa me mandaron a hacer una
negociacion a Alemania, pero la empresa estaba en una situacion econémica muy
dificil y qué fue lo que pasoO, que los recursos que me dieron me permitian
desayunar muy raquiticamente y cenar con grandes limitaciones. Lo que hacia
era que pasaba por algun super mercado y compraba algo para comer durante los
dias que estuve en Alemania. No quiero que nosotros nos volvamos ni complices
ni autores de este tipo de situaciones para ningiin compafiero.
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Me refiero a los que van en representacion, por ejemplo, el cuerpo de Rectoria,
miembros del Consejo Universitario, se le van a presentar compromisos no
planificados y hay que enfrentarlos. Bueno yo solamente he tenido una salida,
como ustedes saben fui a México, no escogi el hotel donde me hospedé, desde
aqui se les comunicé que yo iba acompafiando al sefior Rector y ellos me
escogieron el hotel, nunca me puse a hacer un cierre numeérico, pero en la de
menos sino hubiera sido que llevaba unos centavos mios, quien quita que no
hubiera pasado, porque era un hotel de primera categoria y que ahi cada cosa es
carisima. Ahi no tuve oportunidad de escoger, le dicen va para tal hotel y lo
recogemos en el aeropuerto y pasaban a recogernos todos los dias al hotel. Ahi
es donde todavia mantengo mis reservas, por lo menos hay que hacer la distincién
es un punto en el que estuve en desacuerdo con don Ramiro y por eso pedia que
lo pasaramos a la Comision para que lo pudiéramos digerir mas despacio.

Es posible que en la mayor parte de las veces alcance, pero hay ocasiones en las
gue uno no tiene ni siquiera oportunidad de escoger. De tal forma, pues que si
puedo ver con buenos ojos hasta cierto punto que la Federacion de Estudiantes
sea austera en cuanto a que acuerdan someter a ciertas privaciones a sus
compafieros mandandolos por tierra, pero yo sinceramente le digo, alabo esa
actitud pero no la avalo. Porque no soy partidario de mandar a nadie a sufrir
privaciones, porque tienen que ir a aguantar calores, las incomodidades de pasar
por una aduana terrestre, en fin muchas otras incomodidades, cuando la verdad
hay recursos, viaticos y derecho a viajar por via aérea.

Esas son las cosas en las que yo quiero dar una campanada en el sentido de que
no vayamos avanzando todavia mas en esa ruta, porque habra momentos en que
nos van a decir, si quiere comerse una galleta en el Consejo Universitario paguela.
Quiero llamar la atencion seriamente en eso, de manera que si ustedes quieren
mantener en la Federaciobn de Estudiantes esa decision, bueno ustedes son
auténomos, pero por mi parte no tengo inconveniente en que se le compre el
tiquete para el avion, porque si viajan que viajen bien, con comodidades y el que
viaje aunque sea poco Yy en ese sentido si concuerdo con don Ramiro para que se
dé mayor posibilidad a otras personas, pero que viaje con comodidades, soy
partidario en que las cosas se den y que la gente esté bien.

Asi que Régulo, puede ser que en algunos puntos no estemos de acuerdo, pero
con toda la claridad del caso, le expreso esos pensamientos y a todos los demas
compafieros repito que no estoy de acuerdo que se nNo se vea un punto si no voy a
estar, no es culpa de los demas mi ausencia

MTRO. FERNANDO BRENES: Don Régulo, cuando esta propuesta de acuerdo
se presenta, debo confesarle que senti cierta incomodidad; en dos sentidos. Una
en el sentido que comentaba don Ramiro y que comparto ademas, de la
conveniencia de que la persona afectada, en este caso los compaferos del
Consejo Universitario o aludidos directamente de la conveniencia de que esté
presente, si me parece porque al fin y al cabo finalmente esa persona puede
retrotraer el asunto, agregar alguna informacion importante y de pronto permitirnos
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tomar una decision lo mas conveniente posible, por esa razén considero que si es
valida la idea, el principio que don Ramiro siempre ha procurado, porque si es
cierto que de manera permanente él ha provocado que asuntos que tengan que
ver con algunos de nosotros se discutan cuando la persona esta presente, en eso
me parece que esta bien, digo que me generd alguna incomodidad en ese sentido,
pero finalmente lo voto y voto el acuerdo por la siguiente razon Régulo. Porque
pes6 mas este segundo criterio, por lo menos en mi opinidon que es la necesidad
de que todos los miembros del Consejo Universitario nos veamos en la obligacion
y situacion de tener que rendir cuentas, independientemente de lo mucho o poco
gue nos incomoda una propuesta, todos estamos obligados a rendir cuentas y
pensé mal estaria que yo pensando en el compafero que pudiera estar siendo
“afectado” pues dejara de aprobar un acuerdo teniendo en cuenta esa
consideracion y tercero, le di mi voto al acuerdo por algo que alguna vez escuché
en una asamblea de la ASEUNED, que estaban pidiendo muchas cuentas y no se
me olvida cuando don Leonardo dijo “al buen pagador no le duelen prendas”y
pensé exactamente si ustedes tienen pulgas que sacudirse las sacuden y sino las
tienen, pues mal estaria y van a tener que ver cdémo resuelven el problema.

Pensé “al buen pagador no le duelen prendas” , sino hay ningun problema, si todo
estd en orden, ademas todos estamos obligados a la rendicion de cuentas
entonces, no van a tener ningun problema, sinceramente le digo que dados los
controles aca y en materia de presupuesto y en materia de liquidacion, pensé que
ustedes perfectamente iban a dar cuenta de esto y de manera que dije que mas
bien era una oportunidad para lucirse.

ING. CARLOS MORGAN: Me parece que la agenda la define el Consejo
Universitario y las agendas no son de piedra, las cuales se pueden variar cuando
el Consejo lo considere pertinente. Tal vez, a lo que se referia don Ramiro es que
cuando en el transcurso y desarrollo natural de una sesién aparece un tema que
no estaba previsto en agenda, si es conveniente considerar a la persona que no
esta y que se siente aludida o se esta aludiendo, ahi es una cortesia elemental.

También como las agendas no son de piedra, si tengo interés en un punto y no
VoY a estar, me parece que la minima cortesia de todo el cuerpo colegiado es si lo
solicito esperar a que esté, porque tengo un interés particular y creo que asi es
como se ha manejado la agenda y si esta no avanza es por culpa nuestra también
y sino avanza y lo he dicho en otras ocasiones, es porque precisamente incluimos
puntos que no estan en agenda y nosotros mismos los aceptamos, por lo cual es
nuestra propia responsabilidad.

Con respecto a lo que Régulo decia me parecia y lo dije en la sesion, tal vez, no lo
dije tan claro, era que el acuerdo que proponia dofia Marlene ya no era pertinente
puesto que la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantii y Centros
Universitarios habia hecho lo mismo y habia quedado claro todo el mecanismo
claro de transparencia del fondo de representantes estudiantiles.
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Ese punto no estaba en agenda y dofia Marlene lo sacé en el transcurso de la
sesion, a todos nos sorprendio inclusive, por la connotacion que tenia evidente.
Pero también lo aprobé porque en el acuerdo anterior que provocé mucha
suspicacia por parte de la Federacion y con respecto a lo que la Comision de
Desarrollo Estudiantil habia aprobado, en el fondo se demostr6 que todos los
controles existen, de que hay rendicion de cuentas y como politica de este
Consejo Universitario mas bien, iba a remachar lo que ya se habia hecho y en
ese sentido también aprobé la propuesta, inclusive le agregamos un considerando
que era en el sentido general que este Consejo ha aprobado las politicas de
transparencia, rendicion de cuentas, ese fue tal vez, el objetivo ultimo que le dimos
para bajarle toda la otra connotacién que para uno era evidente.

Se aprueba el Acta 1720-2004 con la recomendacion de que si es necesario se
haga un addendum.

1. CORRESPONDENCIA E INFORMES DEL SR. RECTOR Y LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.

INFORMES

1. Informe del Ing. Carlos Morgan sobre el Congreso de Ciencias que se
realizé en Liberia.

ING. CARLOS MORGAN: Posiblemente don Rodrigo va a repetir lo mismo
cuando llegue, ya que es una actividad institucional en conjunto con otra
institucion que realiz6 la Universidad la semana pasada, como el Congreso
Cientifico en Liberia.

Es un Congreso Cientifico donde participan escuelas y colegios regionales y
donde se da la oportunidad de que profesores y maestros hagan la presentacion
de diferentes proyectos para motivar el desarrollo de toda la actividad cientifica en
escuelas y colegios, la cual se realizo el viernes 27 y al sabado 28 de agosto, tuvo
bastante participacion, con mas de quinientas personas inscritas.

La actividad se desarroll6 de buena manera, la UNED se puso en mi opinion una
flor en el ojal con todo lo que fue el aspecto organizativo, se aprovecho la
coyuntura de este Congreso para dotar de mayor infraestructura al Centro
Universitario de Liberia, se mejoraron considerablemente sus instalaciones, se le
mejoraron las aulas al Colegio, se le doté el Centro de Computo completo al
Centro Universitario de Liberia con conectividad a la sede central, de hecho se
mejoro el sistema de video conferencia que tiene el Colegio, se hicieron varias
propuestas de video conferencia ahi mismo, en caliente lo que llamamos.
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La actividad cultural estuvo extraordinaria, toda una exposicion de la riqueza
cultural de Guanacaste, mas de tres horas de actividad cultural, ahi tuvimos el
gusto de conocer el grupo la Bajura, una propuesta nueva de folclor
guanacasteco, digamos desde el punto de vista moderno.

Estuvo muy lucida la actividad y el Congreso terminé de muy buena manera, me
parece que la felicitacion que acordamos la semana pasada fue totalmente
pertinente porque el resultado fue muy bueno.

MBA. RODRIGO ARIAS: En el Congreso, la semana pasada ya habiamos
externado una felicitacién a los organizadores, participantes y a los estudiantes,
pero la felicitacion o el reconocimiento que hicimos es totalmente merecido, creo
que fue una proyeccién muy fuerte y muy sélida de la UNED al pais en general,
pero particularmente a la Regidon Chorotega, en algo sustantivo, que es lo que
tiene que ver con la formacion en Ciencias y en Matematicas, no es de imagen es
de contenido realmente lo que estd sustentando esa proyeccion, que tuvo muy
buena cobertura en Guanacaste, aunque hay otras regionales con el Canal 36 el
de Guanacaste, que le dio una cobertura permanente durante los meses
anteriores.

Quedaron muy bien impresionados de la UNED, como para que nos ofrezcan
mas espacios de aqui en adelante, y seguir aprovechando para acciones de la
UNED en Guanacaste.

Tuvo resultados positivos por la gran participacion y la calidad de la participacion,
por el orden en que se desarroll6 todo, fue realmente, como son los Congresos de
la UNED, normalmente, muy ordenados en eso, muy bien trabajados, con un
trabajo inmenso, ademas de las Administradoras de la UNED en Guanacaste, de
las cinco, de dofia Lineth Camacho Lopez de dofia Rosa Rodriguez Rodriguez ,
dofia Xinia Quesada Arce, de Maria Felix Obando y de Alejandra Chacon Pefia,
mas obviamente, el trabajo de la Comisién Central acé, que estuvo el mismo don
Carlos Morgan, don Rogelio Cordero, don Carlos Quesada, don Constantino
Bolafios que apoyd del CENAT, quién nos dio recursos para algunas actividades,
se involucrd también una empresa privada de Guanacaste, apoyando en algunas
areas para que el congreso se pudiera desarrollar de la mejor manera posible,
también de algunas otras organizaciones, aunque no fue tanto de las
universidades publicas, ahi realmente creo que fue de los que fallaron; quizas no
creian que la UNED pudiera hacer un evento de esa magnitud, y también en una
Region; precisamente por eso teniamos que hacerlo bien, como efectivamente se
realizo.

Un poquito la participacién se bajo, pero por los bloqueos, hubo algunas personas
qgue no llegaron debido a la problematica de los bloqueos, o porque les dio miedo
de los bloqueos, hacer el viaje. De hecho nosotros que nos fuimos de aqui como
a las 3:00 p.m. llegamos a las 7:30 p.m., y eso que don Marlon Prado iba rapido,
hubo que dar una vuelva inmensa, de mas de una hora, para avanzar 4
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kilbmetros, que eran los cuatro del bloqueo, fue una vuelta larga, pero al final valié
la pena hacer el esfuerzo y estar alla.

Creo que el Congreso valié la pena el esfuerzo, el trabajo de mucho tiempo, las
instalaciones estaban bastante bonitas ahi dentro del Instituto de Guanacaste, que
es donde funcionamos. Estaba completo el laboratorio de coOmputo, conexion total
a Internet, ahi se colocaron 20 maquinas de las que recibimos en la donacién de
INTERFIN, por medio del MICIT.

Estos congresos, este y el de Matematicas, realmente son del CIENTEC, que es
una fundacién para promocion de la Educacién en Ciencias y en Matematica; ellos
obviamente se tienen que apoyar en alguna universidad para la realizacion de los
congresos, en este caso fue la UNED. Seria bueno redactar un acuerdo como
un reconocimiento a la Fundacion CIENTEC, por la confianza depositada en la
UNED, para llevar adelante un evento académico tan importante como el VI
Congreso Nacional y Regional de Ciencias, en Liberia Guanacaste, mas o menos
en esos términos, o manifestar la complacencia de la UNED, por haber podido
desarrollar el Congreso Nacional y Regional de Ciencias, agradecer y manifestar
nuestra complacencia por haber podido sacar adelante con ellos el Congreso
Nacional y Regional de Ciencias.

2. Informe del seior Rector sobre el FEES.

MBA RODRIGO ARIAS: Se continta con las conversaciones en CONARE en
relacion con el FEES. Creo que la otra semana ya deberian de dar algunos
resultados, que espero que sean positivos en todo este proceso. Hasta ahora se
han dado reuniones, del cual se han estado hablando del FEES, del monto total y
de la distribucion entre las universidades, siento que al final hubo alguna apertura
para verlo en otros términos. En eso se ha estado trabajando, en nUmeros en esta
semana, para seguir el lunes y martes de la proxima semana. También todos se
sienten presionados por la fecha para entregar el presupuesto y mientras en
CONARE no tengamos definicién, nadie puede cerrar el documento.

Mi posicion ha sido totalmente inflexible que la misma distribucion no la
aceptamos, extremadamente inflexible en ese sentido. Pero creo que tiene que
jugarse de esa manera en estos momentos ahi, porque la situacion coyuntural es
distinta a otras anteriores y porque realmente hay una inequidad de la distribucién
y me he encargado que quede bien claro, que realmente no se puede seguir igual.
Espero que el lunes o martes de la otra semana podamos llegar a un resultado
positivo y que de hoy en ocho dias pueda informarles algo distinto a lo que
sabemos, para poder cerrar nosotros el presupuesto.

MTRO. FERNANDO BRENES: Me da la impresion de que en sus esperanzas hay
algo positivo, a mi eso también me da mucha esperanza, pero estaran realmente
los otros Rectores de acuerdo en ceder en materia tan delicada como ésta y en
qué seria lo que nos podria favorecer. No los imagino haciendo una redistribucion
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equitativa para las universidades, porque seria como sofiar casi, el pensar que
ellos, nos darian un porcentaje equitativo, porque ademas estaria en manos de
ellos.

MBA RODRIGO ARIAS: Es una decision de CONARE, claro que no es nada facil
efectivamente para los Rectores, lo que pasa es que la posicion de uno lo esta
planteando también de manera incobmoda para todos, incluso para uno mismo, la
verdad que no deja de ser incomodo, jugar este papel ahi.

Decia que ha habido algunas posiciones extremas, por ejemplo, se plantea por
parte de la Rectora de la Universidad de Costa Rica, que para ellos es inaceptable
entrar a redistribuir, si no hay parametros y criterios definidos, dije que para mi
era inaceptable de igual manera, mantener la misma distribucidon si no hay
criterios ni parametros definidos, y los dos tenemos razén, tanto a ella de como va
a redistribuir si no hay criterios para una redistribucion mas objetiva, pero
igualmente yo, por qué voy aceptar la misma si no hay criterios, ya lo estan
diciendo ellos.

En otro momento se dijo que no se puede medir igual a quienes somos diferentes,
entonces les respondi, que efectivamente yo acepto que tenemos diferencias en
la naturaleza de las instituciones y que ahi habra que hacer adecuaciones para la
distribucion, pero hay unas diferencias que se han ahondado por una mala
distribucién de recursos y esas son inaceptables.

Han habido planteamientos fuertes, pero creo que todavia esta en un nivel muy
respetuoso con cosas como esas, comprendiendo ellos que efectivamente tiene
que pensarse en ayudar a fortalecer la UNED, porque nunca ha contado con los
recursos suficientes.

Se ha hablado también de crear un fondo comun, con los recursos adicionales
para proyectos de CONARE, propiamente orientados a hacer reales algunas de
las aspiraciones que contiene el Convenio de CONARE, que da origen al Consejo
Nacional de Rectores. Muchas de las cuales no se han cumplido, no porque no
sean aspiraciones comunes, sino porque no han habido recursos. También se
hablaba de crear, con un porcentaje de lo nuevo, un fondo para proyectos que
habr4d que definir ademas cuales proyectos y como se definen, pero irlo
ampliando. Me parece que también eso es muy positivo, pensando a futuro en
una accibn mas conjunta de las cuatro universidades, potenciandonos
mutuamente, porque habra que definir bien, cuales proyectos y como, ahi se
mencionaron algunos.

Hubo una comparacion que me parece fue muy adecuada, fue actuar de manera
similar como actud la Union Europea, en el sentido de que se definen unos
pardmetros, unas expectativas para cada uno de los integrantes, en este caso
para las universidades, y a quienes requieran apoyos especiales para llegar a
esos tramites darles ayudas especiales, eso seria uno de los propésitos del fondo.
Me parece que esta bien, porque yo decia que esta perfecto lo de los proyectos
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conjuntos que estaban hablando ahi, pero que nosotros no podiamos entrar a
esos proyectos en igualdad de condiciones, por las desigualdades que han
existido, en que no nos permiten entonces participar exactamente igual en el
desarrollo de esos proyectos y por lo tanto, no podemos hablar de los proyectos
mientras no se llenaran otras necesidades béasicas.

Hablaba de como mantener las diferencias en becas siendo el mismo
financiamiento publico para las cuatro universidades, uno de los proyectos
conjuntos va a hacer avanzar hacia un sistema unico de becas, en que habra que
ayudar a algunos sistemas institucionales con recursos de manera particular para
que puedan fortalecerse. Otro de esos proyectos que se planted fue de
regionalizacion y ahi habra que hablar bien de que vamos a entender por
regionalizacion y apoyo en las regiones, para aumentar la oferta académica en
conjunto apoyandonos mutuamente las instituciones.

Otro proyecto que planteé fue que asi como la UCR tiene una politica de FEES
masa salarial 80-20, de igual manera las cuatro tenemos derecho a plantearnos
esa meta como politica de manejo del FEES, un 80% para masa salarial y un
20% para otros gastos, que por qué una lo puede plantear y las otras no, cuando
algunas lo tenemos negativo sobre todo la UNED que ha sido de 130% la relacion;
el ITCR la tiene en 110% y la UNA como en 100%, eso es un reflejo clarisimo que
el FEES no se ha distribuido equitativamente, que entonces todas deberiamos de
plantearnos como meta al final del quinquenio, porgue tienen que irse haciendo
ecuaciones obviamente de manera gradual, para que al final del quinquenio todas
tengamos una politica 80-20 con recursos de estos, y eso obliga entonces a
pensar en otra forma en la distribucidén, porque no es justo, no es equitativo que
solamente una de las cuatro pueda sostener rigidamente una politica de esas y las
demas tengamos que buscar otros mecanismos para cubrir nuestra masa salarial.

Si en la UNED no tuviéramos que acudir a recursos propios para masa salarial
imaginese cuanto podriamos hacer, sin necesidad de quitar empréstitos, ni de
otras cosas, si la masa salarial fuera cubierta del 100% del FEES, pero eso
obviamente uno entiende que eso es una aspiracion de mediano plazo, pero se
tiene que plantear ahora como uno de los proyectos conjuntos, una de las
condiciones en las que tenemos que llegarnos a igualar, para evitar otro tipo de
diferenciacion.

En fin, se hablé de varios proyectos bonitos, unos 10 proyectos que se va a
trabajar en darles forma, que seria de los que se sustentan con ese fondo comun,
gue tenemos que ver ademas qué porcentaje de lo adicional que se distribuird con
criterios que tendremos que desarrollar. En ese punto todos estamos de acuerdo,
ahora para llegar a ese punto, tiene que atenderse de manera solidaria a la UNED,
ese fue el planteamiento que fue ya siendo aceptado al final, desde el dia martes
se estan haciendo numeros, ademas viendo el 2005 como un afio de transicion
realmente hacia un esquema distinto.
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Espero que la otra semana tengamos mejores noticias en este sentido, ya mas
concretas para poder cerrar el presupuesto.

MTRO. FERNANDO BRENES: Me imagino que en esa via es posible ese ajuste
no tanto en la distribucion de porcentajes o cabria algo ahi al respecto.

MBA RODRIGO ARIAS: Creo que todo en estos momentos todavia es posible,
pero tiene que irse dando paulatinamente. Para nosotros, seamos claros, un
porcentaje por pequeiio que sea del FEES, para nosotros es muy significativo.
Un 1% del FEES en estos momentos corresponde a un 10% del presupuesto total
de la UNED, esa es la relacion, es que la desproporcién es grandisima. Ahi es
donde creo que si se abren realmente opciones, porque uno podria minimizar en
términos porcentuales la redistribucién, sin embargo, al momento de ponerlo en
nameros absolutos para nosotros es muy significativo o en el porcentaje para
nosotros.

Creo que hay presion para una solucion pronta, aqui he hablado con don Celin
Arce y con el Vicerrector Ejecutivo, don Luis Guillermo Carpio, de medidas fuertes
que podriamos tomar en algin momento si no hubiera acuerdo y eso también los
tiene preocupados, en el sentido de que mientras no haya un acuerdo, nadie
puede cerrar presupuestos. También es una medida de presidn que uno tiene que
saberla usar, pero que la usa en estos momentos a su favor para lograr un
acuerdo donde habra que buscar algun punto también de quiebre de las
negociaciones, gue sin romper esa posicion realmente inflexible que adopté, pues
permita ver que se puede llegar a un acuerdo en buenos términos y que sea como
la base, que permita en los afios siguientes, seguir avanzando en la
redistribucién, que tiene que hacerse gradualmente, en eso estoy claro para que el
efecto sobre las otras no sea muy grave.

Creo gue vamos a tener un resultado favorable, por eso el presupuesto que les
enviamos trae una pequefa diferencia, pero estoy seguro que eso se cubre y con
un poco mas para el otro lado.

Alguna pregunta o esperamos el resultado de la otra semana. Ayer en horas de la
tarde don Victor Aguilar y don Luis Guillermo Carpio fueron a una reunién en
CONARE, tratando también de que entre las propuestas que se le pidi6 a
CONARE que trabajara, el de empatar los numeros para saber que hablamos
exactamente sobre la misma base. Senti que al final habia anuencia que tienen
que ser solidarios esta vez con la UNED, la solidaridad tiene que verse reflejada
en un acuerdo que se traduzca en recursos no solo en palabras.

En algin momento se planted que no entraramos en este tema, eso lo planteé don
Eugenio Chaves, sino que diéramos un apoyo de CONARE para que la UNED
entre en la LEY 7386 y yo dije obviamente que si, pero que eso no sustituye la
reindicacion en la distribucion del FEES, que son dos acciones y que en las dos
espero la solidaridad de CONARE, pero son diferentes, una es el apoyo de ellos
para que entremos en igualdad de condiciones en la LEY 7386 y otra es, una
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mejor redistribucién del FEES. En fin estoy muy esperanzado en que si va a tener
resultados buenos para nosotros.

MTRO. FERNANDO BRENES: Digo que igual que la negociacion, si usted quiere
obtener uno, tiene que pedir tres. Pero lo que si creo es que a largo plazo, para
gue sea realmente justo, no es un asunto de que debemos de recibir exactamente
el mismo monto, el mismo porcentaje las cuatro universidades, lo que si creo es
gue a largo plazo lo justo seria una valoracion de los propdsitos, de las metas, de
las poblaciones atendidas, de cada una de las universidades, los criterios a los
gue se referia don Rodrigo Arias, me parece que eso seria lo mejor, darle a cada
Universidad lo que corresponde de su funcion en la sociedad costarricense, en fin,
de tantas cosas, que a largo plazo sea lo que corresponda hacer.

MBA RODRIGO ARIAS: EI Convenio de CONARE menciona de manera muy
amplia, cuales serian mas o menos los lineamientos para pensar en la
distribucion de recursos. Convenio que viene en una época en la cual se
analizaba el presupuesto afio con afio y se negociaba afio a afio y de manera
individual. Cuando comienzan los convenios de financiamiento en que los
recursos se distribuyen por ingreso como por porcentaje, entonces se deja de lado
la valoracion de los lineamientos de distribucion que tiene el Convenio de
CONARE, los cuales yo resaltaba ahi.

En algun lineamiento de esos, nosotros podemos perder en otro ganamos, pero al
final el resultado va a ser positivo para nosotros, lo que pasa es gue no estan
desarrollados los criterios, por ejemplo dice, que en los programas académicos se
distribuiran los recursos de acuerdo con el nimero de estudiantes, el costo de los
programas, algunos programas mAas caros que otros, el impacto cientifico,
econdémico y social; ahora como medimos cada uno de esos y qué peso le damos
a cada una, es lo que habria que trabajar, de igual manera se refieren a los
proyectos de investigacion, extension y accién social, los cuales deberian de ser
aprobados estrictamente hablando por CONARE, no por las universidades. Lo
gue pasa es que ahora sucede a las universidades en el momento en cada
cantidad de recursos, pero si nos vamos al espiritu del Convenio, a como esta en
el capitulo 1l del Convenio, cada proyecto de Investigacion, Extension y Accion
Social deberia tener un visto bueno de CONARE, en cuanto a la asignacion de
recursos para llevarse adelante y no seria propio de cada Universidad.

Eso si en la practica ha operado totalmente al revés, porque se distribuyen los
recursos por ingresos y no por necesidades, pero tampoco se puede pensar en
una redistribucion por necesidades si no se han desarrollado criterios. Es una
meta que esta patente para los proximos afnos.

Se dijo en el momento de la discusion, que el problema, que asi lo plantearon, es
que “nos hablara de la situacion esta sin tener criterios desarrollados”, realmente
en esos términos literalmente y precisamente mi argumento funcionaba al revés,
un contra argumento en el sentido de que por no tenerlos, tampoco podemos
seguir igual. Es valido en las dos posiciones, es valida la posicion de la UCR que
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sin criterios no se puede redistribuir, igualmente ellos tienen que aceptar como
valida la mia, que sin criterios, no podemos seguir con la misma distribucion.

Esas son las posiciones con las que se ha trabajado, pero si muy respetuosas
entre todos, creo que eso esta bien y es el ambiente propicio para avanzar en una
solucion que sera de transicion en el 2005 necesariamente, mientras se trabaja
en el desarrollo de parametros, mientras se ve como manejar ese fondo comun,
mientras avanzamos en lo que sean las bases ojala de un sistema CONARE mas
integrado y mas cumpliendo una funcién como sistema, que esta en el espiritu del
Convenio que da origen a CONARE, pero que en la practica no ha estado nunca,
y creo que nunca ha estado por falta de recursos, ahora hay una oportunidad de
gue un poquito de lo nuevo venga a sustentar proyectos comunes y que de aqui a
20 6 30 afos plazo, porque esto hay que verlo con una vision de muy largo plazo,
pues hayamos sentado ahora las bases para un trabajo mas en conjunto de las
cuatro universidades publicas.

Aungque sea un 10% de lo nuevo, el 10% de nuevo para el otro afio son solo
¢170.000.000,00 aproximadamente, que eran ¢1700.000.000,00 nuevos el otro
afio en total. La misma dofia Yamileth Gonzéalez dice que cuando hablamos del
quinquenio completo son mas de ¢ 6.000.000,00, tenia bien los célculos, porque
efectivamente un 10% para el quinquenio, de lo nuevo en el quinquenio son Mas
de ¢6.000.000,00, porque lo nuevo va a ser mas de ¢60.000.000,00, por eso lo
nuevo no se puede distribuir igual.

Hice un célculo de todo lo nuevo que generd el convenio que esta terminando
ahora, este convenio actual introdujo variables nuevas como la del porcentaje en
poblacion y el timbre ad percapita, nada mas en esa parte, sin tomar en cuenta la
Ley de Proteccion, sin tomar en cuenta equipo cientifico tecnoldgico, ninguno de
los otros pardmetros sino el FEES algoritmico, como se llamaba en la formula,
solamente en esa parte, lo nuevo de estos seis afios, porque el convenio se
extendi6 6 afios, son ¢31.000.000,00, de esos ¢31.000.000,00 ¢18.000,000,00
fueron a parar a la Universidad de Costa Rica, un poco mas de ¢2.000.000,00 a
la UNED, vean la desproporcion, ¢18.000.000,00 que no hace uno, por mas
grande que sea la institucion, como extra, pensemos en desarrollo de
infraestructura, si eso son extras y ya tiene una relacion ochenta veinte FEES
masa salarial, y con esa extra se hacen maravillas, en desarrollo de infraestructura
y equipamiento; mientras tanto nosotros tuvimos ¢2.200.000.000,00
aproximadamente, hay que esperar que termine el afio y se liquide, pero, por ahi
andara lo que nosotros recibimos en los seis afios como extra, por el convenio,
esa desproporcion no puede darse con los ¢60.000.000,00 extras que se van a
revisar en el préximo periodo, tiene que ser diferente la distribucion, ahi esta bien
lo del fondo comun, habra que ver como se redistribuye y luego la asignacion de
lo que corresponde a cada uno.

Cuando uno habla de estos numeros la gente se asusta porque creo que uno
pierde la nocién de la desproporcion cuando presentan como un porcentaje y
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cualquiera puede decir, ese 7% es muy poquito, pero no tiene idea de cuanto es,
cuando uno dice es que el 7% de estos ultimos seis afos, significo que la UNED
recibié ¢ 2.200.000,00 extras, mientras tanto la UCR recibia ¢18.000.000,00
extras; pensemos qué hace uno o que no hace con esos recursos, cuando uno
habla de que los proximos van a ser de tal magnitud, entonces es muy obvia la
inequidad.

Luego cuando hablaba de las necesidades insatisfechas, necesidades basicas
insatisfechas, para poder pensar en los proyectos de desarrollo; alguien dijo el
gue es mas grande, el que tiene mas tamafio, mas complejidad, va a necesitar
mas, y no porque si han existido estas condiciones previas, esas de los
¢18.000.000,00 versus los ¢2.000.000,00, el que ha acumulado mas es el que
menos tenia, y ha acumulado mas necesidades basicas insatisfechas; hay que
pensar en una distribucién mejor, ahora para ese.

Por eso me sentia incOmodo porque no me podia quedar callado en ningun
comentario, cada uno hablaba y yo hablaba, habla el Rector, la Rectora, me
sentia incomodo en esa posicién, estoy clarisimo que tengo que hacerlo y que al
final nos va a llevar a un resultado mejor del que tenemos en este momento.

ING. CARLOS MORGAN: Qué hariamos en el caso de una sefial positiva de
amarrarlas, en el caso de esa sefal, lo hariamos en forma gradual para un
alcance a futuro, equitativo en esa distribucion.

MBA. RODRIGO ARIAS: Exactamente. Hay muchas alternativas que han venido
surgiendo, como la del fondo comun y como se va a distribuir posteriormente, una
distribucién ahora, mientras desarrollamos criterios.

El 2005 de todas maneras, en cuanto a lo adicional es poquito, recuerden que era
el afio en que menos crecimiento tenia, pero tienen que sentar las bases de una
distribucién distinta, cuando méas crecimiento va a haber que es después. Espero
qgue el lunes o el martes, esta semana podemos reunirnos lunes o martes, la
proxima también, todavia no tenemos el resultado final.

3. El sefior Rector informa sobre las Plataforma del Portal de las Américas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Como informe y como razon del por qué ahora me
justifigue para llegar un poco tarde a la sesion de hoy, es por lo siguiente,
conversando con el proximo Secretario General de la OEA, un dia de estos
hablabamos del Portal de las Américas, que es la Plataforma de Internet que tiene
la OEA, que se supone que es educativa, pero, la verdad que nosotros siempre
hemos tenido que sea muy educativa, lo que pasa es que me parece gue es muy
técnica, es como para cierto tipo de informacion, o busqueda de informacion.
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Ese dia me decia don Miguel A. Rodriguez, que le hiciéramos alguna propuesta.
Ayer que lo vi un ratito en el CONICIT, andaba él en un acto que le hacia el
CONICIT, como homenaje a que fue en su periodo, cuando el Fondo de Incentivos
crecio sustancialmente y generd esta vinculacion con recursos entre el sector
privado y universidades, con los fondos concursables, que llegaron a ser mas de
$2.000.000,00, en ese tiempo.

Le decia a don Miguel A. Rodriguez, que ya teniamos mas o menos planteada una
propuesta, que cuando se iba del pais, para podérsela presentar antes, pero, se
va el martes en la mafana, entonces, el Unico dia en que nos podiamos reunir era
hoy a las 10:30 a.m,; andaba hablando con don Miguel A. Rodriguez, quedamos
en hacer un convenio OEA — UNED, para vincularnos con la Plataforma del Portal
de la Américas. Hay una adecuacién que aqui habiamos estado viendo, que
podria hacerse para introducir dentro del Portal un software libre de textos
educativos; en el cual la UNED, pueda ofrecer sus programas a nivel
Latinoamericano, que pedia yo a la OEA, la OEA ve qué estudiantes en
Latinoamérica, y tenemos que ver a qué monto. Quedamos de hacer un convenio,
entregar el proyecto del convenio a finales del mes de setiembre, hay que
aprovechar ese momento.

Realmente, estuve pensando el como potenciar lo que aprobamos la semana
pasada, lo de internacionalizacion, creo que es una de las mejores maneras de
potenciarlo, con un socio de esa naturaleza, y que nos da un &ambito
Latinoamericano y aprovechando que sea don Miguel A. Rodriguez, el proximo
Secretario, a partir del 23 de setiembre del 2004. En eso era lo que andaba.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que ha detenido el tramite del proyecto ha sido el
problema de la Ley de Ajuste de la Reforma Fiscal, porque esos si son recursos
derivados directamente del Impuesto sobre la Renta, entonces no se puede
modificar, para aumentar el gasto derivado de esos recursos, cuando se esta
pidiendo que aumenten el ingreso. Incluso, ahora se valoré hace unos dias la
posibilidad de introducirlo como una mocion ahora, pero, no tiene sentido, desde
el punto de vista de Gobierno, el aumento en los recursos en los impuestos, Yy al
mismo tiempo aumentarle los gastos, como que no podria ser asi contradictorio,
va a tener que hacerse como una accion independiente, propia, posterior a que
esto se resuelva. Ademas, ahora hay que esperar al nuevo Ministro de Hacienda.

Igual lo del Banco Centroamericano de Integracion Econémico, ( BCIE), en este
momento necesitamos otra vez que se nombre el Ministro de Hacienda, ira hablar
para darle seguimiento y continuidad al proyecto. Esperamos que quien llegue,
mantenga la misma actitud.
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CORRESPONDENCIA

1. Nota de la Oficina Juridica, sobre acuerdo tomado en sesién 109-2004,
Art. IV, referente a propuesta que contemple el marco legal de operacion
de las Juntas de Gestidn Universitaria dentro del esquema organizativo
de la Universidad.

Se conoce oficio 0.J.2004-225 del 24 de agosto del 2004 (REF. CU-340-2004),
suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que da respuesta
al acuerdo tomado en sesion 1715-2004, Art. 1V, inciso 11), sobre la propuesta
gue contempla el marco legal de operacion de las Juntas de Gestidon Universitaria.

PROF. RAMIRO PORRAS: Me parece un asunto tipico para que pueda verlo en
primera instancia la Comisibn de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativa o pasarsela a quien la tiene.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Se remite a la Comision de Politicas de Desarrollo
Estudiantil y Centros Universitarios. Me parece que la otra Comision de Politicas
de Desarrollo Organizacional y Administrativa también deberia de ver eso, podria
ser en conjunto o que emitan criterio.

Lo remitimos para que ambas comisiones hagan una sesion conjunta y nos envien
una propuesta al respecto.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 1)

Se conoce oficio 0.J.2004-225 del 24 de agosto del 2004 (REF. CU-
340-2004), suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina
Juridica, en el que da respuesta al acuerdo tomado en sesién
1715-2004, Art. IV, inciso 11), sobre la propuesta que contempla el
marco legal de operacién de las Juntas de Gestion Universitaria.

SE ACUERDA:

Remitir el oficio 0.J.2004-225 a la Comision de Politicas de
Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, y a la Comisién de
Politicas de Desarrollo Organizacional y Administrativo, con el fin
de que lo analicen en forma conjunta.

ACUERDO FIRME
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2. Nota de la Vicerrectoria de Planificacién, referente a guia de
autoevaluacion de Programas Académicos a Distancia.

Se recibe oficio V.P.-161 del 25 de agosto del 2004 (REF. CU-341-2004), suscrito
por la M.Ed. Silvia Abdelnour, Vicerrectora de Planificacion, en el que remite la
Guia de Autoevaluacion de Programas Académicos a Distancia, de conformidad
con lo solicitado en sesion 1720-2004, Art. IV, inciso 6-b).

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Lo remitimos a la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 2)

Se recibe oficio V.P.-161 del 25 de agosto del 2004 (REF. CU-341-
2004), suscrito por la M.Ed. Silvia Abdelnour, Vicerrectora de
Planificacién, en el que remite la Guia de Autoevaluacion de
Programas Académicos a Distancia, de conformidad con lo
solicitado en sesion 1720-2004, Art. IV, inciso 6-b).

SE ACUERDA:

Remitir a la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico el
oficio V.P.-161 de la Vicerrectoria de Planificacién, para su
analisis.

ACUERDO FIRME

3. Nota de la Direccion de Tecnologia, Informacién y Comunicaciones, en
relaciéon con el Informe de labores 1998-2004.

Se conoce oficio DTIC-2004-222, del 30 de agosto del 2004 (REF. CU-351-2004),
suscrito por el M.Sc. Vigny Alvarado, Director de Tecnologia de informacion y
Comunicaciones, en el que remite un CD que contiene el informe de labores del
periodo comprendido entre 1998 y el 2004.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Lo podemos remitir a la Comisién de Politicas de
Desarrollo Organizacional.
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* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 3)

Se conoce oficio DTIC-2004-222, del 30 de agosto del 2004 (REF.
CU-351-2004), suscrito por el M.Sc. Vigny Alvarado, Director de
Tecnologia de informacién y Comunicaciones, en el que remite un
CD que contiene el informe de labores del periodo comprendido
entre 1998 y el 2004.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo el Informe de Labores del M.Sc. Vigny Alvarado,
para su analisis.

ACUERDO FIRME

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Convocatoria a Sesion Extraordinaria.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Convocamos a sesion extraordinaria el proximo jueves
16 de setiembre de 2004, a las diez de la mafiana y contemplar como primer punto
discusion de la Propuesta de la Federacién de Estudiantes.

PROF. RAMIRO PORRAS: Es sobre la modificacion al Estatuto en materia
electoral.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Propuesta de la Federacién de Estudiantes sobre
modificacién al Estatuto en Materia Electoral y un Reglamento.

PROF. RAMIRO PORRAS: Lo del Reglamento pienso que no habria que incluirlo
ahi todavia.

MARIA E. BOZZOLI. Y los otros dos puntos de la sesién extraordinaria son los
que quedaron pendientes.

PROF. RAMIRO PORRAS: Uno nada mas, lo que estamos haciendo es
cambiando de orden de lo pendiente.
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ING. CARLOS MORGAN: Don Ramiro lo que el TEUNED quiere es que la
propuesta de Reglamento que ellos hicieron esta para integrar lo que la Sala
Constitucional resolvié, conforme a la normativa actual, eso es lo que quieren
nada mas.

Porque todo lo demas, de como queremos que el Estatuto sea a futuro, esta
propuesta tiene una condicién del futuro que no controlamos en este momento, lo
que el Tribunal quiere actualizar la reglamentacion conforme a lo que la Sala IV ya
dictamind.

PROF. RAMIRO PORRAS: Aclarar que ese Reglamento no se ha entrado a
analizar en la Comision Especial, puesto que nuestra meta era adecuar el
Reglamento a los cambios estatutarios. Esto hace que haya una demora que es
importante, entonces incluir, no sé si en sesidn extraordinaria.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 1)

SE ACUERDA realizar sesion extraordinaria el 16 de setiembre del
2004, a las 10:00 a.m., con el fin de analizar como primer punto, la
propuesta complementaria de la Federacion de Estudiantes de la
UNED a la reforma del Estatuto Organico en materia electoral y la
propuesta de Reglamento Electoral.

ACUERDO FIRME

2. Acuerdos del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, sobre
solicitudes de participacion de Beatriz Paez Vargas y Maria Gabriela
Marin, en el Il Encuentro Internacional “Desafio de formar los mejores
maestros” y nota suscrita por M.Sc. Beatriz Paez y Licda. Gabriela
Marin, solicitando se les compre el tiquete aéreo de regreso para el 12
de setiembre.

Se conoce oficio Becas-288-2004, del 30 de agosto del 2004 (REF. CU-347-
2004), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador del Consejo Asesor de
Becas y Capacitacion, en el que transcribe el acuerdo tomado en sesion 600-
2004, sobre la solicitud de autorizacion de la M.Sc. Beatriz Eugenia Paez Vargas,
para participar en el Il Encuentro Internacional “Desafio de formar los mejores
maestros”, que se realizara en San Pedro Sula, Honduras, del 7 al 10 de
setiembre del 2004.
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También se recibe oficio 175-2004-1 y Il Ciclos-E.C.E. del 27 de agosto del 2004
(REF. CU-349-2004), suscrito por la M.Sc. Beatriz P4ez y la Licda. Gabriela Marin,
en el que solicitan autorizacion para regresar el 12 de setiembre del 2004.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Tenemos la solicitud de autorizacion de la M.Sc.
Beatriz Eugenia Paez Vargas vy la Licda. Gabriela Marin, para participar en el Il
Encuentro Internacional “Desafio de formar los mejores maestros”, que se
realizara en San Pedro Sula, Honduras, del 7 al 10 de setiembre del 2004.

PROF. RAMIRO PORRAS: Es solamente el tiquete de regreso. Si vemos la
segunda hoja, donde dice financiamiento de viaticos esta solicitando el tiquete
aéreo completo, San José-San Pedro Sula, ¢cudl sera la razén de solo ida? Y son
cuatrocientos cuarenta y cinco ddlares, es ida y regreso.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Indica solamente San José-San Pedro Sula, o se
sobre entiende asi.

PROF. RAMIRO PORRAS: Bueno estamos claros que es ida y vuelta. La otra
duda es que segun entiendo el evento son tres dias y estan pidiendo viaticos para
dos, no hay problema. Tenemos que quedar de acuerdo que debemos trabajar
con base en la segunda hoja, porque en la primera dice cincuenta délares de
alimentacion, ciento treinta y seis délares de hospedaje u otros. Y tiene que ser la
tarifa diaria ciento treinta y cinco diarios, doscientos setenta, esta pidiendo para
dos dias, el total que esta pidiendo son setecientos quince délares. O sea, lo que
aprobamos es el resumen que esta en la segunda péagina, es asi.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Asi es.

* % %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO 1V, inciso 2)

Se conoce oficio Becas-288-2004, del 30 de agosto del 2004 (REF.
CU-347-2004), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador
del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en el que transcribe
el acuerdo tomado en sesion 600-2004, sobre la solicitud de
autorizacion de la M.Sc. Beatriz Eugenia Paez Vargas, para
participar en el Il Encuentro Internacional “Desafio de formar los
mejores maestros”, que se realizara en San Pedro Sula, Honduras,
del 7 al 10 de setiembre del 2004.

También se recibe oficio 175-2004-1 y 1l Ciclos-E.C.E. del 27 de
agosto del 2004 (REF. CU-349-2004), suscrito por la M.Sc. Beatriz
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P4ez y la Licda. Gabriela Marin, en el que solicitan autorizacion
pararegresar el 12 de setiembre del 2004.

SE ACUERDA:

Autorizar la participacion de la M.Sc. Beatriz Eugenia Paez Vargas,
Encargada del Programa de | y Il Ciclos, en el Il Encuentro
Internacional “Desafio de formar los mejores maestros”, que se
realizard en San Pedro Sula, Honduras, del 7 al 10 de setiembre del
2004.

Para tal efecto, se aprueba:

¢ El pago del pasaje aéreo San José — San Pedro Sula,
Honduras — San José.

¢ Un adelanto de viaticos de $270 (doscientos setenta délares),
equivalente a dos dias.

¢ Fechade salida del pais: 7 de setiembre del 2004
Fecha de regreso al pais: 12 de setiembre del 2004.

¢ Los gastos se tomaran del presupuesto correspondiente al
Consejo Asesor de Becas y Capacitacion.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 2-a)

Se conoce oficio Becas-289-2004, del 30 de agosto del 2004 (REF.
CU-348-2004), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador
del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en el que transcribe
el acuerdo tomado en sesién 600-2004, sobre la solicitud de
autorizacion de la Licda. Maria Gabriela Marin Arias, para
participar en el Il Encuentro Internacional “Desafio de formar los
mejores maestros”, que se realizara en San Pedro Sula,
Honduras, del 7 al 10 de setiembre del 2004.

También se recibe oficio 175-2004-1 y 1l Ciclos-E.C.E. del 27 de
agosto del 2004 (REF. CU-349-2004), suscrito por la M.Sc. Beatriz
Paez y la Licda. Gabriela Marin, en el que solicitan autorizacion
pararegresar el 12 de setiembre del 2004.
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SE ACUERDA:

Autorizar la participacion de la Licda. Maria Gabriela Marin Arias,
Encargada de Catedra, en el Il Encuentro Internacional “Desafio de
formar los mejores maestros”, que se realizara en San Pedro Sula,
Honduras, del 7 al 10 de setiembre del 2004.

Para tal efecto, se aprueba:

¢ El pago del pasaje aéreo San José - San Pedro Sula,
Honduras — San José.

¢ Un adelanto de viaticos de $270 (doscientos setenta doélares),
equivalente a dos dias.

¢ Fechade salida del pais: 7 de setiembre del 2004
Fecha de regreso al pais: 12 de setiembre del 2004.

¢ Los gastos se tomaran del presupuesto correspondiente al
Consejo Asesor de Becas y Capacitacion.

ACUERDO FIRME

3. Acuerdo tomado por el Consejo Asesor de Becas y Capacitacién, en
sesion ordinaria 599-2004, celebrada el 19 de agosto de 2004, en el que
aprueba la participacién del sefior Johnny Valverde Chavarria para
participar en una pasantia en Alemania en el Centro para desarrollo de
Educacion de la FernUniversitat in Hagen.

Se conoce oficio Becas-284-2004, del 23 de agosto del 2004 (REF. CU-342-
2004), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador del Consejo Asesor de
Becas y Capacitacion, en el que transcribe acuerdo tomado en sesion 599-2004,
sobre la solicitud del M.Sc. Johnny Valverde Chavarria, para participar en una
pasantia en Alemania, del 13 de setiembre al 10 de octubre del 2004.

DRA. MARIA E. BOZZOLI. Tenemos la solicitud del M.Sc. Johnny Valverde
Chavarria, para participar en una pasantia en Alemania, del 13 de setiembre al 10
de octubre del 2004.

PROF. RAMIRO PORRAS: En este caso lo lei y resulta que el CONICIT le
financio el pasaje pero no le dio los impuestos, lo que hay que darles es una
diferencia de cuarenta y siete mil setecientos sesenta y dos, no hay ningun
problema.
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* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 3)

Se conoce oficio Becas-284-2004, del 23 de agosto del 2004 (REF.
CU-342-2004), suscrito por el MBA. Gustavo Amador, Coordinador
del Consejo Asesor de Becas y Capacitacion, en el que transcribe
acuerdo tomado en sesion 599-2004, sobre la solicitud del M.Sc.
Jhonny Valverde Chavarria, para participar en una pasantia en
Alemania, del 13 de setiembre al 10 de octubre del 2004.

SE ACUERDA:

Autorizar la participacién del M.Sc. Jhonny Valverde Chavarria,
Coordinador de la Maestria en Tecnologia Educativa, en una
pasantia en Alemania, en el Centro para el Desarrollo de
Educacién de la FernUniversitat-Hagen, del 13 de setiembre al 10
de octubre del 2004.

Para tal efecto, se aprueba:

¢ El pago parcial del pasaje aéreo a Alemania, por un monto de
¢47.762 (cuarenta y siete mil setecientos sesenta y dos
exactos).

¢ Fechade salida del pais: 10 de setiembre del 2004.
Fecha de regreso al pais: 31 de octubre del 2004.

¢ Los gastos se tomaran de la partida correspondiente al
Consejo Asesor de Becas y Capacitacion.

ACUERDO FIRME
4. Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, sobre

Proyectos de Ley presentados por el diputado José Miguel Corrales,
para crear tres institutos tecnolégicos en nuestro pais.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesién
117-2004, Art. VII del 18 de marzo del 2004 (CU.CPDA-2004-069), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1683-2003, Art. 1V, inciso 20), sobre los
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proyectos de Ley presentados por el Diputado José Miguel Corrales, para crear
tres institutos tecnolégicos en Costa Rica.

DRA. MARIA E. BOZZOLI:  Tenemos los proyectos de Ley presentados por el
diputado José Miguel Corrales, para crear tres institutos tecnolégicos en nuestro
pais, eso bien puede estar fuera de tiempo.

El dictamen dice: “Se recibe acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en
sesion 1683-2003, Art. IV, inciso 20), celebrada el 10 de diciembre de 2003, sobre
los proyectos de Ley presentados por el Diputado José Miguel Corrales, para
crear tres institutos tecnolégicos en nuestro pais.//CONSIDERANDO QUE://1. La
UNED tiene Centros Universitarios en las zonas en que se instalarian estos
institutos tecnoldgicos propuestos: el Carmen Lyra se propone para San Carlos,
Upala, Los Chiles, Guatuso y La Cruz. EIl Jesus Jiménez Zamora para Osa,
Buenos Aires, Corredores y Coto Brus. El Pablo Presbere se ubicaria en el
Cantén de Limon.//2.La Universidad de Costa Rica, la Universidad Nacional y el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica tienen sedes en los cantones en que se
instalarian los tres institutos propuestos, o en los cantones cercanos a su
ubicacion.//3. La UNED puede ofrecer los servicios propuestos si se contara con
los recursos econdémicos que se asignarian a estas tres nuevas instituciones de
educaciéon superior.//SE ACUERDA recomendar al Plenario lo siguiente://1. El
Consejo Universitario no considera que los Proyectos de Ley presentados por el
Diputado José Miguel Corrales sean la mejor opcion para resolver los problemas
que enfrentan las poblaciones de los cantones fronterizos en materia de
educacion superior.//2. La UNED puede cooperar en la solucion de esos
problemas si contara con los recursos econdmicos necesarios, los cuales podrian
ser los propuestos para la creacion de estos tres nuevos institutos.//3. Dichos
recursos se utilizarian en atender las necesidades de atencién especial que
demandan los estudiantes de zonas periféricas: desarrollar capacidades que les
permitan aprovechar la educacién a distancia, programas de becas, mejorar la
infraestructura fisica de los Centros Universitarios y adquisicion de infraestructura
tecnologica.//[4. Adjuntar a este acuerdo el dictamen de la Oficina Juridica en
relacion con estos Proyectos de Ley.”

El dictamen de la Oficina Juridica en resumen dice: “es criterio de esta Oficina de
que no existen razones objetivas que justifiquen la creacion de los tres institutos
indicados, ya que la demanda educativa de dichos cantones la podrian satisfacer
las universidades estatales actuales, sin dejar de mencionar la presencia de las
universidades privadas en los mismos, a un costo menor para el Estado
costarricense, sea, sin necesidad de crear un impuesto especifico como el que se
pretende”.
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Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 4)

Se conoce dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 117-2004, Art. VII del 18 de marzo del 2004
(CU.CPDA-2004-069), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesidon 1683-2003, Art. IV, inciso 20), sobre los proyectos de Ley
presentados por el Diputado José Miguel Corrales, para crear tres
institutos tecnologicos en Costa Rica.

Se acoge el dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico y toma el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO QUE:

1.

La UNED tiene Centros Universitarios en las zonas en que se
instalarian estos institutos tecnoldégicos propuestos: el
Carmen Lyra se propone para San Carlos, Upala, Los Chiles,
Guatuso y La Cruz. EI Jesus Jiménez Zamora para Osa,
Buenos Aires, Corredores y Coto Brus. El Pablo Presbere se
ubicaria en el Canton de Limén.

La Universidad de Costa Rica, la Universidad Nacional y el
Instituto Tecnol6gico de Costa Rica tienen sedes en los
cantones en que se instalarian los tres institutos propuestos, o
en los cantones cercanos a su ubicacion.

La UNED puede ofrecer los servicios propuestos si se contara
con los recursos econOmicos gue se asignarian a estas tres
nuevas instituciones de educacion superior.

SE ACUERDA:

1. Manifestar a la Asamblea Legislativa que el Consejo

Universitario considera que los Proyectos de Ley presentados
por el Diputado José Miguel Corrales no son la mejor opcion
para resolver los problemas que enfrentan las poblaciones de
los cantones fronterizos en materia de educacion superior.

La UNED puede cooperar en la solucion de esos problemas si
contara con los recursos econdémicos necesarios, los cuales
podrian ser los propuestos para la creacion de estos tres
nuevos institutos.
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3. Dichos recursos se utilizarian en atender las necesidades de
atencion especial que demandan los estudiantes de zonas
periféricas: desarrollar capacidades que les permitan
aprovechar la educacion a distancia, programas de becas,
mejorar la infraestructura fisica de los Centros Universitarios
y adquisicion de infraestructura tecnologica.

4. Adjuntar a este acuerdo el dictamen de la Oficina Juridica en
relacion con estos Proyectos de Ley.

ACUERDO FIRME

5. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a solicitud a la Vicerrectoria de Planificacion de plan de mejora
institucional como producto de los procesos de autoevaluacion.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
125-2004, Art. lll del 27 de mayo del 2004 (CU.CPDA-2004-079), en relacién con
los programas sometidos al proceso de acreditacion ante el SINAES.

DRA. MARIA E. BOZZOLI. El dictamen dice: “Se contintia con la discusién sobre
los programas sometidos al proceso de acreditacion ante SINAES, en relacién con
la reciente visita de los Coordinadores de los CAES//CONSIDERANDO QUE://1.
La importancia de que la UNED fortalezca presupuestariamente el Plan de Mejora
Institucional.//2. ElI Plan de Mejora se ajusté a los Lineamientos de Politica
Institucional y mociones del Segundo Congreso Universitario//. SE ACUERDA
recomendar al Plenario lo siguiente://Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacion que
envie al Consejo Universitario el Plan de Mejora Institucional, surgido como
producto de los procesos de autoevaluacion, con miras a la acreditacion, con el fin
de permitir a este 6rgano conocer los compromisos presupuestarios asumidos por
la institucion en los procesos de acreditacion, asi como su cumplimiento con las
politicas académicas de la UNED”.

El espiritu de la Comision fue que hubiera la reserva presupuestaria, sin la cual el
Plan de Mejora no podria funcionar.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Esta bien pasarlo a la Administracion porque ya
se tiene ese Plan de Mejoras y posiblemente llegue aca porque lo estamos
trabajando, practicamente esta casi finalizado.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Cuando lo tengan finalizado se pide trasladarlo aca,

pero mas que nada el espiritu del traslado aca es que el Consejo Universitario
apruebe el presupuesto necesario para que se lleve a cabo el Plan.
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* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 5)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 125-2004, Art. Il del 27 de mayo del 2004
(CU.CPDA-2004-079), en relacion con los programas sometidos al
proceso de acreditacion ante el SINAES.

Se acoge el dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, que dice:

CONSIDERANDO:

1. La importancia de que la UNED fortalezca
presupuestariamente el Plan de Mejora Institucional.

2. Que el Plan de Mejora se ajusto a los Lineamientos de Politica
Institucional y Mociones del Segundo Congreso Universitario.

SE ACUERDA:

Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacién que envie al Consejo
Universitario el Plan de Mejora Institucional, surgido como
producto de los procesos de autoevaluacién, con miras a la
acreditacion, con el fin de permitir a este érgano conocer los
compromisos presupuestarios asumidos por la Institucién en los
procesos de acreditacién, asi como su cumplimiento con las
politicas académicas de la UNED.

ACUERDO FIRME
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6. Dictamen de la Comision de Politicas _de Desarrollo Académico, en
relaciéon con nota del Vicerrector Académico, sobre programas gue se
iniciaron _con__el Reglamento de Subsistema de Administracién
Académica.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
127-2004, Art. VII del 10 de junio del 2004 (CU.CDA-2004-080), en relacion con
los oficios VA.04-203 (REF. CU-112-2004) y VA.04-219 (REF. CU-142-2004),
suscritos por el M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector Académico, sobre los
programas que se iniciaron con el Reglamento del Subsistema de Administracion
Académica.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: EIl dictamen dice: “Se reciben los oficios VA.04-203
(REF.CU.112-2004) con fecha 25 de marzo de 2004 y VA.04-219 (REF.CU.142-
2004) con fecha 12 de abril de 2004, suscritas por M.Sc. José Luis Torres,
Vicerrector Académico, referente a acuerdo tomado por la Comision de Politicas
de Desarrollo Académico, Art. lll, sesion No. 115-2004, celebrada el 4 de marzo
de 2004, sobre programas que se iniciaron con el Reglamento de Subsistema de
Administracion Académica.//CONSIDERANDO QUE://1. El criterio de la Comision
de Politicas de Desarrollo Académico es dar tramite expedito a las
macroprogramaciones o modificaciones de programas iniciadas con el anterior
Reglamento de Subsistema de Administracion Académica.//2. El Vicerrector
Académico presenta un cuadro con propuestas de nuevos programas académicos
iniciados durante la vigencia del Subsistema de Administracion Académica.//SE
ACUERDA recomendar al Plenario lo siguiente://Solicitar al Consejo Universitario
autorizar a la Vicerrectoria Académica para que continde con el proceso de la
elaboracion de macroprogramaciones de los programas que aparecen en el
cuadro adjunto, y garantizandose que las propuestas finales cumplan con los
criterios curriculares respectivos (Articulo 9 del Reglamento de Gestidn
Académica, aprobado en Acta 1698-200 Art. 1V, inciso 9). Para lo anterior los
programas pueden contar con la asesoria correspondiente. Se adjunta el cuadro
en documento de la Vicerrectoria Académica’.

Este asunto es que estamos facilitando una transicion de programas que venian
con otro Reglamento a que se rijan con el nuevo Reglamento que esta aprobado.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 6)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 127-2004, Art. VIl del 10 de junio del 2004
(CU.CDA-2004-080), en relaciéon con los oficios VA.04-203 (REF.
CU-112-2004) y VA.04-219 (REF. CU-142-2004), suscritos por el
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M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector Académico, sobre los
programas que se iniciaron con el Reglamento del Subsistema de
Administracion Académica.

CONSIDERANDO QUE:

1. El criterio de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico es dar tramite expedito a las
macroprogramaciones o0 modificaciones de programas
iniciados con el anterior Reglamento del Subsistema de
Administracion Académica.

2. El Vicerrector Académico presenta un cuadro con propuestas
de nuevos programas académicos iniciados durante la
vigencia del Subsistema de Administracion Académica.

SE ACUERDA:

Autorizar a la Vicerrectoria Académica para que continte con el
proceso de la elaboracion de macroprogramaciones de los
siguientes programas, y garantizandose que las propuestas
finales cumplan con los criterios curriculares respectivos (Articulo
9 del Reglamento de Gestién Académica, aprobado en Acta 1698-
2004, Art. IV, inciso 9). Para lo anterior, los programas pueden
contar con la asesoria correspondiente.

Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades:

Maestria en Teologia

Maestria en Derecho Registral y Notarial
Maestria en Derecho Administrativo
Maestria en Derecho Virtual

Maestria en Derecho de Familia
Maestria en Psicologia.

* & & 6 o o

Escuela de Ciencias de la Administracion:

. Maestria en Logistica
. Maestria en Estudios Europeos e Integracion
. Maestria en Edicion

Escuela de Ciencias Exactas y Naturales:

. Maestria en Transito y Transporte
. Maestria en InNfocomunicaciones
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Escuela de Ciencias de la Educacion:

. Maestria en Ensefianza de Segunda Lengua
. Enfasis en Desarrollo de Inteligencia en Maestria en
Psicopedagogia.

ACUERDO FIRME

7. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
nota del Director a.i. de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales,
referente a nuevas programaciones con el Reglamento anterior en los
programas de Informatica Administrativa (Licenciatura), Administracion
de Empresas Agropecuarias, Ingenieria Agronémicay Agroindustria.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
127-2004, Art. VIl del 10 de junio del 2004 (CU.CDA-2004-081), en relacion con el
oficio ECEN.189-2004 (REF. CU-170-2004) suscrito por el M.Sc. Héctor Brenes,
Director a.i. de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, en el que informa
sobre las macroprogramaciones gue se iniciaron con el Reglamento anterior.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: El dictamen dice: “Se conoce nota ECEN.189-2004
(REF.CU.170-2004) con fecha 30 de abril de 2004, suscrita por M.Sc. Héctor
Brenes, Director a.i. Escuela Ciencias Exactas y Naturales, en la cual informa
sobre que se iniciaron nuevas macroprogramaciones con el Reglamento anterior,
en los programas de Informatica Administrativa (Licenciatura), Administracién de
Empresas Agropecuarias, Ingenieria Agronémica y
Agroindustria.//CONSIDERANDO QUE://Los programas fueron iniciados con el
anterior Reglamento del Subsistema de Administracion Académica.//SE
ACUERDA recomendar al Plenario lo siguiente://Aprobar con caracter de urgencia
las macroprogramaciones de Informéatica Administrativa (Licenciatura),
Administracion de Empresas Agropecuarias, Ingenieria Agrondémica y
Agroindustria’.

* % %
Se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IV, inciso 7)
Se conoce dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 127-2004, Art. VIII del 10 de junio del 2004

(CU.CDA-2004-081), en relacién con el oficio ECEN.189-2004 (REF.
CU-170-2004) suscrito por el M.Sc. Héctor Brenes, Director a.i. de
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la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales, en el que informa
sobre las macroprogramaciones que se iniciaron con el
Reglamento anterior.

CONSIDERANDO QUE:

Los programas fueron iniciados con el anterior Reglamento del
Subsistema de Administracion Académica.

SE ACUERDA:

Aprobar las macroprogramaciones de Informatica Administrativa
(Licenciatura), Administracion de Empresas Agropecuarias,
Ingenieria Agrondmica y Agroindustria.

ACUERDO FIRME

8. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con acuerdo tomado por el Consejo Universitario en relacion
con el informe semestral de la Direccidon de Estudios de Posqgrado.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
130-2004, Art. V del 2 de julio del 2004 (CU.CDA-2004-087), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1683-2004, Art. V, inciso 8, referente al
informe semestral de la Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado, hasta el
mes de setiembre del 2003.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: El dictamen dice: “Se retoma el acuerdo del Consejo
Universitario sesion No. 1683-2004, Art. V, inciso 8, celebrada el 10 de diciembre
del 2003 (CU-2003-673 Ref. CU-331-2003), en relacion con el informe semestral
de la Direccion de Sistema de Estudios de Posgrado, hasta el mes de setiembre
del 2003.// Asimismo se conoce el acuerdo del Consejo Universitario sesién No.
1709-2004, Art. IV, inciso 8) del 4 de junio del 2004 (CU-2004-291 REF.: CU-116-
2004), referente al informe correspondiente a marzo del 2004.//SE ACUERDA
recomendar al Plenario lo siguiente://1. Aprobar el Informe Semestral de la
Direccion de Sistema de Estudios de Posgrado, hasta el mes de setiembre del
2003 y el informe correspondiente a marzo del 2004.//2. Solicitar a la Dra. Brenes,
dada la importancia de las acciones, sobre todo de los planes futuros, dar
seguimiento a la Propuesta INNOVA.// 3. Invitar a la Dra. Brenes, Directora del
Sistema de Estudios de Posgrado a presentar su informe de gestion en el proximo
mes del setiembre del 2004.”
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Eliminamos la palabra “proximo” y la invitamos para que presente aqui el informe
de gestion.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 8)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 130-2004, Art. V del 2 de julio del 2004
(CU.CDA-2004-087), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesion 1683-2004, Art. V, inciso 8, referente al informe semestral
de la Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado, hasta el mes
de setiembre del 2003.

SE ACUERDA:

1. Aprobar el Informe Semestral de la Direccion del Sistema de
Estudios de Posgrado, hasta el mes de setiembre del 2003 y el
Informe correspondiente a marzo del 2004.

2. Solicitar a la Dra. Lizette Brenes dar seguimiento a la
Propuesta INNOVA, dada la importancia de las acciones,
sobre todo de lo planes futuros.

3. Solicitar a la Dra. Brenes presentar el préximo informe de su
gestidon en el mes de setiembre del 2004.

ACUERDO FIRME

9. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
oficio _suscrito _por el Coordinador _de Programa de Produccién de
Material Audiovisual, sobre la solicitud de revisién del ultimo parrafo del
Art. 20 del Reglamento de Carrera Universitaria.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
126-2004, Art. IV, del 3 de junio del 2004 (CU.CDA-2004-090), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1683-2003, Art. V, inciso 3), sobre el oficio
P.P.M.A.171-2003 (REF. CU-284-2003) suscrito por el M.Sc. Roberto Roman,
Coordinador del Programa de Produccion de Material Audiovisual, sobre la
solicitud de revision del ultimo péarrafo del Articulo 20 del Reglamento de Carrera
Universitaria.
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DRA. MARIA E. BOZZOLI: EI dictamen de la Comision dice lo siguiente: “Se
recibe acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesién 1683-2003, Art. V.,
inciso 3) celebrada el 10 de diciembre de 2003, en relacion con oficio
P.P.M.A.171-2003 (REF.CU.284-2003) con fecha 10 de diciembre de 2003,
suscrita por M.Sc. Roberto Roméan, Coordinador de Programa de Produccion de
Material Audiovisual, sobre la solicitud de revision del ultimo parrafo del Articulo 20
del Reglamento de Carrera Universitaria.//CONSIDERANDO QUE://1. La UNED
comparte los criterios expresados en las Leyes Nos. 6083 y 6683, que disponen que
los términos ‘obra literaria y artistica” engloban a las obras cinematograficas o
expresadas por medio analogo. La asignacion al campo de las artes de obras
audiovisuales, cuando asi lo ameritan, es practica general que ha acompafado el
desarrollo de ese quehacer desde que las distintas técnicas y tecnologias han
permitido esa forma de expresién.// 2. Las obras audiovisuales se pueden considerar
obras artisticas para efectos del Reglamento de Carrera Universitaria, Articulo 18:
“Las publicaciones y obras artisticas o cientificas y profesionales seran calificadas
hasta con cinco puntos”.// 3. Obviamente la Comision estipulada en el Articulo 19 del
Reglamento debera emitir criterio con respecto a las obras especificas que son
sometidas a su consideracion, con mecanismos como los expuestos en el Art. 21,
tomando en cuenta su aporte cultural, académico u otro, de igual modo que lo hace
con las publicaciones, para verificar la calidad técnica y artistica de las propuestas
particulares.// 4. El Reglamento de Carrera Universitaria solamente limita, pero no
elimina, el puntaje por obra artistica, la mitad del minimo puntaje requerido puede ser
por obra artistica, y la otra mitad por publicaciones.// 5. El requisito de tener
publicaciones en los dos mas altos niveles de la Carrera Universitaria (mitad de los
puntos si la otra mitad se satisface con obra artistica) es para asegurar que el(la)
profesional de dichos niveles pueda comunicarse con sectores académicos por los
medios formales utilizados por esos sectores para transmitir y debatir los
conocimientos y reflexiones logrados en su quehacer universitario y con sectores
mas amplios de la sociedad cuando el(la) académico(a) se dirija a otros tipos de
lectores (articulos, libros ponencias publicadas, avances, revistas electrénica, o
similares con comité editorial). Este tipo de comunicacién publica distingue a
quienes hacen carrera universitaria, de otros profesionales, incluso en los mismos
campos, pero que no hacen carrera académica, de los cuales quienes no se espera
gue sometan a escrutinio publico los conocimientos y reflexiones producidas en la
practica de su profesion.//[SE ACUERDA://Mantener la vigencia del Articulo 20 del
Reglamento de Carrera Universitaria seguin su actual redaccion, sin reformarlo”.

En el punto 4) nosotros estamos respondiendo a que se daba a entender en la
propuesta que nos llegd que la obra artistica no se estaba tomando en cuenta, y en
el dictamen les decimos que si se esta tomando en cuenta pero no en sustitucion de
otro tipo de obras que califican en la carrera profesional, sino que esta limitado el
puntaje porque se puede recibir, por obra artistica la mitad del minimo puntaje
requerido y la otra mitad tiene que ser por publicaciones y asi esta actualmente el
Reglamento.
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En el punto 5) lo que estamos haciendo es justificando por qué un profesional
aunque se exprese en el campo artistico, se sienta algo obligado a contribuir en
otras de las formas que son las normales y corrientes en profesores universitarios
que es por escrito. Por eso hemos dicho que se acuerda mantener la vigencia del
articulo 20 del Reglamento de Carrera Universitaria, segun su actual redaccion sin
reformarlo. Es decir, lo que consideramos es que si se estaba tomando en cuenta
la obra artistica, si se le estaba dando puntaje, o que no nos parecio es que fuera
exclusiva para profesionales 4 y 5 se pida siempre alguna forma de publicacion
convencional.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 9)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 126-2004, Art. IV, del 3 de junio del 2004
(CU.CDA-2004-090), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesion 1683-2003, Art. V, inciso 3), sobre el oficio P.P.M.A.171-
2003 (REF. CU-284-2003) suscrito por el M.Sc. Roberto Roman,
Coordinador del Programa de Produccion de Material Audiovisual,
sobre la solicitud de revision del ultimo parrafo del Articulo 20 del
Reglamento de Carrera Universitaria.

Se acoge el dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico.

CONSIDERANDO QUE:

1. La UNED comparte los criterios expresados en las Leyes Nos.
6083 y 6683, que disponen que los términos “obra literaria y
artistica” engloban a las obras cinematograficas o expresadas
por medio analogo. La asighacién al campo de las artes de
obras audiovisuales, cuando asi lo ameritan, es practica general
gue ha acompafnado el desarrollo de ese quehacer desde que las
distintas técnicas y tecnologias han permitido esa forma de
expresion.

2. Las obras audiovisuales se pueden considerar obras artisticas
para efectos del Reglamento de Carrera Universitaria, Articulo
18: “Las publicaciones y obras artisticas o cientificas y
profesionales seran calificadas hasta con cinco puntos”.

3. Obviamente la Comision estipulada en el Articulo 19 del
Reglamento debera emitir criterio con respecto a las obras
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especificas que son sometidas a su consideracién, con
mecanismos como los expuestos en el Art. 21, tomando en
cuenta su aporte cultural, académico u otro, de igual modo que
lo hace con las publicaciones, para verificar la calidad técnicay
artistica de las propuestas particulares.

4. El Reglamento de Carrera Universitaria solamente limita, pero no
elimina, el puntaje por obra artistica, la mitad del minimo puntaje
requerido puede ser por obra artistica, y la otra mitad por
publicaciones.

5. El requisito de tener publicaciones en los dos mas altos niveles
de la Carrera Universitaria (mitad de los puntos si la otra mitad se
satisface con obra artistica) es para asegurar que el(la)
profesional de dichos niveles pueda comunicarse con sectores
académicos por los medios formales utilizados por esos
sectores para transmitir y debatir los conocimientos vy
reflexiones logrados en su quehacer universitario y con sectores
mas amplios de la sociedad cuando el(la) académico(a) se dirija
a otros tipos de lectores (articulos, libros ponencias publicadas,
avances, revistas electronica, o similares con comité editorial).
Este tipo de comunicacion publica distingue a quienes hacen
carrera universitaria, de otros profesionales, incluso en los
mismos campos, pero que no hacen carrera académica, de los
cuales quienes no se espera que sometan a escrutinio publico
los conocimientos y reflexiones producidas en la préactica de su
profesion.

SE ACUERDA:

Mantener la vigencia del Articulo 20 del Reglamento de Carrera
Universitaria segun su actual redaccién.

ACUERDO FIRME

* % %

Al ser las once con treinta minutos se integra a la sesion el MBA. Rodrigo Arias,
quien continda presidiendo. Los informes brindados por el sefior Rector después
de su llegada, fueron incluidos en el apartado de Informes.

* % %
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10. Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a documento sobre la “Entrega a la docencia en cursos de alto
nivel de dificultad” y “Control o supervisiéon en cuanto a la calidad de
los servicios en grado _de los profesores del Sistema de Estudios de

Posgrado”.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
132-2004, Art. V del 15 de julio del 2004 (CU.CDA-2004-095), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1685-2004, Art. 1V, inciso 6), sobre la
“Entrega de la docencia en cursos de alto nivel de dificultad” y “Control o
supervision en cuanto a la calidad de servicios en grado de los profesores del
Sistema de Estudios de Posgrado”.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: El dictamen dice: “Se retoma el acuerdo tomado por
el Consejo Universitario en sesion No. 1685-2004, Art. 1V, inciso 6), celebrada el
23 de enero del 2004 (CU-2004-024), sobre la “Entrega de la docencia en cursos
de alto nivel de dificultad” y “Control o supervision en cuanto a la calidad de
servicios en grado de los profesores del Sistema de Estudios de Posgrado”.//SE
ACUERDA, recomendar al Plenario lo siguiente://CONSIDERANDO://1. Que el
Mtro. Fernando Brenes, quien tuvo la iniciativa de este tema, presenta
consideraciones alrededor de problemas que percibe con la entrega de los cursos
de mayor dificultad, para lo cual sugiere, por ejemplo, mayor nimero de tutorias
presenciales, apoyo didactico, materiales complementarios, modelos de
evaluacion que coadyuven para mejorar el rendimiento estudiantil, sin que ello
impligue regalar notas o disminuir requisitos de evaluacion, pero si la evitacién de
examenes memoristicos y otras formas de evaluaciéon que en realidad no reflejan
el desempefio del estudiante.//2. Que en su analisis del asunto la Comision
considera que necesita un estudio que apoye la propuesta de soluciones al
problema planteado.//SE ACUERDA://1. Solicitar al Centro de Investigacion y
Evaluacion Institucional (CIEI), una investigacion que permita identificar los
siguientes aspectos://a. Cursos con mayor grado de dificultad (segun indicadores
tales como datos de promocioén, repitencia, aplazados, bajas notas, desertores, y
otros)//b. Modelo de tutoria de dichos cursos.//c. Modelo de evaluacién de los
aprendizajes utilizado en estos cursos.// d. Niveles de ubicacion de los cursos
(pregrado, grado)//e. Naturaleza de los materiales didacticos (externo, interno, con
guia, materiales complementarios, apoyo de otros medios videoconferencias,
etc.)// f. Otros aspectos que permitan conocer mejor esta situacién y adoptar
politicas orientadas al logro del buen rendimiento en cursos de alto nivel de
dificultad.// 2. Solicitar al Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional (CIEI)
realizar este estudio en un plazo de tres meses”.

MTRO. FERNANDO BRENES: Al respecto debo decir que sigo y mantengo mi
interés en que el asunto se valore, se considere y de ser posible sea atendido por
la via de una politica del Consejo Universitario, de manera que los estudiantes que
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se vean en estas circunstancias, su situacion sea atendida desde el punto de vista
de la Docencia basicamente.

No sé si don Rodrigo Arias esta enterado del fondo del asunto.

MBA RODRIGO ARIAS: Del fondo no, pero ayer estuve analizando los
dictamenes.

MTRO. FERNANDO BRENES: Estuvimos en una visita en el Centro Universitario
de Pérez Zeleddn, donde una estudiante estaba con un libro de 500 paginas, creo
de Quimica Orgénica, estaba muy triste porque la materia era sumamente dificil,
no tenia tutoria presencial y creo que era solo un examen integral. Me parecio
una groseria, de ahi la necesidad que se estableciera algun tipo de politica que
permita que via docencia en todos sus aspectos, se generen condiciones
adecuadas para que estas personas tengan la mayor posibilidad de éxito. No
estoy diciendo que se hagan examenes mas faciles, simplemente es darles las
mejores condiciones para que puedan tener alguna garantia de éxito.

Estos cursos de Quimica Orgdanica, Principios de Economia, en los sistemas
presenciales, como en la Universidad de Costa Rica ya son coladeros, donde el
estudiante tiene un profesor toda la semana, tienen trabajos, practicas, guias, la
posibilidad de contactar, ahora imaginese un estudiante nuestro frente a cursos de
este tipo.

La solicitud de informacion nacio del compariero Régulo Solis y me parecio bien,
ahi hacemos un pedido bastante grande. Creo que lo que haria basicamente es
fundamentar cualquier accion que tomemos con respecto a estos cursos, porque
ya los identificariamos, ya sabriamos cuales son, qué tipo de materiales tienen, si
tienen guia académica, cronograma, material de apoyo, videoconferencias,
cuantas tutorias tienen, el tipo de modelo de evaluacion que tienen, porque por
ejemplo, pensaria que en estos cursos, en todo caso es un principio de la
evaluacion, gue a mayor cantidad de itemes en una prueba, mayor confiabilidad
de sus resultados, aplicandolo a la evaluacion general, pensaria que a mayor
cantidad de pruebas en un curso, mayor confiabilidad de los resultados también,
sobre todo cuando se trata de cursos con tanta materia y tan amplios.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Si estamos a favor lo someto a votacion.
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Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 10)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 132-2004, Art. V del 15 de julio del 2004
(CU.CDA-2004-095), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesion 1685-2004, Art. IV, inciso 6), sobre la “Entrega de la
docencia en cursos de alto nivel de dificultad” y “Control o
supervision en cuanto a la calidad de servicios en grado de los
profesores del Sistema de Estudios de Posgrado”.

CONSIDERANDO:

1.

Que el Mtro. Fernando Brenes, quien tuvo la iniciativa de
este tema, presenta consideraciones alrededor de
problemas que percibe con la entrega de los cursos de
mayor dificultad, para lo cual sugiere, por ejemplo, mayor
numero de tutorias presenciales, apoyo didéctico,
materiales complementarios, modelos de evaluacién que
coadyuven para mejorar el rendimiento estudiantil, sin que
ello implique regalar notas o disminuir requisitos de
evaluacion, pero si la evitacion de exdmenes memoristicos
y otras formas de evaluacion que en realidad no reflejan el
desempefio del estudiante.

Que en su andlisis del asunto la Comision considera que
necesita un estudio que apoye la propuesta de soluciones
al problema planteado.

SE ACUERDA:

1. Solicitar al Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional

(CIEl), una investigacién que permita identificar los siguientes
aspectos:

a. Cursos con mayor grado de dificultad (segun

indicadores tales como datos de promocion, repitencia,
aplazados, bajas notas, desertores, y otros)

b. Modelo de tutoria de dichos cursos.

Modelo de evaluacion de los aprendizajes utilizado en
estos cursos.
Niveles de ubicacion de los cursos (pregrado, grado)

e. Naturaleza de los materiales didacticos (externo, interno,

con guia, materiales complementarios, apoyo de otros
medios videoconferencias, etc.)
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f. Otros aspectos que permitan conocer mejor esta
situacion y adoptar politicas orientadas al logro del buen
rendimiento en cursos de alto nivel de dificultad.

2. Solicitar al Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional
(CIEI) que realice este estudio en un plazo de tres meses.

ACUERDO FIRME

11. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo _Académico,
sobre dictamen de la Oficina Juridica, sobre nota remitida por
estudiantes _de la carrera_de Educacién en | vy 1l ciclos con
Concentraciéon en la Ensefianza del Inglés.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
134-2004, Art. 11l del 29 de julio del 2004 (CU.CDA-2004-104), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1689-2004, Art. IV, inciso 8), referente a
los oficios R.054-2004 de la Rectoria y 0.J.2004-017 de la Oficina Juridica, en
relacion con la nota remitida por estudiantes de la Carrera de Educacion en |y I
Ciclos con Concentracién en la Ensefianza del Inglés.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Esto fue un recurso planteado por un estudiante
porque no se le entregaban sus materiales, por la manera en que estaba
planteado el curso y demas. En realidad la Oficina Juridica resolvié lo del recurso
que fue muy a favor de los estudiantes que tenian el problema.

Se le encarg6 a la Comisién entrar en el fondo del asunto. Nosotros tuvimos
conversaciones con los Encargados de Carrera y con el Vicerrector Académico,
donde nos indicé que la Carrera de Ensefianza del Inglés estd mejorando los
materiales didacticos, que se esta apoyando esa carrera en otros aspectos, que
esta en autoevaluacion y autorregulacion, que esa era la parte de fondo, entonces
de alli que se proponga que el problema, primero, se da por atendido y segundo,
es importante la politica por los problemas que se enfrentaron con esa carrera, es
gue se habia iniciado sin contar con los profesores que deberia de tener y con
otros recursos, por eso es que se debe de establecer politicas que puede ofrecer
una carrera soOlo cuando la Universidad cuente previamente con los recursos
humanos, didacticos e infraestructura para atenderla debidamente.

Si estan de acuerdo, aprobamos el dictamen emitido por la Comision.

* % %
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Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 11)

Se conoce dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 134-2004, Art. Il del 29 de julio del 2004
(CU.CDA-2004-104), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesidon 1689-2004, Art. IV, inciso 8), referente a los oficios R.054-
2004 de la Rectoria y 0.J.2004-017 de la Oficina Juridica, en
relacion con la nota remitida por estudiantes de la Carrera de
Educacién en | y Il Ciclos con Concentracion en la Ensefianza del
Inglés.

CONSIDERANDO QUE:

1.

El recurso presentado por Cristian Quirés Saenz le fue
resuelto favorablemente a él y a sus compafieros.

Se ha estado haciendo cambios en la entrega de los cursos de
la Carrera de Ensefianza del Inglés, mejorando los materiales
didacticos, apoyando la carrera en otros aspectos, y ademas
esta en autoevaluacion y autorregulacion al presente.

Es importante aprovechar la experiencia de lo ocurrido con
esta carrera para proponer un lineamiento al respecto.

SE ACUERDA:

1.

Dar por atendido el problema relacionado con la adquisicién
de materiales didacticos que la Carrera de la Ensefianza del
Inglés presentaba para los estudiantes.

Establecer como politica que se puede ofrecer una carrera
s6lo cuando la Universidad cuente previamente con los
recursos humanos, didacticos y de infraestructura para
atenderla debidamente.

ACUERDO FIRME
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12. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion _con propuesta de modificacién del perfil de los profesores
encargados de catedra y programa, de acuerdo con el desarrollo de la
institucion.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
134-2004, Art. VI del 29 de julio del 2004 (CU.CDA-2004-106), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesion 1698-2004, Art. IV, inciso 7), sobre la
propuesta presentada por el Lic. Juan Carlos Parreaguirre, referente a la
modificacion del perfil de los profesores encargados de catedra y programa, de
acuerdo con el desarrollo de la Institucion.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Esta es una propuesta presentada por el Lic. Juan C.
Parreaguirre para que la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, analice
ampliamente la modificacion del Perfil de los profesores Encargados de Céatedra y
Programa de acuerdo con el desarrollo de la institucién.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: La idea es hacer de esto un debate pero con un
estudio técnico en mano, tal vez le agregaria al acuerdo, en la parte final, que
después de haber realizado el estudio técnico lo reenvien a la Comision para ser
discutido nuevamente ahi, ya que ahi es donde terminaria el proceso.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Seria agregarle al acuerdo un punto 3) que diga:
Solicitar al Centro de Planificacion y Programacion Institucional enviar a la
Comision de Politicas de Desarrollo Académico el estudio técnico solicitado.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 12)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 134-2004, Art. VI del 29 de julio del 2004
(CU.CDA-2004-106), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesidn 1698-2004, Art. IV, inciso 7), sobre la propuesta presentada
por el Lic. Juan Carlos Parreaguirre, referente a la modificacion
del perfil de los profesores encarados de catedra y programa, de
acuerdo con el desarrollo de la Institucion.

CONSIDERANDO QUE:

1. Launiversidad a partir del Il Congreso Universitario perfilé6 un
cambio significativo en su estrategia de trabajo.
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2. Lanueva estrategia propone cambios sustantivos tendientes a
una diversificacion de sus materiales didacticos por medio de
unidades modulares y una orientacion clara hacia procesos de
Autoevaluacion con fines de acreditacion.

3. La nueva visién de Universidad requiere de una capacitacion
activa del personal, tendiente al logro del marco estratégico y
los planes de mediano y corto plazo.

4. Lo anterior tiene como objetivo que los Programas
Académicos de la UNED garanticen la calidad y estén
orientados ala competitividad de sus graduados.

5. La estrategia institucional esta fundamentada en planes de
mediano plazo como el académico y el de Centros
Universitarios.

6. Los materiales didacticos son el fundamento de la educacion a
distancia.

7. La Universidad cuenta con una logistica en términos
produccion de materiales de alta calidad.

8. Los Encargados de Céatedra y Encargados de Programa
cumplen con una funcién esencial para el logro de los cambios
plasmados en los planes institucionales, especificamente en el
Plan de Desarrollo Académico.

SE ACUERDA:

Solicitar al Centro de Planificacion y Programacion Institucional
(CPPI) que elabore un estudio técnico de las funciones actuales de
los coordinadores de curso y tutores, y presente una propuesta
de las caracteristicas que deberian tener estas funciones de cara a
la estrategia institucional, los factores claves de éxito y los
considerandos que aparecen en este acuerdo. Dicho informe
debera ser remitido a la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico.

ACUERDO FIRME
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13. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
oficio suscrito por la Directora del Sistema de Estudios de Posgrado, en
el que adjunta informe especial sobre becados.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesién
135-2004, Art. VIII del 5 de agosto del 2004, en el que da respuesta al acuerdo
tomado en sesién 1709-2004, Art. Ill, inciso 5), sobre el oficio 002-2004 (REF. CU-
020-2004), suscrito por la Dra. Lizette Brenes, Directora del Sistema de Estudios
de Posgrado, en el que adjunta el informe especial sobre becados en el Sistema
de Estudios de Posgrado.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Es un informe especial sobre becados en el Sistema
de Estudios de Posgrado.

* % %

Al respecto se somete a votacion y se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 13)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 135-2004, Art. VIII del 5 de agosto del 2004, en
el que da respuesta al acuerdo tomado en sesion 1709-2004, Art.
lll, inciso 5), sobre el oficio 002-2004 (REF. CU-020-2004), suscrito
por la Dra. Lizette Brenes, Directora del Sistema de Estudios de
Posgrado, en el que adjunta el informe especial sobre becados en
el Sistema de Estudios de Posgrado.

CONSIDERANDO QUE:

El informe revela resultados favorables en relacibn con la
participacion de funcionarios como becados.

SE ACUERDA:

1. Aprobar el informe brindado por la Dra. Lizette Brenes y se
insta a la Administracion a darle seguimiento a sus
conclusiones y recomendaciones.

2. Solicitar al Centro de Investigacion y Evaluacién Institucional
gue realice un estudio de Ilos trabajos finales e
investigaciones realizadas por los funcionarios becados en el
Sistema de Estudios de Posgrado. En este estudio se solicita
obtener la opinion de los becarios, sobre el programa y los
servicios académicos que ofrece cada curso (materiales
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didacticos, videoconferencias y otros), esto con el propdsito
de mejorar dichos servicios.

ACUERDO FIRME

14. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
relacion con informe del Programa de Ayuda Didactica a Distancia

(PADD).

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
136-2004, Art. Ill del 12 de agosto del 2004 (CU.CDA-2004-115), en relacién con
la nota VA-04-114 (REF. CU-059-2004) suscrita por el M.Sc. José Luis Torres,
Vicerrector Académico, sobre las acciones realizadas para atender las
recomendaciones contenidas en el Informe del Programa de Apoyo Didactico a
Distancia (PADD).

DRA. MARIA E. BOZZOLI: La Comisién retoma una nota suscrita por el
Vicerrector Académico sobre las acciones realizadas para atender las
recomendaciones contenidas en el informe del PADD.

ING. CARLOS MORGAN: En la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y
Centros Universitarios se tomo6 un acuerdo, a raiz de la visita y reunion realizada
en el Centro Universitario La Reforma con los estudiantes, detectamos que el
PADD en las condiciones de un Centro como el de La Reforma, se vuelve
totalmente inaccesible para el estudiante de ese Centro Universitario. EI PADD no
existe en la practica para un estudiante que se encuentra en esas condiciones.

Este acuerdo va a venir al Plenario, sin embargo, ya que la Comisién de Politicas
de Desarrollo Académico tomo ese acuerdo, me gustaria agregarle algunas cosas
al del PADD, para avanzar en algunas -caracteristicas que consideramos
importantes, no sé si se repiten pero se las voy a decir.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Si gusta se las vamos agregando, porque como es
para solicitar un informe.

ING. CARLOS MORGAN: EIl acuerdo dice asi: “Solficitar a la Direccion de
Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, un informe sobre los buzones de
voz para acceso de los estudiantes al Programa de Apoyo Didactico a Distancia,
que contenga lo siguiente: Estadisticas de acceso sobre: controles de recibo y
respuesta, asignaturas mas consultadas, horarios y dias de acceso, procedencia
de las consultas de voz, seguimiento de respuestas, reiteracion de consultas y
cualquier dato adicional que pueda proveer el sistema.” Es todo el sistema de
autocontrol que deberia tener para verificar si realmente la respuesta esta
llegando al estudiante.
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DRA. MARIA E. BOZZOLI: Se podria poner como segundo punto, porque el
primero era solicitar una investigacion y creo que como segundo punto en relacion
con lo anterior especificamente, se solicita y agregarle lo indicado por don Carlos
Morgan.

Si les parece lo someto a votacion con la inclusion que propone don Carlos
Morgan.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 14)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 136-2004, Art. lll del 12 de agosto del 2004
(CU.CDA-2004-115), en relacion con la nota VA-04-114 (REF. CU-
059-2004) suscrita por el M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector
Académico, sobre las acciones realizadas para atender las
recomendaciones contenidas en el Informe del Programa de
Apoyo Didéactico a Distancia (PADD).

SE ACUERDA:

1. Solicitar a la Administracién seguir apoyando y fortaleciendo
el PADD y por medio de una investigacion, se analice entre
otros aspectos: la individualizacién de las Illamadas,
consultas por materia, complejidad y naturaleza de ellas, las
caracteristicas de las consultas y los medios utilizados
dependiendo de la regidon geogréafica.

2. Solicitar a la Direccion de Tecnologia de Informacion y
Comunicaciones un informe sobre los buzones de vos para
acceso de los estudiantes al Programa de Apoyo Didactico a
Distancia, que contenga lo siguiente: estadisticas de acceso
sobre controles de recibo y respuesta, asighaturas mas
consultadas, horarios y dias de acceso, procedencias de las
consultas de vos, seguimiento de respuestas, reiteracion de
consultas y cualquier dato adicional que pueda proveer el
sistema.

3. Solicitar al Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional
(CIEI) que realice una evaluacién integral del PADD, sobre
todo en términos cualitativos y cuantitativos del impacto en el
desarrollo académico de la Universidad. Una vez realizada
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esta evaluacion, redefinir una estrategia de desarrollo para el
Programa en los proximos afos.

ACUERDO FIRME

15. Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, sobre
nota suscrita por_el Director de Produccién de Materiales Didacticos,
sobre informe en relacién con la adaptacién de los productos de esa
Direccion al modelo de la Unidad Didactica Modular y solicita contenido
presupuestario.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesion
137-2004, Art. V del 19 de agosto del 2004 (CU.CDA-2004-118), en el que da
respuesta al acuerdo tomado en sesién 1710-2004, Art. 1V, inciso 15), sobre el
oficio PMD-112-04 del 28 de abril del 2004 (REF. CU-165-2004), suscrito por el
M.Sc. Julian Monge, Director de Produccion de Materiales Didacticos, en el que
informa sobre la adaptacion de los productos de esa Direccién al modelo de la
Unidad Didéactica Modular y solicita contenido presupuestario.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Es una nota suscrita por el Director de Produccién de
Materiales Didacticos, sobre informe en relacion con la adaptacion de los
productos de esa Direccion al modelo de la unidad didactica modular y solicita
contenido presupuestario.

La recomendacion es que se estudie la posibilidad de incluirlo en el plan de
renovacion de equipo tecnoldgico.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 15)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesion 137-2004, Art. V del 19 de agosto del 2004
(CU.CDA-2004-118), en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesion 1710-2004, Art. 1V, inciso 15), sobre el oficio PMD-112-04
del 28 de abril del 2004 (REF. CU-165-2004), suscrito por el M.Sc.
Julian Monge, Director de Produccion de Materiales Didacticos, en
el que informa sobre la adaptacién de los productos de esa
Direccion al modelo de la Unidad Didactica Modular y solicita
contenido presupuestario.
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SE ACUERDA:

Solicitar a la Administracion que en el Plan de renovacion de
equipo tecnoldgico, se estudie la posibilidad de incluir esta
peticion en el proximo presupuesto ordinario o extraordinario.

ACUERDO FIRME

16. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente_a nota del Vicerrector Académico, en relacién _con oficio
remitido _por el Director del Centro _para el Mejoramiento _de los
Procesos Académicos, para que se aclare duda con respecto al
Reglamento de Gestion Académica.

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, sesién
137-2004, Art. VI del 19 de agosto del 2004 (CU.CDA-2004-119), referente a la
nota VA-04-399 del 14 de junio del 2004 (REF. CU-234-2004), suscrita por el
M.Sc. José Luis Torres, Vicerrector Académico, en la que adjunta el oficio
CEMPA-04-106 del Dr. Rodrigo Alfaro, para que se aclare una duda con respecto
al Reglamento de Gestion Académica.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Es una nota del Vicerrector Académico en relacion con
oficio remitido por el Director del Centro para el Mejoramiento de los Procesos
Académicos, para aclarar una duda con respecto al Reglamento de Gestién
Académica.

Se ratifica una relacion que debe tener el CEMPA con las Unidades Académicas
para el disefio y redisefio de programas de las carreras, por lo tanto lo someto a
votacion.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 16)

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, sesién 137-2004, Art. VI del 19 de agosto del 2004
(CU.CDA-2004-119), referente a la nota VA-04-399 del 14 de junio
del 2004 (REF. CU-234-2004), suscrita por el M.Sc. José Luis
Torres, Vicerrector Académico, en la que adjunta el oficio CEMPA-
04-106 del Dr. Rodrigo Alfaro, para que se aclare una duda con
respecto al Reglamento de Gestion Académica.
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SE ACUERDA:

1. Informar al Dr. Rodrigo Alfaro, Director del CEMPA, que el
Consejo Universitario avala las disposiciones de la
Vicerrectoria Académica, con respecto al proceso de disefio y
redisefio de carreras que deben sujetarse al tramite
estipulado en el Reglamento de Gestion Académica en el
proceso de revision formal curricular que le corresponde al
CEMPA.

2. Aguellos programas que se hayan iniciado bajo el tramite del
Reglamento del Subsistema de Administracion Académica y
no hayan completado el proceso de aprobacién ante el
Consejo de Escuela y ante la Vicerrectoria Académica, deben
recibir el proceso de acompafiamiento y asesoramiento del
CEMPA.

ACUERDO FIRME

17. Oficio _del Centro de Planificacion y Programacion Institucional,
referente_a la presentacion para analisis y aprobacion del Plan
Operativo_Anual y su vinculacién con el Presupuesto y Planes de
Desarrollo Institucional, | semestre de 2004.

Se conoce oficio CR/2004-0580 del 19 de agosto del 2004 (REF. CU-331-2004),
suscrito por la Sra. Ana Ruth Chinchilla, Secretaria del Consejo de Rectoria, en el
gue transcribe el acuerdo tomado en sesion 1352-2004, Art. XIV del 17 de agosto
del 2004, en relacion con la Evaluacion del Plan Operativo Anual y su vinculacion
con el Presupuesto y Planes de Desarrollo Institucional, | semestre del 2004.

PROF. RAMIRO PORRAS: Son acuerdos del Consejo de Rectoria y lo que hay
ahi es la remision, seria darlo por recibido porque va a ser un importante
documento de insumo para el analisis del Presupuesto.

MBA RODRIGO ARIAS: Se da por recibido entonces el informe de evaluacion del
Plan Operativo Anual y su vinculacién con el presupuesto al primer semestre del
2004 y se remite a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo. Eso seria lo que hay que tomar como acuerdo.
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Al respecto se acuerda:

18.

ARTICULO IV, inciso 17)

Se conoce oficio CR/2004-0580 del 19 de agosto del 2004 (REF.
CU-331-2004), suscrito por la Sra. Ana Ruth Chinchilla, Secretaria
del Consejo de Rectoria, en el que transcribe el acuerdo tomado
en sesion 1352-2004, Art. XIV del 17 de agosto del 2004, en
relacion con la Evaluacion del Plan Operativo Anual y su
vinculacion con el Presupuesto y Planes de Desarrollo
Institucional, | semestre del 2004.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo la Evaluacion del Plan Operativo Anual y su
vinculacion con el Presupuesto y Planes de Desarrollo
Institucional, | semestre del 2004.

ACUERDO FIRME

Adradecimiento a la Fundacién CIENTEC por el VI Congreso Nacional vy

Il Congreso Regional de Ciencias.

* % %

Al respecto se acuerda:

El

ARTICULO IV, inciso 18)

El Consejo Universitario manifiesta a la Fundacién CIENTEC su
complacencia por haber podido desarrollar el VI Congreso
Nacional y Il Congreso Regional de Ciencias, realizado en Liberia,
Guanacaste.

ACUERDO FIRME

* % %

cada dos afios

préximo afio corresponde, creo que el de ciencias, no sé si es cada afio o
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ING. CARLOS MORGAN: Cada dos afios.

MBA. RODRIGO ARIAS: Quieren hacerlo rotativo, empezar en Puntarenas y
terminar en Limon, con actividades en diferentes lugares, tendremos que ver en
que lugar y de que manera podriamos participar, actividades en Puntarenas y
después en San José y alguna otra camino al Caribe para terminar el Limon, hay
que ver como esté la organizacion.

19. Propuesta de Reglamento para Profesores del Sistema de Estudios de
Posqgrado de Jornada Especial, presentada por la Licda. Marlene Viguez
y observaciones de la MD. Alejandra Castro.

Se conoce propuesta presentada por la Licda. Marlene Viquez (REF. CU-345-
2004), sobre el Reglamento para Profesores del SEP de Jornada Especial.
Ademas, se reciben observaciones realizadas por la Dra. Alejandra Castro (REF.
CU-346-2004).

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta es una propuesta de Reglamento, para atender lo
de los profesores del SEP, como un régimen de remuneracion especial. ¢A
donde la analizamos?, podria ser en alguna comision particular o en alguna
especial, puede ser en la Comision de Desarrollo Organizacional y Administrativo,
entonces lo pasamos a la Comision de Desarrollo Organizacional. Tenia algunas
observaciones, pero se las hago llegar directamente a la Comision.

ING. CARLOS MORGAN: Hay un profesor de la Maestria Agricola, que hizo
algunas observaciones también.

MBA. RODRIGO ARIAS: Entonces se las adjuntamos a la Comision. Como he
estado mas en lo del FEES, no he tenido tiempo de sentarme a redactar las
observaciones, pero cuando lo lei, me surgieron algunas dudas, sobre esto,
estaria enviando mis observaciones particulares, directo a la Comision.

LIC. REGULO SOLIS: Con las observaciones de dofia Alejandra Castro.

MBA. RODRIGO ARIAS: Con las observaciones de Alejandra Castro que estan
ahi adjuntas.
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Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 19)

Se conoce propuesta presentada por la Licda. Marlene Viquez
(REF. CU-345-2004), sobre el Reglamento para Profesores del SEP
de Jornada Especial. Ademas, se reciben observaciones
realizadas por la Dra. Alejandra Castro (REF. CU-346-2004).

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional y
Administrativo la propuesta de Reglamento para Profesores del
SEP de Jornada Especial, para su analisis.

ACUERDO FIRME

* % %

20. Nota de la Oficina Juridica, sobre Modificacion Art. 17 del Reglamento
de Concursos para la Seleccion de Personal.

Se conoce oficio 0.J.2004-223 del 24 de agosto del 2004 (REF. CU-335-2004),
suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que brinda
dictamen solicitado en sesion 1716-2004, Art. 1V, inciso 4), sobre si la reforma
aprobada al articulo 17 del Reglamento de Concursos para la Seleccion de
Personal, aprobada en sesion 1715-2004, Art. IV, inciso 7), roza con lo dispuesto
en los articulo 6 y 10 del Estatuto de Personal.

MBA. RODRIGO ARIAS: Este es un dictamen de don Celin Arce, sobre el
articulo 17 del Reglamento de Concursos para la Selecciéon de Personal. ¢Qué es
realmente lo que corresponde hacer don Celin Arce.

Le habiamos pedido que analizara la modificacion planteada al articulo 17 del
Reglamento de Concursos; no recuerda, se puede el nombramiento aunque no
haya terna, se cubre el principio de entrada por concurso, aunque no haya terna,
porque para entrar por concursos no necesariamente tiene que haber terna, nada
mas haya concurso, eso es lo que interpretd, pero no estoy seguro de que sea asi
como tiene que entenderse. EI| Estatuto Personal indica que se entra por
concurso, ahora la obligacion de la terna, es algo ya reglamentario, no del Estatuto
de Personal.
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LIC. CELIN ARCE: La regla de ese concurso es el que no contempla la terna.
MBA. RODRIGO ARIAS: Pero, si estaria a tono con el Estatuto Organico.

LIC. CELIN ARCE: Desde el punto de vista del procedimiento del ingreso, si, lo
gue se hace es que parte del reglamento del Estatuto Personal.

MBA. RODRIGO ARIAS: Contra el Estatuto de Personal y el Estatuto Organico, ¢,
don Celin Arce qué nos recomienda hacer?

LIC. CELIN ARCE: Son dos caminos, que se revise el reglamento para seguir
respetando la terna, o habria que reformar el Estatuto Personal.

MBA. RODRIGO ARIAS: Para que la terna no sea requisito obligatorio.

LIC. CELIN ARCE: Para que haya congruencia, el punto queda congruencia
entre reglamento.

MBA. RODRIGO ARIAS: Que el Estatuto Organico diga que se ingresa por
concurso, el Estatuto de Personal establece la obligacién de la terna, pero el
reglamento no, o sea, el reglamento esta a tono con el Estatuto Organico, pero no
con el Estatuto de Personal, el Estatuto de Personal si puede introducir la
necesidad de la terna, entonces el reglamento tiene que incorporarlo.

LIC. CELIN ARCE: Es correcto, ese es el punto.
MBA. RODRIGO ARIAS: Es una decision nuestra.
LIC. CELIN ARCE: Si.

MBA. RODRIGO ARIAS: Y si enviamos este tema a la Comision, no es por
quitarlo de aca, lo que propondria es modificar el Estatuto de Personal y que la
obligaciéon de la terna no sea condicionante para nombrar, si se ha hecho el
concurso en los términos amplios de divulgacion y otros, esa seria mi
recomendacion.

ING. CARLOS MORGAN: El inciso e) del Estatuto de Personal dice: “Ser
escogido de una terna entregada como resultado del respectivo concurso...”.

MBA. RODRIGO ARIAS: Habria que quitar la palabra “terna” efectivamente, eso
arregla todo don Celin Arce, eliminando la palabra “terna” , como acaba de decir
don Carlos Morgan.

LIC. CELIN ARCE: En el Reglamento.
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MBA. RODRIGO ARIAS: En el Estatuto de Personal, “..De ser escogida la
respectiva terna, seria ser retroactivo debe ser elegido al respectivo concurso...”.
Este cuando lo vi no me quedd totalmente claro, cual era la solucién.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Este asunto ya habia ido a Comisién, es mas
llegd acé al Plenario, ahi fue cuando se planteé la reforma, que parecia que habia
choques en algun aspecto, y fue cuando se le pidié a don Celin Arce, esto.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cuando efectivamente se verifica que hay choque.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Exactamente, ahora, podria volver a Comision,
para retomarlo

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta bien, quiza la solucién es cambiar, pero es mejor
que lo vean en Comision.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Habria que ver por contexto, por separado.

MBA. RODRIGO ARIAS: Mejor verlo integralmente. Se envia el dictamen de
regreso a la Comision de Politicas de Desarrollo Organizacional, para que valore
la reforma propuesta al articulo 17 de Reglamento de Concursos. Quiza lo que
no hay que reformar es el reglamento, sino el Estatuto de Personal, eso es lo que
entiendo ahi; creo que seria lo mas préctico, realmente, y lo digo asi para que
conste en actas. Porque hay puestos en los que quizad no hay terna, pero es
il6gico sacarlos a un concurso externo.

Por ejemplo, en esta semana, no sé si ustedes vieron en el periédico que salieron
unos puestos, uno de un profesor de Contabilidad, tiempo completo, le decia a la
Oficina de Recursos Humanos que iban a tener 1000 oferentes, en Contabilidad,
tal vez no van ser 1000, pero si van a ser muchos.

Sali6 otro que es de Estadistica, y uno sabe que en Estadistica son poquitos, pero
en Contabilidad son muchos, a veces salen puestos en los que quizas
internamente hay una o dos personas, pero no se puede completar las tres,
entonces hay que sacarlo externo y al final, porque asi es en todo lado, por eso no
me cuesta nada decirlo, obviamente, el que esté adentro va a tener prioridad, tiene
que venir alguien de afuera demasiado bueno, que esos no son los que estan
buscando trabajo.

Sin embargo, los procesos se alargan se hacen mas caros, crean incertidumbres,
por una cuestion puramente normativa de nosotros; sin embargo, cumplimos este
principio de concurso, haciendo el concurso, ahora el concurso es para un ambito
determinado de accion, nosotros somos los que decidimos si es este 0 es uno mas
amplio. Entonces, se remite a la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico.
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* % %

Se acuerda:
ARTICULO 1V, inciso 20)

Se conoce oficio 0.J.2004-223 del 24 de agosto del 2004 (REF. CU-
335-2004), suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina
Juridica, en el que brinda dictamen solicitado en sesién 1716-
2004, Art. IV, inciso 4), sobre si la reforma aprobada al articulo 17
del Reglamento de Concursos para la Seleccion de Personal,
aprobada en sesion 1715-2004, Art. IV, inciso 7), roza con lo
dispuesto en los articulo 6 y 10 del Estatuto de Personal.

SE ACUERDA:

Remitir el dictamen 0.J.2004-223 a la Comision de Politicas de
Desarrollo Organizacional y Administrativo, con el propdsito de
gue valore lo aprobado por el Consejo Universitario, sobre la
modificacion al Articulo 17 del Reglamento de Concursos para la
Seleccion de Personal.

ACUERDO FIRME

21. Nota de la Oficina Juridica referente a la solicitud de reconocimiento de
anualidades solicitado por la sefiora Norma Adolio Cascante.

Se conoce oficio 0.J.2004-161 del 17 de junio del 2004 (REF. CU-344-2004),
suscrito por la Dra. Alejandra Castro, Asesora Legal de la Oficina Juridica, en el
gue da respuesta al acuerdo tomado en sesién 1707-2004, Art. IV, inciso 7), sobre
la solicitud de reconocimiento de anualidades de la Sra. Norma Adolio Cascante,
laboradas en el MEP.

MBA. RODRIGO ARIAS: Este es un dictamen de la Oficina Juridica, sobre el
reconocimiento de anualidades de la sefiora Norma Adolio Cascante, la
recomendacion es que se deniegue lo que pide la sefora Adolio Cascante “por
estar prescrito su derecho y tal como lo solicita se declare el agotamiento de la via
administrativa.” . Alguna observacion, don Celin Arce alguna aclaracion extra.

LIC. CELIN ARCE: Nada mas una aclaracién, ella solicita las anualidades de

1977, 1978 y 1979, nada mas, eso indudablemente estan prescritas porque
cuando la Sala Constitucional eliminé el periodo de tres meses.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Ya estaba prescrita.

LIC. CELIN ARCE: Ahi se establecio que de ahi para atras la peticiones quedan
aca vencidas, quedaban consolidadas como tales, indudablemente, se consolido
la prescripcion en perjuicio de ella, caso muy evidente desde mi punto de vista.

MBA. RODRIGO ARIAS: Entonces, seria acoger el dictamen de la Oficina
Juridica.

LIC. CELIN ARCE: Se declara sin lugar el reclamo y queda por agotada la via
administrativa.

* % %

Se somete a votacion y se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 21)

Se conoce oficio 0.J.2004-161 del 17 de junio del 2004 (REF. CU-
344-2004), suscrito por la Dra. Alejandra Castro, Asesora Legal de
la Oficina Juridica, en el que da respuesta al acuerdo tomado en
sesion 1707-2004, Art. IV, inciso 7), sobre la solicitud de
reconocimiento de anualidades de la Sra. Norma Adolio Cascante,
laboradas en el MEP.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2004-161 de la Oficina Juridica, que a
continuacioén se transcribe:

“Procedo a emitir criterio respecto a la solicitud de
reconocimiento de anualidades solicitado por la sefiora
Norma Adolio Cascante, laboradas en el MEP.

V. ANTECEDENTES

1. La Sra. Adolio trabaj6 en el MEP de 1977 a 1989.

2. La Sra. Adolio trabaja en la UNED desde 1980 a la
fecha.

3. La Sra. Adolio solicita ala UNED que le reconozca las 3
anualidades anteriores a su ingreso a la UNED, sean
las que laboré en 1977, 1978 y 1979; asi como las
diferencias salariales retroactivas e intereses de rigor.

4. La Sra. Adolio hizo la solicitud de marras en febrero de
2004 y mediante oficio ORH-103-04 la Oficina de
Recursos Humanos denegdé su solicitud por
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VI.

extemporanea con fundamento en el articulo 33 del
Reglamento de Carrera Universitaria.

ASPECTOS JURIDICOS DE FONDO

Tomando en consideracion que el articulo 607 del Cédigo
de Trabajo establece un término de prescripcion de tres
meses paratodos los derechos y acciones provenientes de
ese Codigo fue declarado inconstitucional en cuanto al
momento a partir del cual rige la prescripcion, mediante la
sentencia N. 5969-93 de las 15:21 hrs. del 16 de noviembre
de 1993; es importante sefalar que la Sala Constitucional
mediante voto N. 0280-1-94, aclar6 el voto anterior indicando
gue se mantienen las prescripciones operadas y formalmen-
te declaradas por haber cosajuzgada material.

El articulo 607 establece:

“Salvo disposicion especial en contrario, todos los
derechos y acciones provenientes de este Cdédigo,
de sus Reglamentos y de sus Leyes conexas, que
no se originen en contratos de trabajo, prescribiran
en el término de tres meses. Este plazo correré para
los patronos desde el acaecimiento del hecho
respectivo y para los trabajadores desde el
momento en que estén en posibilidad efectiva de
reclamar sus derechos o de ejercitar las acciones”
(lo destacado es nuestro)

La parte resolutiva del voto N. 5969-93 de las 15:21 hrs. del
16 de noviembre de 1993, que hace la declaratoria de
inconstitucionalidad dice literalmente lo siguiente:

“Se declara con lugar la accién y en consecuencia
se anulan por inconstitucionales el péarrafo ultimo
del articulo 27 del Reglamento Autébnomo de
Servicio del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (Decreto numero 19623-TSS publicado en
"La Gaceta" numero 93 del 17 de mayo de 1990), en
cuanto establece la prescripcion del derecho a
vacaciones por remision al articulo 607 del Codigo
de Trabajo, el cual también se anula por
inconstitucional en cuanto se apligue a los
derechos de los trabajadores unicamente, debiendo
entenderse que para éstos todos sus derechos
laborales prescriben en los términos del articulo
602, a contar de la terminacion del contrato de
trabajo. De conformidad con el articulo 91 de la Ley
de la Jurisdiccion Constitucional esta sentencia es
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declarativa y retroactiva a la fecha de promulgacioén
de las normas anuladas; sin embargo, se
dimensionan sus efectos en el sentido de que se
mantienen las prescripciones de derechos
acaecidas con anterioridad a la publicacion del
primer edicto de esta accién, 14 de julio de 1992.
Notifiguese, comuniqguese, reséfiese y publiquese.
Los Magistrados Solano y Sancho salvan el voto y
declaran sin lugar la accion. (Lo destacado no es
del original).

Como se puede apreciar la misma Sala Constitucional
dispuso en esta sentencia que todas las prescripciones
acaecidas antes del 14 de julio de 1992 se mantienen como
tales en firme.

Asi las cosas, las anualidades, diferencias salariales y
demas reclamos que pudiera formular la petente por
periodos sobre derechos anteriores a su ingreso a la UNED
se encuentran prescritos al amparo del articulo 607 del
Codigo de Trabajo pues tuvieron lugar en vigencia de
dicha norma, tal como lo ha confirmado recientemente en
un caso similar el Juzgado de Trabajo mediante resolucion
de las 10:40 del 31 de octubre de 2003 que en lo que interesa
dijo:

“Mediante las resoluciones de Ila Sala
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia,
Numero 5969 de las 15:21 horas del 16 de
noviembre de 1993, Numero 280-1-94, de las 14:33
horas del 7 de junio de 1994, numero 0078-1-96 de
las 14:30 horas del 20 de febrero de 1996; y namero
3565-97 de las 15:36 del 25 de junio de 1997, se ha
indicado que los derechos de los trabajadores,
tanto del sector privado como publico, prescriben
en un lapso de seis meses contados a partir de la
finalizaciéon de su respectivo contrato, que es el
plazo que establece el articulo 602 del Cddigo de
Trabajo. De tal forma que, en este caso en concreto,
no transcurrio el plazo semestral en perjuicio de la
actora, razén por la cual la excepcion de
prescripcion fundamentada en el numeral 602 del
Cddigo de Trabajo no tiene ningun asidero legal. No
obstante ello, y en virtud de que la excepcion de
prescripcion se trata de una sola, y partiendo de
gue el juez conoce el derecho, estima este
Juzgador que en autos si operd una prescripcion y
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la misma se refiere a la establecida en el numeral
607 del Cdédigo de Trabajo. En este sentido, la Sala
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia,
mediante voto N. 5969 de las 15:21 horas del 16 de
noviembre de 1993, en su parte dispositiva sefalo:
“..en cuanto establece la prescripcion el derecho
de vacaciones por remision al articulo 607 del
Codigo de Trabajo, el cual también se anula por
inconstitucional en cuanto se apligue a los
derechos de los trabajadores unicamente, debiendo
entenderse que para éstos todos sus derechos
laborales prescriben en el término de tres meses, a
contar de la terminacion del contrato de trabajo. En
el caso en estudio, si bien es cierto el derecho a las
anualidades no precluye, lo que si es objeto de
prescripcion son las sumas reclamadas por ese
concepto y las diferencias solicitadas.” (lo
destacado es nuestro)

A la luz de las resoluciones de marras, y considerando que
la petitoria inicial la hiciera la Sra. Adolio desde febrero de
2004 conocida en Recursos Humanos ese mismo mes, los
extremos laborales sobre los que la funcionaria solicita
reconocimiento, se encuentran sobradamente prescritos y
por ende debe rechazarse su petitoria y dar por agotada la
via administrativa.

Considerando que la Sra. Adolio hace referencia al caso
de la Sra. Flor Picado, debemos advertir que ambos
supuestos obedecen a situaciones facticas diversas, por
lo que cada caso sobre anualidades esta Oficina los ha
venido resolviendo casuisticamente  segln las
condiciones particulares y la normativa que opera para
cada reconocimiento.

POR TANTO

Se recomienda que con fundamento en el presente
dictamen se deniegue la petitoria a la Sra. Norma Adolio
Cascante por estar prescrito su derecho y tal como lo
solicita se declare el agotamiento de la via administrativa.

En efecto, ella ingreso a la UNED en el afio 1980 y en ese
momento no hizo el reclamo correspondiente por lo que su
derecho prescribio a la luz del voto 5969-93 de la Sala
Constitucional.
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2. Denegar la solicitud de la Sra. Norma Adolio Cascante, por
estar prescrito su derecho y se da por agotada la via
administrativa.

ACUERDO FIRME

* % %

22. Propuesta de acuerdo sobre la percepcion del ambiente externo de la
Universidad Estatal a Distancia bajo la modalidad de FODA Ejecutivo.

Se conoce propuesta de acuerdo presentada por el Lic. Juan Carlos Parreaguirre
(REF. CU-352-2004), sobre la percepcion del ambiente externo de la UNED bajo
la modalidad de FODA ejecutivo.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Esta es una propuesta, que me parece que seria
interesante, porque la Universidad no tiene una actualizacién del ambiente
externo, y seria interesante hacerlo con la metodologia que aparece por ahi, que
es un FODA Ejecutivo, vienen tres considerandos, tal vez el ultimo es el mas
importante, las grandes empresas lo hacen, con clientes, con proveedores y otros,
gue alguna vez estuvieron en esas empresas para medir ese ambiente. En el
caso nuestro lo haremos con personas que alguna vez estuvieron ligados a la
Universidad.

Procedo a leer el acuerdo que dice: “Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacion,
por medio del Centro de Planificacion y Programacion Institucional como entidad
técnica, del Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional (CIEI) como entidad
participante, a la Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacion, como
organizadora, a la Direccion de Estudios de Posgrado como entidad participante,
realizar una actividad promovida y financiada por el Consejo Universitario..” el
financiamiento no es muy caro “.. como instancia anfitriona...”, 'y esto es
importante porque esto tiene que ser el cuerpo politico mas alto, porque sino no
vale mucho “...con el propésito de tener una percepcion del ambiente externo
(oportunidades y amenazas) de la universidad, para los proximos afios.”// 2.
Solicitar al Centro de Planificacién y Programacion Institucional (CPPI) coordinar
con las demas instancias participantes la planificacion de la actividad y que en un
mes presenten una propuesta de Programa de trabajo metodologia y costos al
Consejo Universitario para su conocimiento y autorizacion definitiva.//3. Esta
actividad se realizara invitando al menos 25 6 30 personas externas pero que han
estado ligadas en algun momento a la universidad tales como; ex rectores,
autores, miembros de comunidades que forman parte de Juntas de Gestidn
Universitaria y pensionados entre otros.” , bueno ahi tendriamos que ver el grupo,
pero, mas 0 menos eso seria. “4. La actividad se realizar4 en marzo del 2005 en
el marzo del 2005 en el marco de la semana de aniversario de la UNED.//5. La
percepcion del ambiente externo serd un aporte significativo para la planificacién
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institucional y para la toma de decisiones de los distintos sectores politicos y
técnicos de la universidad y como politica formard parte del diagnéstico
institucional que aparecera en el Plan Operativo Anual (POA-2006)//6. Este sera
un aporte del Consejo Universitario como una de las actividades de cierre de su
gestion.”

La idea es hacer esta actividad, tenemos que hacerla en marzo porque deriva
cierta preparacion, hay que preparar muchos materiales, hay que preparar toda la
metodologia, en fin lleva toda una metodologia que me parece interesante
aprovecharla y la propuesta es esa fundamentalmente.

Creo que con el punto 2 cuando se nos presente todo el programa ahi
quedariamos mas claros, esa seria la propuesta don Rodrigo Arias.

LIC. REGULO SOLIS: En el punto 6 del acuerdo, don Juan C. Parreaguirre, da la
impresion como que el Consejo Universitario va a hacer el cierre de su gestion,
como que va a cerrar el Consejo Universitario, seria como una de las actividades,
no es del cierre el término, sino seria que la mayoria de los miembros del Consejo
Universitario terminan sus funciones.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Algo asi.

LIC. REGULO SOLIS: Ademas, no es todo el Consejo Universitario, dirlamos que
la mayoria.

MBA. RODRIGO ARIAS: Previa al término de funciones de cinco Consejales o
cinco miembros del Consejo Universitario, y no hablar de cierre porque son cinco
los que terminan.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: O eliminamos eso.

MBA. RODRIGO ARIAS: No, no esta bien, con esa modificacién estaria de
acuerdo, estan de acuerdo en aprobarla, se aprueba en firme.

* % %

Se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 22)

Se conoce propuesta de acuerdo presentada por el Lic. Juan
Carlos Parreaguirre (REF. CU-352-2004), sobre la percepciéon del
ambiente externo de la UNED bajo la modalidad de FODA
ejecutivo.
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CONSIDERANDO QUE:

1.

Por mandato del Il Congreso Universitario, la UNED sigue un
modelo de Planificacion Estratégica.

En la metodologia del diagnéstico FODA ejecutivo, el
ambiente externo ha de ser evaluado por personas o0 sectores
externos, pero que preferiblemente estdn o estuvieron o en
algun momento ligados a la Institucion.

Para la Universidad es muy importante contar con esta clase
de percepcién de las personas que alguna vez formaron parte
de ésta.

SE ACUERDA:

1.

Solicitar a la Vicerrectoria de Planificacién, por medio del
Centro de Planificacion y Programacion Institucional como
entidad técnica, del Centro de Investigacion y Evaluacion
Institucional (CIElI) como entidad participante, a la Oficina
Institucional de Mercadeo y Comunicaciébn como
organizadora, y a la Direccion del Sistema de Estudios de
Posgrado como entidad participante, realizar una actividad
promovida y financiada por el Consejo Universitario como
instancia anfitriona, con el propdsito de tener una percepcion
del ambiente externo (oportunidades y amenazas) de la
universidad, para los préximos afios.

Solicitar al Centro de Planificacion y Programacion
Institucional (CPPI) coordinar con las demés instancias
participantes la planificacion de la actividad y que en el
término de un mes presenten una propuesta de Programa de
trabajo, metodologia y costos al Consejo Universitario para
su conocimiento y autorizacion definitiva.

Esta actividad se realizard invitando al menos 25 6 30
personas externas pero gque han estado ligadas en algun
momento a la Universidad tales como; exrectores,
exconsejales, autores, miembros de comunidades que
forman parte de Juntas de Gestion Universitaria vy
pensionados, entre otros.

La actividad se realizard en marzo del 2005, en el marco de la
semana de aniversario de la UNED.
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5. La percepcion del ambiente externo serd un aporte
significativo para la planificacion institucional y para la toma
de decisiones de los distintos sectores politicos y técnicos
de la Universidad y como politica formara parte del
diagndstico institucional que aparecera en el Plan Operativo
Anual (POA 2006).

6. Este sera un aporte del Consejo Universitario como una de
las actividades previas al término de funciones de cinco de
los miembros de este Consejo.

ACUERDO FIRME

23. Propuesta de acuerdo sobre actualizacion de los Factores Claves de
Exito.

Se conoce propuesta de acuerdo presentada por el Lic. Juan Carlos Parreaguirre
(REF.CU-353-2004), en relacion con la actualizacion de los Factores Claves de
Exito.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Esta otra propuesta es para terminar de
concretar los factores de éxito y el diagndstico institucional; recuerden ustedes que
ya se han hecho 3 evaluaciones de los factores claves, ahora estamos haciendo
una muy interesante, en la cual se ve el comportamiento, esta muy interesante; no
crei que llegaramos a este punto hoy, entonces nos les traje el comportamiento
altimo. Ademas existe una propuesta del Centro de Planificacion para disminuir los
factores, hay un documento que no viene aca, pero ahi esta el documento donde
se hace un andlisis para reducirlo, creo que a 8 6 9, esta propuesta esta en
Comisién y ahi haremos un andlisis.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se envia a la Comision de Politicas de Desarrollo
Organizacional y Administrativo.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 23)

Se conoce propuesta de acuerdo presentada por el Lic. Juan
Carlos Parreaguirre (REF.CU-353-2004), en relacion con la
actualizacion de los Factores Claves de EXxito.

SE ACUERDA:
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Remitir la propuesta del Lic. Juan Carlos Parreaguirre a la
Comisiéon de Politicas de Desarrollo Organizacional vy
Administrativo, para su analisis.

ACUERDO FIRME

24. Propuestas para definir politicas institucionales de apoyo a los
Programas de Pequeias y Medianas Empresas (PYMES).

Se conocen propuestas presentadas por la Licda. Marlene Viquez y el MBA.
Rodrigo Arias, sobre asesoramiento e investigacion de PYMES.

MBA. RODRIGO ARIAS: El siguiente punto tiene mucho tiempo de estar aca, que
es el de PYMES. Habia una propuesta inicial, luego habia otra ampliacion que yo
habia pedido que se incorporara, me parece que lo que corresponde es
unificarlas, si creo que es urgente que nos definamos en relacion con PYMES.

Por ejemplo, ayer aproveché la actividad en el CONICIT, para hablar con don
Alejandro Cruz, Ex rector del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, quién ahora es
asesor en materia de PYMES del Ministerio de Economia, esos son los que han
estado conformando una Red de PYMES; de una vez hablamos ayer de incorporar
a la UNED.

Hablé con el Director de ese departamento, ahorita no recuerdo el nombre, para
hacer una reunién pronta e incorporar a la UNED en esa Red que el Ministerio de
Economia esta impulsando para PYMES y que va a tener relacion con lo que es la
Ley de PROPYMES y el Fondo PROPYMES.

Un poco, en este momento esta estancado por la falta de los recursos que el
Ministerio de Hacienda todavia no les ha girado para ponerlo a funcionar, pero es
importante que la UNED desde ahora se incorpore, por eso es importante definir
una estrategia nuestra de apoyo al desarrollo de los PYMES.

La propuesta que habia enviado habia adicionado una serie, sobre todo de
considerandos para darle un marco de porqué la UNED esta en este momento
con la posibilidad de actuar en PYMES. Incluso, con el mismo congreso que
habla la relaciéon con la Universidad con programas y proyectos que se vinculan
directamente en acciones de beneficios para la sociedad, y este PYMES, si la
estrategia de desarrollo del pais va a estar en PYMES, nosotros tenemos que
estar vinculados con PYMES.

Luego, especificamente los Lineamientos de Politica Institucional se refieren al

fortalecimiento de pequefia y mediana empresa, como ampliacion de
oportunidades para toda la poblacion, que ahila UNED deberia de actuar.
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Tenemos muchos programas vinculados con PYMES, que creo que es
conveniente y es pertinente mencionarlos como estan en el Plan de Capacitacion
de la Escuela de Ciencias de la Administracion; todos los ciclos de video
conferencia que ha habido sobre PYMES; con la Ley Global del Banco Mundial,
la Direccion de Posgrado tiene proyectos sobre PYMES, los mismos cursos de
Inglés; los de Computo; asesoria gerencial, que hace la Direccion de Extension
Universitaria, estan vinculados con PYMES, Ciencias Exactas y Naturales tiene
que ver con PYMES; la Vicerrectoria de Planificacion particularmente ha estado
asesorando en proyectos de PYMES, a diferentes instancias de la Universidad,
creo que todo eso hay que rescatarlo como acciones.

De igual manera, presentaciones que se han hecho ante el INA, el Banco Popular,
el CNP, ante la Camara de Industrias de Costa Rica, con la que teniamos un
convenio, precisamente para fundamentar un proyecto de PYMES que habiamos
enviado al BID, que esperamos que se apruebe, nosotros sabemos que los
proyectos se lleva un afio de trdmite, pero, ese creemos que se va a aprobar.

La existencia de la Ley Pro-PYMES, que creo que es importante mencionarla, en
la necesidad de articular esfuerzos, internamente en la UNED.

Lo que planteaba eran dos acciones, primera, apoyar las actividades que se han
venido realizando para que la UNED se involucre con PYMES, y la segunda, que
vendria a ser una accién nueva, es pedir a la Administracion que la UNED se
incorpore a la Red de Desarrollo de PYMES en el Ministerio de Economia e
Industria y Comercio, que es precisamente lo que se debid de la accion que ayer
tuve con don Alejandro Cruz.

Planteo acé solicitar a la Escuela de Ciencias de la Administracion una propuesta,
eso lo estaria modificando para mejor hacer una Comisién, es que la Escuela de
Administracién ya tiene un proyecto, pero que la Comisiébn sea don Rodolfo
Tacsan, quien la deberia de coordinar, dofia Lizette Brenes que tiene desde
Posgrado acciones con PYMES, Dofia Mauren Acufia y Paola Solis, que son la
dos las que trabajan con PYMES en la Escuela de Administraciéon, ahi agregaria a
dofia Olga Ruiz, de la Extension Universitaria de Desarrollo Gerencial.

Con el fin de que ellos nos presenten una propuesta de lineamientos para
fortalecer la accion de la UNED con PYMES, articulando esfuerzos institucionales,
tomando en cuenta un poco, todo lo que haya en el punto 2 de dofia Marlene
Viquez, en este acuerdo, que era: Politicas para jovenes empresarios; desarrollo
de PYMES exitosos en areas de interés para el pais; la creacion de bases de
datos, para agencias que apoyan a PYMES; programas de capacitacion en areas
basicas, para agencias que apoyan PYMES; ofertas de programas de capacitacion
en area basicas; un poco dentro de esta orientacién que sea la propuesta que la
Comision nos haga; pero que mientras tanto se pueda continuar con las demas
acciones. Precisamente el sdbado en Liberia, durante el Congreso de Ciencias
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estuve conversando con una sefiora, que ahorita no recuerdo el nombre, que es la
encargada del Proyecto Geotérmico de Miravalles.

Ellos se reunieron con la gente de FUNDES, porque el proyecto poco a poco va a
ir reduciendo la cantidad de personal, que ha estado trabajando con el ICE en el
proyecto, porqgue como ya esta en operacion se reduce la cantidad de gente, pero
que el ICE le gusta que toda la gente que ha estado involucrada tenga una
capacitacion para desarrollar sus propias empresas, en algunos casos que sigan
después, incluso, vendiéndoles servicios al ICE, y que para eso a ellos les dan
capacitacion en PYMES, vieron la propuesta de FUNDES y vieron la propuesta de
la UNED, por cierto, que les gusto muchisimo mas la de la UNED.

Estuvieron hablando conmigo de la posibilidad de reducir o compartir un poco los
costos, porque si le parecié un poco caro, quedamos de conversar, sobre eso,
aunque ella hablara primero con don Rodolfo Tacsan y luego nos reuniamos; pero
todas esas acciones deben de continuar.

Creo que efectivamente el proyecto que tiene la Escuela de Administracién, para
mi es el mas pertinente en este momento a nivel nacional, que pueda adecuarse a
condiciones distintas de la realidad de PYMES y las microempresas, eso si como
un ejemplo de cémo esto avanza y como debe de enmarcarse dentro de una
politica institucional de apoyo a los PYMES, que va a ser basica en el desarrollo
del pais en los préximos afios.

El mundo ha ido evolucionando hacia mucha subcontratacion, y para que la
subcontratacion sea efectiva tiene que haber muchas pequefias, medianas
empresas y microempresas; creo que Costa Rica tiene las condiciones para que
basada en una estructura de esa naturaleza, pueda darse un mejor desarrollo,
mas equitativo en los proximos afios, y nosotros somos la Institucion Nacional, que
creo que junto con el INA, podemos llegar a mas cantidad de personas en todo el
pais, por eso es que esto es importante, que esto deje de estar estancado en el
Consejo Universitario, esto esta desde el afio pasado.

Creo que en esos términos, si les parece, podemos tomar un acuerdo, mas o
menos como lo fue leyendo, que son los considerandos y los acuerdos con las dos
vertientes.

Considero que los intereses del Consejo Universitario es definir una politica a
PYMES; creo que asi queda enmarcado dentro de lo global que se ha venido
haciendo, dentro de las justificaciones de por qué la accién en PYMES, darle un
apoyo a la iniciativa que hay vinculada con PYMES, pero también de articularlas,
y para qué articularlas creo que el trabajo de la Comision, que podriamos pedirle
la propuesta en un plazo de dos meses, si estan de acuerdo lo aprobamos asi.
¢ Esta de acuerdo don José A. Blanco?
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Se somete a votacion y se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO IV, inciso 24)
CONSIDERANDO QUE:

1. ElI Congreso Universitario del afio 2000, en la resolucion 4,
sefiala dentro de la actualizacion de los objetivos de la UNED,
lo siguiente: “punto 6. Contribuir al desarrollo cultural y
técnico de la sociedad costarricense mediante programas y
proyectos de extension, con el fin de vincular en forma
permanente los beneficios que brinda la Universidad con las
necesidades de la Sociedad”.

2. Los Lineamientos de Politica Institucional del afio 2000, en el
punto 4, indican dentro del punto que define aspectos de la
Universidad frente al modelo de desarrollo, lo siguiente: “La
Universidad disefiara sus politicas, estrategias de trabajo y
programas, teniendo presente la necesidad de contribuir a la
modernizaciobn de la economia y el incremento de la
productividad, pero dentro de una concepcion del desarrollo
inspirada en principios de equidad social, fortalecimiento de la
pequefia y mediana empresa, ampliacion de oportunidades
para toda la poblacién...” entre otros aspectos.

3. Los diferentes programas impulsados por distintas
dependencias para atender necesidades de la Pymes; tales
como: el programa de capacitacion desarrollado por la Escuela
de Ciencias de la Administracion, el ciclo de videoconferencias
sobre Pymes realizado por el Programa de Videoconferencia en
asocio con la Red Global del Banco Mundial, el programa de
asesoria y apoyo a Pymes en la Direcciéon del Sistema de
Estudios de Posgado, los cursos de Inglés, Computo y
Asesoria Gerencial ofrecidos por la Direccién de Extension
Universitaria, el Programa de Agroindustria en la Escuela de
Ciencias Exactas y Naturales, el apoyo activo de la
Vicerrectoria de Planificacion para la presentacién de
proyectos vinculados con Pymes ante diferentes organismos
gue respaldan este sector.

4. Los convenios de cooperacion impulsados por la
administracién para unir esfuerzos con organizaciones que
desarrollan programas de capacitacion o financiamiento a
Pymes, tales como el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), el
Banco Popular y de Desarrollo Comunal(BPDC), el Consejo
Nacional de Produccion (CNP) y la Camara de Industria de
Costa Rica (CICR), lo mismo que la presentacion de varios



proyectos por parte de la UNED ante organismos que apoyan el
desarrollo de Pymes.

La promulgacién de la ley conocida como Pro-pymes, con el fin
de resaltar el apoyo que dentro de la estrategia nacional de
desarrollo, debe darsele a las Pymes en el futuro.

La necesidad de articular los diferentes esfuerzos
institucionales para responder a las necesidades de
fortalecimiento de las Pymes en todo el pais, aprovechando las
ventajas de la educacién a distancia.

SE ACUERDA:

1.

Apoyar las diferentes actividades que la Administracion viene
impulsando desde distintas dependencias de la Universidad,
para responder a las necesidades de capacitaciéon vy
desarrollo del sector de Pymes en el pais.

Solicitar a la Administracién que la UNED se incorpore a la
red de desarrollo de Pymes en el Ministerio de Economia,
Industriay Comercio.

Nombrar una Comisién integrada por el Dr. Rodolfo Tacsan,
quien coordina, la Dra. Lizzete Brenes, la MBA. Mauren Acuiia,
la Licda. Paola Solis y a la Licda. Olga Ruiz, con el fin de que
presenten al Consejo Universitario, en el término de dos
meses, una propuesta de lineamientos para fortalecer la
accion de la UNED con Pymes, articulando esfuerzos
institucionales, tomando en cuenta los siguientes aspectos:

¢ ElI planteamiento de politicas de apoyo a jévenes
empresarios de microempresas, pequefias y medianas
empresas.

¢ La constitucién de Pymes exitosas en areas de interés en
diferentes sectores del quehacer nacional.

¢ La creacién de una base de datos sobre las diferentes
redes cooperantes con Pymes.

¢ Oferta de programas de capacitacion en las areas basicas
para su constitucion, operacion y desarrollo.

ACUERDO FIRME
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25. Nota de la Oficina Juridica, respecto a la solicitud de agotamiento de
la via administrativa, formulada por el sefior Tito Méndez Jiménez.

Se conoce oficio 0.J.2004-167 del 23 de junio del 2004 (REF. CU-257-2004)
suscrito por la Licda. Fabiola Cantero, Asesora Legal de la Oficina Juridica, en la
que brinda dictamen solicitado en sesién 1709-2004, Art. IV, inciso 22), referente a
la solicitud de agotamiento de la via administrativa, formulada por el sefior Tito
Méndez Jiménez.

MBA. RODRIGO ARIAS: Este es un dictamen de la Oficina Juridica, sobre el
caso de don Tito Méndez Jiménez, se recomienda rechazar por improcedente, la
peticion del sefior Méndez Jiménez y dar por agotada la via administrativa. Estan
de acuerdo en acoger el dictamen de la Oficina Juridica, se aprueba en firme.

* % %

Al respecto se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 25)

Se conoce oficio 0.J.2004-167 del 23 de junio del 2004 (REF. CU-
257-2004) suscrito por la Licda. Fabiola Cantero, Asesora Legal de
la Oficina Juridica, en la que brinda dictamen solicitado en sesion
1709-2004, Art. 1V, inciso 22), referente a la solicitud de
agotamiento de la via administrativa, formulada por el sefior Tito
Méndez Jiménez.

SE ACUERDA:

1. Acoger el dictamen 0.J.2004-167 de la Oficina Juridica, que
dice lo siguiente:

“Procedo a emitir criterio, respecto a la solicitud de agotamiento
de la via administrativa, formulada por el sefior Tito Méndez
Jiménez.

La solicitud en cuestibn se origina en un reclamo que el
funcionario realiza a la Comision de Carrera Profesional, en virtud
del rechazo en la calificaciébn de unas ponencias suyas, debido a
que las mismas —segun criterio de ese Organo- no reunian las
condiciones para ello.

El sefior Méndez Jiménez, inconforme con lo anterior, ejercita

todas las instancias impugnatorias, hasta llegar al Consejo
Universitario, esta vez para que se atienda su solicitud de
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agotamiento administrativo; dado que procesalmente es lo que le
corresponde.

De igual manera, y con fecha 24 de mayo, se recibe en la
Secretaria una nota de su autoria, en la que sefiala que la Oficina
Juridica “se ha empefiado en legitimar la resolucion del rechazo
del Recurso de Revocatoria emitida por la Comision de Carrera
Profesional, en la que aduce extemporaneidad en la presentacion
del mismo ... argumento que se cae al no poder demostrarse que
los oficios CCP.249 y CCP.290 me fueron legalmente notificados

", Ademas, solicita al Consejo Universitario “resolver por el
fondo el asunto y ordenar a la Comision de Carrera Profesional la
asignacion de los puntos correspondientes a las tres ponencias
acreditadas ...”.

1. Cuestiones de procedimiento

En primer lugar, valga indicar que, a estas alturas del proceso, y
de conformidad con lo estipulado en nuestra normativa interna, el
Consejo Universitario carece, en este caso, de competencia
material para el conocimiento, por el fondo, de este asunto.

En este sentido, tenemos que el interesado planted, ante la
Comision de Carrera Profesional, un recurso de revocatoria con
apelacién en subsidio. El primero fue rechazado y el segundo
elevado al Consejo de Rectoria, como corresponde.

La apelacién, también es declarada sin lugar por el CONRE, por
lo que el camino recursivo procesal termind ahi, debiendo el
Consejo Universitario, en lo que toca, solamente conocer del
agotamiento de la via administrativa requerido hoy por el petente.

Empero, el sefior Méndez Jiménez insiste ante el CONRE vy
plantea un Recurso de Revision en contra del rechazo del
Recurso de Apelacion, que también le es desestimado,
subsistiendo una solicitud de agotamiento por resolver.

A este respecto, y realizada una revision de los documentos que
acompafan la consulta, asi como los anteriores pronunciamientos
de esta Oficina, habida cuenta de que no existen hechos o
argumentos nuevos que ameriten variar los criterios técnicos ya
expuestos, procede recomendar declarar el agotamiento de la via
administrativa.

2. Sobre el fondo
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Pese a no resultar procedente, dado que la via procesal ya fue
concluida y que lo que el CONRE remite al Consejo Universitario
es la solicitud de agotamiento de la via administrativa, dado que el
gestionante realiza afirmaciones respecto de las actuaciones de la
Oficina Juridica y la extemporaneidad de los recursos de
impugnacion por él presentados, esta servidora se permite
transcribir lo ya expuesto en nota 0J-2004-077, en la que se
abordan las argumentaciones del petente, pese a que, como se
indico en dicho oficio, tampoco procedia esa referencia, dado que
su Recurso de Revision ya habia sido rechazado por la forma:

“En el caso que nos ocupa, resulta que el proceso de
calificacion de los atestados del sefior Méndez Jiménez
empieza el 27 de junio del 2002, en que presenta, por
segunda vez, sus atestados para calificacion en Carrera
Profesional.  Iniciado el procedimiento, se llega al
momento en que se origina la nota CCP.249, en la que se
dispone que no se van a calificar algunos atestados y se
deja pendiente de calificacion un invento.

En lo que se refiere especificamente a este oficio
(CCP.249 de 9 octubre 2002), tenemos que -en nota de
fecha 22 de octubre, 2002- el propio sefior Méndez
Jiménez interpone una impugnacién en su contra, por lo
gue no resulta plausible ni creible que ahora alegue que
dicho oficio no le fue comunicado apropiadamente, dado
que él mismo validd la notificacion, tan es asi que lo
recurrio, con lo cual, ademds, queda debidamente
ejercido su derecho de defensa.-

También, y segun copias de la constancia de ‘“recibido”
proporcionadas a esta Oficina por la Comision de Carrera
Profesional, tendriamos que la nota en cuestion fue
receptada en la Escuela de Ciencias Sociales vy
Humanidades. Asi, al haberse comprobado la validacién,
por parte del sefior Méndez Jiménez, de este
procedimiento de comunicacion, es absolutamente
legitimo utilizar el mismo para las comunicaciones
restantes, sin contar con que es un mecanismo apegado a
Derecho. Notese igualmente que el propio gestionante
admite, en el recurso que aqui nos ocupa, que él retird los
oficios de su casillero en la Direccion de la Escuela.

Por su parte, el oficio CCP.290 es —en lo que interesa-
respuesta a la impugnacion que hace de la nota CCP.249
el 22 de octubre ya referido, en la que no solo se atiende
su derecho de defensa sino que la Comision de Carrera
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Profesional mantiene lo resuelto, con lo que se deben
entender agotadas las instancias impugnatorias sobre los
asuntos que tratan esas notas ante la Comision dicha,
quedando solamente el recurso de apelacion habilitado.
Empero, con fecha 14 de febrero del afio en curso, el
sefior Méndez Jiménez vuelve a interponer un Recurso de
Revocatoria con Apelacion en Subsidio en contra de los
acuerdos constantes en las notas CCP. 249 de 9 de
octubre del 2002 y CCP.290 de 27 de noviembre, 2002;
recurso —el primero- que es abiertamente improcedente
por la forma, pero que es declarado generosamente
extempordneo por la Comision, supuesto juridico que
también aplicaba.

Queda demostrado, entonces, que no solo los medios de
comunicacién utilizados fueron apropiados y apegados a
Derecho sino, ademas, que si —por alguna razén- se
hubiera dado algun yerro, éste fue enmendado por el
mismo sefior Méndez Jiménez, a través de las
impugnaciones de las notas que hoy alega no pudo
ejercer, la atenciébn y respuesta que a ellas dio la
Comisién de Carrera Profesional, asi como debidamente
gjercitado el derecho de defensa.”

Valga afiadir que el funcionario no sefalé lugar —ni en esta
ocasion ni en las anteriores- para atender notificaciones, lo cual
también resulta un requerimiento legal que, en virtud del Principio
de Informalismo consagrado en la Ley General de la
Administracion Publica, asi como de los mecanismos de
notificacién usuales dentro de la Institucion, fue subsanado por las
instancias que hicieron las comunicaciones y validados, como se
expuso, por el propio interesado.

3. Recomendacion
En virtud de lo anteriormente expuesto, esta Oficina recomienda:
a. Rechazar, por improcedente, la peticién del sefior Méndez
Jiménez, para que el Consejo Universitario entre a conocer

el fondo del asunto.

b. Declarar agotada la via administrativa.”
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2. Rechazar, por improcedente, la peticion del sefior Tito Méndez
Jiménez, y se da por agotada la via administrativa.

ACUERDO FIRME

* % %

26. Pésame por el fallecimiento del sefior Rogelio Leitdn, padre de la Licda.
Nuria Leiton Garcia del Programa de Relaciones Externas.

* * %

Se acuerda:

ARTICULO IV, inciso 26)

El Consejo Universitario lamenta el fallecimiento del sefior Rogelio
Leiton, papa de la comparfiera Nuria Leiton Garcia, funcionaria del
Programa de Relaciones Externas, y le expresa sus condolencias
en estos momentos de dolor.

ACUERDO FIRME

Se levanta la sesién a las trece horas.

MBA. RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

TMV/ALMC/LP**
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