UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA

CONSEJO UNIVERSITARIO

Presentes:

Invitados
permanentes:

Invitada:

Se inicia la sesion a las 9:50 a.m. en la Sala de Sesiones del Consejo Universitario

31 de enero, 2003

ACTA No. 1617-2003

MBA. Rodrigo Arias, quien preside
Dra. Maria E. Bozzoli

Lic. Juan C. Parreaguirre

Licda. Marlene Viquez

Ing. Carlos Morgan

Mtro. Fernando Brenes

Srta. Marbelly Vargas

Lic. José Antonio Blanco

Lic. Ramiro Porras

Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General
Secretaria del Consejo Universitario

Lic. Celin Arce, Jefe Oficina Juridica

Lic. José E. Calderdn, Auditor Interno

Dra. Katia Calderén, Directora Extension Universitaria

APROBACION DE LA AGENDA

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que incluir una nota del Programa de Produccion
Audiovisual, sobre la secuencia de produccion para el afio 2003; y nota de la
Rectoria referente al Proyecto de Ley Creacion del un Instituto de Ensefianza

Primaria y Secundaria a Distancia.



* % %

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:

APROBACION DE LA AGENDA
APROBACION ACTA No. 1614-03

INFORMES DEL SR. RECTOR Y LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

. Informe sobre negociacién salarial.

. Informe del Lic. Ramiro Porras, referente al avance de la Comision de

Anélisis de Materia Electoral.

. Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas para ser miembro de la Comisién de

Desarrollo Organizacional.

. Nota de la Oficina de Presupuesto sobre autorizacion de incremento monto

de dietas para miembros externos del Consejo Universitario para el afio
2003. REF. CU-020-2003

. Nota de la Rectoria en relacion con el Proyecto de Ley Creacion de un

Instituto de Ensefianza Primaria y Secundaria a Distancia. REF. CU-025-
2003

. Informe del Sr. Rector sobre negociacion en Puntarenas

. Juramentacion del Dra. Katia Calderén Herrera, Directora Extension

Universitaria. Hora: 10:30 a.m.

. Pésames

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

Nombramiento de un miembro del Tribunal Electoral Universitario

Nota de la Federacion de Estudiantes sobre destino del 3% de ingresos de
matricula para los centros universitarios. REF. CU-481-2002. Nota del



Consejo de Centros Universitarios sobre solicitud de cumplimiento sobre
creacion del fondo para inversion en infraestructura y tecnologia para los
Centros Universitarios denominados “pequefios”. REF. CU-477-2002 vy
Notas de los Centros Universitarios San Vito, Cafas y Siquirres, referente
a solicitud de que se destinen los fondos a los centros universitarios para
cubrir necesidades de los centros. REFs. CU-485, 486 y 494-2002

Nota de la Oficina Juridica sobre solicitud de anulacién de certificacion del
estudiante Francisco Alonso Morera Vargas. REF. CU-015-2003

Solicitudes de aprobacion de gastos de viaje a la M.Ed. Silvia Abdelnour y
el Lic. Fernando Bolafios, para asistir a reuniéon del SICEVAES vy del
Comité Técnico del SICEVAES. REFS. CU-026 y 032-2003

Solicitud del Lic. José A. Blanco, referente a la designacion de vehiculo
para uso de la Auditoria.

Discusion sobre el derecho de los funcionarios interinos a participar en
puestos de Direccion y Jefatura.

Discusion sobre la incorporacion estudiantil en los érganos colegiados de
cursos especializados.

CORRESPONDENCIA

. Acuerdo del Consejo Editorial referente a una propuesta integral de
atencion a la funcién editorial, distribucibn y mercadeo de libros
producidos en la Universidad. REF. CU-383-2002

. Nota del Lic. Mario Molina sobre envio de recomendaciones en materia
electoral generadas de su tesis para optar el grado académico de
licenciado. REF. CU-429-2002

. Nota de la Vicerrectoria Académica sobre aclaracién de algunos puntos del
documento “Reorientacion de la Extension en la Universitaria”. REF. CU-
435-2002

. Nota de algunos estudiantes referente a inconformidad por
semestralizacion. REF. CU-440-2002

. Nota de la Comisién de Carrera Profesional sobre espacio fisico para dicha
Comision. REF. CU-441-2002



6. Nota del Lic. Mario Molina sobre desacuerdo sobre modificacién al inciso
h), Art. 6 del Estatuto de Persona. REF. CU-448-2002

7. Nota de la Defensoria de los Estudiantes sobre carta enviada por la Licda.
Yinia Mora Ordofiez, Encargada de la Catedra de Inglés a la Encargada del
Centro Universitario de San Marcos de Tarrazd. REF. CU-465-2002

8. Nota del Centro de Mejoramiento de los Procesos Académicos sobre
evaluacion del Programa de Videoconferencia. REF. CU-468-2002

9. Nota del Director de Centros Universitarios sobre comunicacion de
responsable de enviar acuerdos a las diferentes dependencias de la
Universidad. REF. CU- 488-2002

10.Nota de la Licda. Eugenia Chéavez, sobre declinacion de nombramiento en
la Comision Organizadora del Congreso de la AIESAD. REF. CU-489-
2002

11.Nota de la Dra. Evelyn Gutiérrez, sobre motivos de su decision de retirarse
del concurso de Director de Extension Universitaria, REF. CU-497-2002 y
respuesta de la Oficina de Recursos Humanos, REF. CU-498-2002.

12.Nota de la Vicerrectoria Académica, sobre la elaboracién de un modelo
pedagogico. REF. CU-499-2002

13.Nota de la Junta de Gestion Administrativa del Centro Universitario de
Puriscal, sobre adquisicion de terreno. REF. CU-501-2002

14.Nota del M.L. Ali Viguez sobre renuncia como miembro de la Comision
Organizadora del Congreso Universitario. REF. CU-502-2002

15.Nota de la Licda. Rita Ledezma, sobre consulta de la Comisi6on de
Lineamientos de Politica Institucional. REF. CU- 001-2003

16.Nota de la Vicerrectoria Académica, referente a aprobacién del Proyecto
de Maestria Iberoamericana On-Line en Drogodependencia OEA”. REF.
CU-003-2002

17.Acuerdo del Consejo Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
sobre “Reforma al Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio
Nacional, Expediente No. 14611”. REF. CU-004-2003

18.Nota de la Oficina de Recursos Humanos referente a propuesta de
modificacion a procedimiento de hombramiento de Directores de Escuela.
REF. CU-005-2003



19.Nota del Tribunal Electoral Universitario, sobre revision del Reglamento
Electoral Universitario. REF. CU-016-2003

VI. DICTAMENES COMISION DESARROLLO ACADEMICO

1. Proyecto de Ley No. 14316 “Incorporacién a los colegios profesionales
mediante examenes”. CU. CDA-2002-059

VIl. DICTAMENES COMISION DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

1. Analisis sobre politicas de admision. CU. CDE-2002-025

2. Conformacion de comision institucional para politicas institucionales.
CU.CDE-2003-001

3. Caso del estudiante José Rodolfo Chinchilla Guillén. CU.CDE-2003-002

ll.  APROBACION ACTA No. 1614-03

LIC. RAMIRO PORRAS: No sé si es de fondo pero al final no se como quedo
publicada. En la pagina 22 punto 7, es un considerando que este servidor pidié
agregar, dice: “Contar con doscientos dias lectivos necesariamente implica un
mejoramiento sustancial en la exigencia de excelencia académica de nuestro
sistema educativo.”, eliminar “..exigencia.” quedando “..en la excelencia
académica...”. Lo considero de fondo porque es un acuerdo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo importante es la publicacion, tanto que el Consejo
Superior de Educacién se reunié el lunes y como un acuerdo de respaldo a la
Ministra de Educacion, una aclaracion mas hacia la opinién publica, se comparé
un punto en la cual agradecian a CONARE vy a los Consejos Universitarios por
las manifestaciones que habian dado en ese fin de semana, y con base en eso la
Ministra de Educacion convoco a reunion el martes.

Me decia un Ministro que esas publicaciones del domingo cambiaron el rumbo de
los 200 dias.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se elimina la palabra “exigencia”.

LIC. RAMIRO PORRAS: Si, eliminar la palabra “exigencia”.



* % %

Se aprueba el acta No. 1614-2003 con modificaciones de forma.

* % %

. INFORMES

1. Informe sobre negociacién salarial

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo de la negociacion salarial lo dejamos pendiente
hasta que haya quérum.

MBA. RODRIGO ARIAS: Les estoy enviando una nota informandoles que el 12
de diciembre del 2002, se llegé a un acuerdo de negociacion salarial con los
grupos gremiales. El tema central era como reconocer la infraccion en su
totalidad, ahi es donde ha sido la debilidad de siempre. Finalmente, después de
varios meses de expectativas y de discusiones, se viene aprobar la propuesta
gue habiamos enviado el 13 de diciembre del 2002.

Les estoy alistando copias de esa propuesta. Lo que se quiere hacer es un
ajuste en las bases salariales de diciembre anterior , 0 sea de diciembre del 2001,
para que en vez de tener solo el 9% de incremento se recalifiquen con el total de
la inflacion, eso recalifica las bases al 31 de diciembre del 2002, con el propdsito
de que entre una base que incorpore la inflacion en su totalidad al 1 de enero del
2003, que era lo que les decia en su momento.

Finalmente, en la sesion del 12 de diciembre del 2002, se les termind de aclarar lo
que no habian entendido y se aprobd, lo importante es que se lleg6 al final . No
asegura el reconocimiento de la inflacién en su totalidad y queda pendiente una
forma de operacionalizar entre ellas que en enero del 2003 deberiamos hacer
una reunién entre los grupos y este servidor. Este servidor los convoco para hoy,
para puntualizar con la inflacion al 31 de enero del 2003. Luego quedamos que
en febrero del 2003 se estableceria una comisiébn que se avoque a un analisis
integral de los componentes de la formula salarial de la UNED, la reunion de hoy
es para definir como se va a conformar la comision, la cual lo informaria la préxima
semana.

La inflacion como todos sabemos fue de 9.68%, eso nos da la razon de que no
deberiamos de habernos puesto como ellos querian en octubre a pronosticar
inflaciones. Ellos insistian en el 11% con base en una peticion que se habia
hecho; ese mismo dia hicimos los ajustes.



Creo que finalmente fue satisfactorio al acuerdo a que se llegd, un desgaste
natural en ese acuerdo para todos; pero ellos entendieron que con las finanzas no
se puede jugar.

LIC. JOSE A. BLANCO: Quiero agradecer ese 9.68% que se acordd. Ese
reconocimiento de la inflacion no va a hacer de 9.68% o0 de algo mas, porque a
veces ese 9.68% repercute por ejemplo en las anualidades, ya que las
anualidades se calculan sobre la nueva base, el porcentaje es fijo pero el monto
bruto no, es diferente, base con base es 9.68%.

MBA. RODRIGO ARIAS: No. El porcentaje siempre es 9.68%.

LIC. JOSE A. BLANCO: Pero, sobre la base.

MBA. RODRIGO ARIAS: Sobre todo.

LIC. JOSE A. BLANCO: No sobre el incremento total.

MBA. RODRIGO ARIAS: Sobre todo es el mismo porcentaje que se multiplica
para los componentes, esta cerciorado a ser 9.68%, en todos los componentes se
va a elevar y al final el resultado es 9.68%.

LIC. JOSE A. BLANCO: Ya lo revisaron.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es un multiplicador no un porcentaje que multiplica,
eso es sobre todo los componentes que tienen el mismo porcentaje.

LIC. JOSE A. BLANCO: Me parece que en el fondo siempre estuvieron de
acuerdo.

MBA. RODRIGO ARIAS: No, nunca estuvieron de acuerdo porque la posicion de
ellos es que tenia que recalificarse la proyeccion, que es totalmente distinto a lo
gue yo les decia, es un asunto diametralmente diferente.

LIC. JOSE A. BARQUERO: Es distinto a lo que convenia.

MBA. RODRIGO ARIAS: Lo que convenia fue lo que yo dije, literalmente, sobre la
propuesta.

Recuerden que nosotros trabajamos con una proyeccion de inflacion, casi un 9.%
en los ultimos afos, y ellos querian que en setiembre se recalificara la proyeccion.

LIC. JOSE A. BLANCO: Se junta al final del periodo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Recalificamos las bases de referencia al 31 de
diciembre del 2002, con el propésito de procurar la inflacion en su totalidad, pero



sin ningun efecto retroactivo para entrar con base al primero de enero. Ese
“saltito” permite un crecimiento mas para lo largo del tiempo.

He visto proyecciones de qué porcentaje significaba con algunos salarios y como
también deberia de verse en periodos mas largos; muchas veces les dije a ellos,
no solamente este afio, en unos cinco afos habia significado una supuesta
inflacién que es con lo que uno tiene que trabajar. A ellos les faltd mucho animo, y
como que ese dia las fuerzas entendieron. Esto es para informacion.

No obstante, disculpe, no solo informacion, como tal, al ser una reforma sobre la
formula vigente para el afio 2002, si debe de ser ratificado por el Consejo
Universitario, aunque ya se habia informado.

* * %

El sefior Rector procede a dar lectura a la nota R-029-2003 del 31 de enero del
2003 y al acuerdo de negociacion salarial.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: En el momento de cambio de afio se hace un ajuste
para reconocer la diferencia real y la que aqui se habia proyectado en enero.

¢Por qué hasta el 10%? Porqué hasta ahi algo debe ser cubierto por la
Universidad, después del 10% dependera de que el Gobierno incorpore el ajuste
para arriba del 10%.

La preocupacion de ellos es qué pasa si la inflacién en un afio determinado se va
muy arriba rapidamente; les decia que eso deberiamos de verlo a lo interno de la
Universidad con ellos, pero igual los Rectores vamos a Comision de Enlace a
buscar una recalificacion, eso tiene efecto en todos los niveles.

El punto 3 donde dice: “Crecimiento real en las bases salariales para recuperar la
pérdida de inflacibn acumulada hasta 1999.”.  Ahi tuvieron que aceptar mi
posicion de siempre, desde el afio 1999 en adelante no lo hemos perdido, hemos
ganado. Es un punto que por lo menos en los correos enviados siempre lo
cuestionaban. Es sencillo, si lo vemos en los salarios vigentes a noviembre del
afio 1999 o en cualquier mes, comparémoslo con los salarios al dia de hoy,
saquemos la tasa de crecimiento, comparémoslo a la inflacion de ese momento al
dia de hoy, y veran que tengo razon.

Ustedes saben que una de las grandes luchas ha sido, cdmo recuperar la inflacion
gue se acumula, pero eso no se puede hacer si la reforma no se compromete a los
salarios de una vez, como las anualidades, el reconocimiento de afios de servicio,
como en muchos de los justificadores que tenemos nosotros; porque siempre que
vamos a subir las bases, para que la curva de crecimiento sea menos delgada,



para llegar siempre al cabo de 10 6 20 afios, a la misma posicion a que estamos
llegando hoy.

Hoy en dia estamos viviendo de bases muy bajas, no muy bajas, mas altas que la
gran mayoria del pais; sin embargo, comparandolas con el sector de la educacion
superior estatal, lo que tenemos que hacer es subir las bases para aumentar la
competitividad salarial al inicio, pero al tratar la curva de crecimiento para que sea
manejable para la Universidad, eso es lo que se espera con esta Comision que se
debe de instalar el préximo mes de febrero, para que en un plazo de cuatro mes
tengan una propuesta.

El aflo antepasado se habia tratado de hacer eso, la Comision trabajé varios
meses y no llegdb en su momento a ninguna propuesta; creo que en estos
momentos tienen mas conciencia que hay que hacerlo y que es la Unica forma de
hacerlo.

En el punto 4 “La Administracion realizara periddicamente estudios salariales
comparativos con el resto de las universidades estatales con el propésito de
analizar la competitividad de nuestro modelo salarial.” Eso desde hace dos afios
lo venimos haciendo. Si no hay ninguna objecidn, solicito se apruebe la
negociacion salarial acordada el 12 de diciembre del 2002.

* % %

Se somete a votacion y se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 1)

Se conoce oficio R.029-2003 del 31 de enero del 2003, suscrito por
el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que adjunta el acuerdo
de negociacion salarial.

SE ACUERDA:

Aprobar el acuerdo de negociacién salarial firmado por el Rector
con los representantes de las organizaciones gremiales, el 12 de
diciembre del 2002, y que a la letra dice:

“ACUERDO DE NEGOCIACION SALARIAL

Entre nosotros, Sr. Rodrigo Arias Camacho, Rector de la
Universidad Estatal a Distancia, Sr. Mario Alfaro Zufiga,
Secretario General del Sindicato UNE-UNED, Sr. Jonatan
Morales Amaya, Presidente APROUNED y el Sr. Mario
Valverde Montoya, Presidente APROFUNED, acordamos



los siguientes elementos para mejorar la férmula salarial
para los trabajadores de la UNED:

En cuanto ala formula:

a. Reconocer a partir del aino 2002 el 100% de la
inflacion acumulada durante el afio hasta el dia
31 de diciembre.

En cuanto ala ejecucién de la férmula:

a. Actualizar las bases salariales vigentes para
reconocer la diferencia entre la inflacién final del
ao y el 9% incorporado desde enero por
concepto de inflacién proyectada para el afio. La
actualizacion correspondiente de las bases
salariales se hard efectiva a partir del 1 de enero
del afio 2003.

b. En el mes de enero, los representantes de las
organizaciones gremiales y el Rector se reuniran
para acordar la incorporacion de la inflacion que
se haya acumulado hasta el 31 de diciembre del
afio 2002.

c. La diferencia hasta un 10% de inflacion, se
incorporara en una modificacién externa que se
tramitara durante el ler. Semestre del afio y se
hara efectiva cuando la Contraloria General de la
Republica la apruebe.

d. La diferencia en exceso al 10% de inflacion, se
presupuestard y pagarda cuando el gobierno
incorpore dichos recursos.

e. En el mes de julio de cada afio, las
organizaciones gremiales y el Rector se reuniran
para analizar la tendencia de la inflacion del afio.

3. Crecimiento real en las bases salariales para
recuperar la pérdida de inflacibn acumulada hasta
1999:

Se conformard una comisién con representantes de
las organizaciones gremiales y la administracion para



analizar integralmente el modelo salarial de la
Universidad. Esta comision se instalara en el mes de
febrero y debera presentar una propuesta en el plazo
de 4 meses.

4. La Administracién realizara periédicamente estudios
salariales comparativos con el resto de las
universidades estatales con el propésito de analizar la
competitividad de nuestro modelo salarial.”

ACUERDO FIRME

* % %

Al ser las 10:10 a.m. ingresa a la Sala de Sesiones dofia Marlene Viquez.

* % %

2. Informe del Lic. Ramiro Porras, referente al avance de la Comision de
Analisis de Materia Electoral

LIC. RAMIRO PORRAS: Quiero darles un pequefio informe sobre la Comision
especial sobre materia electoral. Hemos tenido dos sesiones, con una
metodologia de trabajo en la que todos estuvimos de acuerdo, se ha mostrado una
gran apertura de los sectores. Nos impusimos una meta de no tardar mas de
seis meses, eso significa que no se puede ir mas alld en esa discusion, tenemos
que ir concretando.

Pienso que dando todas las facilidades a los miembros de la comision, tengo
expectativas de que pueda salir, tenemos el gran apoyo de don Celin Arce. Como
es un asunto juridico, es importante que él esté con nosotros.

Quiero aprovechar el informe para solicitarle a cada uno de miembros del Consejo
Universitario y al sefior Rector que han tenido propuestas de participacion en
este tipo de discusion; si quieren hacer llegar a esta comision cualquier
documento adicional, pueden hacerlo. Hemos recopilado todo, cada miembro de
la comisién ha llevado sus documentos, pero si alguno de ustedes tiene un
documento extra, algo que les interese que sea tomado en cuenta como
propuestas anteriores, pues, sera bienvenido. Como coordinador lo tomare y lo
llevaré para ponerlo en la lista de documentos de trabajo que estamos utilizando.

MBA. RODRIGO ARIAS: El plan de trabajo se ha concentrado en el reglamento.

11



LIC. RAMIRO PORRAS: Comenzamos por el Estatuto Organico.

* % %

3. Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas para ser miembro de la Comision
de Desarrollo Organizacional

SRTA. MARBELLY VARGAS: Quiero informar al Consejo Universitario que
solicito mi incorporacion a la Comision de Desarrollo Organizacional. El afio
pasado estuve participando por un tiempo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay representante.

SRTA. MARBELY VARGAS: Si.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Queda siempre Guillermo Villacrés.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Si. Lo solicito como miembro de la Comision.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tiene que hacer una solicitud para incorporarse a la
Comision de Desarrollo Organizacional.

* * %

Se retira de la Sala de Sesiones la Srta. Marbelly Vargas.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que aprobar la integracién de la Srta. Marbelly
Vargas como miembro de la Comision de Desarrollo Organizacional.

LIC. MARLENE VIQUEZ: Me preocupa el comportamiento de los recursos del
fondo de la Federacion de Estudiantes.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Vieron el informe?

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Dofia Nidia Lobo, ayer hizo entrega de un
documento, y si uno revisa las cifras se puede dar cuenta de que son significativas
y Si uno suma parte de viaticos, transporte y la parte que la Universidad da por ese
subsidio, pidiéndoles diez meses que fueron los unicos dias que se hizo; hay una
persona que en promedio por cada mes recibi6 mas de 300 mil colones.

MBA. RODRIGO ARIAS: Revisaron el monto.

12



LICDA. MARLENE VIQUEZ: Era una simple suma y una simple divisién. Le
manifestaba a don Carlos Morgan y a los comparieros, que soy defensora de la
representacion estudiantil. Pero, si quisiera que la representacion estudiantil,
respetando la autonomia que establece el Estatuto Organico, fuera real.

En este Consejo Universitario se aprob6 un incremento de un arancel para
impulsar esa representacion, me parece que nosotros tenemos la obligacion de
estudiar y analizar cual es el comportamiento de esos dineros. Es el dinero que
estan pagando adicionalmente, los estudiantes y ellos tienen derecho de sabery
pedirnos cuentas a nosotros sobre ese comportamiento. Independientemente que
la Auditoria entre a trabajar en esto.

Hay que buscar que el compartimiento de esto sea de manera racional. Si hay
algin movimiento particular de lo que ellos estan haciendo, no lo sé. Me
preocupa que el documento menciona que es para ayudarle a los estudiantes a
participar en los 6rganos institucionales.

Sin embargo, me di cuenta con el documento que hay una participacion de
estudiantes que no corresponde a un 6érgano institucional, sino que representa
actividades propias del movimiento estudiantil que fueron canalizadas mediante
esos fondos.

Ayer Marbelly Vargas me hacia la aclaracion de que en el Reglamento que
aprobo el Consejo Universitario, sobre el Fondo, en alguna parte se indicaba que
ademas, de las representaciones en érganos institucionales, habia dos propias
de los estudiantes. Pero las dos propias de los estudiantes, es una asamblea
nacional y otras actividades que requieren mucho dinero. Es ahi donde esté el
asunto.

La preocupacion que tengo, es como conciliar que ellos sientan que el interés
nuestro es que la representacion se dé, pero también, que encontremos un punto
de equilibrio, porque los estudiantes que son representantes tienen muchos
beneficios. Eso es lo que mas me preocupa, que tengan una serie de beneficios y
hay estudiantes que no tienen tantas facilidades.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que hay que separar dos cosas, pero hay que
verlo con Marbelly Vargas aqui, para poderlo discutir, y lo otro es la incorporacién
de ella a la Comision de Desarrollo Organizacional, lo cual hay que definirlo.
Seria someter a votacion la incorporacion a la Comision de Desarrollo
Organizacional, para poder discutir con ella el otro asunto. Con el propésito de
enriquecerme 0 bien traerlo directamente aqui; la comision puede preparar un
informe. Los que estan de acuerdo a que la Srta. Marbelly Vargas pertenezca a la
Comision de Desarrollo Organizacional.

LIC. JOSE A. BLANCO: Tengo una consulta, porque podria darse como un “doble

sombrero”. Efectivamente, la companera esta aqui y ahi estaria como miembro
del Consejo Universitario, estar aqui por la representacion estudiantil, no puede

13



ser de otra manera, en esa comision enviamos dos representante estudiantiles y
€es0 a mi me parece que de alguna u otra forma podria haber una ventaja porque
van a tener dos personas formando parte de una comision, cuando realmente lo
gue tenemos que definir es que no haya mas que un representante, no perder de
vista que se da un paso anterior.

MBA. RODRIGO ARIAS: Le preguntaba a don Celin Arce cdmo entendemos esa
parte.

LIC. JOSE A. BLANCO: La otra forma seria, que vaya como miembro del Consejo
Universitario, pero la representacion estudiantil nunca pierde el caso, cualquier
representante estudiantil que esta ahi, me parece que deberia de devolverse. No
es una consulta es una afirmacion.

LIC. RAMIRO PORRAS: Tengo una objecion diferente, por ejemplo, mafiana
matriculo un curso en la UNED, soy estudiante, y siendo miembro del Consejo
Universitario, se me ocurre que hay asuntos que el estudiante debe de defender y
aprovecho mi participacion en la Comision de Desarrollo Organizacional o en
cualquier otra para defender esos intereses. Entonces me pongo en la posicion
de estudiante porque me matriculé y eso no tiene nada de malo.

Anteriormente tuvimos una discusion al respecto, cuando hablamos de la
Comisién Electoral, pero ahi habia una diferencia y es que pedimos una
representacion estudiantil.

Sin embargo, aqui, quisiera verlo como alguien del Consejo Universitario que
quiere participar en una Comision, hay una representacion estudiantil adicional
gue es la formalmente establecida. No veria mayor problema. No tengo ningin
inconveniente.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Yo tampoco.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Habia entendido que los miembros externos del
Consejo Universitario participamos solamente en dos comisiones, pregunto si eso
se aplicaria en este caso, claro que podemos ir a todas, pero en asuntos de
remuneracion solo se nos toma en cuenta las asignadas por el Consejo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Es una buena observacion, es por la dieta.

DRA. MARIA E. BOZZOLIl: Quiero saber a cuales comisiones pertenece
oficialmente

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Hasta ahora estaria en las tres.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Pero también viene Sergio Pineda.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: La légica que observo es que ella esté en todas las
comisiones y que ademas, haya un representante. Ahora ella esta solicitando su
incorporacion a la Comision de Desarrollo Organizacional. Siempre quedarian dos
representantes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ella como miembro del Consejo Universitario puede ir a
seis si quiere, pero al incorporarse tiene derecho a voz y voto. A veces he ido a la
Comision de Desarrollo Organizacional, pero yo me quedo sin votar, porque no
estoy nombrado en la Comision. Ella al querer incorporarse es para tener derecho
al voto, el salario seria lo que corresponde, ya esta al tope, porque el tope se
aplica también aca.

LIC. CELIN ARCE: Son 8 sesiones por mes.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tiene tres en el Consejo Universitario.

LIC. JOSE A. BLANCO: Si hubiera alguna duda al respecto, nosotros
efectivamente recibimos pago, pero tenemos un tope de 8 sesiones, que si se dice
que estemos en mas sesiones y no las van a pagar, en ese sentido no habria
desplome, mas bien incurre e incluso podria ser otra, al aumentar el namero,
podria de alguna manera ponerlo en la balanza en otro lado en cuanto a su
participacion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Ella tiene derecho.

MBA. RODRIGO ARIAS: Estarian de acuerdo en aceptar la incorporacion de la
seforita Marbelly Vargas en la Comision de Desarrollo Organizacional.

* % %

Se somete a votacion y se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 3)

En atencién a la solicitud planteada por la Srta. Marbelly Vargas,
Representante Estudiantil ante el Consejo Universitario, SE
ACUERDA:

Aprobar la integracion de la Srta. Marbelly Vargas, como
miembros de la Comision de Desarrollo Organizacional.

ACUERDO FIRME
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4. Nota de la Oficina de Presupuesto sobre autorizacion de incremento
monto de dietas para miembros externos del Consejo Universitario
para el aino 2003

Se conoce oficio OPRE-015-2003 del 27 de enero del 2003 (REF. CU-020-2003),
suscrito por la MBA. Mabel Leon, Jefe de la Oficina de Presupuesto, en el que
solicita autorizacion para incrementar el monto de dietas para miembros externos
del Consejo Universitario, para el 2003.

* k%

Se retiran de la sala de sesiones del Consejo Universitario los sefiores: don
Ramiro Porras, dofia Maria E. Bozzoli, don José A. Blanco y la Srta. Marbelly
Vargas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Procedo a dar lectura a la nota de Dofia Mabel Leon.
Seria aprobar el nuevo monto de la dieta de los miembros externos del Consejo
Universitario, para incorporar un acumulado durante el afio 2002 y que la dieta de
este aflo sea de ¢18. 845.00 a partir del 1 de enero del 2003.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Los miembros del Consejo Universitario externos,
ademas, ¢a qué tienen derecho?

MBA. RODRIGO ARIAS: Tienen derecho a viaticos y transporte, si vamos a algun
lado como miembros del Consejo Universitario, si puede cobrar viaticos y
transporte.

* % %

Al respecto se somete a votacion y se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 4)

Se conoce oficio OPRE-015-2003 del 27 de enero del 2003 (REF.
CU-020-2003), suscrito por la MBA. Mabel Ledn, Jefe de la Oficina
de Presupuesto, en el que solicita autorizacion para incrementar el
monto de dietas para miembros externos del Consejo
Universitario, para el 2003.
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SE ACUERDA:

Autorizar un incremento del monto por las dietas que se pagan a
los miembros externos del Consejo Universitario, a ¢18 845,00, a
partir de enero del presente afo.

* % %

Ingresan a la sala de sesiones del Consejo Universitario los sefiores: don
Ramiro Porras, dofia Maria E. Bozzoli, don José A. Blanco y la Srta. Marbelly
Vargas.

* % %

5. Nota de la Rectoria en relacion con el Proyecto de Ley Creacidn de un
Instituto de Ensefianza Primaria y Secundaria a Distancia

Se recibe oficio R.025-2003 del 28 de enero del 2003 (REF. CU-025-2003), suscrito
por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que remite el Proyecto de Ley de
Creacién de un Instituto de Ensefianza Primaria y Secundaria a Distancia.

MBA. RODRIGO ARIAS: En la nota les adjunto el Proyecto de Ley que aparecio
publicado en diciembre, donde se pretende crear un Instituto de Ensefianza
Primaria y Secundaria a Distancia. El sefior Corrales es el que tiene la iniciativa,
aunqgue todavia no nos han consultado. Creo que es conveniente que nosotros lo
vayamos viendo para un pronunciamiento, e irlo preparando con tiempo. Donde
viene la consulta hay 8 dias tiempo.

Le encuentro muchas debilidades a este proyecto, por ejemplo, se va a dar en
Siquirres, Buenos Aires, Golfito, Monte de Pavon, Puntarenas, La Cruz,
Guanacaste, Upala los Chiles, Guatuso, Alajuela y otros. Viendo los lugares se
entiende el porque ahi. Le veo muchos puntos débiles. Me parece que nosotros
como institucion tenemos que tener voz. Me gusta que en la presentacion hablan
de la UNED.

Esta semana tenemos que verlo dentro de aquella propuesta de la creacion de un
colegio de educacion a distancia . Conversé con don Celin Arce y me dijo la
posibilidad de enviar un texto sustitutivo. Les comento que hace unos dias me
llamaron de Radio Reloj para preguntarme sobre este proyecto y yo les dije que no
lo habia leido, sin embargo les indiqué que creo que la educacion a distancia es
una respuesta para todo este tipo de necesidades y que mas bien la UNED iba a
presentar un texto sustitutivo y que nos gustaria conversar con los proponentes del
proyecto con el propésito de unir esfuerzos.
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El Consejo Universitario tiene que pronunciarse sobre el texto del proyecto, me
gustaria que se remitiera a una comision especifica.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Don Rodrigo Arias, ya teniamos una comision
propuesta, estaba usted y don Celin Arce.

MBA. RODRIGO ARIAS: Podriamos preparar un pronunciamiento sobre eso.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Esta bien, tomar este pronunciamiento como
base para discutir.

MBA. RODRIGO ARIAS: Este pronunciamiento deberia de ser conocido por el
Consejo Universitario.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Qué sucede con el programa que tiene el Ministerio
de Educacién Publica de educacién a distancia en secundaria?

MBA. RODRIGO ARIAS: No es un programa, es una ley que crea la institucién.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Siempre ha existido una coordinacion entre el ICER y
el Ministerio de Educacion Publica, para el Bachillerato a Distancia. Lo que logro
entender de la nota es que seria un Liceo o un Colegio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Pero nada mas en esos lugares. La propuesta nuestra
es la mejor respuesta en la necesidad del pais. Por ejemplo, a nivel de secundaria
no se ocupa aqui en San Jose.

MBA. RODRIGO ARIAS: La desercion de los afios 80 y 90 en educacion
secundaria cuando se llegé a una cobertura menor al 50%, fue en todo el pais. Mi
propuesta es dentro del sistema del Colegio Nacional que tenga un ligamen con la
UNED.

LIC. JOSE A BLANCO: Pero no seria una dependencia de la Universidad.

MBA. RODRIGO ARIAS: No, porgue lo que plantea es avanzar hacia un sistema
nacional de educacién a distancia con varias instituciones entre ellos un Colegio
Nacional de Educacion a Distancia, y que el érgano rector sea la UNED y que sea
la que distribuya el Fondo Especial para la Educacién a Distancia. Con la
intencion de que no sea cualquiera que diga que necesita recursos y que se fijen
pardmetros que quien puede establecerlos y exigirlos tendrd que ser la
Universidad.

LIC. JOSE A. BLANCO: Por la condicion a distancia podria ser uno solo en todo
el pais. Asi como hay una sola UNED para todo el pais, podria ser un solo
Colegio y no varios y que se pueda dar el apoyo con la infraestructura desde el
centro universitario, sin perjuicio de la participacién de otras entidades.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que es una oportunidad que debemos de ver como
se aprovecha para establecer nuestro punto de vista a nivel de la Asamblea
Legislativa y con una respuesta a algo que ya esta.

LIC. CELIN ARCE: Lo esta analizando la Comisién de Asuntos Sociales.

LICDA MARLENE VIQUEZ: Tal vez seria conveniente que se analice una
propuesta sustitutiva, que plantee una estrategia de trabajo, que considere la
pregunta pero, ademas el convencimiento que se debe hacer.

MBA. RODRIGO ARIAS: Al proyecto como esta presentado no le veo futuro, creo
gue es una oportunidad que debemos de aprovechar.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me preocupa que algunos diputados lo visualicen
como una instituciébn mas, y no de manera integral, un sistema de educacion a
distancia.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se podria remitir este documento a la Comisién con el
propdsito de que presente una propuesta de pronunciamiento.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 5)

Se recibe oficio R.025-2003 del 28 de enero del 2003 (REF. CU-025-
2003), suscrito por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que
remite el Proyecto de Ley de Creacion de un Instituto de
Ensefianza Primaria 'y Secundaria a Distancia.

SE ACUERDA:

Remitir este documento a la Comision nombrada en sesién 1609-
2002, Art. I, integrada por los sefiores el MBA. Rodrigo Arias,
M.Ed. Rodrigo Barrantes, Lic. Juan Carlos Parreaguirre y el Lic.
Celin Arce, con el propésito de que presente al Consejo
Universitario una propuesta de pronunciamiento.

ACUERDO FIRME
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0. Informe del Sr. Rector sobre negociacién en Puntarenas

MBA. RODRIGO ARIAS: Les habia comentado que ya estaba en la corriente
legislativa para la donacion del terreno de Puntarenas. El préximo jueves tengo
una reunion con el diputado que ha estado con este asunto. He conversado con
otros diputados y espero que no haya ningun problema.

Es un tipo de proyecto que lo remiten a una comision plena. Le remiti una copia
del proyecto a don Celin Arce, porque en diciembre se conversé con miembros de
la Junta Directiva de RECOPE para que cuando este asunto entrara a corriente
legislativa y una vez identificado lo que a la UNED, corresponde se llegara a un
convenio de este terreno.

7. Juramentacion del Dra. Katya Calderén Herrera, Directora de Extensién
Universitaria

* % %

A las 10:45 a.m. ingresa la Sala de Sesiones la Dra. Katya Calderén Herrera,
Directora de Extension Universitaria.

* * %

MBA. RODRIGO ARIAS: Es una practica del Consejo Universitario que cuando se
nombra un Jefe o Director se le invita al Consejo Universitario para su
juramentacion y luego para intercambiar comentarios, opiniones, expectativas y
planes del Consejo Universitario.

* % %

El SR. RECTOR procede a la juramentacion de la Dra. Katya Calderdén, como
Directora de Extension Universitaria.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Felicitarla por su designacion como nueva Directora de
Extension Universitaria. Dofla Katya conoce muy bien la propuesta final que llego
al Consejo Universitario en relacion con el replanteamiento de la extension en la
Universidad. Esperamos que ese nuevo quehacer de la extension en la
Universidad a partir del 2003 y confiamos en adoptar el camino que sefala el
acuerdo y confiamos en sus capacidades para llevarlo adelante y con todo el
personal de la Universidad.

20



Hay mucho por configurar se han venido haciendo algunos ajustes en los
préximos afios y ahora hay coordinaciones, se crean dos Consejos y es
responsabilidad de la Directora velar porque cada uno de estos 6rganos cumplan
sus funciones.

LIC. JOSE A. BLANCO: Me alegro mucho por su nombramiento y le deseo lo
mejor. Todo cargo de jefatura y direccidn tiene grandes retos y dofia Katya sabe
gue hay ciertos elementos con los cuales hay que convivir. Creo que ha sido una
buena designacion por parte del Consejo Universitario y le deseo suerte y si de mi
parte en algo puedo ayudar estoy a disposicion.

MTRO. FERNANDO BRENES: Desearle a dofia Katya el mayor de los éxitos y
lamento que se vaya de mi oficina porque fue un placer compartir con ella y
reconozco en ella muchas cualidades personales y de trabajo. Creo que la
Direccion de Extension Universitaria va a estar bien resguardada.

En los procesos de eleccion, normalmente los diferentes candidatos presentan
proyectos y he tenido la experiencia de ver que muchos de esos proyectos tienen
muy buenas ideas y que por alguna razon, no son considerados. De pronto
podrian haber cosas importantes y creo que seria conveniente que se tomen en
cuenta.

Mi recomendacién es que valore esos documentos porgue creo que todos tienen
proyectos buenos y vale la pena rescatarlos de esta manera pueda enriquecer su
gestion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Doifa Katya sabe que le guardo una gran estima,
que aprecio su calidad de persona y su formacién, pero, quiero decirle, aunque
supongo que ella lo sabe, que no la apoyé en la votacion. Tenia que tomar una
decision con base en la documentacion que se nos dio. Consideré que otra
persona calzaba mas con el puesto, pero, eso no quiere decir que no le daré el
apoyo cuando lo necesita como Directora de Extension Universitaria.

Creo gue tenemos un proyecto conjunto con la Universidad y ella sabe que soy
muy transparente. Considero que cuando hay transparencia y claridad se trabaja
mejor, y sabe que puede contar con mi persona en su gestion.

Me senti preocupada por las “caras” que observé y la reaccion de las personas.
La Universidad es pequefia y nos cuesta entender que el conflicto es cosustancial
al ser humano, Yy eso es lo que nos mueve todos los dias para seguir adelante.
Esto se lo digo porque estoy convencida que lo importante en la persona no es lo
que llegue a lograr, sino como ha logrado vencer los obstaculos que dia a dia
enfrentamos.

El moverse entre los dos extremos me parece que eso dafia mucho a la personay
en una universidad, se debe dar el espacio para conciliar visiones.
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Dofa Katya va a ser Directora de Extensién Universitaria y algunas personas de
la Direccion no la apoyaron. Eso no quiere decir que no la aprecien, que no
valoren su trabajo. El reto es lograr que esa unidad se transforme, ese fue el
temor que tuve. Me parecié que las personas que la apoyaron se resistian al
cambio, quieren mantener el status quo y la Universidad requiere de una unidad
de extensibn mas proactiva, no centrarse solo en la planificacion y el
planeamiento sino, ser mas audaz.

Para nosotros la Direccién de Extension es una instancia que debe coordinar muy
bien con relaciones externas, con los programas de educacion ambiental para
capturar recursos que la Universidad necesita.

LIC. RAMIRO PORRAS: La democracia tiene un principio fundamental, en mi
caso que fui elegido por una votacion lo que hace la comunidad universitaria como
ente es darle la confianza para poder elegir, tomar decisiones, etc. En el caso de
la Direccion de Extension Universitaria daba gusto saber que habian candidatos
de tanta calidad y que por eso era dificil la decision, pero en el momento de tomar
una decisidn cualquier persona le podria hacer algun gesto de inconformidad,
porque no todos van a estar contentos con la decision. En mi caso apoyé a la
Dra. Calderon, me convencieron muchos aspectos y sobre todo la noto como una
persona sin miedo al cambio.

En una universidad y hablando de democracia, tenemos que llevarnos bien todos,
los académicos, los administrativos y los estudiantes, que son los tres pilares
todos en funcién de llegarle a un propdésito con los estudiantes, con la comunidad
nacional y dentro de ese servicio que se presta, lo académico tiene tres pilares, no
podemos hacer solo docencia sino debemos hacer investigacion y proyectarse
mediante la Extensién Universitaria; y a la parte de la proyeccion esa la que
corresponde darle un nuevo matiz porque es muy importante y eso es lo que
diferencia a una universidad de verdad, de tantas universidades que salen todos
los dias.

Quiero felicitarla y ofrecerle mi apoyo y que conversemos de algunos proyectos
gue me han interesado en el area de extension y que espero que la decisién que
tomamos sea lo mejor para la Institucion y confio plenamente en su capacidad y
espiritu de trabajo y su falta del miedo a tomar decisiones la lleven a que esta
Institucion contintie su grandeza en la parte de extension.

DRA. MARIA E. BOZZOLI. Felicitar a dofia Katya Calderon, ella sabe que fue el
producto de una gran discusion porque los cuatro candidatos que habia eran
apropiados para el puesto y eso refleja la buena caracteristica de la UNED que ha
avanzado en este nivel.

Es importante rescatar la sugerencia de don Fernando, de aprovechar las
sugerencias de los proyectos de los otros candidatos, porque todos han surgido de
la experiencia de la Institucion y hay que verlos en ese aspecto, no solo en lo
personal si no en el caracter institucional.
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Pienso que en Extension a veces se presenta un problema de definir su caracter
académico, pero a veces nos da mas trabajo definir ese caracter porque no es
como en docencia que es trasmisidbn de conocimiento, e investigacion que es
bdsqueda del conocimiento y con eso se ha tenido seguridad con lo académico.
Pero a veces en la proyeccidon de pronto no sabemos como distinguir las
actividades académicas de las que no lo son.

Pienso que Extension no es una direccion autbnoma, sino integrada con la
Docencia e Investigacion de la Universidad. Es importante aprovechar los logros
que se dan en esa dos dimensiones que tiene la Universidad, que ademas de
produccion de materiales, para integrarlos a lo que es propio de la extension
como tal y ver de qué manera se puede fortalecer lo que es propio de la
Extension.

El afio pasado en el Consejo Universitario se dieron muchos debates sobre la
Extensién en la Universidad y se hizo un esfuerzo para innovar y darle nueva
direccién, se defini6 como se quiere orientar la extension y pienso que hay un
buen material para estudiarlo y ponerlo en préactica.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Felicitaciones a dofia Katya Calderdn y felicitarla
por el cargo que va a asumir de ahora en adelante y casualmente traia una
reflexion que me regaldé una compafera y que dice lo siguiente:

“El jefe y el lider

El jefe maneja a sus hombres
El lider guia a sus hombres

El jefe depende de su autoridad
El lider de la buena voluntad

El jefe inspira anhelo
El lider inspira entusiasmo

El jefe dice: “Estén aqui a tiempo”
El lider llega ahi antes de tiempo

El jefe sabe a quién echarle la culpa
El lider sabe como arreglar lo que se ha roto

El jefe sabe como se hacen las cosas
El lider ensefia como se hacen

El jefe hace del trabajo una pesadilla
El lider hace del trabajo una diversion
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El jefe dice “vaya”
El lider dice “vamos”

El jefe dice “yo”
El lider dice “nosotros”.

Con esta reflexion quisiera solicitarle a dofia Katya Calderén que mas que un jefe
sea un lider, porque para puestos de direccidén, lo que se requiere son lideres,
porque son los que van a salir adelante.

Dofla Katya lo describi6 muy bien cuando habl6 sobre el clima motivacional de
extension, qué estrategias utilizaria para arreglar a lo interno para que de lo
interno se refleje a lo externo.

ING. CARLOS MORGAN: Felicitar a dofia Katya Calderon, la UNED tiene el
proyecto de extensidn. Pocas veces se presenta la oportunidad de hacer lo que
uno ha pensado y la Institucién ha decido que lo haga y esperamos que lo pueda
construir y que al final pueda ser un proyecto permanente de la Universidad.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Una felicitacion y manifestar que extension
siempre ha sido una de las areas de mas discusion en cuanto a su definicion.

Muchos afios estuve en extension y siempre tuvimos ese problema. Sin embargo
dofia Katya llega en un momento histérico que me parece que ha habido todo un
bagaje de conocimientos que la ponen en un momento ideal para desarrollar la
Extension y porque se ha dado mucha patrticipacion de la gente.

Creo que ha habido una definicibn de extension, diferenciando la venta de
servicios y la proyeccion social, creo que al final en extensién coexisten las dos y
hay que saberlas administrar , porque las dos son importantes.

Es un momento histérico con el viento a favor porque hay un acuerdo del Consejo
Universitario claro, también estan los acuerdos de Centros Universitarios y del
Plan Académico, que contempla una concepcion de extension clara y por eso creo
que se estan dando condiciones favorables, que esperamos que dofia Katya como
directora las sepa aprovechar y darle el ultimo empujon a la extensién, manejando
una definicion clara y visionaria que creo que es lo que requeria la Institucion.

Bajo esas condiciones esperamos de dofia Katya lo mejor y creo que tiene gente
gue a pesar de que dicen que son dificiles creo también que todas las personas
son faciles de manejar sabiéndolas administrar y saber manejar sus potenciales, y
creo que todos son indispensables.

DRA. KATYA CALDERON: Quisiera agradecer a cada uno por las palabras que
han tenido asi como acatar las recomendaciones. Comprendo muy bien las
palabras de don Ramiro, asi como los otros delegados del Consejo Universitario
con este tipo de decisiones. Gracias por la confianza que han depositado en mi
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persona. La tarea no la voy a realizar sola, sino que cuento con compafneros que
estan dispuestos a trabajar, en estos quince dias me he reunido con ellos y el
trabajo no es solamente interno sino a la sociedad costarricense. Estamos en el
contexto de cambio de globalizacién nos guste o no y esto no solo hace que
tengamos mas dura la competencia, sino las caracteristicas de liderazgo, apertura
y aprovechamiento de los cursos. Creo que es necesario el aprovechamiento de
cada uno de los recursos. No digo que me voy a comprometer con nada, porque
no tengo ningun compromiso con nadie, solamente con Dios y mi compromiso
personal de dar lo mejor de mi para con la institucién y para con cada una de las
personas por mas dificiles que sean.

Reitero mi agradecimiento.

MBA. RODRIGO ARIAS: Don Carlos Morgan, mencionaba que un poco el
proyecto de la Direccion de Extension esta definido, hablabamos de ¢qué
gueremos de la Direccion de Extension? Tiene una respuesta, esta contemplado
en el acuerdo de la reorganizacion de la extension como un quehacer institucional
gue gueremos ver crecer a partir de este afio. En conversacion anterior le decia
que aspiraba a ser la Directora de Extension porque ella tiene un suefio desde
hace tiempo. Dandole el papel que todos aspiramos que exista dentro de la
extension de la universidad y que un poco el qué esta concebido en ese acuerdo y
usted ayudd a construir también desde los talleres, trabajos de comisiones, el
informe que se entrego finalmente al Consejo Universitario.

Queda aprovechar como Directora de la Direccién de Extension el esfuerzo en
dicha area que usted y el grupo de gente que trabaja en la Direccion de Extension
llevard a la practica y que finalmente nos daré los resultados esperados. Eso le da
una gran ventaja a usted que conoce como es que se llegan a plantear el sentido
de extension que tenemos en la universidad, conoce a la gente que ha estado ahi,
las debilidades para crear un trabajo en conjunto con el paso del tiempo, tampoco
es de un dia para otro, a que ese suefio se haga realidad, el suefio que usted
tiene y que todos compartimos en la Universidad, dar a la Direccién de Extension
ese papel que se merece.

En el logro de ese suefio cuente con mi respaldo personal, con la Rectoria,
Vicerrectorias y demas dependencias de la Universidad y que efectivamente con
muchas de ellas la Direccibn de Extension necesita mejorar lazos de
comunicacion.

Agradecer su presencia aca y desearle el mejor de los éxitos en su labor.

* % %

Se retira a las 11:10 a.m. de la Sala de Sesiones del Consejo Universitario la Dra.
Katya Calderdn, Directora de Extension Universitaria.

* % %
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8. Pésames

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 8)

El Consejo Universitario lamenta el fallecimiento del sefior Mario
Arguedas Venegas, funcionario de la Universidad y hermano del
compafiero funcionario Walter Arguedas y le expresa sus
condolencias en estos momentos de dolor.

ACUERDO FIRME

IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Nombramiento de un miembro del Tribunal Electoral Universitario.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se debe proceder a nombrarlo por votacion secreta,
solamente hay una persona que se postuld, el Lic. Julio Aguilar Zafiga, es muy
trabajador.

SRTA. MARBELLY VARGAS: EI de la Escuela de Ciencias Sociales y
Humanidades.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si alguno esta interesado, Julio esta impartiendo clases
de natacién a las 7:00 a.m. en la UCR, a la vez esta organizando una caminata
para el medio dia. El afio pasado las impartia a las 5:00 p.m.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Quisiera don Rodrigo me permitiera llamar a Sergio

Pineda, Secretario Académico, quien se encarga de nombrar directamente
representantes estudiantiles.
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* % %

Se somete a votacion secreta el nombramiento de un miembro del Tribunal
Electoral Universitario. Por unanimidad se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 1)

SE ACUERDA nombrar al Lic. Julio Aguilar Zafiiga como miembro
suplente del Tribunal Electoral Universitario, por el periodo
establecido en el Articulo 3 del Reglamento Electoral (del 31 de
enero del 2003 al 30 de enero del 2007).

ACUERDO FIRME

2. Nota de la Federacién de Estudiantes sobre destino del 3% de ingresos
de matricula para los centros universitarios. Nota del Consejo _de
Centros Universitarios sobre solicitud de cumplimiento sobre creacion
del fondo para inversion en infraestructura y tecnologia para los
Centros Universitarios denominados “pequenos” y Notas de los
Centros Universitarios San Vito, Cafias vy Siquirres, referente a solicitud
de que se destinen los fondos a los centros universitarios para cubrir
necesidades de los centros

Se recibe oficio FEUNED 0681-2002 del 28 de noviembre del 2002 (REF. CU-481-
2002) suscrito por la Srta. Marbelly Vargas, Presidenta de la Federacion de
Estudiantes, en el que solicita mantener el destino presupuestario del 3% de
ingresos por matricula para el fortalecimiento de los centros universitarios
pequefios.

Asimismo, se conocen los oficios 041-2002 (REF. CU-477-2002) del Consejo de
Centros Universitarios, CEU-08-500-2002 (REF. CU-435-2002) del Centro
Universitario de Cafas, (REF. CU-486-2002) del Centro Universitario de San Vito,
(REF. CU-494-2002) del Centro Universitario de Siquirres, en los que solicitan el
cumplimiento de los acuerdos tomados en sesion 1532-2001 y 1548-2002.

* % %

El SR. RECTOR da lectura a las notas de la Federacion de Estudiantes, Centros
Universitarios San Vito, Caflas y Siquirres, sobre destino del 3% de ingresos de
matricula para los centros universitarios y nota del Consejo de Centros
Universitarios sobre solicitud de cumplimiento sobre creacién del fondo para
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inversion en infraestructura y tecnologia para los Centros Universitarios
denominados “pequenos”.

* % %

MBA. RODRIGO ARIAS: Dado que don José Antonio ni don Ramiro estaban
presentes cuando se daba todo este proceso que un poco queda resumido con lo
leido anteriormente, es bueno, retroceder al inicio de la situacion. En el afio 2001
cuando se van a cancelar los aranceles para el 2002 el Representante Estudiantil
propone algo que la Asamblea de Estudiantes habia visto para que sobre el
aumento que uno como Administracion habia solicitado hubiera un 3% de
aumento de aranceles, con el proposito de crear un fondo adicional que viniera a
fortalecer los recursos disponibles con un fin especifico, siempre para Centros
Universitarios, pero especificamente para los pequefios. Esto se ve justificado con
el propdsito de que si la politica es fortalecer los 100% servicios, los cuales
estaban olvidados, lo cual no es cierto, porque nunca se ha dejado ninguno
olvidado. La primera accion que tomamos fue un fortalecimiento de Centros y a
los pequefios es a los primeros en asignar recursos, el refuerzo es todo, no solo
en infraestructura, también equipamiento, tecnologia y recursos humanos. Pero a
todos nos parecidé algo positivo y el Consejo Universitario acepta que se
incremente en un 3% adicional a los ingresos, presupuestariamente se crea un
fondo con recursos provenientes de este incremento adicional en la garantia que
cancelan los estudiantes.

No se hace del diferencial de 3% sino que se hace un fondo con un 3% del total de
la matricula que es mas que un diferencial de 3% sobre los aranceles del afio.
Una cosa es el incremento del 3% y otra es un 3% del total de la matricula, el
fondo sin embargo, lo hacemos con el 3% del total de la matricula, no solamente
con el incremento debido a este ajuste adicional. Incluso he dicho y en esto fui
permisivo en decir que esta bien, que me parecia positivo de la Federacion de
Estudiantes que lo dejaramos funcionar, cuando ellos solicitaron tener
participacion en la decisién de qué se va a hacer con esos recursos, mantuvimos
una serie de conversaciones, inclusive con la Direccién de Centros Universitarios
para llegar finalmente a decir en este acuerdo que menciona donde se irian a
invertir, en eso no hubo mayor problema, bueno excepto por algun
cuestionamiento de la Federacion de Estudiantes, pero se viene definiendo por
ellos junto con la Direccién desde el segundo semestre del afio pasado para iniciar
los procesos de contrataciéon. El afio pasado fue muy sencillo porque ellos
recomendaban con la adicional algo que la Administracion por si misma venia
gestionando en los mismos Centros, fue solamente realizar un poco mas de orden.

La situacion que nos lleva a esta nota hoy en dia se origina en la presentacion del
presupuesto para el 2003, en el cual solicito de ese 3% extra que se habia
aumentado adicionalmente los aranceles de los estudiantes se destine a aumentar
el fondo de becas para los estudiantes. Un acuerdo del Consejo Universitario
indica que de los ingresos de matricula se destina un 12% para becar estudiantes.
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Proponia para el 2003 que los recursos del 3% extra se destinen a fortalecer el
fondo de becas de la universidad que pasa a ser un 15% de ingresos de matricula
y ajustarle méas a la realidad, 2% del 12% si acaso sirvié en los dos primeros afios
en que pusimos este mecanismo en la universidad para cubrir las becas
asignadas, de ahi en adelante siempre se ha pagado.

Como Vicerrector Ejecutivo en muchas ocasiones las personas de Vida Estudiantil
me decian que hacian, se dan las que tengamos que dar, eso justifica el porqué
se llego6 hasta ahi. En el afio 2001 les llega un 17.9% en becas de los ingresos de
matricula y demostraba al Consejo Universitario que si se les buscaba una
solucién especifica a los representantes de la Federacion de Estudiantes que
hablaron conmigo que ese 3% en la realidad no existe, porque tenemos una
expectativa de que esta cantidad de recursos ingresa por matricula, por ejemplo,
una parte es el equivalente al 3% extra que aumentaron los aranceles y con eso
financiamos muchas cosas; entre ellas un fondo de 3%, pero resulta que esos
ingresos no se producen como producto de la matricula, porque lo que recibimos
es esto, porque las becas no son el 12%, sino un 17.9%, lo cual crea un problema
presupuestario porque se me exige cumplir con algo que esta autorizado como
gasto pero que no tiene recursos, porque los recursos se van en otra cosa, como
es la mayor cantidad de becas a los estudiantes, por lo que le pedi al Consejo
Universitario que fortaleciéramos el fondo de becas con ese 3% y tomaramos un
acuerdo mediante el cual el fondo de becas de la universidad sea un 15%.

Esto tiene que tener su parte presupuestariamente en la parte de egresos, ¢de
donde es? Bueno un fondo de 3% ¢ por qué? Porque en la realidad no existe y si
nos vamos al presupuesto que se presenta a la Contraloria General de la
Republica, siempre se entrega un estado de aplicacion de recursos, estos
ingresos tienen este propdsito y ahi viene el 3% extra el cual va para el fondo de
Centros Universitarios, sin embargo, es parte de los ingresos de matricula. Si
analizamos los ingresos de matricula no son lo esperado porque las becas se
llevan 6% extra adicional a lo previsto, un 50% mas de lo que deberia haber sido
17.9%.

Acerquémonos a la realidad, hablemos de un 15%, recuerdan que el afio pasado
hubo varias discusiones sobre becas estudiantes, posiciones radicales en algunos
casos del movimiento estudiantil en contra de acuerdos administrativos para que
el fondo de becas se pudiera contraer un poco, porque ibamos con porcentajes
muy altos en el segundo cuatrimestre del afio anterior y todo buscando que el
presupuesto finalmente sea equilibrado porque no puedo ir a ejecutar estas
ordenes que tienen un financiamiento que no existe en la realidad porque esos
recursos no entran, porque se van a algo que es muy necesario, es decir,
contrarrestamos eso, esta es mi propuesta, cuando se presenta el presupuesto
para el 2003. EI Consejo Universitario no lo aprueba, por respeto al movimiento
estudiantil, quien habia planteado lo del 3% y le solicita que considere lo planteado
y para el 30 de noviembre nos den una propuesta, la cual hasta el dia de hoy
entramos a conocer; mantienen su posicion de que debe ser para los Centros
Universitarios.
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Fui enféatico al presentarlo al Consejo Universitario de que si el acuerdo es que el
3% tenia que seguir con la inversion perfecto, eso que se dice aca necesidades de
inversion lo entiendo mejor que nadie, continuamente visito los Centros
Universitarios y recibiendo ademas, las solicitudes que don Luis Barboza cada vez
que visita un Centro Universitario me envian, tenemos las listas de necesidades
de los Centros Universitarios, hemos venido resolviéndolas, pero aun quedan
pendientes y esos recursos el monto que sea no alcanza para cubrir las
necesidades minimas. Por lo tanto, voy a ser totalmente radical con el Consejo de
Becas a Estudiantes de que tienen que ajustarse estrictamente al 12%. Ademas,
diria a los estudiantes cuando vienen a reclamar de por qué no se dan mas becas,
gue esa es la posicion institucional, no es la posicion del movimiento estudiantil,
eso esta claro, la decision la toma el Consejo Universitario, finalmente no son
recursos de los estudiantes, es un arancel institucional aprobado por el Consejo
Universitario y esta decision institucional es la que comunicaria a los estudiantes
cuando soliciten mas recursos para el fondo de becas. Esto lo he dicho claramente
al movimiento estudiantil y aqui cuando se presentd y discutio el presupuesto para
el 2003. Esto en cuanto al uso de los recursos y lo que esta implicito aqui. Hay
otro punto en el cual hacen una pequefia concesion la Federacion de Estudiantes
la cual no acepto como esta planteada, porque como decia hace un rato cuando
se fue dando todo el proceso un poco por buena voluntad, por ser incluso muy
permisivo acepté que el movimiento estudiantil entrara a definir donde querian
invertir los recursos, que se creara la Comisién conjunta con la Direccion de
Centros para que recomendaran a la Administracién qué hacer con ese fondo, a
que se destinaria, etc., pero ya no lo acepté mas porque probd que no es efectivo,
porque se llevaron 7 meses en definir en qué se iban a destinar y por otro lado, es
competencia netamente de la Administracion hacer de los recursos para el
destino que el Consejo Universitario ha definido, por lo tanto, no voy a aceptar
mas esa ingerencia del movimiento estudiantil en decirme qué hacer con los
recursos presupuestados por la Universidad para diferentes obras; para eso
tenemos un plan de centros, tenemos identificacion de necesidades y que cuando
se tenga que destinar a diferentes propdsitos que la Universidad ocupa vienen en
la modificacion respectiva del Consejo Universitario, se aprueba por el Plenario
con las modificaciones que este le incorpore como érgano que tiene que hacerlo y
una vez aprobado es responsabilidad de la Administracion ejecutarlo y que ahi no
iba mas a delegar esa parte decisoria, que seria la Administracion la encargada de
juzgar esos fondos.

Ellos entendieron que no les corresponde desde ese punto de vista, les decia que
asi como piden el respeto a la autonomia estudiantil, también pedia el respeto a
las competencias de la Administracion, estdn dando una vuelta diciendo que
entonces era el Consejo de Centros Universitarios, tampoco corresponde, es a la
Administracion. Esta es un poco la historia, con la posicion que tengo y he
mantenido a lo largo de estos minutos.

LIC. JOSE A. BLANCO: Me parece que lo ultimo que ha mencionado es para
recordarlo solamente, que la parte ejecutiva, administrativa de la institucion
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compete a la Administracion dirigida por el sefior Rector. Cuando menciona que
en becas se ha estado consumiendo mas del 17% la confusion seria que se ha
estado trabajando con déficit.

MBA. RODRIGO ARIAS: Si, hay menos ingresos de los previstos. Si analizamos
el rubro de ingresos de matricula, se ve que siempre es deficitario.

LIC. JOSE A. BLANCO: O sea, se ha dado mas de lo presupuestado.

MBA. RODRIGO ARIAS: Por eso les decia a ustedes en la reunién arriba que
sobre ese exceso dado en becas la Auditoria puede decirme ¢qué por qué lo
permito? Si deberia ajustarme estrictamente a lo que el Consejo Universitario dice
en el acuerdo que es el 12% y a partir de este afio voy a ser estricto con la
Comisién de Becas de que tenia que ajustarse al porcentaje autorizado.

Tiene razén don José A. ha sido deficitario en relacion con lo presupuestado los
ingresos de matricula proyectados en estos ultimos afos.

LIC. JOSE A. BLANCO: Deberia de haber cierta discriminacion para dar prioridad
a guienes necesitan becas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Fue parte de la reforma del Reglamento de Becas, que
esta pendiente para una sesion extraordinaria, para ver reglamentos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: ¢Para becas de los estudiantes?
MBA. RODRIGO ARIAS: Si. Se ha pedido a Comision.

LIC. MARLENE VIQUEZ: Cuando aprobamos el presupuesto le solicitamos a la
Direccion una nueva propuesta.

LIC. JOSE A. BLANCO: ElI derivado de este déficit que muy bien
intencionadamente se ha manejado, de esto se deriva que este 3% adicional se
apligue al fondo de becas, porgue estamos claros del déficit.

MBA. RODRIGO ARIAS: Tratar de elevar el fondo a un 15%.

LIC. JOSE A. BLANCO: Exactamente, para disminuir ese déficit se aplicaria
directamente y de nuevo decimos que la parte de los Centros Universitarios si la
atencion se esta prestando por parte de la Rectoria seguiria recibiendo esa
atencion, porque son muchas las necesidades, pero bueno, se debe establecer un
orden.

MBA. RODRIGO ARIAS: No estdn abandonados, sino que hay necesidades
acumuladas. Cuando planteamos la propuesta de fortalecimiento a Centros
Universitarios, incluso antes de concluir el Congreso habia una modificacion
presentada al Consejo Universitario en abril del 2000 para aumentar la inversion

31



gue la universidad hacia en Centros Universitarios pequefios, que fue donde mas
se invirti6 en estas primeras acciones presupuestarias que llevamos adelante
nosotros, jamas se ha pensado abandonar los pequefios. Pues obviamente si
tenemos mas recursos, podemos hacer mas, bienvenido cualquier fondo adicional,
pero que exista, el problema es que existe en el presupuesto pero no existe en el
bolsillo, ¢como hago que exista en el bolsillo? Limitando becas a lo que dice el
acuerdo del Consejo Universitario.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Recuerdo que la Federacion de Estudiantes habia
enviado a finales del afio pasado, una nota donde informa al Consejo Universitario
sobre un acuerdo de la Asamblea General de Estudiantes. Los estudiantes
tomaron la decision de crear un fondo que se llama el Fondo para el
Fortalecimiento de los Centros Universitarios por medio de asociaciones de
estudiantes y las carreras de la FEUNED. Esta nota es del 10 de diciembre del
2002. Todas las notas en ese sentido las guardabamos, hasta analizar el asunto
del 3%.

No comprendia en ocasiones, por qué el sefior Rector era tan vehemente o tan
enfatico, al decir que se estaba gastando mas del 12% de lo que el Consejo
Universitario habia definido para becas de estudiantes. Busqué la informacion y
trabajé con la liquidacion que se hace la Auditoria Externa, y ahi calculé el 12%.
Para mi no superaba el 12%. Sin embargo, después don Rodrigo me dijo que
estaba equivocada porque estaba trabajando con todo el monto, y es sobre la
base de los ingresos reales. Busqué el acuerdo del Consejo Universitario para ver
cual era la base, efectivamente el sefior Rector tenia razén. Es un punto que hay
qgue ponerle atencién, porque quiere decir que el 12% que acordd el Consejo
Universitario para becas es insuficiente.

Por otra parte, en la Comision de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios
dofia Nidia Lobo, fue extensiva con los miembros de la Comision sobre la
insuficiencia del recurso. Se sentia angustiada de ver la demanda que tenia la
Direccion de Asuntos Estudiantiles de becas estudiantes y por otro lado la
limitacion econdmica que tenia la Universidad. Ella est4 identificada con las
necesidades estudiantiles, es un proceso bastante dificil para la Direccion de
Asuntos Estudiantiles, a tal punto, que la Direccién hace un esfuerzo para dar
una respuesta a los estudiantes.

MBA. RODRIGO ARIAS. Le he dicho a dofia Nidia que nos solicite de no tener
limites como en la UCR., es la propuesta en becas.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En caso de que el promedio ponderado no se ajuste
o la calificacién no se ajuste a lo que establece el reglamento. Me parece que los
estudiantes tienen que presentar la solicitud de beca, con la documentacion,
todos los afios, porque la situacion econdmica pudo haber variado.

Ese es un punto, importante. Si bien es cierto el sistema es costoso, para mi la
UNED lo tiene que hacer. Se debe encontrar una respuesta en ese sentido.
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El otro asunto es que un porcentaje de becas asignadas, es para representacion
estudiantil. Todos los representantes estudiantiles tienen derecho a algun tipo de
beca, por ser representante estudiantil. Consideramos que es mejor hacer un
andlisis del reglamento de becas que considere solamente, dos pardmetros: la
condicion socioecondmica y el rendimiento académico.

MBA RODRIGO ARIAS: El reglamento es saber el porcentaje.
LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si, el porcentaje por otras areas.
MBA RODRIGO ARIAS: Por condicion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: El afio pasado cuando nosotros aprobamos el Plan
Presupuesto 2003, le solicitamos a dofia Nidia Lobo, una revision del Reglamento
de Becas a Estudiantes bajo esa perspectiva. Pero, también que se estudiara la
posibilidad de que el estudiante que no tenia acceso a becas, se le diera un
préstamo, que lo reintegraria posteriormente. Nos parecié una idea positiva que
se aplica en otras instituciones.

El asunto esta en que al proponer el sefior Rector que el 3% se dirija a becas,
tenia mis dudas, porque el 3% tenia una finalidad. La Federacion de Estudiantes
lo presentd con una direccion especifica, yo lo vi bastante bien, sin embargo, el
afio pasado la situacidén que se dio entre la Federacion y la Administracion fue muy
tensa, por razones del superdvit estudiantil, me dije que algo estaba mal, ya que el
responsable de administrar es el sefior Rector con su equipo de colaboradores, y
aqui se esta dando una coadministracién, no sé hasta que punto es conveniente.

No obstante, fui respetuosa con la propuesta original de los estudiantes y propuse
gue no se aprobara la solicitud del sefior Rector, hasta que la Federacion de
Estudiantes se pronunciara. El aceptd, que se le diera tiempo para que la
Asamblea de Estudiantes se manifestara, el por qué era conveniente que ese 3%
se fuera al fondo de becas. He visto la posicion de los estudiantes, ellos
mantienen el destino inicial.

Recientemente observé una minuta del CONRE, donde el Consejo de
Administradores remiti6 al Consejo de Rectoria un acuerdo tomado por ese
Consejo, referente al destino especifico del 3% para proyectos relacionados con
los Centros Universitarios pequefios. EI CONRE no lo acepta y definen una serie
de considerandos donde especifican el por qué no estan de acuerdo.

Ahora hay otro problema que se esta presentando y por eso lo quiero mencionar.
Los estudiantes, supongo que han informado a los Administradores de los
Centros Universitarios, de la importancia de que el 3% se mantenga con el
destino original. Es decir, hay un 6rgano creado por este Consejo Universitario,
gue es el Consejo de Administradores, que apoya la solicitud de los estudiantes.
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Por eso considero que es importante que los miembros del Consejo Universitario,
lo sepan porque es un sector que estan haciendo esta peticion. Queria preguntar
a la companera Marbelly Vargas con respecto a esta nota que nos enviaron de
diciembre del 2002, qué significa donde dice “fondo para el fortalecimiento de los
Centros Universitarios por medio de las Asociaciones de Estudiantes y las
carreras de la FEUNED, sino que sera administrado por la FEUNED en donde
establece un monto méximo de 500.000 mil colones por afio a las Asociaciones de
Estudiantes por cada Centro Universitario”.

Lo que quiero decir es esto. La Universidad siempre ha reconocido que la
Federacion de Estudiantes ha hecho esfuerzos al donar equipo a la Universidad.
Lo que me preocupa es lo siguiente: el aporte de la Federacidén de Estudiantes es
un arancel, el propdésito principal es ayudar para el desarrollo de la Federacion, si
algo queda de ese arancel, porque no se utiliz6 durante el afio, con las
actividades que tiene la Federacion, considero que como €S0S recursos son
publicos, la Universidad y este Consejo Universitario en conversacion con la
Federacion, debe analizar qué se hace con ese superauvit.

Esto deberia de hacerse anualmente. No puede ser que el superavit de cada afo
de las actividades estudiantiles de la Federaciéon lo administre. La Universidad le
da el mecanismo para que lo utilicen en el afio y lo que no se utilizé hay que
buscar una solucién. Creo que este es el propdésito de este fondo. Aqui pareciera
que hay un fondo para apoyar a los Centros Universitarios, asi es como lo
interpreto.

Entonces el 3% adicional con el propdsito original, no se justifica, sino que debe
de ir directamente a apoyar a becas. Por eso es que estoy tratando de entender
esta nota en el contexto que tenemos.

Me preocupa que ese arancel que la Universidad ha aprobado y que facilita el
desarrollo de la Federacion de Estudiantes, debe analizar, debe darle toda la
libertad a la Federacion de Estudiantes, para que lo utilice durante el afio, sino lo
agotaron, el Consejo Universitario tiene que tomar una decisién de qué se hace
con ese superavit, para ver si lo canaliza a becas, si lo canaliza al fondo de
subsidios o alguna parte. Esta es mi apreciacion. En este momento yo si tengo
claro lo de becas a estudiantes. Mi posicion es que ese apoyo, tiene que ser por
condicién socioeconémica y rendimiento académico.

Si se quiere apoyar el desarrollo de la Federacion de Estudiantes y la participacion
de ellos, en los 6rganos institucionales para eso esta el fondo de subsidio que
también esta creado por este Consejo Universitario. Se debe buscar que ese
fondo se utilice racionalmente y se dé la participacion real. Por otro lado, creo
que si ellos estan planteando esa peticion del 3%, cémo conciliar esa peticion con
ese otro

MBA RODRIGO ARIAS: EIl aio pasado hubo muchas discusiones sobre este
“supuesto” superavit de la Federacion de Estudiantes. Para informarles a don
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José Antonio Blanco y a don Ramiro Porras, existe la cuota estudiantil igual que
era las demas universidades, pero la diferencia de las demas universidades es
que en la UNED es un arancel y entra al presupuesto de la Universidad. Hay una
actividad presupuestaria que se llama “Actividades Estudiantiles” dentro del
programa de Vida Estudiantil, que presupuesta los ingresos proyectados por la
cuota estudiantil y se desglosan los objetos del gasto, de acuerdo con lo que la
Federacion de Estudiantes le manda a decir a la Oficina de Presupuesto.

Por un acuerdo implicito del Consejo Universitario, se hace una liquidacion como
si eso fuera un superavit especifico, legalmente hablando no es superavit
especifico puesto que es una reserva de la Universidad, pero como una concesion
que en un momento se dio a la Federacion de Estudiantes cuando este
mecanismo se establecié en la Universidad, se acordé darle trato como si fuera
superavit especifico.

Se han dado muchas discusiones en torno al presupuesto de superavit del 2001 y
que la Federacion de Estudiantes alegd que era una deuda que la Administracion
tenia con ellos.

Pero también tenemos para confundir mas a dofia Marlene Viguez, que cuando se
aprueba el presupuesto 2003 aqui se plantea y el Consejo Universitario esta de
acuerdo, en que la cuota sea completamente administrada por la Federacion de
Estudiantes, y que la UNED le haga una transferencia. Recuerden que para
marzo tenemos fecha para discutir y decidir sobre el manejo de la cuota.

Porque es muy bonito, dighmoslo asi con todo el respeto, que le administren los
fondos, porque no tienen todos los gastos administrativos que conlleva la
administracion de fondos, porque cada una de las dependencias involucradas
gasta un tiempo completo de una persona en la administracion del fondo por la
cantidad de movimientos que tiene, pero esos gastos de la administracién del
fondo no se le cargan al programa ni a la cuota.

Pero hay una propuesta del Consejo Universitario para que se analice y se haga
una propuesta, con el fin de que la cuota sea trasladada a la Federacion de
Estudiantes y que ésta se haga responsable por su administracion y ejecucion.

PROF. RAMIRO PORRAS: El punto de agenda dice “Nota de la Federacion sobre
el destino, etc.”, se recibe esa nota y hay otras notas adjuntas, ¢ qué tenemos que
hacer hoy?, tomar un acuerdo en qué sentido, la discusién de este punto nos lleva
a qué, ¢tenemos que dar por recibida la nota, enviarla a alguna Comision, qué
procede?

MBA RODRIGO ARIAS: Parece que hoy es tener la informacion.
LIC. RAMIRO PORRAS: En segundo lugar, eso que ustedes hablan de abril que

tiene como fecha al 30 de abril, en qué punto se encuentra, ¢eso estd en manos
de la Administracion o hay una Comision?
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MBA RODRIGO ARIAS: Esta en manos de la Direccion Financiera.

ING. CARLOS MORGAN: Lo que se trata es que a esa fecha, el Consejo
Universitario entra a discutir la conveniencia institucional de que la Federacién de
Estudiantes administre sus recursos.

LIC. RAMIRO PORRAS: Hay cosas que se mezclan en este tema que es
necesario considerar. Si aqui se tomo6 un acuerdo y en ese acuerdo se hablé de
un destino especifico, entonces habria que ver si el planteamiento de hoy lo que
nos lleva es, a pensar en un cambio del destino especifico si es que se aprob6 asi,
ese 3% es para los Centros Universitarios pequefios y ahi se debia haber dicho
qué de los Centros Universitarios, qué prioridades.

Entonces si eso es asi, nosotros tendriamos que tomar un acuerdo diciendo que
han pasado tanto tiempo que los Centros Universitarios se estan fortaleciendo de
este otro modo y ya el Consejo Universitario decide que haya un rumbo diferente
para esos fondos.

Lo veo desde el punto de vista formal, si hay un acuerdo del Consejo Universitario,
hay que respetar lo que ya hay vigente. Si hay que cambiar el fondo para lo de
becas estudiantiles, pues deberia de haber un acuerdo que anule el que se habia
tomado, para decir ahora que el 3% va para la parte de becas estudiantiles.

* % %

El MBA Rodrigo Arias da lectura del acuerdo tomado en la sesion N. 1532-2001,
Articulo 1V, inciso 6), celebrada el 7 de setiembre del 2001.

* % %

MBA RODRIGO ARIAS: Cuando se aprueba en el 2003, pido especificamente
que hay que modificar esto para que el destino del 3% sea fortalecido en el fondo
de becas estudiantiles.

LIC. RAMIRO PORRAS: ¢Eso no se aprob6?

MBA RODRIGO ARIAS: No, se dej6 pendiente, lo planteé en el presupuesto
incluso para becas y no se aprobd, se tuvo que sacar. Entonces de la parte
presupuestaria de las becas y se mandé a la partida general, de Asignaciones
Globales, con el propésito de que este afio cuando se analice lo de la Federacion
de Estudiantes, ya decidamos a dénde va.

LIC. RAMIRO PORRAS: Esto nos lleva a pensar en otro tipo de cosas que se
estan realizando en las comisiones. El dia de ayer en la Comision de Desarrollo
Estudiantil y Centros Universitarios estuvimos viendo los informes que presentd la
Licda. Nidia Lobo, referente a todo lo que es el manejo de fondos estudiantiles,
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tuve una gran preocupacion al ver cifras millonarias, por ejemplo que no sé si
estan bien o mal, pero hay algdn momento en que tenemos que plantear a ver el
manejo de fondos estudiantiles, qué pasa, para donde se destinan, qué es lo que
esta ocurriendo y si nosotros no estamos pecando de omision.

Voy a tomar aqui en el Consejo Universitario una posicion y me lo da la
experiencia, de plantearme siempre y en qué momento por omision soy complice
por algo que tal vez no hice bien, me planteo cosas y no me lo planteo para decir
que estad mal, sino para decir que alguien me aclare la situacion. Esas cosas las
vamos a seguir analizando en la Comision y eventualmente pediria ahi tal vez,
que la Auditoria misma nos diga si esas cosas estan bien, porque son fondos
publicos y al final, si les aprueban el presupuesto y quienes vigilan eso, es este
organo, pues tiene que dar una respuesta y vamos a ser solidarios en cualquier
decision.

Este era un punto y me voy a referir a otro punto que tiene que ver directamente
en el asunto de las becas.

Si este Consejo Universitario decide que el 12% y en realidad la demanda de
becas nos dio un 17.5%, diria que por el bien de nuestros estudiantes nosotros
tenemos que ver de donde, qué esta sobrando, qué no se esta empleando bien,
de dénde podemos tomar fondos para cubrir esa necesidad estudiantil, para mi es
prioritario. Quisiera si nosotros en este momento vemos que si unos estudiantes
nuestros, vienen de lugares lejanos y que las condiciones socioeconémicas de
estos estudiantes no son las adecuadas, esta Universidad tiene una obligacion de
buscar la manera de ayudarles para salir adelante.

Cuando esté el reglamento de becas estudiantiles en estudio, una vez preocupado
por este asunto en la Universidad de Costa Rica presenté una propuesta al
Consejo Universitario de modificacion al Reglamento de Becas y tiene un
trasfondo que yo quisiera ver si aqui se esta dando. ¢Qué es lo que mas sacrifica
los sistemas de becas de las universidades publicas en general? Que mucha
gente va a tener una beca que no se merece y que tal vez los mecanismos para
solicitar la informacion y los mecanismos para comprobar la informacion, no son
los mas efectivos y adicionalmente que no se establecen “limites” a las
condiciones de los becarios.

Mi propuesta en aquel momento que se archivd a mi salida del Consejo
Universitario de la UCR y creo que nunca se volvié a retomar, era que cuando se
otorgara una beca a un estudiante, el estudiante esta ubicado en una carrera, se
viera el numero de créditos que tiene la carrera y se le otorgue una beca por el
namero de créditos de su carrera. Para matricular un numero de créditos igual al
de su carrera, quiere decir que si el estudiante va perdiendo cursos, ya va
agotando ese marco que se le dio. Si mi carrera tiene 90 créditos, se le da una
beca por 90 créditos; pero si voy perdiendo cursos en el camino, al final de la
carrera se me agotaron los 90 créditos y voy a saber, que tengo que buscar el
financiamiento o replantearle de alguna manera a la Universidad el por qué.
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Creo que mucho del fondo de becas a estudiantes que es una necesidad lo del
17.5% que menciona el sefior Rector, pues tenemos que buscar fuentes para
cubrirlo y también fuentes para garantizarnos que efectivamente, se esta llegando
a los estudiantes més necesitados y que los estudiantes estan tomando el
provecho a esa beca, que es una erogacion que se da o que la Universidad hace,
que el pais hace para tratar de distribuir y permitir a las personas, que no tienen
las condiciones socioeconomicas para estudiar en una Universidad que puedan
estudiar y ese es el bien social de una Universidad.

Hago el planteamiento no sé si para poner mas dificultades en la discusion, pero si
quiero decirles que no podemos verlo como un asunto asi de apurado, sino que
todo esto tiene que ver con lo que esta estudiando ahora la Comision de
Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios, referente a ver en qué se estan
gastando los dineros estudiantiles, pero adicionalmente con esas reformas del
Reglamento de Becas Estudiantiles que debe de contemplar todos los aspectos
para garantizar la mejor distribucion y que lleguen a quien realmente los necesitan.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Dofia Marlene Viquez dice que para ella es dificil
todo el panorama que se le presenta, con el apoyo de los Administradores.

Debo comenzar por decir que para mi es mucho mas dificil esta situacion, porque
si la vemos desde el punto de vista que queda para el 3% como ha sido la
voluntad del Directorio y totalmente de acuerdo en que el sefior Rector tiene la
razén en la parte presupuestaria en que se deben ceder dichos fondos, aunque
haya sido una propuesta nuestra, y también agradecerle a don Carlos Morgan y a
dofia Marlene Viguez, que en este momento tuvieron la consideracion de
tomarnos el criterio, a pesar de que ya sabiamos cual era la propuesta del sefior
Rector.

Es muy dificil porque el 3% vamos a beneficiar a estudiantes, eso me deja en una
situacion realmente que no lo puedo definir porque son estudiantes y es una
decision muy dificil que tomar.

Con respecto a lo que se refiri6 don Ramiro Porras sobre las becas estudiantiles,
me parece que ese componente que habla él, los medios para controlar
informacion es urgente en todo el sistema de becas estudiantil que tenemos, como
lo dijo don Ramiro Porras, a nivel tanto de la Universidad de Costa Rica y de las
otras universidades estatales, como la misma UNED.

Precisamente nosotros tenemos una propuesta que le presentamos a la Comision
de Desarrollo Estudiantil y Centros Universitarios sobre la sistematizacion de la
Informacioén a través de los medios informaticos.

Respecto a los diferentes informes que aparecieron, que presentaron tanto don

Luis Barboza como dofia Nidia Lobo, también ya tenemos la informacion que la
estaré enviando a la Comision la proxima semana y que tenemos todas las
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justificaciones al respecto. Estamos abiertos a dar todas las razones vy
justificaciones de en qué, como y cuando se han gastado los dineros. No tenemos
ningun impedimento en ese sentido, estamos en toda la buena disposicion de ser
lo mas transparentes posibles.

Como lo dijo don Carlos Morgan el espacio oficial para hacer eso es la Auditoria
de la Universidad, pero ya existe un acuerdo a la Comision y tenemos toda la
documentacion lista. Precisamente hoy pensaba que con la incorporacion de los
representantes estudiantiles, no simplemente la incorporacion, sino que este tema
es muy grande, la incorporacion no es simplemente la incorporacion, sino que
tiene varias salidas .

Me parece que este tema que tiene abordarse en su momento, pero lo que hay
que decir hoy sea 0 que se vaya a dar va ser el 3%. No quiero pecar de
intransigente, esta es la posicion del directorio de la Federacién y que el Consejo
Universitario proceda como tiene que proceder, yo salvo mi voto por el
compromiso moral y ético que existe con los Centros Universitarios pequefios.

Hice todo una exposicion de el acto de Administradores de Centros, el sefior
Rector explicd algo del presupuesto, de la existencia de ese 3%, me parece que
es valido desde el punto de vista presupuestario €él tiene la razén, pero si dejarles
claro que salvo mi voto en ese sentido, de que el espiritu de la Federacién de
Estudiantes tenemos que quedarnos con esta posicidn y no por intransigencias,
sino por una posicién moral y ética que tenemos que respetar, pero si el Consejo
Universitario tiene que proceder para lo que corresponda, que es lo mejor para la
Institucién, con que crea que puede solucionar el problema de becas, nosotros si
tenemos las observaciones acerca del asunto de becas y en su momento también
se va a discutir sobre el Reglamento de Becas a Estudiantes, sobre el
presupuesto que tenemos para poder mejorar el sistema de becas a estudiantes
en la Universidad.

No se trata de sefialar el problema, sino que la idea de nosotros es contribuir a
que se mejoren los mecanismos para que mas estudiantes, de una forma mas
equitativa y mas justa, tendrian una beca adecuada.

Me parece que este tema ha tenido bastante discusion y agradecemos la
disposicion de darnos la ultima oportunidad de dar nuestro criterio, simplemente es
la propuesta que les hacemos, si quieren la toman, pero esta es nuestra posicion.

ING. CARLOS MORGAN: Este es un tema que desde octubre lo venimos
analizando y que en parte fue la motivacion del acuerdo del presupuesto ordinario
del 2003. Ahora estamos en la recepcion de la documentacién respectiva de
todas las unidades competentes en este tema de la Universidad y de la
Federacion de Estudiantes, de manera que tengamos claro no solo como se estan
aplicando los fondos, sino como se esta ejerciendo la representacion estudiantil,
de manera que la decision politica institucional que tomamos en el tema de lo que
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debe ser la representacion estudiantil y el desarrollo del movimiento estudiantil,
realmente sea consecuente con la realidad, eso es lo que estamos haciendo.

Entonces la decision que tomamos es una decisidn que para mi es visionaria es
innovadora y que la seguiré apoyando en toda la discusion que amerita, pero que
es una decision que tiene que ser honrada, que si tiene que ser corregida sera
corregida, pero que es una decision que nNosotros apostamos en su momento con
suficiente discusion por parte de este Plenario y que lo aprobd definitivamente en
su momento. Ahora lo que queda es la evaluacion de esa decisién a un afio y
resto de estarse ejecutando en parte esa decision.

Me parece que la propuesta de la Rectoria que se aprobo en el presupuesto 2003,
era la correcta, el fondo del 3% debe aplicarse a los estudiantes, porque son los
estudiantes los que aportan ese fondo, eso ya lo habiamos repetido ese discurso,
pero no se aprob6. Es mas natural por el origen del fondo que el estudiante sea
solidario con el estudiante y de esa manera de ser solidario es precisamente
fortaleciendo el fondo de becas estudiantil. La primera medida que tenemos es
llegarlo a un 15% y totalmente de acuerdo con don Ramiro Porras, que si tenemos
la capacidad institucional de poder aumentarlo a un porcentaje mas, facilitar mas
el acceso a la Universidad, debiéramos solicitarle también a la Administracion una
propuesta concreta, para que ese porcentaje pueda ser incrementado.

Hasta el momento el instrumento que tenemos es precisamente el fondo que se
cre0 para Centros Universitarios pequefios, ya lo tenemos disponible
perfectamente se puede incrementar de un 12% a un 15% del fondo de becas
estudiantiles, de manera de que, muchas situaciones que los estudiantes han
padecido desde el afio pasado a raiz de la modificacion del Reglamento de Becas
Estudiantiles, sientan respuestas en este periodo, me parece que se abren mas
oportunidades, y por el origen del fondo repito, es mas Idgico que los estudiantes
sean solidarios con los mismos estudiantes.

Por otro lado les recuerdo, que los Centros Universitarios pequefios no quedaron
abandonados en la aprobacion del presupuesto ordinario del 2003, precisamente
la Rectoria hizo una propuesta muy audaz, muy visionaria de vender parte de
nuestros bienes, para precisamente reforzar de una manera mas decidida la
inversion en Centros Universitarios.

Con esa propuesta de la Rectoria, inclusive es una inversion considerable jamas
hecha a la Universidad, que solo tendria semejanza con lo que se hizo en
tecnologia hace dos afios. Es algo también que es considerable en cuanto a la
expectativa de inversion en Centros Universitarios, de manera que la condicion de
pasar el 3% que estaban destinados a Centros Universitarios a becas no se deja
abandonado la politica clarisima de este Consejo Universitario, de que debe de
aumentarse la inversion de Centros Universitarios.

Creo que hay suficiente informacion para tomar la decision de lo que quedo
pendiente en la aprobacion del presupuesto ordinario 2003.
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LIC. JOSE A. BLANCO: El afio pasado me enteré de esta propuesta que han
formulado los estudiantes a mi me gusté mucho, conversé con ellos. Después hay
que distinguir entre las muy buenas intenciones incluso las cuales estoy
totalmente identificado, pero también estamos con un asunto de frente, que es la
Ley de la Administracion Pablica, que cuando un fondo tiene que ser administrado
bajo ciertas condiciones de acuerdo con la Ley de Administracion Publica,
nosotros no podriamos incurrir en una falta. Hay que tener mucho cuidado con lo
que se llama administracién de fondo. Administracion de fondo no significa que
nadie se quede con nada, simplemente si algo tiene que ser administrado de esta
forma, tiene que canalizarse para gastos simplemente no podemos darle otro
sentido diferente de lo que ofrece la Administracion Publica.

De manera que si este 3% adicional es parte de los aranceles que son
administrados por la Administracion previo acuerdo del Consejo Universitario, me
parece que el planteamiento que ha hecho el sefior Rector, que hay un acuerdo
pendiente tomado en este sentido, que pronto se decida.

Sigo estando de acuerdo con los estudiantes en el fortaleciendo de los Centros
Universitarios, ustedes saben que soy una persona muy identificada con los
Centros Universitarios, que trabajaré arduamente por darles las condiciones, sé
gue el sefior Rector lo ha hecho.

En los Centros Universitarios pequefios me llama no ser calificada nada mas por
el nimero de estudiantes, porque no hay otro criterio, los Centros Universitarios
grandes también tienen grandes necesidades, entonces ahi es donde es muy
dificil de establecer las prioridades, pero hay que establecerlas por algun lado.

Quiero dar muestra también, que estoy bien identificado y también con la
dirigencia estudiantil, creo que he establecido muy buena relacion, de manera que
yo les invito a que sigamos trabajando por los Centros Universitarios, pero
también, que veamos siempre si una decision pudiera refiir con lo que establece
la Ley de Administracién Publica. En ese sentido en cuanto a la aplicacion de
esos fondos que se asignan a becas estudiantiles, me parece que la decision del
sefior Rector en términos juridicos esta bien orientada, pero no desmayemos de
seguir trabajando para ver como ayudamos a los Centros Universitarios, que
efectivamente necesitan muchisimo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: El afio pasado me opuse a algunas decisiones que
tomé el Consejo Universitario, como fue que se dejara pendiente la ejecucién de
un acuerdo relacionado con el desarrollo de los Centros Universitarios.

He tratado de no ser mas polémica, pero me parece que nosotros hemos tardado

demasiado en dar una respuesta y una explicacién a la comunidad universitaria,
sobre el cumplimiento de las mociones del Segundo Congreso Universitario.

41



He sido respetuosa, por muchas circunstancias, porque el afio 2002 fue un poco
dificil, etc., pero como miembro del Consejo Universitario me he sentido bastante
deprimida, porque muchas de estas acciones no se llegaron a concretar. Me
interesa estar como Miembro del Consejo Universitario para contribuir a consolidar
a la UNED.

Hay un proyecto de Centros Universitarios aprobado por este Consejo que
establecio una dinamica de cuales eran las grandes metas a alcanzar. Lo apoyo
don Carlos Morgan, es cierto, pero también es cierto que ha faltado una estrategia
para que el proyecto del desarrollo de los Centros Universitarios se llegue a
concretar mas rapidamente.

Espero que en el caso de los estudiantes, quiero decirle a Marbelly Vargas y que
lo haga extensivo a la Federacion de Estudiantes, que ella sabe que siempre
estaré apoyando al alcance de que la Federacién de Estudiantes tenga su
participacion, que la Federacién se llegue a desarrollar, pero también estaré
vigilante que las acciones que tome la Federacion sean dentro la racionalidad y la
proporcionalidad que se puedan dar, de lo contrario, con la mayor transparencia
no estaria de acuerdo, porque también tengo responsabilidad con la comunidad
universitaria.

Quiero informarle a don José Antonio Blanco y don Ramiro Porras, que, cuando el
sefior Rector presenté la propuesta Plan Presupuesto 2003 con el Plan Operativo
correspondiente, estudié la propuesta del Plan de Desarrollo de los Centros
Universitarios, y hay un compromiso de parte de la Administracion para que se
llegue a concretar con la venta de estos edificios, el proyecto de los centros 100%
servicios, pero también hay un compromiso del Sr. Rector de que cerca de ¢217
millones son para mejoras de los centros pequefios. Hay un acuerdo que indica
que el porcentaje que habia recibido la Universidad por la Ley de Proteccion al
Trabajador, ese dinero adicional, un monto equivalente debe ser canalizado a los
centros pequefos. Supongo que el Vicerrector Ejecutivo llevo el control del
destino de este dinero.

Me parece que la propuesta que presento el Sr. Rector de que el 3% se destine a
becas es la mejor, y esta servidora es una de las personas que dijo que
esperaramos que la Asamblea de Estudiantes la conozca, reflexione sobre eso y
se pronuncie al respecto.

Entiendo la posicion de la compafiera Marbelly Vargas cuando dice que
comprende la situacion y que sabe que todo al final es para beneficio de los
estudiantes. En este momento una respuesta reciproca a la intencion que origino
ese dinero, es acoger la peticion del Sr. Rector.

MBA. RODRIGO ARIAS: De todos estos documentos, esta uno de la FEUNED e
indican que tuvimos una reunidn en la Rectoria. Ese dia participaron los
estudiantes Marbelly Vargas, Sergio Pineda y Guillermo Villacrés, entendieron el
por qué estaba solicitando esto. De esa reunién quedé con la idea de que si
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habia una posicion de la Asamblea de Estudiantes, ésta le habia dado la
posibilidad de adoptar la posicion mas conveniente y por convencimiento mismo,
pensaba que la nota iba a venir en otros términos al Consejo Universitario. Del
producto de la conversacion me extrafio ver esta nota porque dofia Marbelly dice
que no tiene una camisa de fuerza en el sentido de que es una decisién del
directorio.

En esa oportunidad me manifestaron la apertura que habia por parte la Asamblea
de Estudiantes a que ellos pudieran modificar su posicion se considerar qué era lo
mMAas conveniente.

Le expliqué a ellos que no tengo el dinero y no se puede ejecutar la obra, es mejor
ser realistas y ese monto se destine a becas a estudiantes, pero tengo que velar
porque los ingresos se produzcan y para que pase eso debo darle la orden de
que el 12% se limite a ese porcentaje, porque el Consejo de Administradores se le
dio informacién parcial y se le manipuldé. Hay que dar la informacién completa.
Por eso el acuerdo del CONRE lo que hace es aclarar a los Administradores cual
es la realidad.

Hoy se esta convocando una reunion con el CONRE para explicarles con nimeros
exactos la situacion de los ingresos reales, cuanto debian haber sido los ingresos
proyectados y porque no hay recursos.

Tanto don Carlos Morgan como dofia Marlene Viquez se han referido al
Presupuesto de este afio que hay una inversiébn planeada para los centros
universitarios, pero que en una parte de los ingresos esaa sustentada en la venta
de tres inmuebles y que al menos dos no tienen ningln uso productivo para la
Universidad como es la antigua Editorial y la Casa DIRCA y que eS0s recursos son
para invertir en centros.

LIC. JOSE A. BLANCO: La venta de inmuebles sobre todo en San José centro se
ha vuelto dificil, mas bien San José se esta despoblando. Se puede presupuestar
el ingreso haciendo la salvedad de que hara la aplicacion debida en el momento
gue se tengan los ingresos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Esta el estado de origen y aplicacién de fondos.

LIC. JOSE A. BLANCO: Quiero proponer lo que solicité el Sr. Rector el afio
pasado referente al 3% se someta a votacidn y que paralelamente quede una
instancia para que sigamos haciendo los esfuerzos posibles a fin de que los
centros universitarios 100% servicios sigan teniendo toda la ayuda y apoyo dentro
de las posibilidades institucionales.

MBA. RODRIGO ARIAS: En cuanto a la propuesta que presenté el afio pasado, al
dia de hoy es distinto, porque hubo un acuerdo previo desde el punto de vista
presupuestario que destind esos recursos a la partida 990 “Asignaciones
Globales”. En este momento lo que se tendria que acordar es que los recursos
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incorporados en el presupuesto en la partida 990 provenientes al 3% de ingresos
de matricula se destinen a fortalecer el fondo de becas estudiantiles.

Mientras se reforma el Reglamento de Becas Estudiantiles, se puede indicar que
el 3% integro el Consejo de Becas lo tenga que destinar a becas por razon
socioecondmica. Si el fondo se va a reforzar, éste tiene una distribucion y en este
caso deberia ser completo por condicidon socioeconémica y para poblaciones en
situacion especial. Se habia hablado de que dentro del Fondo de Becas se
separan montos especificos para privados de libertad, personas con discapacidad
y un fondo especial para poblaciones indigenas.

Se dijo que era importante una imagen externa porque sino le podemos decir a
organismos que tenemos un fondo equivalente a ¢10 millones que es un
institucional para becar a los privados de libertad, podriamos solicitar ayuda para
fortalecer el fondo. Se tiene un fondo de ¢5 millones para poblaciones indigenas
pero hay mucha demanda de ese tipo de poblacién.

ING. CARLOS MORGAN: Es importante indicar “que a partir del 2004 el Fondo de
Becas sera del 15% de los ingresos de matricula”.

LIC. JOSE A. BLANCO: Se podria dar la previsién de que algunas becas podrian
darse a situaciones inesperadas del concepto socioeconémico.

MBA. RORIGO ARIAS: Para modificar los porcentaje se puede hacer en un
momento determinado.

El afio pasado el Consejo de Rectoria analiz6 la situacion en los centros
universitarios y en un momento determinado se solicité un estudio especifico de
los estudiantes que iban al Centro Universitario de Palmar Norte. Preocupados
por la situacién socioeconémica en esa zona y para esa zona se elaboré un
estudio especifico y luego llegé un informe concreto a CONRE de una serie de
ajustes que hicieron en la categoria A y B respondiendo a la situacion de crisis
econOmica que estaban viviendo en la zona.

Igualmente pas6 con San Vito, se solicitd un estudié de como la crisis del café
estd afectando la zona de San Vito y a nuestros estudiantes, porque creo que
habra que tener respuestas para este asunto.

ING. CARLOS MORGAN: Le agregaria al acuerdo el solicitar a la Administracion
un analisis para ver si se puede incrementar mas del 15% el Fondo de Becas.

MBA. RODRIGO ARIAS: Quiero informar que esta operando las becas del Fondo
Rafael Angel Calderon y ya he firmado varios contratos. Es un fondo que se
habria creado con unas transferencias del Gobierno y que la UNED lo llam6 Fondo
de Becas Rafael Angel Calderon Guardia y que en ese momento se dijo que se
capitalizara por un tiempo. El afio pasado se decidid que era el momento de
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poner a ejecutarse con una parte de los intereses y con eso se dieron varias
becas.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Creo conveniente que se indiquen algunos
considerandos, uno que se refiera a que las becas son deficitarias y mencionar la
parte de ingresos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Es importante indicar como considerando la importancia
de las becas para que nuestros estudiantes puedan mantenerse en la Universidad.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Hay que indicar que el fondo fue una iniciativa de la
FEUNED para el mejoramiento de los centros y beneficio de los estudiantes.

* * %

Con la abstencion de la Srta. Marbelly Vargas, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 2)

Se recibe oficio FEUNED 0681-2002 del 28 de noviembre del 2002
(REF. CU-481-2002) suscrito por la Srta. Marbelly Vargas,
Presidenta de la Federacion de Estudiantes, en el que da
respuesta al acuerdo del Consejo Universitario.

Asimismo, se conocen los oficios 041-2002 (REF. CU-477-2002) del
Consejo de Centros Universitarios, CEU-08-500-2002 (REF. CU-
435-2002) del Centro Universitario de Cafas, (REF. CU-486-2002)
del Centro Universitario de San Vito, (REF. CU-494-2002) del
Centro Universitario de Siquirres, relacionados con el mismo
asunto.

CONSIDERANDO QUE:

1. La importancia de fortalecer el sistema de becas para la
permanencia de estudiantes con dificil  situacién
socioeconOmica.

2. Establecer un fondo conformado con un 3% de incremento
adicional de matricula, fue una propuesta avalada por la
Asamblea de Estudiantes, para ayudar a mejorar los centros
universitarios en beneficio de los mismos estudiantes.

3. EIl porcentaje de becas asignadas a los estudiantes en los

altimos afios, ha excedido el 12% de los ingresos de matricula
establecido por el Consejo Universitario, es un monto que
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supera la expectativa de ingresos adicionales derivado de la
conformacion del fondo del 3%.

SE ACUERDA:

1.

Acoger la propuesta del Rector y modificar el punto No. 3
del acuerdo tomado en sesion 974-92, Art. lll, inciso 1),
para que a partir del 2003, el fondo de becas a estudiantes
se eleve de un 12% a un 15% de los ingresos por matricula.

Los recursos incorporados en el presupuesto ordinario del
2003, en la partida 990, equivalentes a un 3% de ingresos
de matricula, se destinen a fortalecer el fondo de becas
estudiantiles.

Este 3% seré destinado a becas por razén socioeconémica
y para poblaciones en situacion especial, tales como:
privados de libertad, poblaciones indigenas vy
discapacitados.

Solicitar a la Oficina de Presupuesto que elabore la
modificacion presupuestaria respectiva.

Solicitar a la Administracion que estudie la posibilidad de
aumentar el fondo de becas a estudiantes a un porcentaje
gue puede cubrir una mayor cantidad de estudiantes que
tengan necesidades socioecondémicas.

ACUERDO FIRME

* % %

SRTA. MARBELLY VARGAS: Quiero justificar mi abstencién ya que tengo un
compromiso moral que he adquirido con los centros universitarios pequefnos.

3.

Nota de

* % %

la Oficina Juridica sobre solicitud de anulacién de

certificacion del estudiante Francisco Alonso Morera Vargas

Se conoce oficio 0.J.2003-006 del 20 de enero del 2003 (REF. CU-015-2003),
suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica, en el que solicita la
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anulacion de la certificacion extendida por la Oficina de Registro al sefior
Francisco Alonso Morera Vargas.

* % %

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV, inciso 3)

Se conoce oficio 0.J.2003-006 del 20 de enero del 2003 (REF. CU-
015-2003), suscrito por el Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina
Juridica, en el que solicita la anulacién de la certificacidn
extendida por la Oficina de Registro al sefior Francisco Alonso
Morera Vargas.

SE ACUERDA:

Integrar un érgano director del procedimiento a cargo de la Licda.
Fabiola Cantero Acosta, Abogada de la Oficina Juridica, con el fin
de que se cumpla con el procedimiento ordinario de la Ley
General de la Administracién Publica y se declare la nulidad
absoluta, evidente y manifiesta, en los alcances del articulo 173 de
la misma Ley, de la Certificacion otorgada al sefior Francisco
Alonso Morera Vargas.

ACUERDO FIRME

4. Solicitudes de aprobacién de gastos de viaje a la M.Ed. Silvia
Abdelnour v el Lic. Fernando Bolafios, para asistir a reunién del
SICEVAES v del Comité Técnico del SICEVAES

Se recibe oficio R.027-2003 del 28 de enero del 2003 (REF. CU-026-2003),
suscrito por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que solicita autorizacion
para que la M.Ed. Silvia Abdelnour participe en la 112 Reunién del Comité de
Coordinacion Regional del SICEVAES, que se realizard& en la Universidad
Nacional Autbnoma de Nicaragua, del 17 al 20 de febrero del 2003.

También, se conoce oficio CIElI 595-2003 del 30 de enero del 2003 (REF. CU-
032-2003), suscrito por el Lic. Fernando Bolafios, Jefe del Centro de Investigacion
y Evaluacién Institucional, en el que solicita autorizacién para asistir a la 122.
Reunion de la Comisién Técnica (CTE) del SICEVAES, que se llevara a cabo en
Managua, Nicaragua, del 17 al 20 de febrero del 2003.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: En cuanto a la nota que envia don Fernando
Bolafios, los dos ultimos puntos no son competencia del Consejo Universitario.

Estoy de acuerdo en apoyar la solicitud de don Fernando Bolafios, bajo el
entendido de que tiene que coordinar con el Programa de Autoevaluacion
Académica.

MBA. RORIGO ARIAS: Para lo que es el representante en CONARE, se acordo
gue don Fernando Bolafios sea el coordinador del Programa de Autoevaluacion
Académica. Don Fernando estuvo en la etapa inicial y creo que a partir de la
creacion del Programa de Autoevaluacion Académica debe ser el coordinador
quien nos represente en la comision nacional.

En SICEVAES he indicado que debe continuar don Fernando Bolafios porque es
todo un proceso electoral que llevamos adelante con una persona y las calidades
de esa persona, para que la UNED tuviera un representante en SICEVAES.

* * %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO IV, inciso 4)

Se recibe oficio R.027-2003 del 28 de enero del 2003 (REF. CU-026-
2003), suscrito por el sefior Rector, MBA. Rodrigo Arias, en el que
solicita autorizacion para que la M.Ed. Silvia Abdelnour participe
en la 112 Reunion del Comité de Coordinacion Regional del
SICEVAES, que se realizara en la Universidad Nacional Autbnoma
de Nicaragua, del 17 al 20 de febrero del 2003.

SE ACUERDA:

Autorizar la participacion de la M.Ed. Silvia Abdelnour Esquivel,
Vicerrectora de Planificacion, en la 112 Reunién del Comité de
Coordinacion Regional del SICEVAES, que se realizara en la
Universidad Nacional Autbnoma de Nicaragua, Managua, del 17 al
20 de febrero del 2003.

Para tal efecto, se aprueba:

¢ El pago del pasaje San José-Managua-San Joseé.

¢ Un adelanto de viaticos por $797.5, equivalente a cinco dias y
medio.
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¢ Fechade salida del pais: 16 de febrero del 2003.
Fecha de regreso al pais: 21 de febrero del 2003.

¢ Los fondos se tomaran del presupuesto correspondiente a la
Rectoria.

ACUERDO FIRME

ARTICULO IV, inciso 4-a)

Se recibe oficio CIElI 595-2003 del 30 de enero del 2003 (REF. CU-
032-2003), suscrito por el Lic. Fernando Bolafios, Jefe del Centro
de Investigacion y Evaluacion Institucional, en el que solicita
autorizacion para asistir a la 122. Reunion de la Comision Técnica
(CTE) del SICEVAES, que se llevard& a cabo en Managua,
Nicaragua, del 17 al 20 de febrero del 2003.

SE ACUERDA:

Autorizar la participacion del Lic. Fernando Bolafios Baldioceda,
Jefe del Centro de Investigacion y Evaluacion Institucional, en la
122, Reunion de la Comision Técnica (CTE) del SICEVAES, que se
llevard a cabo en Managua, Nicaragua, del 17 al 20 de febrero del
2003.

Para tal efecto, se aprueba:

¢ El pago del pasaje San José-Managua-San José.

¢ Un adelanto de viaticos por $632.5, equivalente a cinco dias y
medio.

¢ Fechade salida del pais: 16 de febrero del 2003.
Fecha de regreso al pais: 21 de febrero del 2003.

¢ Los fondos se tomaran del presupuesto correspondiente a la
Rectoria.

ACUERDO FIRME
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ARTICULO IV, inciso 4-b)

SE ACUERDA recargar en forma interina la Vicerrectoria de
Planificacién en la Licda. Heidy Rosales Sanchez, del 16 al 21 de
febrero del 2003, periodo en que la M.Ed. Silvia Abdelnour asistira
a la 112 Reunion del Comité de Coordinacion Regional del
SICEVAES, que se realizara en Nicaragua.

ACUERDO FIRME

5. Solicitud del Lic. José A. Blanco, referente a la designaciéon de vehiculo
para uso de la Auditoria

LIC. JOSE A. BLANCO: Quiero solicitar que el punto que solicitd este servidor
referente a la designacién de vehiculo para uso de la Auditoria se le dé un trato
prioritario. Me parece que esto es un asunto de tramite porque hay un aspecto
juridico que sustenta lo que él plantea.

Se levanta la sesion a las 12:50 p.m.

MBA. RODRIGO ARIAS CAMACHO
Presidente
Consejo Universitario

LP/EF/TM/ALM**
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