UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

22 de noviembre, 2002

ACTA No. 1610-2002

Presentes: MBA. Rodrigo Arias, inicia la sesion a partir de las 9:45 a.m.
Dra. Maria E. Bozzoli, continta presidiendo a partir de las
10:45 a.m.

Lic. Juan C. Parreaguirre
Licda. Marlene Viquez
Ing. Carlos Morgan
Mtro. Fernando Brenes
Srta. Marbelly Vargas
Lic. Ramiro Porras

Lic. José Antonio Blanco

Invitados: Licda. Ana Myriam Shing, Coordinadora General
Secretaria del Consejo Universitario
Lic. Celin Arce, Jefe Oficina Juridica, ingresa a partir de las
10:50 a.m.

Se inicia la sesién a las 9:45 a.m. en la Sala de Sesiones del Consejo
Universitario.

APROBACION DE LA AGENDA

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que incluir una nota de la Contraloria General de la
Republica sobre aprobacion del Presupuesto del 2003.



* % %

Se aprueba la siguiente agenda:

APROBACION DE LA AGENDA

APROBACION ACTA NO. 1602-02

INFORMES DEL SR. RECTOR Y LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

1.

10.

11.

12.

Nota de la Comision Electoral de la Escuela Ciencias de la
Administracion en relacion con el cronograma proceso electoral en
dicha Escuela. REF. CU-449-2002

Solicitud de la Dra. Maria Eugenia Bozzoli sobre cambio de posicion
de bustos de la Galeria de Préceres

Informe del Lic. Juan C. Parreaguirre referente a curso “Guia para
una gestion gerencial exitosa”.

Solicitud de la Licda. Marlene Viquez referente a informes solicitados
a la Direccion Financiera.

Solicitud de la Licda. Marlene Viquez sobre entrega de propuesta
Politicas Fiscales

Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas sobre giras a Centros
Universitarios.

Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas referente a aclaracion sobre la
participacion de estudiantes en cuerpos colegiados.

Informe del Sr. Rector sobre préstamo para ciencia y tecnologia BID-
I

Solicitud del Lic. Ramiro Porras sobre representante de la FEUNED y
TEUNED en la Comision Ad-Hoc para estudio de reforma electoral

Informe del Sr. Rector sobre actividad a realizarse en Santa Cruz
Solicitud del Lic. Ramiro Porras sobre permiso concedido

Cambio de fecha de sesién extraordinaria



13. Informe del Sr. Rector referente a la obtencién del Premio en el V
Festival ICARO

14. Nota de la Contraloria General de la Republica, sobre asignacion de
recursos a la unidad de Auditoria Interna para cumplir con su plan de
trabajo. REF. CU-453-2002

15. Informe del Sr. Rector en relacion con la aprobacion del Presupuesto
para el Ejercicio Econémico 2003.

16. Manifestaciones del Lic. José A. Blanco sobre solicitud de espacio
fisico para la Comisién de Carrera Profesional.

17. Informe del Sr. Rector sobre presentacién de informe sobre Politicas
Fiscales

18. Juramentacioén del Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica. Hora:
10:30 a.m.

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

Dictamen de la Comision de Desarrollo Académico y nota de la Oficina
Juridica, sobre propuesta de modificacion al Reglamento de Consejos de
Escuela. CU-CDA-2002-009 y REF. CU-162-02 (Continuacion)

Dictamen de la Comisién de Desarrollo Organizacional sobre nota de la
Oficina de Recursos Humanos en relacion con estudio técnico referente a
la aplicacién del Art. 32 del Estatuto de Personal a funcionarios de la
Direccion de Tecnologia de Informacién y Comunicacion. CU.CDO-2002-
070

Dictamen de la Comision de Desarrollo Organizacional y dictamen de la
Oficina Juridica, sobre modificaciones en materia de normas para becas.
CU.CDO0-2002-019 y REF. CU-129-2002.

Propuesta de modificacién al Art. 21 inciso a) y Art. 23 del Estatuto de
Personal. REFS. CU-123, 136-2001 y 098-2002

Nota de la Direccion de Extensién Universitaria referente a lista de
programas de extension autofinanciados con el ingreso generados. REF.
CU-423-2002

Nota de la Licda. Flor Picado Godinez sobre solicitud de pago de
anualidades laboradas en el sector publico. REF. CU-432-2002



Nota de la Vicerrectoria Académica sobre observaciones a la propuesta
final del Reglamento de Trabajos Finales de Graduacién. REF. CU-442-
2002

Nota de la Vicerrectoria Académica sobre propuesta de modificacion al
Reglamento de Condicion Académica de los Estudiantes. REF. CU-443-
2002

CORRESPONDENCIA

. Acuerdo del Consejo Editorial referente a una propuesta integral de
atencion a la funcion editorial, distribucion y mercadeo de libros
producidos en la Universidad. REF. CU-383-2002

. Nota de la Oficina de Recursos Humanos sobre padron electoral Consejo
Ampliado de la Escuela Ciencias de la Administracion. REF. CU-420-2002

. Nota del Lic. Mario Molina sobre envio de recomendaciones en materia
electoral generadas de su tesis para optar el grado académico de
licenciado. REF. CU-429-2002

. Nota de la Vicerrectoria Académica referente a la aprobacion de Doctorado
en Gerencia y Maestria Gerencia en Comunicaciones. REF. CU-434-2002

. Nota de la Vicerrectoria Académica sobre aclaracion de algunos puntos del
documento “Reorientacion de la Extensidén en la Universitaria”. REF. CU-
435-2002

. Nota de algunos estudiantes referente a inconformidad por
semestralizacion de cursos especializados. REF. CU-440-2002

. Nota de la Comisién de Carrera Profesional sobre espacio fisico para dicha
Comision. REF. CU-441-2002

. Nota del Lic. Mario Molina sobre desacuerdo sobre modificacion al inciso
h), Art. 6 del Estatuto de Persona. REF. CU-448-2002

. Nota de funcionarios de la Direccion de Extensién Universitaria sobre
apoyo al Lic. Gonzalo Cortés como candidato a Director de dicha
dependencia. REF. CU-450-2002



VI.

VII.

VIII.

ACUERDO DEL CONSEJO DE RECTORIA

1. Propuesta de modificacion al Art. 38 del Estatuto de Personal. REF. CU-

421-2002

DICTAMENES COMISION DESARROLLO ACADEMICO

Documento “Estudio sobre las funciones y procedimientos del Centro de
Operaciones Académicas”. CU.CDA-2002-044

Nota de la Comisidon de Lineamientos de Politica Institucional sobre
informe titulado “Proyectos particulares y acciones posibles para llevar a
cabo los Lineamientos de Politica Institucional’. CU.CDA-2002-057

DICTAMENES DE LA COMISION DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

. Nota de la Comisién de Lineamientos de Politica Institucional sobre informe

titulado “Proyectos particulares y acciones posibles para llevar a cabo los
Lineamientos de Politica Institucional”. CU.CDO-2002-073

. Nota de la Sra. Roxana Cubero sobre solicitud a la Oficina de Recursos

Humanos referente a sus funciones. CU.CD0O-2002-076

DICTAMENES COMISION DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
CENTROS UNIVERSITARIOS

Analisis sobre politicas de admision. CU.CDE-2002-025

Nota de la Asociacion de Estudiantes del Centro Universitario de
Puntarenas, referente a agradecimiento por promover la UNED en los
centros de ensefianza secundaria en dicha provincia. CU.CDE-2002-066

Nota de la Oficina Juridica sobre la resolucion de tres acciones de
inconstitucionalidad que cuestionan varias disposiciones del Estatuto
Organico y el Reglamento Electoral de la UNED. CU.CDE-2002-075



.  APROBACION ACTA NO. 1602-02

Se aprueba el acta No. 1602-02 con modificaciones de forma.

. INFORMES DEL SR. RECTOR Y LOS MIEMBROS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO

1. Nota de la Comision Electoral de la Escuela Ciencias de la
Administracion en relacion con el cronograma proceso electoral en
dicha Escuela

Se conoce oficio ECA-.TE-001 del 15 de noviembre del 2002 (REF. CU-449-
2002), suscrito por los sefiores Daisy Jara, Jorge E. Castillo y Miguel Gutiérrez,
miembros de la Comision Electoral de la Escuela de Administracion, en el que
brindan informacion sobre el proceso electoral para el nombramiento del Director
de la Escuela de Administracion.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Recuerdo que para la eleccion de director (a) de la
Escuela Ciencias Exactas y Naturales y Escuela Ciencias de la Educacion, al
margen del proceso que se realizaba, el Consejo Universitario hizo un proceso
interno donde se escuchaba a los candidatos.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cuando se aplicé fue en la Escuela Ciencias Sociales y
Humanidades, pero con este nuevo proceso, no sé las entrevistas. Ahora es una
ratificacion del Consejo Universitario.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En esto hay que ser muy cuidadosos porque lo que
ha hecho el Consejo Universitario con este procedimiento, es mostrar una
voluntad de apertura, pero el Estatuto Organico aun no se ha modificado.

MBA. RODRIGO ARIAS: Al Consejo Universitario le compete nombrar pero
dentro del proceso que se establecié es como decirle a la Escuela que elijan y el
Consejo Universitario ratifica el nombramiento. Seria agradecer la nota a la
Comision Electoral.
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Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IIl, inciso 1)

Se conoce oficio ECA-.TE-001 del 15 de noviembre del 2002 (REF.
CU-449-2002), suscrito por los sefiores Daisy Jara, Jorge E.
Castillo y Miguel Gutiérrez, miembros de la Comision Electoral de
la Escuela de Administracion, en el gue brindan informacion sobre
el proceso electoral para el nombramiento del Director de la
Escuela de Administracion.

SE ACUERDA:
Agradecer la informacion y se toma nota.

ACUERDO FIRME

2. Solicitud de la Dra. Maria Eugenia Bozzoli sobre cambio de posicion
de bustos de la Galeria de Proceres

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Quiero solicitar un cambio de posicién de los bustos
de la Galeria de los Préceres. Donde esta el pedestal de don Ledn Fernandez
Bonilla esta el busto de don Pedro Pérez Zeleddn. Por lo tanto solicito que se le
comunique a la persona encargada para que realice el cambio.

MBA. RODRIGO ARIAS: Seria solicitarle a la Oficina Servicios Generales para
que realice el cambio respectivo.

Para informacion, para el afio entrante se esta trabajando un proyecto que es
para ampliar uno que ya tuvimos este afio. Este afio se invitd a los estudiantes de
robdtica de la Fundacion Omar Dengo, como tienen que ir a ver maquinas
trabajando y muchas veces les cierran las puertas, les dijimos que podian venir a
la Universidad y se programO una visita a la Editorial y para ellos es muy
emocionante ver el proceso del disefio del libro hasta que se empaca.

Para el afio entrante se quiere ampliar la visita, siempre centrados en los grupos
de robdtica de la Fundacion Omar Dengo porque son tamafios manejables y son
alumnos de 5to y 6to grado. Lo primero que harian es una visita a la Galeria de
los Préoceres y se les va a dar un folleto pequefio con un resumen del aporte de
cada uno. Luego irian a la Editorial a ver el proceso de elaboracion del libro y
finalmente recibirian una charla y un video de naturaleza ambiental.



Creo que para el futuro estamos formando gente que va a tener un concepto
distinto de la Universidad.

3. Informe del Lic. Juan C. Parreaquirre referente a curso “Guia para una
gestion gerencial exitosa”.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRE: Quiero informar que por acuerdo del Consejo
Universitario, el pasado martes el Centro de Planificacion y Programacion
Institucional impartid un curso sobre “Guia para una gestion gerencial exitosa”.
Estuvieron presentes los Directores de Escuela y los funcionarios que faltaban.
Fue muy provechoso.

4. Solicitud de la Licda. Marlene Viguez referente a informes solicitados a
la Direccion Financiera.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Al Director Financiero, como coordinador de una
comision ad-hoc, se le solicité una propuesta para el nombramiento de profesores
en el Sistema de Estudios de Posgrado. Me llama la atencién que no se ha
enviado la propuesta al Consejo Universitario. Quiero solicitar que se le recuerde
a don Victor Aguilar que presente la propuesta.

Otro asunto es que también se le solicitd un estudio sobre los ingresos y egresos
de los programas de extensién y posgrados. Don Victor Aguilar solicité una
prérroga para el dia de hoy. Mi solicitud es que se le recuerde la entrega del
documento, porque la Comisién de Desarrollo Organizacional quiere conocer los
comportamientos de cada uno de los programas de extension y de estudios de
posgrados.

5. Solicitud de la Licda. Marlene Viguez sobre entrega de propuesta de
Politicas Fiscales

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Quiero recordar que hay una acuerdo del Consejo
Universitario sobre una propuesta de politicas fiscales y me gustaria que el Sr.
Rector se refiera a ese documento, para ver si es necesario que se tome una
decision. EIl acuerdo dice que esa propuesta tenia que ser analizada por el
Consejo Universitario, a mas tardar la tercera semana de noviembre.



6. Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas sobre giras a Centros
Universitarios

SRTA. MARBELLY VARGAS: Hace un afo el Consejo Universitario se desplazo
a los diferentes Centros Universitarios, quedd pendiente la visita al Centro
Universitario de Limén y no se pudo hacer la gira. Me parece que no solo se debe
visitar Limén, sino que es una forma de que el Consejo Universitario se sensibilice
con las prioridades de los diferentes centros, es desplazandose a las diferentes
regiones.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cuando se hizo la visita a lo centros, se conformé una
comision. Para este afio se programo la visita dentro de la Universidad. Estaria
de acuerdo en retomar la visita a los Centros Universitarios, se tendria que
conformar una comisién para que en conjunto con la Coordinadora de la
Secretaria del Consejo Universitario, presente una propuesta.
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Al respecto se acuerda lo siguiente:

ARTICULO Ill, inciso 6)

SE ACUERDA nombrar una Comision integrada por los sefiores
Juan Carlos Parreaguirre, quien coordina, Marlene Viquez vy
Marbelly Vargas, con el propdsito de que, en conjunto con la
Coordinacion de la Secretaria del Consejo Universitario, realicen
el cronograma de visitas a los Centros Universitarios en el 2003.

ACUERDO FIRME

7. Solicitud de la Srta. Marbelly Vargas referente a aclaracién sobre la
participacion de estudiantes en cuerpos colegiados

SRTA. MARBELLY VARGAS: Necesito una aclaracion sobre la participacion de
los estudiantes en los 6rganos colegiados. No estoy conforme con la explicacion
gue me dieron.

Existe un acuerdo del Consejo Universitario y estuve revisando el Reglamento del
Consejo Universitario y ahi se me contradice todo lo que explicaron.



Quiero solicitar al Consejo Universitario una aclaracion cual debe ser la
participacion, en cuales comisiones si y en cuéles no.

MBA. RODRIGO ARIAS: ¢Cuél es la duda?

SRTA. MARBELLY VARGAS: No me parece que el Consejo Universitario decida
si soy yo la que pertenece a una comision o no, soy un miembro igual que todos,
tal vez no tengo un grado académico como el del resto de ustedes, pero quiero
sefalar que tengo igual derecho de participar como cualquier otro miembro en las
comisiones.

ING. CARLOS MORGAN: La persona tiene que estar nombrada. La compafiera
Marbelly puede asistir a cualquier comision del Consejo Universitario pero si no
estd nombrada solo tiene voz y no voto.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Lo que me preocupé fue que cuando don Ramiro
Porras solicito la aclaracion del acuerdo en donde se nombrd una comision para el
andlisis de Extension, me dijeron que decidiera con cual sombrero me quedaba y
esa no es una decisibn que me tienen que preguntar, sino que soy yo la que
tiene que tomar la decision.

MBA. RODRIGO ARIAS: Cualquier miembro del Consejo aunque no sea parte de
una comisién, tiene libertad de asistir a todas las comisiones que quiera, pero Si
no existe un acuerdo del Consejo que dice que es miembro de la comisién, no
puede votar. Eso es para todos los miembros.

Entiendo que la inquietud de la compafiera Marbelly Vargas esta en relacién con la
participacion de estudiantes en comisiones, en el sentido de que no se ve
entrando a las comisiones como estudiante sino como miembro de este Grgano.
Eso podria significar en muchos casos, que ademdas de su presencia en una
comision, hay un representante de la FEUNED, los estudiantes tendrian dos
miembros en la comisién. Aungue la Srta. Vargas sea miembro del Consejo, no
puede quitarse que es estudiante.

Lo que quiere que le aclare, es que si cuando entra a una comisién, significa que
ya no puede entrar otro estudiante porque es representante estudiantil o si
ademas, de que entre usted puede entrar otro estudiante.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Esa es mi duda.

MBA. RODRIGO ARIAS: Recuerden que existe un acuerdo del Consejo
Universitario en relacion con la participacion estudiantil en comisiones

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EIl Consejo Universitario tomé un acuerdo de que en

ciertos consejos al menos debe existir un 25% de representacion estudiantil,
pero son para ciertos consejos, no para todos.
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Por ejemplo, el Consejo Universitario nombra a la Comision de Carrera
Profesional, eso no quiere decir que un miembro del Consejo Universitario por ser
miembro de este Consejo, puede llegar a ser parte de la Comision de Carrera
Profesional, sino que hay comisiones del seno del Consejo Universitario, como
son la de Académico, Organizacional, Estudiantii y Centros Universitarios.
Cualquier miembro del Consejo puede asistir a esas Comisiones, solo que si no
forma parte de la Comision, no puede votar.

El acuerdo del Consejo Universitario el 17 de mayo del 2000, sesién 1445-2000,
Art. |, inciso 5) y que dice: “se conoce dictamen de la Comision de Desarrollo
Organizacional, sesion 143-2000, Art. IV del 10 de mayo del 2000 en relacion con
lanota del 5 de mayo del 2000 suscrita por el Presidente de la Federacion de
Estudiantes, Sr. Régulo Solis, referente la propuesta presentada por el Dr. Rodrigo
A. Carazo y Sr. Régulo Solis sobre la incorporaciéon de los estudiantes en los
organos colegiados de la Universidad.//Se aprueba la propuesta de acuerdo
presentada por los sefiores Dr. Rodrigo A. Carazo y don Régulo Solis, con la
observacion planteada por la FEUNED, por lo tanto se toma el siguiente
acuerdo://considerando que://los estudiantes son la razén de la UNED//la
incorporacion de representantes estudiantiles que emitira los procesos de analisis
y discusion sobre temas de interés universitario//ha sido criterio del Consejo
Universitario que la representacion estudiantil en los diversos 6rganos de la UNED
sea del 25% del total de sus miembros//que ese principio se ha incorporado en los
Consejos de Escuela de la UNED//Por lo tanto se acuerda://instar a todos los
cuerpos colegiados de la Universidad que aun no lo hayan incorporado en su
practica que://a. Formulen de inmediato una invitacion a la FEUNED para que
designe representantes estudiantiles que en proporcion no mayor del 25% se
incorporen al trabajo del cuerpo colegiado correspondiente// b. presenten dentro
de los préximos 30 dias propuestas en torno a la normativa que debe adoptarse o
modificarse para hacer dicha participacion enteramente efectiva.//tomar en
consideracion el principio de la representacion estudiantil equivalente al 25% de la
membresia en todas las designaciones y nombramientos que haga el Consejo
Universitario en el futuro”.

Este acuerdo fue modificado el 5 de abril del 2002, Art. 1V, inciso 4) que a la letra
dice “se acuerda modificar el punto 2) del acuerdo tomado en sesién 1445-2000,
Art. 1, inciso 5) sobre la representacion estudiantil en los 6rganos colegiados de la
Universidad para que se lea de la siguiente manera://tomar en consideracion el
principio de la representacién estudiantil de hasta un 25% de la membresia en
todas las designaciones y nombramientos que haga el Consejo Universitario en el
futuro”.

MTRO. FERNANDO BRENES: Esta situacion surge cuando la compafiera
Marbelly Vargas quiso participar en la Comision que entrevista a las personas que
aspiran a ocupar el cargo de Director de Extension, sin haber sido nombrada por
el Consejo como miembro de la Comisién.
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SRTA. MARBELLY VARGAS: Si pertenezco a la comision, lo que discuto es la
representacion estudiantil.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Pero esa es una comision interna del Consejo
Universitario.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Lo que quiero que me digan en cuales comisiones
si y en cuales no.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EIl asunto es que el nombramiento de un jefe o
director, el Art. 15 del Reglamento de Seleccién de Personal dice que el Consejo
Universitario nombrara una comisidn de su seno con la participacion del
Vicerrector respectivo para que valore los atestados, el proyecto, las entrevistas,
etc., pero son miembros del Consejo Universitario mas el Vicerrector respectivo.
Aqui no cabe representacion estudiantil.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Tengo claro lo referente a la comision de extension
eso lo tengo claro, pero quiero saber en cuales si y en cuales no.

LIC. RAMIRO PORRAS: Esta situacion surge cuando solicito aclaracion a un
acuerdo sobre materia electoral que quedd conformada por don José A. Blanco,
don Juan C. Parreaguirre, la Srta. Marbelly Vargas y este servidor. Se dio una
discusion de si la compafiera Marbelly queria participar, podia hacerlo como
representante estudiantil.

Para mi las comisiones especiales que nombra el Consejo se hace una votacion.
Cuando se hablé ese dia si la Srta. Marbelly dijo que queria estar en la comision
se especificd que ella podria participar como esa parte estudiantil que se estaba
solicitando un representante estudiantil y en ese momento se vetd el nombre de
Marbelly dentro de los representantes del Consejo.

El principio del acuerdo es que si en un momento se elige a la Srta. Marbelly
Vargas en una comision, ella esta ocupando el 25% de representacion estudiantil
en su condicién de representante estudiantil. No es que se le esta eliminando la
posibilidad de participar en una comision, solo que cuando se nombra a ella en
una comision ella ocupa el 25% de esa representacion.

DRA. MARIA E. BOZZOLIl: Me parece que si la Srta. Marbelly Vargas es
nombrada en una comision ad-hoc, ella lo hace como miembro del Consejo
Universitario, que la particularidad que tiene de representar a los estudiantes es
distinta. Creo que las comisiones ad-hoc no necesitan de la representacion
estudiantil.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que lo que corresponde es clarificar el tipo de

comisiones u oOrganos en los cuales estaria entrando un miembro externo del
Consejo en representacion de los estudiantes.
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Hay una voluntad expresa en el acuerdo que dice:
“tomar en consideracion el principio de la representacion estudiantil”, lo que se
estd haciendo es hacer una excitativa al Consejo Universitario para que ‘haya
hasta un 25% de la membresia en todas las designaciones y nombramientos que
haga el Consejo Universitario en el futuro” .

Me parece conveniente dada la situacion que se ha generado. Me gustaria que
este acuerdo se aclare. Donde dice: “tomar en consideracion el principio de
representacion estudiantil de hasta un 25% de membresia en las designaciones y
nombramientos que considere el Consejo Universitario”. Esto no es un mandato
sino que lo que se hizo fue una apertura en consideracion del principio de la
representacion estudiantil.

El propdsito es que haya un representante estudiantil pero en aquellas comisiones
donde consideramos que es pertinente.

En la parte de materia electoral, la representacion estudiantil deberia de estar
presente porque han presentando un razonamiento sobre la interpretaciéon que se
ha hecho equivocada del inciso d) del Art. 5 del Estatuto Orgénico, en lo cual me
parece que tienen razon, pero esto significa que tienen que estar presentes.

Me parece conveniente tomar una decision del punto 2) del acuerdo tomado por el
Consejo Universitario.

MBA. RODRIGO ARIAS: Ese acuerdo se podria remitir a una discusion adicional
como punto de agenda.

LIC. RAMIRO PORRAS: Quiero referirme al caso especifico de la comision que
analizara la materia electoral. El acuerdo quedd conformado por unos miembros
del Consejo Universitario, don Juan Carlos, don José Antonio y este servidor.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Quiero aclarar que se respeté la propuesta de don
Ramiro y de don José Antonio y se consideré que tenia que ser don Juan C.
Parreaguirre el que deberia formar parte de esa comision por la experiencia que
ha tenido como miembro del TEUNED.

LIC. RAMIRO PORRAS: Adicionalmente teniamos que tener un representante
estudiantil, un representante de las organizaciones gremiales y un representante
del TEUNED. Cuando la Srta. Marbelly dijo que queria formar parte de la
comision, recuerdo que se dijo, que si queria hacerlo lo podia hacer en la parte de
representacion estudiantil y asi fue como quedo el asunto.

Voy a unir este acuerdo con el acuerdo que mencion6 dofia Marlene donde dice
“‘tomar en consideracion el principio de la representacion estudiantil de hasta un
25% de la membresia en todas las designaciones y nombramientos que haga el
Consejo Universitario en el futuro”. Esto es una designacion del Consejo para
tratar un asunto especifico de una comision ad-hoc.
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Aunque la Srta. Marbelly Vargas sea miembro del Consejo Universitario, su
representacion es del sector estudiantil y el acuerdo dice un representante
estudiantil.

Voy a luchar porque siempre haya una representacion estudiantii en las
comisiones ad-hoc pero en este caso especifico sobrepasa el acuerdo.

ING. CARLOS MORGAN: Me parece que la ultima modificacion que se hizo es
clara, el 25% es considerado en todos los o6rganos y comisiones de la
Universidad, inclusive del Consejo Universitario, no sé cudl es la aclaracion.

Todo el sistema universitario funciona de esa manera con la representacion
estudiantil y la norma universitaria es un 25%.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Donde hay participacion estudiantii pero hay
comisiones donde no tienen participacion.

MBA. RODRIGO ARIAS: Creo que es un tema que se debe reincorporar en la
agenda y darle mas discusion y delimitar el tipo de comisiones.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: A la FEUNED se le solicité hace un afio que indicara
en cudles comisiones considera deberia existir representacion estudiantil y no ha
respondido adn.

ING. CARLOS MORGAN: Ya se tomO un acuerdo y generaliza el 25% de la
representacion estudiantil.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que pasa es que se le solicitd a la FEUNED la
identificacion de las comisiones que requeria representacion estudiantil.  Hay
comisiones que estan constituidas por Estatuto de Personal y el incorporar un
representante estudiantil requeria una modificacion, como son: Comision de
Carrera Profesional, Consejo de Becas y Capacitacion, etc.

Lo que se hizo fue consultar a la FEUNED que indicara en cuales comisiones le
interesaba participar y lo remitiera a la Comision de Desarrollo Organizacional
para que se analizara. La FEUNED contesté indicando que estaban en un
proceso de capacitacion de formacion de lideres, por lo tanto, no ha sido posible
identificar las comisiones.

Hay una voluntad expresa que en algunas comisiones si debe existir la
representacion porque hay un interés directo del estudiante, pero, no estamos
seguros gue sea en todas las comisiones.

Me parece gque no esta bien tener esta incertidumbre, si la FEUNED quiere que el
Consejo respete una normativa, entonces que nos digan cuales son las
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comisiones en las que consideran debe haber representacion estudiantil y el
Consejo decide donde se cumple la norma.

MBA. RODRIGO ARIAS: Pienso que lo que falta es claridad en cémo se
interpreta el acuerdo. Considero que lo mas conveniente es incorporar este
asunto como tema de agenda en relacion con la representacion estudiantil en los
organos de la Universidad.

SRTA. MARBELLY VARGAS: No me parece correcto que se vuelva a analizar el
acuerdo porque ya se hizo una modificacion. En el afio 2000 el Consejo
Universitario manifestd su voluntad y tiene que ser respetuoso en sus decisiones.
La FEUNED esta en un proceso de capacitacion de lideres es largo y por eso no
se ha podido enviar la informacion de las comisiones en que la FEUNED podria
participar. A nosotros nos interesa la calidad académica y no tenemos por qué
estar participando en asuntos que no nos competen.

Lo que quiero es una aclaracién del acuerdo pero que no se modifique el acuerdo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Por eso sugiero que se incorpore como punto de
agenda.

* % %

Se decide incluir como punto de agenda el asunto de la incorporacion estudiantil
en los 6rganos de la Universidad.

* % %

8. Informe del Sr. Rector sobre préstamo para ciencia y tecnologia BID-II

MBA. RODRIGO ARIAS: Quiero informar que los sefiores Vicerrectores de
Investigacion tuvieron una reunion con el Ministro de Ciencia y Tecnologia y
qgueria tener mas claridad de lo que puede hacer y necesitar la UNED para
llevarlo como una agenda personal a una reunion que va para Washington el
préximo martes. Nos convoc6é para ayer a la 1 p.m. pero por problemas de salud
no pudo, el tnico dia que puede es hoy a las 11 a.m. y necesitan mi participacion.

Lo que manifestd en la reunion con los Vicerrectores de Investigacion fue que en
este préstamo la UNED tenia que salir fortalecida. El tiene muy bien puesto el
sombrero de la UNED y necesita que los proyectos sean claros y se supone que
en diciembre viene una mision del BID. Lo que se quiere es elaborar el perfil
general del proyecto con areas. Se definieron dos polos de desarrollo: biologico y
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tecnologias de informacion y en funcion de ellos hay que desarrollar areas y luego
presentar proyectos.

9. Solicitud del Lic. Ramiro Porras sobre representante de la FEUNED vy
TEUNED en la Comision Ad-Hoc para estudio de reforma electoral

LIC. RAMIRO PORRAS: Quiero que quede constancia de que no ha llegado el
nombre del representante estudiantil y del TEUNED ante al comision de reforma
electoral.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que hacer un recordatorio a estas dos instancias.

10. Informe del Sr. Rector sobre actividad a realizarse en Santa Cruz

LIC. RAMIRO PORRAS: Entre los documentos que nos entregaron hay una
invitacion en Santa Cruz y quiero excusarme.

MBA. RODRIGO ARIAS: La Administradora del Centro Universitario de Santa
Cruz, esta aprovechando para invitar a algunas personas. Tengo planeada una
visita a Jicaral, Nicoya y Santa Cruz.

Como la Administradora de Santa Cruz se dio cuenta que vamos para alla para
hacer entrega oficial de las aulas que se construyeron en Santa Cruz, planeé una
actividad mas grande e invitd a los miembros del Consejo, pero no tengo
conocimiento de eso.

11. Solicitud del Lic. Ramiro Porras sobre permiso concedido

LIC. RAMIRO PORRAS: Solicit¢ un permiso al Consejo Universitario para
ausentarme en diciembre, informo que tuve que cancelar la salida por lo que debo
informar que voy a estar presente.

12. Cambio de fecha de sesidén ordinaria
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MBA. RODRIGO ARIAS: Quiero solicitar cambio de fecha de sesién ordinaria de
la semana entrante. Estamos con conversaciones con JUDESUR y el Unico dia
que nos puede recibir es el proximo viernes a las 2 p.m.

* % %

Se acuerda lo siguiente:

ARTICULO lll, inciso 12)

SE ACUERDA trasladar la proxima sesion ordinaria del Consejo
Universitario para el jueves 28 de noviembre del 2002, a las 2:00
p.m.

ACUERDO FIRME

13. Informe del Sr. Rector referente a la obtencién del Premio en el V
Festival ICARO

MBA. RODRIGO ARIAS: Quiero informar que don Roberto Roman nos informa
que la UNED gan6 el Premio del Jurado en el V Festival ICARO por la
productividad. Es importante enviar un reconocimiento al Programa de Produccion
de Material Audiovisual.

* k% %
Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 13)
El Consejo Universitario felicita al personal del Programa de
Produccién de Material Audiovisual, que han hecho posible que la
UNED obtuviera el Premio del Jurado en el V Festival ICARO,

celebrado en la Ciudad de Guatemala.

ACUERDO FIRME
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14. Nota de la Contraloria General de la Republica, sobre asignacion de
recursos a la unidad de Auditoria Interna para cumplir con su plan de

trabajo

Se recibe oficio DDI-239 (No. 14291) del 19 de noviembre del 2002 (REF. CU-453-
2002), suscrito por el Sr. Norman Villalobos Martinez, Gerente de la Division de
Desarrollo Institucional de la Contraloria General de la Republica, en relacién con
la asignacion de recursos a la Auditoria Interna, para cumplir con su plan de
trabajo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Sugiero que se remita a la Comision de Desarrollo
Organizacional. Me parece que se debe solicitar a la Auditoria la copia de la nota
para saber cudl es su queja ante la Contraloria General de la Republica.

* % %

Se acuerda lo siguiente:
ARTICULO Ill, inciso 14)

Se recibe oficio DDI-239 (No. 14291) del 19 de noviembre del 2002
(REF. CU-453-2002), suscrito por el Sr. Norman Villalobos
Martinez, Gerente de la Division de Desarrollo Institucional de la
Contraloria General de la Republica, en relacion con la asignacion
de recursos a la Auditoria Interna, para cumplir con su plan de
trabajo.

SE ACUERDA:

Remitir a la Comision de Desarrollo Organizacional el oficio DDI-
239 de la Contraloria General de la Republica, para su anélisis.

ACUERDO FIRME

15. Informe del Sr. Rector en relacidon con la aprobacion del Presupuesto
para el Ejercicio Econémico 2003.

Se conoce el oficio FOE-EC-510 (No. 13475) del 4 de noviembre del 2002,
suscrito por la Licda. Vilma Gamboa, Gerente del Area de Servicios de Educacion,
Culturales y Deportivos de la Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa de
la Contraloria General de la Republica, en el que remite el informe No. DFOE-EC-
23/2002, sobre los resultados del presupuesto ordinario para el afio 2003.
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MBA. RODRIGO ARIAS: Se aprobd el Presupuesto del 2003 sin mayores
observaciones. Hay tres observaciones que le competen al Consejo que dice “la
partida de aporte patronal fondo de capitalizacion laboral no incorpora el 3%
establecido en el Art. 3 de la Ley 7983 “Ley de Proteccion al Trabajador sino que
el porcentaje se presupuesta en la sub-partida aporte patronal ‘“régimen
obligatorio de pensiones complementarias”, la sugerencia es que se separe en
dos partidas. Se debe solicitar a la Oficina de Presupuesto esta correccion.

La otra dice “los recursos destinados para el pago de salario escolar del 2002 se
presupuestan incorrectamente en la partida de “servicio de la deuda” La
Contraloria General de la Republica crea una partida llamada “salario escolar”,
hay que cambiarlo.

Por ultimo dice “que no se suministra la informacion sefialada en el anexo 2 sobre
informacion referente a proyectos de inversidon”, eso tiene que ver con la
construccion de centros universitarios y que con eso se cubriria lo que estaba
sefialado como primera etapa de los centros 100% servicios. Hay que enviar el
detalle.

Seria indicar a la Oficina de Presupuesto que reclasifique los recursos de acuerdo
con la nota de la Contraloria General de la Republica y remitirlo a la Comision de
Desarrollo Organizacional.

Es importante indicar que la Contraloria General de la Republica hace un
reconocimiento a la UNED, se refiere a la circular 8220 y que el Plan Operativo
Anual cumple con todas las normas técnicas del presupuesto e indica “esta
situacion demuestra el esfuerzo permanente de esa universidad en la busqueda
de contar con un instrumento adecuado en el cual se define todos los
requerimientos necesarios para alcanzar los objetivos y evaluar su gestion”.

También conversaron con dofia Heidy Rosales para que transforme en manual,
la “Guia de Gestion Gerencial” porque estan sorprendidos de lo que esta
haciendo la UNED y solicitaron permiso para usar a la UNED como ejemplo ante
otras instituciones.

* % %

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO Ill, inciso 15)

Se conoce el oficio FOE-EC-510 (No. 13475) del 4 de noviembre del
2002, suscrito por la Licda. Vilma Gamboa, Gerente del Area de
Servicios de Educacion, Culturales y Deportivos de la Division de
Fiscalizacion Operativa y Evaluativa de la Contraloria General de
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la Republica, en el que remite el informe No. DFOE-EC-23/2002,
sobre los resultados del presupuesto ordinario para el afio 2003.

SE ACUERDA:

1. Solicitar a la Oficina de Presupuesto que reclasifique los
recursos, de acuerdo con lo que sefiala la Contraloria General
de la Republica y envie la informacién de los proyectos que
estan contenidos en el informe recibido en el Consejo
Universitario.

2. Remitir el oficio FOE-EC-510 a la Comisién de Desarrollo
Organizacional, para su estudio.

ACUERDO FIRME

16. Pésames a funcionarios

* % %

Se toman los siguientes acuerdos:

ARTICULO Ill, inciso 16)

El Consejo Universitario lamenta el fallecimiento del Sr. Victor
Barrantes, padre del compafiero Rodrigo Barrantes, y le expresa
sus condolencias en estos momentos de dolor.

ACUERDO FIRME

ARTICULO Ill, inciso 16-a)

El Consejo Universitario lamenta el fallecimiento del Sr. William
Vargas, padre de la compafiera Laura Vargas, y le expresa sus
condolencias en estos momentos de dolor.

ACUERDO FIRME
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17. Manifestaciones del Lic. José A. Blanco sobre solicitud de espacio
fisico para la Comision de Carrera Profesional.

LIC. JOSE A. BLANCO: La semana pasada me invitd la Comision de Carrera
Profesional y quiero transmitirle al Consejo, lo referente a las necesidades de un
espacio fisico para esta Comision

Les dije que iba a presentar la inquietud ante el Consejo Universitario y
directamente al Sr. Rector porque es un asunto administrativo.

MBA. RODRIGO ARIAS: Se van a hacer una serie de remodelaciones donde la
Comisién de Carrera Profesional va a tener espacio. Hay un problema grande de
espacio fisico a nivel institucional, la UNED ha crecido mucho.

18. Informe del Sr. Rector sobre presentacion de informe sobre Politicas
Fiscales

MBA. RODRIGO ARIAS: Me gustaria hacer una presentacién detallada pero el
tiempo no lo permite, en la proxima sesion les presentaré un informe de politicas
fiscales. Espero que la proxima semana finalicen las conversaciones con las
organizaciones gremiales.

Les indiqué que la propuesta de las organizaciones gremiales no se puede aceptar
y que la Unica manera de reconocer el 100% es el planteamiento que les hice y
gue no hay mas salidas.

Rechazo enfaticamente la afirmacion que hacen las organizaciones gremiales en
su ultima nota de que hay un desinterés nuestro por este asunto, cuando he sido
el que los ha convocado para ver como se resuelve el problema de la formula.

A la vez manifiesto mi extrafieza de que cuando los convoco a discutir en publico
el tema salarial, me llaman y me dicen que no los exponga. Pero cuando me
encuentro fuera del pais, convocan a Asamblea de Trabajadores para conformar
las dos propuestas y eso lo llaman en funciéon de “transparencia” y no entiendo
quién explicé mi propuesta.

Quiero manifestar que les pongo condiciones a los representantes de las
organizaciones gremiales, que de ahora en adelante voy a seguir enviando copia
de todas las notas a la comunidad universitaria, que no lo habia dicho hasta ahora
y la otra condicidon es que de aqui en adelante todas las reuniones para analizar
asuntos de salarios seran reuniones publicas.
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LIC. JOSE A. BLANCO: Eso va en funcibn de una mejor comunicacion
institucional.

MBA. RODRIGO ARIAS: Hay que ser transparentes.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me parece que la propuesta que el Sr. Rector
presentd a las organizaciones gremiales de la Universidad, es la mas acertada.
Lo que pasa es que la gente no se ha dado cuenta que el modificar la base en
diciembre era lo importante, pero, no se percatan de eso.

MBA. RODRIGO ARIAS: Espero que en estos dias se llegue a un acuerdo.

* % %

Al ser las 10:45 a.m. se retira el Sr. Rector, MBA. Rodrigo Arias y sigue
presidiendo la Dra. Maria E. Bozzoli.

* % %

19. Juramentacion del Lic. Celin Arce, Jefe de la Oficina Juridica

* % %

Al ser las 10:50 a.m. ingresa a la sala de sesiones del Lic. Celin Arce, Jefe de la
Oficina Juridica.

* % %

La DRA. MARIA E. BOZZOLI procede a la juramentacion del Lic. Celin Arce, Jefe
de la Oficina Juridica.

* % %
DRA. MARIA E. BOZZOLI. Bienvenido don Celin y mis felicitaciones.
LIC. CELIN ARCE: Agradecer el Consejo Universitario la confianza que estan
depositando en este servidor, en mi nombramiento como Jefe de la Oficina

Juridica por 6 afos.

Mi compromiso es de una gran responsabilidad. La UNED es una institucién que
ha crecido mucho y lo sigue haciendo, tiene una gran futuro.
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La parte juridica es muy importante, que va creciendo y demanda mas a la
Universidad. La Universidad se merece una Oficina Juridica de primer orden, ese
es el gran compromiso que durante los siguientes 6 afios entregarle a la UNED
una Oficina consolidada y que sea la mejor Oficina Juridica de todas las
universidades estatales para que puedan contar con la confianza técnica en toda
la toma de decisiones.

Gracias a todos los que votaron o no por este servidor, es muy importante en un
régimen democratico para que exista el contraste de opiniones de enfoques.

A partir de este momento un compromiso ineludible de entrega total hacia la
Universidad.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Me satisface mucho tenerlo como Jefe de la Oficina
Juridica, sé que el trabajo no es facil y el poder coordinar peticiones del Consejo
Universitario y la Administracion no es sencillo.

No quiero hacer extensa mi participacion. Solo quiero indicarle que una de las
mayores preocupaciones que he tenido es que hay situaciones que se han
presentado a este 6rgano, en las que la Administracion ha tenido que
pronunciarse previamente. A veces eso crea un dilema, la Oficina Juridica se ha
manifestado en un momento determinado y si hay una apelacién en alzada, el
Consejo tiene que recurrir a la Oficina Juridica.. En ese caso no sé qué es lo que
procede. A veces en una instancia se pueden analizar algunos aspectos, pero,
cuando se pasa a otra instancia la discusion puede ampliarse.

Quiero hacerle la siguiente peticién. Si bien el CONRE aprueba determinados
asuntos, tal vez en ese momento no se analizé tal situacién en toda su amplitud,
entonces hay que encontrar la manera para que esa independencia de criterio la
pueda tener el Consejo Universitario.

En algunos momentos el CONRE, dentro de su potestad, tiene que tomar
decisiones, como es el caso de avalar una modificaciéon de Reglamento de Becas
Estudiantiles, sin embargo, este Consejo le solicitd a la Oficina Juridica que
hiciera un andlisis de si el procedimiento que se habia seguido con el cambio de
requisitos, procedia o no.

Esa fue una de las preocupaciones que tuve al observar un dictamen de la Oficina
Juridica, que si bien es cierto no le correspondio a don Celin, lo que se hizo fue
un razonamiento presupuestario de por qué se tenia que tomar una decisién de
esas y no analizar el asunto en el aspecto juridico. En su momento el dictamen no
me satisfizo.

Estoy segura que don Celin lo puede hacer, de manera que comprenda que en

este Consejo Universitario hay momentos en que todos estamos cantando la
misma cancién pero hay otros, en que tenemos grandes discrepancias.
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Todos tenemos bien puesta la camiseta como institucion, solo que hay formas
distintas de mirar el asunto, eso hace que se tenga que recurrir a la Oficina
Juridica y reconozco que a veces estéd dentro de un zapato porque no se comparte
una decision de la Administracion.

MTRO. FERNANDO BRENES: Felicitar a don Celin Arce y desearle el mayor de
los éxitos.

Me gustaria recordarle a don Celin el compromiso de tener una mas amplia
comunicaciéon con la comunidad universitaria. Mucho me agradaria que la
comunidad universitaria, independientemente de si son jefes o no, sientan que
cumple un rol especifico en el Consejo Universitario pero pueden tener la
confianza de acercarse a don Celin.

No es que me quiero asegurar que eso se cumpla, sino porque voté por su
persona y senti muy importante su actitud y su reconocimiento de que era
necesario mejorar ese aspecto. Esperamos trabajar conforme a los objetivos de la
Institucion.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Con muchas expectativas que la Oficina Juridica
cumpla su rol y que sea lo mas productivo para la Universidad.

Como estudiantes vamos a cumplir nuestro rol, no todos cantamos la misma
cancién, pero siempre con la actitud pro activa de llegar a las mejores decisiones
para la Universidad, creo que a la Oficina Juridica se le presenta un gran reto de
lo que debe ser el razonamiento del Consejo Universitario como de la Universidad
en general.

LIC. RAMIRO PORRAS: Voy a felicitar a don Celin porque aceptar un cargo como
este hay que tener valentia.

Hay ciertos cargos universitarios en donde se tiene que ver a la Universidad como
un todo. En principio la Universidad es el patrono y este es uno de esos cargos.
Hay momentos en que hay discrepancias y en la Universidad las discrepancias
son sanas porque generan cosas buenas y en este caso hay que aplicar una serie
de instrumentos para determinar algo y hay que tener las agallas para decirlo.

Creo que ese tipo de situaciones requieren de personas estables y comprometidas
con la Institucién, honorables y todo eso cabe en lo poco que conozco a don Celin
y sé que lo va a hacer bien.

Por eso el Consejo va a necesitar el apoyo de la Oficina Juridica que don Celin el
apoyo del Consejo,.pero quiero ofrecerle mi apoyo para que en las decisiones
dificiles que haya que tomar en cuanto a apoyar o no un dictamen, cuente con
nosotros para que prevalezca el interés institucional.
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Le deseo muchos éxitos en su funcién y me parece que la Institucién tomé una
buena decision al no sacar del ambito universitario la decisibn de nombrar a una
persona que reune condiciones para hacer un buen trabajo.

LIC. JOSE A. BLANCO: Felicitar a don Celin porque una designacion es de
alegria y hay nombramientos que no sé si decir lo felicito o lo siento mucho.

Quiero sefalar que voté por don Celin Arce porque creo en su persona, Sus
condiciones profesionales, experiencia, trayectoria y el paso que sigue es hacer un
buen papel.

Hago un voto en el sentido de desear que su gestion sea exitosa y apoyarte en lo
que esté en mi alcance y soy muy dado a la discusion al analisis, no tengo limite
de horario.

Ademas quiero hacer dos peticiones. El dia de la presentacion al Consejo
Universitario como candidato, le consulté que si estaria en disposicion de ayudar a
redactar el disefio, organizaciéon y funcionamiento de una Junta de Relaciones
Laborales. Existe un érgano que no ha funcionado muy bien y hay un buen
ambiente para la creacion de una Junta de Relaciones Laborales. Esto podria dar
garantia de evitar sanciones injustas.

La otra peticion es un punto muy algido en una universidad. Existe una gran
tentacidén a creer que la autonomia universitaria constituye una licencia para violar
las leyes de un pais, somos autbnomos y somos un estado dentro de otro
estado, entonces las leyes del pais no nos alcanzan sino queremaos.

Con la formacién juridica de don Celin Arce y este servidor con trayectoria de
administracion publica, sabemos que este es un pais de derecho y que la
autonomia universitaria es para ciertos fines como que el Gobierno de turno no se
meta, que no imponga un nombramiento, etc.

He visto con tristeza porque vengo de la Universidad de Costa Rica, que a veces
toman decisiones que estan completamente contra alguna ley del pais y cuando
una persona objeta dice que por ser autbnomos podemos hacer esto. Mi peticion
es que en los dictamenes tenga presente este principio.

Que la autonomia universitaria no constituye una licencia para violar ninguna ley
de Costa Rica, que todo lo que se pueda recomendar juridicamente pero en
ningin momento hay roce con nada de lo que indica el marco juridico.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Unirme a las felicitaciones de los compafieros y
decirle que ha ingresado a un cuerpo colegiado, que uno de sus objetivos ha sido
buscar el ordenamiento institucional para lo que se ha definido una estrategia
institucional.
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Cuando conversé con don Celin le manifesté que se ha venido trabajando en este
ordenamiento estratégico, seria importante trabajar en la linea de eficiencia de
reglamentos. Otro tema que conversé con don Celin, fue una prevision de
situaciones laborales que han tenido en la Universidad. Se dan casos de
anualidades, reconocimientos, etc., se requiere tener politicas institucionales
claras para evitar que la Universidad pierda tanto en la parte econémica.

En la concepcion de ser una de las mejores oficinas juridicas a nivel de
universidades publicas, quiero solicitar a don Celin que considere las
recomendaciones que he expresado para su plan de trabajo.

LIC. CELIN ARCE: Creo que existe conciencia clara de las posibilidades que
todos tenemos, del instrumento juridico que la Universidad se merece.

En cuanto a la inquietud que presentd dofia Marlene, va a ser uno de los temas
mas delicados y esa experiencia la vivi anteriormente con el Consejo Universitario
anterior. Me parece que eso mucho dependerd de la ética profesional de la
oficina, de la firmeza que se tenga de hacer ver ante el Consejo Universitario de
que las situaciones cambiaron o que un dictamen anterior fue emitido a un
contexto determinado. EI mundo juridico es cambio de criterios y se resuelve
segun los elementos de juicio que se tengan en ese momento.

Por otro lado me parece que se da la coyuntura de que la Licda. Alejandra Castro
se incorpora a la oficina en la primera semana de febrero. Eso me alegr6 mucho
porque tengo una buena relacién con ella, es una persona muy capaz y esta
situacion se presta para ir conformado un equipo que la oficina ocupa. La UNED
ocupa una Oficina Juridica integrada y un buen equipo. Ella vendra con muchas
ideas frescas. Si hay un buen equipo eso reflejara que habran condiciones para
que los conflictos no se presenten innecesariamente. Habrdn casos muy
polémicos donde si es el caso el Consejo Universitario podra consultar a la
Procuraduria General de la Republica.

En el caso de lo expresado por don Fernando Brenes, cumpliremos con ese
compromiso y me parece que a quienes mas le urge el apoyo de la Oficina
Juridica es a los Centros Universitarios. Me parece que han estado alejados y
ellos son representantes del Consejo Universitario, tienen que tomar decisiones,
son los que ejecutan a nivel regional las politicas. Creo que es la capacitacién mas
urgente. Se estad disefiando un programa de capacitacion. Creo que si los
Administradores del Centro tienen confianza, asesoramiento, jurisprudencia, se
sentirAn mas respaldados y con facilidad pueden tomar decisiones.

En lo expresado por don José Antonio, sobre la conformacién de las Juntas
Laborales, hay que recordar que existe una comision que preside don Carlos
Morgan y hay una propuesta de cambiar la Comision de Personal. Ayer nos
reunimos y se acordo invitar a un representante de la UCR que tiene experiencia
para tener insumos. Creo que va a salir una buena propuesta. Estoy convencido
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de que hay que establecer una Junta y no repetir los errores que eventualmente
ha cometido la UCR.

En cuanto a lo expresado por don Juan Carlos. Existe una cantidad de
reglamentos y es importante que se haga un seguimiento de los acuerdos del
Consejo Universitario. Las universidades tienen capacidad de autoformacion y la
capacidad de autolegislacion interna puede ser buena o mala, mucha legislacién
puede enredar la discusion, ahogarse en procedimientos, etc. No somos una isla
de procedimiento juridico costarricense y la Sala IV ha venido definiendo esto. La
normativa interna hay que ordenarla.

En cuanto a la FEUNED, cuentan con todo mi apoyo, ellos tienen una posicion
distinta y dichosamente que es asi.

Concluyo diciendo que el reto es grande pero soy optimista porque la Oficina se
va a conformar y creo que se le va a dar el asesoramiento que este Consejo
merece. Mi politica es que los dictimenes tienen que ser contundentes, agiles y
gue se defiendan por si solos. Muchas gracias por la confianza.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Esperamos que con la cooperacién de la Oficina
Juridica, nos podamos conducir por la via de legalidad y conveniencia
institucional que necesitamos.

IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Dictamen de la Comisidn de Desarrollo Académico y nota de la Oficina
Juridica, sobre propuesta de modificacion al Reglamento de Consejos
de Escuela. (Continuacion)

Se retoma dictamen de la Comisiéon de Desarrollo Académico, sesién 057-2002
Art. Il sobre propuesta de modificacion al Reglamento de Consejos de Escuela .
También se retoma dictamen de la Oficina Juridica, oficio 0.J.2002-166, del 30 de
abril del 2002 ( REF. CU-162-02).

* % %

La DRA. MARIA E. BOZZOLI da lectura hasta el Art. 7 de la propuesta de
modificacion al Reglamento de Consejos de Escuela.

* % %
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: Creo que en el Art. 1 el 25% de los estudiantes tiene
que incorporar hasta el punto g).

SRTA. MARBELLY VARGAS: Se eliminaron los incisos porque luego se hace
mucho problema.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: El Art. 1 quedaria “......fraccidon mayor del total de los
miembros del Consejo de Escuela”, el resto se elimina.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En cuanto al Art. 7) punto 6), quiero hacer una
aclaracion que el Estatuto Orgénico establece que el que aprueba los programas
académicos es el Consejo Universitario, sin embargo el CONVIACA ha estado
aprobando programas y no los ha remitido al Consejo Universitario.

Esto me preocupa porque todo programa académico tiene que ser aprobado por el
Consejo Universitario, dado que implica el compromiso de recursos. Hace poco
se aprobd un Doctorado en Gerencia y compartido con otra universidad, pero eso
no ha llegado al Consejo Universitario.

Al Vicerrector Académico se le solicité la informacién de todos los programas que
no han sido aprobados por el Consejo Universitario y creo que la Secretaria del
Consejo Universitario también, para identificar las carreras que tiene que aprobar.

LIC. JOSE A. BLANCO: Agregaria al punto 6) “conocer, analizar, aprobar o
rechazar...”.

DRA. MARIA E BOZZOLI: Me parece que en el Art. 7, punto 6) debe decir
“conocer las iniciativas de programas académicos y remitirlos al CONVIACA para
su respectiva valoracion. Este ultimo 6rgano lo remitira al Consejo Universitario
para su aprobacion definitiva”.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Al punto 7) le agregaria que estén relacionados con
los programas académicos. Al CIEl se le habia solicitado cuando se aprobo el
Plan de Presupuesto 2003 que deberia de hacer un estudio prospectivo de la
pertinencia de los programas de la Universidad. Podria quedar “conocer de las
decisiones que el Consejo Universitario apruebe en relacién con los programas
académicos de la Escuela”.

LIC. RAMIRO PORRAS: En el Art. 1 en el segundo parrafo dice “la representacion
de los estudiantes sera equivalente a un veinticinco por ciento o fraccion mayor
del total de los miembros del Consejo de Escuela”. El total de los miembros del
Consejo de Escuela incluye a los estudiantes, como va a haber un nidmero en
funcién de algo que los incluye.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Lo que dice el Art. 1 es que el resto que no son

estudiantes constituyen el 75%. Sl quiero calcular cual es el 25%, sumo todo lo
anterior, eso representa el 75% y por regla de tres calculo el 25%.
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LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: En el Art. 8, punto b), que dice “seleccionar de
una terna y mediante votacion secreta a los Encargados de Programa y Catedra”,
por acuerdo de este Consejo se le solicitd a la Comision de Desarrollo Académico
un reglamento para el nombramiento de los Coordinadores de Catedra y
Programa.

Hace algun tiempo se solicitd a la Oficina Juridica una propuesta sobre cual
deberia ser el procedimiento para nombramiento de Encargados de Céatedra y
Programa. Hoy don Jimmy Bolafios va a presentar una propuesta sobre el
nombramiento de estos puestos.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Desde que la Universidad cre6 las Escuelas en el
afio 1989, se establecié con claridad que los nombramientos de Encargados de
Cétedras y de Programas era por periodo de dos afios prorrogables.

En ese momento se establecié que el primer nombramiento lo definia el Director
de Escuela con el Vicerrector Académico y en el caso de los Encargados de
Catedra serian los tutores de esa catedra, los que hacian una propuesta para el
nombramiento. Sin embargo hay catedras nuevas y cuando es nueva, la decision
es el Director.

Hay Escuelas que han incorporado como una practica que el nombramiento del
Encargado de Catedra lo hace el Consejo de Escuela y otras Escuelas no lo
hacen de esa manera. No existe una practica homogénea entre las Escuelas por
un vacio de normativas.

En el caso de Mateméticas cuando un Encargado de Catedra cambia, se hace
una propuesta dentro del personal de la Catedra, y el Director la avala. Pero en la
Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades es el Consejo de Escuela el que lo
nombra.

Dada la diferencia que se presenta, se ha analizado que es conveniente que
exista un reglamento o procedimiento para que haga el nombramiento de los
Encargados de Cétedra, considerando que en algunos casos las catedras son
nuevas. El propdsito es que los tutores participen en ese hombramiento.

Cuando el Consejo Universitario analizd6 este punto, se dijo que no era
conveniente que el Consejo de Escuela sea el que defina el nombramiento del
Encargado de Catedra. Se consideré que el procedimiento mas conveniente es
que la Catedra haga una propuesta y el Director la avala en conjunto con el
Vicerrector y se toma la decisiébn. En el caso del Encargado de Programa, se
supone que es una decision entre el Director y el Vicerrector, pero tiene que ser
cada 2 afos.

Por las limitaciones presupuestarias de la Institucién lo que ha sucedido es que
esa rotatividad no se ha dado, y si hay una persona que tiene tiempo completo se

29



le prorroga el nombramiento, y no pase otra persona de % de tiempo a asumir una
catedra o el programa.

De alguna manera los actuales Encargados de Catedra y los de Programa, se han
mantenido en el puesto y  peribdicamente hacen una renovacion del
nombramiento.

El propdsito del Consejo Universitario era oxigenar y motivar a la persona a que si
queria que se le mantuviera en esos puestos tenia que demostrar que lo estaba
haciendo bien.

Sugiero que no sea el Consejo de Escuela el que haga el nombramiento y que se
le traslade este punto a la Oficina Juridica.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Ya hay un pronunciamiento de la Oficina
Juridica. No la conozco porque don Jimmy la expone hoy en la Comision de
Desarrollo Académico.

Propongo que el punto b) se deje pendiente porque parece que hay catedras tan
pequefias que no sale ni una terna y para las grandes si funcionaria.

Como coordinador de la Comision de Desarrollo Académico me comprometo a
hacerlo de la forma mas rapida.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: EIl punto b) no me parece, un Consejo de Escuela
no tiene por qué manifestarse sobre el nombramiento del Encargado de Cétedra.
La practica de la Escuela de Educacion y Ciencias Sociales y Humanidades no es
la misma de la practica de la Escuela Ciencias Exactas y Naturales.

MTRO. FERNANDO BRENES: Me parece que deberiamos de detenernos en este
punto, porque el asunto es si queda o no como una funcion del Consejo de
Escuela.

La decision no es facil por el asunto presupuestario. Es cierto que la intencién fue
que se diera rotacion a los Encargados de Catedra y de Programa.

El problema méas delicado es la dificultad real de la Universidad de dar ese
dinamismo, por razones presupuestarias. Este asunto se analizé en la Comisién
de Desarrollo Académico.

Vamos a suponer que para 20 Encargados de Catedra de la Escuela de
Educacion, haya que llevar su nombramiento al Consejo de Escuela, los 20 estan
en propiedad a tiempo completo y el Consejo de Escuela decide removerlos a
todos y que estos puestos van a ser ocupados por tutores de Y4 de tiempo,
imaginese el impacto econdémico que ello tendria.
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Ese problema es dificil de resolver y creo que vale la pena detenerse en este
asunto, porque esta al margen de lo que podamos conocer hoy en la Comision de
Desarrollo Académico. Porque se puede pensar en cumplir, en hacer
nombramientos cada dos afos, ¢ pero el asunto es posible?. No solo el problema
de ascender a una persona de Y4 a tiempo completo por dos afios, sino que se
presenta el problema que cuando el Encargado de Catedra hace la funcion de
tutor por un tiempo completo, resulta muy dificil llenarle la carga académica.

Lo que ha ocurrido en la practica en la Escuela de Educacion es que se mantienen
a los mismos.

Quiero rescatar lo bueno de la participacion del Consejo de Escuela en los
nombramientos de los Encargados de Céatedra y Programa, es que ahora el
nombramiento se lleva al Consejo de Escuela no solo para ratificar el
nombramiento, sino que el aspirante debe presentar un informe y un proyecto.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Cuando se estuvo analizando la propuesta de
modificacion al Reglamento de Escuela y la Comision de Desarrollo Académico
tomé el siguiente acuerdo: “después de un amplio intercambio de ideas con los
Directores de Escuela se acuerda: solicitar al Lic. Jimmy Bolafos, Jefe a.i. de la
Oficina Juridica y al Master Gustavo Amador, Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, para que en un plazo de 15 dias presenten ante esta Comision una
propuesta de Reglamento en lo referente a la elecciéon de los Encargados de
Cétedra y Programa, tomando en cuenta los aspectos discutidos en la Comision
como: tiempos y cdédigos disponibles, condiciones de la eleccion, tipos de
eleccion, requisitos de participacion’.

Reitero mi propuesta de dejar pendiente el punto b) hasta que la comisién
conozca el dictamen que emiti6 la Oficina Juridica.

ING. CARLOS MORGAN: Me llama la atencion lo que ha manifestado dofia
Marlene. ¢Es conveniente que sea el Consejo de Escuela el que nombre o debe
ser una competencia del Director de Escuela? o debe existir un procedimiento
imparcial que garantice no solo la rotacion, pero que no sea resorte ni del Director
ni del Consejo de Escuela, de manera que sea un concurso académico en donde
se da la capacidad de las competencias y habilidades son las que entren en juego
y no el favoritismo del Consejo de Escuela o el Director.

MTRO. FERNANDO BRENES: Creo que el nombramiento debe ser resorte del
Consejo de Escuela.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Cuando el Consejo Universitario definio las Céatedras,
elaboré6 un documento que dice qué es una Catedra y cudles son sus
caracteristicas y tiene una connotacién académica.

Para mi en el nombramiento de un Encargado de Cétedra, los criterios que deben
de prevalecer son académicos, esto es una universidad. EIl otro aspecto es que
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los que deciden tienen que ser personas que valoran las calidades de las
personas que podrian ser Encargados de Catedra o Programa. Una persona que
no sabe nada de las calidades de una persona no puede opinar, los que tienen
gue opinar son los pares que trabajan en areas especificas.

En el caso de la Escuela de Educacion, es toda una ciencia amplia y en ese
sentido hay areas especificas: investigacion, evaluacion, planificacion, etc., si
vamos a valorar las calidades académicas de las personas para decir quiénes son
las personas indicadas que tienen que estar ahi, son las personas que tienen ese
conocimiento.

Por otro lado se deben de considerar las condiciones institucionales. EI ejemplo
que presentd don Fernando Brenes, es el que me permite decir por qué no debe
estar a criterio del Consejo de Escuela. Porque no pesan criterios académicos, lo
que prevalece es la condicién de que tiene que quedarse, pero no pesa un criterio
académico.

No creo que un Director (a) Escuela vaya a escoger una persona para hacer una
mala gestion porque al final la afectada es la Escuela. EIl asunto es que una
persona que se encarga de un Programa, lo que significa es que esta haciendo un
trabajo muy especifico para darle seguimiento a un programa de la Escuela.
Significa que esa persona debe tener una buena afinidad con el Director y una
buena formacion.

Me parece que un punto esencial es valorar todas las perspectivas. Esta
Universidad no puede ser tan democratica en algunas cosas, deben prevalecer
los criterios académicos, si no al final, cualquiera puede ocupar estos puestos.

Se estan valorando procedimientos, pero a lo que la identifica no le queremos
entrar y esa es la esencia de la Universidad, la excelencia académica.

Me parece que se debe de buscar un punto de conciliacion de que el Director
asuma la responsabilidad. Por ejemplo, en el caso concreto de Mateméticas de la
UCR lo que hace el grupo de profesores es plantear una terna al Director y él
decide con quién quiere trabajar.

LIC. RAMIRO PORRAS: Estos nombramientos pueden no coincidir con la gestion
del Director. Eso es un punto a considerar porque el argumento de dofia Marlene
gue lo comparto, tiene fuerza si va a estar dentro de la gestion del Director.

Tengo una observacion al Art. 3 y agregaria al final lo siguiente: “para efectos de
esta designacion y solo para ese efecto, el Consejo de Escuela sera presidido por
la persona de mayor edad entre los presentes:” Me parece que esto es un criterio
para designar a quien va a dirigir la sesion.
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LIC. JOSE A. BLANCO: Esta propuesta dice “Reglamento del Consejo de
Escuela”, quiero presentar la propuesta para que don Juan Carlos Parreaguirre
como coordinador de la Comision de Desarrollo Académico, lo tenga presente.

En esta sesion se han tratado asuntos importantes y es referente a los
nombramientos de Encargados de Catedra y Programa. Se podria revisar lo que
otros han hecho, revisar y adaptar.

La mayor parte de las Escuelas de la UCR funcionan de la siguiente manera.
Cuando se vence el periodo de un coordinador lo que se hace es que los que
pueden votar escogen una terna, se la proponen al Director y por Estatuto, el
Director escoge una persona.

¢, Quiénes pueden conformar esa terna?, personas que estan nombradas en
propiedad y aqui llegamos a un punto que menciond don Fernando, cuando se
nombra a una persona externa y cuando termina su nombramiento hay que darle
una plaza en propiedad y estamos inflando la planilla en forma innecesaria. Se
deben tomar previsiones. Se debe tomar en cuenta que los Encargados de
Catedra y Programa tengan propiedad.

MTRO. FERNANDO BRENES: Quiero indicar que en la Comision de Desarrollo
Académico se ha analizado en forma amplia este asunto y siempre se encuentran
problemas. Uno de los problemas que ocurriria es que el Encargado de Céatedra
quiere quedarse con el 15% adicional y apoyar al Director.

Por otro lado la gestion del Encargado de Catedra no es limitada a la gestiéon de la
catedra, trasciende lo que es el manejo de sabanas, asignacion de
responsabilidades y cuando trasciende a la Universidad es posible que los demas
compafieros tienen conocimiento del tipo de gestion que el Encargado de Céatedra
haya hecho.

Un caso hipotético. Hay Encargados de Catedra que solo se limitan a hacer esa
funcién y no hacen otra funcion.

ING. CARLOS MORGAN: Me gustaria conocer como se administra una Escuela,
porque me ubicaria a consultar a quién le corresponde la toma de decisiones para
el buen desempefio del Director.

LIC. JOSE A. BLANCO: Quiero solicitar que se le traslade al Rector y a los
Vicerrectores, para que en enero nos devuelvan un informe sobre cémo esta la
distribucion de los recursos humanos, porque si hay unidades académicas en las
gue se supone que el trabajo esta distribuido por todo el pais, no puede haber
funcionarios que no quieren salir de San José. No soy partidario de que hayan
vacas Yy bueyes sagrados.

* % %
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Se decide dejar pendiente la pertinencia o no de dejar el punto b) del Art. 8.

* % %

Al ser las 12:20 p.m. se retira don Ramiro Porras.

* % %

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En cuanto al Art. 9 creo que no se pueden prever
situaciones, cuando dice “con 48 horas de antelacion”.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Sugiero que se elimine “con 48 horas de antelacién”,
porque no se pueden prever situaciones.

LIC. JUAN C. PARREAGUIRRE: Quiero preguntar al Asesor Legal si el Art. 11
debe ser parte de un reglamento.

LIC. CELIN ARCE: Es un debery consignarlo en este Reglamento es ratificarlo.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: En cuanto al Art. 11, me parece que si el dia de
mafiana el Consejo Universitario decide algo sobre las funciones de los
Encargados de Catedra, considero que tienen todo el derecho a manifestarse.

SRTA. MARBELLY VARGAS: Lo entiendo de otra manera, por ejemplo que haya
un familiar en el Consejo de Escuela.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Si se indica en singular pareciera que se
individualiza.

MTRO. FERNANDO BRENES: Me llama la atencion cuando dice “interés
directo”, creo que este articulo era mas que todo para asuntos de nombramientos
o de sanciones. Hay asuntos de interés directo que son de caracter académico,
entonces la persona tiene que ausentarse, creo que eso no podria ser.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Considero que lo que procede es dejarlo como dice
en el Reglamento del Consejo Universitario.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Me parece gue este articulo se refiere cuando hay una
posibilidad de beneficio personal.

ING. CARLOS MORGAN: De acuerdo al Art. 36, inciso i) del Reglamento del
Consejo Universitario, el Art. 11 puede quedar de la siguiente: “El miembro del
Consejo de Escuela debera abstenerse de participar en la discusion de asuntos en
gue tengan interés personal de acuerdo con lo estipulado por las leyes de la
Republica y por disposiciones internas. Para estos efectos el interesado debera de
abandonar temporalmente la sala”
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LICDA. MARLENE VIQUEZ: En relacion con el Art. 12 se habla de 1 vez al mes 'y
se indica que debe ponerse de comun acuerdo con estudiantes y tutores. Soy del
criterio que los Consejos de Escuela deberian de reunirse al menos una vez al
mes y que debe ser en dias que sean accesibles para los estudiantes y tutores.
No creo que el Director tenga que consultar a los estudiantes y a los tutores
cuando puede convocar a Consejo de Escuela. Creo que el Director establece el
Consejo un dia y hora, y para escogerlo tiene que considerar a los estudiantes y
tutores.

Me preocupa que se encuentre cualquier excusa para decirnos que no fueron
consultados. Recuerdo el caso de la Escuela de Educacion cuando dofia
Mercedes Mesén estaba como Directora interina y en el momento de hacer la
convocatoria para una actividad se envié una nota pero, la FEUNED nunca la
recibio.

El Consejo Universitario ha manifestado que los Consejos de Escuela deben de
ser jueves o viernes. Se definid que los Consejos de Escuela se haria en horas
gue le permitiera a los estudiantes y tutores estar presentes.

Me parece que como esta redactado el Art. 12 va a originar que los estudiantes o
tutores, manifiesten que no se les consider6 para establecer una hora de reunion.
Se debe de definir donde se considere la presencia de los estudiantes y tutores.
Deberia “para definir el cronograma de las sesiones del Consejo anual”

SRTA. MARBELLY VARGAS: En la préctica, algunos Directores definen la fecha
de los Consejos los martes y ellos no pueden asistir. En el caso de la Escuela
Ciencias de la Administracién, por el tiempo que estuve fueron los viernes en la
mafana.

DRA. MARIA E. BOZZOLI: Podria quedar de la siguiente manera: “El Consejo de
Escuela deberd de reunirse ordinariamente al menos una vez al mes, en dia y
hora designado por el Director (a) de Escuela, segun previa consulta con los
representantes estudiantiles y tutores...”.

LICDA. MARLENE VIQUEZ: Debe decir “El Consejo de Escuela debe reunirse al
menos una vez al mes. Para la definicion de las convocatorias, el Director debe
considerar que la representacion estudiantil y de tutores sea efectiva...”.

* % %

Se aprueban las siguientes observaciones a la propuesta de modificacion del
Reglamento de Escuela:

Articulo 1:

Eliminar del segundo parrafo lo siguiente: “definidos en los incisos a, b, ¢, d, ey f
del parrafo anterior”.  El resto queda igual.
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Articulo 2:  Queda igual
Articulo 3:  Agregar lo siguiente:

“Para efecto de esta designacidn y solo para ese efecto, el Consejo de Escuela
sera presidido por la persona de mayor edad entre los presentes®.

Articulo 4:  Queda igual
Articulo 5:  Queda igual
Articulo 6:  Queda igual
Articulo 7:

Agregar al punto 6) lo siguiente:

“Este ultimo o6rgano lo remitira al Consejo Universitario para su aprobaciéon
definitiva”.

El punto 7) se lee de la siguiente manera:

“Conocer de las decisiones que el Consejo Universitario apruebe, en relacion con
los programas académicos de la Escuela”.

El resto queda igual.

Articulo 8:  Se deja pendiente de decision el inciso b). El resto queda igual

Articulo 9:
Se elimina “...con 48 horas de antelacion”. El resto queda igual.

Articulo 10: Queda igual.

Articulo 11: Se modifica de la siguiente manera:

El miembro del Consejo de Escuela deberad abstenerse de participar en la
discusion de asuntos en que tengan interés personal de acuerdo con lo estipulado
por las leyes de la Republica y por disposiciones internas. Para estos efectos el
interesado debera de abandonar temporalmente la sala”
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Articulo 12:
Se modifica el primer parrafo para que diga:
“El Consejo de Escuela debera reunirse ordinariamente al menos una vez al mes.

Para la definicion de las convocatorias el Director debe considerar que la
representacion estudiantil y de tutores debe ser efectiva...”. El resto queda igual.

Se levanta la sesion a las 12:40 p.m.

MBA. RODRIGO ARIAS CAMACHO DRA. MARIA E BOZZOLI
Presidente
Consejo Universitario

EF*
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