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20 de julio, 1994

ACTA No. 1097-94

Presentes: Dr. Celedonio Ramirez, Rector
Dra. Marina Volio
Licda. Nidia Lobo
Master Helio Fallas
Lic. José Luis Torres
Sr. Luis Paulino Vargas
Bach. José Daniel Arias

Ausentes: Licda. Ma. Eugenia Dengo, se excusa

M.Ed. Jesusita Alvarado, con permiso
Invitada: Licda. Nuria Leitén, Asistente Ejecutiva C.U.
oe inicia la sesidén a las 9:45 a.m.

1. APROBACION DE LA AGENDA

LIC. JOSE LUIS TORRES: Solicito que se analice el concurso de la
Oficina de Relaciones Pablicas, en vista de que la Licda. Damaris
Rojas renuncié.

LICDA. NIDIA LOBO: Quiero informar sobre una visita que hicimos
algunos miembros del Consejo Universitario a 1la Asamblea Legis-
lativa. ~

También quiero solicitar que se incluya un dictamen de la Comi-
sién de Asuntos Administrativos sobre el Reglamento para el Cobro
de Aranceles de la Maestria Extensién Agricola.
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Acogidas las modificaciones se aprueba la siguiente agenda:

APROBACION DE LA AGENDA

INFORMES DEL RECTOR

i,

(8N)

Informe del Sr. Rector, sobre €l I Encuentro de
Rectores para la Integracidén Académica y Cientifi-
ca Latinoamericano.

Reunién Comisién de Enlace

ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

j o8

Nota de la Oficina de Recursos Humanos, sobre las
ofertas recibidas para el concurso de Director de
la Editorial. REF. CU-238-94

Nota de 1la Oficina de Recursos Humanos, en rela-
cidén con las ofertas para el concurso de Jefe del
Centro de Investigacidén para el desarrollo de la
Educacién a Distancia. REF. CU-251-94

Acuerdo del Consejo de Rectoria, en relacidn con
la situacién salarial del Sr. Mario Francisco
Alfaro. REF. CU-241-94

Informe de 1la Licda. Nidia Lobo, sobre la visita
a la Asamblea Legislativa.

Dictamen de 1la Comisién de Asuntos Administrati-
vos, en relacién con la Propuesta de Reglamento
para el Cobro de Aranceles de 1la Maestria Exten-
5ién Agricola. ADM-9-064

Licitaciones PaGblicas Nos. 69 y 70-94. REFS. CU-
254 y 255-94,

Dictamen sobre el concurso para Jefe Oficina Rela-
ciones Pablicas. -

Convenio de Cooperacién e Intercambio Educativo
entre la UNED wy la University College de la Uni-
versidad de Denver (UCOL). REF. CU-253-94

Dictamen sobre el Concurso para Director Adminis-
trativo.
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13.

14.

15.

16.
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18.

20.
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Nombramiento de un representante del Consejo Uni-
versitario ante el Consejo Asesor de Becas. REF.
CU-256-94

Acuerdo del CONRE, en relacidn con la solicitud de
creacién de una plaza en la Oficina de Programa-
cidén y Analisis Administrative. REF. CU-171-94
Dictamen del Lic. Gastdédn Baudrit, en relacién con
la organizacidén de la Oficina Juridica. REF. CU-
188-94

Solicitud de autorizacidén para la contratacidén de
autores internos. REF. CU-214-94

Solicitudes de agotamiento de la via administrati-
va, presentada por la Sra. Rosa Amén Chen, Sra.
Julieta Alfaro Rodriguez y Rodrigo Durén Bunster.
REF. CU-203, 204, 215, 225-94

Informe de Consultara Pan Primmae S.A., enviado
por la Vicerrectoria de Planificacién.
REF. CU-205-94

Nota del Sr. Rector, en relacién con la Macropro-
gramacidén para el Proyecto de Extensién de Técnico
en Secretariado Administrativo. REF. CU-207-94

Nota del Tribunal Electoral, referente al acuerdo
tomado por el Consejo Universitario, en sesién
376-94. CU.180-94

Acuerdo del Consejo Asesor de Becas, en relacién
con la solicitud de ayuda econémica de los Sres.
Walter Solana y Fernando Brenes. REF. CU-237-94

Nombramiento de un representante ante el Consejo
Asesor de Becas y Capacitacién. REF. CU-239-94

Acuerdo del Consejo de Rectoria, referente a la
propuesta de Convenio de Cooperacién Cientifica,
Técnica y Cultural entre la Universidad Estatal a
Distancia y la Universidad Popular de Nicaragua.
REF. CU-242-94 '

Recurso de apelacién, presentado por las Sras. Ma.
de la Angeles Guerrero, Ana Lorena Moreno, Yamile-
tte Chacén y Lilliana Bonilla. REF. CU-244-94
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IV. DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
1. Fondo para el Patrimonio Universitario.
ADM-94-062
V. DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS
j 1 Nota de la estudiante Silvia Elena Hernéndez, de
la Carrera de Servicios Sociales Infantiles.
AC.94.028.

N

Necesidad de ofrecer un Programa en Educacidn
Especial. AC.94.053

3 . Modificacidén de 1la nomenclatura de 1los Programas.
de 1la UNED. AC.94.055

4. Reglamento Interno de.la Biblioteca. AC.94.056

5. Convenio de Creacidn del Sistema Nacional de Acre-
ditacién de la Educacidén Superior. AC.94.058

VI. DICTAMEN DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

5 Reglamento de Donaciones a la Universidad Estatal
a Distancia. CJ-94-016.

IT. INFORMES DEL RECTOR

s Informe del sefior Rector, sobre el 1 Encuentro de Rectores
para la Integracidén Académica vy Cientifica Latinocamericana

Se conoce el oficio No. 001/94-PEC/GRE, del 26 de mayo de 1994,
suscrita por la Sr. Décio Sperandio, Rector de la Universidad del
Estado de Maringa, en la que informa que esa Universidad estara
celebrando el I Encuentro de Rectores para la integracidén acadé-
mica y cientifica de Latinocamérica, del 28 de julio al 2 de agos-
to del arno en curso, en el Estado de Parana, Brasil.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: . La Universidad de Parané& estd celebrando
el I Encuentro de Rectores para la Integracidn Académica y Cien-
tifica de Latinocamericana, del 28 de julio al 2 de agosto en
Brasil.
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El objetivo es crear una integracidn latincamericana a nivel
universitario. Con los Rectores gque asistan se quiere crear las
bases de la organizacién, redactar un primer documento.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Me parece importante que el sefior Rector
asista a esta actividad

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Ellos estéan realizando un seminarioc entre
Rectores de Brasil y han invitado a Rectores de Latinocamérica,
para que ademas de este seminario puedan participar en una reu-
nién para determinar si se puede crear esta Institucidn. ;

Uno de 1los objetivos posteriores es que los Rectores planteen a
los Ministerios de Educacién y Relaciones Exteriores, el aval
para este tipo de organizacién. En Costa Rica no seria necesario
ya que existe un Convenio Cultural con la mayoria de los paises.
Esto seria como un Consorcio Latinoamericano de todas las Univer-
sidades.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Tratéandose de una integracién latinocame-
ricana y de interés de las universidades de formar un organismo
de comparacién, me parece que el sefior Rector deberia asistir.
En Centroamérica se han hecho esfuerzos para integrarnos y no ha
sido posible.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Esto es un organismo que uniria todas las
universidades sean a distancia o no.

En este momento el hecho de que un profesional de una universidad
de cualquier pais pueda dar libremente cursos, es un poco difi-
cil, uno de los puntos a tratar es este.

Este seminario es 'para sentar las bases para la creacidén de un
tipo de cooperacién internacional a ese nivel. -

DR. HELIO FALLAS: - (Ellos enviaron alguna documentacidn?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ©No, sclamente me llegd una nota, por ese
motivo los llamé. Lo que llegd fue el temario a analizar.

LICDA. NIDIA LOBO: No veo ningin inconveniente que el sefor
Rector participe en este Seminario. Me parece que es importante
para la Universidad insertarse en este tipo de vinculos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ©Si se crea este organismo; me parece gque
es importante que la Universidad sea parte de la c¢reacidn de
éste. P
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DR. HELIO FALLAS: Por la experiencia en este tipo de reuniones y
por prudencia se puede consultar de cémo ha sido preparada la
reunién. Para aprovechar mis este tipo de reuniones se sugiere
obtener mas informacién sobre la organizacién y los temas con-
siderados.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que pasa es que a los Rectores no 1los
estan invitando al seminario sino a la participacién de la reu-
nién que celebrara para discutir esa posibilidad.

DR. HELIO FALLAS: Tal vez se podria averiguar con alguna Univer-
sidad Brasilefia.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Se le podria consultar a la Universidad
Federal de Santa Maria.

La posicién de don Helio es que seria conveniente que se le soli-
cite documentacién.

DR. HELIO FALLAS: Este tipo de reuniones pueden ser muy prove-
chosas pero depende mucho de la preparacidén que se tenga.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Si el Consejo Universitario considera que
seria pertinente se podria votar para que asista, pero podria
enviar un fax para que me envien la informacién y llamar a 1la
Universidad Federal de Santa Maria Y pPpreguntar la magnitud y
seriedad de la reunién.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO II, inciso 1)

Se conoce el oficio No. 001/94-PEC/GRE, del 26 de mayo
de 1994, suscrita por la Sr. Décio Sperandio, Rector de
la Universidad del Estado de Maringa, en la que informa
que esa Universidad estarad celebrando el I Encuentro de
Rectores para la integracién académica y cientifica de
Latinoamérica, del 28 de julio al 2 de agosto del afio
eén curso, en el Estado de Parana, Brasil.

Al respecto, el Consejo Universitario autoriza al Dr.
Celedonio Ramirez, Rector, participar en dicho evento,
cubriendo el pago de pasajes San José-Parana-San José y
la estadia. ACUERDO FIRME '
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- Reunién Comisidén de Enlace

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Los puntos que se han estado discutiendo
en las dos reuniones que se han celebrado de la Comisién de Enla-
ce, uno es la recalificacién del FEES de conformidad con la in-
flacidén. Un segundo punto son ciertas recalificaciones técnicas
que el Gobierno anterior hizo, en diciembre del afio pasado, que
afectan a las Universidades porque significa que el sector pabli-
co dio un aumento superior al que dieron las Universidades. Se
estéd discutiendo si se existe la recalificacidén, cudl es el monto
de diferencia real y qué se reconoceria a las Universidades.

Un tercer punto de agenda es dar por terminado el asunto corres-
pondiente al pago de la Junta de Pensiones de parte de la UNA y
el ITCR. La UNA y el ITCR dejé de pagar por algin tiempo con
base en el acuerdo que se tomé donde reconocié el Gobierno ante-
rior reconocid el pago a la Junta de Pensiones, pero hay un monto
atrasado, que no-es que se deba dar porque el Gobierno 1lo pagé,
rerc cémo se deja eso en libros de que esta deuda esta ligquidada.

El cuarto punto es el asunto del "Fondo de Patrimonio”, que se
establecié en 1991 que no se dice en el nueve convenio, si sigue
0 no rigiendo.

Lo que se estad planteando es que, considerando que se acordd con
el Gobierno anterior, un Fondo para el Desarrollo o reemplazo de
equipo cientifico-tecnolégico en el cual hay una partida del
Gobiernoc de 2% y una contrapartida de 1las Universidades, que se
dé por agotado eso, ya que la Contraloria estd solicitando que se
le aclare.

La razén es que el monto total anterior de todas Universidades
era de 70 millones, pero ahora se subié a @300 millones que las
Universidades deben poner.

En la primera sesidén se acorddé formar una Comisién Técnica com-
puesta por los Vicerrectores y de funcionarios de los Ministerios
de Hacienda y Planificacién.

Sentimos que ellos tomaron el asunto como que tenian que nego-
ciarleo, 1la Comisién Técnica hace el estudio de cuales son los
montos para que la decisidén se tome.

Con respecto a 1la recalificacién del FEES, la posicién del Go-
bierno es que esté dispuesto a que se le haga un adelanto a las
Universidades de inflacién hasta un 15%.

Con respecto a la recalificacién técnica los funcionarios del
Ministerio de Hacienda reconocen que hubo una recalificacién
técnica que es superior a la que dieron las Universidades. Argu-
mentan que no es significativa y que era para resolver problemas
atrasados que tenia el Gobierno y que no debia reconocérseles a
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las Universidades. Nosotros consideramos que ellos no hicieron
el trabajo, sino que definieran cuanto es la recalificacién, cuéal
es la diferencia y cuéanto vale, para que los Ministros y la Comi-
sién de Enlace tome una resolucién. Debido a eso se les pidié
qQue dieran esos datos y se va a conocer en una préxima reunién.

Lo del Fondo de Pensiones de dar por liquidado el asunto de las
otras Universidades no se ha resuelto, se estéd analizando cuil es
el camino legal para hacerlo.

Lo referente al Fondo para el Patrimonio de las Universidades 4
el Fondo para el Patrimonio Cientifico. La Comisién Técnica
recomendé es que como esto es un asunto politico que lo decidiera
la Comisién de Enlace y decidié resolverlo en la préxima sesién.

Esto tendra efectos con el reconocimiento salarial a los trabaja-
dores. Con base en eso cualquier reconocimiento que se haga se
relativamente pequefio.

Quiero aclarar que se les dio 71.5% de la inflacién que se reci-
bié el resto pasé a cubrir los costos de crecimiento vegetativo.
Como minimo se estaria haciendo eso y si se puede mejorarlo, pero
no es mucho. En total los trabajadores podran recibir junto con
el crecimiento vegetativo méximo lo que 1la inflacién proyectada
es no la real. Por ejemplo si se queda en ese monto habria un 2%
que se reconoceria en febrero. } ‘

Pienso que en la negociacién se va a tomar de esa manera, si se
dispone de un 5% y la inflacién fuera de 17% entonces la diferen-
cia se les reconoceria en el momento de la segunda recalificacién
del FEES con respecto a la inflacién. La recalificacién final es
siempre en el mes de enero.

Con respecto al monto de recalificacién, quiero informar que el
Gobierno ya 1o incluydé en.el presupuesto extraordinario, ademas
de los @1.500 millones que el Gobierno anterior quedé debiendo.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Cuando en la Comisidén de Asuntos Admi-
nistrativos se analizaron las modificaciones 1, 2 y 3 surgieron
algunas dudas en relacién con el Fondo de Patrimonio de las Uni-
versidades. A raiz de eso la Comisién tomé un’ acuerdo para el
Plenario donde se sugiere que este asunto se incluya como punto
de agenda para conocer cunal es el problema que hay detras de
esto.

Algunos de 1los aspectos que estuvieron comentando dofia Anabelle
Castillo y dofia Mabel Ledén, dejaron claro que habia algunos pro-
blemas con la Contraloria General de 1la Republica, por 1lo cual
nos parecidé procedente que se discutiera en el seno del Consejo.

\
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DR. CELEDONIC RAMIREZ: Los Gnicos que estamos a derecho de las
cuatro universidades es la UNED. El problema que se ha presen-
tado es interno, porque para 1994 se acorddé que se hiciera un
fideicomiso.

El caso de las otras universidades no lo separaron entonces tie-
nen problemas con la Contraloria porque esta preguntando donde
estd el dinero.

Si se llega a un acuerdo con la Comisién de Enlace, la UNED seria
la beneficiada en el sentido de que nos liberaria ese dinero para
crear el fideicomiso. Para las otras universidades seria un
problema porque es un monto adicional, en caso de que impere la
idea de que tiene que continuar.

Para la UNED el problema fundamental es que se quiere consolidar
junto con otros fondos para establecer un patrimonio mé&s grande.
El ex-Presidente de la Republica dio @30 millones para "Becas”
que entrarian este afic. Segin nota gque me envié don Marvin He-
rrera al finalizar el afio de 1993, este afio nos daria ¢40 millo-
nes entonces parece que quedara permanente.

La otra es la recalificacién de la partida que el Ministerio de
Educacién le da a la UNED desde que se fundd, eran ¢10 millones.
En la ultima Comisién de Enlace del Gobierno anterior se acordd
que a la Universidad se le recalificara en igual forma que la Ley
6054 de la UNA y la UCR.

Luego en nota que me envidé el Ministro me indica que ya se esta
presupuestando y en nota que le envia al Ministro actual le esté
solicitando que lo presupueste. E1 Ministro me indica que desa-
fortunamente no se presupuestd en el Presupuesto Ordinario pero
que va a hacer lo posible para incluirlo en el préximo.

Creo que es conveniente crear un fondo que vaya generando inte-
reses para que el fondo de "Becas" siga creciendo.

De acuerdo con el planteamiento hecho en diciembre se esta tra-
tando de que esos fondos se establezcan en una partida comuin.

El Gnico problema que existe es que la Contraloria le ha dicho a
las cuatro universidades que el nuevo convenio no dice que queda
eliminado sino que todas las modificaciones anteriores quedan
incorporadas. En la Comisién de Enlace no queddé un acuerdo que
indica que se sustituye uno por otro, eso es lo que esta discu-
tiendo.

Pienso que independientemente de lo que hagan las otras univer-
sidades, la UNED deberia mantener idéntica.
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SR. LUIS PAULINO VARGAS: Al crearse el Fondo de Patrimonio, la
Comisién de Enlace les comunicé a los Consejos Universitarios que
definieran un reglamento para el manejo de este Fondo. El Conse-
jo Universitario elaboré un reglamento y se aprobd.

En el caso de la UNED, si el Fondo se pone a trabajar tendria que
regularse por ese reglamento.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Solicitaria una reforma al reglamento.
La razén por la que no he solicitado 1la reforma e$ porque el
monto de ¢30 millones para becas no han ingresado y la recali-
ficacién del FEES no se ha hecho efectiva.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Entonces se le debe indicar a la Con-
traloria o a quien corresponda que la UNED tiene el reglamento.
Recuerdo gque de lo que nos comentd doria Anabelle en la Comisidn
de Asuntos Administrativos, es que parece que existe algun pro-
blema con la Contraloria ya que pretende aplicar a la UNED alguna
regulacién o reglamentacidén que fue establecida a nivel de CONARE
en relacidén con el patrimonio.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Dofia Anabelle Castillo tiene una mala
interpretacién de este asunto. La reglamentacién del Fondo la
define cada Universidad. Lo que estd aplicando la Contraloria es
el acuerdo de la Comisién de Enlace que dice que el Fondo no se
puede eliminar. La Contraloria no debié de haberle aprobado el
presupuesto a ninguna Universidad que no llevaba incorporado este
Fondo, pero como la Contraloria no es inflexible, lo que hizo fue
indicarle a cada Universidad que tenian un plazo determinado para
hacer la explicacidn.

ITI. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Nota de la Oficina de Recursos Humanos. sobre las ofertas
recibidas para el concurso de Director de la Editorial

Se conoce nota ORH.94.685, del 24 de junio de 1994, suscrita por
la Licda. Dalia Rojas, Jefa de la Oficina de Recursos Humancs, en
la que adjunta las ofertas recibidas para el concurso de Director
de la Editorial. '
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Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO III, inciso 1)

Se conoce nota ORH.94.685, del 24 de Jjunio de 1984,
suscrita por la Licda. Dalia Rojas, Jefa de la Oficina
de Recursos Humanos, en la que adjunta las ofertas
recibidas para el concurso de Director de la Editorial.

Al respecto SE ACUERDA formar una Comisién Ad-Hoc,
integrada por los sefores: Dra. Marina Volio, Lic. José
Luis Torres y Lic. Luis Paulino Vargas, con el fin de
que analicen los atestados de los concursantes y reali-
cen las entrevistas respectivas. ACUERDO FIRME

2. Nota de la Oficina de Recursos Humanos. en relacién con las
e ] je Jote dal (el ia ¥ £ S
para el desarrollo de la Educacién a Distancia

oe conoce nota ORH.94.710, del 1lro. de julio de 1994, suscrita
por la Licda. Dalia Rojas, Jefa de la Oficina de Recursos Huma-
nos, en la que adjunta las ofertas recibidas para el concurso de
Jefe del Centro de Investigacidén para el Desarrcllo de la Educa-
cién a Distancia.

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO III, inciso 2)

Se conoce nota ORH.94.710, del 1ro. de julio de 1994,
suscrita por 1la Licda. Dalia Rojas, Jefa de la Oficina
de Recursos Humanos, en la que adjunta las ofertas
recibidas para el concurso de Jefe del Centro de Inves-
tigacién para el Desarrollo de la Educacién a Distan-
cia. |

Al respecto SE ACUERDA formar una Comisién Ad-Hoc,
integrada por 1los sefiores: Licda. Ma. Eugenia Dengo,
Dra. Marina Volio, Licda. Nidia Lobo y el Master Helio
Fallas, con el fin de que analicen los atestados de los
concursantes y realicen 1las entrevistas respectivas.
ACUERDO FIRME
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Se conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, tomado en sesidén 854-
94, Art. XVIII, en el que informa que dicho Consejo autorizé
concederle al Sr. Mario Francisco Alfaro ZGfiiga 5 pasos por el
Articulo 30 del Estatuto de Personal. Ademas recomienda al
Consejo Universitario que se le aplique el Art. 32 de dicho Esta-
tuto.

LIC. JOSE LUIS TORRES: El Consejo Universitario tomé la decisiédn
de que este asunto lo conociera el Consejo de Rectoria y que se
le aplicara el Art. 30 del Estatuto de Personal. E1 CONRE decide
aplicarle ese articulo.

Luego don Mario envié una nota en donde indica que todavia el
salario sigue insuficiente y solicita que se 1le aplique el Art.
32 aparte de lo que el Consejo de Rectoria le reconociéd.

A solicitud de don Mario Alfaro presento este asunto para anali-
zarlo.

Me parece que si se hace reconocimiento tendria que quedar claro
que en caso de preceder el reconocimiento de anualidades en el
sector publico, ese reconocimiento seria parte de esa antigliedad
que ha trabajo en el sector pablico, ya que pasaria a ser un
derecho adguirido y en caso de que la Ley se declare legal, apar-
te de los 15 pasos que tiene del sector pablico serian 10 méas,
entonces habria un doble reconocimiento.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Este caso se analizé en CONRE y conforme
al Reglamento se le puede conceder hasta 5 pasos. Como la expe-
riencia de don Mario Alfaro no se le habia reconocido, se tomé en
cuenta eso y se le dieron el méximo de pasos que por reglamento
se le podia otorgar. '

Sin embargo con este reconocimiento el salario es insuficiente
para la responsabilidad que tiene el cargo y comparando 1lo que
gana un Jefe de Imprenta estéd bajo.

Creo que si se 1le aplica el Art. 32 del Estatuto de Personal se
indique que los 5 pasos concedidos por el CONRE, en caso de que
se llegue a reconocer experiencia en cualquier otra instituciédn,
se le deducirian.

DRA. MARINA VOLIO: Quiero apoyar la propuesta de don José Luis.
Me parece que el cargo que tiene don Mario es de mucha responsa-
bilidad y tomando en cuenta la larga experiencia que tiene en ese
campo, el que se le pueda hacer un reconocimiento para que le
gquede el salario adecuado a sus necesidades.
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Quiero recordar que en otra oportunidad senalé la necesidad de
que se estableciera una comisién que analizara el régimen sala-
rial de la Universidad. Me parece que es urgente y necesario, no
s6lo para la reestructuracién y estimulo de los funcionarios de
la Universidad que tengan un salario digno de acuerdo a las fun-
ciones y la experiencia que tengan, sino para que la Universidad
pueda ser competitiva a nivel de las instituciones pablicas vy
privadas.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: CONARE hace peridédicamente estudios sala-.
riales comparativos de las diferentes universidades. Normalmente
la UNED tiene los salarios mas altos no necesariamente las bases.

En mi opinién no es necesario aplicarle a don Mario 5 pasocs, lo
que si es necesario es reformar el reglamento que dice que sélo
se requiere experiencia universitaria.

Creo que el reglamento deberia decir que la experiencia académica
debe ser en la universidad pero si es para puestos de otra indole
debe ir acorde con esa experiencia, en este caso es en la parte
editorial.

Me parece que la limitacién estd en la reglamentacidén no en lo
gue la Universidad paga.

El asunto de que si 1los salarios son 1los mas razonables o no.
Esto es un tema que se ha estado analizando con el Gobierno, de
algunas diferencias con el Servicio Civil y sobre todo en el
sector profesional.

DRA. MARINA VOLIO: En relacién con el estudio que hizo CONARE
sobre los salarios de las universidades. En las otras universi-
dades los profesionales tienen reconocimientos que les permite
ajustar su salario que no existe en la UNED. :

Por ejemplo, no solo existe el Régimen de Dedicacidén Exclusiva
sino la Dedicacién Extraordinaria.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Es cierto que tienen otras ventajas, pero
en la Universidad con 20 afios de experiencia se tiene el 100%, en
la UCR con el maximo que son 30 afios llegaria a.90% por ese con-
cepto. Hay personas que tienen 15 afios de experiencia pero tie-
nen 20 pasos. Entonces el salaric de la UNED no necesariamente
e3td por debajo del profesional de la UCR, el problema estd cuan-
do un profesional de la UCR se traslada a la UNED.

En cuanto al salario base hay - algunas diferencias, pero van de
2500 a ©1000. La Universidad siempre estd igual o después de 1la
Universidad de Costa Rica: La diferencia entre las cuatro uni-
versidades es la categoria de "Catedr&atico” que la UNA lo subié.
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Cuando estuve de Presidente de CONARE, presenté una propuesta de
politica salarial unida de las universidades, que consistia en
establecer un sistema de contratacidén Gnico y una ley de servicio
académico y pablico, en la cual se establezcan las garantias y
derechos.

La idea es aceptable el inconveniente estd en llegar a un acuer-
do, entonces no se ha podide buscar un medic razonable y darle el
mejor beneficio. Aungue esto se& pudiera hacer no se encuentra
voluntad de que haya un sistema integrado.

51 algin dia las universidades tienen problemas econdémicos, jcdmo
defenderia al servidor? a no ser gque e3té unido y respaldado por
una ley.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Estoy de acuerdo de que se le aplique
el Art. 32 del Estatuto de Personal a don Mario Alfaro. Hay una
serie de razones que lo justifican, la experiencia, el nivel de
responsabilidad y en esas condiciones estd recibiendo un salario
muy bajo.

o5& que dofia Nidia Lobo en este tipo de situaciones tiene muchas
reservas y la comprendo, creo que hay razones gue la asisten al
opinar que este articulo nc deberia aplicarse. Siempre he creido
que este articulo debe aplicarse bajo condiciones muy califica-
das, porque se podria prestar a arbitrariedades y dar beneficios
ilegitimos. Pero tratandose de cascs calificados y Justiflcados,
me parece que el articulo tiene sentido.

Creo que este es uno de esos casos que se deberia de aplicar el
Art. 32 del Estatuto de Personal, de hecho el Consejo Universi-
tario lo ha aplicado solamente en forma excepcional.

Teniendo en cuenta que no se quiere que este articulo se convier-
ta en una fuente de arbitrariedades y que se aplique bajo condi-
ciones bien calificadas, sugieroc que se encargue a una persona
para que realice un dictamen donde quede debidamente estipuladas
las circunstancias bajo las cuales se aplicaria el articulo y
luego se tome el acuerdo.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Me parece que se podria encargar a la
Comisidén de Asuntos Juridicos que redacte el acuerdo.

LIC. LUIS PAULINO VARGAS: El articulo se le esté aplicando,
teniendo en cuenta su condicidén de Jefe y por las responsabilida-
des asociadas a esta condicién, pero en el momento en que deja de
ser jefe, las condiciones desaparecen y por lo tanto el articulo
no se le aplicaria. S5i é1 permanece en la UNED, pero en un pues-
to que no es de jefatura, el articuloc no se le aplicaria.
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DR. CELEDONIO RAMIREZ: Hay otras normas qQue no dejan eso tan
claro. Me parece que la Comisién de Asuntos Juridicos redacte el
acuerdo. Nosotros estamos de acuerdo en que se le aplique el
articulo 32 que le da hasta un 25% de sobre-sueldo.

LICDA. NIDIA LOBO: A pesar de las palabras de don Luis Paulino,
quiero manifestar que no estoy de acuerdo.

DRA. MARINA VOLIO: @Queria sefialar para ver si es posible que ese
acuerdo que se va a enviar a la Comisién de Asuntos Juridicos
para que esta Comisidén dé la redaccidédn final al acuerdo, podria-
mos incluir lo gque sugirié don Celedonioc en relacién con la modi-
ficacidén del Reglamento, de tal manera que se reconozca la expe-
riencia profesional para casos calificados que no requieran de
experiencia necesariamente en Educacidén a Distancia, sélo para
los técnicos y gente que tiene otra labor muy importante en la
Universidad pero que es un trabajo de otra naturaleza.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo, con el voto en contra
de la Licda. Nidia Lobo.

ARTICULO III, inciso 3)

Se conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, tomado en
sesion 854-94, Art. XVIII, en el que informa que dicho
Consejo autorizé concederle al Sr. Mario Francisco
Alfaro Zaniga 5 pasos por el Articulo 30 del Estatuto
de Personal. Ademas recomienda al Consejo Universita-
rio que se le aplique el Art. 32 de dicho Estatuto.

SE ACUERDA remitir este asunto a la Comisién de Asuntos
Juridicos, con el visto bueno de este Consejo, para que

se le aplique el articulo 32 del Estatuto de Personal
al Sr. Alfaro.

Ademéas, se solicita a dicha Comisién que planteé una
propuesta de reforma de agquellos articulos del Estatuto
de Personal que no permiten reconocer la experiencia
pertinente, en aquellos casos que sean debidamente
justificados. = ACUERDO FIRME
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Lobo, a la Asamblea Legislativa

Se recibe informe de la Licda. Nidia Lobo, sobre la visita de la
M.BA. Anabelle Castille, Lic. Luis Paulino Vargas y ella a la
Asamblea Legislativa.

LICDA. NIDIA LOBO: A raiz del proyecto piloto que se presentd en
la Universidad, con respecto a teleconferencias, le pedimos los
miembros internos a don Luis Paulino que ya que &1 esta en la
Asamblea Legislativa, nos pudiera conseguir una cita con el Sefior
Presidente de la Comisidén de Asuntos Hacendarios, para exponerle
sobre las inguietudes que teniamos algunos miembros del Consejo
Universitario con respecto a cémo podriamos desarrollar la parte
tecnoldégica dentro de la Universidad, pero con el apoyo presu-
puestario de su érgano legislativo.

La semana pasada asistimos a la Comisién de Asuntos Hacendarios,
dofia Anabelle Castillo, don Luis Paulino y yo. Le expusimos a
don Saul Weisleder, sobre las ingquietudes que nosotros teniamos
con respecto a desarrollar dentro de la Universidades y atendien-
do la normativa que nos habia dade la Ley de Creacidn, de algunos
aspectos importantes, coémo desarrcllar la Universidad y el aporte
que la Universidad podria darle a la comunidad, qué va a pasar
con los estudiantes que estan siendo capacitados por la Fundacidn
Omar Dengo, en la parte de computacién, cdémo estos nifios que
estéan siguiendo esa formacidén se van a encontrar luego un estudio
universitario poco modernizado y tecnolégicamente apropiade a lo
que ellos han venido desarrcllando durante la escuela y la secun-
daria. Ademas del papel que la Universidad Estatal a Distancia
podria tener en la formacién o en la educacién permanente de
aquellos profesionales que se han tenido que trasladar a dlferen—
tes zonas del pais por razones laborales.

Después de escuchar algunas de estas inquietudes nuestras y pre-
parado por la Vicerrectoria de Planificacién un pequefioc proyecto,
ademas de lo que estamos preparando sobre Centros de Transferen-
cia Tecnoldégica que se va a desarrollar los Centros Universita-
rios, don Sadl nos estd dando la oportunidad a la Universidad de
prresentar ante la Comisidén de Asuntos Hacendarios el proyecto
para lograr el financiamiento de teleconferencia, multimedia,
etc. O sea todo lo gque nosotros queremos de alguna manera revolu-
cionar dentro de la Universidad. Es una oportunidad Gnica, creo
que la Universidad nunca ha tenido esa facilidad. Don Sanl dijo
que €1 queria ver un objetivo y considera que el aporte de la
Universidad debe ser de tipo trascendental para que, dentro de
todos los proyectos que hayan a nivel nacional, realmente el que
nosotros estamos presentando, tenga un impacto para lograr ese
financiamiento. -

N b F N . - - - . el s,
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La idea es que el Consejo Universitario esté informado de esa
iniciativa que hemos tenido y con el apoyo que hemos recibido de
18 Vicerrectora para visitar a la Asamblea Legislativa y la opor-
tunidad que nos estan dando para realmente poder concretar este
proyecto. La audiencia va a ser para setiembre. Dofia Anabelle
va a constituir un equipo de +trabajo en el Vicerrectoria, pero
nosotros consideramos que ain cuando ella constituya el equipo,
el Consejo Universitario deberia darle todo el apoyo para que
pudiéramos realmente concretarlo y llegar a exponer de la mejor
manera ante la Comisién de Asuntos Hacendarios,"porque lo que
haremos es plantear el proyecto y lograr los recursos adicionales
para la Universidad. :

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Pienso que en general la recepcidén por
parte de don Satl fue muy positiva. El se mostrd muy interesado,
pero nos puso ciertos requisitcos que me parecen muy razonables, .
nos pedia que nosotros le plantedramos un proyecto donde quedara
concretado de la manera mas clara, qué es lo que 1la Universidad
quiere hacer, o sea que la Universidad no simplemente exponga
generalidades sobre 1lo que se podria hacer y lograr, etc., sino
que especificamente 1la Universidad fuera capaz de plantearle a
los Diputados metas concretas de trabajo con fechas especificas,
con logros concretos que a esas fechas se estaria tratando de
alcanzar, lo cual me parece razonable.

Aparte de eso nos pedia que trataramos de poner en conocimiento,
tanto del Ministerio de Ciencia y Tecnologia como en el Minis-.
terio de Educacién, este asunto, a fin de que esos érganos tam-
bién estén enterados del proceso y sobre todo para obtener el
aval por parte de esos érganos con respecto a lo gue es el pro-
vecto y los objetivos de éste.

Don Saul nos expone es0s requisitos, que me parecen enteramente
razonable. Dado eso é1 nos ofrece gque convocaria a una sesidn
de la Comisién de Hacendarios en pleno para conocer el proyecto,
pero nosotros tenemos que ir a convencer a la Comisidén de Hacen-
darios de que el proyecto que nosotros queremos hacer vale la
pena y que por lo tanto la plata que podrian darnos va a ser una
plata bien utilizada.

Don Safil nos dijo que ‘si nosotros queremos gque esto venga even-
tualmente para el presupuesto del 95, tenemos que pensar en una
reunién para setiembre. Por - -lo tanto nosotros tenemos una meta a
cumplir, que es para el mes de setiembre tenemos que tener listo
un proyecto muy bien estructurado, atractivo y convincente para
tomarle la palabra a don Saul y presentarle el documento, para
Que convoque a la Comisidn.

Es importante aque don Celedonio, como Rector, 1le ponga interés.
S5& que dofia Anabelle 1o va a trabajar con mucho interés, como es
lo normal en ella, pero me parece que e3te asunto tendria el mas-
alto interés institucional y el Consejo Universitario dé el apo-
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yo, y ademéas que el Rector -como méxima autoridad ejecutiva de la
Institucidén- tome cartas en el asunto para garantizar que este
trabajo camine, porque los plazos son cortos.

DRA. MARINA VOLIO: aguéndo ustedes hablaron con el Sr. Weisle-
der, le presentaron algin monto global para el financiamiento del
proyecto o fue nada mas una idea de intercambiar opiniones?.

LICDA. NIDIA LOBO: Llevamos un documento elaborado por la Vice-
rrectoria de Planificacidén muy concretamente pidiendo equipo, y
como don Saul nos esta dando estid oportunidad.

DRA. MARINA VOLIO: (Cu&nto es el monto?
LICDA. NIDIA LOBO: El monto son mas de @100 millones. A

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Tal vez deberiamos definir un poco mas,
porque por ejemplo cerca de @150 millones estd en el préstamo del
BCI. Nos reunimos el lunes con las personas del BCI y con 1la
Junta Directiva, aparentemente hay muy buen ambiente del BCI.

LICDA. NIDIA LOBO: Pero eso es complementario a esto.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que digo es que es importante darle un
planteamiento y que se haga de esa manera. Por ejemplo si pasa
el del BCI, nosotros vamos a tener que ir de nuevo donde ellos a

pedirles que 1le den el aval en la Asamblea Legislativa y nos
veriamos en problemas si resulta ser muy parecido.

Me parece bien la sugerencia, habfaré con dona Anabelle porque me
parece que el proyecto deberia tener segmentos diferenciados. «

LICDA. NIDIA LOBO: Creo que hay que considerar lo que decia don
Satl, puede ser que sea un proyecto que pueda ser financiado a
cuatro anos plazo, pero habria gque decir en un primer momento,
qué necesitamos para desarrollar y qué etapas vamos a desarrollar
con ese financiamiento y qué otras etapas vamos a desarrollar
posteriormente, con una especie de plan de desarrollo con respec-
to a esta parte tecnolédgica.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pienso que habria que tomar algunas di-
rectrices, qué es lo que se quiere con ese plan de teleconferen-
cia interactiva, porque se haria mas facil, inclusive para pre-
sentar el estudio y para cuantificar qué es lo que se necesita.

Nosotros no podemos dar teleconferencias en todos los cursos,
porque tenemos como minimo 260 cursos en cada semestre y tenemos
un maximo de 45 horas por semana en un Centro Académico. Eso
significa que con un equipo en cada Centro solamente se podria
atender una carrera maximo o solamente Estudios Generales. Me
parece que hay que decidir cudl, porque para atender posiblemente
todos los cursos se requiririan cerca de $10 millones, poniéndole
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el equivalente al naGmero de aulas, porque tendria que tener un
alumno por aula en cada Centro.

Para presentar un estudic de costos deberia de darsele una prio-
ridad, personalmente sugeriria aque fuera Estudios Generales y
Maestrias, porque esas dos areas podrian llegar a atender, si no
en su totalidad en una buena parte, con esta tecnologia.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Pensariamos en la gran cantidad de tuto-
res, Vv que estaria generando la mayor movilidad laboral. A lo
mejor estratégicamente no convendria tocar ese programa por la
situacién que apuntaba antes, sino gque podria ser un programa
especifico. Estoy de acuerdo en que fuera Estudios Generales.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo dije porque son como cuatro u ocho
cursos y después hay que preparar a los tutores para que desarro-
llen materiales, entonces se capacitarian. En algunos casos, si
sobrara, pienso que se veria qué se puede fortalecer de la Escue-
la de Ciencias Sociales:

MASTER HELIQ FALLAS: Apoyo totalmente la iniciativa de ‘los com-
pafieros del Consejo Universitario, c¢reo que debemos darle todo
nuestro un respaldo, no solamente a los compafieros por la ini-
ciativa, sino también a la Administracién para que pueda cumplir
con los plazos perentorios que nos estaria demandando el presen-
tar el estudio en setiembre.

Una sugerencia que haria es que este tema no lo dejemos suelto,
en este sentido de esperar hasta el Gltimo momento para conocer
cuédl seria el documento que va a plantear, sino que, me parece
que esto deberia tener dos etapas fundamentales: una etapa son
los objetivos, o sea para qué estamos pidiendo los recursos. Una
posibilidad es utilizarlos para dar clases de una forma méas ele-
gante y agradable, o si 1lo queremos es utilizarlo dentro de un
plan de mayor proyeccidén de la Universidad en trabajar en otras
adreas, que inclusive se pueden vender servicios muy bien, desde
el punto de vista del Gebierno. El Gobierno ha dicho que es
prioritaria la educacidén y la salud.

Creo que para tener el.aval hay que ofrecer - servicios ' a esos
Ministerios, que ‘ellos.vean que eso les va a servir a ellos, y.
eze es el mejor aval que vamos a tener, porque van a constituirse
en los defensores del proyecto. Creo gue tenemos que pensarlo
muy estratégicamente, o sea que el proyecto también tiene que
considerar dentro de lo que son esos objetives, cudles van a ser
nuestros aliados en este proyecto, para ver qué les podemos ofre-
cer.

En realidad este es un estudio de factibilidad, es un asunto muy
complejo que requiere tener no solamente especialistas en el area
de Informadtica, sino tener economistas para poder c¢calcular una
serie de relaciones financieras econdémicas en los proyectos.
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Para efectos del BCIE me parece que también habria necesidad de
hacer un estudioc de factibilidad, =sinc el BCIE sencillamente no
nos van a aprobar una solicitud, es casi un requisito.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El estudio de factibilidad del BCIE ya lo
tenemos, incluso hasta los planos estéan hechos, por eso .ellos le
dieron el visto bueno.

MASTER HELIO FALLAS: Esto se puede ver por varias etapas. Ahi
es donde debemos que tener muy claro efectivamente qué es la
parte que va a cubrir BCIE y qué otra parte no va a cubrir BCI.
Pensando un poco en el aspecto de las prioridades, hay varias
cosas que son muy importante, uno es obviamente las prioridades
que tiene el Gobierno, ¢ sea cémo al Ministerio de Educacién esto
le va a servir para mejorar la calidad de la Educacién. También
en la Caja Costarricense del Seguro Social por parte de salud.
5e ha hablado mucho de reconversién industrial, y me parece que
este podria ser otro sector, en este caso el privado, pero que le
daria una proyeccién muy amplia. Tal vez no serian los cursos
que usualmente se han dado en la Universidad, sino incursionar en
nuevas areas. Si la UNED tiene una serie de Centros en distintas
regiones del pais y hay una decisién de reforzar ciertos Centros,
tal vez esos mismos Centros podrian servirnos para lo referente a
teleconferencias.

Crec que esto configuraria un proyecto mucho mas ambicioso en
términos de reforzar ciertas areas que la Universidad tiene. Me
parece que seria una oportunidad magnifica para tener aliados en
el Gobierno e incursionar en nuevas areas. Incluso si no somos
fuertes en algunas &reas, por ejemplo la UNED no es fuerte en la
parte de ingenieria, pero el Instituto Tecnolégico si y podriamos
tener alianza con esa Institucién.

Esta es una oportunidad muy buena para 1la UNED, y deberiamos
poner un gran esfuerzo no solamente en la Administracidén, sino en
el mismo Consejo y que en un determinado plazo, viéramos cuales
son los objetos que se tienen. A partir de todas estas sugeren-
cias, como se concretan en un proyecto y hacer nuestros aportes.

LIC. JOSE LUIS TORRES: Comparto la iniciativa de 1los compafieros
y como decia don Helio, ya que él es especialista en este campo
de asesoria, me parece que don Helio podria ser un apoyo impor-
tante para la Universidad y que tal vez la Administracién de todo
el apoyoc a egquipo que va a conformar dofia Anabelle, para poder
periddicamente estar informados de la estrategia de cémo se va a
plantear, porque como es la Comisién de Hacendario, van a exigir
mucho de la Universidad y sobre todo convencer a los Diputados de
la importancia del proyecte, no sole para la Universidad, sino
para el pais,




Y PR
Y @

UED UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA U 016471

CONSEJOUNIVERSITARIO 6’71,‘3 i

£ 21 : B

SR. LUIS PAULINO VARGAS: En parte hay que pensar sobre una espe-
cle de operacidén de mercadeo, porque nosotros tenemos que vender
esta ldea, especificamente a la Comisién de Hacendarios, pero no
solamente a esa Comisién, sino a los Ministros relacionados con

el Area. Pienso que deberia haber un acuerdo en el cual se nom-
bre a la Licda. Anabelle Castillo como 1la coordinadora de la
Comisidén que elaborard este proyecto. También lo que ha dicho

don Helio, gue como parte del acuerdo se solicite un informe a un
plazo de un mes, es decir a mediados del mes agosto.

Me parece que las personas que estén en la Comisién que se nom-
bre, excepto dofia Anabelle por su condicién de Vicerrectora,
deberian abocarse tiempo completo a la tarea, porque realmente es
muy importante. ¢

Dofia Jesusita ha insistido que en esta materia de las nuevas
tecnologias, el asunto no se resuelve con pequefios avances tecno-
l6égicos y de esa manera no llegamos a nada. Pienso que tenemos
que plantearlas en estos términos, lo que tenemos gque dar es un
saldo. No significa que toda 1la Universidad de pronto tenga que
estar incorporada a las nuevas tecnologias, pero significa que
vamos a plantear y desarrollar un proyecto muy serio, que en un
determinado plazo va a dar resultados concretos muy importantes
para la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: . Sugiero que se reina don Helio Fallas v
dofia Guiselle Hidalgo, para ver qué elementos necesitarian. Creo
qQue serian teleconferencia, correo electrénico, etc., esto seria
imposible sin el ICE. Inicialmente se pensé que.se podian con-
seguir las pistas pero es lo mas caro.

El ICE va a entrar en un sistema digital y con fibra optica en
una parte significativa del pais. En el momento que el ICE haga
esto, cualquiera puede hacer lo que la Universidad hace.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Por la premura del asunto, creo que el
acuerdo se puede tomar. Considero que la comisién debe estar
formada por dofila Anabelle Castillo y el Rector. El Consejo lo
que decide es que se forme una comisién.

Sugiero que las personas que formen la comisién deberian de dedi-
carse al trabajo de la Comisién, pero tiene que quedar a discre-
cidén de dofia Anabelle y el Rector.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Me podria reunir con dofia Anabelle y le
expreso lo que se ha hablado en el Consejo y en la préxima sesién
traeria las sugerencias.

MASTER HELIO FALLAS: Ld que sugiero es que presente un informe.
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Se conoce el dictamen de la Comisidén de Asuntos Administrativos,
sesidén 429-94, Art. IV, en relacién con la Propuesta de Regla-
mento para el Cobro de Aranceles de la Maestria de Extensiodn
Agricola.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: ©8i el Consejo Universitario esta de
acuerdo en aprobar esta propuesta, este Reglamento tendria una
vigencia provisicnal hasta que se forme el Sistema de Estudios de
Posgrado.

Este asunto se estudidé con mucho cuidado y con la colaboracidn de
las personas que estédn dirigiendo la Maestria. Uno de los temas
mas polémicos fue el de que originalmente se propuso gque hubiera
un arancel fijo para cada promocidén de estudiantes. Luego se
llegd a la conclusidén de que eso no era necesario, que el arancel
para una determinada promocién podia modificarse en el segundo
afio de esa promocidén. Si se admite que el arancel para una misma
promocidén puede modificarse &1 punto 1.2 habria que eliminarlo.
MASTER HELIO FALLAS: (Que pasaria con el caso de estudiantes que
estén recibiendo algin tipo de beca?

SR. LUIS PAULINO VARGAS: En este programa no hay beca.

LICDA. NIDIA LOBO: S5i el estudiante pierde alguna materia y estéa
financiado por alguna institucidén pagaria el 20%, mientras que no
tiene financiamiento deberi pagar el arancel total.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: ;/Cuantas asignaturas se pueden perder a
nivel de maestria? Ninguna.

LICDA. NIDIA LOBO: Deberia existir una normativa general.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Un estudiante puede enfermarse y retirar
el curso. f

LICDA. NIDIA LOBO: Creo que es mejor omitir el punte 1.2.

DRA. MARINA VOLIO: Tengo duda con el 1.4 que dice "Todo estu-
diante debe cancelar el arancel vigente en el acto de la matri-
cula, se exceptiian los casos en que es por convenic o financia-
miento parcial...”.

LICDA. NIDIA LOBO: Hay algunos estudiantes que tienen financia-
miento con CONAPE o COOPEALIANZA. A estos estudiantes 1le dan el
financiamiento cuando 1la Universidad le certifique que fueron
aceptados en la Carrera.
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DRA. MARINA VOLIO: Este financiamiento seria extra-universita-
rio. Puede darse el financiamiento por parte de la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Creo que el reglamento no debe ser tan
minucioso, porque la Universidad podria financiar. (Quién puede
hacer el financiamiento? Creo que lc puede hacer cualquiera.

LICDA. NIDIA LOBO: Los funcionarios que estan dentro de la Maes-
tria estan financiados por el Consejo de Becas de la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pienso que 1los funcionarios no debian
recibir becas.

Creo que el articulo lo que quiere establecer es una flexibilidad
para que el alumno pueda iniciar aunque no haya pagado. Que se
pueda matricular sin pagar. Un asunto es pagar en efectivo y la
otra con un documento.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Creo que se podria reducir a 30 dias
habiles, porque se regquiere un plazo para que se hagan las ges-
tiones.

LICDA. NIDIA LOBO: En documento original se sugirié 30 dias pero
a raiz de la visita de las personas que estan a cargo de esta
Maestria se considerdé que era mejor un periodo de 45 dias.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que me preocupa es que el . acto de
matricula debia existir un compromiso legal cobrable.

LICDA. NIDIA LOBO: Entonces se puede indicar que el estudiante
firmard un documento legal.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Considero que este punto 1.4. podria
quedar "Todo estudiante debe cancelar el arancel vigente en el
acto de la matricula, en su defecto debera firmar un documento
legal en el que se compromete al pago correspondiente por via de
financiamiento que corresponda..."

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Entonces habria que agregar los si-
guiente ... En los casos que es por convenio o financiamiento,
tendré& 45 dias naturales para proceder a cancelar las materias
matriculadas...".

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No soy partidario de los 45 dias natura-
les. Una Carrera de Maestria puede costar de ¢500 mil a ¢1.000
millén, entonces'por qué tiene que ser 45 dias.

Pienso que si las maestrias van a hacer autofinanciadas debia
dejarse a la Universidad, la facultad de poder negociar sistemas
de pago. Me parece que el estudiante podria hacerlos en pagos.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: El estudiante paga por cuatrimestre.
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DR. CELEDONIO RAMIREZ: Generalmente se cobra por €1 montc total
de la Carrera y luego se le da un plan de pago. Por ejemplo, si
la Carrera cuesta ¢500 mil, el estudiante tendria que pagar ¢150
mil por afic, etc.

DRA. MARINA VOLIO: Esto es lo que hace la National University y
el INCAE, y luego les hacen un plan de pago.

En relacién con el punte 1.5, no tengo claro si es la anulacién
del acto de la matricula o de la posibilidad de llevar a cabo la
Maestria.

Por ejemplo, un estudiante no cumple el pago en el pericdo esta-
blecido entonces se le anula la matricula.

LICDA. NIDIA LOBO: En ese caso la Universidad procederia a co-
brarle al estudiante el compromisc que hizo con la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: A no ser que se establezca en el Regla-
mento que ningin estudiante se le considerara como tal hasta que
haya cancelado.

DRA. MARINA VOLIO: La duda es si ¢se le cancela la matricula
prara este cuatrimestre ¢ para el ingreso a la Carrera?

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Eso estd previsto en el punto .1.6. El1
estudiante quedaria fuera por ese cuatrimestre, pero si quisiera
reingresar tiene que haber canceladoc el monto pendiente.

DRA. MARINA VOLIO: Si al cabo de 4 afios decide volver a la Ca-
rrera, la Universidad no puede rechazar la matricula porque no
ragdé el compromiso adauirido tiempo atréas.

Una parte es lo académico y otra lo financiero. Por ejemplo, si
una persona tiene notas muy buenas cobligatoriamente la Universi-
dad tiene que aceptarlo.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: El programa puede decir que no tiene las
aptitudes para seguirlo ya una de ellas es responsabilidad.

DRA. MARINA VOLIO: Hubo un caso de estudiantes gque fueron recha-
zados por la Facultad de Medicina de la UACA porque tenian ante-

cedentes penales y morales graves, Los estudiantes presentaron
un recurso y lo..ganaron. Entonces la UACA se vio obligada a
aceptarlos. ‘

LICDA. NIDIA LOBO: Este documento es provisional ya que en la
Comisidén de Asuntos Académicos se estd analizando el Sistema de
Estudios de Posgrado y creo que esa propuesta se podria conside-
rar en ese estudio.
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DR. CELEDONIO RAMIREZ: La Maestria de Extensidén Agricola esta
dirigida a funcionarios del MAG.

LICDA. NIDIA LOBO: Sugiero que se quede como estd ya es provi-
sional y cuando la Comisidén de Asuntos Académicos analice el
asunto de Sistemas de Estudios de Fosgrado se incorpore la pro-
puesta.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Sugiero que se autorice este Reglamento
en forma provisional y para la reglamentacidn correspondiente a
los Programas de Posgrado, se remita a la Comisidén de Asuntos
Académicos para que incorpore un articulo sobre los aranceles y
obligaciones de los estudiantes.

LICDA. NIDIA LOBO: Creo que este documento debe ser analizado en
la Comisidén de Asuntos Académicos.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: No me parece el punto 2) porque dice que
deben tener 20 estudiantes de los cuales 10 seréan externos jgquién
estd pagando la Maestria?

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Hay un acuerdo del Consejo Universi-
tario que dice que los Programas de Maestrias, tienen que ser
financieramente autosuficientes.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Lo que me preocupa es que esto quede y se
diga que e3 una norma.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Dado ese acuerdo del Consejo Universi-
tario, el Rector esta en autoridad, de ordenar que se investigue

el Programa para ver si esta siende financieramente autososteni-
ble.

LICDA. NIDIA LOBO: Lo ideal es que no sea solamente autosufi-
ciente sino que genere ingresos a la Universidad.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Creo que el problema es fortalecer esta
Maestria; sino fuera por el apoyo del MAG este programa no mar-
charia y se hizo con el apoyo del MAG porque es confiable.

Lo que me preocupa es que ‘esta norma se traslade mas alla de lo
gque dice "hasta tanto no se establezca un sistema definitivo el
para la administracién de los posgrados". ¥

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Lo que dice es el nGmero de promociones
que la Maestria se abre por afic, pueden ser dos & tres. Entonces
que este asunto lo decida el Consejo de la Maestria.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Una maestria con 10 estudiantes de afuera
es mas barata presencialmente. La educacién a distancia es para
grandes cantidades, pero decir gque los programas de Maestria,
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para que se abran deben tener 10 estudiantes de afuera, sestan de
acuerdo con eso?

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Confio en la informacién que se nos
brindé.

MASTER HELIO FALLAS: La informacién que nos dieron fue Qque con
10 estudiantes se vuelven autosuficientes.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Considero que eso no debe quedar escrito
porque esté& comprometiendo a la Universidad a decir que en educa-
cién a distancia las Maestrias se hacen con 10 estudiantes ¥y que
son a distancia, entonces por qué la llamamos a distancia. Creo
que no se debe establecer este asunto por escrito.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Entonces quedaria a la potestad del
Consejo de la Maestria, ellos decidirén cuéntos estudiantes.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Pero en cualquier momento se le regula-
ria. Lo que quieren es que se le regule.

LICDA. NIDIA LOBO: Creo que hacen la contratacién del profesor
con base en el nimero de estudiantes y de acuerdo a ese namero,
el profesor recibiria una remuneracién adicional, de ahi la nece-
sidad de que estuviera establecido el nimero de estudiantes.

MASTER HELIO FALLAS: Los parametros que nos indicaron las per-
sonas encargadas de esta Maestria, es que tenian que ser 20 estu-
diantes porque si es mas de ese nuamero implicara mucho recargo'y
en estos casos los profesores solicitan que se les dé una remune-
racidén adicional.

Estoy de acuerdo con don Celedonio de que el minimo de 10 estu-
diantes no debe indicarse, ya que hay un acuerdo del Consejo
Universitario que ‘sefiala que la Carrera debe ser autosuficiente.

Creo que para ellos puede ser més sensible que se establece una
estructura de posgrados, o sea, que no puede ser un posgrado que
tenga mas allé de.cierto namero porque no habria tan buena cali-
dad, etc. :

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Eso significa que no se han estudiando
bien los aranceles, porque si se estadn bien estudiados se soli-
cita lo que se requiera. Por ejemplo, se podria tener 20 estu-
diantes por grupo, si se van a sacar los costos sLpor qué se va a
convertir en un recargo?

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Es un recargo para los profesores.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Porgue no da para poder pagar mas profe-
sores, .
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SR. LUIS PAULINO VARGAS: El profesor tendria que trabajar mas.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Si se asignan los profesores a grupos de
20 estudiantes entonces la maestria tendria 5 grupos.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: El problema es gue se trabaja con un
grupo de 20 estudiantes, y una persona pierde una materia, en-
tonces el grupo de 20 se transforma en un grupo de 21 6 mas estu-
diantes.

DR. CELEDONIO RAMIREZ: Ellos scolicitaron que se les hiciera un
reconocimiento adicional a los profesores y se les autorizd.

SR. LUIS PAULINO VARGAS: Sugieroc que se elimine del

Se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO III, inciso 5)

Se conoce el dictamen de la Comisién de Asuntos Admi-
nistrativos, sesién 429-94, Art. IV, y SE ACUERDA apro-
bar provisionalmente el siguiente Reglamento para el
Cobro de Aranceles de la Maestria de Extensién Agrico-
la, y la vez enviarlo a la Comisién de Asuntos Académi-
Ccos, para que incorpore la reglamentacién definitiva al
respecto, en el Reglamento de Estudios de Posgrado:

REGLAMENTO PARA EL COBRO
DE ARANCELES DE LA MAESTRIA EXTENSION AGRICOLA

3t Definicién de arancel:

1.1. Los aranceles seran aprobados por el Consejo
Universitario, en forma conjunta con 1los
aranceles para todos los programas. Para los
efectos de esta Maestria, 1la Oficina Finan-
ciera de la UNED analizara y recomendara en
forma automatica los ajustes a los aranceles,
tomando en cuenta los datos oficiales sobre
inflacién, y el requisito de autofinancia-
miento que prevalece para este programa y los
presentarad al Consejo Universitario para la
aprobacién final correspondiente.
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1.2. Los estudiantes del Convenio UNED-MAG, paga-

1.3.

2 Para
tria,
sera

ran un 20% del arancel establecido para el
estudiante que paga en forma completa, duran-
te la vigencia de dicho convenio.

Todo estudiante debe cancelar el arancel
vigente en el acto de 1la matricula. En su
defecto debera firmar un documento legal, en
el que se comprometa al pago correspondiente,
por via de financiamiento. En los casos en
que es por convenio o financiamiento parcial,

tendra cuarenta y cinco dias (45) naturales

para proceder a cancelar las materias matri-

culadas. La Oficina de Registro informara a

la Seccién de Tesoreria en un plazo no mayor
de cinco (5) dias habiles, cuales estudiantes
deben pagar via convenio o financiamiento,
para que proceda al cobro del arancel vigen-
te.

El incumplimiento del punto anterior seré
causal de anulacién de la matricula por parte
de la Oficina de Registro, para lo cual la
Oficina Financiera le comunicarad en un plazo
de 5 dias hébiles posteriores al plazo fijado
en el punto anterior.

El estudiante que no cumpla con lo estipulado
en el punto 1.3., no podra matricularse en el
periodo académico siguiente o cuando reingre-
se, esto es, no podra realizar un nuevo pro-
ceso de matricula.

El estudiante que deba repetir asignaturas
debe cancelar el 100% del arancel vigente.

Todos los estudiantes del presente programa
al matricularse deben haber cancelado sus
derechos: matricula, carné y cuota estudian-
s o B

El pago de carné se hara por una socla vez, ¥
luego el costo que rige para la renovacidn.
La cuota estudiantil se pagaré dos veces al
ano.

La asignatura "Tesis"” tendrd un costo ‘del
doble de las asignaturas del plan de estu-
dios, incluyendo el costo del examen de can-
didatura.

cada nueva promocidén de estudiantes de Maes-
el namero maximo de estudiantes por grupo
de 20. El naGmero de promociones que se abran
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por afio sera decidido por el Consejo de la Maes-
tria, hasta tanto no se establezca un sistema
definitivo para la administracién de los posgra-
dos.

1 La Escuela Ciencias Exactas y Naturales y la Ofi-
cina de Registro definirdn un procedimiento de
matricula para los estudiantes de Maestria en
Extensién Agricola, el cual deberd ser aprobado
por el Consejo de Rectoria. En este procedimiento
se establecerad el mecanismo de cobro de arancel.

4. Los estudiantes de este Programa serén considera-
dos para todos los efectos como estudiantes de
posgrado y se regirdn por lo dispuesto en el Re-
glamento de Condicién Académica de los Estudian-
tes, el Reglamento General de Estudios de Maestria
en Extension Agricola (aprobado en sesién 994-92,
del 9-7-92), y otras disposiciones vigentes.

¢ | Gaiiaad Pabli N 69 v 70-94

Se conoce acuerdo del Consejo de Rectoria, sesién 856-94, Art.
XXX, en la remiten las Licitaciones Pablicas Nos. 69 y T0-94.

X X X

En vista de que la informacién estad incompleta se decide analizar
este asunto en la préxima sesidn.

¥ X X

7. Dictamen sobre el concurso para Jefe Oficina Relaciones
Pablicas

Se conoce dictamen de la Comisién Ad-hoc, sobre concurso para
Jefe Oficina de Relaciones Pablicas.

Se somete en primera votacién el nombramiento de Jefe Oficina
Relaciones Pablicas quedando de la siguiente manera:

Nivaria Pereira Rojas

3 votos
Annie Umafia Campos 2 votos
Victor Hugo Fallas 1 voto
Gerardo Zafiiga Barrantes 1 voto
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Se somete en segunda votacidén quedando de la manera siguiente:

Gerardo Zuriiga Barrantes 3 votos
Annie Umarnia Campos 2 votos
Rocio Villalobos 2 votos

Se somete en tercera votacién quedando asi:

Gerardo Zaniga Barrantes 3 votos

Annie Umatfia Campos 2 votos

Rocio Villalobos 2 votos
¥ W

Se decide continuar con este asunto en la préxima sesién.

oe conoce nota ORH.94.811 suscrita por la Licda. Dalia Rojas,
Jefa Oficina de Recursos Humanos, en la que solicita se nombre un
representante del Consejo Universitarioc ante el Consejo Asesor de
Becas.

oe acuerda lo siguiente:

ARTICULO III, inciso 8)

SE ACUERDA nombrar a la Licda. Nidia Lobo Solera como
representante del Consejo Universitario ante el Consejo
Asesor de Becas y capacitacién, por el periodo que
establece el documento. ACUERDO FIRME

Se levanta la sesién a las 12:40 p.m.

Dr. Celedonio Ramirez Ramirez
Rector

mef/1bb¥xX




