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el siguisnte acusrdos

ARTICULG ITI, INCISD 1

Conccido el acuerdo de la Comisicn de Becas, =e
Art. X, s apruebs la ayuda econtmica o A5, OO0 anual es
a la M.8c., Ma. Marta Chaverri, guien realizard estudics de
doctorado en Teoria & Historia de la Educacidrn en la UNED de
Eepafia.

sidn 1E&6-90,

Dicha avuds se otorgs para gastos de inscripoidn por s mas Lo
dee cinco  afos vy en caso  de gque sste monto resulte insufi-
ciente, debido al cambio del didlar, se le hard el reajuste
correspondiente .,

2 Manifiessto de las custeo Universidades

IO Ay

Yoalounos miembhro
E o

gl iminayr

comentaric

ARTICULG 111, INCISD 2

S acuerds enviar & CONARE el manifiesto de los cuatyro
24 Undversitarios de laz Universidades Estatales, con
Ervaciones siguientes:

{
tas obe
Furmto 2 Eliminar "trascendente".

FPunto % SBalicitar se revise la redaccidr.

Literal Ry Cambiar "invocar" por Yeuigir”,

. Mota el Sindicato UNE-LINED
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ARTICULD TI1, INCISO 3

CAnalirzada la nots del Sindicate UNE-UNED del 12 de setiembre
de 1990, se acuerds comunicarle que en cuwanto estd concluides
el Flan de Desarrollo de la UNED =ze atenderd su sclicitud de
enviarle wns copia de dicho Flan.
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AETICULO VY, INCISO O
Conocidos 1
{mesldn
{ sl dy

dictémenes de la Comision de Administrativos
Fay Art. Iy v de la Comisidn  de fScadémicos
M-S0, fArt. TID) 2o acuerda aprobar los perfiles
Jdefatuwras v Direcciones siguiesntes:

RIRECTOR DE IMVESTIGACIOM

- Mazter en el drea de las Cilencias SBociales o Maturales,
Be dard preferencia a guienes obstenten un doctoradeo,

- Dier afos de eriperiencia profesional .

- Experiencia minimsa de cuatro afos &n la produccidn,
formulacidn v administracicon  de Frovectos de Inves-
tigacidn & mivel universitariao (aportar las publicacio-
FIEE ) . ‘

- Deowpindo oe un idicma.

- Experiencia en supervisidn de personal .

FBeguisito Leoal Oblioatorio:
= Incorporadoe &l Colegio Profesional respechivo.

JdEFE DEL CIDED

- Licenciado en un campe  de las Clencias Sociales o de
las Clenciss de la Educacidn.

- Cinco sfos de euperiencia profesional .

- Experiencia minima de dos  afos en la mroaduccidn, for-
muilacidn v administracion de provectos de investigaoidn
# nivel universitario.

- Experisncia en supervisidrn de personal .

Reaguisito eosl Okbliagatorio:

- Incorporado al Colegio Profesional resnectiveo,
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DIRECTOR DE EXTENSION

cenctado en Ciencias Scciales, Naturales o Educacidn.

- Rier afios de euperiencia profesional .

- Experiencia minima de cuatro afos en la foroulacidn v
ejecucidn  de  programas Yo mrovectos  de  extensidn o
acecidn social.

- Experiencia en supervisidn de pErsoral .

Feauisilto Legal DObliostorio:

- Incorporade al Colegio Profesional respectivo.

EICINA  DE  EXTENSION COMUNITARIA Y COMBERVACION DEL
MEDIO AMBIENTE

- Licenciado en Ciencias Boolales, MNaturales o Educacidn,

- Cinco afos de edperiencis profesional.

- Experiencia minima de dos  alos  en la farmalacidn v
eijecucidn  de  provectos Yy proagranas de estensidn, de
caradcter no formal.

- Euperiencia en supervisidn de persornal .

Reauisito Leaal Oblioatorio:

e Incorporado al Colegio Frofesional reapectivo.

JEFE DE LA OFICING DE EXTENSION ARIERTA

- Licenciado en Clencias SBociales o Educacidn, preferi-—
Dlemente en educacldn de adultos.

- Cince aficos de superiencia profesional .

- Euxperiencia minima de dos  afos  en la farmulacidn v
BiEcucion o capacitacitn  de  recursos  en BrOgranss v
provectos de extensidn de cardcter no formal .

- Evperiencia en supervision de reErscial .

Fequisito Legal Obliaatario:

- Incorporado &l Colegic Frofesional respectivi.
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JEFE DFICING DE FROGRAMACION Y ANALISIS AOMIMISTRATIVO

- Licenciado  en  Administracidn de NMegoocios, Administra—

A5 g

cidey Fablica, Ingenieria Industrial o Flanificacidn.
- Cince afos de superiencis prrofesional .

cher

- Experiencis minima de dos  afos en labores P s
CRFG W

- Experiencia en supervisidn de perecoral .

Feguisito Legal Obhliaatorios:

- Incorporado al Colegic Profesional respectivi.

RIRECTOR DE ASUNTOS FSTUDIANTILES

e Clencias SBociales, preferentemente en Posicoloe-
Orientacidr o Trabaio Social.

- Dier afos de euperiencia profesional .

- Experiencia minima de cuatro afos  en la formulacidn,
atdministracidn v evaluacion de programas de promooidn oy
crganizacidn saoial .

- Anplia edsperiencia en supervision de pereoral .

Feguisito Leogsl Obdigatorio:s

- Incorporado al Colegio Profesional recspechtivo.

JEFE OFICING DE RECURS0S HUMANOS

- Lic. & Admindistracian Fablice, Negoocios o Recursos
Humanos .

o Cinco afos de ewperiencia profesional.

- Experiencia minima de dos  afos en labores propias del
CEF O .

- Considerabkle euperiencia en supervisidn de personal.

Feguisito Legsl Obliostorio:

- Incorporado al Colegio Frofesional respectivo.
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ADMIMNISTRATIVO

- bhic. en Clencias EBEcoondmicas, preferentemente con én-
fasis en Administracider.

- Riez aflos de sxperiencia profesional.

- Exvperiencia minima de cuatro afos en labores relaciona—
dase con el cargo.

- Amplia experiencis en superviseidn de personal.

Feguisitoe Legal Ohbhlicatorio:

= Incorporade &l Dolegio Frofesional respectivo.

dEFE OFICIMNA DE REGISTRO

- Lic., en Administracidn, Estadistica, Ingeniero de
Sistemas o Industrial.

- Cince afos de superiesncis profesicral .

- Experiencia minima de dos afios en el maneio de base de
dator con un sistems computacionsl.

- Considerable experiencia en supervisidn de personal .

Fegulsito Leoal Obdigatorics

- Incorporado al Colegio Frofesional respectivo.

Fropuesta de acusrdos varios

g Rictamen de la Comisidn de Juridices esobre el contrato
para autbores internos

i1
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wir omac e te de oontrato
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CCLHLO W, INCISBG 24

seroge el dictamen de la Comiseidn de Juridicos, =sesiop
F=50, fArt. 111, en el sentido de aprobare el machote de

trato para  saubtores  dnternos. {(Figura como  ane[o a eshta

atal .

Wy, se acuerda gue las obras  elaboradss mediante
tipe de  contrate podrdn oser consideradas para efectos

puntaeie sn el Rdgimen de Carrera Profesional. Fsto implica

sl

witaris

s el e .

H. Transformacidn  de la  Carrersa  de  Administracidn

orrEy &l articwlio 210 del Reglamento de Carrera Univer-—

Hervicios SBociales Infantiles

ey O

perchichn e
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vimidad v oen firme.

ARTICULG W, INCISO 2R

He avala el dictamen de la Comisidn de fcadémiceos de la
seeion 2AE-90,  Art. V. en el sentido de axrohar la trans-—
Formas 180 del  Frograma . de Adeinistracicon de Servicios
Bociales Infantiles heacia =1 Frograma de Formacidn pars la
Educacidn Infantil., ACUERDO FIRME,

g VMigika del Lic, José I, Villegas, Vicerrector Académico
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