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CONSEJO UNIVERSITARIO

10 febrero "1988-_

ACTA N2 721-88

PRESENTES: Sr. Celedonio Ramirez, Rector

Sr. Francisco Quesada

Sr. Wilberth Pérez

Sr. Fernando Bolafios

Sr. Alfredo Barquero

Sra. Marlene Viquez

Sr. Alberto Cahas

Sr. Rodrigo Barrantes
AUSENTE : Sr. Luis Garita, por estar fuera del pais.
INVITADOS: Sr. José E. Calderdn, Auditor y

Sr. Jorge Delgado, Asistente a.i. del Rector

Se inicia a las 10:15 am.

I

APROBACION DE LA AGENDA

Se aprueba la agenda siguiente, después de varias inclusiones:

I
II

Aprobacidn de la agenda
Aprobaci6n de las actas 693-87, 696-87, 697-87, 698-87, 717-87, 718-88, 719-88
y 720-88. . . e

TII Correspondencia

v
v

VI

Informes

Asuntos de tramite urgente:

1. Solicitud de FEUNED plantada en nota del 10-2-88

2. Nombramiento de Jefe de la Oficina de Unidades Didacticas (Ref. CuU~-10-88)

3. 1Informe solicitado al Auditor sobre diversas formas de contratacidn del
Asesor Legal (Ref. CU-454-87)

4. Recurso de apelacidn planteado por el Sr. Ralil Guevara (Ref. CU-478-87 y
467-87)

5. Solicitud de FEUNED sobre suplente del Representante Estudiantil en el
CU (Ref. CU-460-87 y 009-88)

6. Informe de la Comisidn de Licitacidén sobre licitacién piblica 55-86 (Ref.

Cu-012-88)

7. Conformacidn estructural y de funciones de planillas (Adm. 180-87,
Art. IV)

Acuerdos del CONRE

1. Relevar algunos funcionarios de comisiones (C.R.87-5i5 vy CU-333--87)

2. Propussta de adicidén al Art, 34 del Regl Carrera Universita fa (Ref.
Cu-375-87)

3. Reclasificacidén puesto Programador II a Analista Sistewas (af.CU-386-87)
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4. Refundicién-de cédigos de Asistente de Investigacién vy reclasificacidn
posterior a Analista Académico (Ref. CU-387-87)

5. Creacién de plaza de misceldneo (Ref. CU-388-87)
6. Aumento de tabla de honorarios de AUDI (Ref. CU-402- -87)
7. Reclasificacidn de plaza Analista de Sistemas I a Analista de Sistemas II

(Ref. CU~444-87)
8. Creacién dos plazas de Auxiliar de Litografia en la Editorial (Ref.
CU-480-87)
VII Dictamenes de la Comisién Asuntos Académicos
1. Recomendaciones respecto a los informes sobre logros y tropiezos del
Plan de Emergencia (Acad. 161-87, Art. III)
2. Recomendacién sobre caso del Sr. Victor Flury y Sra, Stella Delolme
(Acad. 164-87, Art. III)
VIII Dict@menes Comisién Asuntos Administrativos
1. Informe de Labores de Auditoria (Adm. 169-87, Art. IV)
2. Lista direcciones y oficinas con cardcter permanente (Adm. 172-87, Art.V)
3. Recomendacién sobre calificacién de certificados (Adm, 177-87, Art.ITI)

II APROBACION DE ACTAS 693-87, 696-87, 697-87, 698-87, 717-87, 718-88, 719-88
y 720-88

En relacidn con el acta 693-87, don FERNANDO BOLARNOS se refiere al plazo que se
dio a la Comjisién de Reestructuracién para presentar su informe, el que ya esta
vencido.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Le explica que espera incluirlo en agenda la préxima vez.
Se aprueba el acta 693-87.

Con respecto al acta 696-87, don ALFREDO BARQUERO hace la siquiente intervencién
sobre el punte III, inciso 4), en donde se conocidé un acuerdo de la Comisidn de
Becas. Creo que el hecho de que haya pasado suficiente tiempo para referirme a
este asunto, me favorece, porque disipa cualquier idea que exista de que hay un
interés personal en ello.

En una oportunidad llegdé a la REctoria una invitacidn para asistir a la VI reu -
nién de Jornadas Latinoamericanas de SEguridad e Higiene en el Trabajo en Santia
go 'de Chile. A esta actividad se le dio la diyulgacién correspondiente en la
Universidad y yo como funcionario de la Oficina de Recursos Humanos, como miem -
bro de la Comisién de SEguridad e Higiene y considerande que éste es un campo de
la Administracidén de Recursos Humanos muy impértante y por el que la UNED no ha-
ce mayor cosa en ese campo, le solicité a la Comisién de Becas una ayuda para
asistir a dicha actividad.

La Comisidn de Becas, en dos sesiones analizd la situacién y el fondo del asunto
y considerd que procedia mi solicitud y acordd otorgarme un 50% de ayuda en el
valor del pasaje. Yo tal vez no lo consideré ideal porque veia cque se trataba
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de un asunto mas de interés institucional que de interés personal.-Sin embargo,
estuye anuente a aceptar el acuerdo de la Comisién de Becas y poner de mi bolsi
1lo el otro.50% para asistir a la actividad.

Cuando el asunto vino al CU para ratificar el acuerdo de la Comisién de Becas,

aqué fue denegado. Estuve viendo las diversas participaciones que se dieron aca
y realmente me preocupa el asunto,. no porque se trate de mi persona, sino porque
se trata de un asunto de evidente interés de la Institucién. ¥ no sé si de haber
se presentado otra persona también se le habria denegado. En realida, no me que
dé muy clara la razdn por la cual no se aprobdé mi solicitud. -

Considero que -y quisiera pensarlo asi- el CU no tenia suficientes elementos de
juicio e informacién como para determinar que la actividad era importante para
la UNED. Sin embargo hay que recordar que el acuerdo venia de una Comisién que
supuestamente si. maneja todos los elementos necesaries para tomar una decisién
de este tipo.

Queria dejar constancia de mi preocupacién en el sentido de que algunas veces
hay ayudas que se acuerdan y no es que no son relevantes, lo son -porque cual
quler ayuda es importante tratdndose de la capaitacién del personal- pero por
ser ésta una actividad tan importante, de tanta relevancia, me preocupd que se
hubiera denegado. Queria expresar lo anterior pues no quisiera que situaciones
parecidas se repltan, tal vez se tomen acuerdos un poco a la ligera; creo que es
te fue uno asi. Debid el CU buscar -si habian dudas- mds informacidn.

Repito, me agrada tratar este asunto hoy, que ya ha pasado suficiente tiempo, pa
ra mi es inoportuno, pero para la UNED no.

Sra. MARLENE VIQUEZ: OQueria hacer una aclaracién. Quizads lo que ha fallado de
nuestra parte es precisamente el que recibimos acuerdes de la Comisién de Becas
que no son suficientemente explicitos en cuanto a la prioridad que se pueda dar
a la participacidén de un funcionario en determinado evento.

Creo que es importante para situaciones posteriores, que cuando este Consejo va-
ya a analizar solicitudeés para participar en alguna actividad, no venga el acuer
do en frio de la Comisién de Becas, sino que se debe dar una justificacidn de la
importancia que teiene esa partlclpac1on a niyel institucional.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Yo no estaba presente en esa reunién. Quiero dejar cons
tancia de que en mi opinidén la solicitud &l CU estaba equivodada por lo que de -
bid haber pedido don Alfredo simplemente el permlso del CU para salir del pais,
porque la decisién ya estaba tomada por la Comisién de Becas,

Sr. ALFREDO BARQUERO: Aclara que cuando se trata de gastos en divisas, se nece-
sita la aprobacidn del CU.
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Sr. JOSE CALDERON: Desde el punto de vista de don Alfredo me parece adecuada
la observacién, pero me preocupa mucho que la Universidad en casos en que con-
sidere que es de importancia para la Universidad objete o dé parcialmente la
ayuda al funcionario. Normalmente cuando un funcionario solicita una beca o0
una ayuda es porque no tiene los recursos para hacerlo y la Universidad gene-
ralmente le da una ayuda parcial, entonces el Funcionario sencillamente no pue
de. Y cuando es algo importante para la Universidad se pierde laortunided
de que la persona vaya a hacer un curso.

Considero que esta politica deberia analizarse seriamente, si es de mucha im -
portancia para la Universidad y relevante para el puesto que desempeha el fun-
cionario, no deberia sujetarse a porcentajes la ayuda, mejor se le dice que no
de una vez.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: El problema ha estado en que siempre que hay solicitu-
des de este tipo hay muchas discusiones. La verdad es que hay cque tener mas
confianza en los organismos correspondientes. La Comisién de Becas lo conside
ré importante y si existieran diez consejos, cada uno pensaria en forma distin
ta. Es dificil determinar siempre la importancia, entonces mientras no se vea
obviamente que el organismo correspondients ha tomado algo que no es importan-
te, no debemos meternos tanto en el asunto.

Fn la UCR lo dnico que se paga como gasto internacional es el transporte, yva
que una vez que llega la parsona al otro pais, todos les gastos de transporte
interno y de alimentacidn se pagan por otra partida, como gastos ingernos.

Sr. FERNANDO BOLAfOS: En la préxima semana voy a presentar una mocidén. La Co
misién de Becas ya tiene su presupuesto asignado y para mi es esa Comisién la
que debe decidir si sale o no un funcionario a capacitarse. Entonces no es re
quisito que se presente al CU. Aqui se veria si es una misién oficial, ellos
con criterio establecido asignan los recursos para la capacitacién de los fun-
cionarios. Nosotros si podriamos cobrarle a la Comisién de Becas una e ..ica-
cién o justificacidén si se gastan demasiado presupuesto en una sola persona pa

ra su capacitacidn.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Lo de las misiones oficiales he pensado que debe mane-
jarse por aparte, con un presupuesto de la REctoria o del CU, porque es algo
distinto.

Se aprueba el acta 696-87.

Con algunas observaciones se aprueban las actas 697-87, 698,87, 717-87, 718-88
y 719-88.

Con respecto al acta 720-88 se suscita la siguiente discusién:
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Sr. WRANCISCO QUESADA: Después de conversaciones que he sostenido con el sefor
Rector y con los sefiores Vicerrectores, queria hacerles la solicitud de aprobar
el acta hasta la pagina 6 en su primer parrafo y dar por no tramitado el asunto
del caso del Lic. Juan Cevo, en el interés mutuo, institucional de compromiso
claro, pertinente del Sr. Rector y los miembros del CONRE de tomar ellos, en
una sesién extraordinaria de hoy o mafiana, la resolucién de derogar el acuerdo
que tomaron respecto a este caso y en segundo término aceptar la peticidn de
don Juan Cevo de desestimiento de la aplicacién del Art. 93 del Estatuto de Pei
sonal.

Con eso queda totalmente resuelto el asunto y la solicitud de eliminar el punto
VIII de la agenda.

Le decfa al Sr. Rector que después de esa sesién del CONRE nos dieran a cada
uno una copia de la resolucién. Considero que es la forma no sélo mas concilia
dora, sino mas humana y mejor entendible para resolver esta situacidn en el se~
no del Consejo y de la Universidad.

Sr. ALFREDO BARQUERO: Considero que es un intento mas de los que se han hecho
por resolver esta penosa situacién. A mi me agrada sinceramente que se sigan
buscando vias de solucién. Esta propuesta que hace don Francisco imagino la ha
ce porque ya hay una conversacidén con los miembros del CONRE, lo cual evidencia
ya pasos firmes para la solucién de este asunto.

ouiero manifestar que estoy completamente de acuerdo con ese planteamiento. El
hecho de quién tome el acuerdo es lo gque menos me preocupa;i lo que mds me inte-
resa es que la situacién de fondo se resuelva. Reitero mi satisfaccidn por es=
ta nueva via de solucién que dé por finiguitado este asunto.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Solicito que se tome de la manera mids positiva lo que voy
a decir. Estoy en la mejor disposicién de que este asunte no quite mas tiempo
al CU. Pero dado lo que esto se ha dilatado, no sé hasta qué punto sea adecua-
do aceptar la proposicién de don Francisco. Yo estaria de acuerdo -porque para
mi primero esta la Universidad que cualquier cosa- que se anule del acta la dis
cusién, pero quisiera ver primero el acuerdo del CONRE.

Sr. FERNANDO BOLANOS: EStoy de acuerdo. ElL acta se puede aprobar la proxima
semana. Estoy de acuerdo también en que se elimine el punte VIII de la agenda.
Estoy de acuerdo y solicito que entremos a trabajar en otras cosas que urgen en
esta Universidad.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Si se quiere buscar una solucién razonable, tampoco de-
ben ponerse las cosas como una amenaza. YO acepto la sugerencia de don Francis
co y me comprometo a sacar una sugerencia positiva en los siguientes términos:

que se anula del acta lo discutivo en el acta 720-88 y el CU, considerando la
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conveniencia institucional, le hace atenta instanecia al Consejo de Rectoria para
que reconsidere la resolucidn tomada referente al traslado del Lic. Juan Humber-
to Cevo y atienda su solicitud de no acogerse por el momento al articulo 93 del
Estatuto de Personal.

Me comprometo a tomar esa resolucién en el CONRE pero si dofia Marlene me dice
que deja el acta como estd porque desconfia de que el CONRE noe lo va a tomar,
simplemente no estd partiendo del espiritu que conlleva la propuesta de don Fran
cisco . Quesada.

Sr. JOSE CALDERON: No quisiera intervenir en lo que es propiamente revocar el
acuerdo, porque es importante cque se concilien las cosas. Quiero referirme a la
anulacién de lo que se hizo en el Consejo. Me parece desde todo punto de vista

inconveniente que todo lo que sea anadlisis durante determinada sesién pueda desa
parecer de repente. No estoy muy seguro de que ese sea un procedimiento conve -
niente. Me parece que si el CONRE puede tomar resolucién en lugar del CU, esta

bien. Esa era una forma sencilla de resolver el problema.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Aclara que no ha pedido que desaparezca, sélo quiere cam
biar la resolucidén. El acta queda como estd, sélo se cambia el acuerdo.

Sr. FERNANDO BOLANOS: Discrepo un poco de lo que ha dicho el sehor Auditor en
este sentido. Del acta no se puede eliminar nada a no ser que haya consenso.
Por mi, estaria de acuerdo en que se elimine porgue vamos a hacer perder tiempo
a los funcionarios que van a leer esto, que es intrascendente.

Sr. JOSE CALDERON: En conversaciones con los miembros de la Comisidn de Asuntos
Administrativos, les plantee que este tipo de actas debe ser confidenciales to-
talmente. Los funcionarios de la Universidad deberdn conocer los acuerdos; pero
considero cque estas actas no deberian trascender. Son comentarioes muy persona-
les y como tales deberian trascenden los acuerdos pero no los comentarios. Esto
es muy importante que el CU lo tome en cuenta. Inclusive se ha dado el caso de
que gente extrafia al CU le reclama a algin miembro algln asunto., Creo que debe-
rian tomar la decisién de que estas actas sean totalmente confidenciales y que
solamente pasen los acuerdos a los funcionarios que corresponde.

Sr. ALBERTO CANAS: La Corte de Justicia ha diche que las actas de instituciones
del Estado son piiblicas.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Solamente que el CU sacara actas de los acuerdos y no de
las discusiones, entonces serian plblicas. El CU histéricamente siempre ha saca
do actas en forma literal. Mientras no se saque esa norma de sacar sdlo los -
acuerdos, las actas no. son piibliicas.
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gy. ALDERTO CARNAS: Algunas instituciones han adoptado el sistema de sacar el
acta con los acuerdos y que guede en los archivos de la Tnstitucidn el relato
de lo ocurrido, sin que 1leve el nombre de acta o la cinta guardada.

Sr. FERNANDO poLAfi0OS: Propone volver al fondo del asunto que es la propuesta
del Sr . Rector para Vver después qué se deja en el acta.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: E1 fondo del asunto es que en la pag. 18 del acta 720-88
no se aprueba la resolucién tomada en el Art. IV, inciso 1) y en su lugar se sus
tituye por la instancia al CONRE.

x % % % % %

Hay consenso en la propuesta del Sr. Rector.

x % % x % %

sr. ALBERTO CARAS: guiero hacer una reflexién sobre este asunto, que espero ha-
ya terminado hoy y qué nos ha ocupado durante muchos meses. Me he puesto a pen-
sar si no nos habriamos ahorrado todo esto de no haber dispuesto que los Vice -
rrectores no volvieran al CU. Durante mucho tiempo vinieron al CU con VvoZ, pe-
ro sin voto. Si no los hubiéramos sacado de aqui este asunto 10 hubiéramos re-
suelto en dos sesiones, porque habriamos tenido la vez del CONRE aqui. Yo con
mucha frecuencia en las discusiones como miembro externo, echo mucho de menos

la voz de un Vicerrector que me aclare algunos asuntos.

Tengo para mi que este vafaire" es una prueba de que no estuvo bien inspirada la
decisién de sesionar sin los vicerrectores, due hoy ha quedado demostrado que no
fue atinada.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: A ese respecto quiero recordar que yo los traje aqui. Y
a veces, para resolver si esto es unadeficiencia, lo que corresponde es que en
algunos temas en que pueda haber diferentes puntos de vista, que el CU los invi-
te a la sesidn.

¥ % k % Kk %

Sse aprueba el acta 720-88 con la observacién de que se sustituya la resoluaidn
tomada en el Art. 1V, inciso 1) por la siguiente:

nEL Consefo Universitario, considenando La convendiencia instituctonal, Le
hace atenta instancia ak Consejo de Rectoria para que neconsidene La neso
Pucidn tomada referente al traslado del Lic. Juan Humberto Cevo y atienda
AU A%ucbtud de no acogernse porn el momento al At. 93 del Estatuto de Pei
sonal' . -

£ % % % % *
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III CORRESPONDENCIA

1. Nota de UNE-UNED, APROUNED y AFAUNED

Se conoce nota del 25 de enero de 1988, en la cual las asociaciones gremiales so
licitan la reactivacién de la Comisidén Negociadora de Salarios de la UNED para
1988.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Indica que dado que ya se f£ijé el monto y la distwribucidn
del presupuesto 1988, solicita al CU reactivar la comisién nombrada para entrar
a una negociacién del reajuste salarial la prdoxima semana.

AMticulo 111, Anciso 1)
Se acuernda reactivan La comisdién bipantita nombrada en sesién 690-87

Arnt. 111, 4inciso 1) para entrarn en preliminares sobre La negociacidn
del neajuste salarial para 1988.

2. Nota de la Comisidén de Becas

Se conoce la nota ORH.88.094 en la cual solicita ratificacién al acuerdo tomado
en la sesidén 070-88, Art. IV en donde se otorga la ayuda del 25% del pasaje San
José-Madrid-San José a la Licda. Anabelle Castillo, para asistir al VI Curso de
Informiatica para Administradores Publicos, del 17 de febrero al 27 de mayo de
1988.

Sr. FERNANDO BOLANOS: Estd totalmente de acuerdo. Le parece que es poco lo
que se estd dando si hay relacién con el trabajo. Ese 25% en realidad cubre
una parte de los costos, pero hay que pensar en los gastos de pasaporte, impues
to del uso terminal, etc.

Solicitaria a la Comisién de Becas que varie los criterios, porque si hay un in-
terés institucional y hay relacién con el puesto, deberia ser mds alto el por -
centaje de ayuda. Es diferente si es de interés de formacidén profesional, que
no necesariamente pueda existir relacidén con su puesto.

* % % x % %

Hay consenso en aprobarlo en firme, dada la urgencia.

Anticulo 111, Lneiso 2)

Se natifica el acuerdo tomado por La Comisién de Becas en sesidn 070-8§,
Ant. TV, en el sentido de autornizar una ayuda equivalente al 25% del va
Lon del pasaje San José-Madrnid-San José, solicitado por fa Licda. Anabelle
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Castillo Lépez, para asistin al VI Cwiso de Informdtica para Administrado-
nes PbLicos que se ofrecerd en Espana del 17 de febrero ak 27 de mayo de
198%.  ACUERDO FIRME. '

3. TInforme de distribucibén de ingresos propios

Se conoce informacién adicional elaborada por Control -e Presupuesto. Se ob-
serva un incremento de #17.705.854,34 en 1985 a #28.744.178,39 en 1987. Creo
que la politica de enviar textos a los Centros Académicos, refleja un poco dque
ese incremento no es equivalente al incremento de alumnos que hubo en 1986 y
1987.

Se analiza la informacién citada y se hacen algunos cooentarios.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Mi preocupacién respecto a los ingresos propios va dirigi
da a dos partes. Cuando se habla de textos y material impreso, considero que -
es conveniente que se analice su relacién con el aumento de matricula porque no
hay un incremento proporcional.

El otro asunto es si en el rubro "Pextos vy material impreso" se incluyen los 1li
bros de linea editorial. En este rubro me gustaria que la ADministracién infoxr
mara cudl fue la matricula en 1986, para analizar los ingresos propios, a tra -
vés de los textos que los estudiantes compran y textos de linea editorial.

por otra parte, en cuil de los rubros estan los dineros que generan los progra-

mas de extensién. Este rubro genera suficientes dineros y no sé si se incluyen
en el rubro "Servicios Académicos". Me gustaria que se especificara cuil es.

Sr. FERNANDO BOLANOS: Me gustaria hacer una propuesta. YO podria llevar esta
informacién a CIEST para que haga un andlisis y tal vez con algunos graficos se
podria apreciar mejor el comportamiento. Incluso se podria hacer una deflacta-

cibn para ver el efecto del aumento.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Agregaria también que hay que tener presente en el el ané
1isis la modificacidn de aranceles que se hizo el ano pasado.

* %k Xx %
Mtiewlo 111, Anciso 3)
Se acuenda solicitarn at Ba. Pernando Bolajios  presentar un cuadio comparativo

en coondinacién con CIEST; sobre et desglose de textos de Linea edtordal,
sobres de matriicula y programas de extension.
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Sr. WILBERTH PEREZ: En cuanto al rubro "Textos y material impreso", seria bueno
saber ~uinto se gastd para producir los 28.7 millones de colones, porque se pue-
de tener un incremento en ingresos, pero si el incremento del costo es mucho ma-
yor, seria mejor que no se incrementara el ingreso.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Es obvio que hay una inversién que anda bastante cercana
a ese monto, que serian los gastos de personal de la Editorial. No obastante, si
a priori adoptamos la opcién de comprar los libros, habra una pérdida en cada
uno de los libros, ademds, del costo significativo que implieca importanr tanto
para el pais, por la salida de délares y por el costo, que es mucho mayor, por
la compra afuera de los libros, que les saldrfa mucho mas caro a los estudiantes
y ademds, porque la UNED al colocarlos en las diferentes librerias no saca ni si
quiera el porcentaje de descuento que le dan las librerias, sino que casi tendria
que perder en cada libro un 15% para que se lo distribuyan las librerias. Eso au
mentarfa mas bien el rubro de costo para la Universidad y la inversidén seria mu-
cho mayor.

Sr. WILBERTH PEREZ: MI interés no es que no se produzcan, sino cue tal vez hay
algunos libros que se producen y no se venden, entonces eso eleva el costo y el
ingreso.

Sy. CELEDONIO RAMIREZ: De la otra parte se puede ahadir el presupuesto de 1la
Editorial y hacer conclusiones.

4. Nota de la Oficina de Recursos Humanos

Se conoce la nota ORH.88.078 en relacién con la sustitucién de la Licda. Gabrie-
la Acufia, quien a su vez sustituye a 1a Licda. Guiselle Hidalgo, Jefe de la Ofi-
cina de Sistemas. Recomienda se nombre a la Br. Carmen Lorena Palma, pero no
tiene el grado de licenciatura, por lo que habria que suspender los requisitos.

Hay consenso en levantar los requisitos. Se vota en forma secreta.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Considero conveniente, dado que la Licda. Gabriela Acuha
es una excelente funcionaria, que se le mande una excitativa de este Consejo pa
ra volver a contar con sus valiosos servicios.

or. CELEDONIO RAMIREZ: Yo conversé con ella personalmente para ver qué se po-
dfa hacer, porque no me intéresaba que se fuera. No hay ninguna garantia de su i
regreso, pero es bueno enviarle esa nota que sugiere dofia Marlene.

x % k % * *
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Ariticulo 111, inciso 4)

Se acuenda Levantan Los requisitos de Licenciatfura a fa Br, Caxnmen Lorena
Palma y necargale Las funciones de £a Jefatura de La Oficina de Sistemas
a pantin del 22 de febrero de 1988, por el perfodo de fLa incapacidad de
Lo titulan, Licda. Guiselle Hidalgo.

Se suspende a partin de esta misma fecha el necargo de funciones hecho a
ta Licda. Gabriiela Acuiia en La sesibn 718-88, Art. 11, ineiso 2).

A Ra vez, el CU hace cordial excitativa a La Licda. Gabniela Acuila para
que Ae redncorpore a Au puesto en La Oficina de Sistemas una vez finalice

el pernmiso sin goce de sueldo que ha solicitado, dado que este Consejo
considera que es una excelente funcionwiia de La Institucidn.ACUERDO FIRME.

IV INFORMES DEL RECTOR

1. Sustitucién de la Sra. Johanna Meza

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: La Sra. Johanna Meza fue incapacitada desde finales de
enero, entonces le solicité a don Alfredo Barquero que preste a don Jorge Del-
gado para que me asista durante la incapacidad de la Sra. Meza. Oueria infor-
marles que don Jorge estd como mi asistente y estd participando en esa calidad,
para que pueda informar después por medio de La Gaceta Universitaria.

2. sSituacién presupuestaria para 1988

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Ya es conocido por los medios de comunicacién que el pre-
supuesto a que se llegd con el Gobiermno de la Repiblica quedé de la siguiente ma
nera: @4.740 del Fondo de la Educacidén Superior a distribuir en las cuatro uni-
versidades. 65 millones que reponen las partidas que les correspondian a las
universidades por leyes especificas y #52 millones que corresponden a un bono
por concepto de aumento de ingresos propios. De eso le corresponde a la UNED:
¢6 millones y a la UCR #46 millones. De los @65 millones nos corresponden ¢10,
lo que se repone es una partida del MEP. En esa me siento bastante satisfecho
porque era la {inica que no estaba por ley; es una transferencia del MEP cue aho-
ra la estd asumiendo el Gobierno.

Con respecto a la distribucién de los 4.740 millones ha sido la discusién mis dur

ra. Los Rectores nos reunimos el lunes casi hasta las 7 pm. y no llegamos a nada
Fn ese momento el Rector del ITCR insistia en que los ¢£4.740 estaban distribui-
dos segln el porcentaje tradicional. Se convocd a otra sesién ayer y duramos
hasta las 11:30 de la noche para tomar una solucién. Pese a que fue larga, por
un lado fue provechosa y de buen dnimo, pues el Rector del ITCR habia abandonado
un poco la actitud del lunes. La resolucidén me satisface plenamente porque lo
considero uno de los logros mas importantes en la parte financiera de la UED. A
1a UNED le corresponde-del FES el 7.29%, que se incrementa con los ¢6 millones y
Z10 millones.

¥ * X% %

Se hacen amplios comentarios en relacién con laidistribucién de lo: ados y
los montos asignados a las otras Universidades.

J
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Sr. CELTDONIO RAMIREZ: Indica que en general ve este presupuesto bastante posi-
tivo. Eso no significa que sea positivo para las universidades, pues para ope-
rar con mas facilidades requerian de mas fondos. El Gobierno cuando establecid
los ¢4.666 dijo que preferia que fuera la Asamblea Legisltiva y en este caso mas
bien tuvimos que hacer una negociacién aparte, por medio de don José Andrés Ma-
sis, para lograr que nos dieran ¢77 millones mas, que lo sube a #4.,740, en vez
de ir al diferendum a la Asamblea Legislativa. A esto no le veia ninguna posi-
bilidad pues no existe ninguna norma presupuestaria aprobada por la Asamblea Le
gislativa que dijera que podiamos llevar el diferendum este afo a ese Poder.

Por otro lado, el MInistro de Hacienda nos habia dicho que la Asamblea Legisla-
tiva podia obligar a dar Ginicamente 7196 millones mds. Debo aclarar que la par
te adicional a los ¢4.300 el Gobierno asegura due estara incluida en el presu -
puesto y aprobada en agosto. Esto tampoco significa que el présupuesto se va

por doce meses, S€ ird por menos, hasta que entre el presupuesto extraordinario.

Para politica futura nos obliga a las Universidades a mantenernos dentro de estcs
miargenes. Se hace mis imperativa la idea de que don Alberto Cafias y don Tranics
co Quesada se reinan con don Fernando Volio para tratar de lograr un fondo espe:
cial. La politica de incentivos la va a mantener el presente Gobierno, pero uno
de mis argumentos era que no podiamos depender de eso para contarlo dentro del
FES, porque era una politica coyuntural.

3. Congreso Universitario

Sr. FERNANDO BOLAfiOS: Estamos terminando la liquidacidn del Congreso Universita-
rio. El proximo lunes a las 10 am vamos a instalar a los coordinadores de cada
taller para que elijan el grupo con que quieren trabajar. Hemos excluido a propd
sito a los vicerrectores, porque consideramos que es gente muy ocupada y se les
hace muy dificil participar a ese nivel. Eso lo hemos sustituido con que una
vez que salgan las resoluciones de los talleres, pasen al CONRE para que tengan
una posibilidad de enriquecer ese trabajo. La Comisién de estilo ya se definid;
es la que va a dar la redaccién final a las conclusiones y recomendaciones. Es-
tamos haciendo la liquidacidén y creo que vamos a tener un saldo a favor de lo
que habiamos presupuestado y quisiera utilizarlo en un boletin. Habiamos sacado
dos boletines y queremos sacar un tercero, mejor editado, con fotografias. Pensa
ba en un ENLACE especial pero puede salir mucho tiempo despu€s. Pensamos en es-
te boletin para distribuirlo no sélo a los funcionarios sino a los estudiantes,
para que se enteren de que el Congreso se efectud y tuvo resultados.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Las ponencias se pueden sacar en un volumen.

Sr. FERNANDO BOLANOS: El volumen estd presupuestado dentro de la Editorial pero
vamos a comenzar el trabajo normal. Esta pendiente la ayuda que se le solicitd a
la UNESCO por $1.000, que nos la definen en marzo. Si no se aprobara eso, estd
presupuestado en la Editorial.
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Sy. CST.EDONIO RAMIREZ: Respecto al Congreso, quiero expresar mi satisfaccién por
la form~ en que se realizd, el espiritu que privé y los importantes aportes que
hicieron los expositores. Quiero expresar mi agradecimiento a la Comisién Orga-
nizadora por un excelente trabajo de planeamiento y ejecucién del Congreso. So-
licito al CU que se les agradezca y se les felicite por una labor muy bien rea-
lizada.

* k% * % % %
Mticulo TV, inciso 3)
Se acuerda expreasn a La Comisidn Onganizadora del T Congreso Univerns.itarnio

de Educacidn a Distancia La satisfaccién del CU por el excelente trabajo de
planeamiento y efecucddn de esa actividad.

v ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE

1. Carta de FEUNED

En una primer instancia la FEUNED habia presentado la nota del 10 de noviembre de
1987 N287-21, pero con el propbsito de actualizar la informacién ahi consignada,
la FEUNED envia la nota del 10 de febrero de 1988 que se conoce y que se refiere
a la solicitud de modificacidn del acuerdo tomado por el CU en la sesidn 716-87,
Art. IV inciso 2) para que en lugar de dos representantes estudiantiles partici-
pen cuatro en la comisién nombrada para analizar los problemas planteados por
ellos.

" Sr. WILBERTH PEREZ: La comisidn estd integrada por dos Vicerrectores, dos miem-
bros del CU y dos estudiantes, pero las asociaciones desean mayor participacidn.
Primeramente ellas querian muchos estudiantes, pero consideramos dque no puede ha
ber mucha gente en una comisién para que funcione bien. -

X Kk Kk Kk Kk %
Hay consenso en aprobar esta solicitud en firme.
Aticulo V, inciso 1)
Se acuenda modifican el Axt. 1V, inciso 2 del acta 716-87, para que en La

comisién ahi indicada participen cuatro hepies entante estudiantiles en Lu-
gan de dos. ACUERDO FIRME.

2. Nombramiento de Jefe de la Oficina de Unidades Didacticas

Antes de proceder a votar, se conocen los "Lineamientos generales para el Jefe
de UNDI" (CU-10-88) cuyo numeral 2 se modifica en la manera siguiente: "organi-
zacidén y planeamiento de la capacitacidn de personal dé UNDI sobre diversas me- !
todologias para la preparacién de textos.
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Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Dados esos lineamientos generales, la recomendacidn del
Direcior de Produccidn Académica y de las personas que participaron se habia
sugerido tres nombres: Gerardo Jiménez, Isabel Chacén y Zaida Sénchez.

* k %k Kk k %

Se hace votacidén secreta. La eleccidn se hace con las dos terceras partes del
total de los votos. El resultado es el siguiente: 5 votos para Gerardo Jiménez,
2 para Isabel Chacén y 1 para Zaida sanchez.

* % k k k %

Sy . FRANCISCO QUESADA: Insiste en que el Sr. Rector le haga llegar como un acuer
do del CU que estos lineamientos los debe cumplir el Jefe de UNDI.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Sugiere que se envie una carta a las otras dos personas par
ticipantes agradeciéndoles su participacién. Se aprueba.
* k % Kk % %

AMtieulo V, inciso 2)

Se acuenda nombran al Lic. Gerando Jiménez Vdsquez como Jefe de La Oficina
de Unidades Diddeticas por un perlodo de cuatro afios, a partin del 16 de
febreno de 1988.

Se hace fa observacién al Lic. Jiménez que cumpla a cabalidad Los Lineamien
tos genenales para el Jefe de UNDT conocidos en esta sesidn. ACUERDO FIRME.

AMiticulo V, inciso 2-A |

En nelacién con el concurso para Llenar La plaza de Jefe de fa Oficina de
Unidades Diddeticas, se acuerda aghadecer su particdpacidn a La M.Sc. Taa-
bel Chacén y a La Ms. Zaida Sdnchez. ACUERDO FIRME.

3. 1Informe solicitado al Auditor sobre diversas formas de contratacidén del Ase
sor Legal

Se conoce la nota AI-254-87 en la cual brinda informacidén sobre diversas formas
de contratacién del Asesor Legal, dando cumplimiento al acuerdo tomado en sesidn
695-87, Art. VI, inciso 2)

Sr. JOSE CALDERON: En sintesis, la opinién de la Auditoria es que no deberia au
mentarse el tiempo del Asesor Legal. Considero muy dificil poder controlar las
horas que le dedica a la Universidad y ademas tampoco se podria deducir que au-
mentdndole el salario necesitaria mds tiempo.

El otro aspecto va en funcién de lo que es asesoria. Normalmente la Universidad
solicita al abogado criterios sobre algunos asuntos planteados, pero nunca él

puede dedicarle tiempo a problemas de juicios y otro tipo de actividades que la
Universidad tiene que pagar poxr aparte.Entre las recomendaciones cuando se que-
ria incrementar la estructura administrativa de la Universidad, en primer lugar
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que para cambiarle el sistema con que estd funcionando, habria que preguntarle
si quicre ser el abogado de la Institucién y si esta persona no lo quiere, ha-
bria que licuidarle. La Universidad tendria que decidir entre si continda con

el abogado como asesor o simplemente contrata un abogado para que se haga car-
go de todos los aspectos legales de la Institucién. En el informe indiqué va -
rios casos inclusive inclui un modelo de la forma de contratacidén, pero también
indiqué que eso era producto de la experiencia del Auditor pero no era su cam-
po. Y debido a que no es el campo del Auditor debia ser analizado por la Admi-
nistracidén. Por otra parte, aun siendo funcionario de planilla esta persona pue
de venir cuando lo desee, entonces mas bien lo que se va a hacer es apremiar por
una labob que va a ser la misma. No se puede saber cudnta es la labor que €l de-
vuelve a camhio de los salarios.

Sr. ALFREDO BARQUERO: No quisiera tratar este asunto pensando en nombres. Sim-
plemente gquisiera que pensemos en la conveniencia para la Universidad de tener
una asesoria leqa1 con cierta permanencia y regqularidad y sobre todo que tenga
moS un acceso mas agll El hecho de que el Asesor Legal no sea su funcionario
de planta a veces se dificulta la relacién con él. Creo qgue tenemos gue pensar
en el tamafio de esta Institucién, los conflictos que aqui surgen, las situacio-
nes que se presentan, justifican una asesoria legal de mayor permanencia y una
jornada laboral mas alta, y ojald realizando sus labores dentro de la Univer-
sidad, de manera tal que podamos contar con ese recurso con mias facilidad, en
una forma mids dgil. Este asunto de la Asesoria Legal y de aumentar su jornada
yo lo venia planteando desde hace mucho tiempo. Quisiera que tomemos una deci-
sién sobre esto lo mas antes posible, para ver si en la primera modificacidn
externa se puedan incluir los recursos suficientes para contratar o tener garan
tizada una plaza de una jornada mas alta. Considero que en la Comisidén de Asun-
tos Administrativos se pueden analizar un poco mas los detalles no sdlo de la
contratacién sino de la operatividad de ese funcionario.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Yo creo que necesitamos un Asesor Legal de medio tiempo,
para que dedique una parte a consultas del CONRE y del CU y por otra parte a
consultas de los funcionarios, como la Comisién de Personal, etc. La persona
con qu1en hablé el afio pasado estaba dispuesta a venirse con base en una jor-
nada mis alta. Hay otra parte que la Universidad maneja en forma distinta y la
considero también mds conveniente que es gue los casos que van a la Corte se
los hemos contratado a la Licda. Ursula Rehaag, y quien ha ganado todos los
casos. Ademads, los casos que van a la Corte tienen un porcentaje establecido
por ley y es mas facil manejar de esa manera que una persona que le puede lle-
var un caso en el tiempo que tenga, y se pierde porque no se le estad pagando
conforme a los honorarios legales establecidos. Yo no tengo ninguna queja. Las
consultas que le he pedido a don Francisco Chamberlain siempre me las ha con-
testado. Pero es obvio que su tiempo no es suficiente como para que pueda es-
tar a nuestra disposicién para que otros organismos y personas le puedan ha-
cer las consultas respectivas. Creo que eso se puede arreglar, pero partiendo
de una jornada distinta.

Sr. ALBERTO CANAS: Este asunto de la asistencia legal tiene dos aspectos: uno
es el asesor legal y otro es el jefe del Depto. Legal. Por lo que he visto ,
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creo que estamos bien con el asesor legal, porque traer un Jefe es traer tam-
bién una secretaria, un asistente, etc. y eso comienza a Crecer. En cambio,
tenemos un asesor legal muy competente, sumamente competente. En estos momentos
se le paga por honorarios y €1 evaciia todas las consultas que le hacen por ese
salario, que equivale a un cuarto de tiempo. Probablemente si decidimos traex
un abogado aqui, no lo vamos a consegquir de la misma calidad.

Fn los {iltimos quince afios se ha introducido una nueva modalidad en la presta-
cidén de servicios legales. Antiguamente el abogado de una empresa con base en
su sueldo evacuaba consultas, con derecho a cobrar por aparte escrituras, con-
tratos, etc. Ahora el abogado cobra por horas y fines de mes pasa la cuenta por
las horas que destind para evacuar la consulta. Lo que no sé es si podria una
institucién del Estado adoptar el sistema que estd usando la empresa privada y
convenir con el abogado una féxmula que de alguna manera le va a aumentar sus
ingresos, conforme aumente el nimero de congultas que debe atender. Yo no me
siento inclinado a que montemos un departamento legal porcque veo que arriesga-
mos perder calidad y vamos a armar una burocracia, sobre todo en instituciones
regidas por escalafén, como la nuestra.

El Servicio Civil en los paises europeos funciena porque el funcionario entra

a trabajar y dos anos después en Inglaterra y cuatro en Francia adquiere la ina
movilidad. Querria que reflexiondramos sobre eso y dque buscaramos la manera de
mejorar lo que tenemos con un poquito de imaginacién y no simplemente de insta-
lar un cubicule para meter a un colega recién graduado, que inmediatamente va a
pedir secrearia, teléfono directo, archivos, etc. Y que ademds, de acuerdo con
las leyes vigentes, si hay un juicio, lo puede cobrar por aparte.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: Mi recomendacién seria que el CU autorice que se le au -
mente la jornada y yo podria hablar con don Francisco para ver la posibilidad de
que lo acepte y que haya un horario fijo dentro de la semana en gue atiende
asuntos de diferentes oficinas.

Sr. ALBERTO CAfAS: No podria tener horario fijo porque puede ser que el asunto

se presente el viernes y a 81 le toca venir el jueves.

Sr. FRANCISCO QUESADA: Hay varias férmulas, incluso que para efectos de consul-
tas propias del CU y de la REctoria funcione ese sistema y para la atencién de
juicios y otras cuestiones funcione otro sistema.

Sr. WILBERTH PEREZ: Segiin lo que he captado a como estd prestando los servicios,
estd bien y &1 no ha hecho ninguna solicitud para que se le aumente la jornada .
No veo de dénde se ha originado la necesidad.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: El ASesor Legal me dijo que para poder atender mas con -
sultas y poder estar aqui mis a menudo, requeria o que se le elevara la jornada
o se le pague lo que se le paga a un abogado.
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Sr. JNSE CALDERON: Esta inquietud no se origind ni aqui ni a juicio de nadie en
la Universidad. Fue una inquietud propiamente de la Auditoria Interna anterior.
En el informe yo no indico qué es lo conveniente porque eso tiene que decidirlo
el cu, pero si inclui que es inconveniente que una persona que se contrate aqui
como asesor y se le dé oficina, por ejemplo, €s una persona gue va a ocupar la
oficina para sus asuntos personales priacticamente. Lo que a mi me preocupa es
que se le pueda aumentar el salario al abogado y no se le pueda contraer de sus
labores.

Sr. FERNANDO BOLARNOS: Lo que nos interesaba era que hubiera una mayor fluidez
en las consultas que se hacen al ASesor Legal. Ultimamente ban aumentado. Me
parece que lo que ha expuesto don Alberto Cafias es razonable. Hay que pensar

en lo que seria montar una asesoria legal. Se podria pensar en aumentar esa Jor
nada a medio tiempo pero buscando un par de horas de su presencialidad en la
UNED, sobre todo para la Comisién de Personal, el Rector, los miembros del CU y
los Vicerrectores.

Sy. ALFREDO BARQUERO: Nosotros, como usuarios mas permanentes del servicio
del ASesor Legal nos damos cuenta de la cantidad de trabajo que €l tiene. Es
evidente que es insuficiente el tiempo actual.

Sr. ALBERTO CANAS: Por qué no le aumentamos el salario a medio tiempo porgue es
timamos que el salario que le estamos dando requiere de un medio tiempo.

Sra. MARLENE VIQUEZ: seria preferible mantenerle el cuarto de tiempo y pagarle
por aparte las consultas. Se considera que esta opcién resulta mas cara.

Sr. JOSE CALDERON: Se ha hablado aqui de tenerlo permanentemente. Este senor

no tiene un contrato especifico. Por ejemplo, en las declaraciones de jornada
al principio se decia que eran diez horas semanales. Luego se dice gue era un
horario discrecional. Luegl se dice "sin horario especial". En otra declara -
cién de jornada dice: "sin horario especifico" y asi continfia. Entonces practi
camente que nosotros le podamos pedir que no esté dentro de este contexto, él
la podria objetar. Creo que no podriamos pedirle que tiene que dedicarle tantas
horas aqui, sino que evacie las consultas, porque este sefior viene cuando se le
solicita.

Sr. CELEDONIO RAMIREZ: El que propuso esto fue el Auditor interino. Me parece
que no se pueden manejar las cosas sin més. No puedo obligar a un abogado con
mucha experiencia a que tenga que sentarse aqui 10 horas a la semana. No tiene

. -~ . . . . -~
ningin sentido, especialmente con un salario que es inferior a lo que &l se
gana cComo profesional en su bufete.

Pero yo he llamado a don Francisco Chamberlain para que me responda alguna con-
sulta y él1 ha estado aqui en formainmediata. No sé si eso lo haria todos los
dias, porque es obvio que no podria hacerlo. Las solicitudes que el CU le ha
pedido las ha respondido, asi como las del CONRE y las mias. Ha respondido
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también telefdénicamente las consultas que se le hagan. El problema principal es
que hay funcionarios que quieren hacerle una consulta directa. Lo que necesita-
mos es que pueda tener unas horas a la semana para que esté en la Universidad.
Hay otras consultas que podr iamos canalizarlas, emncontrar otra forma a través de
la cual se le puedan canalizar directamente, si es que no estan recibiendo  una
respuesta inmediata.

Sr. FERNANDO BOLANOS: Me parece que deberiamos tener una mayor facilidad de ac
ceso al abogado, pero habria que indicar quiénes. Por ejemplo: el CONRE, el Rec
tor, los miembros del CU, la Comisién de Personal, la Auditoria y Recursos Huma

nos.

Sr. ALFREDO BARQUERO: Propone que el sehox Rector converse con don Francisco
para ponerse de acuerdo respecto a las condiciones en que se puede dar ese au -
mento de jornada y en la proxima sesién les informe para resolver.

Sra. MARLENE VIQUEZ: Uno tiene una formacién especifica y en algunas ocasiones
es necesario un abogado para que nos aclare una serie de duas en la funcién co-
mo miembros del CU.

Sr. CELEDONIO
verdad es que

Don Celedonio
Chamberlain.

Se levanta la

RAMIREZ: Lo ideal es que tuviéramos una Oficina Legal, pero la
sale muy costosa. ‘

* % % *x * %

. - < . -~ . .
informara en la prOxilma sesion de la conversacién con el Lic.

* % % x % %

sesién a las 12:20 horas.
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